REGULAMIN FUNKCJONOWANIA
CENTRUM ORGANIZACJI POZARZADOWYCH W BIELSKU-BIALEJ

INFORMACJE OGOLNE
§1
. Regulamin funkcjonowania Centrum Organizacji Pozarzadowych w Bielsku-Bialej,
zwany dalej Regulaminem okresla cele i zadania Centrum Organizacji Pozarzadowych
zwanego dalej COP, a takze zakres wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie majacych siedzibg na terenie
miasta Bielska-Bialej lub dzialajacych na rzecz jego mieszkancow zwanych dalej
podmiotami ekonomii spotecznej (PES) .
. Ze wsparcia COP skorzysta¢ moga takze grupy inicjatywne oraz osoby fizyczne
zainteresowane rozpoczeciem dziatalnosci w zakresie ekonomii spotecznej, dla ktorych
opracowane zostaly odrgbne zasady korzystania z zasobow COP, nieujete w niniejszym
regulaminie.
§2

Centrum Organizacji Pozarzagdowych funkcjonuje w ramach Wydzialu Spraw
Obywatelskich 1 Przedsigbiorczosci Urzedu Miejskiego w Bielsku-Biale;.
. Bezpo$redni nadzoér nad dziatalnoscia COP sprawuje Naczelnik Wydzialu Spraw
Obywatelskich i Przedsigbiorczo$ci Urzedu Miejskiego w Bielsku-Biate;.
Siedziba Centrum Organizacji Pozarzadowych miesci si¢ w Bielsku-Biatej przy
ul. Cieszynskiej 18.
. Do nieodptatnej dyspozycji PES oddane zostaja nastgpujace pomieszczenia:
a) PARTER:

- sala konferencyjna na ok 60 os6b z wyposazeniem multimedialnym

1 naglo$nieniem oraz zaplecze cateringowe,

- sala warsztatowa na ok. 10 0so6b z wyposazeniem multimedialnym,

- zaplecze kuchenne (wyposazone w lodéwke, zmywarke oraz ekspres do kawy),

- zaplecze sanitarne.



b) PIETRO:
- pomieszczenie biurowe nr 6 (wyposazone w meble biurowe, w tym 4 biurka,
komputer z dostgpem do internetu, drukarki i ksero),
- pomieszczenie biurowe nr 7 (wyposazone w meble biurowe, w tym 1 biurko,
komputer z dostgpem do internetu, drukarki i ksero),
- pomieszczenie biurowe nr 8 (wyposazone w meble biurowe, w tym 2 biurka,
komputer z dostgpem do internetu, drukarki i ksero),
- pomieszczenie biurowe nr 9 (wyposazone w meble biurowe, w tym 1 biurko,
komputer z dostgpem do internetu, drukarki i ksero),
- pomieszczenie biurowe nr 10 (wyposazone w meble biurowe, w tym 2 biurka,
komputer z dostepem do internetu, drukarki i ksero),
- pomieszczenie biurowe nr 11 (wyposazone w meble biurowe, w tym 3 biurka,
komputer z dostgpem do internetu, drukarki i ksero),
- pomieszczenie biurowe nr 12 (wyposazone w meble biurowe, w tym 1 biurko,
komputer z dostepem do internetu, drukarki i ksero),
- zaplecze kuchenne (wyposazone w lodowke, zmywarke oraz ekspres do kawy),

- zaplecze sanitarne.

CELE 1 ZASADY FUNKCJONOWANIA COP
§3
Celem funkcjonowania COP jest wsparcie podmiotow ekonomii spolecznej dzialajacych na
terenie miasta Bielska-Biatej lub na rzecz jego mieszkancow w ich dziatalno$ci statutowe;j
poprzez:
a) udostepnianie pomieszczen na spotkania, szkolenia, konferencje, wernisaze 1 inne
akcje spoteczne zwigzane z prowadzeniem nieodptatnej dziatalnosci statutowej;
b) udostgpnianie podczas spotkan sprzetu multimedialnego (m.in. rzutnik, ekran,
nagtosnienie);
c¢) zapewnienie lokalu biurowego z dostgpem do komputera, internetu, drukarki i ksero;
d) dostep do zamykanych szaf i regatow;
e) udostepnienie adresu COP do korespondencji oraz adresu na siedzibe PES;
f) prowadzenie doradztwa ogdlnego 1 specjalistycznego (prawnego, ksiggowego);
g) organizacje szkolen 1 warsztatow z zakresu ekonomii spoteczne;;
h) wspolprace z podmiotami ekonomii spotecznej w zakresie rodzaju i tematyki

podejmowanych przez COP dziatan;



1) organizacje¢ spotkan z przedstawicielami sektora ekonomii spoteczne;j;

j) promowanie dziatalnosci bielskich PES, ze szczegbélnym uwzglednieniem
organizacji pozytku publicznego;

k) pomoc w nawigzywaniu wspolpracy oraz integracji bielskich PES;

1) inicjowanie wspotpracy pomiedzy podmiotami ekonomii spotecznej a Miastem
Bielsko-Bialg;

m)udzielanie pomocy osobom fizycznym 1 grupom nieformalnym w zakresie
podejmowania dziatan zwigzanych z zaktadaniem PES;

n) promowanie wolontariatu;

0) promowanie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego oraz animacja $rodowiska
lokalnego w pozyskiwaniu lideréw dziatajacych na rzecz bielszczan;

p) prowadzenie bazy podmiotéw ekonomii spolecznej;

q) prowadzenie dziatan informacyjnych 1 promocyjnych w zakresie ekonomii
spotecznej;

r) prowadzenie innych dzialan w ramach wspélpracy Miasta Bielska-Bialej z PES.

ZASADY UDOSTEPNIANIA ORAZ KORZYSTANIA Z POMIESZCZEN

I WYPOSAZENIA COP

§4

Zasoby COP udostepniane sa PES nieodptatnie dla celéw prowadzenia nieodptatnej
dziatalnosci statutowej, na podstawie niniejszego Regulaminu.
Z pomieszczen COP podmioty ekonomii spotecznej moga korzystac od poniedziatku do
piatku w godzinach pracy COP na podstawie formularza uzytkowania, ktoérego wzor
okreslony zostal w § 7 ust.2.
PES moze skorzysta¢ z zasobow COP takze po godzinach pracy, w tym w weekendy
1 $wieta, na podstawie zawartego pisemnego porozumienia, ktorego wzor okreslony
zostat w § 7 ust.3.
Korzystanie z zasobow COP odbywa si¢ na podstawie ustalonych harmonogramow,
ktére PES zobowigzany jest bezwzglednie przestrzegac.
PES moze korzysta¢ z pomieszczen jednorazowo lub cyklicznie w zalezno$ci od
ztozonego zapotrzebowania. Przy czym rezerwacje cykliczne zawierane na podstawie
formularza uzytkowania/porozumienia obowigzuja do konca stycznia roku nastgpnego

lub do momentu dokonania zmian w sposobie reprezentacji/lub zmian w skladzie
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organdw reprezentujacych. PES, ktory korzysta z zasobow COP cyklicznie
zobowigzany jest do podpisania formularza uzytkowania/porozumienia na rok nastepny.
W celu skorzystania z oferty infrastrukturalnej podmiot ekonomii spotecznej
zobowigzany jest do ztozenia u pracownika COP stosownego zapotrzebowania w wersji
pisemnej, ktérego wzor okreslony zostat w § 7 ust. 1.

Ztozenie zapotrzebowania nie jest rOwnoznaczne z rezerwacja.

Po potwierdzeniu mozliwo$ci rezerwacji zasobéw PES podpisuje stosowne dokumenty
(formularz uzytkowania/porozumienie), w ktorych zawarte sg warunki korzystania.
Korzystanie z infrastruktury COP mozliwe jest dopiero po dostarczeniu podpisanych
dokumentow.

PES zobowigzane jest do zglaszania kazdej zmiany w sposobie reprezentacji/lub zmian
w sktadzie organow reprezentujacych oraz adresie siedziby.

Dziatania podejmowane w COP muszag by¢ zgodne z zadeklarowanymi
w Zapotrzebowaniu, a wszelkie zmiany nalezy zglasza¢ pracownikom COP.

PES zobowigzany jest do przestrzegania ustalonych w harmonogramie godzin
korzystania z zasobow COP, informowania pracownikéw COP o odwotaniu lub innych
zmianach w zapotrzebowaniu.

Potwierdzeniem skorzystania z zasobow COP jest dokumentowany kazdorazowo wpis
do rejestru korzystania z zasobow COP. Brak wpisu dokonanego przez PES $wiadczy
o niewykorzystaniu rezerwacji.

W przypadku PES korzystajacego z pomieszczen cyklicznie dwukrotna niezgloszona
droga mailowg nieobecno$¢ oznacza rezygnacje z dalszej rezerwacji. PES moze zostaé
takze zawieszony w mozliwosci korzystania z zasobow COP przez okres kolejnych 3
miesigcy.

Podmiot ekonomii spotecznej korzystajacy z pomieszczen, w tym zaplecza kuchennego
ma obowigzek pozostawi¢ je w takim stanie 1 w takim ustawieniu wyposazenia, w jakim
zostaly mu udostepnione.

PES odpowiada za wyposazenie udostepnione mu do eksploatacji. Podpisanie
formularza  uzytkowania/porozumienia  réwnoznaczne jest z  przejeciem
odpowiedzialno$ci materialnej, bez wzgledu czy rezerwacja zostanie wykorzystana.
Udostepnianie pomieszczen w godzinach pracy COP bedzie odbywac si¢ poprzez
odbior kluczy u pracownika COP, a poza godzinami zdalnie poprzez udostepnienie kodu

przedstawicielowi PES wskazanemu w formularzu uzytkowania/porozumieniu.
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. PES zobowigzane jest wskaza¢ imiennie osob¢ upowazniong do odbioru kluczy/kodu,

wraz z nr telefonu oraz adresem e-mail.

PES zobowiazuje si¢ nie udostepnia¢ otrzymanego kodu osobom postronnym.

PES korzystajacy z zasobow COP nie moze odstegpowac pomieszczen ani wyposazenia
osobom trzecim.

Pomieszczenia i wyposazenie udostepniane s3 wylacznie do zatatwiania spraw
zwigzanych z nieodptatng dziatalno$cig statutowa. Korzystanie do celéw innych, w tym
prywatnych czy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, jest zabronione.

Miesigczny limit bezplatnych kserokopii wykonanych przez PES — 30 stron, przy czym
niewykorzystany limit nie przechodzi na nast¢gpny miesigc.

Po zakonczeniu wspotpracy PES zobowigzane jest do usunig¢cia wszelkich rzeczy
bedacych jego wiasnoscia oraz zdania kluczy do udostepnionych szaf i regatow.
W przypadku niezastosowana si¢ do tego wymogu po uptywie 30 dni od zakonczenia
wspotpracy lub braku podpisania formularza uzytkowania/porozumienia na kolejny rok
kalendarzowy, przedmioty pozostawione przez PES zostang komisyjnie usunigte. COP
nie ponosi odpowiedzialno$ci za mienie pozostawione w pomieszczeniach COP.

PES korzystajacy z pomieszczen COP zobowigzany jest do przestrzegania przepisow
niniejszego Regulaminu, przepisow porzadkowych, w szczegdlnosci instrukcji BHP
1 Ppoz. oraz przeszkolenia uczestnikow w zakresie Ppoz oraz BHP wlasciwych dla
miejsca zdarzenia.

PES zobowigzany jest do korzystania z udostgpnionego mienia w sposob
niepowodujacy jego uszkodzenia. Odpowiedzialnos$¢ za ewentualne szkody, wynikajace
z nieprawidtowego korzystania z pomieszczen badz wyposazenia ponosi PES.

W przypadku wystapienia uszkodzenia/usterki PES zobowigzany jest do naprawy
sprzetu i ustalenia z pracownikiem COP terminu oddania naprawionego wyposazenia.
PES zobligowany jest do podporzadkowania si¢ zaleceniom pracownikow COP,
w szczegdlnosci dot. zachowania czy opuszczania pomieszczen oraz do przestrzegania
zasad wspotzycia spotecznego.

PES przejmuje odpowiedzialno§¢ za przestrzeganie niniejszego Regulaminu przez
osoby biorgce udziat w organizowanych przez nich spotkaniach, szkoleniach
konferencjach i innych akcjach spotecznych oraz ponosi petng odpowiedzialno$¢ za
wszelkie szkody osobowe 1 rzeczowe powstale z winy uczestnikow.

W COP obowigzuje calkowity zakaz spozywania alkoholu, palenia papierosow,

e-papierosOw oraz uzywania substancji psychoaktywnych. Zabrania si¢ wstgpu osobom
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31.

nietrzezwym 1 bedacym w stanie wskazujagcym na spozycie alkoholu lub srodkow
psychoaktywnych. W przypadku stwierdzenia przez pracownika COP powyzszej
sytuacji moze on wezwac¢ PES do opuszczenia pomieszczen, wezwaé policj¢ lub straz
miejska.

W razie zaistnienie podejrzenia zagrozenia zdrowia lub zycia PES zobowigzany jest
niezwtocznie powiadomi¢ pracownika Centrum.

Pomieszczenia COP mogg by¢ monitorowane.

§5
Podmiot ekonomii spotecznej nieprowadzacy dziatalnosci gospodarczej moze
skorzysta¢ z adresu COP: 43-300 Bielsko-Biata, ul. Cieszynska 18, jako adresu na
siedzib¢e. Warunkiem jest wypelnienie wniosku na uzyczenie adresu siedziby oraz
podpisanie stosownego porozumienia.
Porozumienie zawierane jest na czas okreslony i obowigzuje do konca stycznia roku
nastepnego lub do momentu dokonania zmian w sposobie reprezentacji i/lub zmian
w sktadzie organdow reprezentujacych. PES, ktéry chce korzysta¢ z adresu na siedzibe
cyklicznie zobowigzany jest do podpisania porozumienia na rok naste¢pny.
Korzystanie z adresu na siedzib¢ przez PES jest rdwnoznaczne z nieodptatnym
uzyczeniem jej Im2 powierzchni biurowej COP.
PES moze skorzysta¢ z adresu COP jako adresu korespondencyjnego PES po
zadeklarowaniu takiej potrzeby w zapotrzebowaniu 1 podpisaniu formularza
uzytkowania.
Formularz uzytkowania dot. adresu korespondencyjnego zawierany jest na czas
okreslony i obowigzuje do konca stycznia roku nastepnego lub do momentu dokonania
zmian w sposobie reprezentacji i/lub zmian w skladzie organéw reprezentujacych, lub
zmiany osoby upowaznionej do odbierania korespondencji. PES, ktéry chee korzystac
z adresu korespondencyjnego cyklicznie zobowigzany jest do podpisania formularza
uzytkowania na rok nastepny.
PES zobowigzane jest poda¢ imi¢ i nazwisko oraz telefon osoby upowaznionej do
odbioru korespondenc;ji.
Pracownicy COP odbieraja korespondencje zwykla 1 przekazujg ja osobie upowaznione;j
przez PES.
Pozostata korespondencja — pracownicy COP przyjmuja awizo i przekazuja je osobie

upowaznionej przez PES.



9. PES zobowigzuje si¢ do kontaktu w sprawie korespondencji i odbioru korespondencji
przynajmniej raz w tygodniu.

10. W przypadku nieodebrania przez PES korespondencji przez okres 30 dni
kalendarzowych COP zawiesza odbidr kolejnych przesytek. W przypadku nieodebrania
korespondencji przez okres 90 dni COP komisyjnie likwiduje nieodebrane przesyitki.

11. PES, ktéry korzystal z adresu na siedzibe lub adresu korespondencyjnego po
zakonczeniu wspotpracy zobowigzany jest powiadomi¢ wszystkie wlasciwe urzedy

1 instytucje o zmianie adresu.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§6
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r.
2. Wszelkie kwestie nieuregulowane niniejszym regulaminem rozstrzyga Naczelnik
Wydzialu Spraw Obywatelskich i Przedsi¢biorczosci.
3. Korzystajac z zasobow COP podmioty ekonomii spotecznej jednoczes$nie potwierdzaja
akceptacj¢ niniejszego Regulaminu.
4. Nieprzestrzeganie niniejszego Regulaminu przez PES moze spowodowa¢ zawieszenie

wspotpracy lub jej catkowite rozwigzanie.

WZORY DOKUMENTOW

§7
1. ZAPOTRZEBOWANIE

ZAPOTRZEBOWANIE

NUmMer KRS [UD WAGSCIWEEO FMEJESTIU.....c.cueeeieeierierieee ettt ettt et etesteste e e et e s s s easeassasatesresbensnsanen

Imie i nazwisko osoby upowaznionej do reprezentacji POAMIOtU.......ccccveieireireecece s e



ZASOBY TAK/NIE DATA | GODZINA CEL
ZAPOTRZEBOWANIA

Sala konferencyjna

Sala warsztatowa

Pokéj nr 6

Pokéj nr 7

Pokéj nr 8

Pokéj nr 9

Pokéj nr 10

Pokéj nr 11

Pokoj nr 12

Szafa/regat w pokoju nr..............

Wyposazenie multimedialne

Adres korespondencyjny

Adres na siedzibe

Sprzet biurowy (komputer,

laptop, drukarka, ksero*)
*niepotrzebne skresli¢

Podpis osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu:



2. FORMULARZ UZYTKOWANIA

FORMULARZ UZYTKOWANIA

Numer KRS [ub WAGSCIWEEO0 FEJESTIUX ..ottt et sttt st et es e ebeste st ste e sensenserens

Imie i nazwisko osoby upowaznionej do reprezentacji POAMIOtU......c.ccveirieeireececece e e

* w przypadku podmiotdw wpisanych do innych rejestrow niz KRS nalezy dostarczyé aktualny odpis
z wtasciwego rejestru (w wersji elektronicznej lub papierowej)

ZASOBY TAK/NIE DATA | GODZINA CEL UZYTKOWANIA

Sala konferencyjna

Sala warsztatowa

Pokéj nr 6

Pokéj nr 7

Pokéj nr 8

Pokéj nr 9

Pokéj nr 10

Pokéj nr 11

Pokéj nr 12




Szafa/regat w pokoju nr..............

Wyposazenie multimedialne

Adres korespondencyjny

Sprzet biurowy (komputer,

laptop, drukarka, ksero**)
**niepotrzebne skresli¢

Podpis osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu:

Oswiadczam, iz:

1. Zapoznatem sie z trescig Regulaminu funkcjonowania Centrum Organizacji Pozarzgdowych
w Bielsku-Biatej i zobowigzuje sie do jego przestrzegania.

2. Na terenie Centrum Organizacji Pozarzgdowych i z wykorzystaniem jego zasobdéw nie bede
realizowat dziatan zwigzanych z dziatalnoscig gospodarczg oraz dziatalnoscig odptatng pozytku
publicznego.

3. Przedstawione powyzejinformacje i dane osobowe sg zgodne z prawdg, a o0 wszelkich zmianach
bede informowacé niezwtocznie po ich zaistnieniu.

4. Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

Podpis osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu:




3. POROZUMIENIE

POROZUMIENIE nr............... /2023
Zawarte W dnil c...oeeeeeeeevvveesececces e r.

Pomiedzy Miastem Bielsko-Biata Urzad Miejski w Bielsku-Biatej z siedzibg: 43-300 Bielsko-Biata, pl.
Ratuszowy 1, NIP: 9372686990, REGON: 072181741, reprezentowanym przez:

zwanym dalej Uzyczajacym

a

NAZWA | adrES POAMUOTU ...viviiiiitiiee ettt ettt st sttt et eeesesreeteste e e sessansebees e ersaseeteses seenssann
Numer KRS [ub WAGSCIWEEO0 FEJESTIU™.......c.ooeeeeeee ettt ettt e ettt es s eaeste st ste s sensanterens

Reprezentowanym przez (Imie i nazwisko osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu)

* w przypadku podmiotéw wpisanych do innych rejestrow niz KRS nalezy dostarczy¢é aktualny odpis
z wlasciwego rejestru (w wersji elektronicznej lub papierowej)

zwanym dalej Biorgcym w uzywanie

1. Uzyczajacy oddaje do bezptatnego uzytkowania Biorgcemu w uzywanie zasoby Centrum
Organizacji Pozarzagdowych w Bielsku-Biatej wg nastepujgcego wskazania:

ZASOBY TAK/NIE DATA | GODZINA* CEL UZYTKOWANIA

Sala konferencyjna

Sala warsztatowa

Pokéj nr 6

Pokéj nr 7

Pokdj nr 8




Pokéj nr 9

Pokéj nr 10

Pokéj nr 11

Pokéj nr 12

Szafa/regat w pokoju nr..............

Wyposazenie multimedialne

Adres na siedzibe

Sprzet biurowy (komputer,

laptop, drukarka, ksero**)
** niepotrzebne skresli¢

*

nalezy podac zakres dat od do wraz z godzinami uzytkowania

2. Porozumienie zawierane jest od .......ccccccevecnvrenennn. [ [0 PSRRI o

3. Po uptywie okresu, o ktérym mowa w pkt. 2 Porozumienie wygasa i milczgco nie moze by¢
przedtuzone na kolejny okres.

4. Biorgcy w uzywanie zobowigzuje sie do wykorzystywania uzyczonych zasobdw wytgcznie do
prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci statutowe].

5. Biorgcy w uzywanie przejmuje odpowiedzialno$¢ cywilng za podejmowane przez niego
dziatania na terenie Centrum Organizacji Pozarzagdowych w Bielsku-Biate;.

6. Biorgcy w uzywanie przed opuszczeniem budynku Centrum Organizacji Pozarzagdowych
zobowigzany jest do upewnienia sie czy uzytkowane przez niego zasoby sg witasciwe
zabezpieczone oraz odtgczone od zrddta zasilania, a drzwi i okna zamkniete.

7. Biorgcy w uzywanie zobowigzany jest zwrdci¢ Uzyczajgcemu przedmiot uzyczenia w stanie
niepogorszonym, jednakze Biorgcy w uzywanie nie ponosi odpowiedzialnosci za zuzycie
przedmiotu uzyczenia bedgce nastepstwem prawidtowego uzytkowania.

8. Strony majg prawo do wczesniejszego rozwigzania Porozumienia z zachowaniem miesiecznego
okresu wypowiedzenia, poczgwszy od nastepnego miesigca kalendarzowego lub na podstawie
porozumienia stron.



9. Uzyczajacy w przypadku nieprzestrzegania przez Biorgcego w uzywanie Regulaminu
funkcjonowania Centrum Organizacji Pozarzgdowych ma prawo do wypowiedzenia niniejszego
Porozumienia w trybie natychmiastowym bez zachowania okresu wypowiedzenia.

10. Biorgcy w uzywanie o$wiadcza, iz:

a) zapoznat sie trescig Regulaminu funkcjonowania Centrum Organizacji Pozarzagdowych
w Bielsku-Biatej i zobowigzuje sie do jego przestrzegania,

b) na terenie Centrum Organizacji Pozarzadowych i z wykorzystaniem jego zasobdéw nie
bedzie realizowat dziatan zwigzanych z dziatalnoscig gospodarczg oraz dziatalnosciag
odptatng pozytku publicznego,

c) uzyczone zasoby znajdujg sie w stanie zdatnym do uzycia,

d) przedstawione powyzej informacje i dane osobowe s zgodne z prawda, a o wszelkich
zmianach bedzie informowaé niezwtocznie po ich zaistnieniu,

e) jest Swiadomy odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

f) osobg upowazniong w imieniu PES do odbioru kluczy/kodu jest:

nazwisko, nr telefonu, adres e-mail)

11. Wszelkie zmiany w niniejszym Porozumieniu wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

12. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem zastosowanie majg przepisy ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.

13. Ewentualne spory, ktdre mogg wynikngé z niniejszego Porozumienia, rozstrzygane bedg przez
sad miejscowo wtasciwy dla siedziby Uzyczajgcego.

14. Porozumienie zostato sporzadzone w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze Stron.

Uzyczajacy Biorgcy w uzywanie



