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1 | Wstęp 
Zgodnie z zapisami Strategii Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku zasadniczą funkcją podsystemu monitorowania (jak również ewaluacji Strategii) jest stałe 

obserwowanie zmian zachodzących w przestrzeni miasta, w tym zmian będących efektem realizacji Strategii, oraz szybkie reagowanie na zjawiska  

i procesy niezgodne z założonymi w tym dokumencie celami i kierunkami działania. Informacje zebrane w ramach podsystemu stanowić więc będą 

podstawę do podjęcia decyzji o ewentualnej korekcie jeśli wystąpią rozbieżności pomiędzy przyjętymi założeniami strategicznymi a uzyskiwanymi 

rezultatami. Raport z monitoringu Strategii Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku przygotowywany jest rok rocznie w odniesieniu do celów strategicznych 

oraz kierunków działań, w taki sposób, aby dla każdej z tych kategorii możliwe było określenie: 

• liczby realizowanych działań (projektów, inicjatyw, przedsięwzięć itp.); 

• wartości (planowanej oraz dotychczas wydatkowanej) poszczególnych działań; 

• efektów rzeczowych realizowanych działań (główne produkty/rezultaty); 

• podmiotów odpowiedzialnych za realizację poszczególnych działań. 

 

Oznaczenia przyjęte w tabeli:  

Symbol „ - ” w rubrykach dot. kosztów oznacza, iż dla danego zadania nie było możliwe podanie określonego kosztu z uwagi na:  

- realizację zadania w ramach bieżących działań wydziału/jednostki/spółki/instytucji lub; 

- konieczność dokonania czasochłonnej i drobiazgowej analizy wydatków, aby dany koszt oszacować.  
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Tabela nr 1. Zadania/projekty/przedsięwzięcia realizujące cel strategiczny w obszarze Ludzie. 

2 | Obszar  
LUDZIE – 
kierunki, 
działania 

Cel Strategiczny:  
Bielsko-Biała miastem zaangażowanym w sprawy mieszkańców i wspierającym rozwój 

społeczeństwa obywatelskiego 

Kierunki działań oraz działania  
 w ramach ww. obszaru L.p. 

Nazwa  
zadania/ 
projektu/ 

przedsięwzięcia 

Efekty rzeczowe 
zadania/projektu/przedsięwzięcia  

(planowany produkt finalny 
zadania/projektu/przedsięwzięcia) 

Rok  
rozpoczęcia  

i zakończenia  
zadania/ 
projektu/ 
przedsię- 
wzięcia 

Koszty 
poniesione  

w roku 
2022 
(w zł) 

Łączne 
koszty 

poniesione 
dotychczas 

(w zł) 

Koszt 
całkowity 

(w zł) 

Kierunek  
działania 1 
Stworzenie 

trwałego 
mechanizmu 

zapewniającego 
udział 

mieszkańców  
w projektowaniu, 

wdrażaniu oraz 
monitorowaniu 

realizacji 
miejskich polityk 
publicznych oraz 

wynikających  
z nich 

przedsięwzięć  
i projektów 

inwestycyjnych 

Działanie 1.1.  
Rozwijanie form 

partycypacji 
społecznej 

gwarantujących 
aktywny udział 
mieszkańców  

w sprawach miasta 
(m.in. warsztaty 

planowania 
partycypacyjnego, 
dziedzinowe fora 
dialogu – miejskie 

agory) 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 1.1. Rozwijanie form partycypacji 
społecznej gwarantujących aktywny udział mieszkańców w sprawach miasta (m.in. warsztaty planowania partycypacyjnego, 
dziedzinowe fora dialogu – miejskie agory). 
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Działanie 1.2. 
Prowadzenie 

konsultacji 
społecznych  

w sposób oraz  
z wykorzystaniem 

form ułatwiających 
mieszkańcom 
zrozumienie 

prezentowanych 
treści,  

a dzięki temu 
zwiększających 

wiedzę 
mieszkańców oraz 
ich kompetencje w 

zakresie polityk 
miejskich 

 Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości 

1. 

Przeprowadzenie 23 
konsultacji 

społecznych  
z mieszkańcami  
i organizacjami 

pozarządowymi 

Zastosowanie różnych form 
prowadzonych konsultacji 
społecznych umożliwiło 
osiągnięcie: 
- wyższego poziomu 
zaangażowania mieszkańców 
w sprawy miasta; 
- wzrost poziomu wiedzy 
i kompetencji mieszkańców 
w zakresie polityk miejskich; 
- lepszą komunikację pomiędzy 
urzędem miejskim 
a mieszkańcami. 

2022 - - - 

Działanie 1.3. 
Podejmowanie 

działań 
zachęcających 

młodych do 
angażowania się  
w sprawy miasta 

 Młodzieżowa Rada Miasta 

1. 
Liga Debat 

Oksfordzkich 
Organizacja 4 Debat Oksfordzkich. 2022 1 600,00 1 600,00 1 600,00 

2. 
Debata w Parlamencie 

Europejskim (Forum 
NEF) 

Wyjazd 2 przedstawicieli 
młodzieży oraz Pełnomocnika 
Prezydenta Miasta ds. Osób 
Młodych do Parlamentu 
Europejskiego, by przedstawić na 
forum PE bielsko-bialskie 
rekomendacje, będące 
konsekwencją wspólnych rozmów 
i spotkań w temacie zmian w 
systemie edukacji  
i zielonej oraz cyfrowej 
transformacji. 

2022 - - - 

3. 
Kongres Samorządów 

Uczniowskich 

Organizacja przez Młodzieżową 
Radę Miasta (MRM) Kongresu 
Samorządów Uczniowskich 
(kilkadziesiąt uczestników – 
członków samorządów bielsko-
bialskich szkół oraz opiekunów). 

2022 1 900,00 1 900,00 1 900,00 
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4. 

Przeprowadzenie 
przez MRM ankiety 

dot. transportu 
publicznego oraz życia 
młodzieży w Bielsku-

Białej 

MRM przeprowadziła ankietę 
wśród młodzieży, na którą 
odpowiedziało 1 308 osób. Wyniki 
ankiety posłużyły do 
przygotowania stanowiska MRM 
w przedmiotowej sprawie. 

2022 - - - 

5. 

Inicjatywa MRM na 
rzecz powołania 

Rzeczników Praw 
Ucznia w bielsko-
bialskich szkołach 

MRM podjęła uchwałę ws. 
ochrony praw uczniów 
przedstawiając swoje stanowisko 
w przedmiotowej sprawie. Apel 
ten kierowany był do dyrekcji 
szkół i samorządów uczniowskich 
w Bielsku-Białej i dot. kwestii 
podjęcia działań prowadzących do 
utworzenia w miejskich 
placówkach oświatowych 
stanowiska Rzecznika Praw 
Ucznia.  

2022 - - - 

6. 

Inicjatywa MRM na 
rzecz utworzenia 
stypendium dla 

aktywnej młodzieży  
w Bielsku-Białej 

MRM podjęła uchwałę ws. 
zgłoszenia wniosku do 
Prezydenta Miasta Bielska-Białej  
o podjęcie inicjatywy 
uchwałodawczej ws. utworzenia 
stypendiów dla ludzi młodych, 
aktywnych społecznie.  

2022 - - - 

7. 

Opracowanie przez 
MRM stanowiska  

w sprawie Strategii 
Rozwoju Bielska-Białej 

do 2030 

MRM przygotował swoje 
stanowisko dot. uzupełnienia 
treści punktów nowej strategii 
rozwoju miasta do roku 2030.  

2022 - - - 

 Wydział Edukacji i Sportu 

8. 

Organizacja 
międzynarodowej 
konferencji New 
Education Forum  
o tematyce zmian  
w szkole w obliczu 
zielonej i cyfrowej 

transformacji 

Udział 260 uczestników. 
Stworzenie raportu zawierającego 
rekomendacje będące wynikiem 
współpracy młodzieży, 
pracodawców, samorządu 
i szkolnictwa.  

2022 38 160,00 38 160,00 38 160,00 
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9. 

Udział młodzieży  
z bielsko-bialskich 

szkół  
w olimpiadzie 

Zwolnieni z teorii 

Uczniowie z bielsko-bialskich 
szkół złożyli 16 projektów, z 
których projekt Pewne wybory 
zrealizowany przez uczniów 
ZSEEiM zajął  
w olimpiadzie II miejsce,  
a uczniowie zdobyli nagrodę 
finansową w kwocie 15 000 zł.  

2022-2023 - - - 

 Pełnomocnik Prezydenta Miasta ds. Osób Młodych 

10. 
Konkurs Fotograficzny 

Migawka 

Organizacja konkursu, w którym 
wzięło udział 32 uczestników, 
którzy zgłosili 122 zdjęcia. 

2022 2 410,00 2 410,00 2 410,00 

11. 
Spotkanie świąteczne 

dla bielsko-bialskiej 
młodzieży 

Spotkanie pozwoliło na integrację 
młodzieży, upowszechnienie 
wiedzy  
o działalności Młodzieżowej Rady 
Miasta oraz przeprowadzone 
zostały szkolenia na temat 
budowania marki miasta Bielsko-
Biała. 

2022 - - - 

12. 

Konferencja 
Młodzieżowa  

w ramach projektu 
Zwolnieni z Teorii 

Zorganizowano konferencję dla 
600 uczniów, która promowała 
projekt Pewne Wybory i pozwoliła 
na pozyskanie nowych odbiorców 
efektów projektu. Ponadto 
zorganizowano warsztaty  
z budowania kompetencji 
zawodowych na rynku pracy dla 
uczniów bielsko-bialskich szkół. 

2022 - - - 

Działanie 1.4.  
Angażowanie  

w procesy 
partycypacyjne 

niezależnych 
ekspertów oraz 
moderatorów 
wspierających 

osiąganie 
konsensusu wokół 
opracowywanych 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Udział niezależnych 
ekspertów/moderator
ów w opracowywaniu: 

- Strategii Rozwoju 
Bielska-Białej do 2030 

roku, 
- Gminnego Programu 
Rewitalizacji Bielska-
Białej do roku 2030 

Obecność specjalistów w trakcie 
prac nad przygotowaniem i 
podczas konsultacji Strategii oraz 
udział w opracowywaniu GPR 
pozwoliła na: 
- lepszą komunikację pomiędzy 
urzędem miejskim a 
mieszkańcami, 

2022 - - - 
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przez miasto 
strategii, planów 

oraz wynikających  
z nich 

przedsięwzięć  
i projektów 

inwestycyjnych 

- osiągnięcie wyższego poziomu 
wiedzy przez mieszkańców nt. 
polityk miejskich. 

Kierunek  
działania 2 

Usprawnienie 
codziennej 

komunikacji z 
mieszkańcami 

Działanie 2.1. 
Dalszy rozwój 
umiejętności 

komunikacyjnych 
pracowników 

urzędu miejskiego 
oraz miejskich 

jednostek 
organizacyjnych 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej 

1. 

Szkolenia 
pracowników MOPS 

w zakresie 
podnoszenia 
kompetencji 

komunikacyjnych 

• 5 szkoleń (płatne i bezpłatne); 
• 5 osób uczestniczyło. 

 2022 873,49 873,49 873,49  

 Dom Pomocy Społecznej „HOSPICJUM” 

2. 

Uczestniczenie  
w szkoleniach  

z zakresu komunikacji: 
Komunikacja 
alternatywna  

i wspomagająca  
w pracy z mieszkańcami 

DPS, Nic takiego nie 
mówiłem! Błędy  
w komunikacji  

i problemy z nich 
wynikające, Prawa  

i obowiązki mieszkańca 
DPS oraz w treningu 

umiejętności 
interpersonalnych  

i rozwiązywania 
problemów 

mieszkańców. 

Uczestnictwo w szkoleniu 
w zakresie komunikacji 
przyczyniło się do poprawy 
umiejętności komunikacyjnych 
pracowników z mieszkańcami.  
Z kolei trening przyczynił się do 
nabycia i doskonalenia 
umiejętności nawiązywania 
kontaktów z mieszkańcami, 
podtrzymywania rozmowy, 
aktywnego słuchania, nabycia 
umiejętności współpracy  
w grupie, zasad partnerskiego 
rozwiązywania konfliktów  
i sytuacji problemowych. 
W treningu łącznie udział wzięło 
16 osób. 

2022 420,00 420,00 420,00 
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Działanie 2.2. 
Większe 

zaangażowanie  
w sprawy 

mieszkańców oraz 
skuteczność 

działań 
podejmowanych 

na ich rzecz dzięki 
budowaniu oraz 
utrzymywaniu 

relacji opartych na 
bezpośrednich 

kontaktach  
i częstszej 
obecności 

przedstawicieli 
urzędu miejskiego 

 Biuro Rozwoju Miasta  

1. 

Udział w panelu 
dyskusyjnym Miasto  
w ramach Projektu 

Arting 2022  
w Punkcie 11 

Udział Dyrektor BRM jako 
panelistki. 

2022 - - - 

 Wydział Inwestycji  

2. 

Przebudowa 
pomieszczeń do 

obsługi interesantów  
w Wydziale Spraw 

Obywatelskich 
i Przedsiębiorczości 

Inwestycja objęła pomieszczenie 
obsługi klienta w Wydziale Spraw 
Obywatelskich  
i Przedsiębiorczości Urzędu 
Miejskiego w Bielsku-Białej. 
Przebudowa objęła roboty 
budowlane, instalacyjne oraz 
dostawę wyposażenia 
meblowego. Wykonano oraz 
wyposażono dziewięć stanowisk 
obsługi, w tym jedno 
przeznaczone dla osób ze 
szczególnymi potrzebami.  

2021-2022 732 131,39 757 051,39 757 051,39 

Działanie 2.3. 
Stosowanie na 

potrzeby 
komunikacji  

z mieszkańcami 
nowoczesnych 
narzędzi, w tym 

popularnych 
narzędzi 

internetowych 

 Biuro Rozwoju Miasta  

1. 

Stworzenie profilu 
Biura Rozwoju Miasta 

w social mediach 
(facebook) 

Strona utworzona 21 grudnia 2022 
r. Zasięg strony: 597 wyświetleń; 
59 osób odwiedziło stronę; 3 
osoby polubiły. 

2022 - - - 

 TS Podbeskidzie S.A. 

2. 

Rozwój komunikacji  
z kibicami (w tym 

mieszkańcami miasta) 
poprzez aktywność  

w social media. 

Osiągnięcie bazy ponad 75 000 
obserwujących użytkowników, 

śledzących oficjalne kanały spółki 
w mediach społecznościowych. 

 2022 - - - 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej 

3. 
Prowadzenie profilu 

MOPS w mediach 
społecznościowych: 

• 88 postów Instagram; 
• 112 postów Facebook; 
• 21 Video Stories; 

2022 23 616,00 23 616,00 23 616,00 
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Facebook oraz 
Instagram 

4. 

Realizacja projektu pn. 
Infokiosk dla osób 

niepełnosprawnych 
(projekt grantowy: 
Inkubator Innowacji 

Społecznych Wielkich 
Jutra – Dostępność+;  

MIiR PO Wiedza-
Edukacja-Rozwój) 

współfinansowanego 
ze środków UE  
w ramach EFS 

• Powstała strona internetowa  
z informacjami dla os. 
niepełnosprawnych oraz os. 
starszych (aktualności, pomoc 
społeczna i wsparcie, zdrowie, 
rynek pracy i edukacja, kultura, 
sport i turystyka);  
• Poprzez komunikator 
zainstalowany na stronie można 
nawiązać połączenie 
(głosowe/video/czat) z Doradcą 
ds. Osób Niepełnosprawnych oraz 
pracownikami Działu Rehabilitacji 
Społecznej MOPS; 
• Dla mieszkańców miasta 
nieposiadających dostępu do 
Internetu w Miejskim Centrum 
Usług Społecznościowych 
(ul. Wzgórze 14 - parter) 
ustawiono urządzenie (infokiosk) 
dostosowane do obsługi przez os. 
niepełnosprawne - dostęp  
do w/w strony internetowej wraz 
z wszystkimi jej 
funkcjonalnościami. 

2021-2022 8 909,35 49 999,95 49 999,95 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

5. 
Elektroniczne Biuro 

Obsługi Klientów 

Ułatwienie obsługi mieszkańców, 
poprzez zapewnienie dostępu do 
danych finansowych i treści 
umów.  

2021-nadal 492,00 4 551,00 10 500,00 

Kierunek  
działania 3 

Rozwijanie miejsc aktywności lokalnej  
w oparciu o sieć domów kultury, jako 

formy wspierania aktywności 
społecznej i obywatelskiej 

mieszkańców 

 Wydział Inwestycji 

1. 

Adaptacja 
pomieszczeń na 

potrzeby utworzenia 
Centrum Aktywności 

Społecznej 

Zadanie inwestycyjne polega na 
przebudowie i zmianie sposobu 
użytkowania budynku na potrzeby 
Centrum Aktywności Społecznej. 
Roboty obejmują pełną wymianę 
instalacji wewnętrznych, podział 

2021-2023 4 446 868,04 5 729 512,01 5 779 512,01 
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obiektu na pomieszczenia 
biurowe oraz termomodernizację  
i zagospodarowanie terenu. 

Kierunek 
działania 4 

Spożytkowanie 
potencjału 
organizacji 

pozarządowych 
na rzecz rozwoju 

miasta 

Działanie 4.1.  
Wspieranie 

rozwoju organizacji 
pozarządowych  
w formach oraz 

zakresie 
odpowiadających 

potrzebom 
wynikającym z ich 

aktualnej fazy 
rozwoju oraz 

specyfiki 
prowadzonej 
działalności – 
rozwój oferty 

wsparcia Centrum 
Organizacji 

Pozarządowych 

 Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości 

1. 
Prowadzenie 

doradztwa 
księgowego 

Przeprowadzenie 150h doradztwa 
księgowego na rzecz podmiotów 
ekonomii społecznej. 

2022 19 800,00 19 800,00 19 800,00 

2. 
Prowadzenie 

doradztwa prawnego 

Przeprowadzenie 65h doradztwa 
prawnego na rzecz podmiotów 
ekonomii społecznej. 

2022 9 993,75 9 993,75 9 993,75 

3. 

Prowadzenie 
doradztwa ogólnego 
na rzecz podmiotów 
ekonomii społecznej 

oraz osób 
zainteresowanych 

założeniem PES 

Przeprowadzenie 640 h 
doradztwa ogólnego na rzecz 
podmiotów ekonomii społecznej 
oraz osób fizycznych 
zainteresowanych założeniem 
PES. 

2022 - - - 

4. 

Organizacja szkoleń 
dla przedstawicieli 

organizacji 
pozarządowych 

Przeprowadzenie 2 szkoleń dla 
przedstawicieli organizacji 
pozarządowych. 

2022 6 600,00 6 600,00 6 600,00 

5. 
Organizacja X Pikniku 

Organizacji 
Pozarządowych 

Prezentacja i promocja 25 
organizacji pozarządowych. 

2022 20 000,00 20 000,00 20 000,00 
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6. 

Bezpłatne 
udostępnianie 

infrastruktury COP 
przedstawicielom 

organizacji 
pozarządowych na 

działalność statutową  

Organizacje 255 razy skorzystały  
z infrastruktury COP. 

2022 - - - 

7. 

Realizacja 
mikroprojektu 

współfinansowanego 
ze środków 

Europejskiego 
Funduszu Rozwoju 

Regionalnego w 
ramach Programu 

Współpracy 
transgranicznej 

INTERREG V-A Polska-
Słowacja 2014-2020 

oraz budżetu państwa 
za pośrednictwem 

Euroregionu Beskidy 
pn: Promowanie 

dziedzictwa 
kulturowego  
i współpracy 

transgranicznej regionu 
dzięki zwiększeniu 
kompetencji kadry 

organizacji 
pozarządowych.  

Organizacja 4 szkoleń dla 
przedstawicieli organizacji 
pozarządowych: Przygotowanie 
strategii marketingowej działań 
statutowych w organizacji”; 
Promocja miejsca oraz 
kształtowanie wizerunku 
organizacji działającej na rzecz 
dziedzictwa kulturowego i 
współpracy transgranicznej; 
Narzędzia efektywnego 
promowania na rzecz działań 
dziedzictwa kulturowego; 
Promocja dziedzictwa kulturowego 
i współpracy transgranicznej – 
zarządzanie informacjami 
w kampaniach promocyjnych 
organizacji.  

2022 32 141,76 32 141,76 32 141,76 

Działanie 4.2. 
Systematyczne 

zwiększanie 
udziału oraz 

zakresu 
współpracy  

w ramach zadań 
publicznych 
zlecanych 

 Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości 

1. 
Prowadzenie kampanii 

przekazywania 1% 
podatku na rzecz OPP 

Zwiększenie kwoty przekazanego 
podatku na rzecz OPP o min. 50%,  
nagranie i dystrybucja 10 filmików, 
promujących organizacje pożytku 
publicznego w Bielsku-Białej, 
przeprowadzenie kampanii 
promocyjnej w social mediach (fb, 
instagram, youtube), 

2022 28 000,00 28 000,00 28 000,00 
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organizacjom 
pozarządowym 

przeprowadzenie kampanii 
promocyjnej w Radio Bielsko (42 
emisje spotu promującego 
przekazywanie 1% podatku na 
rzecz bielsko-bialskich opp), 
przeprowadzenie akcji 
informacyjnej z wykorzystaniem 
reklamy mobilnej na autobusie 
MZK oraz citylightów na 22 
przystankach autobusowych,  
a także 2 banerów 
wielkopowierzchniowych,  
1 billboardu na terenie miasta 
Bielska-Białej, utworzenie 
dedykowanej strony internetowej 
poświęconej przekazywaniu 1% 
podatku na rzecz bielsko-bialskich 
OPP, wydrukowano  
i rozdystrybuowano 30 szt. 
Plakatów do instytucji publicznych 
na terenie miasta. 

2. 

Zwiększenie wysokości 
środków finansowych 

przeznaczonych  
z budżetu miasta na 

zlecanie realizacji 
zadań publicznych 

organizacjom 
pozarządowych  

O 18,8%, w stosunku do roku 2021, 
nastąpiło zwiększenie wysokości 
środków finansowych 
przeznaczonych z budżetu Miasta 
na zlecanie realizacji zadań 
publicznych organizacjom 
pozarządowych. 

2022  - - - 

Działanie 4.3. 
Rozwijanie 

trwałych kanałów 
bieżącej oraz 
partnerskiej 
komunikacji 

pomiędzy urzędem 
miejskim  

a organizacjami 
pozarządowymi 

 Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości 

1. 

Rozwijanie 
komunikacji  

z organizacjami 
pozarządowymi 

poprzez poszerzanie 
listy organizacji 

zainteresowanych 
otrzymywaniem 

cyklicznego mailingu 

Zwiększenie o 5 liczby adresów 
mailowych do organizacji 
pozarządowych. 

2022 - - - 
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Działanie 4.4. 
Wspieranie 
organizacji 

pozarządowych 
 w pozyskiwaniu 

środków 
zewnętrznych na 

rzecz finansowania 
ich działalności 
oraz promocja 

najlepszych 
praktyk w tym 

zakresie 

 Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości 

1. 

Szkolenie dla 
przedstawicieli 
pozarządowych  

z zakresu pozyskiwania 
środków 

zewnętrznych  

Organizacja 1 szkolenia pn.: Jak 
prawidłowo wypełnić ofertę 
realizacji zadania publicznego. 

2022 3 300,00 3 300,00 3 300,00 

2. 

Realizacja 
mikroprojektu 

współfinansowanego 
ze środków 

Europejskiego 
Funduszu Rozwoju 

Regionalnego  
w ramach Programu 

Współpracy 
transgranicznej 

INTERREG V-A Polska-
Słowacja 2014-2020 

oraz budżetu państwa 
za pośrednictwem 

Euroregionu Beskidy 
pn: Promowanie 

dziedzictwa 
kulturowego  
i współpracy 

transgranicznej regionu 
dzięki zwiększeniu 
kompetencji kadry 

organizacji 
pozarządowych.  

Wyprodukowanie filmu 
przedstawiającego dobre praktyki 
w zakresie promocji dziedzictwa 
kulturowego oraz współpracy 
transgranicznej. Film przedstawia 
polskie i słowackie organizacje 
pozarządowe, które dobrze 
promują dziedzictwo kulturowe  
i przyrodnicze oraz współpracę 
transgraniczną, aby inne 
organizacje mogły brać to za 
dobre praktyki. Produkcja filmowa 
stanowi swoisty modelowy 
przykład najlepszych działań na 
rzecz promocji dziedzictwa 
kulturowego oraz współpracy 
transgranicznej, na którym 
opierać się mogą inne organizacje 
realizujące działania na rzecz 
pogranicza. 

2022 15 498,00 15 498,00 15 498,00 

Kierunek  
działania 5 

Rozwój budżetu 
obywatelskiego 

Działanie 5.1. 
Systematyczne 

zwiększanie 
wielkości środków 

miejskich 
dystrybuowanych 
za pośrednictwem 
procedury budżetu 

obywatelskiego 

 Biuro Rady Miejskiej 

1. 

Zwiększenie wysokości 
środków finansowych 

przeznaczonych na 
budżet obywatelski 

O ok. 23%, w stosunku do roku 
2020, nastąpiło zwiększenie 
wysokości środków finansowych 
przeznaczonych na budżet 
obywatelski.  

2022 - - - 
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Działanie 5.2. 
Dalszy rozwój 
instrumentów 

wsparcia 
mieszkańców  

w zakresie 
przygotowywania  

i realizacji 
projektów  

w ramach budżetu 
obywatelskiego 
oraz promocja 

dobrych praktyk  
w tym zakresie 

 Biuro Rady Miejskiej  

1. 

Przygotowanie  
i uruchomienie 

formularza zgłoszenia 
projektu on-line (od 

2021 r.) 

Mieszkańcy 34 razy skorzystali z 
formularza zgłoszenia projektu 
on-line, co stanowi ok. 34% 
wszystkich zgłoszeń. 

2022 - - - 

Kierunek  
działania 6 

Wzmocnienie 
potencjału rad 
osiedli na rzecz 
rozwoju miasta 

Działanie 6.1. 
Zapewnienie 

wsparcia 
merytorycznego ze 

strony urzędu 
miejskiego oraz 

bardziej 
doświadczonych 

członków rad 
osiedli dla nowo 

wybranych 
składów rad 

 Biuro Rady Miejskiej 

1. 

Organizacja posiedzeń 
Kolegium 

Przewodniczących Rad 
Osiedli 

Wymiana doświadczeń, 
omawianie bieżących spraw 
poszczególnych rad osiedli, 
wnioski i postulaty mieszkańców 
kierowane do władz miasta. 

2022 3 000,00 3 000,00 3 000,00 

Działanie 6.2. 
Rozwijanie 

mechanizmu 
bieżącego 

informowania rad 
osiedli przez urząd 

miejski oraz 
miejskie jednostki 

organizacyjne  
o inwestycjach 
planowych na 
obszarze ich 

działania  
w kolejnych latach 

budżetowych 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 6.2. Rozwijanie mechanizmu bieżącego 
informowania rad osiedli przez urząd miejski oraz miejskie jednostki organizacyjne o inwestycjach planowych na obszarze ich 
działania w kolejnych latach budżetowych. 
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Działanie 6.3. 
Rozwój funkcji rad 

osiedli jako 
lokalnych punktów 

informacyjnych  
o działaniach 

planowanych oraz 
realizowanych 

przez urząd miejski 
oraz miejskie 

jednostki 
organizacyjne 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 6.3. Rozwój funkcji rad osiedli jako 
lokalnych punktów informacyjnych o działaniach planowanych oraz realizowanych przez urząd miejski oraz miejskie jednostki 
organizacyjne. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej na podstawie danych od interesariuszy Strategii. 
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3 | Obszar LUDZIE – mierniki osiągnięcia celu strategicznego 

Liczba innowacyjnych narzędzi, w tym nowych form konsultacyjnych, włączających mieszkańców we współdecydowanie o mieście 

3        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

1 
 

2020 

3 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

 

Roczna liczba przeprowadzonych konsultacji społecznych 
 

23        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

22 
 

2019 

35 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba  Źródło: UM 

 

Odsetek mieszkańców zadowolonych z możliwości wpływania na sprawy miasta (Barometr BB) 

17        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

21 
 

2021 

40 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: %  Źródło: UM 
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Liczba organizacji pozarządowych na 1 000 mieszkańców 

3,8        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

3,7 
 

2020 

4 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba  Źródło: UM 

:  

Liczba miejsc aktywności lokalnej 
 

11        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

1 
 

2020 

13 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba  Źródło: UM 

 

Odsetek mieszkańców pozytywnie oceniających działania informacyjne urzędu miasta adresowane do mieszkańców (Barometr BB) 
 

34        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

40 
 

2021 

50 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: %  Źródło: UM 
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Frekwencja w głosowaniu w ramach budżetu obywatelskiego 

Brak 
głosowania        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

8 
 

2020 

22 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: %  Źródło: UM 

 

Wysokość środków finansowych przeznaczonych z budżetu miasta na zlecanie realizacji zadań publicznych organizacjom pozarządowym  
w odniesieniu do wydatków budżetowych miasta 

 

1,2        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

1,08 
 

2020 

1,3 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: %  Źródło: UM 

 

Odsetek środków z budżetu miasta dystrybuowanych poprzez budżet obywatelski 

0,51        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0,55 
 

2020 

0,75 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: %  Źródło: UM 
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Frekwencja w wyborach do rad osiedli 

Wybory się 
nie odbyły        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

8,19 
 

2018 

12 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: %  Źródło: UM 

Odsetek osób deklarujących skuteczność działań Rad Osiedli w zakresie informowania o działaniach podejmowanych przez władze miasta 
(Barometr BB) 

23        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

26 
 

2021 

40 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: %  Źródło: UM 
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Tabela nr 2. Zadania/projekty/przedsięwzięcia realizujące cel strategiczny w obszarze Życie. 

4 | Obszar  
ŻYCIE – kierunki, 
działania 

Cel Strategiczny:  
Bielsko-Biała miastem wygodnym do życia, stwarzającym możliwości dla realizacji 

aspiracji swoich mieszkańców 

Kierunki działań oraz działania  
 w ramach ww. obszaru L.p. 

Nazwa  
zadania/ 
projektu/ 

przedsięwzięcia 

Efekty rzeczowe 
zadania/projektu/przedsięwzięcia  

(planowany produkt finalny 
zadania/projektu/przedsięwzięcia) 

Rok  
rozpoczęcia  

i zakończenia  
zadania/ 
projektu/ 
przedsię- 
wzięcia 

Koszty 
poniesione  

w roku 
2022 
(w zł) 

Łączne 
koszty 

poniesione 
dotychczas 

(w zł) 

Koszt 
całkowity 

(w zł) 

Kierunek  
działania 1 
Skuteczne 

zarządzanie 
zmianami 

demograficznymi 
i migracyjnymi 

oraz ich 
konsekwencjami 

dla rozwoju 
miasta 

Działanie 1.1.  
Systematyczne 

wdrażanie 
kompleksowych 

działań 
ukierunkowanych 

na zwiększenie 
atrakcyjności 

miasta jako miejsca 
zamieszkania, 
nauki, pracy  

i spędzania czasu 
wolnego, 

prowadzących do: 
1.1.1. zatrzymania 

odpływu 
mieszkańców,  

w szczególności 
osób młodych; 

 Beskidzkie Centrum Onkologii - Szpital Miejski im. Jana Pawła II w Bielsku-Białej 

1. 

Otwarcie Katedry  
i Kliniki Chirurgii 
Onkologicznej  

i Ogólnej, Katedry  
i Kliniki Onkologii oraz 
Oddziału Dziennego 
Katedry Onkologii na 
terenie BCO - SM we 

współpracy  
z Wyższą Szkołą 

Techniczną  
w Katowicach (WST 
aktualnie Akademia 

Śląska)  

Rozwijanie działalności 
utworzonych 1 marca 2021 r. tj. 
Katedry i Kliniki Chirurgii 
Onkologicznej i Ogólnej, Katedry  
i Kliniki Onkologii oraz Oddziału 
Dziennego Katedry Onkologii 
Wydziału Nauk Medycznych im. 
Zbigniewa Religii w Zabrzu 
Wyższej Szkoły Technicznej  
w Katowicach (aktualnie Akademii 
Śląskiej) doprowadziło do 
otwarcia w pełni funkcjonującego 
oddziału początkiem roku 2022.  

2021-nadal - 51 120,00 - 

 Wydział Kultury i Promocji 

2. 
Udział w targach 

krajowych  
i międzynarodowych 

Udział w 10 wydarzeniach 
targowych w kraju i zagranicą. 

2022 16 598,50 16 598,50 16 598,50 
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1.1.2. zachęcania do 
powrotów osób, 

które w przeszłości 
opuściły miasto; 
1.1.3. stwarzania 

warunków 
wspierających 

zakładanie rodzin 
przez osoby 

młode; 
1.1.4. przyciągania 

nowych 
mieszkańców 

(zwłaszcza  
z terenu 

województwa 
śląskiego, 

Małopolski 
Zachodniej oraz 
Ukrainy, Czech  

i Słowacji) 

3. 

Akcje promocyjne 
podczas wydarzeń 

turystyczno-
kulturalnych na terenie 

aglomeracji 

Przeprowadzenie akcji 
promocyjnych podczas 14 
wydarzeń. 

2022 309 429,50 309 429,50 309 429,50 

 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

4. 
Młodzi Kreatywni 

Cyfrowo 

Przeprowadzono zajęcia 
warsztatowe w ramach dwóch 
współpracujących Klubów 
Odkrywców Technologii 
Cyfrowych (11 warsztatów  
w Bielsku-Białej i i 19 zajęć  
w Dobraticach). Przeprowadzono 
transgraniczne konkursy na 
najlepsze prace w 4 kategoriach: 
najlepszy film, zdjęcie, komiks, 
tutorial. Zrealizowane wydarzenie 
Turniej Robotów jako finałowe 
wydarzenie projektu dla 118 
uczestników. 

2021-2022 44 017,57 78 784,06 78 784,06 

Działanie 1.2.  
Działania na rzecz 

poprawy stanu 
miejskiego zasobu 

komunalnego  
i rozwój 

budownictwa 
społecznego  

w celu zwiększenia 
potencjału 

rezydencjonalnego 

 Wydział Inwestycji 

1. 

Adaptacja 
pomieszczeń przy 

ul. Wapienickiej 34 na 
lokale mieszkalne 

Roboty budowlane w zakresie 
adaptacji 33 lokali socjalnych na 
mieszkania dla uchodźców 
z Ukrainy wraz z pracami 
towarzyszącymi  
w zakresie sanitariatów i części 
wspólnych, obejmujące prace 
instalacyjne oraz wykończeniowe 
ścian, sufitów i posadzek, a także 
wymianę stolarki. 

2022-2023 108 000,00 108 000,00 432 000,00 

2. 
Budownictwo 

komunalne – Etap II 

Zadanie obejmuje realizację 
sześciu budynków mieszkalnych 
wielorodzinnych wraz  
z zagospodarowaniem  
i uzbrojeniem terenu. W zakresie 
jest budowa 205 mieszkań,  
z czego 31 przeznacza się na 
potrzeby osób 

2019-2025 2 058 044,97 2 797 960,54 98 890 960,54 
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niepełnosprawnych. Przewiduje 
się utworzenie świetlicy dla dzieci  
i centrum seniora. 

 Bielsko-Bialskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego Sp. z o.o. 

3. 

Budowa budynku 
mieszkalnego 

wielorodzinnego wraz  
z infrastrukturą przy  
ul. Stefana Batorego  

w Bielsku-Białej na 
działce nr 312/86 

30 lokali mieszkalnych, w tym 5 
przystosowanych dla osób 
 z niepełnosprawnościami i 45 
miejsc postojowych. 

2019-2022 5 422 950,14 9 150 600,00 9 150 600,00 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

4. 

Wykonanie prac 
inwestycyjnych  

w gminnych lokalach 
użytkowych  

W ramach działań inwestycyjnych: 
- wykonana została instalacja 
gazowego c.o. w lokalu 
użytkowym w budynku przy  
ul. Tadeusza Regera 18; 
- wykonano wentylację 
mechaniczną w lokalu użytkowym 
przy ul. 11 Listopada 26; 
- wykonano instalację klimatyzacji 
w 2 pom. biurowych w budynku 
Powiatowego Urzędu Pracy; 
- wykonano instalację c.o. 
etażowego gazowego w lokalu 
użytkowym w budynku przy  
ul. Zygmunta Krasińskiego 29;  
- wykonano modernizację 
instalacji c.o. wraz z wymianą 
kotła c.o. i dobudową przew. 
kominowego w budynku nr 1 przy 
ul. Partyzantów 44. 

2022 208 300,24 208 300,24 208 300,24 
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5. 

Wykonanie prac 
inwestycyjnych  

w gminnych lokalach 
mieszkalnych 

Wykonano prace inwestycyjne  
w 15 lokalach mieszkalnych 
polegające na modernizacji 
systemu ogrzewania, zmianie 
układu funkcjonalnego oraz 
dobudowie przewodów 
kominowych.  

2022 428 355,97 428 355,97 428 355,97 

6. 

Wykonanie prac 
inwestycyjnych  
w budynkach 

gminnych 

W ramach działań inwestycyjnych: 
- wykonano roboty budowlane 
wynikające z zaleceń PINB  
w budynku przy ul. 
Wypoczynkowej 64 (izolacja 
przeciwwilgociowa),  
- zrealizowano roboty związane  
z usunięciem kolizji – 
przełożeniem przyłącza 
energetycznego przy  
ul. Michała Drzymały 6 ;  
- wykonano modernizację 
pokrycia dachu budynku przy  
ul. Czerwonej; 
- wykonano nowe przyłącze 
kanalizacji sanitarnej dla budynku 
przy ul. Żywieckiej 131; 
- wykonano instalację monitoringu 
wizyjnego dla budynku przy  
ul. Relaksowej 16. 

2022 632 152,98 632 153,98 632 154,98 

7. Remonty pustostanów 
W wyniku prac remontowych 
przygotowano 193 lokale 
mieszkalne do zasiedlenia. 

2022 4 056 849,18 4 056 849,18 4 056 849,18 

8. 

Remont  
i przebudowa 

budynków wraz  
z przyłączeniem do 

miejskiej sieci 
ciepłowniczej 

W wyniku prac 5 budynków 
mieszkalnych: przy ul. Norberta 
Barlickiego 1, Cechowej 3, 11 
Listopada 74, Cyniarskiej 14 
zostanie gruntownie 
wyremontowanych wraz ze 
zmianą sposobu ogrzewania 

2021-2023 7 753 690,09 8 281 854,27 13 632 315,02 
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poprzez przyłączenie do miejskiej 
sieci ciepłowniczej. 

9. 
Działania remontowe 

oraz ogólnobudowlane 

M. in.:  
1. Wymieniono stolarkę okienną  
w 106 lokalach mieszkalnych, 6 
lokalach użytkowych oraz  
w częściach wspólnych 4 
budynków.  
Ponadto ZGM partycypował  
w kosztach wymiany stolarki 
realizowanej przez najemców  
w 7 lokalach.  
Wymieniono instalację elektryczną 
w 23 lokalach gminnych a także 
instalację domofonową w 13 
budynkach.  
Ponadto zamontowano panele 
grzewcze na podczerwień w 67 
lokalach. Przeprowadzono także 
remonty instalacji elektrycznych  
i wod-kan-gaz, wymieniono piece 
gazowe w 39 lokalach. 
Przeprowadzono także remonty 
elewacji, klatek schodowych 
i zamontowano wiaty 
śmietnikowe przy 10 budynkach 
gminnych. 

2022 2 998 953,68 2 998 953,68 2 998 953,68 

Działanie 1.3.  
Przygotowanie 

miasta na 
wyzwania 

związane ze 
starzeniem się 

społeczeństwa. 
1.3.1. Działania 

wspierające 
aktywizację 
seniorów,  

w szczególności 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej 

1. 

Działania 
profilaktyczne  

w zakresie 
organizowania 

nieinstytucjonalnego 
wsparcia i rozwoju 

usług społecznych dla 
osób starszych  

w ramach projektu 
grantowego pn. 

Opracowanie 

• 8 osób starszych zrekrutowano 
do udziału w projekcie (ze 
względu na wiek i stan zdrowia 
wymagały wsparcia  
w codziennym funkcjonowaniu  
i korzystają z usług opiekuńczych 
MOPS);  
• 8 osób objęto usługami 
asystencji osobistej; 
• w okresie sprawozdawczym 
przeprowadzono aktualizację 

2022-2023 28 160,99 28 160,99 280 800,00 
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zwiększanie 
dostępności oraz 

poszerzanie oferty 
placówek wsparcia 

dziennego oraz 
usług 

środowiskowych. 

 i pilotażowe wdrożenie 
mechanizmów 

 i planów 
deinstytucjonalizacji 

usług społecznych  

kosztów inwestycji utworzenia 
Klubu Seniora przy  
ul. Stawowej 29 i dokonano zmian 
architektonicznych w projekcie. 

 Wydział Polityki Społecznej 

2. 

Realizacja Strategii 
Rozwiązywania 

Problemów 
Społecznych (SRPS) - 

Zwiększenie 
dostępności oraz 

poszerzenie oferty 
placówek 

aktywizujących 
seniorów 

Liczba placówek aktywizujących 
seniorów 8; w tym:  
7 placówek wsparcia dziennego  
w strukturach MOPS oraz 1 
placówka aktywizująca 
prowadzona przez NGO (umowa 
zawarta z Miastem Bielsko-Biała); 
Liczba osób korzystających  
z placówek aktywizujących 
seniorów - 296, w tym:  
MOPS – 271 os.;  
NGO – 25 os. 

2022 2 606 376,94 2 606 376,94 2 606 376,94 

3. 

Realizacja SRPS - 
Realizacja wsparcia na 

rzecz seniorów  
w postaci usług 
opiekuńczych, 

specjalistycznych usług 
opiekuńczych  

i specjalistycznych 
usług opiekuńczych dla 

osób  
z zaburzeniami 

psychicznymi oraz 
innych alternatywnych 

form opieki  
w miejscu 

zamieszkania 

Liczba osób starszych objętych 
usługami opiekuńczymi  
i specjalistycznymi usługami 
opiekuńczymi - 407; 
Liczba osób starszych objętych 
specjalistycznymi usługami 
opiekuńczymi dla osób  
z zaburzeniami psychicznymi - 37; 
Liczba osób starszych objętych 
alternatywnymi formami opieki  
w miejscu zamieszkania - 215,  
w tym: 12 os. teleopieka oraz 3 os. 
pomoc sąsiedzka (tzw. trwałość 
projektu Miejskie Centrum Usług 
Społecznościowych – Rozwój 
międzypokoleniowych usług 
społecznych w B-B); 200 os. opaski 
bezpieczeństwa – usługi opieki na 
odległość z elektronicznym 
całodobowym monitoringiem 
sygnałów alarmowych (Program 
Korpus Wsparcia Seniorów. Edycja 

2022 4 912 373,00 4 912 373,00 4 912 373, 00 
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2022). 
Realizator: MOPS 

4. 

Realizacja SRPS - 
wsparcie w postaci 

usług 
wolontarystycznych na 

rzecz osób starszych  

Liczba osób starszych objętych 
wsparciem wolontariuszy – 45; 
Liczba wolontariuszy – 65; 
Programy: Korpus Wsparcia 
Seniorów oraz Giełda Wolontariatu 
w MOPS w Bielsku-Białej 
Realizator: MOPS 

2022 - - - 

5. 

Realizacja SRPS - 
Promowanie 
aktywnego  

i zdrowego stylu życia 
wśród osób starszych  

 
Liczba przedsięwzięć w/z 
promowania aktywnego  
i zdrowego stylu życia wśród osób 
starszych - 328,w tym m.in.: 
zajęcia ruchowe  
i taneczne, spotkania edukacyjne  
i podróżnicze, grupy wsparcia, 
amatorska liga tenisa stołowego, 
marsze z kijkami nordic walking, 
warsztaty: plastyczne, krawieckie, 
ogrodnicze, florystyczne, 
wokalne, koncerty, spektakle, 
koncerty, obchody Dni Seniora, 
plebiscyt Aktywny Senior, Parada 
Kapeluszy, realizacja projektu 
Opracowanie i pilotażowe 
wdrożenie mechanizmów i planów 
deinstytucjonalizacji usług 
społecznych. 
Realizatorzy:  
MOPS – 31;  
BBOSiR – 28;  
BCK, MDK, Teatr Polski, Książnica 
Beskidzka – 194;  
Wydział PS – 9;  

2022 - - - 
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NGO – 66 (umowy zawarte  
z Miastem Bielsko-Biała). 
 
Liczba uczestników przedsięwzięć 
w/z promowania aktywnego 
i zdrowego stylu życia wśród osób 
starszych – 25 661. 
Realizatorzy:  
MOPS – 282 os.;  
BBOSiR – 220 os.;  
BCK, MDK, Teatr Polski, Książnica 
Beskidzka – 22 494 os.;  
Wydział PS – 620 os.;  
NGO – 2045 os. 

6. 

Realizacja SRPS - 
Inicjowanie działań 

ukierunkowanych na 
integrację 

międzypokoleniową,  
w tym 

przeciwdziałanie 
wykluczeniu 

cyfrowemu osób 
starszych 

 
Liczba przedsięwzięć 
ukierunkowanych na integrację 
międzypokoleniową, w tym na 
przeciwdziałanie wykluczeniu 
cyfrowemu osób starszych – 1 
033, 
w tym m.in.: warsztaty obsługi 
komputera, urządzeń mobilnych  
i multimedialnych oraz Internetu, 
spektakle, wydarzenia kulturalne 
oraz oświatowe, konkursy, kursy 
tańca, wystawy i oprowadzania, 
spotkania autorskie, seanse 
filmowe, głośne czytania, gry 
miejskie, akcje czytelnicze, 
koncerty, warsztaty, sprzedaż 
biletów z ulgą dla seniorów. 
Realizatorzy:  
BWA, BCK, MDK, Teatr Lalek 
Banialuka, Książnica Beskidzka –  
1 022;  
MOPS – 8;  
NGO – 3 (umowy zawarte  
z Miastem Bielsko-Biała). 
 
Liczba uczestników przedsięwzięć 

2022 - - - 
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ukierunkowanych na integrację 
międzypokoleniową, w tym na 
przeciwdziałanie wykluczeniu 
cyfrowemu osób starszych –  
17 045. 
Realizatorzy:  
BWA, BCK, MDK, Teatr Lalek 
Banialuka, Książnica Beskidzka –  
16 711 os.;  
MOPS – 248 os.;  
NGO – 86 os. (umowy zawarte  
z Miastem Bielsko-Biała). 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

7. 

Działalność 
Uniwersytetu 

Trzeciego Wieku, 
zarówno  

w Bielsku-Białej, jak  
i Filii w Bystrej 

Cykle wykładów i spotkań w obu 
lokalizacjach. 

2022 - - - 

Kierunek  
działania 2 
Stworzenie 

włączającego 
systemu usług 
społecznych 

Działanie 2.1. 
Aktywizacja 
społeczna 

mieszkańców  
z 

niepełnosprawnoś
ciami oraz 

wykluczonych 
społecznie 

 TS Podbeskidzie S.A. 

1. 
TS Podbeskidzie 

Kuloodporni 

Prowadzenie drużyny 
ampfutbolowej pozwalającej na 
aktywność sportową osobom  
z niepełnosprawnościami, 
organizacja zgrupowań 
sportowych dla osób  
z niepełnosprawnością, 
organizacja treningów 
ogólnorozwojowych dla dzieci  
z niepełnosprawnościami, 
promocja sportu osób  
z niepełnosprawnościami poprzez 
organizację turnieju Ampfutbol 
Ekstraklasy. 

 2022 - - - 

2. 

Darmowe bilety na 
imprezy organizowane 
przez TS Podbeskidzie 

dla osób z 

Pula darmowych biletów na 
imprezy organizowane przez TS 
Podbeskidzie (mecze domowe) 
dla osób z niepełnosprawnościami 
oraz ich opiekunów.  

 2022 - - - 
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niepełnosprawnościam
i oraz ich opiekunów. 

 Wydział Polityki Społecznej 

3. 

Realizacja SRPS - 
Aktywizacja  

i integracja społeczna 
osób z 

niepełnosprawno-
ściami 

Liczba przedsięwzięć w/z 
aktywizacji i integracji społecznej 
osób z niepełnosprawnościami - 
521, w tym m.in.: realizacja 
wsparcia ze środków PFRON, 
środków własnych Miasta B-B, 
zajęcia rehabilitacji dla dzieci, 
terapia integracji sensorycznej, 
indywidualna psychoprofilaktyka 
dla rodziców, spotkania 
biblioterapeutyczne, 
oprowadzanie po wystawach dla 
os. niewidomych, spektakle, 
warsztaty, wydarzenia kulturalne, 
konkurs Sukces nie zna barier 2022.  
Realizatorzy:  
MOPS – 23;  
DPS – 165;  
ŚDS Podkowa – 67;  
BCK, BWA, MDK, Teatr Polski, 
Teatr Lalek Banialuka, Książnica 
Beskidzka – 253;  
Wydział PS – 1;  
NGO – 12 (umowy zawarte  
z Miastem Bielsko-Biała). 
 
Liczba uczestników przedsięwzięć 
w/z aktywizacji i integracji 
społecznej osób  
z niepełnosprawnościami –  
12 207, 
w tym:  
MOPS – 2 448 os.;  
DPS – 2 030 os.;  
ŚDS Podkowa – 820;  
BCK, BWA, MDK, Teatr Polski, 
Teatr Lalek Banialuka, Książnica 

2022 - - - 
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Beskidzka – 6 832 os.;  
Wydział PS – 12 os.;  
NGO – 65 os. (umowy zawarte  
z Miastem Bielsko-Biała). 
 
Liczba osób objętych wsparciem 
asystenta osoby 
niepełnosprawnej - 41, w tym:  
MOPS – 16 os.;  
NGO – 25 os. (umowa zawarta  
z Miastem Bielsko-Biała). 

4. 

Usługa 
indywidualnego 

transportu  
"door-to-door"  
w Bielsku-Białej 

Usługa transportowa door-to-
door przeznaczona jest dla osób  
z potrzebą wsparcia w zakresie 
mobilności na terenie miasta 
Bielska-Białej. Z usług transportu 
skorzystało 301 osób. Usługa 
realizowana jest dwoma 
samochodami przez Spółdzielnię 
Socjalną "Synergia". 

2022-2024 

692 189,40  
(PFRON:  

675 853,96,  
środki własne  

16 335,44). 

692 189,40 1 354 173,44 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

5. 
Uniwersytet Trzeciego 

Wieku 

Instytucja ta realizuje cele 
ustawicznego kształcenia  
i rozwoju przez całe życie, co 
poprzez regularne, cotygodniowe 
wykłady (w ATH oraz w GOK 
„Promyk” w Bystrej) oraz zajęcia 
fakultatywne (np. grupę malarską, 
literacką, sekcję brydża, kurs 
komputerowy, zajęcia z języka 
angielskiego). Uniwersytet 
ogromną wagę przykłada do 
organizowania zajęć dla Seniorów 
z zakresu kultury fizycznej. Zajęcia 
te oprócz gimnastyki 
rehabilitacyjnej obejmują też inne 
formy ruchu (np. jogę, nordic 
walking, pilates). 

 1996-nadal - - - 
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 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej 

6. 

Utworzenie  
i prowadzenie strefy 
kreatywności osób 
niesamodzielnych,  

w szczególności  
z niepełnosprawnością 

intelektualną  
w ramach projektu 

grantowego pn. 
Opracowanie  

i pilotażowe wdrożenie 
mechanizmów 

 i planów 
deinstytucjonalizacji 

usług społecznych 

• 7 osób objęto działaniami 
profilaktycznymi, dzięki którym 
pozostaną one w środowisku; 
• 6 osób zrekrutowano do udziału  
w projekcie (os. niepełnosprawne 
intelektualnie w stopniu 
znacznym – uczestniczyły one  
w zajęciach  
w Strefie Kreatywności osób 
niesamodzielnych); 
• 3 osoby niesamodzielne objęto 
usługami asystenckimi. 

2022-2023 31 654,96 31 654,96 607 800,00 

7. 
Realizacja Programu 
pn. Doradca ds. Osób 
Niepełnosprawnych 

• 305 skorzystało z doradztwa; 
• 82 osoby  
z niepełnosprawnościami  
i członkowie ich rodzin wzięli 
udział w 4 spotkaniach z Doradcą. 

2022 - - - 

 Książnica Beskidzka w Bielsku-Białej 

8. 

Działalność edukacyjna  
i kulturalna na rzecz 
osób wykluczonych  

i niepełnosprawnych  

Zorganizowanie 93 spotkań 
biblioterapeutycznych dla 1 000 
osób. 

2022 0,00 0,00 0,00 

 Teatr Polski w Bielsku-Białej 

9. 
Spektakle bez barier – 

sezon 2022  

Teatr kontynuował projekt 
dedykowany osobom  
z niepełnosprawnościami słuchu  
i wzroku, z tłumaczeniami na język 
migowy, napisami dla 
niesłyszących oraz 
audiodeskrypcją dla osób 
niewidomych. W ramach cyklu 
odbywały się pokazy spektakli  
(5 pokazów) oraz spotkania 
warsztatowe, oprowadzania  
i wystawa (11 spotkań). 

2022 78 888,00 78 888,00 78 888,00 
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Zorganizowano także 2 szkolenia 
pracowników obsługi widza oraz 
pracowników administracyjnych  
z kontaktów interpersonalnych  
z osobami głuchymi i 
niewidomymi Wszystkie działania 
w ramach cyklu były bezpłatne.  
W projekcie wzięło udział 2 710 
uczestników. 
Stworzono specjalne materiały 
informacyjne dla osób  
z dysfunkcjami (ulotki-zakładki  
i katalog wystawy makiet 
dotykowych w alfabecie Braille’a, 
zwiastuny spektakli w języku 
migowym i w formie nagrań 
audio) oraz pomoce warsztatowe 
(makiety scenografii teatralnych, 
trójwymiarowy model postaci 
zdobiących fasadę gmachu 
głównego).  

Działanie 2.2. 
Wsparcie dla 

opiekunów osób 
niesamodzielnych, 
 w tym zwiększanie 
dostępności opieki 

wytchnieniowej 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej 

1. 

Utworzenie  
i prowadzenie strefy 
usług dla opiekunów 

faktycznych osób 
niesamodzielnych,  

w szczególności  
z niepełnosprawnością 

intelektualną  
w ramach projektu 

grantowego pn. 
Opracowanie 

 i pilotażowe wdrożenie 
mechanizmów  

i planów 
deinstytucjonalizacji 

usług społecznych 

• 6 opiekunów faktycznych osób 
niesamodzielnych, które 
uczestniczyły w zajęciach  
w Strefie Kreatywności osób 
niesamodzielnych zrekrutowano 
do projektu; 
• 3 osoby niesamodzielne objęto 
usługami asystenckim - jako 
wsparcie dla opiekunów 
faktycznych; 
• opiekunom faktycznym 
zapewniono możliwość 
skorzystania ze wsparcia 
psychologicznego. 

2022-2023 11 192,40 11 192,40 117 600,00 
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 Wydział Polityki Społecznej 

2. 

Realizacja SRPS - 
Wspieranie opiekunów 

osób  
z niepełnosprawno-
ściami - zwiększenie 
dostępności opieki 

wytchnieniowej 

Liczba osób  
z niepełnosprawnościami, których 
opiekunowie zostali objęci opieką 
wytchnieniową - 61, 
Program Opieka wytchnieniowa – 
edycja 2022 w tym: w ramach 
pobytu dziennego w miejscu 
zamieszkania osoby 
niepełnosprawnej (34 os.) oraz 
pobyt w ośrodku/placówce 
zapewniającej całodobową opiekę 
osobom niepełnosprawnym (27 
os.). 
Realizator: MOPS 

2022 330 101,00 330 101,00 330 101,00 

Działanie 2.3. 
Wzmacnianie 
oferty usług 

świadczonych na 
rzecz 

cudzoziemców 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Opracowanie 
lokalnego informatora 

dla uchodźców  
z Ukrainy 

przebywających na 
terenie Miasta Bielska-

Białej 

W ramach zadania opracowana 
została ulotka z najważniejszymi 
informacjami dla uchodźców  
z Ukrainy, w tym dotyczącymi 
m.in. zameldowania, numeru 
pesel, noclegów, transportu 
publicznego, ochrony zdrowia, 
żywności, rynku pracy, pomocy 
psychologicznej oraz prawnej czy 
szkolnictwa. Informator był 
szeroko rozdystrybuowany.  

2022 - - - 

2. 

Koordynowanie 
pomocy dla 
uchodźców  

z Afganistanu  

W ramach zadania zorganizowana 
została pomoc dla uchodźców  
z Afganistanu, którzy przybyli do 
Bielska-Białej. Pomoc polegała 
m.in. na koordynacji 
przekazywania darów od 
lokalnych firma, a także 
pracowników Urzędu Miejskiego 
w Bielsku-Białej. Ponadto 
prowadzono działania związane  
z urządzaniem mieszkania dla 
jednej z afgańskich rodzin.  

2022 - - - 
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3. 

Działania na rzecz 
integracji 

obcokrajowców  
w Bielsku-Białej 

W ramach konkursów dla 
organizacji pozarządowych 
zlecono prowadzenie ośrodka 
integracji cudzoziemców. 
Zadaniem ośrodka było 
świadczenie usług w zakresie: 
poradnictwa pobytowego, 
kursów nauki języka polskiego, 
poradnictwa prawnego oraz 
psychologicznego. W 2022 r.  
z bezpłatnych kursów nauki 
języka polskiego skorzystało 67 
obcokrajowców, natomiast 
samych tylko porad pobytowych 
udzielono 573. 

2022  275 940,15 275 940,15 275 940,15 

 Towarzystwo Przyjaciół Bielska-Białej i Podbeskidzia 

4. 

"JAK TU SIĘ DOGADAĆ? 
- Szkoła Asystentów 
Międzykulturowych" 

(k1d/0471) projekt 
finansowany jest przez 
Islandię, Liechtenstein 
 i Norwegię z Funduszy 

EOG w ramach 
Programu Aktywni 

Obywatele – Fundusz 
Regionalny 

Projekt realizowany jest przez 
Towarzystwo Przyjaciół Bielska-
Białej i Podbeskidzia, które 
prowadzi także Ośrodek Integracji 
Obcokrajowców myBB. Celem 
projektu jest systemowe działanie 
na rzecz integracji 
obcokrajowców oraz poprawa ich 
funkcjonowania w środowisku 
lokalnym poprzez:  
- dbałość o przyjazne środowisko 
rozwoju dla dzieci 
obcokrajowców, z równymi 
prawami oraz szansami; 
- wsparcie międzykulturowego 
dialogu w placówkach 
edukacyjnych; 
- pozytywny wpływ na 
codzienność rodzin 
obcokrajowców mieszkających  
w Bielsku-Białej i całym powiecie.  
Efekty rzeczowe projektu: 
- 3 989 - liczba osób, do których 
dotarły kampanie medialne 

2021-2023 - - 
449 857,55 
(95 920,50 

Euro) 
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projektu (zasięgi na Facebooku); 
- 1 796 - unikalnych wejść na 
stronę projektu na Facebooku; 
- 861 - łączna liczba osób 
zaangażowanych w działania 
(odbiorców, uczestników, itp.); 
- 360 godzin warsztatów 
międzykulturowych w kilkunastu 
szkołach i przedszkolach w 
Bielsku - Białej, w których wzięło 
udział kilkaset dzieci zarówno 
polskich jak i ukraińskich); 
- 36 - liczba Asystentek, które 
biorą udział, bądź już ukończyły 
kurs (narodowości: Ukraina, 
Polska); 
- 23 - liczba pracowników 
trzeciego sektora i instytucji 
publicznych (biblioteki, domy 
kultury), którzy wzięli udział  
w szkoleniach w ramach 
finansowania rozwoju 
instytucjonalnego (szkolenia m.in. 
z social mediów); 
- 12 międzykulturowych trenerów 
z 5 miast Polski; 
- 2 edycje kursu na Asystenta 
Międzykulturowego (240 godzin 
zajęć); 
- 1 minifestiwal międzykulturowy; 
- 1 konferencja on-line dla 
dyrektorów szkół i przedszkoli 
promująca projekt Asystenci 
Międzykulturowi zorganizowana  
z BBODN. Wzięło w niej udział 
prawie 100 dyrektorów. Kolejna 
konferencję na zakończenie 
projektu planowana jest na 
wrzesień 2023; 
- strona internetowa 
www.wielokulturowe.podbeskidzi
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e; 
- marka "Wielokulturowe 
Podbeskidzie", stworzona by 
integrować wszystkie działanie 
wielokulturowe w regionie.  

 Wydział Polityki Społecznej 

5. 

Organizacja wspólnie  
z Akademią 
Techniczno-

Humanistyczną  
w Bielsku-Białej oraz 
Klubem "BEST" przy 

SM Złote Łany kursów 
nauki języka polskiego 

jako obcego dla 
cudzoziemców 

będących obywatelami 
Ukrainy. 

Urząd Miejski w Bielsku-Białej 
zorganizował w 2022 r. 4 kursy 
języka polskiego dla uchodźców  
z Ukrainy. Przy współpracy  
z Akademią Techniczno-
Humanistyczną zorganizowano 
miesięczny kurs dla 20 osób,  
a z Klubem „BEST” działającym 
przy Spółdzielni Mieszkaniowej 
„Złote Łany”, który prowadził 
kursy przez 3 miesiące (maj, 
czerwiec, lipiec) dla 60 osób. 
Ponadto Urząd Miejski  
w Bielsku-Białej wraz z Akademią 
Techniczno-Humanistyczną 
zorganizował kursy podstaw 
języka polskiego dla lekarzy  
i pielęgniarek z Ukrainy. W ramach 
tego działania w kursie I stopnia 
udział wzięło 15 medyków,  
a następnie uczestnicy 
kontynuowali naukę podczas 
kursu stopnia. 

2022 37 586,00  37 586,00  37 586,00 

 Wydział Edukacji i Sportu 

6. 
Projekt Wsparcie dla 

uczniów z Ukrainy 

Zakupiono laptopy oraz monitory 
interaktywne. Sprzęt otrzymało  
8 szkół podstawowych.  

2022 385 545,00 385 545,00 385 545,00 
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7. 

Stworzenie oddziałów 
przygotowawczych dla 
uczniów z Ukrainy, na 

poziomie edukacji 
podstawowej  

i ponadpodstawowej 

Pomoc w rozpoczęciu nauki  
w polskim systemie edukacji.  
W roku szkolnym 22 /23 
funkcjonują 3 oddziały 
przygotowawcze, w których uczy 
się 75 dzieci z terenów Ukrainy. 

2022 - - - 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

7. 

Organizacja  
i przeprowadzenie 
cykli kursów języka 

polskiego dla 
obywateli Ukrainy 

Kursy ekspresowe i błyskawiczne 
dla obywateli Ukrainy. Wakacyjne  
i prowadzone w roku 
akademickim kursy języka 
polskiego dla studentów ATH. 

2022 2 400,00 2 400,00  2 400,00  

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej 

8. 

Realizacja projektu pn. 
Gościnne Bielsko-Biała. 
Program integracji dla 

społeczności ukraińskiej  

• 80 osób – indywidualna praca 
asystenta integracyjnego  
z obywatelami Ukrainy;  
• 120 osób – spotkania 
integracyjno-kulturalne;  
• 16 osób – warsztaty muzyczno-
wokalne;  
• 24 osoby – warsztaty kulinarne;  
• 24 osoby – treningi komunikacji;  
• 32 osoby – warsztaty  
z pierwszej pomocy 
przedmedycznej;  
• 60 osób – wsparcie 
psychologiczne i terapeutyczne 
dla dorosłych;  
• 60 osób – konsultacje prawne;  
• 90 osób – korzystanie  
z tłumacza podczas zajęć;  
• 40 osób (dzieci i młodzież 
szkolna) – bezpośrednie wsparcie 
poprzez indywidualną pracę  
z asystentem w trakcie zajęć 
szkolnych;  
• 24 osoby – udział w kursach 

2022-2023 197 546,45 197 546,45 1 300 000,00 
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języka polskiego dla dorosłych; 
• 32 osoby – udział w kursach 
języka polskiego dla dzieci  
i młodzieży; 
• 40 osób (dzieci i młodzież 
szkolna) – wsparcie psychologa 
dzieci, pedagoga specjalnego lub 
logopedy. 
 
Program dofinansowany  
z konkursu ofert pn.: Razem 
Możemy Więcej – Pierwsza Edycja 
Programu Aktywizacyjnego dla 
Cudzoziemców na lata 2022-2023 
RPA dla Cudzoziemców na lata 
2022-2025 MRiPS. 

 Podbeskidzki Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Bielsku-Białej 

9. 

Udzielanie pomocy 
psychologicznej, 
pedagogicznej, 

noclegowej  
i prawnej 

Udzielono 1 087 interwencji dla 
obywateli Ukrainy. 

2022 - - - 

 ZIAD Bielsko-Biała S.A. 

10. 

Organizacja  
i przeprowadzenie 

kursu podstaw języka 
polskiego jako języka 

obcego pn.: Kurs języka 
polskiego na poziomie 

podstawowym dla 
lekarzy i pielęgniarek  

z Ukrainy  

W 2022 r. w ramach kursu 
przeszkolono w tym zakresie 15 
osób, co pozwoliło poszerzyć krąg 
potencjalnego personelu 
medycznego na terenie miasta  
i gminy. 

2022 14 976,00 14 976,00 14 976,00 
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Działanie 2.4. 
Ustawiczne 

podnoszenie 
skuteczności usług 

świadczonych 
przez instytucje 

rynku pracy  
w szczególności na 

rzecz osób 
biernych 

zawodowo, 
długotrwale 

bezrobotnych oraz 
innych osób 

znajdujących się  
w szczególnej 

sytuacji na rynku 
pracy 

 Wydział Edukacji i Sportu 

1. 

Podpisanie 
porozumienia  

z WUP, Cechem 
Rzemiosł Różnych  

i małej 
przedsiębiorczości, 

Starostwem 
Powiatowym, 

Urzędem miejskim  
w Bielsku-Białej, PUP, 

Regionalnym 
Ośrodkiem 

Doskonalenia 
Nauczycieli WOM, 

Śląską Wojewódzką 
Komendą OHP 

Realizacja zadań wynikających  
z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 
r. o promocji zatrudnienia  
i instytucji rynku pracy. 

2022 - - - 

 Powiatowy Urząd Pracy 

2. 

Podnoszenie 
kwalifikacji  

i kompetencji 
pracowników 

Publicznych Służb 
Zatrudnienia 

Przeszkolono 74 pracowników,  
w tym 1 pracownik podjął studia 
podyplomowe. 

2022 55 427,50 55 427,50 55 427,50 

Kierunek  
działania 3 

Zwiększanie 
dostępności oraz 

jakości usług 
opiekuńczo-

wychowawczych 
oraz 

edukacyjnych 

Działanie 3.1. 
Systematyczna 

poprawa 
dostępności 
(zwłaszcza  

w dzielnicach 
peryferyjnych) sieci 

instytucji opieki 
nad dziećmi  

w wieku do lat 3 
oraz przedszkoli 

poprzez: 
3.1.1. tworzenie 

nowych placówek 

 Wydział Inwestycji 

1. 
Modernizacja 

Przedszkola nr 11 przy 
ul. 1 Maja 11  

Realizacja dotyczyła 
konserwatorskiego remontu 
elewacji obiektu zabytkowego 
wraz z pełną wymianą pokrycia 
dachu budynku na pokrycie  
z blachy miedzianej oraz prac 
towarzyszących w zakresie 
nawierzchni i instalacji. 

2021-2022 3 426 926,40 3 472 409,40 3 472 409,40 

2. 
Rozbudowa  

Przedszkola nr 30 przy  
ul. Karpackiej 115 

Rozbudowa polega na dobudowie 
nowego skrzydła do 
historycznego obiektu. W ramach 
inwestycji powstanie łącznie  
6 oddziałów przedszkolnych dla 

2020-2023 2 514 099,73 2 667 967,08 8 645 102,69 
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prowadzonych 
przez miasto oraz 

wspieranie 
powstawania 

placówek 
prywatnych  

i społecznych; 
3.1.2. poprawę 
infrastruktury 

istniejących 
placówek, poprzez 
unowocześnianie 

bazy, 
termomodernizacj

ę, rozbudowę, 
doposażenie  

w pomoce 
dydaktyczne 

150 dzieci. Realizacja obejmuje 
roboty budowlane i instalacyjne, 
w tym montaż fotowoltaiki oraz 
kompletne wyposażenie obiektu. 

3. 

Rozbudowa 
przedszkola miejskiego 

nr 4 przy  
ul. Kazimierza 
Wielkiego 12 

Zadanie dotyczy rozbudowy 
istniejącego obiektu 
przedszkolnego o nowy pawilon 
wraz z łącznikiem. W ramach 
robót budowlanych i 
instalacyjnych, a także dostawie 
wyposażenia, powstało łącznie 10 
oddziałów przedszkolnych dla 250 
dzieci.  

2020-2022 11 321 685,83 18 162 293,17 18 162 293,17 

4. 
Budowa przedszkola 
przy ul. Janowickiej  

w Hałcnowie 

Inwestycja w zakresie obiektu 
przedszkolnego na obszarze 
osiedla Hałcnów polega na 
budowie i wyposażeniu dziesiecio 
oddziałowego przedszkola dla 250 
dzieci wraz z zagospodarowaniem 
terenu. Na dachu obiektu 
przewidziano instalację 
fotowoltaiki. 

2020-2023 12 050 307,39 12 331 750,86 24 589 350,86 

5. 

Wykonanie 
zabezpieczeń ppoż. 
zleconych decyzjami 
Państwowej Straży 

pożarnej w obiektach 
przedszkolnych 

Zadanie obejmuje wykonanie 
dokumentacji projektowych dla 
zabezpieczeń ppoż. Przedszkoli nr 
25, 32 i 50 w związku z wydanymi 
decyzjami PSP. Ponadto w ramach 
zadania wykonano instalację 
elektryczną wraz z włącznikiem 
prądu w Przedszkolu nr 29 przy  
ul. Artura Grottgera 8. 

2022-2023 119 148,87 119 148,87 909 148,87 

 Wydział Edukacji i Sportu 

6. 

Zwiększenie jakości 
usług opiekuńczo-
wychowawczych  

w zakresie realizacja 
innowacji  

o charakterze 
żywieniowym  

w Przedszkolu nr 32, 

Wprowadzono innowacje 
o charakterze organizacyjnym 
zdrowe żywienie dzieci  
z uwzględnieniem alergii lub 
nietolerancji pokarmowej  
w Przedszkolu nr 32 realizowane 
dla 17 dzieci, innowacji o 
charakterze żywieniowym wraz  

2022 - - - 
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Przedszkolu nr 37, 
Przedszkolu nr 44 

z konsultacjami lekarskimi  
w Przedszkolu nr 44 realizowane 
dla 31 dzieci oraz w Przedszkolu nr 
37 dla 18 dzieci ze stwierdzoną 
przez lekarza alergią pokarmową. 

7. 

Wpisanie do ewidencji 
szkół i placówek 
niepublicznych, 

prowadzonej przez 
Miasto Bielsko-Biała 

Niepublicznego 
Terapeutycznego 

Punktu 
Przedszkolnego 

"Błękitna Akademia" 

W dniu 20 grudnia 2022 r. punkt 
przedszkolny rozpoczął swoją 
działalność. Do punktu 
przedszkolnego uczęszczają dzieci 
posiadające orzeczenie 
o potrzebie kształcenia 
specjalnego. 

2022 - - - 

8. 

Przyznanie dotacji dla 
szkoły niepublicznej  

o nazwie Szkoła 
Podstawowa ELF 

Dokonano wpisu do ewidencji 
szkół i placówek niepublicznych 
prowadzonej przez Miasto 
Bielsko-Biała, Szkoły Podstawowej 
ELF. Organ prowadzący szkołę 
wystąpił z wnioskiem  
o wcześniejsze uzyskanie dotacji 
w 2022 r., która decyzją 
Prezydenta Miasta Bielska-Białej 
została przekazana szkole z dniem 
1 września 2022 r. Edukację w 
szkole rozpoczęło 34 uczniów. 

2022  248 366,82 248 366,82 248 366,82 

9. 

Przyznanie dotacji dla 
szkoły niepublicznej  

o nazwie Szkoła 
Podstawowa ELF dla 

Uczniów  
z Zaburzeniami ze 

Spektrum Autyzmu 

Dokonano wpisu do ewidencji 
szkół i placówek niepublicznych 
prowadzonej przez Miasto 
Bielsko-Biała, Szkoły Podstawowej 
ELF dla Uczniów z Zaburzeniami 
ze Spektrum Autyzmu. Organ 
prowadzący szkołę wystąpił  
z wnioskiem o wcześniejsze 
uzyskanie dotacji w 2022 roku, 
która decyzją Prezydenta Miasta 
Bielska-Białej została przekazana 
szkole z dniem 1 września 2022 r. 
Edukację w szkole rozpoczęło 31 
uczniów posiadających orzeczenie 

2022 684 034,43 684 034,43 684 034,43 
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o potrzebie kształcenia 
specjalnego.  

Działanie 3.2. 
Działania na rzecz 

dalszego 
zwiększania 
dostępności 
(zwłaszcza  

w dzielnicach 
peryferyjnych) oraz 
jakości kształcenia 

na poziomie 
podstawowym 

oraz średnim, m.in. 
poprzez: 

3.2.1. cyfryzację 
usług 

edukacyjnych; 
3.2.2. 

przygotowanie 
placówek do 

pełnienia funkcji 
miejsc 

wspierających 
rozwój kultury 

fizycznej także po 
godzinach ich 

działania; 
3.2.3. lepszą 

integrację oferty 
edukacyjnej  

z potrzebami  
i oczekiwaniami 
lokalnego rynku 

pracy, m.in. dzięki 
kształceniu 

dualnemu oraz 
organizacji praktyk 

i staży  

 Wydział Inwestycji 

1. 

Budowa ogrodzenia 
nieruchomości wzdłuż 

ulicy Stanisława 
Wyspiańskiego 

Zakres zadania obejmuje 
modernizację istniejącego 
ogrodzenia wzdłuż ul. Stanisława 
Wyspiańskiego 5, przy Szkole 
Muzycznej. Roboty obejmują 
wykonanie nowej podmurówki, 
tynków oraz wymianę przęseł 
ogrodzenia oraz remont furtki 
wejściowej. 

2022-2023 46 036,45 46 036,45 149 440,24 

2. 

Termomodernizacja 
budynku Szkoły 

Podstawowej nr 20 
przy ul. Teofila 

Lenartowicza 17 

Zadanie polega na pełnej 
termomodernizacji budynku 
Szkoły Podstawowej w zakresie 
ścian, stropodachu oraz wymiany 
stolarki okiennej. Dodatkowo 
przewiduje się wymianę instalacji 
elektrycznych i grzewczych, 
przebudowę kanalizacji 
deszczowej oraz zabudowę 
instalacji fotowoltaiki na dachu. 

2021-2023 1 568 371,65 1 657 510,65 7 144 510,65 

3. 

Modernizacja dachu 
budynku Zespołu Szkół 

Gastronomicznych  
i Handlowych  

w Bielsku-Białej  

Zadanie obejmuje modernizację 
dachu obiektu ujętego w gminnej 
ewidencji zabytków w zakresie 
wymiany pokrycia dachowego 
oraz instalacji niskoprądowej jak 
również docieplenia strefy 
strychu. 

2022-2023 14 637,00 14 637,00 1 214 637,00 

4. 

Wykonanie 
zabezpieczeń ppoż.  

w budynku przy  
ul. Filarowej 50  
w Bielsku-Białej 

Zadanie objęło wykonie robót  
w zakresie instalacji elektrycznych  
i zabezpieczeń ppoż. w postaci 
oświetlenia dróg ewakuacyjnych  
i ich oznakowania. 

2022 120 000,00 120 000,00 120 000,00 
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u lokalnych 
pracodawców; 

3.2.4. rozwój 
doradztwa 

zawodowego  
i edukacji 

zawodowej; 
3.2.5. poprawę 
infrastruktury 

istniejących 
placówek, poprzez 
unowocześnianie 

bazy, 
termomodernizacj

ę, doposażenie  
w pomoce 

dydaktyczne 

5. 

Modernizacja boiska 
sportowego przy 

Szkole Podstawowej 
nr 29  

w Bielsku-Białej 

Zadanie obejmuje modernizację 
nawierzchni istniejącego 
wielofunkcyjnego boiska 
sportowego przy Szkole 
Podstawowej nr 29, przy  
ul. Czereśniowej 20. W zakresie 
jest wykonanie nawierzchni 
poliuretanowej, piłkochwytów 
oraz wyposażenia sportowego. 

2022-2023 33 162,83 39 162,83 481 162,83 

6. 

Termomodernizacja 
placówek 

oświatowych II etap 
oraz siedziby Centrum 

Usług Wspólnych  
w Bielsku-Białej 

Inwestycja polega na 
termomodernizacji ścian  
i stropodachu budynku wraz  
z montażem instalacji 
fotowoltaiki, robót 
towarzyszących: montażu 
daszków, wykonaniu murów 
oporowych, drenażu 
opaskowego, wymianie stolarki 
okiennej oraz instalacji 
wewnętrznych, a także przyłączy. 

2020-2022 252 958,18 7 999 413,80 7 999 413,80 

7. 

Komorowice 
Krakowskie: 
Rewitalizacja 

przestrzeni sportowo-
rekreacyjnej przy 

Szkole Podstawowej 
nr 29 

Zadanie polega na modernizacji 
istniejącej przestrzeni rekreacyjnej 
na terenie Szkoły na boisko  
z nawierzchnią z poliuretanu wraz  
z piłkochwytami i sprzętem 
sportowym. 

2022-2023 42 693,03 42 693,03 437 693,03 

8. 

Komorowice Śląskie: 
Rozbudowa bieżni 

lekkoatletycznej przy 
SP. nr 30 

Mazańcowicka 

W zakresie zadania rozbudowano 
istniejącą bieżnię z nawierzchni 
poliuretanowej o ostatni odcinek, 
tworzący bieżnię okólną. 

2022 169 015,43 169 015,43 169 015,43 

9. 

Osiedle Mieszka I: 
Miasteczko Ruchu 
Drogowego i skok  

w dal na terenie szkoły 
SP3 przy  

ul. Asnyka 

Roboty objęły wykonanie 
utwardzonego placu - miasteczka 
ruchu rowerowego z kostki 
bezfazowej, z uwzględnieniem 
linii rozgraniczających, 
oznakowania oraz gier 
podwórkowych. W zakresie 
zadania wykonano dojścia 

2022 262 633,38 274 523,38 274 523,38 
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utwardzone, remont schodów 
terenowych, modernizacje 
ogrodzenia i bramy oraz montaż 
elementów małej architektury. 

10. 

Osiedle Złote Łany: 
Modernizacja 

ogólnodostępnego 
boiska dla dzieci  

i młodzieży z os. Złote 
Łany przy Sp 33 

Boisko istniejące zostało poddane 
modernizacji na obiekt  
z nawierzchnią poliuretanową 
oraz kompletem piłkochwytów  
i sprzętu sportowego. 

2021-2022 309 250,56 315 750,56 315 750,56 

11. 

Osiedle Komorowice 
Śląskie: Remont boiska 

trawiastego przy 
szkole podstawowej  
nr 30 w Bielsku-Białej 

W ramach zadania 
wyremontowano boisko trawiaste 
przy szkole podstawowej nr 30. 

2021-2022 99 999,84 106 499,84 106 499,84 

 Wydział Edukacji i Sportu 

12. 

Udział w projekcie 
"Doradztwa dla JST" 

organizowanym przez 
ORE 

W ramach projektu wybrano 
obszar Doradztwo zawodowe. 
Opracowano Bielsko-Bialski Model 
Doradztwa Zawodowego dla 
szkół podstawowych, który min. 
zakładał organizację Konferencji 
w sprawie doradztwa 
zawodowego, targi pracy, dni 
otwarte w szkołach, Kongres 
Aktywnej Młodzieży, wycieczki 
zawodoznawcze.  

2022-2024 - - - 

13. 

Utworzenie nowego 
kierunku kształcenia  
w zawodzie technik 

sterylizacji medycznej 
w Szkole Policealnej 

Medycznej "Żak"  
w Bielsku-Białej. 

Dokonanie w 2022 r. zmiany wpisu 
do ewidencji szkół  
i placówek niepublicznych, 
prowadzonej przez Miasto 
Bielsko-Biała Szkoły Policealnej 
Medycznej "Żak" w Bielsku-Białej 
poprzez dodanie nowego 
kierunku kształcenia w zawodzie 
technik sterylizacji medycznej.  

2022 - - - 
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14. 
Udział w programie 

Aktywna Tablica  

Program wspierał rozwijanie 
infrastruktury szkolnej oraz 
kompetencji uczniów  
i nauczycieli w zakresie 
technologii informacyjno-
komunikacyjnych, w programie 
wzięło udział 8 szkół  
(3 szkoły podstawowe, 2 technika, 
2 szkoły branżowe I stopnia,  
1 liceum ogólnokształcące). 

2022 253 750,00 253 750,00 253 750,00 

15. 

Udział w Narodowym 
Programie Rozwoju 
Czytelnictwa 2.0 na 

lata 2021-2025 

Program dot. tworzenia 
warunków dla rozwoju 
czytelnictwa poprzez zapewnienie 
środków na realizację określonych 
przedsięwzięć i inicjatyw -  
w programie wzięło udział  
7 szkół (5 szkół podstawowych,  
1 technikum, 1 szkoła branżowa I 
stopnia). 

2022 59 992,61 59 992,61 60 000,00 

16. 

Dotacja na 
wyposażenie szkół  

w podręczniki, 
materiały edukacyjne  

i materiały 
ćwiczeniowe 

Zakupiono podręczniki, materiały 
edukacyjne i materiały 
ćwiczeniowe dla 50 szkół 
podstawowych (28 publicznych  
i 22 niepublicznych). 

2022 1 438 276,21 1 438 276,21 1 465 699,84 

Działanie 3.3. 
Zwiększenie 

poziomu 
inkluzywności 

miejskiego systemu 
edukacji dla 

uczniów  
z niepełno-

sprawnościami 

 Wydział Edukacji i Sportu 

1. 

Działania 
ukierunkowane na 
wsparcie uczniów  

o specjalnych 
potrzebach 

edukacyjnych 

Realizacja przez Zespół Poradni 
Psychologiczno-Pedagogicznych 
programu Za życiem. Programem 
objętych było 203 dzieci. 

2022-2026 821 700,00 821 700,00 821 700,00 

2. 
Oddanie do użytku 

windy osobowej w ZSS 
im. K.I. Gałczyńskiego 

Zwiększenie dostępności ciągów 
komunikacyjnych. 

2021-2022 - 631 000,00 631 000,00 

Działanie 3.4. 
Zwiększanie 
atrakcyjności 

bielsko-bialskich 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

1. 
Utworzenie  

i uruchomienie nowych 
kierunków studiów 

Kierunki: Eksploatacja pojazdów 
(kierunek praktyczny); 

2022  - - - 



Raport z monitoringu Strategii Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku za 2022 r. 

46 | S t r o n a  

 

uczelni wyższych, 
zarówno dla 

młodzieży 
zamieszkującej 

miasto, jak i 
okoliczne gminy, 

m.in. dzięki: 
3.4.1. specjalizacji 
kształcenia (m.in. 

kierunki 
techniczne, w tym 

ICT, kierunki 
medyczne  

i okołomedyczne 
oraz kierunki 

zgodne  
z potrzebami 

zielonej i cyfrowej 
transformacji 

regionu); 
3.4.2. rozwojowi 

wyższego 
szkolnictwa 

zawodowego 

Gospodarka o obiegu 
zamkniętym. 

2. 
Unowocześnienie  

Domu Studenta ATH 

Instalacja paneli fotowoltaicznych, 
modernizacja kuchni i łazienek, 
modernizacja sieci elektrycznej, 
sieci Internet (wifi w każdym 
pomieszczeniu), wykonanie 
opaski hydro izolacyjnej, wymiana 
wszystkich źródeł światła na 
energooszczędne – ledowe  
(13 000 Wat na 6 000 Wat).  

2021-2022  400 000,00  2 400 000,00 2 400 000,00  

Kierunek  
działania 4 
Wspieranie 

działań na rzecz 
zwiększania 

bezpieczeństwa 
zdrowotnego 
mieszkańców 

Działanie 4.1.  
Wspieranie działań 
prowadzących do 

poprawy 
dostępności do 
podstawowej 

opieki zdrowotnej 

 Beskidzkie Centrum Onkologii - Szpital Miejski im. Jana Pawła II w Bielsku-Białej 

1. 
Wdrażanie systemu 

eCareMed 

Stworzenie cyfrowej platformy 
medycznej związanej  
z telemedycyną i eksploracją 
danych medycznych. Wdrożenie 
projektu usprawni i zminimalizuje 
czas oczekiwania pacjenta na 
diagnostykę, leczenie  
i rehabilitację, zwiększy także 
dostęp lekarzy do wyników badań 
pacjenta. Platforma eCareMed 
dostarczy wiele nowych 
funkcjonalności, które pozwolą na 
projektowanie i implementowanie 
innowacyjnych procesów 
organizacyjnych, decyzyjnych  

2018-nadal 37 039,00 5 814 503,70 27 333 359,74 
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i diagnostycznych w oparciu  
o nowoczesne rozwiązania  
z obszaru ICT. 

Działanie 4.2. 
Zwiększanie jakości  

i dostępności 
mieszkańców do 

profilaktyki, 
diagnostyki oraz 
leczenia chorób 

nowotworowych  
i układu krążenia,  

w tym poprzez 
działania 

inwestycyjne  
w Beskidzkim 

Centrum Onkologii 
Szpitala Miejskiego 

im. Jana Pawła II  
w Bielsku-Białej 

 Wydział Inwestycji  

1. 

Restrukturyzacja wraz  
z modernizacją 

Beskidzkiego Centrum 
Onkologii - Szpitala 
Miejskiego im. Jana 

Pawła II  
w Bielsku-Białej 

Zadania obejmują przebudowę 
budynku prosektorium 
Beskidzkiego Centrum Onkologii 
Szpitala Miejskiego przy  
ul. Wyzwolenia wraz  
z zagospodarowaniem terenu 
wokół budynku, jak również 
przebudowę rezerwowego źródła 
wody w Beskidzkim Centrum 
Onkologii Szpitalu Miejskim przy  
ul. Stanisława Wyspiańskiego. 

2015-2022 4 294 016,93 20 883 965,60 20 883 965,60 

2. 

Nowoczesna Baza 
Beskidzkiego Centrum 

Onkologii – Szpitala 
Miejskiego im. Jana 

Pawła II  
w Bielsku-Białej 

W ramach inwestycji zrealizowano 
rozbudowę zespołu pawilonów  
o dodatkowy segment szpitalny  
o powierzchni użytkowej 4 600 
m². Znalazły się tam m.in. zakład 
medycyny nuklearnej, pracowania 
rezonansu magnetycznego, 
zakład diagnostyki obrazowej  
z RTG, pracownie tomografii, 
mammografii, biopsji 
sterakotycznej oraz pracownie 
USG. Ponadto przewidziano izbę 
przyjęć oraz oddziały łóżkowe,  
a także blok operacyjny  
z czterema salami operacyjnymi  
i salą wybudzeń. Dodatkowo 
zrealizowano dostawę sprzętu 
komputerowego, drukarek  
i niszczarek, za także 
specjalistycznych urządzeń 
medycznych najnowszej generacji: 
laparoskopów, kardiomonitorów, 
urządzeń RTG, mammografów 
oraz urządzeń do diagnostyki 
onkologicznej SPECT.  

2018-2022 4 048 732,32 127 304 443,71 127 304 443,71 
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 Wydział Polityki Społecznej 

3. 
Dotacje na inwestycje 

dla BCO-SM 

Środki przeznaczone na 
inwestycje oraz na zakup sprzętu  
i aparatury medycznej oraz na 
niezbędne projekty techniczne.  
W 2022 r. środki przeznaczone 
były na wykończenie nowego 
Pawilonu. 

2012-2022 3 934 110,00 59 437 155,95 59 437 155,95 

Działanie 4.3. 
Działania 

ukierunkowane na 
rozwój systemu 
profilaktyki oraz 
szybkiej pomocy 
psychologicznej  
i psychiatrycznej 
adresowanej do 
dzieci, młodzieży 
oraz dorosłych. 

 Podbeskidzki Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Bielsku-Białej  

1. 

Udzielanie pomocy 
psychologicznej  

w ramach interwencji 
kryzysowej 

Udzielono 6 627 interwencji dla  
2 166 osób. 

2022 - - - 

 Wydział Polityki Społecznej 

2. 

Realizacja SRPS - 
Tworzenie sieci 

wsparcia dla dzieci i 
młodzieży  

w zakresie zdrowia 
psychicznego 

Liczba konsultacji u specjalistów 
psychologów – 3 225, 
w tym:  
Zespół Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych – 2 594;  
Zespół Placówek dla Dzieci  
i Młodzieży Parasol – 631. 
  
Liczba konsultacji u specjalistów 
pedagogów – 6 369, w tym:  
ZPPP – 2 171;  
ZPdDiM Parasol – 4 198. 
 
Liczba osób korzystających ze 
wsparcia dla dzieci i młodzieży  
w zakresie zdrowia psychicznego - 
997, w tym:  
ZPPP – 537 os.;  
ZPdDiM Parasol – 460 os. 

2022 - - - 

3. 

Realizacja SRPS - 
Zwiększenie 
dostępności 

mieszkańcom Miasta 
Bielska-Białej do 

 
Liczba miejsc w placówkach 
wsparcia środowiskowego - 87, 
w tym:  

2022 

3 015 310,25 
(koszt 

funkcjonowani
a ŚDS 

Podkowa) 

3 015 310,25 
(koszt 

funkcjonowani
a ŚDS 

Podkowa) 

3 015 310,25 
(koszt 

funkcjonowani
a ŚDS 

Podkowa) 
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wsparcia 
środowiskowego  

w zakresie zdrowia 
psychicznego 

Dom typ A (os. przewlekle 
psychicznie chorujące) – 42 
miejsca; Dom typ C (inne 
przewlekłe zaburzenia czynności 
psychicznych) – 25 miejsc;  
Klub Samopomocy dla osób  
z zaburzeniami psychicznymi 
Milusińscy – 25 miejsc.  
 
Liczba osób korzystających  
z miejsc w placówkach wsparcia 
środowiskowego - 119, w tym:  
Dom typ A (os. przewlekle 
psychicznie chorujące) – 50 os.;  
Dom typ C (inne przewlekłe 
zaburzenia czynności 
psychicznych) – 38 os.; 
Klub Samopomocy dla osób  
z zaburzeniami psychicznymi 
Milusińscy – 32 os;  
ŚDS typ B dla osób  
z niepełnosprawnością 
intelektualną – 22 os.  
 
Liczba miejsc w mieszkaniach 
chronionych dla osób  
z zaburzeniami psychicznymi - 11. 
 
Liczba osób korzystających  
z mieszkań chronionych dla osób  
z zaburzeniami psychicznymi - 11 
 
Realizator: ŚDS Podkowa 

Działanie 4.4. 
Wspieranie działań 
na rzecz rozwoju 

lecznictwa 
geriatrycznego 

 Wydział Inwestycji 

1. 

Modernizacja tarasu 
oraz przebudowa 

pomieszczeń 
magazynowych  

w Hospicjum przy 

Realizacja inwestycji objęła 
modernizację tarasu wraz  
z wykonaniem izolacji oraz 
przebudową pomieszczeń 
magazynowych. 

2022 153 214,53 153 214,53 153 214,53 
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Armii Krajowej  
w Bielsku-Białej 

Działanie 4.5. 
Promocja 

profilaktyki 
zdrowotnej oraz 
zdrowego stylu 

życia wśród 
mieszkańców 

 TS Podbeskidzie S.A. 

1. 
Promocja zdrowego 

trybu życia przez sport 

Realizacja wycieczek na stadionie 
miejskim wraz z promocją 
aktywności ruchowej, 
przedstawianie pozytywnych 
wzorców zachowań 
prozdrowotnych na przykładzie 
zawodników drużyny TS 
Podbeskidzie, promocja 
krwiodawstwa podczas akcji 
Oddaj krew, idź na mecz, 
wspólny trening profesjonalnych 
zawodników z zwycięzcami 
turnieju BOSKO CUP z Pogórza  
i Jaworza, promocja turnieju 
młodzieżowych zespołów 
piłkarskich TALENTY 
PODBESKIDZIA. 

 2022 - - - 

 Wydział Polityki Społecznej 

2. 
Realizacja SRPS - 

Realizacja programów 
polityki zdrowotnej 

Liczba miejskich programów 
polityki zdrowotnej - 1. 
W 2022 r. kontynuowano 
realizację Programu profilaktyki 
złamań osteoporotycznych dla 
mieszkańców miasta Bielska-
Białej, na lata 2021-2025. 
Badaniami objęto 999 os. 
Realizator: BCO – Szpital Miejski 
im. Jana Pawła II 

2021-2025 117 919,00 176 971,00 657 945,00 

3. 

Realizacja SRPS - 
Realizacja działań  

z zakresu promocji  
i profilaktyki zdrowia 

 
Liczba działań z zakresu promocji  
i profilaktyki zdrowia - 20, 
w tym: audycje radiowe; 
Regionalna Olimpiada Wiedzy  
o Zdrowiu Psychicznym; 
ogólnopolskie programy 
profilaktyczne i kampanie 

2022 102 525,43 102 525,43 102 525,43 
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społeczne ZaJaki, Nie daj się 
stereotypom; wsparcie osób  
z chorobą nowotworową  
i edukacja w zakresie profilaktyki 
chorób nowotworowych; 
kampanie - Europejski Dzień 
Wiedzy o 
Antybiotykach/Światowy Tydzień 
Wiedzy o Antybiotykach; akcje 
krwiodawstwa i wsparcie 
obchodów Dni Honorowego 
Krwiodawstwa; włączenie się  
w działania informacyjno-
edukacyjne w ramach akcji 
prowadzonych przez inne 
instytucje z zakresu profilaktyki 
zdrowotnej (np. Śląsk bez HCV, 
Europejski Dzień Donacji  
i Transplantologii). 
Realizatorzy: Wydział PS, NGO  
i inne podmioty. 

 Wydział Edukacji i Sportu 

4. 

Udział przedszkolaków 
w imprezach, 

piknikach, 
warsztatach, 

prelekcjach oraz 
konkursach 

promujących zdrowy 
styl życia 

organizowanych na 
terenie miasta - 

samodzielne 
organizowanie imprez  
i zajęcia o tej tematyce 
na terenie przedszkoli   

Przedszkolaki brały udział  
w spotkaniach z lekarzami, 
ratownikami medycznymi jak 
również w programach 
profilaktycznych taki jak np.: 
Zdrowo jem więcej wiem, Dzieciaki 
-Mleczaki, Mamo, tato wolę wodę, 
Jem zdrowo i kolorowo. 

2022 - - - 
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 Książnica Beskidzka w Bielsku-Białej 

5. Klub zdrowia 

Zorganizowanie 2 spotkań, 
których celem było szerzenie 
wiedzy nt. zdrowia i profilaktyki 
dla 90 osób w ramach zadania.  

2022 - - - 

Kierunek  
działania 5 

Zwiększenie 
dostępności i 

rozwój 
infrastruktury 

oraz oferty 
rekreacyjnej 
Bielska-Białej 

Działanie 5.1. 
Przeprowadzenie 

inwentaryzacji 
nieużytków 

miejskich w celu 
identyfikacji tzw. 

terenów 
wakatujących 
możliwych do 

zagospodarowania 
na cele rekreacyjne 

 Biuro Rozwoju Miasta 

1. 

Prace nad 
inwentaryzacją 

nieużytków miejskich 
w celu identyfikacji 

tzw. terenów 
wakatujących 
możliwych do 

zagospodarowania na 
cele rekreacyjne 

Rozpoczęto prace nad 
inwentaryzacją nieużytków 
miejskich w celu identyfikacji tzw. 
terenów wakatujących możliwych 
do zagospodarowania na cele 
rekreacyjne. 

2022 - - - 

Działanie 5.2. 
Stworzenie 

systemu parków 
kieszonkowych  

i linearnych (w tym 
rzecznych, 

rozmieszczonych 
wzdłuż rzeki Białej 
oraz jej dopływów) 
jako odpowiedź na 

zidentyfikowane  
w poszczególnych 
częściach miasta 
deficyty terenów 

zielonych 

 Wydział Inwestycji 

1. 

Zagospodarowanie 
terenu w parku 

Strzygowskiego oraz 
wybudowanie Zielonej 

Plaży Miejskiej  
w Bielsku-Białej 

Inwestycja objęła 
zagospodarowanie odcinka 
ścieżki pieszej w Parku 
Strzygowskiego wraz z montażem 
elementów małej architektury, 
wykonaniem nasadzeń 
bylinowych a także oświetlenia 
parkowego. 

2019-2022 934 880,75 1 742 165,08 1 742 165,08 

Działanie 5.3. 
Działania na rzecz 

zwiększenia 
dostępności funkcji 
rekreacyjnej lasów 
przy jednoczesnym 

respektowaniu 
ograniczeń 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 5.3. Działania na rzecz zwiększenia 
dostępności funkcji rekreacyjnej lasów przy jednoczesnym respektowaniu ograniczeń związanych z ich ochroną. 
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związanych z ich 
ochroną 

Działanie 5.4. 
Tworzenie  

w przestrzeni 
publicznej miejsc 

spotkań, 
wypoczynku i 
wytchnienia 

 Wydział Gospodarki Miejskiej  

1. 

Modernizacja skweru  
w rejonie ulic Saperów/ 

Stawowej w Bielsku-
Białej 

Wzbogacenie skweru o nowe 
nasadzenia drzew i krzewów, 
pergoli, ławki i kosze przyczyniło 
się do podniesienia standardu 
miejsca spotkań mieszkańców, 
jego estetyzacji, a konsekwencją 
dużej ilości nowych drzew będzie 
lepsza jakość powietrza i poprawa 
mikroklimatu w najbliższym 
otoczeniu. 

2022 147 772,00 147 772,00 147 772,00 

2. 

Zagospodarowanie 
zieleńców przy Teatrze 

Lalek Banialuka oraz 
pielęgnacja roślin do 

końca trwania umowy 

Wzbogacenie skweru o nowe 
nasadzenia bylin i krzewów, 
przyczyniło się do estetyzacji 
zieleńców otaczających Teatr 
Lalek Banialuka. 

2022 29 550,00 29 550,00 29 550,00 

3. 
Zagospodarowanie 

terenu na zieleńcu przy 
ul. Cichej 

Wzbogacenie skweru o nowe 
nasadzenia drzew i krzewów 
przyczyniło się do estetyzacji 
skweru, a konsekwencją dużej 
ilości nowych drzew będzie lepsza 
jakość powietrza, poprawa 
mikroklimatu  
w najbliższym otoczeniu i 
ograniczanie wyspy ciepła. 

2022 6 868,80 6 868,80 6 868,80 

4. 

Modernizacja skweru 
przy  

ul. Romana 
Dmowskiego/ Hugona 

Kołłątaja  
w Bielsku-Białej 

Wzbogacenie skweru o nowe 
nasadzenia w postaci drzewa i 
dużej ilości krzewów przyczyniło 
się do estetyzacji istniejącego 
terenu zielonego. 

2022 23 000,00 23 000,00 23 000,00 

5. 

Modernizacja skweru 
przy  

ul. Grunwaldzkiej/ 
3 Pułku Strzelców 

Podhalańskich  
w Bielsku-Białej 

Wzbogacenie skweru o nowe 
nasadzenia traw i róż, przyczyniło 
się do estetyzacji istniejącego 
terenu zielonego. 

2022 28 500,00 28 500,00 28 500,00 
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6. 

Uporządkowanie  
i zagospodarowanie 

terenu (w tym 
nasadzenia drzew  
i krzewów) przy 

skrzyżowaniu ulic 
Kopytko/ Zapora na 

terenie Gminy Bielsko-
Biała 

Zagospodarowanie przestrzeni, 
która wcześniej była porośnięta 
roślinnością inwazyjną  
i udostępnienie jej okolicznym 
mieszkańcom. Nasadzenia drzew  
i krzewów oraz posadowienie 
ławek przyczyniło się do 
powstania nowego, ładnie 
zaaranżowanego terenu 
zielonego. 

2022 32 832,00 32 832,00 32 832,00 

7. 
Zagospodarowanie 

terenu zielonego przy 
ul. Konarskiego 

Zagospodarowanie przestrzeni, 
która wcześniej była porośnięta 
roślinnością inwazyjną  
i udostępnienie jej okolicznym 
mieszkańcom, poprzez 
poprowadzenie ścieżki leśnej  
i wzbogacenie małą architekturą.  

2022 121 686,00 121 686,00 121 686,00 

8. 

Osiedle Bielsko 
Południe: Bielsko 
Południe zieleńce  

z historią w tle  

Nasadzenia drzew i krzewów oraz 
posadowienie ławek przyczyniło 
się do powstania nowego ładnie 
zaaranżowanego terenu 
zielonego. 

2022 156 236,00 156 236,00 156 236,00 

9. 
Osiedle Karpackie: 

Rodzinna strefa 
wypoczynku 

Zagospodarowanie przestrzeni, 
która wcześniej była porośnięta 
roślinnością inwazyjną  
i udostępnienie jej okolicznym 
mieszkańcom poprzez 
poprowadzenie ścieżki leśnej  
i wzbogacenie małą architekturą. 

2022 120 000,00 120 000,00 120 000,00 

10. 
Osiedle Kopernika: 
Skwer Matki Polki 

Wzbogacenie skweru o nowe 
nasadzenia w postaci krzewów, 
budowę strefy ćwiczeń 
plenerowych oraz doposażenie  
w elementy małej architektury, 
przyczyniło się do estetyzacji 
istniejącego terenu zielonego. 

2022 225 584,00 225 584,00 225 584,00 

11. 

Osiedle Mikuszowice 
Śląskie: Teren 

rekreacyjny dla psów  
w Olszówce 

Zagospodarowanie terenu 
zielonego poprzez budowę 
wybiegu dla psów, przyczyniło się 

2022 215 434,50 215 434,50 215 434,50 
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do uatrakcyjnienia tego obszaru  
i udostępnienia dla mieszkańców. 

12. 
Osiedle Biała Północ: 
Budowa Parku Rosta 

Zagospodarowanie zaniedbanego 
terenu i wzbogacenie o nowe 
nasadzenia drzew i krzewów, 
ławki  
i kosze, urządzenia edukacyjne, 
leżaki i hamaki, przyczyniło się do 
podniesienia standardu miejsca 
spotkań mieszkańców, jego 
estetyzacji, a konsekwencją dużej 
ilości nowych drzew będzie lepsza 
jakość powietrza i poprawa 
mikroklimatu w najbliższym 
otoczeniu. 

2022 499 800,00 499 800,00 499 800,00 

13. 
Osiedle Bielsko 

Południe: Leśny Park 
przy ul. Kamienickiej 

Sporządzenie programu 
funkcjonalno-użytkowego 
przestrzeni, która wcześniej była 
porośnięta roślinnością inwazyjną  
i udostępnienie jej okolicznym 
mieszkańcom, poprzez 
poprowadzenie ścieżki leśnej  
i wzbogacenie małą architekturą.  

2022 2 324,00 2 324,00 2 324,00 

14. 
Osiedle Lipnik:  

W centrum Lipnika 

Sporządzenie programu 
funkcjonalno-użytkowego dla 
centrum dzielnicy Lipnik, w celu 
zazielenienia tego obszaru. 

2022 4 858,50 4 858,50 4 858,50 

15. 

Osiedle Biała Północ: 
Zagospodarowanie 

terenów zielonych pod 
budowę mini boiska 

trawiastego 

Podniesienie standardu miejsca 
spotkań mieszkańców oraz 
stworzenie możliwości do 
aktywnego spędzania czasu na 
świeżym powietrzu. 

2022 39 096,05 39 096,05 39 096,05 

16. 

Osiedla Biała 
Śródmieście: 

Modernizacja placu 
zabaw Śródmieście 1 

Modernizacja placu zabaw 
przyczyniła się do podniesienia 
standardu miejsca spotkań 
mieszkańców oraz stworzenia 
możliwości do aktywnego 
spędzania czasu na świeżym 
powietrzu. 

2022 257 424,47 257 424,47 257 424,47 
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17. 
Osiedle Hałcnów: 

Skatepark Hałcnów 

Sporządzenie programu 
funkcjonalno-użytkowego dla 
budowy skateparku, w celu 
stworzenia możliwości do 
aktywnego spędzania czasu na 
świeżym powietrzu. 

2022 5 166,00 5 166,00 5 166,00 

18. 

Osiedle Kamienica : 
Minipark rekreacyjno-

wypoczynkowy przy ul. 
Grondysa  

Wybudowana strefa aktywności 
fizycznej (doposażenie w boisko 
do gry w kosza, stół do ping-
ponga, zestaw streetworkout, 
elementy małej architektury) 
przyczyniła się do podniesienia 
standardu miejsca spotkań 
mieszkańców oraz stworzenia 
możliwości do aktywnego 
spędzania czasu na świeżym 
powietrzu. 

2022 268 999,00 268 999,00 268 999,00 

19. 

Osiedle Lipnik: 
Zintegrowany Lipnik 

(ład, bezpieczeństwo, 
aktywność) 

Wybudowana strefa aktywności 
fizycznej (doposażenie w boisko 
do gry w siatkówkę, zestaw 
streetworkout, elementy małej 
architektury, nasadzenia drzew  
i roślinności rabatowej) 
przyczyniła się do podniesienia 
standardu miejsca spotkań 
mieszkańców oraz stworzenia 
możliwości do aktywnego 
spędzania czasu na świeżym 
powietrzu. 

2022 157 378,50 157 378,50 157 378,50 

20. 

Osiedle Wojska 
Polskiego: Osiedle 

przyjazne dla 
wszystkich 

Zagospodarowanie terenu 
zielonego poprzez budowę 
wybiegu dla psów, przyczyniło się 
do uatrakcyjnienia tego obszaru  
i udostępnienia dla mieszkańców. 

2022 165 582,60 165 582,60 165 582,60 

21. Zielone Place Zabaw 

Sporządzenie programu 
funkcjonalno-użytkowego dla 
budowy trzech placów zabaw,  
w celu stworzenia możliwości do 
aktywnego spędzania czasu na 
świeżym powietrzu. 

2022 4 600,00 4 600,00 4 600,00 
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22. 

Osiedle Beskidzkie: 
Doposażenie miejsca 

wypoczynku i rekreacji 
pn. ”Zielony Zakątek” 
na Osiedlu Beskidzkim 

Wybudowana strefa aktywności 
fizycznej oraz plac zabaw 
przyczyniły się do podniesienia 
standardu miejsca spotkań 
mieszkańców oraz stworzenia 
możliwości do aktywnego 
spędzania czasu na świeżym 
powietrzu. 

2022 148 786,14 148 786,14 148 786,14 

23. 

Osiedle Biała 
Śródmieście: 

Modernizacja placu 
zabaw Biała 

Śródmieście 2 

Sporządzenie programu 
funkcjonalno-użytkowego dla 
przebudowy placu zabaw , w celu 
stworzenia możliwości do 
aktywnego spędzania czasu na 
świeżym powietrzu. 

2022 2 398,50 2 398,50 2 398,50 

24. 

Osiedle Słoneczne: 
Zagospodarowanie 

przestrzeni aktywności 
fizycznej – montaż 

wybranych urządzeń 
siłowni plenerowej 

Doposażenie strefy aktywności 
fizycznej przyczyniły się do 
podniesienia standardu miejsca 
spotkań mieszkańców oraz 
stworzenia możliwości do 
aktywnego spędzania czasu na 
świeżym powietrzu. 

2022 43 050,00 43 050,00 43 050,00 

25. 

Osiedle Wojska 
Polskiego: Osiedle 

Przyjazne dla 
Wszystkich - 
kontynuacja 

Sporządzenie programu 
funkcjonalno-użytkowego dla 
przebudowy terenu zielonego,  
w celu stworzenia możliwości do 
aktywnego spędzania czasu na 
świeżym powietrzu i usprawnienia 
komunikacji. 

2022 4 600,00 4 600,00 4 600,00 
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 Wydział Inwestycji 

26. 

Rewitalizacja miejskich 
systemów 

nadbrzeżnych wraz  
z utworzeniem 

Centrum Edukacji 
Ekologicznej  

w mieście Bielsko-Biała 
- Etap I 

Zadanie obejmuje adaptację 
historycznego budynku przy  
ul. Grotowej 11 na potrzeby 
utworzenia Centrum Edukacji 
Ekologicznej wraz  
z zagospodarowaniem terenu, 
obiekt ten wyposażony będzie  
w sale dydaktyczne i warsztatowe 
oraz konferencyjne. Wokół 
budynku przewidziano 
zagospodarowanie  
w formie ogrodu edukacyjnego  
z nasadzeniami rodzimych 
gatunków roślin oraz elementami 
małej architektury. Ponadto 
zrealizowano zagospodarowanie 
terenów zielonych Lasu 
Komunalnego wraz z częścią 
parkową w Cygańskim Lesie, 
teren przy dawnej skoczni, altanę 
na Koziej Górze oraz ścieżkę 
edukacyjną w Cygańskim Lesie,  
a także teren przy ujściu rzeki 
Straconka. W każdej z tych 
lokalizacji wykonano ścieżki, 
elementy edukacyjne i rekreacyjne 
oraz liczne nasadzenia zieleni 
niskiej i wysokiej. 

2020-2023 8 414 864,32 11 496 456,84 13 139 729,44 

27. 

Rewitalizacja miejskich 
systemów 

nadbrzeżnych wraz  
z utworzeniem 

Centrum Edukacji 
Ekologicznej  

w mieście Bielsko-Biała 
- Etap II 

Zakończono zadania w zakresie 
zagospodarowania terenów 
zielonych m.in. toru 
saneczkowego w Lesie 
Cygańskim, obszaru z "klasą  
w krajobrazie" przy Szkole 
Podstawowej nr 25. Ponadto 
zrealizowano zagospodarowania 
terenu w Lesie Komunalnym  
w Wapienicy oraz przy  

2020-2023 5 253 217,15 9 115 921,54 11 532 907,23 
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ul. Łowieckiej w Wapienicy, w obu 
lokalizacjach wykonano ścieżki 
edukacyjno-przyrodnicze z 
obiektami małej architektury. 
Zakończono także wykonanie 
zagospodarowania  
w Lasku Bathelta, na wzgórza Trzy 
Lipki oraz przy ul. Pieczarkowej.  

28. 

Aktywne przestrzenie - 
rewitalizacja terenów 

miejskich  
w Bielsku-Białej- Etap II 

i III 

W ramach zadania zrealizowano 
dwie modernizacje zespołów 
parkowych. W Parku za Ratuszem 
przewidziano ścieżki piesze  
z materiałów przepuszczalnych, 
wymianę instalacji oświetlenia, 
monitoringu oraz budowę 
elementów małej architektury,  
w tym altany parkowej. Ponadto 
posadzono znaczne ilości roślin 
ozdobnych i okrywowych. W 
Parku Włókniarzy zrealizowano 
system ścieżek pieszo-
rowerowych, przebudowano 
instalacje oświetlenia, 
nawodnienia  
i monitoringu, powstał plac zabaw 
oraz zbudowano siedziska 
tarasowe nad rzeką, dosadzono 
znaczną ilość drzew i roślin 
ozdobnych. 

2019-2022 11 556 407,22 18 749 389,07 18 749 389,07 

29. 

Osiedle Piastowskie: 
Remont istniejącego 

boiska wraz  
z wykonaniem dojścia  
i rekultywacją terenu 

na Osiedlu 
Piastowskim 

Roboty budowlane w zakresie 
wymiany nawierzchni istniejącego 
boiska asfaltowego na boisko  
o nawierzchni poliuretanowej 
wraz z wykonaniem dojścia oraz 
zagospodarowaniem terenu. 

2020-2022 291 729,93 311 329,93 311 329,93 

30. 
Modernizacja pływalni 

"Panorama" 

Inwestycja polega na modernizacji 
istniejącego odkrytego kąpieliska,  
w ramach zadania uwzględniono 
utworzenie trzech akwenów: do 

2020-2023 25 944 477,02 26 326 625,42 54 370 081,29 
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skoków do wody (max. głębokość 
3,8m), do pływania (10 torów  
o dł.25m) oraz do nauki pływania  
(2 tory o gł. 90-110cm). Ponadto 
uwzględniono wodny plac zabaw 
dla dzieci. Całe zadanie obejmuje 
pełną wymianę instalacji 
basenowych oraz 
zagospodarowanie terenu. 

31. 

Wykonanie oświetlenia 
przy boisku w 

Wapienicy przy klubie 
LKS ZAPORA  

Zadanie obejmuje montaż  
i uruchomienie 12 lamp ledowych 
przy istniejącym boisku Zapora  
w Wapienicy 

2022 15 000,00 15 000,00 15 000,00 

32. 

Osiedle Złote Łany 
Modernizacja 

ogólnodostępnego 
boiska dla dzieci  
i młodzieży na  

oś. Langiewicza. 

Inwestycja polega na modernizacji 
istniejącego boiska o nawierzchni 
trawiastej, w zakresie zadania 
wymieniono podbudowę boiska, 
obsiano nową trawą, 
zmodernizowano piłkochwyty, 
dołożono elementy małej 
architektury oraz sprzęt 
sportowy. 

2022 342 206,81 342 206,81 342 206,81 

33. 

Osiedle Kopernika 
Więcej ruchu mały 

zuchu zakup  
i montaż 

integracyjnego 
zestawu 

sprawnościowego oraz 
innych urządzeń 

rekreacyjnych wraz  
z ogrodzeniem dla P 
integracyjnego nr 1. 

Realizacja polegała na 
doposażeniu przedszkolnego 
placu zabaw o elementy 
zabawowe, małą architekturę, 
nawierzchnię bezpieczną i 
częściowe ogrodzenie. 

2022 219 924,00 219 924,00 219 924,00 

34. 
Osiedle Kamienica Mini 
boisko wielofunkcyjne  

w Kamienicy 

W ramach zadania wykonano 
dokumentację projektową. 

2022 12 325,50 12 325,50 12 325,50 

 Miejski Zarząd Dróg 

35. 
Przebudowa Placu 

Wojska Polskiego wraz 
z przebudową  

Likwidacja miejsc postojowych na 
Placu Wojska Polskiego, 
przebudowa placu wraz  

2021-2023 12 074 093,25 13 710 619,74 22 710 619,74 
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ul. Cyniarskiej  
w Bielsku-Białej 

z zagospodarowaniem przestrzeni 
(nasadzenia drzew, fontanna, 
ławki; wydzielenie miejsc 
dedykowanych na ogródki 
gastronomiczne). 

Kierunek  
działania 6 

Bielsko-Biała 
kulturalnym 

centrum 
Subregionu 

Południowego 
województwa 

śląskiego 

Działanie 6.1. 
Wzmacnianie 

potencjału 
instytucji kultury 
jako kluczowego 

elementu miejskiej 
oferty przemysłów 

czasu wolnego, 
skierowanej 
zarówno do 

mieszkańców, jak  
i turystów,  

z uwzględnieniem 
selektywnego 
podejścia do 

tworzenia nowej 
oraz modernizacji 

istniejącej 
infrastruktury 

kultury 

 Teatr Lalek „Banialuka” im. Jerzego Zitzmana w Bielsku-Białej 

1. 
 Jubileusz 75-lecia  

Teatru Lalek 
„Banialuka” 

Rok jubileuszowy obfitował  
w wiele wydarzeń wpisujących się 
w dorobek artystyczny teatru. 
Rok 2022 to przede wszystkim 
trzy premiery: Włosy Mamy, 
Zakazane dzieci. Opowieść 
korczakowska oraz Urodziny  
w Nigdylandii, które zostały 
również zaprezentowane  
w formie czytania 
performatywnego. 
W siedzibie teatru, w roku 2022, 
odbyło się 288 przedstawień 
gromadzących 43 725 widzów.  
Teatr zagrał 9 przedstawień poza 
swoją siedzibą gromadząc 1 252 
widzów. Łącznie zespół wystąpił 
297 razy dla 44 977 widzów. 
Wspólnie z Polskim Radiem 
Katowice, wyprodukowane 
zostało słuchowisko radiowe 
KAJTUŚ CZARODZIEJ.  
W 2022 r. Teatr prowadził 
działalność edukacyjną wśród 
dzieci i młodzieży – łącznie 
zorganizował 51 zajęć 
warsztatowych (w tym 4 
warsztaty w ramach obchodów 
jubileuszowych 75 lalek na 75-
lecie). Regularnie odbywały się 
zajęcia edukacyjne dla dzieci 
połączone z prezentowaniem 
magicznych miejsc w teatrze oraz 
prezentowaniem technik 

2022 165 226,41 165 226,41 165 226,41 



Raport z monitoringu Strategii Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku za 2022 r. 

62 | S t r o n a  

 

lalkarskich – 78 spotkań. Łącznie 
w zajęciach wzięło udział 4 498 
dzieci. We współpracy z Galerią 
Sfera, na finał obchodów 
jubileuszowych, została 
przygotowana wystawa 75 lalek 
na 75-lecie. Wernisaż wystawy 75 
lalek na 75-lecie w Galerii Sfera 
połączony był z premierą 
wydawnictwa jubileuszowego 
pod tym samym tytułem. 
Ponadto, w ramach obchodów 
jubileuszowych, w miejscu 
wystawy, odbyły się 3 warsztaty 
budowy lalek. Odbyły się również 
warsztaty mikołajkowe. Wystawa 
zgromadziła blisko 2 500 osób. 
W warsztatach wzięło udział ok. 
400 dzieci. 

 Książnica Beskidzka w Bielsku-Białej  

2. 

Remont  
i przebudowa 

pomieszczenia sali 
wielofunkcyjnej  

w budynku Książnicy 
Beskidzkiej  

w Bielsku-Białej przy 
ul. Juliusza 

Słowackiego 17a 

Zwiększenie liczby miejsc na sali 
konferencyjnej Książnicy 
Beskidzkiej z 80 do 110. 
Zwiększenie potencjału 
powierzchni konferencyjnej 
poprzez montaż 1 akustycznej 
ściany przesuwnej. Zwiększenie 
powierzchni wystawienniczej do 
28 m². Budowa pomieszczenia 
technicznego. Montaż 1 zestawu 
profesjonalnego nagłośnienia. 
Montaż 1 mobilnej trybuny 
amfiteatralnej. 

2022-2023 190 000,00 190 000,00 670 276,07 
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3. 

Biblioteka marzeń - 
nowoczesna placówka 
kulturalna i edukacyjna 
na osiedlu Karpackim 

Modernizacja w ramach Budżetu 
Obywatelskiego filii bibliotecznej 
poprzez zakup/montaż 15 szt. 
regałów bibliotecznych, 2 szt. 
biurek komputerowych oraz 2 szt. 
krzeseł komputerowych, 2 szt. 
stolików, 1 szt. niszczarki, zestawu 
urządzeń projekcji multimedialnej 
(1 szt. laptop, 1 szt. projektor, 2 
szt. głośnik, 1 szt. mikrofon, 1 szt. 
ekran projekcyjny), 3 zestawów 
komputerowych, 2 szt. 
klimatyzatorów, 1 szt. aparatu 
cyfrowego, 1 szt. urządzenia 
wielofunkcyjnego, 1 zestawu 
stelaży wystawienniczych. 
wymiana wykładziny podłogowej, 
oświetlenia na energooszczędne. 
Zakup materiałów bibliotecznych, 
książek oraz gier planszowych. 

2022 200 014,73 200 014,73 200 000,00 

4. 

Wspólnie dla 
Hałcnowa - 

wyposażenie do 
biblioteki  

w Hałcnowie. 

Modernizacja w ramach Budżetu 
Obywatelskiego filii bibliotecznej 
poprzez zakup i montaż  
6 regałów bibliotecznych.  

2022 20 997,33 20 997,33 20 000,00 

 Teatr Polski w Bielsku-Białej 

5. 
Doposażenie pracowni 

akustycznej  

Doposażenie pracowni 
akustycznej: - I etap – zakup 
zestawu: interfejsu audio wraz 
z oprogramowaniem, laptopem, 
słuchawkami bezprzewodowymi, 
hubem USB i pamięcią USB; 
- II etap – zakup nadajników 
systemu bezprzewodowego firmy 
AKG (5 szt.), mikrofonów firmy 
DPA nagłownych (8 szt.)  
i instrumentalnych (2 szt.) oraz 
bezprzewodowego systemu 
odsłuchowego firmy Shure  
(1 kpl.).  

2022 56 882,92 56 882,92 56 882,92 
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6. 
Modernizacja urządzeń 

mechaniki sceny 

Modernizacja urządzeń mechaniki 
dużej sceny – winda towarowa-
zapadnia - 1 szt. wraz z wyciągami 
ręcznymi - 6 szt. 

2022 12 792,00 12 792,00 12 792,00 

7. 

Uroczysta premiera 
spektaklu Sztukmistrz  

z miasta Lublina B.I. 
Singera w reż. Witolda 

Mazurkiewicza – 50. 
premiera za dyrekcji 

Witolda Mazurkiewicza 

Premierowe wystawienie tego 
tytułu w Teatrze Polskim. 
Inscenizacja firmowana takimi 
nazwiskami jak Agnieszka 
Osiecka, Zygmunt Konieczny, 
Michał Komar i Jan Szurmiej, 
którzy na bazie powieści noblisty 
Isaaca Bashevisa Singera stworzyli 
spektakularną muzyczną 
opowieść od kilkudziesięciu lat 
jest obecna w repertuarach 
teatrów w całej Polsce latami 
pozostając na afiszach. Sztuka 
przenosi widzów w świat magii - 
tej wyczarowywanej przez 
sztukmistrza Jaszę i tej zanurzonej 
w świecie chasydów, żydowskiej 
kultury i obrzędowości - 
specyficznej, hermetycznej, 
wymagającej. Premiera w Teatrze 
Polskim miała miejsce 8 listopada 
2022 r. na 35.lecie pracy 
artystycznej Witolda 
Mazurkiewicza. W 2022 r. 
przedstawienie zagrano 17 razy, 
obejrzało go w sumie 5 408 
widzów. 

2022 357 520,84 357 520,84 357 520,84 
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 Miejski Dom Kultury w Bielsku-Białej 

8. 

Program Narodowego 
Centrum Kultury 

Infrastruktura Domów 
Kultury: Przedsionek 

kultury – modernizacja 
przestrzeni 

komunikacyjnej Domu 
Kultury Włókniarzy  

w Bielsku-Białej 

Demontaż starych płytek 
podłogowych, które zastąpiono 
antypoślizgową posadzką; 
przeprowadzono remont instalacji 
elektrycznej, zamontowano 
kurtynę powietrzną i nowoczesne 
oświetlenie, zaprojektowano  
i wykonano ladę recepcyjną wraz  
z zabudową meblową, wykonano 
przeszklony wiatrołap, 
zamontowano nowe drzwi 
drewniane i szklane do 
pomieszczeń dydaktycznych.  

2022 313 940,28 313 940,28 313 940,28 

9. 

Projekt Kultura  
w sieci – sieci kultury 
w ramach programu 

Narodowego Centrum 
Kultury Konwersja 

cyfrowa domów 
kultury – Dom Kultury 

im. Wiktorii Kubisz 
oraz Dom Kultury  
w Komorowicach 

11 zestawów komputerowych, 
specjalistyczny sprzęt 
komputerowy dla osób 
niepełnosprawnych (myszy  
i klawiatury do komputera), 
laptopy do pracowni 
komputerowej (3 sztuki), aparaty 
fotograficzne wraz z osprzętem, 
oświetlenie studyjne, mikrofony, 
statywy, słuchawki, rejestrator 
dźwięków, laptop do montażu 
wizji i fonii, projektor 
multimedialny, 3 kamery wraz ze 
statywami, mikser to streamingu, 
monitor odsłuchowy, 
specjalistyczne oprogramowanie 
komputerowe. 

2022 131 585,45  131 585,45 131 585,45 

10. 

Projekt Granice języka – 
granicami świata – VII 

edycja  
w ramach Programu 
Ojczysty – dodaj do 

ulubionych ze środków 
Narodowego Centrum 
Kultury – Dom Kultury 

im. Wiktorii Kubisz  

11 warsztatów językowych dla 
młodzieży i nauczycieli ze szkół 
średnich oraz forum językowe  
i panele. 

2022 22 000,00 22 000,00 22 000,00 
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11. 

XXVIII Ogólnopolski 
Konkurs Malarstwa 
Nieprofesjonalnego 

im. Ignacego Bieńka – 
DK Włókniarzy  

Przeprowadzenie kolejnej edycji 
jednego z najbardziej 
prestiżowych w Polsce konkursów 
dla malarzy amatorów, 
zwieńczone wręczeniem nagród  
i organizacją wystawy 
pokonkursowej w Sali 
Wystawowej Domu Kultury 
Włókniarzy, której towarzyszy 
okolicznościowy folder 
zawierający nagrodzone  
i wyróżnione prace.  

2022 19 020,77 19 020,77 19 020,77 

12. 

IX Wiosenne Warsztaty 
Gospel & Brian 

Fentress  
w Olszówce - Dom 

Kultury w Olszówce 

Intensywne warsztaty gospel  
w formule mistrzowskiej, 
zakończone koncertem 
finałowym dla publiczności. 

2022 13 500,00 13 500,00 13 500,00 

13. 

Ogólnopolski Konkurs 
Literacki Opowieści na 

66dobranoc 
(połączony  

z wydaniem i promocją 
książki) – Dom Kultury  

w Wapienicy 

Wydanie bogato ilustrowanej 
antologii tekstów 
pokonkursowych  
i promocja książki podczas imprez  
w Parku Słowackiego przy BCK 
oraz w DK w Wapienicy. 

2022 18 230,64 18 230,64 18 230,64 

14. 

Edukacja przez kulturę 
dla dzieci, młodzieży, 

osób dorosłych  
i seniorów 

finansowana środkami 
własnymi  

i dotacją podmiotową - 
Miejski Dom Kultury 

MDK (w 12 placówkach: 10 
domach kultury, 1 świetlicy  
i 1 galerii fotografii) prowadził 
działalność w 392 formach stałych 
dla 5 108 uczestników z różnych 
grup wiekowych z Bielska-Białej  
i okolic oraz zrealizował 687 
imprez dla 66 385 widzów. 

2022 - - -  
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15. 
Działalność 

wystawiennicza Galerii 
Fotografii B&B 

Organizacja comiesięcznych 
autorskich, bądź zbiorowych 
wystaw przedstawicieli polskiej 
i/lub europejskiej fotografii, 
zarówno  
z młodszego pokolenia, jak 
uznanych mistrzów. Prowadzenie 
towarzyszącej ekspozycjom 
działalności wydawniczej. 

2022 35 000,00 35 000,00 35 000,00 

 Wydział Inwestycji 

16. 
Budowa Domu Kultury  
w dzielnicy Straconka 

Zadanie obejmuje budowę Domu 
Kultury w dzielnicy Straconka 
wraz z salą wielofunkcyjną, 
pomieszczeniami dydaktycznymi, 
zapleczem oraz częścią dla rady 
osiedla, zagospodarowaniem 
terenu wraz z parkingiem. 
Przewidziano pełny zakres robót 
budowlanych i instalacyjnych oraz 
wyposażenie obiektu. 

2021-2024 37 400,00 97 870,10 16 097 870,10 

17. 

Dostosowanie 
budynku Domu Kultury 
w Hałcnowie do stanu 

zgodności z 
obowiązującymi 

przepisami  
w zakresie ochrony 

ppoż. Wraz  
z modernizacją toalet i 

holu 

Roboty budowlane związane były 
z wykonaniem prac obejmujących 
wydzielenie i modernizację 
pomieszczeń toalet i holu oraz 
wykonaniem dostosowania 
instalacji do przepisów ppoż. 

2021-2022 634 588,16 844 603,17 844 603,17 

Działanie 6.2. 
Tworzenie oferty 

kulturalnej 
czerpiącej z historii 

oraz tradycji 
Bielska-Białej 

 TS Podbeskidzie S.A. 

1. #BIELSKIEWIĘZI 

Cykl wpisów oraz fotografii  
w mediach społecznościowych 
Spółki prezentujący atrakcyjne 
miejsca Bielska-Białej. 

 2022-nadal - - - 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

2. 
Działalność 

Uniwersytetu 
Trzeciego Wieku 

Cykle wykładów. 2022 - - - 
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 Teatr Lalek „Banialuka” im. Jerzego Zitzmana w Bielsku-Białej 

3. 
XXIX Międzynarodowy 

Festiwal Sztuki 
Lalkarskiej 

W dniach 21-25 maja 2022 .  
w Bielsku-Białej odbyła się XXIX 
edycja Międzynarodowego 
Festiwalu Sztuki Lalkarskiej.  
W wydarzeniu wzięło udział 10 
teatrów z 7 krajów Europy – 
Czech, Belgii, Francji, Hiszpanii, 
Danii, Węgier i Polski. Łącznie 
odbyły się 43 wydarzenia. Ogółem  
w wydarzeniach festiwalowych 
łącznie z imprezami 
towarzyszącymi wzięło udział 
ponad 7 tys. osób. 

2022 544 046,89 544 046,89 544 046,89 

 Książnica Beskidzka w Bielsku-Białej 

4. 
Działalność edukacyjna  

w regionie 

Przeprowadzenie 385 lekcji 
dotyczących promocji zbiorów 
regionalnych, promocji literatury 
dla dzieci i młodzieży dla minimum 
7 063 osób.  

2022 - - - 

 Teatr Polski w Bielsku-Białej 

5. 
Oferta Teatru 

Polskiego w ramach 
Dni Bielska-Białej 

W ramach programu obchodów 
Dni Bielska-Białej Teatr Polski 
realizował lub współrealizował 
wydarzenia wpisujące się  
w przestrzeń miasta: 
- 28 sierpnia 2022 r. - plenerowy 
koncert na skwerze przed fasadą 
frontową Teatru pt. Jak minął 
dzień? – Krawczyk w oknie 
koncertowo i tanecznie 
poświęcony pamięci niedawno 
zmarłej legendy polskiej estrady – 
Krzysztofa Krawczyka.  
- 29 sierpnia 2022 r. – debata 
historyczna z okazji 120-lecia 
Domu Polskiego na Małej Scenie; 
Liczba odbiorców – 1 050 osób. 

2022 104 000,00 104 000,00 104 000,00 
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 Miejski Dom Kultury w Bielsku-Białej 

6. 
Święto Trzech Kultur - 

Dom Kultury  
w Kubiszówce  

Kilkudniowy cykl koncertów, 
wernisaże wystaw, warsztaty 
tańca i prezentacje dorobku 
kulturalnego. 

2022 5 000,00 5 000,00 5 000,00 

7. Piknik Rodzinny MDK  

Warsztaty dla dzieci, młodzieży  
i dorosłych prowadzone przez 
instruktorów z placówek MDK 
oraz występy sceniczne grup  
i solistów, uczestników zajęć 
stałych dla licznie przybyłych 
mieszkańców miasta i gości. 

2022 55 000,00 55 000,00 55 000,00 

8. 
Koncert z okazji XX-
lecia Orkiestry Dętej  

w Lipniku  

Uroczysty koncert jubileuszowy 
Orkiestry Dętej z Lipnika na scenie  
w Bielskim Centrum Kultury im. 
Marii Koterbskiej towarzyszący 
obchodom dwudziestolecia DK  
w Lipniku 

2022 9 676,00 9 676,00 9 676,00 

9. 

Koncert z okazji 
nadania imienia Jacka 
Lecha Domowi Kultury  

w Mikuszowicach 
Krakowskich  

Koncert największych przebojów 
z repertuaru Jacka Lecha, nowego 
patrona Domu Kultury  
w Mikuszowicach Krakowskich. 

2022 31 447,15 31 447,15 31 447,15 

10. 
Piknik Historyczny - 

Dom Kultury w Starym 
Bielsku  

Warsztaty historyczne, 
prezentacja rękodzieła, 
zwyczajów i strojów  
z epoki przez grupy 
rekonstrukcyjne, uzupełnione  
o występy artystyczne i interakcje  
z publicznością. 

2022 35 000,00 35 000,0 35 000,00 

11. 

Uroczysty koncert  
z okazji 50-lecia 

Męskiego Chóru Harfa 
- Dom Kultury  

w Komorowicach  

Koncert Chóru Harfa w Bielskiej 
Szkole Muzycznej. 

2022 5 000,00 5 000,00 5 000,00 

 Wydział Kultury i Promocji 

12. 
Dni Bielska-Białej 

połączone  

Stworzenie i realizacja programu 
obejmującego 6 dni wydarzeń 
kulturalnych. 

2022 996 199,35 996 199,35 996 199,35 
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z obchodami 120-lecia 
Domu Polskiego 

13. 
Nagroda Prezydenta 
Miasta w Dziedzinie 

Kultury IKAR 
Przyznanie 2 nagród. 2022 31 000,00 31 000,00 31 000,00 

14. 
Nagroda Prezydenta 
Miasta w Dziedzinie 

Teatru 
Przyznanie 5 nagród. 2022 15 000,00 15 000,00 15 000,00 

15. Projekt Arting 
Partnerstwo podczas organizacji 
wydarzenia Projekt Arting. 

2022 100 000,00 100 000,00 100 000,00 

16. 
Organizacja gry 

miejskiej Gdzie jest 
Szpieg? 

Około 900 młodych mieszkańców 
miasta wraz z opiekunami wzięło 
udział w grze. 

2022 21 012,99 21 012,99 21 012,99 

 Galeria Bielska Biuro Wystaw Artystycznych w Bielsku-Białej 

17. 

Prezentacja wystaw  
w Willi Sixta - filii 

Galerii Bielskiej BWA, 
nawiązujących do 

historii XIX-wiecznego 
Bielska, w tym do życia 

Teodora Sixta i jego 
dwóch żon: Johanne  
z domu Weich i Anny  
z domu Zipser oraz 

towarzyszący im 
program edukacyjny, 

skierowany do różnych 
grup: dzieci, 

młodzieży, seniorów, 
osób  

z 
niepełnosprawnościam

i, Ukraińców, itp. 

W wystawach i wydarzeniach  
w Willi Sixta uczestniczyło 11 559 
osób. 

2022 - - - 
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 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

18. GreenFilmTourism 

1. Liczba miękkich działań 
promujących dziedzictwo 
kulturowe i przyrodnicze 
pogranicza PL -SK - 28 (warsztaty 
z lokalnymi interesariuszami w 
celu ustalenia przebiegu Szlaku 
Filmowego, seminaria dla 
przewodników turystycznych, 
instytucji ochrony dziedzictwa 
kulturowego i przyrodniczego, 
wizyty studyjne wzdłuż Szlaku 
Filmowego dla sektora 
kreatywnego, operatorów 
turystycznych, mediów  
i blogerów, warsztaty dla 
instytucji filmowych  
i przedstawicieli sektora produkcji 
filmowej i TV).  
2. Liczba nowych 
transgranicznych produktów 
turystycznych - 1 (stworzenie 
Szlaku Filmowego Dziedzictwa 
Kulturowego).  
3. Liczba opracowanych 
wspólnych standardów 
i wytycznych - 1 (opracowanie 
wspólnego standardu ewaluacji  
w celu monitorowania poziomu 
wdrażania zrównoważonych 
praktyk przez produkcje filmowe  
i TV, opracowanie przewodnika 
zrównoważonej produkcji 
filmowej i TV dla przedstawicieli 
branży).  
4. Liczba osób korzystających  
z produktów kulturowych - 500 
(osoby korzystające z portalu 
filmowego i mapy Szlaku 
Filmowego). 

2020-2023 404 940,98 735 567,44 1 039 843,41 
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Działanie 6.3. 
Podjęcie działań na 
rzecz powołania do 

życia kina 
studyjnego oraz 

letniego kina 
(festiwalu 

filmowego) 
plenerowego,  

w szczególności 
dotyczącego 

filmów 
animowanych 

 Wydział Kultury i Promocji  

1. 
Kino plenerowe pod 

Dębowcem 
Organizacja dwóch seansów kina 

plenerowego. 
2022 14 760,00 14 760,00 14 760,00 

Działanie 6.4. 
Promocja oferty 
kulturalnej jako 

elementu 
zintegrowanej 

oferty kulturalno-
turystycznej miasta 

oraz sąsiednich 
gmin turystycznych 

 TS Podbeskidzie S.A. 

1. 
Promocja turystyki 

górskiej w ramach akcji 
#WDRODZENASZCZYT 

Realizacja serii filmów 
poświęconych zasadom 
bezpiecznego uprawiania 
turystyki górskiej w Beskidach. 

 2022 - - - 

2. 
Promocja miejskich 

atrakcji turystycznych 

Ekspozycja Teatru Polskiego  
w Bielsku-Białej oraz kolejki 
linowej na Szyndzielni w 
materiałach wideo realizowanych 
przez Spółkę.  

 2022 - - - 

 Książnica Beskidzka w Bielsku-Białej 

3. 

NOC W BIBLIOTECE - 
Noc o tym, jak 

literatura na ekran daje 
nura 

Zorganizowano 2 spotkania 
autorskie oraz 5 warsztatów.  
Zadanie było dofinasowane ze 
środków Ministerstwa Kultury  
i Dziedzictwa Narodowego. 

2022 42 660,69 42 660,69 32 000,00 

4. 
Promocje czytelnictw, 

literatury i kultury 

Zorganizowanie 11 promocji dla 
480 osób oraz 7 spotkań 
autorskich dla 482 osób. 

2022 15 500,00 15 500, 00 15 500,00 

5. 

Organizacja czasu 
wolnego dla dzieci  

i młodzieży z regionu 
Bielska-Białej i okolic 

Zorganizowanie 79 spotkań dla 
516 osób w ramach ferii w 
bibliotece oraz 120 spotkań dla 
897 osób  
w ramach wakacji w bibliotece. 

2022 10 525,64 10 525,64 10 000,00 
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6. 

Popularyzacja wiedzy  
i kultury przez 

organizację wystaw  
i wernisaży 

Zorganizowanie 19 wystaw 
tematycznych dla 50 000 
odbiorców. 

2022 - - - 

 Miejski Dom Kultury w Bielsku-Białej 

7. 

XVII Zimowe Impresje 
Taneczne - Dom 

Kultury  
w Hałcnowie 

Prezentacja w formule 
festiwalowej blisko czterdziestu 
zespołów tanecznych z Bielska-
Białej, Cieszyna i Rybnika. 

2022 11 042,66 11 042,66 11 042,66 

 Galeria Bielska Biuro Wystaw Artystycznych w Bielsku-Białej 

8. 
Promocja 

organizowanych 
wydarzeń kulturalnych 

Promocja organizowanych 
wydarzeń kulturalnych poprzez: 
trzy strony internetowe  
z uzupełnianymi na bieżąco 
informacjami:  
- www.galeriabielska.pl (wersja 
polska i angielska): 137 940 wejść  
w 2022 r.; 
- www.bielskajesien.pl: 89 190 
wejść w 2022 r.; 
- www.kolekcja.galeriabielska.pl: 
34 020 wejść w 2022 r.; 
socialmedia:  
- Facebook (9 800 obserwujących 
w 2022 r.) i Instagram (4 230 
obserwujących); filmy na You 
Tube (1 200 obserwujących); 
newslettery (wysyłane na 4 815 
adresów); informacje w Pełnej 
Kulturze; informacje w prasie, 
radiu i telewizji; plakaty  
i zaproszenia. 

2022 - - - 

Kierunek 
działania 7 

Kompleksowa 
rewitalizacja 

obszarów 
miejskich 

Działanie 7.1. 
Realizacja zadań 

związanych  
z rewitalizacją 

przestrzeni 
miejskich, w tym 

poprzemysłowych, 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Opracowanie Oceny 
końcowej Programu 

Rewitalizacji Obszarów 
Miejskich Bielska-Białej 

na lata 2014-2021 

W ramach zadania w 2022 r. 
opracowany został Raport pn.: 
Ocena końcowa Programu 
Rewitalizacji Obszarów Miejskich 
Bielska-Białej na lata 2014-2021. 
Zawiera podsumowanie działań 

2022 - - - 
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rozumiana jako 
proces  

o charakterze 
społecznym, 

gospodarczym, 
przestrzennym  

i środowiskowym, 
aktywnie 

angażujący 
społeczność 

lokalną 

rewitalizacyjnych w latach 2014-
2021 oraz rekomendację do 
programowania działań 
rewitalizacyjnych na kolejne lata. 

2. 

Działania w ramach 
projektu 

Plan działań dla miast. 
Modelowa Lokalność 

W ramach zadania miasto 
opracowało część składową 
Raportu pn.: Plan działań dla miast. 
Modelowa Lokalność, który 
zaprezentowany został podczas 
Światowego Forum Miejskiego  
w Katowicach w czerwcu 2022 r. 
Prezentował on modelowe 
rozwiązania jakie są wdrażane  
w różnych miastach w Polsce. 
Bielsko-Biała opisało działania  
w zakresie realizacji celów 
zrównoważonego rozwoju, 
obejmujące kompleksowe 
działania rewitalizacyjne. 
W ramach projektu Miasto 
uzyskało 50 godzin wsparcia 
eksperckiego przedstawicieli 
Instytutu Rozwoju Miast  
i Regionów, co pozwoliło na 
wykonanie bez ponoszenia 
dodatkowych kosztów: 
- Oceny końcowej Programu 
Rewitalizacji Obszarów Miejskich 
Bielska-Białej na lata 2014-2021; 
- Ewaluacji ex-ante projektu 
Strategii Rozwoju Bielska-Białej do 
roku 2030. 

2022 - - - 

3. 

Przygotowanie  
w partycypacyjnym 

modelu dokumentów 
dotyczących procesu 
rewitalizacji Bielska-
Białej na podstawie 

ustawy o rewitalizacji 

W ramach zadania w 2022 r.:  
- wyznaczony został obszar 
zdegradowany i obszar 
rewitalizacji – (Uchwała nr 
XLVII/1091/2022 z 25 sierpnia 2022 
r.); 
 - określone zostały zasady 
wyznaczania składu oraz zasady 
działania Komitetu Rewitalizacji – 

2022 14 760,00 14 760,00 14 760,00 
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(Uchwała nr XLVII/1092/2022  
z dnia 25 sierpnia 2022 r.). 

 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

4. 

Międzypokoleniowe 
Centrum Aktywności  
i Innowacji w Bielsku-
Białej. Kompleksowa 

rewitalizacja Pawilonu 
Sportowego i kortów 

tenisowych wraz 
z otoczeniem w Parku 
Włókniarzy w Bielsku-

Białej 

Powierzchnia obszarów objętych 
rewitalizacją - 0,6438 ha. 
Liczba wspartych obiektów 
infrastruktury zlokalizowanych na 
rewitalizowanych obszarach – 2 
szt. 
Ludność mieszkająca na 
obszarach objętych 
zintegrowanymi strategiami 
rozwoju obszarów miejskich –  
33 970 osób. 
Liczba osób korzystających ze 
wspartej infrastruktury – 50 000 
osoby/rok. 

2020-2024 38 669,00 3 137 795,70 32 627 393,00 

Działanie 7.2. 
Preferowanie 

działań 
rewitalizacyjnych  
o kompleksowym 
(pod względem 
przedmiotowym  
i przestrzennym) 

charakterze, 
zamiast działań 

punktowych  
i jednostkowych 

 

Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 7.2. Preferowanie działań 
rewitalizacyjnych o kompleksowym (pod względem przedmiotowym i przestrzennym) charakterze, zamiast działań punktowych  

i jednostkowych. 

Działanie 7.3. 
Opracowanie 

gminnego 
programu 

rewitalizacji na 
podstawie ustawy  

z dnia 9 
października 2015 r. 

o rewitalizacji 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Opracowanie 
Gminnego Programu 
Rewitalizacji Bielska-
Białej do roku 2030  

Efektem finalnym zadania będzie 
opracowanie Gminnego Programu 
Rewitalizacji Bielska-Białej do roku 
2030. W 2022 r. w ramach zadania:  
- podjęta została Uchwała nr 
XLVIII/1119/2022 Rady Miejskiej  
w Bielsku-Białej z dnia 22 września 
2022 r. w sprawie przystąpienia do 
sporządzenia GPR; 

2022-2023 44 280,00 44 280,00 132 840,00 
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- opracowana została 
Szczegółowa diagnoza obszaru 
rewitalizacji;  
- przeprowadzone zostały 
spotkania z interesariuszami 
obszaru rewitalizacji w ramach 
Tygodnia z rewitalizacją. 
W 2023 r. w ramach zadania:  
- przeprowadzony zostanie nabór 
przedsięwzięć rewitalizacyjnych; 
- opracowany zostanie projekt 
GPR, który zostanie poddany 
ustawowym konsultacjom  
i przekazany pod obrady Rady 
Miejskiej w Bielsku-Białej. 

Działanie 7.4. 
Podjęcie działań 
mających na celu 

zwiększenie 
udziału 

prywatnych 
środków 

finansowych  
w realizacji zadań  

z zakresu 
rewitalizacji 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 7.4. Podjęcie działań mających na celu 
zwiększenie udziału prywatnych środków finansowych w realizacji zadań z zakresu rewitalizacji. 

Działanie 7.5. 
Wspieranie 
oddolnych 
inicjatyw 

mieszkańców  
w zakresie 

rewitalizacji 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 
Powołanie Komitetu 

Rewitalizacji  

W ramach zadania w 2022 r. został 
powołany Zarządzeniem 
Prezydenta Bielska-Białej nr 
ON.II.0050-3250.2022.RG w dniu  
21 listopada 2022 r. Komitet 
Rewitalizacji składający się z  
15 członków reprezentujących 
sektor społeczny, gospodarczy  
i publiczny. Zgodnie z ustawą  
o rewitalizacji jest to obligatoryjne 
ciało opiniotwórczo-doradcze 
Prezydenta Miasta w zakresie 
prowadzonego procesu 

2022-2026 - - - 
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rewitalizacji. W kolejnych latach 
Komitet Rewitalizacji będzie 
spotykał się min. raz na kwartał. 
Do jego głównych zadań należy 
opiniowanie projektu Gminnego 
Programu Rewitalizacji, 
opiniowanie Oceny aktualności  
i stopnia realizacji programu. 

Kierunek  
działania 8 

Poprawa estetyki 
miasta poprzez 

racjonalne 
zarządzanie 
przestrzenią 

Działanie 8.1. 
Przeprowadzenie 

inwentaryzacji 
obiektów 

zabytkowych  
w celu 

uregulowania ich 
sytuacji prawnej 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 8.1. Przeprowadzenie inwentaryzacji 
obiektów zabytkowych w celu uregulowania ich sytuacji prawnej. 

Działanie 8.2. 
Wykorzystanie 
miejscowych 

planów 
zagospodarowania 
przestrzennego na 

rzecz 
kompleksowej 

ochrony obiektów 
zabytkowych wraz  
z ich otoczeniem 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 8.2. Wykorzystanie miejscowych planów 
zagospodarowania przestrzennego na rzecz kompleksowej ochrony obiektów zabytkowych wraz z ich otoczeniem. 

Działanie 8.3. 
Poprawa stanu 

(remonty) 
zabytkowych 
kamienic oraz 
odtworzenie 

utraconych lub 
nadanie im nowych 

funkcji, w tym  
o charakterze 

społecznym oraz 
publicznym 

 Wydział Inwestycji 

1. 

Nowe życie  
w starych-nowych 

budynkach. 
Rewitalizacja 

obszarów 
zdegradowanych – 

etap I 

Przebudowa, nadbudowa  
i zamiana sposobu użytkowania 
budynku poprzemysłowego przy 
ul. Romana Dmowskiego 6 i 10 na 
potrzeby Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej. W ramach 
zadania powstaną pomieszczenia 
biurowe Wydziału Geodezji, 
archiwum UM oraz strefa co-
working, a także Centrum Seniora. 
Zakres prac obejmuje pełną 
przebudowę, termomodernizację 

2020-2023 12 266 984,70 12 829 267,00 21 988 127,50 
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wraz z instalacjami  
i infrastrukturą. 

2. 

Przebudowa 
pomieszczeń 

biurowych dla sekcji 
płac w budynku 

Ratusza 

Zadanie obejmuje modernizację 
pomieszczeń biurowych na 
parterze budynku bielskiego 
Ratusza w zakresie posadzek, 
sufitu i ścian. 

2022 128 461,48 128 461,48 128 461,48 

3. 

Modernizacja budynku 
przy pl. Ratuszowym 1 

wraz z montażem 
klimatyzacji  

w pomieszczeniach 
biurowych 

Modernizacja dachu bielsko-
bialskiego Ratusza polegająca na 
wymianie pokrycia dachowego, 
obróbek blacharskich oraz 
remoncie sterczyn wraz z pracami 
w zakresie instalacji 
elektrycznych. Ponadto prace 
obejmują wykonanie instalacji 
klimatyzacji w suterenie Ratusza 
UM w Bielsku-Białej. 

2019-2022 521 453,38 7 091 566,12 7 091 566,12 

4. 

Modernizacja murów 
oporowych wraz  

z tarasem  
i schodami  

w obrębie muru 
zamkowego  

w Bielsku-Białej na 
zapleczu budynków 
przy ul. Wzgórze 6,8 

Zadanie inwestycyjne polegało na 
przebudowie i pracach 
remontowych murów oporowych 
wraz z tarasem i schodami  
w zakresie wykonania ściany 
żelbetowej z okładziną kamienną 
oraz wymianą odcinków 
kanalizacji deszczowej. 

2020-2022 910 155,16 1 048 423,16 1 048 423,16 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

5. 

Nowe życie  
w starych - nowych 

budynkach - 
Rewitalizacja 

obszarów 
zdegradowanych -  

etap I 

Zakończono roboty budowlane  
w budynku przy pl. Rynek 11 oraz 
Jana Sobieskiego 13 i 19. 
Kontynuowane są roboty 
budowlane w dla zdań 
realizowanych w formule 
„Zaprojektuj i wybuduj”, są to 
budynki zlokalizowane przy  
ul. Jana Sobieskiego 2-4  
i Cieszyńskiej 18. Trwa realizacja 
zadania w formule „Zaprojektuj  
i wybuduj” dla nieruchomości przy 

2020-2023 9 961 003,66 19 206 132,16 29 364 626,96 
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ul. Józefa Pankiewicza 7 oraz  
pl. św. Mikołaja 7. Docelowo 
zostaną przeprowadzone 
remonty konserwatorskie, 
modernizacje, przebudowy  
i adaptacje 9 zabytkowych 
kamienic.  

6. 

Nowe życie  
w starych - nowych 

budynkach - 
Rewitalizacja 

obszarów 
zdegradowanych -  

etap II 

Zakończono roboty budowlane  
w budynku przy ul. 11 Listopada 
20/ ks. Stanisława Stojałowskiego 
9. Trwa realizacja zadania  
w formule „Zaprojektuj  
i wybuduj” dla nieruchomości przy 
ul. Rynek 32/ Kościelna 1. 
Docelowo zostaną 
przeprowadzone remonty 
konserwatorskie, modernizacje, 
przebudowy i adaptacje 4 
zabytkowych kamienic w centrum 
Bielska-Białej. 

2021-2023 1 235 830,07 4 567 960,27 8 545 848,23 

7. 

Przebudowa budynku 
przy ul. Grunwaldzkiej 

20,20a, 20b/ 
Listopadowej 47,49 

polegająca na zmianie 
sposobu użytkowania 
lokali użytkowych po 

siedzibie Straży 
Pożarnej na lokale 

mieszkalne 

Powiększenie zasobu mieszkań 
komunalnych poprzez 
przebudowę i zmianę sposobu 
użytkowania budynku po dawnej 
siedzibie Straży Pożarnej na lokale 
mieszkalne. W wyniku 
przebudowy powstanie 9 lokali 
mieszkalnych. 

2022-2023 161 918,06 161 918,06 1 750 000,00 

Działanie 8.4. 
Konsekwentne 
egzekwowanie 

przepisów uchwały 
krajobrazowej  
w celu ochrony 

estetyki 
przestrzeni  
w mieście 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 8.4 Konsekwentne egzekwowanie 
przepisów uchwały krajobrazowej w celu ochrony estetyki przestrzeni w mieście. 
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Kierunek  
działania 9 

Wysoki poziom 
poczucia 

bezpieczeństwa 
mieszkańców 

Działanie 9.1. 
Rozwój systemu 

monitoringu 
miejskiego 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 9.1. Rozwój systemu monitoringu 
miejskiego. 

Działanie 9.2. 
Zacieśnianie 
współpracy 

pomiędzy służbami 
odpowiedzialnymi 
za bezpieczeństwo 

oraz porządek  
w mieście 

 TS Podbeskidzie S.A. 

1. 

Realizacja wspólnych 
akcji promocyjnych 
Spółki oraz Straży 

Miejskiej 

 Wspólna akcja klubu i straży 
miejskiej z okazji Dnia Kobiet 
polegająca na wręczaniu kwiatów 
kobietom, które w sposób 
prawidłowy przeszły przez 
przejście dla pieszych w rejonie 
Ratusza. 

2022 - - - 

Działanie 9.3. 
Doświetlanie 

miejsc szczególnie 
niebezpiecznych 

 Miejski Zarząd Dróg 

1. 

Budowa  
i rozbudowa przejść 

dla pieszych w rejonie 
skrzyżowania  

ul. Górskiej  
z ul. Dojazdową  
w Bielsku-Białej  

Budowa i rozbudowa 2-óch 
przejść dla pieszych wraz  
z doświetleniem i dostosowaniem 
do potrzeb osób 
niepełnosprawnych. 

2021-2022 159 205,71 353 374,99 353 374,99 

2. 

Budowa doświetleń 
przejść dla pieszych na 

drogach gminnych  
i powiatowych  
w Bielsku-Białej 

Doświetlenie przejść dla pieszych  
w 18 lokalizacjach, dostosowanie 
przejść dla pieszych do potrzeb 
osób niepełnosprawnych (montaż 
nawierzchni fakturowych). 

2022 435 887,40 435 887,40 435 887,40 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej na podstawie danych od interesariuszy Strategii. 
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5 |  Obszar ŻYCIE - mierniki osiągnięcia celu strategicznego 

Ludność w wieku nieprodukcyjnym na 100 osób w wieku produkcyjnym 

76,5        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

75,3 
 

2019 

80 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: GUS 

Saldo migracji na 1000 osób 

-3,1        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

-2,2 
 

2019 

-1 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: GUS 

(za 2021 r.) 

(za 2021 r.) 

Liczba placówek aktywizujących seniorów 

8        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

7 
 

2020 

11 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 
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Liczba cudzoziemców zarejestrowanych w bielsko-bialskim oddziale ZUS 

9 244        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

7 057 
 

2020 

12 130 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: ZUS 

Liczba odbiorców wsparcia adresowanego do osób z niepełnosprawnością i ich rodzin, w tym opieki wytchnieniowej 

555        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

512 
 

2020 

650 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Stopień pokrycia miasta miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego 

40,90        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

40,89 
 

2020 

55 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: BRM 
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Skolaryzacja przedszkoli 

81        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

92 
 

2020 

100 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Liczba miejsc w instytucjach opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 

891        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

802 
 

2020 

Tendencja 
wzrostowa 

2030 
 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Procentowe określenie zdawalności matur w stosunku do wyników ogólnokrajowych i wojewódzkich 

w B-B 
82%² 

 

       

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

w B-B: 79,74%¹ 

2020 

Utrzymanie 
poziomu z 2020 r.  

2030 
 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 Miara: % Źródło: OKE 

¹w woj. śląskim: 55,24%, ²w woj. śląskim 76,05% 
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Liczba miejskich programów polityki zdrowotnej 

1        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

1 
2020 

3 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Średni wynik z egzaminu ósmoklasisty z poszczególnych przedmiotów w porównaniu do średniej ogólnokrajowej i wojewódzkiej 

Język 
polski:  

w B-B 64% 
matemat

yka:  
w B-B 62%  

język 
angielski:  
w B-B 73% 

 

       

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

język polski:  
w B-B: 61,41% 
matematyka: 
w B-B: 53,52% 

język 
angielski:  

w B-B: 62,95%* 

2020 

Utrzymanie 
poziomu  
z 2020 r.  

2030 
 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

Miara: % Źródło: OKE 

*język polski: w woj. śląskim: 59,29%, matematyka: w woj. śląskim 45,67%, język angielski: w woj. śląskim: 55,24% 
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Odsetek mieszkańców pozytywnie oceniających ofertę kulturalną (Barometr BB) 

64        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

56 
2021 

70 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Liczba nowo utworzonych parków kieszonkowych i linearnych 

0        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0 
2020 

8 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Udział powierzchni parków, zieleńców i terenów zieleni miejskiej w powierzchni gminy 

0,53        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0,55 
2020 

0,75 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 
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Odsetek odrestaurowanych budynków wpisanych do rejestru zabytków z dotacji celowych z budżetu gminy (narastająco) 

19        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

14 
2006-2020 

38 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Ilość środków finansowych wydatkowanych na działania rewitalizacyjne zaplanowane w GPR 

0        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0 
2021 

130 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: miliony zł Źródło: UM 

Odsetek zrealizowanych projektów zaplanowanych w GPR 

0        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0 
2020 

70 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 
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Odsetek mieszkańców deklarujących wysoki poziom poczucia bezpieczeństwa (Barometr BB) 

57        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

63 
2021 

75 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Liczba przestępstw stwierdzonych przez Policję w zakończonych postępowaniach przygotowawczych 

5 934        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

5 647 
2020 

2 800 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 
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Tabela nr 3. Zadania/projekty/przedsięwzięcia realizujące cel strategiczny w obszarze Zarządzanie. 

6 | Obszar  
ZARZĄDZANIE – 
kierunki, 
działania 

Cel Strategiczny:  
Bielsko-Biała miastem gwarantującym dostępność i wysoką jakość usług publicznych 

oraz skuteczność miejskich polityk rozwojowych 

Kierunki działań oraz działania  
 w ramach ww. obszaru L.p. 

Nazwa  
zadania/ 
projektu/ 

przedsięwzięcia 

Efekty rzeczowe 
zadania/projektu/przedsięwzięcia  

(planowany produkt finalny 
zadania/projektu/przedsięwzięcia) 

Rok  
rozpoczęcia  

i zakończenia  
zadania/ 
projektu/ 
przedsię- 
wzięcia 

Koszty 
poniesione  

w roku 
2022 
(w zł) 

Łączne 
koszty 

poniesione 
dotychczas 

(w zł) 

Koszt 
całkowity 

(w zł) 

Kierunek  
działania 1 

Rozwój usług 
publicznych  
o wysokiej 

jakości  
i dostępności 

Działanie 1.1. 
Dalsza 

profesjonalizacja 
usług publicznych 

świadczonych 
przez urząd miejski 

oraz miejskie 
jednostki 

organizacyjne na 
rzecz 

mieszkańców, 
przedsiębiorców  

i inwestorów 

 Biuro Rozwoju Miasta 

1. 

Prace nad 
dostosowaniem strony 
internetowej BRM do 

potrzeb osób ze 
szczególnymi 
potrzebami 

Umożliwienie korzystania ze 
strony internetowej BRM przez 
osoby niedowidzące. 

2022 - - - 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej 

2. 

Szkolenia 
pracowników MOPS  

w zakresie 
podnoszenia 
kompetencji 
zawodowych 

• 160 szkoleń (płatne  
i bezpłatne); 
• 173 osoby uczestniczyły. 

2022 65 908,23 65 908,23 65 908,23 

 Wydział Gospodarki Miejskiej  

3. 

Nadzór nad realizacją 
umowy na świadczenie 
usługi oświetleniowej 

na urządzeniach 

Poprawa jakości świadczonych 
usług, terminowość w usuwaniu 
zgłaszanych awarii, zwiększenie 
bezpieczeństwa mieszkańców 

2021-2022 - - - 
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będących własnością 
spółki TAURON Nowe 
Technologie S.A. oraz 

na urządzeniach 
gminnych. 

przez poprawnie działające 
oświetlenie uliczne. Nadzór 
realizowany jest poprzez 
wykonywanie cyklicznych 
objazdów oświetlenia  
w godzinach nocnych dla 
sprawdzenia poprawności 
usuwania zgłaszanych przez 
mieszkańców awarii oświetlenia 
ulicznego oraz wskazywania 
innych nieprawidłowości  
w działaniu urządzeń 
oświetleniowych. 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

4. 

Sukcesywne 
podnoszenie 

kwalifikacji poprzez 
utrwalanie  

i poszerzanie wiedzy 
teoretycznej  
i praktycznej 

W 2022 r. 46 pracowników ZGM 
wzięło udział w 26 szkoleniach. 

2022 29 665,80 29 665,80 29 665,80 

Działanie 1.2. 
Zwiększenie 
dostępności, 
jakości oraz 

integracji e-usług, 
w tym tych  

o najwyższym 
poziomie 

dojrzałości, 
świadczonych 

przez urząd miejski 
oraz miejskie 

jednostki 
organizacyjne 

 Wydział Geodezji i Kartografii 

1. 

Projekt pn.: 
Podniesienie jakości, 

dostępności oraz 
zwiększenie 

wykorzystania 
administracyjnych 

zasobów mapowych 
subregionu 

południowego 
województwa śląskiego 

Digitalizacja dokumentów 
Miejskiego Ośrodka Dokumentacji 
Geodezyjnej i Kartograficznej. 
Udostępnienie e-usług 
publicznych w zakresie 
udostępniania powiatowego 
zasobu geodezyjnego  
i kartograficznego dla osób 
fizycznych i prawnych. 

2016-2022 0,00 9 432 946,96 9 432 946,96 

Działanie 1.3. 
Rozwój i integracja 

systemu 
zarządzania  

w ramach urzędu 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 1.3. Rozwój i integracja systemu 
zarządzania w ramach urzędu miejskiego oraz miejskich jednostek organizacyjnych. 
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miejskiego oraz 
miejskich jednostek 

organizacyjnych 

Kierunek  
działania 2 

Wzmocnienie 
kadr na potrzeby 
rozwoju miasta 

Działanie 2.1. 
Stworzenie 

dostosowanego do 
potrzeb oraz 

specyfiki pracy 
urzędu miejskiego 
systemu szkoleń 
pracowniczych 

 Wydział Organizacyjny 

1. Polityka szkoleniowa 

Sporządzenie Planu szkoleń 
zgodnie z Polityką Szkoleniową. 
Tematyka szkoleń ustalona  
w oparciu o zgłoszone 
zapotrzebowania  
z poszczególnych Wydziałów do 
Wydziału Organizacyjnego.  
W 2022 r. zorganizowano 163 
szkolenia, w których udział wzięły 
1 263 osoby. 

2022 241 762,54 241 762,54 241 762,54 

 Biuro Rozwoju Miasta 

2. 
Uczestnictwo  
w szkoleniach 

pracowników BRM 

Udział 4 pracowników  
w 5 szkoleniach. 

2022 3 453,30 3 453,30 3 453,30 

 Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych/Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka 

3. 

Działania związane  
z pozyskiwaniem 

zewnętrznego 
finasowania dla 

planowanego projektu 
dotyczącego 
podnoszenia 

kompetencji kadr 
administracji 

samorządowej jst 
Aglomeracji 

Beskidzkiej w ramach 
instrumentu ZIT (we 

współpracy ze 
Stowarzyszeniem 

Aglomeracja 
Beskidzka) 

Uwzględnienie projektu 
systemowego z zakresu wsparcia 
kadr jst. subregionu 
południowego w ramach 
programu Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego na lata 2021-2027. 

2022-2029 - - - 
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Działanie 2.2. 
Budowa potencjału 

analitycznego  
i planistycznego 

kadr jako podstawy 
skutecznego 

systemu 
zarządzania 

miejskimi 
politykami 

rozwojowymi 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 2.2. Budowa potencjału analitycznego  
i planistycznego kadr jako podstawy skutecznego systemu zarządzania miejskimi politykami rozwojowymi. 

Kierunek  
działania 3 

Przebudowa 
struktury urzędu 

miejskiego  
w kierunku 

zintegrowanego 
zarządzania 
procesami 

rozwojowymi 

Działanie 3.1. 
Wdrożenie modelu 

zarządzania 
urzędem miejskim 

oraz miejskimi 
jednostkami 

organizacyjnymi 
czerpiącego z idei 

smart city. 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 3.1. Wdrożenie modelu zarządzania 
urzędem miejskim oraz miejskimi jednostkami organizacyjnymi czerpiącego z idei smart city.  

Działanie 3.2. 
Rozwijanie kultury 

współpracy na 
rzecz planowania, 

wdrażania  
i monitorowania 

skuteczności 
miejskich polityk 

rozwojowych  
w ramach urzędu 
miejskiego oraz 

pomiędzy urzędem 
a mieszkańcami 

 Wydział Organizacyjny 

1. 

Powoływanie 
zarządzeniem 

Prezydenta Miasta 
celowych Zespołów 

Zadaniowych 

Wydanie przez Prezydenta Miasta 
10 zarządzeń dot. powołania 
Zespołów Zadaniowych. 

2022 - - - 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

2. 
Powołanie Komitetu 
Rewitalizacji Miasta 

Bielska-Białej 

Komitet Rewitalizacji stanowi 
forum współpracy i dialogu 
interesariuszy z organami gminy  
w sprawach dotyczących 
przygotowania, prowadzenia  
i oceny rewitalizacji oraz pełni 
funkcję opiniodawczo-doradczą 
Prezydenta Miasta. Komitet liczy 
15 członków repr. sektor 
społeczny, gospodarczy  
i publiczny. 

2022 - - - 
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Działanie 3.3. 
Koncentracja 
kompetencji 

niezbędnych do 
efektywnej 
koordynacji 
planowania, 
wdrażania  

i monitorowania 
miejskich polityk 

rozwojowych  
w ramach jednej 

komórki 
organizacyjnej 

urzędu miejskiego 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Wdrażanie zapisów 
rozdz. IX Strategii 

Rozwoju Bielska-Białej 
do 2030 roku dot. 

systemu jej realizacji 

Na podstawie polecenia 
Prezydenta Miasta (pismo 
RG.061.1.1.2022 z dnia 28 czerwca 
2022 r.) oraz zgodnie z ustaleniami 
Zespołu Zadaniowego ds. Strategii 
Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku 
Wydziały tut. Urzędu oraz miejskie 
jednostki organizacyjne 
zobowiązane są do: 
- ścisłej współpracy z Wydziałem 
Strategii i Rozwoju 
Gospodarczego w zakresie 
realizowanych przez siebie działań 
(projektów, inwestycji, inicjatyw 
itp.) służących osiąganiu celów 
strategicznych, w tym do 
bieżącego informowania  
o postępach (rzeczowych  
i finansowych), w tym zakresie, 
- stosowania Wytycznych do 
sporządzania dokumentów 
wykonawczych względem Strategii 
Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku 
w trakcie ich opracowywania, 
- w odniesieniu do dokumentów 
powstałych przed przyjęciem 
Strategii do przeprowadzenia 
analizy stopnia ich zgodności. 
Rekomendowano także 
powołanie do zespołów 
zadaniowych opracowujących lub 
wdrażających wszelkie polityki 
bądź strategie branżowe (nowe  
i stare dokumenty) 
przedstawiciela Wydziału Strategii 
i Rozwoju Gospodarczego, celem 
zapewnienia spójności 
podejmowanych działań ze 
Strategią. 

2022 - - - 
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Efektem niniejszych działań jest 
tworzenie zintegrowanego, 
hierarchicznego oraz spójnego 
pod względem metodycznym 
pakietu miejskich polityk 
rozwojowych. 

2. 

Ocena opracowanych 
projektów strategii, 

polityk i planów 
branżowych pod 

względem ich 
zgodności  

z Wytycznymi do 
sporządzania 
dokumentów 

wykonawczych 
względem Strategii 

Rozwoju Bielska-Białej 
do 2030 roku 

Zadanie wpisane w obszar: Zarządzanie, kierunek działania 4, działanie 4.2. 

Działanie 3.4. 
Inicjowanie  
i realizacja 

przedsięwzięć 
rozwojowych 

wykraczających 
poza granice 

administracyjne 
miasta w oparciu  

o partnerskie 
relacje  

z samorządami 
Aglomeracji 
Beskidzkiej. 

 Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych/Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka 

1. 

Opracowanie Planu 
Zrównoważonej 

Mobilności Aglomeracji 
Beskidzkiej 2040+ 

Zadanie wpisane w obszar: Mobilność, kierunek działania 2, działanie 2.3. 

Kierunek  
działania 4 

Budowa systemu 
zarządzania 

rozwojem miasta 

Działanie 4.1.  
Opracowanie  
i wdrożenie 

procedur 
projektowania 

polityk publicznych 
opartych na 

dowodach oraz 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Wdrażanie zapisów 
rozdz. IX Strategii 

Rozwoju Bielska-Białej 
do 2030 roku dot. 

systemu jej realizacji 

Zadanie wpisane w obszar: Zarządzanie, kierunek działania 4, działanie 4.2. 
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scenariuszowych 
ścieżkach rozwoju 
miasta (podsystem 

planowania) 

Działanie 4.2. 
Budowa 

zintegrowanego, 
hierarchicznego 

oraz spójnego pod 
względem 

metodycznym 
pakietu 

dokumentów 
(programów  

i planów) oraz 
instrumentów 

wykonawczych 
operacjonalizującyc
h strategię rozwoju 
miasta (podsystem 

wdrażania) 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Ocena opracowanych 
projektów strategii, 

polityk i planów 
branżowych pod 

względem ich 
zgodności  

z Wytycznymi do 
sporządzania 
dokumentów 

wykonawczych 
względem Strategii 

Rozwoju Bielska-Białej 
do 2030 roku 

Zgodnie z ustaleniami  
 Zespołu Zadaniowego ds. 
Strategii Rozwoju Bielska-Białej do 
2030 roku skonsultowano 
projekty: 
- Polityki postępowania Miasta 
Bielska-Białej w zakresie ochrony 
zwierząt na lata 2022-2030; 
- Programu współpracy Miasta 
Bielska-Białej z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami, 
o których mowa w art. 3 ust. 3 
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie, na 
2023 rok. 

2022 - - - 

 Wydział Informatyki 

2. 
Miejski System 

Informacji 
Przestrzennej 

Zadanie wpisane w obszar: Zarządzanie, kierunek działania 4., działanie 4.3. 

Działanie 4.3. 
Wdrożenie 

procedur i narzędzi 
umożliwiających 
systematyczną 

oraz obiektywną 
ocenę skuteczności 

polityk miejskich 
(podsystem 

monitorowania  
i ewaluacji) 

poprzez: 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Przeprowadzenie 
ankiety Barometr 

Bielska-Białej za rok 
2022 wśród 

mieszkańców Miasta 

Raport podsumowujący wyniki 
ankiety opublikowano na stronie 
internetowej Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej. 

2022 - - - 
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4.3.1 stworzenie 
zintegrowanej bazy 

danych 
wspierającej 

procesy decyzyjne 
w mieście oraz 

stanowiącej 
podstawowe 

źródło informacji  
o mieście; 

4.3.2 cykliczną 
realizację  

i publikację 
Barometru Bielska-

Białej jako 
instrumentu 

monitorowania 
jakości życia 

mieszkańców 

 Wydział Informatyki 

2. 
Miejski System 

Informacji 
Przestrzennej 

Wdrożenie nowoczesnego 
systemowego rozwiązania en-
block, pozwalającego na 
efektywne wykorzystanie danych 
posiadanych przez Miasto oraz ich 
prezentację w formach 
przestrzennej i analitycznej na 
potrzeby mieszkańców i instytucji 
miejskich. 

2021-2024 146 000,00 146 000,00 2 131 557,00 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej na podstawie danych od interesariuszy Strategii. 
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7 |  Obszar ZARZĄDZANIE - Mierniki osiągnięcia celu strategicznego 

Udział rocznych wydatków na szkolenia i rozwój zawodowy w wydatkach bieżących gminy 

0,0183        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0,0156 

2020 

0,0217 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Odsetek mieszkańców pozytywnie oceniających jakość obsługi w urzędzie miejskim i miejskich jednostkach organizacyjnych  (Barometr BB) 

52        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

50 
2021 

65 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Liczba usług publicznych świadczonych przez urząd miejski przez Internet (e-usługi) 

268        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

268 
2022 

350 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 
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Odsetek dokumentów (strategii, planów, programów) spójnych ze Strategią Rozwoju Bielska-Białej do 2030 r. 

71        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0 
2020 

100 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Liczba rejestrów danych o przestrzeni miejskiej dostępnych w miejskich systemach informatycznych 

301        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

104 
2021 

150 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 
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Tabela nr 4. Zadania/projekty/przedsięwzięcia realizujące cel strategiczny w obszarze Mobilność. 

8 | Obszar  
MOBILNOŚĆ – 
kierunki, 
działania 

Cel Strategiczny:  
Bielsko-Biała miastem kompaktowym, rozwijającym ekologiczny system transportowy 

Kierunki działań oraz działania  
 w ramach ww. obszaru L.p. 

Nazwa  
zadania/ 
projektu/ 

przedsięwzięcia 

Efekty rzeczowe 
zadania/projektu/przedsięwzięcia  

(planowany produkt finalny 
zadania/projektu/przedsięwzięcia) 

Rok  
rozpoczęcia  

i zakończenia  
zadania/ 
projektu/ 
przedsię- 
wzięcia 

Koszty 
poniesione  

w roku 
2022 
(w zł) 

Łączne 
koszty 

poniesione 
dotychczas 

(w zł) 

Koszt 
całkowity 

(w zł) 

Kierunek  
działania 1 
Wspieranie 

zmian preferencji 
komunikacyjnych 
mieszkańców w 

kierunku bardziej 
ekologicznych 

form mobilności 

Działanie 1.1. 
Rozbudowa 

infrastruktury dla 
ruchu pieszego, 

m.in. poprzez 
łączenie, budowę 

nowych  
i poszerzanie 
istniejących 

chodników oraz 
przejść dla 
pieszych, 

ukierunkowane na 
zwiększanie 

komfortu oraz 

 Wydział Gospodarki Miejskiej 

1. 

Bezpieczeństwo przy 
kościele św. Barbary  

w Mikuszowicach 
Krakowskich 

Przebudowa infrastruktury 
drogowej wraz z ciągiem pieszym 
przyczyniła się do zwiększenia 
bezpieczeństwa pieszych  
i kierowców. 

2022 130 671,56 130 671,56  130 671,56 

2. 

Osiedle Górne 
Przedmieście: Poprawa 

bezpieczeństwa  
w ciągu pieszo 

jezdnym poprzez 
wymianę nawierzchni  
w rejonie budynków 

przy ul. Sobieskiego/ul. 
Moniuszki 

Przebudowa infrastruktury 
drogowej wraz z ciągiem pieszym 
przyczyniła się do zwiększenia 
bezpieczeństwa pieszych  
i kierowców. 

2022 153 365,18  153 365,18  153 365,18 
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bezpieczeństwa 
pieszych 

3. 
Poszukiwacze 

Przodków Joe Biden’a 
Straż-Kościół 

Sporządzenie programu 
funkcjonalno-użytkowego dla 
budowy miejsca postojowego, 
przeznaczonego dla 
odwiedzających okoliczne zabytki. 

2022 4 230,00 4 230,00 4 230,00 

4. 

Osiedle Biała 
Krakowska: Spacer ma 

MOC czyli Mozolne 
Odnawianie Chodnika 

przy ul. Waleriana 
Łukasińskiego 

Sporządzenie programu 
funkcjonalno-użytkowego dla 
przebudowy infrastruktury 
drogowej wraz z ciągiem pieszym, 
która przyczyni się do zwiększenia 
bezpieczeństwa pieszych  
i kierowców. 

2022 2 450,00 2 450,00 2 450,00 

5. 

Osiedle Polskich 
Skrzydeł: Remont 

parkingu  
i chodników na Osiedlu 
Polskich Skrzydeł przy 

przychodni Zdrowia 

Sporządzenie programu 
funkcjonalno-użytkowego dla 
przebudowy infrastruktury 
drogowej wraz z ciągiem pieszym, 
która przyczyni się do zwiększenia 
bezpieczeństwa i komfortu 
pieszych i kierowców. 

2022 9 840,00 9 840,00 9 840,00 

 Miejski Zarząd Dróg 

6. 

Rozbudowa alei Armii 
Krajowej na odcinku 

od ronda gen Augusta 
Emila Fieldorfa „Nila” 
do dolnej stacji kolejki 

gondolowej 
„Szyndzielnia”  
w Bielsku-Białej  

Rozbudowa istniejącej drogi, 
budowa chodnika, budowa, 
oświetlenia ulicznego, nasadzenia 
drzew. 

2018-2023 9 117 793,83 13 348 650,84 13 770 158,81 

Działanie 1.2. 
Likwidacja 

występujących  
w przestrzeni 
miasta barier 

architektonicznych 
utrudniających 
poruszanie się 

osobom o 
szczególnych 
potrzebach 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

1. 

Kontynuacja działań na 
rzecz likwidacji barier 

architektonicznych  
w zasobach 

zarządzanych przez 
ZGM 

Likwidacja 10 barier 
architektonicznych  
w 9 lokalizacjach (montaż 
platformy przyschodowej, 
wykonanie barierki oraz poręczy 
przy wejściu do budynku na klatce 
schodowej, wykonanie 4 miejsc 
postojowych dla osób 
niepełnosprawnych). 

2022 - - - 
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Działanie 1.3. 
Rozwój miejskich 
tras rowerowych 

wraz  
z infrastrukturą 
towarzyszącą  

w celu stworzenia 
spójnego  

i zintegrowanego 
systemu 

zaspokającego 
komunikacyjne 

oraz rekreacyjne 
potrzeby 

mieszkańców  
i turystów 

 
Zadania w ramach niniejszego działania zostały opisane w części dot. obszaru strategicznej interwencji (OSI) - inwestycje w 
ramach budowy sieci dróg rowerowych w mieście. 

Działanie 1.4. 
Koordynacja 

planów rozbudowy 
miejskiej sieci tras 

rowerowych  
z działaniami 

planowanymi na 
poziomie 

ponadlokalnym, 
subregionalnym  

i regionalnym 

 Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych/Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka 

1. 

Rozwój sieci tras 
rowerowych 
Aglomeracji 

Beskidzkiej, w tym 
udział  

w przygotowaniu 
Regionalnej Polityki 

Rowerowej 
Województwa 
Śląskiego (we 
współpracy ze 

Stowarzyszeniem 
Aglomeracja 
Beskidzka) 

Rozszerzenie zakresu 
planowanych w polityce 
regionalnej tras rowerowych na 
obszarze subregionu 
południowego (z 4 do 8), w tym 
jedna nowa trasa na terenie 
Bielska-Białej (rozszerzenie 
zakresu planowanej trasy 604 
Cieszyn - Bielsko-Biała - jej 
przedłużenie z Bielska-Białej  
w kierunku Kęty/ Porąbka). 

2022-2023 - - - 

Działanie 1.5. 
Dalszy rozwój 

systemu 
wypożyczalni 

rowerów miejskich, 
w tym poszerzenie 

oferty  
o udostępnianie 

 
W 2022 r. podjęto decyzję o likwidacji miejskiego systemy wypożyczalni rowerów z uwagi na rosnące koszty i malejące 
zainteresowanie ofertą ze strony użytkowników. 
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rowerów 
elektrycznych 
Działanie 1.6. 

Systematyczne 
działania  

(o charakterze 
infrastrukturalnym  
i finansowym) na 
rzecz wyciszenia 

ruchu 
samochodowego 

(w tym 
tranzytowego)  

w centrum miasta 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 1.6. Systematyczne działania (o 
charakterze infrastrukturalnym i finansowym) na rzecz wyciszenia ruchu samochodowego (w tym tranzytowego) w centrum 
miasta. 

Kierunek  
działania 2 

Rozwój 
zintegrowanego, 
zrównoważoneg
o, zielonego oraz 

kosztowo 
efektywnego 

systemu miejskiej 
komunikacji 
zbiorowej 

Działanie 2.1. 
Działania na rzecz 

poprawy 
atrakcyjności sieci 

komunikacji 
miejskiej w Bielsku-

Białej polegające  
w szczególności na 
optymalizacji tras  
i przebiegu linii, 
synchronizacji 

rozkładów jazdy 
oraz zwiększeniu 

częstotliwości 
kursowania 

 Wydział Komunikacji 

1. 

Optymalizacja sieci 
publicznego 
transportu 

zbiorowego 

Nowe rozkłady jazdy 20 linii 
autobusowych. 

2022 - - - 

2. 
Dostawa i montaż wiat 

przystankowych  
16 nowych wiat przystankowych. 2022 269 605,72 269 605,72 269 605,72 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

3. 
Współpraca ze 

Stowarzyszeniem 
Aglomeracja Beskidzka 

Współpraca w zakresie procesu 
planowania zrównoważonej 
mobilności miejskiej na obszarze 
Aglomeracji Beskidzkiej – 
oddelegowanie pracowników 
naukowych w pracy grupy 
roboczej ws. Transportu  
i Zrównoważonej Mobilności. 

2022 - - - 
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Działanie 2.2. 
Działania 

ukierunkowane na 
stworzenie 

niskoemisyjnego  
i zeroemisyjnego, 

bezpiecznego, 
komfortowego 

oraz dostępnego 
dla osób  

o szczególnych 
potrzebach taboru 

miejskiego 

 Wydział Komunikacji 

1. 

Zakup autobusów  
o napędzie 

spalinowym klasy 
MEGA (4 szt.) dla 

Miejskiego Zakładu 
Komunikacyjnego  

w Bielsku-Białej  
Sp. z o.o. 

Zakup 4 fabrycznie nowych 
autobusów przegubowych Solaris 
Urbino 18 IV. 

2021-2022 7 542 360,00 7 542 360,00 7 542 360,00 

Działanie 2.3. 
Współpraca 

ponadlokalna na 
rzecz integracji 

systemu 
transportowego 

Bielska-Białej oraz 
systemu 

komunikacyjnego 
w Aglomeracji 

Beskidzkiej 

 Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych/Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka 

1. 

Opracowanie Planu 
Zrównoważonej 

Mobilności Aglomeracji 
Beskidzkiej 2040+ 

Wydział RIT we współpracy ze 
Stowarzyszeniem Aglomeracja 
Beskidzka, które jest realizatorem  
i jednocześnie beneficjentem 
projektu finansowanego ze 
środków UE w ramach Programu 
Operacyjnego Infrastruktura  
i Środowisko na lata 2014-2020) 
zlecił opracowanie dokumentu pn. 
Plan Zrównoważonej Mobilności 
Aglomeracji Beskidzkiej 2040+, 
poprzedzony opracowaniem 
raportu diagnostyczno-
strategicznego oraz trzema 
etapami konsultacji społecznych. 

2021-2023 0,00 0,00 

34 770,00 
(składka 
celowa 
gminy) 

Kierunek  
działania 3 
Integracja 

elementów 
miejskiego 

systemu 
transportowego 

Działanie 3.1. 
Budowa 

zintegrowanego 
węzła 

przesiadkowego 
wraz z rozbudową 
układu drogowego 

w Bielsku-Białej,  
w tym budowa 

Północnej 
Śródmiejskiej 

 Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych/Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka 

1. 

Działania związane  
z pozyskiwaniem 

zewnętrznego 
finansowania 

strategicznych 
projektów Aglomeracji 

Beskidzkiej  
z zakresu mobilności  

w miejskich obszarach 

Uwzględnienie ZIT Aglomeracji 
Beskidzkiej w ramach programu 
Fundusze Europejskie na 
Infrastrukturę, Klimat  
i Środowisko dla na lata 2021-2027. 

2022-2029 - - - 
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Obwodnicy Bielska-
Białej 

funkcjonalnych  
w ramach instrumentu 
ZIT (we współpracy ze 

Stowarzyszeniem 
Aglomeracja 
Beskidzka) 

Działanie 3.2. 
Rozwój i poprawa 
jakości sieci dróg 

lokalnych 
przyczyniająca się 

do zwiększenia 
bezpieczeństwa 
użytkowników,  
w szczególności 

pieszych  
i rowerzystów oraz 
upowszechniania 

transportu 
publicznego 

 Wydział Inwestycji 

1. 

Przebudowa drogi 
pożarowej wraz  

z placem 
manewrowym przy 

budynku Szkoły 
Podstawowej nr 30 

przy  
ul. Mazańcowickiej 34. 

Inwestycja obejmuje przebudowę 
istniejącego ciągu pieszo-
jezdnego przy szkole na 
normatywną drogę pożarową 
wraz z placem manewrowym 
zgodnie z decyzjami straży 
pożarnej. 

2022-2023 807,35 807,35 605 807,35 

 Miejski Zarząd Dróg 

2. 
Rozbudowa ulicy 

Łowieckiej w Bielsku-
Białej  

Rozbudowa istniejącej drogi,  
budowa drogi rowerowej i ciągu 
pieszego, budowa elementów 
uspokojenia ruchu (rondo, 
wyniesione skrzyżowania), 
budowa oświetlenia ulicznego,  
nasadzenia drzew. 

2016-2023 11 270 069,91 20 110 308,59 26 301 435,95 

3. 
Rozbudowa  

ul. Warszawskiej (etap 
IVb) w Bielsku-Białej  

Rozbudowa istniejącej drogi, 
rozbudowa chodnika, 
nasadzenia drzew. 

2022 10 125 745,84 10 125 745,84 10 125 745,84 

4. 

Rozbudowa  
ul. Pocztowej  
i ul. Startowej  

w Bielsku-Białej - etap I  

Rozbudowa istniejącej drogi  
i chodnika, budowa miejsc 
postojowych, budowa elementów 
uspokojenia ruchu (progi 
zwalniające), budowa oświetlenia 
ulicznego, nasadzenia drzew. 

2021-2022 5 021 825,08 5 535 994,97 5 535 994,97 

Działanie 3.3. 
Rozwój 

zintegrowanego 
systemu punktów 
przesiadkowych,  

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 3.3. Rozwój zintegrowanego systemu 
punktów przesiadkowych, w tym parkingów P&R oraz infrastruktury towarzyszącej. 
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w tym parkingów 
P&R oraz 

infrastruktury 
towarzyszącej 

Działanie 3.4. 
Budowa parkingów 

rowerowych  
w okolicach 

przystanków 
komunikacji 

miejskiej oraz 
dworców 

kolejowych 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 3.4. Budowa parkingów rowerowych  
w okolicach przystanków komunikacji miejskiej oraz dworców kolejowych. 

Działanie 3.5. 
Stworzenie 

zintegrowanej 
oferty biletowej 
umożliwiającej 

łatwe oraz 
atrakcyjne 

korzystanie  
z różnych form 

transportu 

 Miejski Zakład Komunikacyjny w Bielsku-Białej Sp. z o.o. 

1. 

Dostawa i wdrożenie 
systemu poboru opłat 

za przejazdy wraz  
z dostawą i montażem 

kasowników 
mobilnych  

do obsługi transakcji 
przy użyciu 

zbliżeniowych  
płatności mobilnych za 

pomocą karty EMV 

Głównymi produktami projektu są 
dwa nowoczesne, elektroniczne 
kanały dystrybucji biletów 
miejskiego transportu 
publicznego:  
1. Kasowniki mobilne we 
wszystkich autobusach floty MZK, 
w których pasażerowie mogą 
zakupić bilet elektroniczny za 
pomocą zbliżeniowej karty 
płatniczej lub innego wirtualnego 
nośnika tej karty płatniczej; 
2. Sklep internetowy MZK,  
w którym pasażerowie mogą 
zakupić bilety okresowe w formie 
elektronicznej za pomocą 
płatności elektronicznych. 

2022-2023 0,00 0,00 3 934 310,37 

Działanie 3.6. 
Rozbudowa 
terytorialna 

i funkcjonalna 
Inteligentnego 

Systemu 
Transportowego 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 3.6. Rozbudowa terytorialna i 
funkcjonalna Inteligentnego Systemu Transportowego. 
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Działanie 3.7. 
Wspieranie działań 
prowadzących do 
poprawy połączeń 
kolejowych Bielska-

Białej,  
w szczególności  
z Aglomeracją 

Górnośląską oraz 
Krakowem oraz 

połączeń 
transgranicznych  

z Czechami  
i Słowacją 

 Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych/Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka 

1. 

Działania związane  
z rozwojem linii 
kolejowych na 

obszarze Aglomeracji 
Beskidzkiej (we 
współpracy ze 

Stowarzyszeniem 
Aglomeracja 
Beskidzka) 

Pakiet działań związanych  
z rozwojem linii kolejowych  
w subregionie, m. in. kilka 
pisemnych stanowisk 
skierowanych do władz 
państwowych, samorządu 
województwa oraz PKP PLK S.A., 
udział w procesach 
konsultacyjnych dotyczących 
modernizacji LK139 na odcinku 
Czechowice-Dziedzice - Zwardoń, 
działania lobbingowe). Działania 
te przyczyniły się m. in. do 
przyjęcia przez PKP PLK S.A. 
korzystnego wariantu 
inwestycyjnego, zawierającego 
m.in. przebudowę tunelu  
w centrum Bielska-Białej  
w kontekście utworzenia 
drugiego toru, uwzględnienie 
nowych przystanków kolejowych 
(Bielsko-Biała Centrum, Bielsko-
Biała Gemini Park), czy 
uwzględnienie łącznicy w Żywcu 
(LK139/ LK97), która umożliwi 
rozszerzenie oferty przewozowej 
na kierunku do Zakopanego. 
Ponadto modernizacja 
najważniejszych linii kolejowych 
w Aglomeracji Beskidzkiej została 
uwzględniona w planie 
inwestycyjnym PKP PLK S.A. pn. 
Zamierzenia inwestycyjne na lata 
2021 – 2030 z perspektywą do 2040 
roku, w tym linia kolejowa nr 190 
na odcinku Bielsko-Biała - 
Skoczów w charakterze linii 
ponadregionalnej. 

2020-nadal - - - 
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Działanie 3.8. 
Działania na rzecz 

wykorzystania 
potencjału linii 

kolejowych nr 190, 
139 oraz 117 jako 

miejskich linii 
dowozowych 

 Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych/Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka 

1. 

Realizacja projektu pn. 
Rewitalizacja linii 

kolejowej nr 190 na 
odcinku Skoczów – 
Bielska-Biała jako 

niezbędny element 
połączenia Śląska 

Cieszyńskiego  
z Krakowem (Cieszyn – 

Skoczów – Bielsko-
Biała – Wadowice – 
Kraków) w ramach 

programu Kolej+ 

Opracowano wstępne studium 
planistyczno-prognostyczne dla 
projektu. Przeprowadzono proces 
konsultacji społecznych. Projekt 
uzyskał pozytywną ocenę, 
oczekuje na liście rezerwowej 
programu rządowego Kolej+. 

2021-2028 0,00 0,00 
6 800 000,00 

(założony 
wkład gminy) 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej na podstawie danych od interesariuszy Strategii. 
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9 |  Obszar MOBILNOŚĆ - mierniki osiągnięcia celu strategicznego 

Liczba kolizji i wypadków z udziałem pieszych 

49        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

42 
2020 

21 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Odsetek niskoemisyjnego lub zeroemisyjnego taboru w ogólnej liczbie taboru miejskiej komunikacji publicznej 

0        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0 
2020 

30 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Długość ścieżek rowerowych 

36,6        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

34,5 
2020 

50,7 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: kilometry Źródło: MZD 
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Odsetek osób deklarujących zadowolenie z poziomu usług transportu publicznego wewnątrz miasta (Barometr BB) 

52        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

49 
2021 

60 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Liczba osób korzystających z publicznego transportu zbiorowego organizowanego przez Miasto Bielsko-Biała 

11 795 410        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

15827060 

2019 

15800000 

2030 
 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Liczba miejsc parkingowych w systemie P&R 

0        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0 
2020 

2 000 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: MZD 
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Dobowa liczba połączeń kolejowych ze stacji Bielsko-Biała Główna do stacji Katowice 

28 w dni 
robocze, 
24 w dni 

wolne 

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

30 w dni robocze, 
27 w dni wolne 

2020 

35 w dni robocze, 
30 w dni wolne 

2030 
 

Wartość  
docelowa 

 

       

Wartość  
bazowa 

 

Miara: liczba Źródło: Koleje Śląskie, PKP Intercity 

Liczba zintegrowanych węzłów przesiadkowych 

0 

        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0 
2020 

1 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: MZD 
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Tabela nr 5. Zadania/projekty/przedsięwzięcia realizujące cel strategiczny w obszarze Środowisko. 

10 | Obszar  
ŚRODOWISKO – 
kierunki, 
działania 

Cel Strategiczny:  
Bielsko-Biała miastem zielonej transformacji, wykorzystującym racjonalnie  

i odpowiedzialnie zasoby środowiska naturalnego, prowadzącym świadomą 
transformację energetyczną oraz skutecznie zarządzającym ryzykami wynikającymi ze 

zmian klimatu 

Kierunki działań oraz działania  
 w ramach ww. obszaru L.p. 

Nazwa  
zadania/ 
projektu/ 

przedsięwzięcia 

Efekty rzeczowe 
zadania/projektu/przedsięwzięcia  

(planowany produkt finalny 
zadania/projektu/przedsięwzięcia) 

Rok  
rozpoczęcia  

i zakończenia  
zadania/ 
projektu/ 
przedsię- 
wzięcia 

Koszty 
poniesione  

w roku 
2022 
(w zł) 

Łączne 
koszty 

poniesione 
dotychczas 

(w zł) 

Koszt 
całkowity 

(w zł) 

Kierunek  
działania 1 

Uwzględnienie 
zasobów 

przyrodniczych 
Bielska-Białej  
w procesach 

zrównoważone
go rozwoju 

Działanie 1.1. 
Stworzenie i rozwój 

systemu zieleni 
miasta  

z uwzględnieniem 
racjonalnego 

wykorzystywania 
zasobów 

przyrodniczych 
Bielska-Białej na cele 

rekreacyjne  
i błękitno-zielonej 

infrastruktury 

 Wydział Gospodarki Miejskiej 

1. 

Wykonanie usług  
w zakresie 

konserwacji, 
pielęgnacji  

i utrzymania parków, 
zieleńców i skwerów 

na terenie miasta 
Bielsko-Biała 

Zwiększenie atrakcyjności miasta 
Bielska-Białej, poprawa wizerunku 
miasta wśród turystów  
i mieszkańców poprzez 
podniesienie standardu 
utrzymania terenów zieleni. 

2022 85 301,71 85 301,71 85 301,71 

Działanie 1.2. 
Przeprowadzenie 

waloryzacji zasobów 
przyrodniczych 

miasta 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 1.2. Przeprowadzenie waloryzacji 
zasobów przyrodniczych miasta. 
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Kierunek  
działania 2 

Działania na 
rzecz poprawy 

jakości 
powietrza 

wpływające na 
jakość życia  

w mieście oraz 
stan zdrowia 
mieszkańców 

Działanie 2.1. 
Wymiana 

nieefektywnych 
źródeł ciepła 
opartych na 

paliwach stałych 

 Wydział Ochrony Środowiska i Energii 

1. 

Kompleksowy 
program ochrony 

powietrza 
atmosferycznego  

w zakresie 
ograniczenia emisji 
zanieczyszczeń do 
atmosfery miasta 

Bielska-Białej  
z budynków 

mieszkalnych 

Program działający nieprzerwanie 
od 2007 r. polega na udzielaniu 
wsparcia mieszkańcom Bielska-
Białej przy likwidacji starych 
węglowych źródeł ciepła poprzez 
udzielanie dotacji. W latach od 
2007-2021 udzielono ponad 22 mln 
zł dotacji na likwidację 2 332 
starych „kopciuchów”. W samym 
2022 r udzielono dotacji do 
wymiany 248 szt. starych 
nieefektywnych źródeł ciepła na 
paliwa stałe na ekologiczne źródła 
ciepła (np. kotły gazowe, 
ogrzewanie elektryczne, pompy 
ciepła).  

2007-nadal 2 172 919,47 24 482 915,50 - 

2. 

Likwidacja starych 
źródeł ciepła na paliwa 
stałe w Bielsku-Białej – 

etap I i etap II. 

Projekt oparty o środki unijne, 
polegający na dotowaniu 
likwidacji starych źródeł ciepła na 
paliwa stałe w domach 
jednorodzinnych i zastępowaniu 
ich niskoemisyjnymi nowymi 
źródłami ciepła. W 2022 r. 
zlikwidowano 45 starych źródeł 
ciepła na paliwa stałe, natomiast 
projekt funkcjonuje do 2023, w 
którym nastąpią dalsze działania. 

2022-2023 634 390,74 634 390,74 6 446 000,00 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

3. 

Instalacja pomp ciepła 
dla wstępnego 

przygotowania ciepłej 
wody użytkowej. 

Mniejsze zużycie gazu o około 90 
MWh/rocznie. 

2020-2022 36 000,00 64 000,00 64 000,00 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

4. 

Likwidacja pieców na 
paliwo stałe  
w zasobach 

komunalnych 

Likwidacja 209 kotłów na paliwo 
stałe i zamontowanie kotłów 
gazowych w 139 lokalach 
mieszkalnych. Wykonano prace 
projektowe i uzyskano 

2022 4 110 779,07 4 110 779,07 4 110 779,07 
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pozwolenia na budowę dla 32 
lokali mieszkalnych i 1 lokalu 
użytkowego oraz kolejnych 4 
budynków mieszkalnych. 

Działanie 2.2. 
Ograniczanie 

zanieczyszczeń 
komunikacyjnych  
w centrum miasta 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 2.2. Ograniczanie zanieczyszczeń 
komunikacyjnych w centrum miasta. 

Działanie 2.3. 
Rozwijanie 
współpracy  
w ramach 

Aglomeracji 
Beskidzkiej na rzecz 

wspólnego 
rozwiązywania 

problemu 
zanieczyszczenia 

powietrza 

 Wydział 

1. 

Podjęcie prac dot. 
opracowania Planu 

Zrównoważonej 
Mobilności dla 

Aglomeracji Beskidzkiej 
2040+ 

Zadanie wpisane w obszar: Mobilność, kierunek działania 2, działanie 2.3. 

Działanie 2.4. 
Doskonalenie 

systemu 
monitorowania 

poziomu 
zanieczyszczeń 

powietrza 

 Wydział Ochrony Środowiska i Energii 

1. 

Udoskonalanie  
i utrzymywanie 

miejskiego 
monitoringu jakości 

powietrza 

Docelowo zadanie zakłada 
umiejscowienie 30 urządzeń do 
pomiaru jakości powietrza na 
terenie miasta badających związki: 
PM10, PM2,5, tlenki 
azotu/dwutlenek azotu/ozon. Do 
końca 2022 r. zainstalowanych 
było 37 urządzeń do pomiaru 
jakości powietrza. 

2019-nadal 70 146,00 212 583,50 -  

Działanie 2.5. 
Systematyczne 

zwiększanie udziału 
OZE w bilansie 
energetycznym 

miasta, m.in. 
poprzez wspieranie 
rozwoju energetyki 

prosumenckiej 

 Wydział Ochrony Środowiska i Energii 

1. 
Program Czyste 

powietrze 

W ramach programu udzielane są 
dotacje dla mieszkańców miasta 
do wymiany źródeł ciepła  
i termomodernizacji budynków.  
W 2022 r. zawarto 1 563 umowy  
o dofinasowanie i 
termomodernizację z WFOŚiGW  
w Katowicach. 

2021-2029 - 8 577 226,97 - 
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W 2021 r. przyjęto w gminnym 
punkcie 295 wniosków  
o dofinansowanie oraz 111 
wniosków o płatność. 
W 2022 r. przyjęto 417 wniosków  
o dofinansowanie oraz 260 
wniosków o płatność. 

2. 

Odnawialne źródła 
energii dla 

mieszkańców Bielska-
Białej 

Projekt służy wsparciu budowy 
instalacji odnawialnych źródeł 
energii w budynkach 
jednorodzinnych poprzez 
udzielanie dotacji. Łącznie  
w latach 2020-2021 wybudowano 
627 szt. Instalacji OZE. W 2022 r. 
wybudowano 138 mikroinstalacji 
fotowoltaicznych, 18 instalacji 
kolektorów słonecznych, 
zamontowano 57 szt. pomp ciepła 
do c.o. lub c.o.+ c.w.u., 43 szt. 
pomp ciepła do c.w.u., przy okazji 
montażu pomp ciepła 
zlikwidowano 37 szt. pieców 
węglowych. 

2020-2023 4 378 501,72 14 076 306,84 15 156 250,00 

3.  

Zielona energia dla 
miasta Bielska-Białej na 
terenie miasta Bielska-

Białej 

Udzielono 104 dotacje na 
zastosowanie odnawialnych 
źródeł energii na terenie miasta 
Bielska-Białej. 

2022 516 481,71 516 481,71 4 516 481,71 

 P.K. Therma Sp. z o.o. 

4. 

Montaż i uruchomienie 
instalacji 

fotowoltaicznej na 
dachu budynku działu 

Budowlano-
Sprzętowego P.K. 

"Therma" przy  
ul. Michała 

Grażyńskiego 108  

Montaż i uruchomienie instalacji 
fotowoltaicznej o mocy 20 kW. 

2022 91 127,05 91 127,05 91 127,05 
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 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

5. 
Instalacja paneli 

fotowoltaicznych 
Produkcja prądu na poziomie 100 
MWh/rocznie-zrealizowana. 

2020-2022 210 000,00 492 501,00 492 501,00 

Działanie 2.6. 
Działania na rzecz 

poprawy 
efektywności 
energetycznej 

budynków 
publicznych  

i mieszkalnych 

 Wydział Inwestycji 

1. 

Zakup urządzeń 
kompensacyjnych na 

potrzeby pomieszczeń 
Urzędu Miejskiego 

Inwestycja objęła dostawę 
urządzeń do kompensacji mocy 
biernej w pięciu punktach poboru, 
w budynkach Urzędu Miejskiego 
w Bielsku-Białej. 

2022 72 750,00 72 750,00 72 750,00 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

2. 

Wymiana pionów 
grzewczych oraz 

starych grzejników 
żeliwnych na 

nowoczesne grzejniki 
stalowe jednopłytowe, 
montaż na oknach folii 
przeciwsłonecznych, 

wymiana starych lamp 
na energooszczędne 

ledowe 

Zmniejszenie zużycia prądu o 150 
MWh/rocznie z poziomu 
1 850 MWh/rok do poziomu 1 700 
MWh/rok. 

2020-2022 130 000,00 247 000,00 247 000,00 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

3. 

Poprawa efektywności 
energetycznej 

wielorodzinnych 
budynków 

mieszkalnych  
w Bielsku-Białej –  

etap II 

Wykonano węzeł cieplny  
w budynku przy ul. Kazimierza 
Pułaskiego 5. Zrealizowano roboty 
budowalne – naprawcze - na 
części elewacji tylnej i bocznej 
budynku, wynikłe po wyburzeniu 
budynku przyległego przy  
ul. Stanisława Staszica 7. Finalnie 
termomodernizacji poddano 10 
budynków mieszkalnych. 

2021-2022 159 993,00 15 956 530,82 15 956 530,82 

4. 

Poprawa efektywności 
energetycznej 

wielorodzinnych 
budynków 

mieszkalnych  

Podpisano umowy  
z wykonawcą robót budowlanych 
dla budynku przy  
ul. Komorowickiej 10 oraz Jana 
Sobieskiego 25-25a. Roboty 
budowlane zostały rozpoczęte. 

2022-2023 3 998 201,05 3 998 201,05 6 114 057,54 
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w Bielsku-Białej –  
etap III 

Planowane zakończenie inwestycji  
w czerwcu 2023 r. Docelowo  
w wyniku realizacji projektu 
zostanie przeprowadzona 
termomodernizacja 3 budynków 
mieszkalnych. 

Działanie 2.7. 
Miejski program 
wymiany źródeł 

ciepła w budynkach 
wielomieszkaniowyc

h, w szczególności 
obejmujący 

przyłączanie 
budynków do 
miejskiej sieci 
ciepłowniczej 

 P.K. Therma Sp. z o.o. 

1. 
Przyłączenie do sieci 

ciepłowniczej budynku 
przy ul. Rynek 11 

Przyłączono 10 mieszkań. 2021-2021 0,00 6 368,00 6 368,00 

2. 

Przyłączenie do sieci 
ciepłowniczej budynku  

przy ul. Jana III 
Sobieskiego 85 

Przyłączono 10 mieszkań. 2019-2021 0,00 49 957,25 49 957,25 

3. 

Przyłączenie do sieci 
ciepłowniczej budynku  

przy ul. Kazimierza 
Pułaskiego 5 

Przyłączono 26 mieszkań. 2021-2022 5 679,13 60 443,30 60 443,30 

4. 
Przyłączenie do sieci 

ciepłowniczej budynku  
przy ul. 11 Listopada 74 

Przyłączono 7 mieszkań. 2021-2022 5 844,38 138 317,18 138 317,18 

5. 
Przyłączenie do sieci 

ciepłowniczej budynku  
przy ul. 11 Listopada 3 

Przyłączono 15 mieszkań. 2018-2022 6 297,77 21 690,36 21 690,36 

6. 
Przyłączenie do sieci 

ciepłowniczej budynku  
przy ul. Cechowa 3 

Przyłączono 5 mieszkań. 2018-2022 8 925,90 21 939,30 21 939,30 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej  

7. 

Walka z niską emisją 
poprzez przyłączenie 

do miejskiej sieci 
ciepłowniczej 

W wyniku realizacji zadania do 
miejskiej sieci ciepłowniczej 
zostały przyłączone 3 budynki: 
przy ul. 11 Listopada 3, 42 i 7, 
w związku z czym likwidacji 
ulegną 23 szt. pieców kaflowych. 

2022-2023 2 013 506,00 2 013 506,00 4 586 328,63 
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Działanie 2.8. 
Wykorzystanie  
w gospodarce 

komunalnej 
nowoczesnych, 
inteligentnych  
i ekologicznych 

technologii 

 AQUA S.A. 

1. 

Budowa instalacji 
fotowoltaicznej na 

terenie oczyszczalni 
ścieków Wapienica  
o mocy 49,68 kWp 

Redukcja zużycia energii 
elektrycznej zakupionej na rzecz 
produkcji energii elektrycznej  
z odnawialnych źródeł. 

2022 266 774,23 266 774,23 266 774,23 

 PreZero Bielsko-Biała S.A. 

2. 
Modernizacja taboru 

pojazdów 

Zakup 6 pojazdów ciężarowych  
z normą Euro 6* lub zasilane  
alternatywnymi ekologicznymi  
nośnikami energii. 

2022 5 705 655,91 5 705 655,91 5 705 655,91 

 P.K. Therma Sp z o.o. 

3. 

Przebudowa sieci 
ciepłowniczej od 
komory KS5-12 do 
punktu P-5-12-2-1a  

w rejonie ul. Klemensa 
Matusiaka 

Przebudowa obejmowała 
wymianę kanałowej sieci 
ciepłowniczej, na nową sieć 
wykonaną z rur preizolowanych  
o średnicy: 
 - 2 x DN150/280 mm (dł. 119,00 
mb); 
- 2 x DN125/250 mm (dł. 45,00 mb), 
wraz z wpięciem do nowego 
rurociągu preizolowanego 
przyłącza ciepłowniczego  
- 2 x DN80/160 mm  
(dł. 3,50 mb). Realizacja projektu 
wpływa na obniżenie strat ciepła 
na przesyle o 334 GJ. 

2022 370 614,93 370 614,93 370 614,93 

4. 

Przebudowa sieci 
ciepłowniczej od 
komory KN22 do 

komory KN24 przy  
ul. Romualda 

Traugutta 

Przebudowa obejmowała 
wymianę kanałowej sieci 
ciepłowniczej, na nową sieć 
ciepłowniczą wykonaną z rur 
preizolowanych: 
- 2 x DN500/630 mm (długość 
308,00 mb); 
- 2 x DN300/500 mm (długość 6 
mb).  
Realizacja projektu wpływa na 
obniżenie strat ciepła na przesyle 
o 1 327 GJ.  

2022 3 019 595,54 3 019 595,54 3 019 595,54 
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5. 

Montaż i uruchomienie 
instalacji 

fotowoltaicznych  
w budynkach P.K. 

"Therma": 
- SW102 ul. Mariusza 

Zaruskiego 102, 
- SW408 ul. Romana 

Dmowskiego 6a, 
- SW413 ul. Złotych 

Kłosów 52a, 
- SW414 ul. Łagodnej 

87a, 
- SW501 ul. Św. Jana 

Chrzciciela 30 

Sumaryczna moc instalacji 16 kW. 2022 83 891,57 83 891,57 83 891,57 

Działanie 2.9. 
Podejmowanie 
działań na rzecz 
produkcji ciepła  

i energii  
w wysokosprawnej 

kogeneracji 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 2.9. Podejmowanie działań na rzecz 
produkcji ciepła i energii w wysokosprawnej kogeneracji.  

Działanie 2.10. 
Prowadzenie 

działań z zakresu 
ekodoradztwa oraz 

realizacja stałej 
kampanii 

edukacyjnej służącej 
promocji oraz 

podnoszeniu wiedzy 
mieszkańców  

i przedsiębiorców  
w zakresie ochrony 

powietrza 

 Wydział Ochrony Środowiska i Energii 

1. 

Śląskie. Przywracamy 
błękit. Kompleksowa 
realizacja Programu 

ochrony powietrza dla 
województwa 

śląskiego. 

Główny cel projektu jest zbieżny  
z nadrzędnym celem Programu 
Ochrony Powietrza, czyli 
opracowaniem i wdrożeniem 
działań naprawczych, których 
realizacja doprowadzi do poprawy 
jakości powietrza, co  
w konsekwencji spowoduje 
ograniczenie niekorzystnego 
wpływu zanieczyszczeń powietrza 
na zdrowie i życie mieszkańców 
województwa śląskiego.  
W ramach projektu w Urzędzie 
Miejskim w Bielsku-Białej 
zatrudniony został ekodoradca. 
Do zadań Ekodoradcy należy 
wspieranie mieszkańców miasta 

2022-2027 70 574,30 70 574,30  392 645,00 
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Bielska-Białej w zakresie:  
- udzielania informacji  
o dostępnych dotacjach na 
wymianę źródła ciepła; 
- wyjaśniania procedur 
administracyjnych związanych  
z wymianą kotła i pozyskania 
dofinansowania na ten cel; 
- doboru nowych źródeł ciepła;  
- edukacji dotyczącej poprawy 
jakości powietrza, poprawy 
efektywności energetycznej 
budynku i oszczędzania energii.  

2. 
Kampania promocyjno-

edukacyjna Bielsko-
Biała chroni klimat 

W ramach 12 edycji kampanii 
Bielsko-Biała chroni klimat 
zrealizowano coroczny miejski 
konkurs ekologiczny Szanuj 
energię, chroń klimat - pn. Piątka 
dla ekologii w Bielsku-Białej, 
przeznaczony dla każdego 
poziomu edukacji, w którym 
udział wzięło ok. 15 tys. 
uczestników z przedszkoli, szkół 
podstawowych i szkół 
ponadpodstawowych. Wykonano 
830 prac konkursowych, 125 
nauczycieli zaangażowało się  
w konkurs, partnerzy konkursu  
zrealizowali nieodpłatne 
warsztaty z udziałem 4 000 
uczestników. W czerwcu 2022 r. 
odbył się Beskidzki Festiwal 
Dobrej Energii - całodzienne 
święto energii i klimatu, w którym 
udział wzięło ok. 3 500 osób.  
W trakcie festiwalu rozegrana 
została rodzinna gra miejska na 
smartfony powiązana z nowym 
ekologicznym komiksem pt. Bielski 
i Biała na tropie, gdzie bohaterami 
są maskotki reprezentujące 5 

2022 715 163,90 715 163,90 715 163,90 
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zagadnień środowiskowych: 
woda, odpady, przyroda, energia  
i elektromobilność. Komiks 
wydano w liczbie 5 000 egz. 
Ponadto na podstawie prac 
konkursowych przedszkolaków 
opracowany został kalendarz 
ekologiczny 2023. Odbyły się także 
2 małe pikniki ekologiczne  
w kwietniu i we wrześniu  
z udziałem ok. 300 mieszkańców 
na każdym oraz warsztaty 
ekologiczne dla przedszkolaków  
i uczniów pn. Ekonauci_BB,  
w którym uczestniczyło 650 osób.  

 PreZero Bielsko-Biała S.A. 

3. 
Działania 

edukacyjnoekologiczn
e w ramach EMAS 

Działania edukacyjne w ramach 
wewnętrznego planu 
edukacyjnego:  
- Przybij piątkę z PreZeroHero  
w ramach konkursu Szanuj 
Energię chroń klimat Festiwalu 
Dobrej Energii, 
- 12 Festiwal Dobrej Energii, 
- teledysk 4 kolory segreguj  
z PreZero, 
- WyBBieram czyste miasto, 
- 5 frakcji w akcji, 
- sprzątanie świata. 

2022 80 000,00 80 000,00 80 000,00 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

4. Projekt S3UNICA 

Podkreślenie roli Uczelni  
w kształtowaniu regionalnej 
polityki innowacji poprzez 
dostarczenie specjalistycznej 
wiedzy, wypracowanie oraz 
realizacja strategii na rzecz 
klimatu i energii. 

2022-2023       
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Kierunek  
działania 3 

Zwiększenie 
komfortu 

akustycznego w 
mieście 

Działanie 3.1. 
Kontynuacja działań 

na rzecz 
ograniczenia hałasu 

generowanego 
przez transport oraz 

przemysł 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

1. 

Instalacja ekranów 
dźwiękochłonnych na 

budynku C, 
wygłuszających pracę 
centrali wentylacyjnej 

Zmniejszenie poziomu decybeli 
wytwarzanych przez centralę 
wentylacyjną. 

2022 76 000,00 76 000,00 76 000,00 

 Miejski Zarząd Dróg 

2. 

Opracowanie analizy 
porealizacyjnej 

(monitoring hałasu) 
dla rozbudowanej  

ul. Cieszyńskiej  
w Bielsku-Białej 

Analiza porealizacyjna 
(opracowanie). 

2022 60 270,00 60 270,00 60 270,00 

Działanie 3.2. 
Bieżący monitoring  

w zakresie 
oddziaływania 

hałasu na jakość 
życia  

w mieście 

 Wydział Ochrony Środowiska i Energii  

1. 
Opracowanie mapy 

akustycznej dla miasta 
Bielska-Białej 

Określenie powierzchni miasta 
narażonej na hałas ponad 70 dB. 

2022 98 400,00 98 400,00 98 400,oo 

Kierunek 
działania 4 

Budowa 
racjonalnego  

i efektywnego 
systemu 

gospodarki 
odpadami 

komunalnymi 

Działanie 4.1. 
Edukacja 

ekologiczna 
mieszkańców  

i przedsiębiorców, 
szczególnie  
w zakresie 

zapobiegania 
powstawaniu 

odpadów (m.in. 
poprzez ponowne 
użycie produktów  

i recykling) oraz ich 
prawidłowej 

segregacji 

 Wydział Gospodarki Odpadami 

1. 

Cykl artykułów  
w prasie lokalnej 

promujące segregacje 
odpadów 

6 artykułów informacyjno-
edukacyjnych. 

2022  8 179,50 8 179,50 8 179,50 

2. 

Emisja audycji 
radiowych 

promujących 
segregację odpadów, 

właściwe postawy 
ekologiczne 

2 emisje w ciągu roku. 2022  17 599,33 17 599,33 17 599,33 

3. 

Ekspozycja plakatów  
o tematyce dotyczącej 

prawidłowej 
gospodarki odpadami 

na panelach CLP na 
przystankach 

autobusowych miasta 

Ekspozycja na 35 przystankach 
przez 1 miesiąc. 

2022  18 081,00 18 081,00 18 081,00 
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 PreZero Bielsko-Biała S.A. 

4. 
Działania 

edukacyjnoekologiczn
e w ramach EMAS 

Kreowanie działań w zakresie 
integracji lokalnych 
ekopasjonatów oraz wzmacnianie 
relacji w lokalnych strukturach 
miejskich jako partnera  
w działalności edukacyjnej  
i ekologicznej. 

2022 50 000,00 50 000,00 50 000,00 

 TS Podbeskidzie S.A. 

5. 

Realizacja kampanii 
edukacyjnej dot. 

właściwej segregacji 
odpadów wraz  

z Wydziałem 
Gospodarki Odpadami. 

Publikacja artykułów na stronie 
www, ekspozycja kampanii na 
bandach statycznych oraz 
telebimie na stadionie, realizacja 5 
filmów edukacyjnych. 

 2022 - - - 

Działanie 4.2. 
Działania 

wspierające 
ograniczanie 
powstawania 

odpadów, w tym 
poprzez wdrożenie 

odpowiedniej 
polityki zakupowej 
urzędu miejskiego 

oraz miejskich 
jednostek 

organizacyjnych 

 Biuro ds. Systemów Zarządzania 

1. 

Realizacja zadań 
w ramach Programu 

Doskonalenia 
Zintegrowanego 

Systemu Zarządzania 
dla Urzędu Miejskiego 

na 2022 r. 

W ramach Programu wydziały 
Urzędu Miejskiego zobligowane 
zostały do realizacji następujących 
celów odnoszących się do 
odpadów: 
- ograniczanie kosztów 
funkcjonowania Urzędu 
i zmniejszania zużycia zasobów 
naturalnych (poprzez 
oszczędność w zużyciu papieru 
i materiałów biurowych, energii 
elektrycznej, energii cieplnej 
i wody oraz stosowanie poczty 
elektronicznej w komunikacji 
wewnętrznej), 
- promowanie wśród 
pracowników Urzędu zachowań 
proekologicznych (poprzez 
prowadzenie selektywnej zbiórki 
odpadów zgodnie z przyjętymi 
zasadami, gromadzenie 
makulatury w celu przekazania do 
recyklingu, utrzymanie należytego 

2022 - - - 



Raport z monitoringu Strategii Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku za 2022 r. 

122 | S t r o n a  

 

stanu technicznego samochodów 
służbowych). 

Działanie 4.3. 
Rozwój systemu 

punktów 
selektywnej zbiórki 

odpadów 
komunalnych 

 Zakład Gospodarki Odpadami S.A. 

1. 

Budowa trzeciego 
Punktu Selektywnej 

Zbiórki Odpadów 
Komunalnych przy  

ul. Szyprów 

Poprawa efektywności 
gospodarowania odpadami 
komunalnymi (przedsięwzięcie 
uzależnione od uzyskania 
dofinasowania z NFOŚIGW). 

2019-2024  29 100,00 1 496 990,28 8 500 000,00 

Działanie 4.4. 
Realizacja inwestycji 
służących wdrażaniu 
gospodarki o obiegu 
zamkniętym (GOZ) 

oraz rozwój 
współpracy  
w ramach 

Aglomeracji 
Beskidzkiej w tym 

zakresie 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 4.4. Realizacja inwestycji służących 
wdrażaniu gospodarki o obiegu zamkniętym (GOZ) oraz rozwój współpracy w ramach Aglomeracji Beskidzkiej w tym zakresie. 

Działanie 4.5. 
Podejmowanie 

działań,  
w uspołecznionym 

modelu decyzyjnym, 
na rzecz budowy 

instalacji 
termicznego 

przekształcania 
odpadów jako: 
− sposobu na 

zwiększenie wpływu 
na stabilizację opłat 
za gospodarowanie 

odpadami; 
− źródła ciepła  

i energii elektrycznej 
na potrzeby 

zasilania miejskich 
systemów 

energetycznych 

 

Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 4.5. Podejmowanie działań,  
w uspołecznionym modelu decyzyjnym, na rzecz budowy instalacji termicznego przekształcania odpadów jako: 
− sposobu na zwiększenie wpływu na stabilizację opłat za gospodarowanie odpadami; 
− źródła ciepła i energii elektrycznej na potrzeby zasilania miejskich systemów energetycznych (energetyczne wykorzystanie 
odpadów w układzie wysokosprawnej kogeneracji); 
− możliwości odzyskania terenów przeznaczanych dotychczas na potrzeby składowania odpadów. 
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(energetyczne 
wykorzystanie 

odpadów  
w układzie 

wysokosprawnej 
kogeneracji); 
− możliwości 

odzyskania terenów 
przeznaczanych 
dotychczas na 

potrzeby 
składowania 

odpadów. 

Kierunek  
działania 5 

Zwiększanie 
poziomu 

odporności 
miasta na 

zmiany 
klimatyczne 

Działanie 5.1. 
Działania 

zabezpieczające 
przed 

występowaniem 
nagłych powodzi 
oraz podtopień 

 Miejski Zarząd Dróg  

1. 
Rozbudowa  

ul. Łowieckiej  
w Bielsku-Białej 

Zadanie wpisane w obszar: Mobilność, kierunek działania 3, działanie 3.2. – obejmuje budowę kanalizacji 
deszczowej oraz zbiornika retencyjnego w rejonie ul. Kaskadowej. Zbiornik pełni funkcję zabezpieczającą 
przed nagłym zrzutem wód opadowych i roztopowych do rzeki Wapienica. Wybudowana kanalizacja 
deszczowa na ul. Łowieckiej zapobiegać będzie zalewaniu przyległych posesji wodami z nawierzchni 
drogowej, chodników i ścieżki rowerowej w ciągu ul. Łowieckiej. Zbiornik zapobiegać będzie nagłym 
wzrostom poziomu wód na rzece Wapienica wynikłym ze zrzutu wód z ul. Łowieckiej.  

Działanie 5.2. 
Zwiększenie 

poziomu retencji 
wodnej,  

w szczególności 
poprzez 

wprowadzanie 
rozwiązań 

spowalniających 
spływ wody (np. 
rozszczelnianie 

powierzchni 
nieprzepuszczalnyc
h, tworzenie małych 

zbiorników 
retencyjnych, 
zwiększanie 
powierzchni 

zadrzewień, rozwój 
systemu kanalizacji 

 Wydział Ochrony Środowiska i Energii 

1. 
Bielsko-Biała łapie 

deszcz 

Program dotacyjny na 
zastosowanie zbiorników 
retencyjnych na terenie miasta 
Bielska-Białej. W 2022 r. udzielono 
423 dotacji, a łącznie od początku 
realizacji projektu 2 210.  

2020-2024 404 020,09 2 119 698,53 2 819 698,53 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

2. 
Przygotowanie 

operatu 
wodnoprawnego 

Wykorzystanie cieków wodnych, 
oraz basenu PPOŻ jako zbiorników 
retencyjnych. 

2020-2022 8 000,00 8 000,00 8 000,00 
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opadowej, 
wyposażenie 

budynków  
w urządzenia 

mikroretencji –  
w tym w ramach 
dotacji miejskich, 

zwiększanie 
powierzchni 

zielonych dachów  
i ogrodów 

deszczowych) 

dotyczącego 
wykorzystania cieków 

wodnych na terenie 
kampusu ATH 

Działanie 5.3. 
Opracowanie 

katalogu zaleceń 
(dobrych praktyk) 
dla wykonawców 

inwestycji, których 
wdrażanie będzie 
przyczyniać się do 

zwiększenia 
poziomu retencji  

w mieście 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 5.3. Opracowanie katalogu zaleceń 
(dobrych praktyk) dla wykonawców inwestycji, których wdrażanie będzie przyczyniać się do zwiększenia poziomu retencji  
w mieście. 

Działanie 5.4. 
Minimalizowanie 

zjawiska tzw. 
miejskiej wyspy 

ciepła 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 5.4. Minimalizowanie zjawiska tzw. 
miejskiej wyspy ciepła. 

Działanie 5.5. 
Stworzenie 

kompleksowego 
planu rozwoju 

błękitno-zielonej 
infrastruktury oraz 
realizacja inwestycji 

w tym zakresie 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 5.5. Stworzenie kompleksowego planu 
rozwoju błękitno-zielonej infrastruktury oraz realizacja inwestycji w tym zakresie. 

Działanie 5.6. 
Nawiązanie 
współpracy  
w ramach 

Aglomeracji 

 Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych/Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka 

1. 
Działania związane  
z pozyskiwaniem 

zewnętrznego 

Uwzględnienie projektów  
z zakresu ochrony różnorodności 
biologicznej na obszarze 

2022-2029 - - - 
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Beskidzkiej na rzecz 
wspólnego 
rozwiązania 

problemu adaptacji 
do zmian klimatu. 

finasowania dla 
projektów 

dotyczących ochrony 
różnorodności 

biologicznej i edukacji 
ekologicznej w 

Aglomeracji 
Beskidzkiej w ramach 
programu Fundusze 

Europejskie dla 
Śląskiego na lata 2021-
2027 (we współpracy 
ze Stowarzyszeniem 

Aglomeracja 
Beskidzka) 

Aglomeracji Beskidzkiej w ramach 
strategicznych przedsięwzięć 
programu Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego na lata 2021-2027. 

Kierunek  
działania 6 

Działania na rzecz dobrostanu zwierząt 
bezdomnych oraz dzikich 

 Wydział Gospodarki Miejskiej 

1. 

Program opieki nad 
zwierzętami 

bezdomnymi oraz 
zapobiegania 

bezdomności zwierząt 
na terenie Miasta 

Bielska-Białej na 2022 r. 

Realizacja programu opieki  
w zakresie zapobiegania 
bezdomności zwierząt oraz 
opieka nad zwierzętami 
bezdomnymi z terenu Miasta 
Bielska-Białej. 

2022 1 221 519,22 1 221 519,22 1 221 519,22 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej na podstawie danych od interesariuszy Strategii. 
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11 |  Obszar ŚRODOWISKO - mierniki osiągnięcia celu strategicznego 

Średnie stężenie roczne pyłu zawieszonego PM 2,5 

26        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

27 
2020 

18 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: mikrometr/metr³ Źródło: UM 

Powierzchnia terenów zieleni objętych miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego 

1 685        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

1 620 
2020 

2 500 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: hektar Źródło: BRM 

Udział powierzchni prawnie chronionych w ogólnej powierzchni miasta 

23,58        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

23,58 
2020 

25 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 
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Liczba gospodarstw domowych, w których zlikwidowano źródła ciepła na paliwa stałe (narastająco) 

3 204        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

2 464 
2007-2020 

9 000 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Liczba gospodarstw domowych podłączonych pod ciepło systemowe 

38 tys. m., 
70 domów 

 
       

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

35 tys. mieszkań, 
70 domów 

2020 

40 tys. mieszkań,  
79 domów 

2030 
 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: Therma 

Liczba instalacji OZE na terenie miasta zainstalowanych w budynkach jednorodzinnych przy wykorzystaniu dotacji z gminy (narastająco) 

1 167        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

1 063 
2020 

4 000 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 
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Liczba punktów selektywnej zbiórki odpadów komunalnych działających w mieście 

2        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

2 
2020 

3 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Udział odpadów poddanych odzyskowi w ilości odpadów wytworzonych w ciągu roku 

29,13        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

50 
2020 

60 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Odsetek terenów objętych poziomem hałasu o wartości powyżej 70 db Ldwn 

3,5        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

3,77 
2020 

3 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 
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Liczba zwierząt w Miejskim Schronisku dla Bezdomnych Zwierząt 

241        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

233 
2021 

150 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Liczba punktów adresowych posiadających urządzenia do mikroretencji, dzięki dotacjom miasta 

2 208        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

1 278 
2020 

4 500 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 
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Tabela nr 6. Zadania/projekty/przedsięwzięcia realizujące cel strategiczny w obszarze Ekonomia. 

12 | Obszar  
EKONOMIA – 
kierunki, 
działania 

Cel Strategiczny:  
Bielsko-Biała wiodącym ośrodkiem gospodarczym województwa śląskiego, rozwijającym 

się w oparciu o lokalne zasoby 

Kierunki działań oraz działania  
 w ramach ww. obszaru L.p. 

Nazwa  
zadania/ 
projektu/ 

przedsięwzięcia 

Efekty rzeczowe 
zadania/projektu/przedsięwzięcia  

(planowany produkt finalny 
zadania/projektu/przedsięwzięcia) 

Rok  
rozpoczęcia  

i zakończenia  
zadania/ 
projektu/ 
przedsię- 
wzięcia 

Koszty 
poniesione  

w roku 
2022 
(w zł) 

Łączne koszty 
poniesione 
dotychczas 

(w zł) 

Koszt 
całkowity 

(w zł) 

Kierunek  
działania 1 

Rozwój 
wykwalifikowanej 

kadry jako 
fundamentu 
innowacyjnej 

i konkurencyjnej 
gospodarki 

Bielska-Białej 

Działanie 1.1. 
Pierwsza praca  

w Bielsku-Białej - 
tworzenie 
warunków 

zachęcających 
młodych do 

rozpoczynania 
życia zawodowego 

w mieście, m.in. 
poprzez: 

1.1.1. wspieranie 
atrakcyjności 

bielsko-bialskiego 
rynku pracy; 

1.1.2. wdrażanie 
miejskiej polityki 
mieszkaniowej 
przewidującej 

preferencje  

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

1. Targi Pracy 

Biuro Karier zorganizowało 28 
Targi Pracy dla 30 pracodawców. 
Studenci i absolwenci mieli 
możliwość skorzystania  
z bezpośredniego kontaktu  
z pracodawcami  
i przedstawicielami rynku pracy. 
Ponadto osoby odwiedzjące Targi 
miały dostęp do Informatora (w 
wersji papierowej i cyfrowej), 
który zawierał informacje o profilu 
firmy, planach rekrutacyjnych  
i korzyściach współpracy z firmą. 
Szacuje się, że Targi Pracy 
odwiedziło ok. 1 000 uczestników. 
Wśród odwiedzających byli 
studenci, pracownicy, szkoły oraz 
osoby z zewnątrz. 

2022 - - - 
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w najmie mieszkań 
przez młodych; 

1.1.3. zwiększanie 
atrakcyjności 

warunków pracy  
w centrum miasta 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

2. 

Wsparcie 
mieszkaniowe Miasta 
związane z realizacją 

jego potrzeb jako 
narzędzie do 

przyciągnięcia  
i zatrzymania osób  

o pożądanych 
kwalifikacjach 

(szczególny nacisk na 
przyszłą kadrę 

medyczną). 

Wykorzystanie zapisów Uchwały 
nr XXV/624/2020 Rady Miejskiej  
z dnia 17 listopada 2020 r.  
w zakresie możliwości zawierania 
umów najmu lokali mieszkalnych  
z osobami zatrudnionymi  
w określonych jednostkach oraz 
przekazywania lokali 
mieszkalnych określonym 
podmiotom do zwiększenia 
atrakcyjności oferty zatrudnienia. 

2020-2023 - - - 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

3. 
Działania na rzecz 
promocji lokalnej 

gospodarki 

W ramach konkursów dla 
organizacji pozarządowych 
zlecono organizację 
kilkudniowego wydarzenia  
w formule festiwalu informatyki. 
W ramach wydarzeń 
festiwalowych zorganizowano 
między innymi: konferencję 
BBQ4.IT, konferencję na Akademii 
Techniczno-Humanistycznej  
w Bielsku-Białej, hackathon 
programistyczny, spotkania 
bielsko-bialskich społeczności IT 
oraz konferencję dla szkół 
średnich.  

2022  100 110,00 zł 100 110,00 zł 100 110,00 zł 

Działanie 1.2. 
Aktywizacja osób 

biernych 
zawodowo,  

w szczególności 
tych znajdujących 

się  
w trudnej sytuacji 

materialnej 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej 

1. 
Realizacja Gminnego 

Programu Prac 
Społecznie Użytecznych 

Rok 2022: 
• 175 umów zlecenia z osobami 
bezrobotnymi; 
• 71 osób pracowało w oparciu  
o umowę zlecenie; 
• 21 osób pracowało w systemie 
10h/tygodniowo; 
• 30 osób pracowało w ramach 

2022 2 318 833,12 2 318 833,12 2 318 833,12 
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robót publicznych na podstawie 
umowy o pracę. 

2. 

Realizacja Programu 
pn. Klub Integracji 

Społecznej w Miejskim 
Ośrodku Pomocy 

Społecznej  
w Bielsku-Białej  

•35 osób uczestniczyło  
w zajęciach KIS. 

2022 - - - 

 Powiatowy Urząd Pracy 

3. 

Skierowanie do 
subsydiowanych form 

zatrudnienia osób 
bezrobotnych 

będących  
w szczególnie trudnej 

sytuacji zawodowej 

23 osoby wykonywały pracę 
społecznie użyteczne, oraz 40 
osób podjęło pracę w ramach 
robót publicznych. 

2022 754 104,91 754 104,91 754 104,91 

Działanie 1.3. 
Działania na rzecz 

doskonalenia 
kompetencji  

i umiejętności 
pracowników 

dostosowanych do 
wymagań 

innowacyjnej 
gospodarki 

(uczenie się przez 
całe życie) 

 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

1. 
4STEPS W kierunku 

Przemysłu 4.0 w MŚP 

Projekt dotyczył budowania 
kompetencji cyfrowych różnych 
grup społecznych oraz wdrażania 
rozwiązań technologii Przemysłu 
4.0 w MŚP. 
W ramach projektu w 2022 
zrealizowano następujące 
działania: 
1. Śniadanie technologiczne: 
Robotyzacja dla lokalnych MŚP - 
podnoszenie świadomości  
w zakresie korzyści płynących  
z automatyzacji przedsiębiorstw - 
1 event. 
2. Ankieta dotycząca poziomu 
dojrzałości cyfrowej lokalnych 
przedsiębiorstw - 
przeprowadzona wśród 50 
lokalnych firm. 
3. Zakup ramion robotycznych  
i utworzenie Showroomu  
w FabLab Bielsko-Biała 

2019-2022 80 947,09 757 074,60 757 074,60 
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dostępnego dla lokalnych firm - 1 
showroom. 
4. Przygotowanie koncepcji 
utworzenia Hubu Innowacji 
Cyfrowych w Bielsku-BIałej - 1 
raport. 

2. Transfarm 4.0 

1. Opracowanie programu 
szkoleniowego w zakresie 
kompetencji cyfrowych dla 
uczniów szkół średnich  
z ukierunkowaniem na 
zastosowanie w sektorze rolnym 
i produkcji żywności. 
2. Szkolenia w zakresie 
kompetencji z technologii 
przemysłu4.0 dla 40 studentów. 
3. Utworzenie 1 partnerstwa 
instytucji międzynarodowych do 
realizacji wspólnych projektów 
kompetencyjnych  
i innowacyjnych. 

2020-2022 212 970,37 412 372,24 412 372,24 

 PreZero Bielsko-Biała S.A. 

3. 
Wzrost kompetencji 

kadry administracyjnej  

W ramach wewnętrznych 
wymagań systemowych, realizacja 
planu szkoleń i spotkań w celu 
zwiększenia kompetencji 
pracowników spółki.  

2022  58 000,00 58 000,00 58 000,00 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

4. 
Interdyscyplinarna 

Szkoła Doktorska ATH 

Rozwój potencjału naukowego; 
lepszy dostęp oraz wyższa jakość 
edukacji na wszystkich poziomach 
nauczania. 

2019-nadal - - - 

5. 
Wyższe kompetencje 
i umiejętności kadry 

akademickiej  

Zdobycie wiedzy i umiejętności 
praktycznych przez kadrę 
akademicką kształcącą na nowym 
kierunku: Eksploatacja pojazdów. 

2022 - - - 
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Działanie 1.4. 
Działania o zasięgu 

krajowym  
i 

międzynarodowym 
ukierunkowane na 

przyciąganie do 
miasta zasobów 
ludzkich, w tym 
młode talenty 

 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

1. Trzeci Wymiar Edukacji 

Celem projektu było zwiększenie 
konkurencyjności regionu 
pogranicza poprzez budowanie 
kompetencji technologicznych 
wśród młodych ludzi. 
Efektami projektu było: 
1. Powstanie programu 
szkoleniowego z zakresu 
podnoszenia kompetencji 
technologicznych w obszarach: 
druku 3D, modelowania 
przestrzennego, programowania 
mikroelektroniki, skanowania 3D  
i lutowania - 1 program 
szkoleniowy dostępny w języku 
polskim i słowackim 
2. Szkolenia realizowane w w/w 
blokach tematycznych, w których 
wzięło udział sześć 10-osobowych 
grup uczniów i dwie 5-osobowe 
grupy nauczycieli ze szkół 
średnich o profilu technicznym na 
pograniczu polsko słowackim - 
każdy uczestnik otrzymał 
certyfikat udziału - w sumie 
przeszkolonych zostało 316 
uczestników pięciu bloków 
tematycznych. 
3. Stworzenie Interaktywnej Mapy 
Szkół Pogranicza  
i Edukacyjnego Punktu 
Kontaktowego. 

2021-2022 54 297,15 121 673,84 121 673,84 
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 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

2. Festiwal Nauki i Sztuki 

22. Festiwal Nauki i Sztuki, 
organizowany przez ATH odbył się 
w dniach 12-13 czerwca 2022 r. 
Odwiedzający festiwal mogli 
poeksperymentować wspólnie  
z bielskimi naukowcami czy 
porozmawiać osobiście z 
zaproszonymi gośćmi ze świata 
nauki i sztuki. W ramach festiwalu 
odbyły się pokazy robotów, 
happening malarski, tajemnice 
Studia Filmów Rysunkowych oraz 
koncert uczniów bielskiej Szkoły 
Muzycznej w Sali widowiskowej 
BCK im. Marii Koterbskiej. 
Gościem specjalnym Pikniku był 
Karol Wójcicki – popularyzator 
astronomii, podróżnik i fotograf, 
autor największego w Polsce 
astronomicznego fanpage, 
podczas prelekcji zgromadził 
prawie 500 osób. Drugiego dnia 
Festiwal przeniósł się na teren 
kampusu ATH, a sale wykładowe  
i uczelniane laboratoria przejęły 
przede wszystkim dzieci (zgłosiło 
się ich ponad tysiąc!). Ponadto 
odbyło się również tradycyjne już 
festiwalowe Beskidzkie Dyktando 
o Pióro Prezydenta Bielska-Białej  
z udziałem prof. Jerzego 
Bralczyka.  

2022  - - - 

Kierunek  
działania 2 

Innowacyjna, 
konkurencyjna 

oraz zielona 
gospodarka 

Działanie 2.1. 
Promowanie 

rozwoju branży 
samochodowej 

oraz IT jako filarów 
lokalnej 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

1. 

Utworzenie  
i uruchomienie nowego 
kierunku: Eksploatacja 

pojazdów 

Uruchomiony został nowy 
kierunek kształcenia: Eksploatacja 
pojazdów. W pierwszym roku 
akademickim kształcenie podjęło 
40 studentów (20 w trybie 

2022-nadal - - - 
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efektywnie 
wykorzystująca 
endogeniczne 
zasoby Bielska-

Białej 

gospodarki, w tym 
w zakresie 

wzmacniania ich 
potencjału 
badawczo-

rozwojowego oraz 
wdrażania czystych 

technologii 

stacjonarnym i 20 w trybie 
zaocznym). 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

2. 
Kampania promocyjna 

Kariera w górach 

W ramach zadania prowadzona 
jest strona internetowa oraz profil 
strony na Facebooku, który 
obserwuje ok.2,5 tys. 
użytkowników. W 2022 r. na 
profilu zamieszczono 48 wpisów 
na temat ciekawych wydarzeń 
gospodarczych oraz społeczno-
kulturalnych w mieście. W 2022 r.  
w kampanii brało udział 45 firm 
zatrudniających osoby  
z wykształceniem technicznym 
lub informatycznym. 

2022  - - - 

3. 

Promocja miasta wśród 
firm z sektora 

Nowoczesnych Usług 
dla Biznesu 

W ramach zadania zrealizowano 1 
pakiet promocyjny  
w ramach uczestnictwa Gminy w 
klubie Pro Progressio. Pakiet 
obejmował działania promujące 
Gminę jako dobrą lokalizację dla 
firm z sektora nowoczesnych 
usług biznesowych. 

2022  8 610,00 8 610,00 8 610,00 

4. 
Prowadzenie profilu 

Miasta Bielska-Białej na 
portalu Linkedin 

W 2022 r. stworzony został profil 
Miasta na portalu LinkedIn pn. 
Invest in Bielsko-Biała, gdzie 
zamieszczane są informacje 
głównie o tematyce gospodarczej, 
w tym informacje o interesujących 
wydarzeniach, publikacjach czy 
inwestycjach w Bielsku-Białej. 
Profil ma na celu promocję miasta, 
w szczególności wśród obiorców 
reprezentujących sektor IT oraz 
nowoczesnych usług dla biznesu. 
W 2022 r. zamieszczono łącznie 24 
wpisy. 

2022 - - - 
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Działanie 2.2. 
Rozwój potencjału 
przemysłów czasu 

wolnego: 
2.2.1. budowa  

i promocja oferty 
turystyczno-
rekreacyjnej 

zintegrowanej oraz 
komplementarnej  

z ofertą gmin 
Aglomeracji 
Beskidzkiej; 

2.2.2. wsparcie 
rozwoju marek  

i produktów 
turystycznych 
Bielska-Białej  
i Aglomeracji 
Beskidzkiej; 

2.2.3. inwestycje  
w infrastrukturę 

turystyczną, 
okołoturystyczną  
i rekreacyjną na 
terenie miasta 

 Wydział Kultury i Promocji 

1. 

Stworzenia nowych 
produktów 

turystycznych miasta  
i aglomeracji 

Zadanie obejmowało 
przeprowadzenie analizy 
możliwości stworzenia nowych 
produktów turystycznych  
w wyniku czego powstały  
2 nowe produkty w postaci 
długodystansowego, 
nielinearnego szlaku 
turystycznego The LOOP oraz 
pieszy szlak turystyczny Cesarski 
Spacer. 

2022 50 000,00 50 000,00 50 000,00 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

2. 
Udział w konkursie 

Marka Śląskie 

Konkurs „Marki Śląskie" ma na 
celu promowanie najlepszych 
przedsiębiorstw, instytucji, 
organizacji, samorządów czy 
przedsięwzięć, które swój sukces 
osiągnęły nie tylko dzięki dobrej 
koniunkturze i ciężkiej pracy, ale 
także w oparciu o skuteczny 
marketing i sukcesywne 
budowanie marki. W ramach 13. 
edycji konkursu nagrody  
w kategorii Dziedzictwo Kulturowe 
Regionu otrzymał Dział 
Archeologii Muzeum 
Historycznego w Bielsku Białej 
oraz w kategorii Kultura Galeria 
Bielska BWA. 

2022 - - - 

 Wydział Edukacji i Sportu 

3. 

Organizacja 
przedsięwzięć 
turystyczno-

krajoznawczych 

Organizacja około 100 wycieczek 
pieszych i rowerowych, 
przedsięwzięć integracyjno-
turystycznych m.in. spacery 
Nordic Walking, morsowanie. 

2022 79 000,00 79 000,00 79 000,00 
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 ZIAD Bielsko-Biała S.A. 

4. 

Wykonanie prac 
remontowych 

otoczenia wokół dolnej 
i górnej stacji KL 

Szyndzielnia 

Poprawa infrastruktury 
turystycznej i rekreacyjnej 
polegająca na wykonaniu w 2022 
r., wokół starej górnej stacji, 
ścieżki z geokrat, ułatwiającą 
poruszanie się osobom z 
niepełnosprawnościami oraz 
remontu muru oporowego przy 
dolnej stacji. W 2023 r. przewiduje 
się dalsze prace polegające na 
remoncie murków i chodników. 

2022-2023 205 410,00 205 410,00 242 310,00 

5. 

Naprawa 
i malowanie dachów 
starych stacji dolnej  

i górnej KL Szyndzielnia 

Poprawa infrastruktury 
turystycznej i rekreacyjnej 
polegająca na naniesieniu w 2022 
r. nowej powłoki ochronnej 
dachów. 

2022-2022 259 284,00 259 284,00 259 284,00 

6. 

Przeprowadzenie prac 
remontowych  

i adaptacyjnych  
w budynku dawnej 

górnej stacji 
KL Szyndzielnia 

Poprawa infrastruktury 
turystycznej i rekreacyjnej 
polegająca na przesunięcia filara  
i elewacji sterowni w stacji górnej 
w celu usprawnienia przewozu 
rowerów. Przeprowadzono także 
montaż paneli fotowoltaicznych 
na dachu budynku górnej stacji.  
W 2023 r. przewiduje się dalsze 
prace wewnątrz pomieszczeń 
stacji górnej mające ich lepsze 
przystosowanie do usług 
turystycznych. 

2022-2023 61 500,00 61 500,00 215 250,00 
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7. 

Dokończenie 
ekshumacji na 
kempingu pod 

Dębowcem, 
przygotowanie terenu 
pod budowę domków 

letniskowych, 
doprowadzenie wody  

i kanalizacji do 
stanowisk 

caravaningowych 

Przystosowanie terenu dla bazy 
turystyczno-rekreacyjnej. W roku 
2022 dokończono ekshumację  
w obrębie dawnego niemieckiego 
cmentarza wojennego, dzięki 
czemu obecny dzierżawca obiektu 
poza bieżącą działalnością 
usługową będzie mógł 
przygotować terenu pod budowę 
w 2023 r. domków letniskowych,  
a także unowocześnić 
doprowadzenie wody  
i kanalizacji do stanowisk 
caravaningowych. 

2022 ok. 100 000 ok. 100 000 ok. 100 000 

 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

8. 

Questing jako 
innowacja w rozwoju 

turystyki przyrodniczo-
kulturowej 

1. Stworzono 2 innowacyjne 
produkty turystyczne w postaci 
dwóch rowerowych questów  
w dwóch językach (polskim  
i czeskim). 
2. Opracowano Analizę ciekawych 
obiektów przyrodniczo-
kulturowych obszaru Bielska-
Białej oraz Mikroregionu 
Stowarzyszenia Gmin Dorzecza 
Stonawki. 
3. Opracowano i włączono do 
aplikacji mobilnej dwa 
nowopowstałe questy rowerowe 
w wersji dwujęzycznej. 
4. Zorganizowano Piknik 
questowy - będący inauguracją 
questu, w celu popularyzacji 
questów rowerowych jako 
innowacyjnych narzędzi 
promowania walorów 
przyrodniczo-kulturowych  
i turystycznych regionu.  

2020-2022 55 466,72 82 522,49 82 522,49 
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Działanie 2.3. 
Wspieranie rozwoju 

srebrnej 
gospodarki. 

 Wydział Polityki Społecznej 

1. 
 Współorganizacja 

Targów Silver Silesia 

Współorganizacja wraz  
z Samorządem Województwa 
Śląskiego targów na rzecz 
wsparcia Partnerów 
gospodarczych – tzw. Srebrnej 
gospodarki, czyli rynku produktu 
i usług skierowanych do seniorów, 
polegających na realizacji usługi 
na rzecz seniorów, oferty 
produktów dla seniorów, 
świadczenia usług  
o charakterze publicznym 
realizowanych na rzecz 
aktywności seniorów. 

2022 - - - 

Działanie 2.4. 
Identyfikacja branż 

mających 
największy 

potencjał, by  
w przyszłości 

stanowić  
o przewagach 

konkurencyjnych 
gospodarki Bielska-

Białej 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Przygotowanie analizy 
danych dot. lokalnego 
rynku pracy w formie 

raportu 
prezentującego miasto 

Bielsko-Biała jako 
atrakcyjne miasto dla 

inwestorów 

Efektem zadania jest powstanie 
raportu prezentującego Miasto 
Bielsko-Biała i jego potencjał 
inwestycyjny. W publikacji 
wskazano kluczowe czynniki 
decydujące o atrakcyjności 
inwestycyjnej Bielska-Białej, 
głównie w kontekście kapitału 
ludzkiego, ale nie zapomniano 
także o innych istotnych 
aspektach sprawiających, iż 
Bielsko-Biała może być 
postrzegane jako optymalna 
lokalizacja do rozpoczęcia lub 
rozwijania działalności w Polsce. 

2022 57 810,00 57 810,00 57 810,00 

 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

2. InduCCI 

Projekt dotyczył promocji 
przemysłów kreatywnych jako 
motoru napędowego zmian  
w regionach poprzemysłowych. 
Głównymi działaniami w ramach 
projektu były: 
1. Stworzenie dokumentu 

2019-2022 116 781,68 729 355,36 729 355,36 
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strategicznego Kreatywne Bielsko-
Biała wskazującego potencjały 
rozwojowe branż kreatywnych  
w mieście. 
2. Organizacja hackathonu  
w ramach festiwalu BBDays4.IT 
jako akcji pilotażowej projektu - 
współpraca z lokalnym 
przemysłem i samorządem 
miejskim - 1 edycja, 40 
uczestników. 
3. Youngster FabLab - stworzenie 
programu szkoleniowego dla 
młodych ludzi w zakresie 
równoległego rozwoju 
kompetencji technologicznych  
i przedsiębiorczych - 1 program 
szkoleniowy, 54 uczestników. 

Działanie 2.5. 
Dywersyfikacja 

lokalnej gospodarki 
poprzez rozwój 

małych i średnich 
przedsiębiorstw 

działających  
w sektorze usług 

 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

1. 
Instrument Finansowy - 

Pożyczka 
płynnościowa POIR 

Preferencyjne pożyczki dla 
przedsiębiorców MSP udzielane  
w ramach Konsorcjum, którego 
Liderem jest Agencja Rozwoju 
Regionalnego S.A. 

2022-2029 47 600,00 47 600,00 311 000,00 

Działanie 2.6. 
Wsparcie 

finansowe, 
doradcze oraz 

organizacyjne dla 
osób 

rozpoczynających 
działalność 

gospodarczą  
w Bielsku-Białej 

 Powiatowy Urząd Pracy 

1. 

Udzielenie 
jednorazowych 

środków na 
rozpoczęcie 
działalności 

gospodarczej osobom 
bezrobotnym 

zamieszkującym na 
terenie miasta Bielsko-

Biała 

Udzielono 156 dotacji na 
rozpoczęcie działalności 
gospodarczej. 

2022 3 821 866,47 3 821 866,47 3 821 866,47 
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 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

2. 
Innova-FI Instrumenty 

Finansowe dla 
Innowacji 

Projekt ma na celu 
upowszechnienie innowacyjnych 
instrumentów finansowych oraz 
mechanizmów finansowania 
zwrotnego wśród 
przedsiębiorców. 
W ramach projektu w 2022 r. 
zrealizowano następujące 
przedsięwzięcia: 
1. Stworzenie mapy potencjalnych 
źródeł finansowania 
przedsiębiorstw w Polsce. 
2. Utworzenie Planu Działań 
powstałego w wyniku współpracy 
na poziomie międzynarodowym  
i regionalnym. W dokumencie 
wskazano potencjalne działania, 
które należy podjąć, aby wspierać 
rynek finansowy i startupowy  
w regionie - 1 dokument. 
3. Organizacja 
międzynarodowego spotkania dla 
partnerów projektu z całej Europy 
oraz lokalnych, regionalnych i 
krajowych instytucji działających 
w temacie innowacyjnych 
instrumentów finansowych - 1 
konferencja. 

2018-2023 69 936,89 836 719,41 836 719,41 

Działanie 2.7. 
Wspieranie rozwoju 

lokalnej sceny 
startupowej 

 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

1. 

Fundusz Zalążkowy 
Beskidzki Akcelerator 

Technologiczny w ARR 
w Bielsku-Białej  

Utworzenie spółek START-
upowych na potrzeby realizacji 
innowacyjnych pomysłów. 

2008-nadal 788 922,29 1 957 675,39 1 957 675,39 

 Fundacja StartUp Podbeskidzie 

2. Uruchomienie coworku 

Uruchomienie przestrzeni 
biurowej (15 biurek) wraz  
z salkami konferencyjnymi (2 sale 
na 9 i 20 osób). Przestrzeń 

2022-nadal - - - 

https://startuppodbeskidzie-my.sharepoint.com/personal/wbachta_startuppodbeskidzie_onmicrosoft_com/Documents/Transkrybowane%20pliki/Twoje%20nagranie.wav
https://startuppodbeskidzie-my.sharepoint.com/personal/wbachta_startuppodbeskidzie_onmicrosoft_com/Documents/Transkrybowane%20pliki/Twoje%20nagranie.wav
https://startuppodbeskidzie-my.sharepoint.com/personal/wbachta_startuppodbeskidzie_onmicrosoft_com/Documents/Transkrybowane%20pliki/Twoje%20nagranie.wav
https://startuppodbeskidzie-my.sharepoint.com/personal/wbachta_startuppodbeskidzie_onmicrosoft_com/Documents/Transkrybowane%20pliki/Twoje%20nagranie.wav
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uzupełniona aneksem socjalno-
kuchennym oraz biblioteczką 
biznesowo-startupową. 

3. 
Eventy Upgrade Your 

Business 

Organizacja 8 wydarzeń,  
w których każdorazowo udział 
wzięło ok. 80 osób. Spotkania 
obejmowały prelekcje, dzielenie 
się wiedzą, inspiracjami oraz 
doświadczeniami. Poza wymianą 
wiedzy duży nacisk kładzie się na 
aspekt networkingu pomiędzy 
specjalistami, ekspertami  
i przedsiębiorcami. Spotkania 
odbywają się od 2017 r.  

2022 - - - 

4. 
Konferencja Dzień 

dobry AI 

Zorganizowano konferencję 
poruszającą ważną technologię, 
która w bardzo dużym tempie 
wdarła się do przestrzeni 
gospodarczej i biznesowej.  
Praktycy oraz osoby, które są na 
bieżąco z wdrażaniem takich 
innowacji do biznesu, podzieliły 
się swoją wiedzą, a całość 
zakończyła się bardzo dobrze 
ocenioną formą networkingu w 
formie kolacji. 
W konferencji udział wzięło ok. 
100 osób. 

2022 - - - 

5. Grupa Mastermind 

Zainicjowano spotkania grupy 
Mastermindowej, gdzie spotykają 
się przedsiębiorcy  
z różnych obszarów gospodarki. 
Wzajemnie się inspirują, 
wymieniają się swoimi 
doświadczeniami i przebytymi 
case’ami. Grupa 8 firm spotyka się 
regularnie, planowane jest jej 
powiększenie oraz utworzenia 
dodatkowych grup w nowych 
kategoriach związanych  

2022-nadal - - - 

https://startuppodbeskidzie-my.sharepoint.com/personal/wbachta_startuppodbeskidzie_onmicrosoft_com/Documents/Transkrybowane%20pliki/Twoje%20nagranie.wav
https://startuppodbeskidzie-my.sharepoint.com/personal/wbachta_startuppodbeskidzie_onmicrosoft_com/Documents/Transkrybowane%20pliki/Twoje%20nagranie.wav
https://startuppodbeskidzie-my.sharepoint.com/personal/wbachta_startuppodbeskidzie_onmicrosoft_com/Documents/Transkrybowane%20pliki/Twoje%20nagranie.wav
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z wielkością prowadzonego 
biznesu. 

6. Mentoring biznesowy 

Od 2019 r. organizowane są 
spotkania mentoringu 
biznesowego, jak również 
prawnego oraz marketingowego 
dla osób, które zgłosiły się do 
Fundacji z pytaniami lub 
potrzebami w danej kategorii. 
W 2022 r. zorganizowano 15 takich 
spotkań.  

2022 - - - 

7. 
Raport IT i Startupy na 

Podbeskidziu 

Raport został zrealizowany po raz 
pierwszy, a poprzedziły go 
badania firm z sektorowa firm IT 
oraz startupów technologicznych 
z regionu Bielska-Białej. Raport 
został opublikowany na początku 
2023 r. W raporcie 
przeprowadzone łącznie badanie 
ponad 30 firm. Miał on formę 
pilotażu ze względu na pierwszą 
edycję. 

2022 - - - 

Działanie 2.8. 
Tworzenie 

warunków dla 
rozwoju 

międzysektorowej 
współpracy 

przedsiębiorstw 

 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

1. AS TRANSFER 

Celem projektu był transfer  
i adaptacja do lokalnego 
kontekstu projektu pn. AS -
FABRIK, zaimplementowanego  
w Bilbao, uznanego za dobrą 
praktykę w ramach programu 
URBACT.  
Celem projektu był strategiczny 
sojusz z miastem, firmami, 
uniwersytetami, lokalnymi 
usługodawcami  
i przedsiębiorcami, zawiązany  
w celu stworzenia nowego 
ekosystemu opartego na 
innowacyjnych filarach  
i umieszczonego w dostosowanej 
do potrzeb przestrzeni do 

2021-2022 290 825,77 349 695,45 349 695,45 
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eksperymentowania i inkubacji 
nowych usług. 
1. Głównym efektem projektu było 
stworzenie dokumentu 
strategicznego pn. Bielsko-Biała 
Investment Plan. Towards 
digitalized & well-connected 
innovation ecosystem. 
W dokumencie wskazano 
działania, które w toku realizacji 
projektu oraz międzynarodowej 
wymiany doświadczeń uznano na 
ważne z punktu widzenia 
podnoszenia konkurencyjności 
regionu. 
2. W ramach dokumentu 
wskazano również utworzenie 
Hubu Innowacji cyfrowych jako 
one-stop-shop dla innowacji 
regionalnych oraz miejsca 
wielosektorowej współpracy. 

Kierunek  
działania 3 

Rozwój współpracy transgranicznej oraz 
na poziomie subregionu południowego 

poprzez działalność Aglomeracji 
Beskidzkiej w zakresie wspólnych  
i zintegrowanych przedsięwzięć 

 Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych/Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka 

1. 

Działania związane  
z programowaniem 

instrumentu 
Zintegrowane 

Inwestycje Terytorialne 
Aglomeracji Beskidzkiej 

2021-2027 w ramach 
programu 

regionalnego 
finansowanego ze 
środków UE wraz  

z przygotowaniem 
strategii ZIT, a także 

uzyskaniem jak 
najwyższej alokacji 

środków europejskich 
(we współpracy ze 
Stowarzyszeniem 

Uwzględnienie ZIT Aglomeracji 
Beskidzkiej w ramach programu 
Fundusze Europejskie dla 
Śląskiego na lata 2021-2027. 

2022-2029 - - - 
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Aglomeracja 
Beskidzka) 

Kierunek  
działania 4 
Wspieranie 

rozwoju uczelni 
wyższych jako 

zaplecza 
innowacyjnej i 

konkurencyjnej 
gospodarki 

Bielska-Białej 

Działanie 4.1. 
Intensyfikacja 

współpracy 
pomiędzy miastem, 

przedsiębiorcami 
oraz uczelniami 

wyższymi na rzecz 
lepszego 

dopasowania 
programów 

kształcenia do 
potrzeb bielsko-
bialskiego rynku 

pracy 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Działalność Rady 
Gospodarczej przy 
Prezydencie Miasta 

Bielska-Białej 

Rada Gospodarcza przy 
Prezydencie Miasta Bielska-Białej 
pełni funkcje zespołu 
opiniodawczo-doradczego, 
zabierając głos w sprawach 
gospodarczych i szeroko 
rozumianej przedsiębiorczości.  
W 2022 r. odbyły się dwa 
posiedzenia Rady. Wśród 
poruszanych tematów znalazło się 
szereg ważnych zagadnień 
dotyczących rozwoju lokalnej 
gospodarki, jak i edukacji. 
Dyskutowano również na temat 
kryzysu energetycznego czy 
sytuacji społeczno-gospodarczej 
Miasta w związku z napływem 
uchodźców z Ukrainy. 

2020-2024 - - - 

Działanie 4.2. 
Rozwój oferty 

kształcenia 
ukierunkowanej na 

pozyskiwanie 
studentów, w tym 

pochodzących 
spoza Unii 

Europejskiej, 
poprzez 

poszerzanie oferty 
kształcenia o: 

− kierunki studiów 
(w tym 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Promocja uczelni 
wyższych z Bielska-

Białej wśród 
uchodźców z Ukrainy 

Uczelnie wyższe z Bielska-Białej, 
które w 2022 r. posiadały ofertę 
edukacyjną skierowaną do 
uchodźców z Ukrainy 
przygotowały ulotki informacyjne 
w tym zakresie. Zostały one 
rozdystrybuowane na terenie 
Urzędu Miejskiego w Bielsku-
Białej oraz w Ośrodku Integracji 
Obcokrajowców myBB. 

2022 - - - 
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podyplomowych) 
w formie zdalnej 

(on-line); 
− kierunki studiów 

w językach 
ukraińskim  

i angielskim; 
− kursy języka 
polskiego dla 

obcokrajowców 
chcących po 
zakończeniu 
kształcenia 

pozostać w Bielsku-
Białej 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

1. 

Dwie edycje kursu 
języka polskiego jako 

obcego dla uchodźców 
z Ukrainy 

Akademia Techniczno-
Humanistyczna zorganizowała 
dwie edycje kursu języka 
polskiego jako obcego dla 
uchodźców z Ukrainy. W kursach 
uczestniczyło łącznie ok. 30 osób. 
Przedmiotowy kurs pozwolił na 
ukształtowanie i rozwinięcie 
kompetencji językowych  
w zakresie realioznawstwa 
polskiego. 

 2022 - - - 

Działanie 4.3. 
Promowanie 

działań 
ukierunkowanych 

na zacieśnianie 
współpracy uczelni 
wyższych Bielska-
Białej z uczelniami 
Europy Środkowo-

Wschodniej 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 4.3. Promowanie działań 
ukierunkowanych na zacieśnianie współpracy uczelni wyższych Bielska-Białej z uczelniami Europy Środkowo-Wschodniej. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej na podstawie danych od interesariuszy Strategii. 
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13 |  Obszar EKONOMIA - mierniki osiągnięcia celu strategicznego 

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto w relacji do średniej krajowej 
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Miara: % Źródło: GUS 

Udział osób bezrobotnych posiadających wyższe wykształcenie w ogólnej liczbie bezrobotnych 
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Liczba podmiotów gospodarczych zarejestrowanych w REGON na 1000 mieszkańców 

165        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

154 
2020 

170 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 



Raport z monitoringu Strategii Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku za 2022 r. 

149 | S t r o n a  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Udział nowo zarejestrowanych podmiotów sektora kreatywnego w liczbie nowo zarejestrowanych podmiotów ogółem - średnia trzyletnia 

6,07        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

5,35 
2018-2020 

6 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: REGON 

(2020-2022) 

 

Udział podmiotów gospodarczych prowadzących działalność w sektorze usług wg. PKD 2007 

79        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

79 
2020 

81 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: GUS 

Liczba udzielonych noclegów na 1000 mieszkańców 

1 235,46        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

1 527,55 

2020 

2 200 

2030 
 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: GUS 

(2021) 
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Pozyskanie nowych inwestorów z zakresu usług biznesowych 

0        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0 
2022 

5 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Udział Miasta w zintegrowanych partnerskich przedsięwzięciach na obszarze subregionu południowego 

5        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

3 
2020 

8 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Liczba studentów studiujących na bielsko-bialskich uczelniach 

 

6 238        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

6 425 
2020 

5 999 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 
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Wartość projektów finansowanych ze środków NCBiR, w których uczestniczyły uczelnie z Bielska-Białej (narastająco) 

Brak 
odpowiedzi 

NCBIR 
       

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

41 
2014-2020 

59 
2021-2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 Miara: miliony zł Źródło: NCBiR 
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14 | Kluczowe inwestycje planowane do realizacji do 2030 roku. 
Tabela nr 7. Kluczowe inwestycje planowane do realizacji do 2030 roku. 

L.p. Zadanie Stopień realizacji na koniec 2022 r. 

1.  

Odcinek drogi ekspresowej S1 od 
projektowanego węzła Suchy Potok  
w Hałcnowie w kierunku północnym 

(inwestycja GDDKiA) 

Inwestycja w realizacji. 

2.  

Odcinek drogi ekspresowej S52, tzw. 
Beskidzkiej Drogi Integracyjnej, od 

projektowanego węzła Suchy Potok  
w Hałcnowie w kierunku wschodnim 

(inwestycja GDDKiA) 

Brak danych. Inwestycja na liście zadań inwestycyjnych realizowanych w ramach Rządowego Programu 
Budowy Dróg Krajowych do 2030 r. (z perspektywą do 2023 r.). 

3.  
Budowa zintegrowanego węzła 

przesiadkowego wraz z rozbudową 
układu drogowego 

Trwa opracowanie dokumentacji koncepcyjnej oraz uzgodnienia z PKP S.A., PKP PLK S.A. 

4.  
Budowa Północnej Śródmiejskiej 

Obwodnicy miasta 
Trwa opracowanie dokumentacji technicznej. 

5.  
Rozbudowa ulicy Rudawka i ulicy 

Hodowców wraz z włączeniem do drogi 
ekspresowej S52 – etap I 

Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji. 

6.  

Remont (modernizacja) ul. Warszawskiej 
na odcinku od projektowanego węzła  

u zbiegu ulic Warszawska – Mazańcowicka 
do granicy miasta 

Trwa aktualizacja dokumentacji technicznej (na rozbudowę ul. Warszawskiej) 

7.  
Rozbudowa węzła drogowego na 
skrzyżowaniu drogi krajowej nr 1,  

tj. ul. Warszawskiej z ulicą Mazańcowicką 
Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji. 

8.  Rozbudowa ulicy Polnej Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji. 

9.  Rozbudowa ulicy Krzyżowej Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji. 

10.  
Budowa drogi zbiorczej – obwodnicy 

Hałcnowa (przy współpracy  
z GDDKiA) 

Trwa opracowanie dokumentacji technicznej. 
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11.  
Rozbudowa węzła drogowego na 

skrzyżowaniu drogi ekspresowej S52  
z Aleją gen. Władysława Andersa 

Trwa opracowanie dokumentacji technicznej. 

12.  
Rozbudowa ulicy Eugeniusza 

Kwiatkowskiego wraz z budową obiektu 
mostowego nad LK nr 139 

Inwestycja w realizacji. 

13.  
Rozbudowa ulicy Piastowskiej na odcinku 

od ulicy Romualda Traugutta do ronda 
Hulanka 

Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji. 

14.  Trasa rowerowa Velo Biała 

Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji  
w podziale na odcinki: 
- ul. Partyzantów od ul. Leszczyńskiej do ul. gen. Tadeusza Bora Komorowskiego; 
- ul. Partyzantów/ ul. Bystrzańska od ul. gen. Tadeusza Bora Komorowskiego do węzła z drogą ekspresową S-1 
"Mikuszowice"; 
- ul. Bystrzańska od węzła z drogą ekspresową S-1 "Mikuszowice" do ul. Chabrowej 
Trwa opracowanie dokumentacji technicznej - odcinek od ul. Mazańcowickiej (wraz ze skrzyżowaniem  
z ul. Michała Grażyńskiego) do granicy z Gminą Czechowice-Dziedzice. 

15.  Trasa rowerowa 604 

Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia.  
Zadanie gotowe do realizacji w zakresie budowy ścieżki rowerowej w ramach rozbudowy ul. Piastowskiej  
w Bielsku-Białej. 
Inwestycja w realizacji w zakresie ścieżki rowerowej wzdłuż ul. Łowieckiej w Bielsku-Białej. 

16.  
Rozbudowa ulicy Biwakowej i ulicy 

Kopytko wraz z budową ścieżki rowerowej 
na terenach leśnych do ulicy Zapora 

Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji  
w zakresie odcinka ul. Biwakowej od ul. Leśników do ul. Kopytko. 
Trwa aktualizacja dokumentacji technicznej w zakresie odcinka ul. Kopytko do ul. Tartacznej 

17.  

Budowa ścieżki rowerowej wzdłuż potoku 
Straconka w kierunku wschodnim od 
Bulwarów Straceńskich do ulicy Małej 

Straconki 

Opracowano koncepcję projektową. Dalsze prace możliwe po uchwaleniu zmiany w MPZP. 

18.  

Rozbudowa Alei gen. Władysława Andersa 
w zakresie przebudowy istniejących 

ciągów pieszych i rowerowych na odcinku 
od rejonu skrzyżowania z ulicą gen. 
Kazimierza Sosnkowskiego do ulicy 

Partyzantów 

Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji. 

19.  
Budowa ciągu pieszo-rowerowego  

w ramach rozbudowy ulicy Juliana Tuwima 
Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji. 
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od ulicy Władysława Broniewskiego do 
ulicy Joachima Lelewela oraz ulicy 

Władysława Broniewskiego od ulicy PCK 
do ulicy Juliana Tuwima 

20.  
Rozbudowa ulicy Cyniarskiej i pl. Wojska 

Polskiego 
Inwestycja w realizacji. 

21.  
Budowa parkingu wielopoziomowego 

przy ulicy Lwowskiej 
Opracowano dokumentację techniczną. Trwa uzyskiwanie niezbędnych pozwoleń na budowę. 

22.  
Budowa parkingu wielopoziomowego 

przy ulicy Mikołaja Kopernika 
Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji. 

23.  

Rewitalizacja linii kolejowej nr 190 na 
odcinku Skoczów – Bielska-Biała jako 
niezbędny element połączenia Śląska 
Cieszyńskiego z Krakowem (Cieszyn – 
Skoczów – Bielsko-Biała – Wadowice – 

Kraków) 

Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych tut. Urzędu we współpracy ze Stowarzyszeniem Gmin  
i Powiatów Subregionu Południowego Województwa Śląskiego AGLOMERACJA BESKIDZKA  
z siedzibą w Bielsku-Białej ubiegał się o dofinansowanie dla projektu pn. „Rewitalizacja linii kolejowej nr 190 na 
odcinku Skoczów – Bielsko-Biała jako niezbędny element połączenia Śląska Cieszyńskiego  
z Krakowem (Cieszyn - Skoczów - Bielsko-Biała – Wadowice - Kraków)” w ramach naboru projektów do 
Programu Uzupełniania Lokalnej i Regionalnej Infrastruktury Kolejowej – Kolej + do 2028 roku.  
 
Do końca 2022 r. przedmiotowy projekt znajdował się na liście rezerwowej naboru. Projekt znalazł się na liście 
podstawowej w 2023 r. 
 
Podmiotem realizującym projekt będzie PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. 
Jednocześnie projekt został uwzględniony w dokumencie pn.: "PKP POLSKIE LINIE KOLEJOWE S.A. - 
zamierzenia inwestycyjne na lata 2021-2030 z perspektywą do 2040 roku" jako projekt o charakterze 
ponadregionalnym. 
Linia nr 190 na odcinku Skoczów-Cieszyn została oddana do użytku w 2022 r. 

24.  

Budowa instalacji termicznego 
przekształcania odpadów (energetyczne 

wykorzystanie odpadów w układzie 
wysokosprawnej kogeneracji) 

Kontynuowano dialog z mieszkańcami oraz prowadzono kampanie edukacyjno-informacyjne. Ponadto trwały 
prace nad niezbędną dokumentacją dla inwestycji (w 2023 r. z uwagi na wyniki referendum zrezygnowano  
z realizacji inwestycji). 

25.  Budowa PSZOK w Wapienicy 
Inwestor - ZGO S.A. posiada stosowne pozwolenia administracyjne, w tym pozwolenie na budowę. Obecnie 
oczekuje na przyznanie dofinansowania z NFOŚiGW. Wniosek został złożony i pozytywnie zweryfikowany. 

26.  Budowa Domu Kultury w Straconce Wyłoniono wykonawcę prac w procedurze projektuj / buduj. 

27.  
Budowa przedszkola przy ul. Janowickiej 

w Hałcnowie 
Wykonano stan surowy zamknięty, częściowo z instalacjami wewnętrznymi. Rozpoczęto prace na elewacji. 

28.  Remont pływalni „Panorama” 
Wykonano prace budowlane w zakresie żelbetowych niecek basenowych oraz część instalacji technologii. 
Prowadzono prace budowlane w stacjach uzdatniania wody oraz roboty ziemne na zewnątrz. 
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29.  

Rewitalizacja budynków przy ul. Romana 
Dmowskiego 6 i 10 jako część zadania 

„Nowe życie w starych–nowych 
budynkach. Rewitalizacja obszarów 

zdegradowanych - etap I” 

W 2022 r. wykonano 90 % prac budowlanych. 

30.  
Kompleks boisk treningowych  

w Wapienicy 
Trwały przygotowania do ogłoszenia postępowania w trybie PZP na wykonanie pełnozakresowej dokumentacji 
projektowo-kosztorysowej. 

31.  
Utworzenie Centrum Aktywności 

Międzypokoleniowej przy ul. Partyzantów 
59 

Dotychczas zrealizowany przez Agencję Rozwoju Regionalnego S.A. zakres rzeczowy: 
a) Przeprowadzono procedurę zamówienia publicznego na roboty budowlane, procedowanego zgodnie  
z ustawą PZP.  
b) Złożono do BGK wnioski o udzielenie pożyczki rewitalizacyjnej na realizację projektu inwestycyjnego  
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 oraz o udzielenie 
kredytu - uwzględniające aktualizację kosztów inwestycji brutto oraz nową struktury finansowania projektu. 
c) Po uzyskaniu pozytywnej decyzji kredytowej Spółka dokończy procedury przetargowe i podpisze umowę  
z Wykonawcą i rozpocznie realizację prac budowlanych. 

32.  
Budowa Parku Edukacji Ekologicznej 
„AQUA” przy ul. Czesława Tańskiego 

 
W dniu 23 listopada 2022 r. uzyskano pozwolenie na budowę, trwa opracowanie projektów technicznych. 
 

33.  
Utworzenie Centrum Edukacji Ekologicznej 

przy ul. Grotowej 11 
W 2022 r. wykonano 90 % prac budowlanych. Ogłoszono postępowanie w trybie PZP na dostawy mebli i sprzętu 
multimedialnego. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej na podstawie danych uzyskanych od innych Wydziałów 
Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej, miejskich jednostek organizacyjnych oraz spółek prawa handlowego z kapitałowym udziałem gminy.
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15 | Lokalne Obszary Strategicznej Interwencji (OSI) 
W nawiązaniu do art. 10e ust. 3 pkt 7 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

w Strategii Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku wyznaczone zostały obszary strategicznej 

interwencji, kluczowe dla gminy. Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach 

prowadzenia polityki rozwoju obszarami strategicznej interwencji (OSI) są określone w strategii 

rozwoju obszary o zidentyfikowanych lub potencjalnych powiązaniach funkcjonalnych lub 

o szczególnych warunkach społecznych, gospodarczych lub przestrzennych, decydujących 

o występowaniu barier rozwoju lub trwałych, możliwych do aktywowania, potencjałów 

rozwojowych, do których jest kierowana interwencja publiczna łącząca inwestycje, 

w szczególności gospodarcze, infrastrukturalne lub w zasoby ludzkie, finansowane z różnych 

źródeł lub rozwiązania regulacyjne. 

W Strategii zidentyfikowane zostały następujące OSI lokalne: 

1. budowa zintegrowanego węzła przesiadkowego wraz z rozbudową układu drogowego oraz 

budową Północnej Śródmiejskiej Obwodnicy miasta;  

2. inwestycje w ramach budowy sieci dróg rowerowych w mieście:  

a) trasa rowerowa Velo Biała; 

b) trasa rowerowa 604; 

c) rozbudowa ulicy Biwakowej i ulicy Kopytko wraz z budową ścieżki rowerowej na terenach 

leśnych do ulicy Zapora; 

d) budowa ścieżki rowerowej wzdłuż potoku Straconka w kierunku wschodnim od Bulwarów 

Straceńskich do ulicy Małej Straconki; 

e) rozbudowa Alei gen. Władysława Andersa w zakresie przebudowy istniejących ciągów 

pieszych i rowerowych na odcinku od rejonu skrzyżowania z ulicą gen. Kazimierza 

Sosnkowskiego do ulicy Partyzantów; 

f) budowa ciągu pieszo-rowerowego w ramach rozbudowy ulicy Juliana Tuwima od ulicy 

Władysława Broniewskiego do ulicy Joachima Lelewela oraz ulicy Władysława 

Broniewskiego od ulicy PCK do ulicy Juliana Tuwima;  

3. obszary strategicznej interwencji dla systemu zieleni miasta;  

4. obszar strategicznej interwencji – rewitalizacja. 
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W 2022 r. podjęte zostały następujące działania w ramach poszczególnych OSI: 

1. budowa zintegrowanego węzła przesiadkowego wraz z rozbudową układu drogowego oraz 

budowa Północnej Śródmiejskiej Obwodnicy miasta; 

a) w zakresie budowy Północnej Śródmiejskiej Obwodnicy miasta: 

• w listopadzie 2022 r. zawarto umowę na wykonanie dokumentacji projektowej budowy 

pierwszego etapu budowy drogi łączącej ul. Warszawską z ul. Krakowską w Bielsku-

Białej tj.: odcinka od ul. Warszawskiej do ul. Wyzwolenia w Bielsku-Białej; 

• w czerwcu 2022 r. inwestycja została wskazana jako przedsięwzięcie priorytetowe  

w zawartym między Samorządem Województwa Śląskiego, a przedstawicielami rządu 

RP „Kontrakcie Programowym dla województwa śląskiego”; 

b) w zakresie budowy węzła przesiadkowego: 

• w związku z przygotowywanym przez PKP PLK S.A. Studium Wykonalności dla 

modernizacji linii kolejowej nr 139 rozpoczęto cykl spotkań roboczych z PKP PLK S.A. 

związanych z planami Spółki odnośnie zagospodarowania rejonu Dworca Bielsko-Biała 

Główna oraz możliwości zaaranżowania na terenach pokolejowych infrastruktury węzła 

przesiadkowego; 

• w listopadzie 2022 r. PKP PLK S.A., w tym Zakład Linii Kolejowych w Sosnowcu PKP PLK 

S.A. przedstawił możliwą powierzchnię terenu po wschodniej stronie torów kolejowych 

do udostępnienia na cele miejskie; 

• w grudniu 2022 r. rozpoczęto przygotowania do ogłoszenia postępowań na wykonanie 

koncepcji programowo-przestrzennej budowy zintegrowanego węzła przesiadkowego 

w Bielsku-Białej oraz pozyskania terenów pod budowę węzła przesiadkowego; 

2. inwestycje w ramach budowy sieci dróg rowerowych w mieście: 

a) w zakresie trasy rowerowej Velo Biała: 

• w maju 2022 r. oraz styczniu 2023 r. pozyskano decyzje zezwalające na rozbudowę 

ścieżki rowerowej wzdłuż ul. Bystrzańskiej i ul. Partyzantów w Bielsku-Białej; 

• trwa przygotowanie dokumentacji projektowej, w ramach której pozyskano szereg 

decyzji administracyjnych w zakresie budowy ścieżki rowerowej wzdłuż rzeki Białej  

w kierunku Czechowic-Dziedzic (w szczególności pozwolenia wodnoprawne, 

uzgodnienia sieciowe). Przewiduje się w maju br. odbiór dokumentacji; 

• w dniu 6 grudnia 2022 r. zainteresowane samorządy, w tym Prezydent Miasta Bielska-

Białej podpisały list intencyjny w zakresie utworzenia krajowej trasy rowerowej nr 17 na 

terenie miast: Czechowice-Dziedzice, Bielsko-Biała i Żywca oraz gmin: Buczkowice, 

Łodygowice i Wilkowice;  
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• przekazano do gminy Wilkowice informacje odnośnie możliwości uciąglenia ścieżki 

rowerowej z kierunku ul. Partyzantów do granicy miasta z gminą Wilkowice. Przekazano 

posiadane materiały koncepcyjne, przykłady materiałów przetargowych oraz projekt 

listu intencyjnego pomiędzy Miastem Bielsko-Biała a gminą Wilkowice dotyczącym 

wykonania dokumentacji projektowej; 

b) w zakresie trasy rowerowej nr 604: 

• w marcu i kwietniu 2022 r. pozyskano decyzje zezwalające na rozbudowę ul. Piastowskiej 

od ul. Romualda Traugutta do ronda Hulanka (etap 1 i etap 2), w tym budowę ścieżki 

rowerowej wzdłuż ciągu komunikacyjnego; 

• w 2022 r. trwały roboty budowlane w ciągu ul. Łowieckiej. W ramach inwestycji 

powstanie ścieżka rowerowa pomiędzy ul. Dębowiec/ ul. Skarpową a ul. Zwardońską 

(rejon lotniska); 

• w 2022 r. odbywały się liczne spotkania robocze na szczeblu gmin organizowane przez 

Stowarzyszenie Rozwoju i Współpracy Regionalnej "Olza"; 

c) w zakresie ul. Biwakowej i ul. Kopytko wraz z budową ścieżki rowerowej na terenach 

leśnych do ul. Zapora: 

• trwa aktualizacja dokumentacji projektowej dla budowy III etapu ścieżki rowerowej 

tj. od ul. Kopytko do ul. Tartacznej; 

d) w zakresie rozbudowy Alei gen. Władysława Andersa w zakresie przebudowy istniejących 

ciągów pieszych i rowerowych na odcinku od rejonu skrzyżowania z ul. gen. Kazimierza 

Sosnkowskiego do ul. Partyzantów: 

• w maju 2022 r. pozyskano decyzję zezwalającą na rozbudowę ścieżki rowerowej wzdłuż 

Alei gen. Władysława Andresa w Bielsku-Białej; 

e) w zakresie ciągu pieszo-rowerowego w ramach rozbudowy ul. Juliana Tuwima do 

ul. Władysława Broniewskiego do ul. Joachima Lelewela oraz ul. Władysława 

Broniewskiego od ul. PCK do ul. Juliana Tuwima: 

• w grudniu 2022 r. zakończono prace projektowe dla rozbudowy ul. Juliana Tuwima do 

ul. Władysława Broniewskiego do ul. Joachima Lelewela oraz ul. Władysława 

Broniewskiego od ul. PCK do ul. Juliana Tuwima; 

• w maju 2022 r. pozyskano decyzję zezwalającą na budowę ścieżki rowerowej na ww. 

odcinku; 

W maju 2022 r. zawarta została umowa na wykonanie dokumentacji projektowej dla 

budowy ciągu pieszo-rowerowego w ramach rozbudowy ul. Juliana Tuwima do  
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ul. Joachima Lelewela do ulicy Urodzajnej (kontynuacja ścieżki rowerowej wymienionej  

w pkt. 6) w kierunku os. Złote Łany i os. Langiewicza;  

3. obszary strategicznej interwencji dla systemu zieleni miasta; 

a) zadania realizowane przez Biuro Rozwoju Miasta: 

Obszar strategicznej interwencji dla systemu zieleni miasta obejmuje teren  

o powierzchni ok. 2 653 ha, z czego w dniu 31 grudnia 2021 r. ok. 1 609 ha posiadało 

obowiązujący miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego. W 2022 r. uchwalono 

mpzp (lub zmiany mpzp) obejmujące ok. 26 ha w ramach OSI dla systemu zieleni miasta.  

W dniu 31 grudnia 2022 r. projekty planów miejscowych (lub zmian planów) w trakcie 

opracowania obejmowały ok. 104 ha w ramach OSI dla systemu zieleni miasta; 

b) zadania realizowane przez Wydział Inwestycji; 

• w zakresie zagospodarowania turystyczno-rekreacyjnego, sportowego, edukacyjnego 

Wydział Inwestycji zrealizował zagospodarowanie obszarów zieleni wraz z elementami 

małej architektury w następujących lokalizacjach: 

− ujście Straconki przy ul. Gen. Stanisława Maczka: zadanie współfinansowane ze 

środków UE w ramach projektu pn.: Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych 

wraz z utworzeniem Centrum Edukacji Ekologicznej w mieście Bielsko-Biała – etap I. 

Lokalizacja obszaru: ul. Gen. Stanisława Maczka, numery ewidencyjne działek 

5328/25, 5328/26, 5328/27, 5329, 5328/24 obręb 0032 Lipnik; numer ewidencyjny 

działki 2751/9 obręb 0009 Kamienica, numery ewidencyjne działek 1/18, 1/19, 959/7, 

1/4, 1/7 obręb 0034 Mikuszowice Krakowskie. W ramach inwestycji utworzono 

niewielki obszar o charakterze parkowym. Powstały alejki spacerowe, kwatery  

z nasadzeniami łąk kwietnych oraz krzewów, a także elementy małej architektury: 

ławki, stojaki na rowery, tablice edukacyjne. Teren został oświetlony, powstała 

toaleta publiczna. Wybudowano nową kładkę łączącą obszar z Parkiem 

Strzygowskiego; 

− część parkowa Cygańskiego Lasu: zadanie współfinansowane ze środków UE  

w ramach projektu pn.: Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych wraz  

z utworzeniem Centrum Edukacji Ekologicznej w mieście Bielsko-Biała – etap I. 

Lokalizacja obszaru obejmuje część parkową Lasu Komunalnego przy  

ul. Olszówka/Pocztowa, numery ewidencyjne działek: 214/4, 799/14 obręb 0035 

Mikuszowice Śląskie. Zadanie zostało zrealizowane w ramach istniejącego obszaru 

parkowego, modernizacji poddano ścieżki piesze, w pełni wymieniono oświetlenie 

parkowe oraz obiekty małej architektury. Wprowadzono tablice edukacyjne, 
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kierunkowe i gatunkowe. W terenie posadzono ponad 54 000 nowych roślin, głównie 

bylin. Istniejący rów zaadaptowano na tzw. „suchy strumień”; 

− ścieżka edukacyjno-ekologiczna w Cygańskim Lesie: zadanie współfinansowane ze 

środków UE w ramach projektu pn.: Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych 

wraz z utworzeniem Centrum Edukacji Ekologicznej w mieście Bielsko-Biała – etap I. 

Lokalizacja obszaru obejmuje dużą działkę w Lesie Komunalnym - ,,Cygański Las”, 

numer ewidencyjny 894/40, obręb 0023 Bystra Śląska oraz działkę 215/2, obręb 0035 

Mikuszowice Śląskie. Tylko fragment działki 894/40 uwzględniony jest w obszarze 

strategicznej interwencji dla systemu zieleni miasta. Ścieżka obejmuje 12 

przystanków, na trasie zlokalizowane są elementy małej architektury, w tym: ławki, 

urządzenia zabawowe, tablice edukacyjne, budki dla ptaków; 

− teren dawnej skoczni w Cygańskim Lesie: zadanie współfinansowane ze środków UE 

w ramach projektu pn.: Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych wraz 

z utworzeniem Centrum Edukacji Ekologicznej w mieście Bielsko-Biała – etap I. 

Lokalizacja obszaru: teren Lasu Komunalnego ,,Cygański Las”, numer ewidencyjny 

działki: 894/40, obręb 0023 Bystra Śląska. Obszar rekreacyjny zajmuje niewielki 

fragment w/w parceli. W rejonie dawnej skoczni narciarskiej w Cygańskim Lesie, tuż 

przy żółtym szlaku na Kozią Górę, powstało miejsce rekreacji i odpoczynku. W ramach 

projektu teren został uporządkowany, przewidziano dwie zadaszone wiaty, dwa 

miejsca biwakowe oraz inne elementy z zakresu małej architektury; 

− las miejski przy ul. Łowieckiej w Wapienicy: zadanie współfinansowane ze środków 

UE w ramach projektu pn.: Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych wraz 

z utworzeniem Centrum Edukacji Ekologicznej w mieście Bielsko-Biała – etap II. 

Lokalizacja obszaru obejmuje działki o nr ewidencyjnym: 2244/15, 2251/4, 2709/4, 

obręb 0009 Kamienica. W ramach istniejącego terenu zieleni o charakterze leśnym 

zlokalizowano ścieżkę przyrodniczo-edukacyjną, przewidziano tutaj altanę w formie 

tzw. „klasy w krajobrazie”, liczne ławki i siedziska oraz liczne tablice edukacyjne oraz 

formy przestrzenne; 

− Lasek Bathelta: zadanie współfinansowane ze środków UE w ramach projektu pn.: 

Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych wraz z utworzeniem Centrum Edukacji 

Ekologicznej w mieście Bielsko-Biała – etap II. Lokalizacja obszaru obejmuje działki: 

264/5, 266/1,267/2, obręb 0001 Aleksandrowice. Zazielenione miejsce w pobliżu 

lotniska zostało zagospodarowana w formie minicentrum edukacji, znalazły się tutaj: 
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altana (tzw. „klasa w plenerze”), liczne tablice edukacyjne, kwatery z nasadzeniami 

rodzimych gatunków (tzw. „ogród beskidzki”), a także toaleta publiczna; 

− Wzgórze Trzy Lipki: zadanie współfinansowane ze środków UE w ramach projektu 

pn.: „Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych wraz z utworzeniem Centrum 

Edukacji Ekologicznej w mieście Bielsko-Biała – etap II”. Lokalizacja obszaru obejmuje 

część działki nr 593/2, 516/5, obręb 0038 Stare Bielsko. Na terenie Wzgórza Trzy Lipki 

rozbudowano dotychczasową przestrzeń rekreacyjną, przewidziano tu ażurową 

pergolę, liczne obiekty małej architektury w formie siedzisk, leżaków, ławek czy 

stojaków na rowery. Całość zagospodarowania wzbogacona została o nasadzenia 

roślinne; 

− modernizacja Parku Włókniarzy wraz z przebudową pl. Adama Mickiewicza: zadanie 

współfinansowane ze środków UE w ramach projektu pn.: Aktywne przestrzenie – 

rewitalizacja terenów miejskich w Bielsku-Białej – Etap II i III. Lokalizacja inwestycji 

objęła działki: 289/7, 289/10, 289/14, 289/23, 289/27, 289/28 289/29, 289/31, 289/32, 

289/33, 289/34, 290/1, 290/2, 292/4, 942/1, 942/5, 942/6, 942/7, 942/8, 942/9, 943/1, 

938/5, 1123, obręb 0006 Żywieckie Przedmieście. Część działek objętych inwestycją 

zlokalizowanych jest poza obszarem strategicznej interwencji dla systemu zieleni 

miasta. Zakres projektu uwzględnił pełną wymianę nawierzchni parkowych  

i nawierzchni pl. Adama Mickiewicza, wymieniono oświetlenie parkowe, 

wprowadzono instalacje monitoringu oraz zdroje uliczne, na całym terenie 

wprowadzono elementy małe architektury: pergole, ławki, stojaki, przebudowano 

plac zabaw. Na całym terenie powstały nasadzenia roślin niskich i wysokich; 

− Park za Ratuszem: zadanie współfinansowane ze środków UE w ramach projektu pn.: 

Aktywne przestrzenie – rewitalizacja terenów miejskich w Bielsku-Białej – Etap II i III. 

Lokalizacja inwestycji objęła działki: 275, 357/12, 357/18, 357/19, 277/4, 519, 868/2, 

869/2, obręb 0005 Biała Miasto. Część działek objętych inwestycją zlokalizowanych 

jest poza obszarem strategicznej interwencji dla systemu zieleni miasta. Na danym 

obszarze poddano rewitalizacji istniejącą przestrzeń parkową, powstały nowe ścieżki 

piesze, nasadzenia roślinności w kwaterach, altana parkowa, ponadto zabudowano 

wejścia do szczeliny przeciwlotniczej i bunkra. W zakresie instalacji wymieniono 

oświetlenie parkowe oraz wprowadzono monitoring; 

− Park Strzygowskiego: zadanie finansowane ze środków własnych Gminy. Lokalizacja 

inwestycji objęła działkę: 149/27, obręb 0032 Lipnik. Istniejący obszar zielony 
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zagospodarowano elementami małej architektury, wyremontowano istniejąca 

ścieżkę, wprowadzono oświetlenie parkowe oraz nasadzenia bylinowe; 

• w zakresie rewitalizacji rzek i potoków Wydział Inwestycji zrealizował: 

− w ramach zadania Ujście Straconki przy ul. gen. Stanisława Maczka, 

współfinansowanego ze środków UE w ramach projektu pn.: Rewitalizacja miejskich 

systemów nadbrzeżnych wraz z utworzeniem Centrum Edukacji Ekologicznej w mieście 

Bielsko-Biała – etap I wykonano kładkę pieszą drewnianą na rzece Straconka, łączącej 

inwestycję z istniejącymi terenami rekreacyjnymi nad rzeką Białą. Lokalizacja obszaru: 

ul. gen. Stanisława Maczka, obręb 0032 Lipnik, numer ewidencyjny działki 5328/26. 

W związku z zamierzeniem pozyskano pozwolenie wodnoprawne w ww. zakresie; 

− w ramach zadania: Modernizacja Parku Włókniarzy wraz z przebudową pl. Adama 

Mickiewicza, współfinansowanego ze środków UE w ramach projektu pn.: Aktywne 

przestrzenie – rewitalizacja terenów miejskich w Bielsku-Białej – Etap II i III 

wybudowano schody z siedziskami oraz pomost widokowy. Lokalizacja inwestycji: 

działka 959, obręb 0006 Żywieckie Przedmieście. W związku zamierzeniem 

pozyskano pozwolenie wodnoprawne w ww. zakresie; 

c) zadania realizowane przez Bielsko-Bialski Ośrodek Sportu i Rekreacji; 

Bielsko-Bialski Ośrodek Sportu i Rekreacji zarządza Terenami rekreacyjnymi „Wapienica” 

przy ul. Leśników (tzw. Manhattan, działka nr pgr 991/9). Na terenach rekreacyjnych 

znajdują się m.in.: plac zabaw, ławeczki, stoły do tenisa stołowego i szachów, a w sezonie 

letnim prowadzona jest gastronomia. W 2022 r. dokonano częściowej modernizacji  

i rewitalizacji obiektu. Modernizacja zrealizowana w ramach Budżetu Obywatelskiego 2021 

obejmowała m.in. budowę oświetlenia ulicznego (parkowego) terenu oraz 

zagospodarowanie terenu małą architekturą, w tym rewitalizację chodnika, montaż 

nowych ławek parkowych i ławek młodzieżowych oraz montaż stojaków. 

d) zadania raportowane przez Wydział Ochrony Środowiska i Energii 

Nasadzenia 140 drzew w ramach kompensacji przyrodniczej oraz usuwanie obcych 

i inwazyjnych gatunków roślin na obszarze o powierzchni ok. 1 200 m2; 

e) zadania realizowane przez Miejski Zarząd Dróg: 

• wykupy terenów (zieleń, zagospodarowanie turystyczno-rekreacyjno-sportowe): 

Zadania przygotowywane zgodnie z Ustawą z dnia 10 kwietnia 2003 r. o szczególnych 

zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie dróg publicznych umożliwiają 

przejmowanie gruntów wyłącznie pod drogi (art. 12). Decyzją o zezwoleniu na realizację 

inwestycji drogowej zatwierdza się podział nieruchomości. Linie rozgraniczające teren, 
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w tym granice pasów drogowych, ustalone decyzją o zezwoleniu na realizację inwestycji 

drogowej stanowią linie podziału nieruchomości. Linie rozgraniczające kształtowane są 

na podstawie skrajnych elementów geometrii ulic; 

• zagospodarowanie turystyczno-rekreacyjne, sportowe, edukacyjne:  

− w zakresie ul. Biwakowej i ul. Kopytko wraz z budową ścieżki rowerowej na terenach 

leśnych do ul. Zapora: 

- trwa aktualizacja dokumentacji projektowej dla budowy III etapu ścieżki rowerowej 

tj. od ul. Kopytko do ul. Tartacznej; 

− w zakresie rozbudowy al. gen. Władysława Andersa w zakresie przebudowy 

istniejących ciągów pieszych i rowerowych na odcinku od rejonu skrzyżowania z ul. 

gen. Kazimierza Sosnkowskiego do ul. Partyzantów: 

- w maju 2022 r. pozyskano decyzję zezwalającą na rozbudowę ścieżki rowerowej 

wzdłuż Alei gen. Władysława Andresa w Bielsku-Białej; 

• nasadzenia: 

− rozbudowa al. Armii Krajowej na odc. od ronda gen. Augusta Emila Fieldorfa "Nila" 

do dolnej stacji kolejki gondolowej Szyndzielnia w Bielsku-Białej - nasadzenia 

kompensacyjne – łącznie 135 szt., w tym na odcinku dolnym od ronda im. gen. 

Augusta Fieldorfa „Nila” do pętli autobusowej – 95 szt.;  

− rozbudowa ul. Pocztowej i Startowej w Bielsku-Białej – etap 1- nasadzenia drzew – 

łącznie 36 szt.;  

− rozbudowa ul. Warszawskiej (etap IVb) w Bielsku-Białej - nasadzenia drzew – łącznie 

26 szt.; 

• czynna ochrona przyrody, np. budowa przepustów dla zwierząt, schronień dla zwierząt 

Rozbudowa al. Armii krajowej na odc. od ronda gen. Augusta Emila Fieldorfa "Nila" do 

dolnej stacji kolejki gondolowej Szyndzielnia w Bielsku-Białej: 

− zabudowa płytkich korytek umożliwiających opuszczenie ich przez zwierzęta; 

− zastosowanie zagęszczonych krat na wpustach uniemożliwiających wpadnięcie 

zwierząt; 

− zabudowa przepustu wyposażonego w obustronne suche półki umożliwiające 

migrację zwierząt i płazów wraz z odpowiednim zagospodarowaniem wokół obiektu; 

• rozbudowa ul. Pocztowej i ul. Startowej w Bielsku-Białej – etap 1: 

− zabudowa chodnika podwieszanego (24 m2) z desek impregnowanych na legarach, 

celem ochrony pomnika przyrody (korzeni drzewa) 
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f) zadania realizowane przez Wydział Nieruchomości: 

Tabela nr 8. Nabycia w 2022 r. 

Lp. 
Nr 

działki/pow. 
Obręb 

Nr uchwały/Nr 
zarządzenia 

Cel nabycia nr aktu/data 

1. 
205/32  
o pow.  
197 m2 

Aleksandrowice, 
działka 

niezabudowana 

Uchwała nr 
XLIII/1008/2022 

RM w B-B z 24 marca 
2022  

Zarządzenie PM 
ON.0050.2704.2022.NR 

z 18 maja 2022 r. 

do zasobu Gminy 
Bielsko-Biała. MZD 

na działce 
posadowiło 

odwodnienie dla 
ścieżki rowerowej 

wokół lotniska. 
Mpzp nr 133, 

jednostka UL-08, 
U/P-01 

Rep. A Nr 
4649/2022 
z 1 czerwca 

2022 r. 

2. 

469/1, 513/1, 
516/7, 501, 
506, 508, 
595, 602, 

1774/1 
 o łącznej 

pow. 85.486 
m2 

Stare Bielsko, 
działki 

niezabudowane 

Uchwala nr L/1180/2022 
RM w B-B 

 z 24 listopada 2022 
Zarządzenie PM ON-
II.0052.3274.2022.NR 
z 28 listopada 2022 r. 

do zasobu Gminy 
Bielsko-Biała. Mpzp 
nr 50, 97, 107, 123, 

166, 187 ww. grunty 
w przeważającej 

części są położone 
w terenach 

przeznaczonych na 
cele publiczne: ulice 
dojazdowe, lokalne, 

zbiorcze, zieleń, 
ciągi piesze i 
rowerowe, 

parkingi. Nabycie na 
realizację zadań 
własnych Gminy 

Rep. A Nr. 
10595/2022z 

7 grudnia 
2022 r. 

Źródło: Wydział Nieruchomości Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

g) zadania realizowane przez Wydział Urbanistyki i Architektury: 

 

Tabela nr 9. Zestawienie wydanych pozwoleń na „zielone dachy” z 2022 r. 

nr działki/-ek obręb ewidencyjny nazwa ulicy/adres pow. zieleni na dachu [m²] 

3329/8 Kamienica Łowiecka 204 

2205/2 Kamienica Łowiecka 187 

Źródło: Wydział Urbanistyki i Architektury Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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h) zadania realizowane przez Wydział Gospodarki Miejskiej: 

• nasadzenia: 

Tabela nr 10. Nasadzenia. 

Nasadzenia w ciągu 2022 r. Wycinka drzew w ciągu 2022 r. 

DRZEWA DRZEWA 

wiosna kosówki jesień I przetarg II przetarg 

127 10 166 201 138 

Razem 303 szt. Razem 339 

Nasadzenia w ciągu 2022 r. Wycinka krzewów w ciągu 2022 r. 

KRZEWY KRZEWY 

wiosna jesień I przetarg II przetarg 

65 197 178 131 

Razem 262 m² 3 406 szt. Razem 309 m² 

Źródło: Wydział Gospodarki Miejskiej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

• usuwanie obcych i inwazyjnych gatunków roślin – azjatyckich gatunków rdestów – 3 220 

m2 

• realizacja parków kieszonkowych, skwerów: 

Tabela nr 11. Realizacja parków kieszonkowych, skwerów. 

L.p. Kategoria 

1. 
Nasadzenia drzew i krzewów przy skrzyżowaniu ulic Kopytko/Zapora na terenie Gminy 

Bielsko-Biała 400 m2 

2. 
Modernizacja skweru w rejonie ulic Saperów /Stawowej wraz budową pergoli w Bielsku-

Białej 1 217 m2 

3. 
Osiedle Bielsko Południe - zieleńce z historią w tle w ramach Budżetu Obywatelskiego ok.  

1 620 m² 

4. Zagospodarowanie terenu spacerowo-rekreacyjnego przy ul. Konarskiego ok. 2 470 m² 

5. Osiedle Karpackie: Budowa ścieżki naturalnej przy ul. Zbożowej - ok 450 m² 

6. Osiedle Kopernika: Zagospodarowanie zielenią Skweru Matki Polki - ok. 1 427 m² 

7. Budowa Leśnego Parku przy ul. Kamienickiej - ok. 3 993 m² 

8. Budowa Parku Rosta przy ul. K. Krausa/J. Chłopickiego - ok 5 000 m² 

Źródło: Wydział Gospodarki Miejskiej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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• zagospodarowanie turystyczno-rekreacyjne, sportowe, edukacyjne: 

Tabela nr 12. Zagospodarowanie turystyczno-rekreacyjne, sportowe, edukacyjne 

Teren rekreacyjny dla psów w Olszówce  

Teren rekreacyjny dla psów na Os. Wojska Polskiego  

Zagospodarowanie terenu zielonego przy ul. Montażowej na boisko do piłki nożnej  

Modernizacja placu zabaw Biała Śródmieście 1 

Minipark rekreacyjno-wypoczynkowy przy ul. Janisława Grondysa wraz z mini boiskiem do gry w kosza 

Doposażenie miejsca wypoczynku i rekreacji pn.” Zielony Zakątek” na Osiedlu Beskidzkim 

Osiedle Słoneczne: Doposażenie przestrzeni aktywności fizycznej  

Budowa boiska trawiastego do piłki siatkowej i strefy streetworkout pod Gaikami w Lipniku 

Źródło: Wydział Gospodarki Miejskiej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

4. Obszar strategicznej interwencji – rewitalizacja 

Zgodnie z definicją ustawową rewitalizacja stanowi proces wyprowadzania ze stanu 

kryzysowego obszarów zdegradowanych, prowadzony w sposób kompleksowy, poprzez 

zintegrowane działania na rzecz lokalnej społeczności, przestrzeni i gospodarki, 

skoncentrowane terytorialnie, prowadzone przez interesariuszy rewitalizacji na podstawie 

gminnego programu rewitalizacji (GPR). W ramach działań nad opracowaniem GPR w dniu 

22 września 2022 r. Rada Miejska w Bielsku-Białej przyjęła Uchwałę Nr XLVIII/1119/2022 

w sprawie przystąpienia do sporządzenia Gminnego Programu Rewitalizacji Bielska-Białej do roku 

2030. Celem GPR jest przygotowanie procesu wyprowadzania ze stanu kryzysowego obszaru 

rewitalizacji. Jego celem jest również przywracanie do życia miejsc i obiektów, które utraciły 

swoje pierwotne funkcje, a które ze względu na swój potencjał związany np. z lokalizacją, 

walorami dziedzictwa kulturowego, czy znaczeniem gospodarczym, mogą na nowo 

przyczyniać się rozwoju tego obszaru i przynosić korzyści przede wszystkim jego mieszkańcom 

i lokalnym przedsiębiorcom. Opracowanie GPR umożliwi interesariuszom procesu rewitalizacji 

ubieganie się o zewnętrzne źródła finansowania, na realizację zaplanowanych przedsięwzięć 

rewitalizacyjnych szczególnie w zakresie krajowych środków publicznych oraz środków Unii 

Europejskiej, a także korzystanie z narzędzi przewidzianych w ustawie o rewitalizacji  

z 9 października 2015 r. 

Planowany termin uchwalenia GPR to druga połowa 2023 r. 


