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1 | Wstęp  

 

 

 

Szanowni Państwo, 

przekazuję na Państwa ręce Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok 2022, opracowany zgodnie z art. 28aa 

ustawy o samorządzie gminnym.  
Raport ten podsumowuje działalność Prezydenta Miasta i podległych mu jednostek organizacyjnych  

w 2022 roku na tle zjawisk i wyzwań, przed którymi stanęło w tym okresie miasto Bielsko-Biała.  

Po trudnym czasie pandemii, w 2022 roku przyszło nam się zmierzyć z kolejnym wyzwaniem, jakim był 

kryzys uchodźczy wywołany agresją Rosji na Ukrainę. W moim głębokim przekonaniu stanęliśmy na wysokości 

zadania, niosąc pomoc wielu obywatelom Ukrainy, którzy w Bielsku-Białej znaleźli schronienie w tym trudnym 

dla nich czasie. 

Skutki wybuchu wojny za naszą wschodnią granicą, a także ciągle niezażegnane efekty pandemii 

odczuwamy wszyscy. Jako miasto musimy również mierzyć się z konsekwencjami niekorzystnych zmian 

podatkowych, które istotnie wpływają na kondycję finansową naszego samorządu. Mimo to uważam, iż ubiegły 

rok był dla Bielska-Białej rokiem pomyślnym. Był to pierwszy rok obowiązywania nowej Strategii Rozwoju Bielska-

Białej do 2030 roku i pomimo wielu trudności udało się zrealizować szereg ważnych dla Miasta i jego mieszkańców 

przedsięwzięć, które wpisują się w cele określone w tym dokumencie. O najważniejszych z nich będą mogli 

Państwo przeczytać w dalszej części Raportu. 

Poza wymaganymi ustawowo sprawozdaniami z realizowanych w mieście strategii, polityk  

i programów, uchwał rady gminy i budżetu obywatelskiego Raport zawiera także opis podejmowanych działań  

i inicjatyw w dziedzinach nieobjętych branżowymi dokumentami strategicznymi, takich jak: budżet i majątek 

Miasta, sport i rekreacja, edukacja, kultura i sztuka, administracja samorządowa, promocja Miasta i inne. 

Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok 2022 jest wynikiem zespołowej pracy Wydziałów Urzędu 

Miejskiego oraz podległych Prezydentowi Miasta jednostek organizacyjnych. Dane za 2022 rok będące  

w posiadaniu Urzędu Miejskiego zostały uzupełnione o dane statystyczne udostępnione w Banku Danych 

Lokalnych Głównego Urzędu Statystycznego.  

 Zapraszam serdecznie do lektury. 
 

 

 Jarosław Klimaszewski 

Prezydent Miasta Bielska-Białej 
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2 | Ogólna charakterystyka  

(Informacje przygotowane przez Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  

w Bielsku-Białej) 

Bielsko-Biała to miasto na prawach powiatu w województwie śląskim, na Pogórzu Śląskim, 

u stóp Beskidu Małego i Beskidu Śląskiego, nad rzeką Białą. Jest siedzibą władz powiatu bielskiego, 

diecezji bielsko-żywieckiej Kościoła rzymskokatolickiego, diecezji cieszyńskiej Kościoła 

ewangelicko-augsburskiego oraz Euroregionu Beskidy. W układzie funkcjonalno-przestrzennym 

województwa śląskiego miasto Bielsko-Biała stanowi centrum gospodarczo-administracyjne, 

kulturalne, naukowe oraz handlowo-usługowe subregionu południowego obejmującego powiaty: 

Bielsko-Biała, bielski, cieszyński i żywiecki. Bielsko-Biała jest stolicą subregionu południowego 

województwa śląskiego. Przez Miasto prowadzą krajowe i międzynarodowe drogi do przejść 

granicznych z Czechami w Cieszynie i Słowacją w Zwardoniu, co sprawia iż Bielsko-Biała jest 

ważnym węzłem drogowym na południu woj. śląskiego. 

Powierzchnia miasta Bielska-Białej wynosi 124,51 km² i dzieli się ono formalnie na 30 osiedli 

stanowiących jednostki pomocnicze gminy. Są to kolejno: Aleksandrowice, Beskidzkie, Biała 

Krakowska, Biała Północ, Biała Śródmieście, Biała Wschód, Bielsko Południe, Dolne Przedmieście, 

Górne Przedmieście, Grunwaldzkie, Hałcnów, Kamienica, Karpackie, Komorowice Krakowskie, 

Komorowice Śląskie, Kopernika, Leszczyny, Lipnik, Mieszka I, Mikuszowice Krakowskie, 

Mikuszowice Śląskie, Piastowskie, Polskich Skrzydeł, Słoneczne, Stare Bielsko, Straconka, 

Śródmieście Bielsko, Wapienica, Wojska Polskiego, Złote Łany. Podział Miasta na osiedla 

przedstawia poniższa mapa: 
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Mapa nr 1. Miasto Bielsko-Biała w podziale na osiedla. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych Wydziału Informatyki Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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Miasto zostało również podzielone na 88 jednostek urbanistycznych pozwalających na 

bardziej precyzyjne przedstawienie zróżnicowania wewnątrzmiejskiego w aspektach: 

gospodarczych, środowiskowych, społecznych, przestrzenno-funkcjonalnych oraz technicznych. 

 

Tabela nr 1. Wykaz jednostek urbanistycznych miasta Bielska-Białej. 

Nazwa jednostki Nr jednostki Nazwa jednostki Nr jednostki 

Stare Miasto 1 Osiedle Karpackie 46 

Śródmieście Bielsko 2 Osiedle Karpackie 47 

Śródmieście Bielsko 3 Kamienica 48 

Śródmieście Bielsko 4 Kamienica 49 

Osiedle Słoneczne 5 Kamienica 50 

Osiedle Słoneczne 6 Kamienica 51 

Górne Przedmieście 7 Kamienica 52 

Górne Przedmieście 8 Kamienica 53 

Górne Przedmieście 9 Wapienica 54 

Dolne Przedmieście 10 Wapienica 55 

Dolne Przedmieście 11 Wapienica 56 

Biała Wschód 12 Wapienica 57 

Biała Wschód 13 Wapienica 58 

Osiedle Grunwaldzkie 14 Wapienica 59 

Osiedle Grunwaldzkie 15 Stare Bielsko 60 

Osiedle Grunwaldzkie 16 Stare Bielsko 61 

Bielsko Południe 17 Stare Bielsko 62 

Bielsko Południe 18 Komorowice Śląskie 63 

Bielsko Południe 19 Komorowice Śląskie 64 

Osiedle Beskidzkie 20 Komorowice Śląskie 65 

Osiedle Beskidzkie 21 Komorowice Śląskie 66 
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Źródło: Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

 

Aleksandrowice 22 Komorowice Krakowskie 67 

Aleksandrowice 23 Komorowice Krakowskie 68 

Aleksandrowice 24 Komorowice Krakowskie 69 

Osiedle Polskich Skrzydeł 25 Hałcnów 70 

Osiedle Wojska Polskiego 26 Hałcnów 71 

Osiedle Kopernika 27 Hałcnów 72 

Osiedle Piastowskie 28 Hałcnów 73 

Osiedle Mieszka I 29 Lipnik 74 

Biała Północ 30 Lipnik 75 

Biała Krakowska 31 Lipnik 76 

Biała Krakowska 32 Lipnik 77 

Biała Krakowska 33 Lipnik 78 

Biała Krakowska 34 Lipnik 79 

Złote Łany 35 Lipnik 80 

Złote Łany 36 Straconka 81 

Złote Łany 37 Straconka 82 

Złote Łany 38 Mikuszowice Krakowskie 83 

Złote Łany 39 Mikuszowice Śląskie 84 

Leszczyny 40 Mikuszowice Śląskie 85 

Leszczyny 41 Mikuszowice Śląskie 86 

Leszczyny 42 Mikuszowice Śląskie 87 

Leszczyny 43 Mikuszowice Śląskie 88 

Leszczyny 44   

Osiedle Karpackie 45   
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Mapa nr 2. Podział Bielska-Białej na jednostki urbanistyczne. 

Źródło: Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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Demografia1 

Liczba mieszkańców Bielska-Białej wg faktycznego miejsca zamieszkania, na koniec 2021 r. 

wynosiła 168 106 osób, przy gęstości zaludnienia 1 350 osób/km2. Bielszczanie stanowią 3,84% 

ludności województwa śląskiego. Kobiety stanowią 53% ogółu mieszkańców Miasta, współczynnik 

feminizacji (kobiety na 100 mężczyzn) wynosi 112. 

 

 

Wykres 1. Liczba ludności Bielska-Białej z podziałem na płeć – stan na koniec 2021 r. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego. 

 

 

 

 

1 Ze względu na brak danych za 2022 r. w bazie danych Banku Danych Lokalnych Głównego Urzędu Statystycznego w części Raportu 

dotyczącej demografii przyjęto dane za rok 2021. 

Mężczyźni 
79 436

47%Kobiety
88 670

53%

Liczba ludności Bielska-Białej 
z podziałem na płeć – stan na koniec 2021 r.

Mężczyźni Kobiety
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Wykres 2. Ludność Bielska-Białej wg ekonomicznych grup wieku w latach 2001, 2011 oraz 2021. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego. 

 

Analiza danych statystycznych dotyczących ludności Bielska-Białej na przestrzeni ostatnich 

10 lat, wskazuje na systematyczny spadek ogólnej liczby ludności, przy jednoczesnym wzroście 

liczby osób w wieku poprodukcyjnym oraz spadku liczby osób w wieku produkcyjnym. 

Gęstość zaludnienia w Bielsku-Białej w 2021 r. wyniosła 1 350 os./km2, podczas gdy  

w województwie śląskim wynosiła 355 os/km2 (121 os./km2 w kraju).  

Pozycję Bielska-Białej względem innych powiatów województwa śląskiego w zakresie 

gęstości zaludnienia przedstawia mapa na kolejnej stronie. 
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Mapa nr 3. Gęstość zaludnienia w powiatach województwa śląskiego w 2021 r. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego. 
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Gęstość zaludnienia w podziale wewnątrzmiejskim przedstawia poniższa mapa. 

 

Mapa nr 4. Gęstość zaludnienia na 1 km² w jednostkach urbanistycznych na podstawie bazy meldunkowej 
wg stanu na 31 grudnia 2022 r. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych Wydziału Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Tabela nr 2. Gęstość zaludnienia na 1 km² w jednostkach urbanistycznych na podstawie bazy meldunkowej 
wg stanu na 31 grudnia 2022 r. 

Gęstość zaludnienia na 1 km² w jednostkach urbanistycznych na podstawie bazy meldunkowej wg stanu 
na 31 grudnia 2022 r. 

Najniższa wartość Najwyższa wartość 

Nazwa i numer jednostki Wartość 
Nazwa i numer 

jednostki 
Wartość 

Biała Krakowska (31) 36 Beskidzkie (21) 23 579 

Aleksandrowice (24) 61 Złote Łany (39) 17 275 

Stare Bielsko (61) 64 Beskidzkie (20) 16 249 

Komorowice Śląskie (63) 77 Karpackie (46) 14 512 

Komorowice Krakowskie (69) 240   
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Komorowice Śląskie (66) 257   

Lipnik (74) 270   

Wapienica (59) 282   

Hałcnów (73) 285   

Komorowice Krakowskie (68) 393   

Hałcnów (71) 446   

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych Wydziału Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Tabela nr 3. Bielsko-Biała: migracje na pobyt stały (wg typu i kierunku) - stan na koniec 2021 r. 

Wyszczególnienie Liczba osób [os.] 

Zameldowania ogółem, w tym: 1 276 

z miast 
ze wsi 
z zagranicy 

558 
631 
87 

Wymeldowania ogółem, w tym: 1 798 

do miast 
na wieś 
za granicę 

549 
1 210 

39 

Saldo migracji -522 

Saldo migracji na 1000 mieszkańców -3,1 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego. 

 

Saldo migracji wewnętrznych i zagranicznych na pobyt stały na 1000 ludności w Bielsku-

Białej w 2021 r. wyniósł -3,1. Sytuację Miasta względem pozostałych powiatów województwa 

śląskiego przedstawia poniższa mapa. 

 



                                                Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

16 | S t r o n a  

 

Mapa nr 5. Saldo migracji wewnętrznych i zagranicznych na 1000 ludności w powiatach województwa 
śląskiego w 2021 r. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej.  
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Sytuację demograficzną Miasta można określić w pierwszej kolejności poprzez przyrost 

naturalny oraz strukturę wieku mieszkańców (wskaźnik obciążenia demograficznego). Przyrost 

naturalny (na 1 000 ludności) w Bielsku-Białej w 2021 r. był ujemny i wyniósł -5,4 (dla województwa 

śląskiego wskaźnik ten wyniósł -7,1). Wszystkie powiaty województwa śląskiego w omawianym 

okresie odnotowały ujemne wartości przyrostu naturalnego. Sytuację przedstawia poniższa mapa. 
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Mapa nr 6. Przyrost naturalny na 1 000 ludności w powiatach województwa śląskiego w 2021 r. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego. 
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Tabela nr 4. Dane statystyczne dotyczące ludności w Bielsku-Białej wg płci – stan na koniec 2021 r. 

Wyszczególnienie Ogółem Kobiety Mężczyźni 

Urodzenia 1 391 657 734 

Urodzenia na 
1000 ludności 

8,25 

Zgony 2 298 1 167 1 131 

Zgony na 1000 
ludności 

13,63 

Przyrost 
naturalny 

-907 -510 -297 

Wyszczególnienie Ilość par 

Małżeństwa 665 

Rozwody 347 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego. 

 

Wskaźnik obciążenia demograficznego wyraża relację wielkości grupy nieprodukcyjnej do 

wielkości grupy produkcyjnej. Dla Bielska-Białej wskaźnik ten w 2021 r. wyniósł 76,5. 

 

Tabela nr 5. Wskaźnik obciążenia demograficznego dla Bielska-Białej – stan na koniec 2021 r. 

Wyszczególnienie Wskaźnik 

ludność w wieku nieprodukcyjnym na 100 osób w wieku 
produkcyjnym 

76,5 

ludność w wieku poprodukcyjnym na 100 osób w wieku 
przedprodukcyjnym 

152,6 

ludność w wieku poprodukcyjnym na 100 osób w wieku 
produkcyjnym 

46,2 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego. 
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Mapa nr 7. Współczynnik obciążenia demograficznego w jednostkach urbanistycznych wg stanu na  
31 grudnia 2022 r. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej na podstawie danych Wydziału Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego 
w Bielsku-Białej 

 

Tabela nr 6. Współczynnik obciążenia demograficznego w jednostkach urbanistycznych wg stanu na  
31 grudnia 2022 r. 

Współczynnik obciążenia demograficznego w jednostkach urbanistycznych wg stanu na  
31 grudnia 2022 r. 

Najniższa wartość Najwyższa wartość 

Nazwa i numer jednostki Wartość Nazwa i numer jednostki Wartość 

Komorowice Śląskie (63) 54 Aleksandrowice (24) 145 

Kamienica (49) 56 Karpackie (45) 110 

  Karpackie (46) 110 

  Karpackie (47) 107 

  Polskich Skrzydeł (25) 103 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej na podstawie danych Wydziału Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego 
w Bielsku-Białej. 
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W 2021 r. mieszkańcy Miasta w wieku produkcyjnym (mężczyźni w wieku 18-64 lata, kobiety 

w wieku 18-59 lat) stanowili 56,66 % ogółu bielszczan, natomiast w wieku nieprodukcyjnym: 

przedprodukcyjnym (dzieci i młodzież w wieku 0-17 lat) i poprodukcyjnym (mężczyźni w wieku  

65 lat i więcej oraz kobiety w wieku 60 lat i więcej) 43,34% populacji Miasta ogółem.  

 

 

Wykres 3. Ludność Bielska-Białej wg ekonomicznych grup wieku oraz płci – stan na koniec 2021 r. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego. 

 

Wykres 4. Ludność Bielska-Białej wg ekonomicznych grup wieku oraz płci w procentach – stan na koniec 
2021 r. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego. 
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Mapa nr 8. Liczba osób w wieku przedprodukcyjnym na 1 000 mieszkańców w podziale na jednostki 
urbanistyczne wg stanu na 31 grudnia 2022 r. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej na podstawie danych Wydziału Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej. 

 

Tabela nr 7. Liczba osób w wieku przedprodukcyjnym na 1 000 mieszkańców w podziale na jednostki 
urbanistyczne wg stanu na 31 grudnia 2022 r. 

Liczba osób w wieku przedprodukcyjnym na 1 000 mieszkańców w podziale na jednostki urbanistyczne 
wg stanu na 31 grudnia 2022 r. 

Najniższa wartość Najwyższa wartość 

Nazwa i numer jednostki Wartość Nazwa i numer jednostki Wartość 

Kamienica (49) 116 Biała Krakowska (31) 333 

Leszczyny (42) 127 Stare Miasto (1) 300 

Słoneczne (6) 132 Aleksandrowice (24) 278 

Górne Przedmieście (8) 139 Kamienica (51) 268 

Złote Łany (38) 142 Komorowice Krakowskie (69) 257 
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Grunwaldzkie (14) 142 Stare Bielsko (61) 254 

Beskidzkie (21) 146 Komorowice Krakowskie (68) 252 

Bielsko Południe (19) 148   

Złote Łany (39) 149   

Grunwaldzkie (15) 150   

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej na podstawie danych Wydziału Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej. 

 

 

Mapa nr 9. Liczba osób w wieku poprodukcyjnym 1 000 mieszkańców w podziale na jednostki 
urbanistyczne wg stanu na 31 grudnia 2022 r. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej na podstawie danych Wydziału Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego 
w Bielsku-Białej. 
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Tabela nr 8. Liczba osób w wieku poprodukcyjnym na 1 000 mieszkańców w podziale na jednostki 
urbanistyczne wg stanu na 31 grudnia 2022 r. 

Liczba osób w wieku poprodukcyjnym na 1 000 mieszkańców w podziale na jednostki urbanistyczne wg 
stanu na 31 grudnia 2022 r. 

Najniższa wartość Najwyższa wartość 

Nazwa i numer jednostki Wartość Nazwa i numer jednostki Wartość 

Komorowice Śląskie (63) 150 Karpackie (47) 365 

Stare Bielsko (61) 152 Karpackie (45) 359 

Stare Miasto (1) 155 Słoneczne (6) 354 

  Karpackie (46) 352 

  Beskidzkie (21) 348 

  Polskich Skrzydeł (25) 340 

  Złote Łany (38) 336 

  Grunwaldzkie (14) 335 

  Bielsko Południe (19) 330 

  Grunwaldzkie (15) 329 

  Złote Łany (39) 328 

  Wojska Polskiego (26) 327 

  Górne Przedmieście (8) 326 

  Beskidzkie (20) 319 

  Leszczyny (42) 317 

  Aleksandrowice (24) 315 

  Aleksandrowice (22) 311 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej na podstawie danych Wydziału Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego 
w Bielsku-Białej. 

 

Analiza ludności Bielska-Białej według płci i grup wieku wykazuje nadwyżkę kobiet  

w grupach wieku 45 lat i więcej – rozwarstwienie następuje progresywnie wraz ze wzrostem grup 

wieku. 
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Wykres 5. Piramida wieku mieszkańców Bielska-Białej – stan na koniec 2021 r. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego.  

 

Gospodarka 

Pod koniec 2022 r. w Bielsku-Białej w rejestrze REGON zarejestrowanych było 28 220 

podmiotów gospodarki narodowej. Zdecydowaną większość, 27 124 ogólnej liczby podmiotów, 

skupiał sektor prywatny.  
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Wykres 6. Liczba podmiotów gospodarki narodowej w Bielsku-Białej w latach 2009-2022. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego. 

 

Mapa nr 10. Wskaźnik wpisanych do rejestru REGON jednostek prawnych na 1 000 mieszkańców w podziale 
na jednostki urbanistyczne wg stanu na 31 grudnia 2022 r. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej na podstawie danych z Wydziału Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości Urzędu 
Miejskiego w Bielsku-Białej oraz rejestru REGON. 
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Tabela nr 9. Wskaźnik wpisanych do rejestru REGON jednostek prawnych na 1 000 mieszkańców  
w podziale na jednostki urbanistyczne wg stanu na 31 grudnia 2022 r. 

Wskaźnik wpisanych do rejestru REGON jednostek prawnych na 1 000 mieszkańców  
w podziale na jednostki urbanistyczne wg stanu na 31 grudnia 2022 r. 

Najniższa wartość Najwyższa wartość 

Nazwa i numer jednostki Wartość Nazwa i numer jednostki Wartość 

Beskidzkie (21) 64 Biała Krakowska (31) 2 500 

Wojska Polskiego (26) 76 Dolne Przedmieście (11) 1 140 

Komorowice Krakowskie 
(68) 

78 Komorowice Śląskie (63) 996 

Złote Łany (39) 87 Aleksandrowice (24) 833 

Beskidzkie (20) 88 Śródmieście Bielsko (4) 792 

Polskich Skrzydeł (25) 89 Biała Wschód (12) 773 

Karpackie (46) 90 Komorowice Śląskie (66) 674 

Karpackie (47) 92 Leszczyny (40) 666 

Złote Łany (35) 94 Stare Bielsko (61) 665 

Wapienica (58) 95 Wapienica (59) 645 

Lipnik (77) 98 Biała Wschód (13) 603 

Karpackie (45) 100   

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych z Wydziału Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego w Bielsku-
Białej oraz rejestru REGON. 

 

Tabela nr 10. Bielsko-Biała – podmioty gospodarcze wg klas wielkości – stan na koniec 2022 r.  

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego. 

 

Liczba zatrudnionych  
w przedsiębiorstwie 

Liczba przedsiębiorstw 

0-9 27 067 

10-49 904 

50-249 207 

250-999 39 

ponad 1000 3 

Łącznie 28 220 
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Tabela nr 11. Bielsko-Biała – struktura podmiotów gospodarki narodowej oraz nowo zarejestrowane 
podmioty w rejestrze REGON w 2022 r. 

Rodzaje podmiotów gospodarki narodowej 
Suma 

2022 r. 
Nowo zarejestrowane  

w 2022 r. 

Podmioty gospodarki narodowej ogółem 28 220 1 830 

Sektor publiczny - ogółem 595 - 

Sektor publiczny - państwowe i samorządowe jednostki 
prawa budżetowego 

203 - 

Sektor publiczny - spółki handlowe 31 - 

Sektor publiczny - spółki handlowe z udziałem kapitału 
zagranicznego 

2 - 

Sektor prywatny - ogółem 27 124 1 508 

Sektor prywatny - osoby fizyczne prowadzące 
działalność gospodarczą 

19 330 1 411 

Sektor prywatny - spółki handlowe 4 029 5 

Sektor prywatny - spółki handlowe z udziałem kapitału 
zagranicznego 

516 - 

Sektor prywatny - spółdzielnie 36 - 

Sektor prywatny - fundacje 211 22 

Sektor prywatny - stowarzyszenia i organizacje 
społeczne 

500 30 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego. 
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Wykres 7. Bielsko-Biała – Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w REGON według sekcji PKD 
2007 – stan na koniec 2022 r.  

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego. 
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Mapa nr 11. Wskaźnik aktywnych podmiotów wpisanych do rejestru CEIDG na 1 000 mieszkańców, 
w podziale na jednostki urbanistyczne wg stanu na 31 grudnia 2022 r. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej na podstawie danych z Wydziału Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości Urzędu 
Miejskiego w Bielsku-Białej oraz CEIDG. 

 

Tabela nr 12. Wskaźnik aktywnych podmiotów wpisanych do rejestru CEIDG na 1 000 mieszkańców  
w podziale na jednostki urbanistyczne wg stanu na 31 grudnia 2022 r. 

Wskaźnik liczby aktywnych podmiotów wpisanych do rejestru CEIDG na 1 000 mieszkańców  
w podziale na jednostki urbanistyczne wg stanu na 31 grudnia 2022 r. 

Najniższa wartość Najwyższa wartość 

Beskidzkie (21) 33 Biała Krakowska (31) 722 

Wojska Polskiego (26) 41 Aleksandrowice (24) 333 

Grunwaldzkie (15) 43 Dolne Przedmieście (11) 309 

Polskich Skrzydeł (25) 44 Śródmieście Bielsko (4) 273 

Karpackie (46) 46 Leszczyny (40) 245 

Złote Łany (39) 48 Biała Wschód (12) 244 
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Złote Łany (35) 49 Biała Wschód (13) 242 

Karpackie (47) 49 Stare Miasto (1) 221 

Beskidzkie (20) 50 Komorowice Śląskie (66) 214 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej na podstawie danych z Wydziału Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości Urzędu 
Miejskiego w Bielsku-Białej oraz CEIDG. 

 

Obecnie w Polsce istnieje 14 Specjalnych Stref Ekonomicznych (SSE). W skład każdej Strefy 

wchodzi od kilku do kilkunastu podstref. Infrastruktura obszarów należących do SSE jest dobrze 

rozwinięta, co powoduje, że są one bardzo atrakcyjne zarówno dla polskich, jak i zagranicznych 

inwestorów.  

Specjalne Strefy Ekonomiczne funkcjonują w Polsce od 1994 r. W 2018 r. ustawą  

z dnia 10 maja 2018 r. o wspieraniu nowych inwestycji dokonano zmian w zakresie zwolnienia  

z podatku dochodowego (CIT lub PIT) w celu dostosowania przepisów do obecnej sytuacji 

rynkowej i do potrzeb przedsiębiorców. Tym samym przedsiębiorcy na obszarze całego kraju, 

realizujący nowe inwestycje zarówno na terenach publicznych jak i prywatnych, mogą skorzystać  

ze zwolnienia z podatku dochodowego. Przedsiębiorcy posiadający już zezwolenia na prowadzenie 

działalności gospodarczej na terenie SSE, wydane na gruncie ustawy z dnia z dnia 20 października 

1994 r. o Specjalnych Strefach Ekonomicznych, będą działali w reżimie prawnym określonym przez 

tę ustawę do 31 grudnia 2026 r. Ponadto zgodnie z nowelizacją z dnia 31 lipca 2019 r. ustawodawca 

dopuścił możliwość wsparcia również dla inwestycji na obszarach występowania 

niezagospodarowanych złóż kopalin, co poszerzyło ofertę lokalizacji, w których przedsiębiorcy 

mogą starać się o zwolnienie podatkowe. Natomiast 1 stycznia 2022 r. weszła w życie nowelizacja 

ustawy, która w dużej mierze związana była ze zmianą mapy pomocy regionalnej.  

W 2022 r. na terenach stanowiących SSE w Bielsku-Białej na obszarze ok. 82 ha, działało  

20 firm zatrudniających ponad 4,3 tys. pracowników, a łączna kwota dokonanych inwestycji 

wyniosła ponad 2 mld zł. 
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Tabela nr 13. Inwestorzy działający na obszarach objętych Specjalną Strefą Ekonomiczną w Bielsku-Białej  
w 2022 r.  

Podmiot Branża 

Atepaa Meblarska 

Avio Polska Lotnicza 

Cooper Standard Polska Motoryzacyjna 

Cornaglia Poland Sp. z o.o. Motoryzacyjna 

Eaton Automotive Systems Motoryzacyjna 

Electropoli Poland Sp. z o.o. Motoryzacyjna 

FCA Powertrain Poland Sp. z o.o. Motoryzacyjna 

FCA Services Polska Sp. z o.o. Usługi księgowe 

Henkel Polska Sp. z o.o. Chemiczna 

Ingest Facility Polska Sp. z o.o. Developer 

Marelli Bielsko-Biała Poland Motoryzacyjna 

Makita Sp. z o.o. Logistyka 

Mercedes Martruck Pojazdy Specjalne Motoryzacyjna 

multiform Dariusz Krywult Developer 

MDM NT Sp. z o.o. Budowlana 

Polmotors Sp. z o.o. Metalowa 

SZCZĘŚNIAK Pojazdy Specjalne Sp. z o.o. Motoryzacyjna 

Takoni Sp. z o.o. Tworzywa sztuczne 

TI Poland Sp. z o.o. Motoryzacyjna 

ZF Steering Systems Poland Motoryzacyjna 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych z Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej. 

 

Rynek pracy 

Sytuacja na lokalnym rynku pracy w 2022 r. była stabilna. Na koniec roku w Bielsku-Białej 

stopa bezrobocia wynosiła 1,7%. W 2022 r. najniższa stopa bezrobocia w Bielsku-Białej była  

w miesiącu listopadzie i wyniosła 1,6%, najwyższa stopa bezrobocia była natomiast w miesiącach: 

styczniu, lutym, marcu oraz kwietniu i wyniosła 2,2%.  
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Wykres 8. Stopa bezrobocia w Bielsku-Białej na przestrzeni lat 2013-2022 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  

w Bielsku-Białej na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego. 
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Mapa nr 12. Stopa bezrobocia rejestrowanego w poszczególnych jednostkach urbanistycznych wg stanu na 
31 grudnia 2022 r. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych z Wydziału Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego w Bielsku-
Białej oraz Powiatowego Urzędu Pracy w Bielsku-Białej. 

 

Tabela nr 14. Stopa bezrobocia rejestrowanego w poszczególnych jednostkach urbanistycznych wg stanu 
na 31 grudnia 2022 r. 

Stopa bezrobocia rejestrowanego w poszczególnych jednostkach urbanistycznych wg stanu na  
31 grudnia 2022 r. 

Najniższa wartość Najwyższa wartość 

Nazwa i numer jednostki Wartość Nazwa i numer jednostki Wartość 

Aleksandrowice (24) 0 Stare Bielsko (61) 4,3 

Biała Krakowska (31) 0 Biała Wschód (12) 3,5 

Komorowice Krakowskie (68) 0,5 Wapienica (59) 3,4 

Komorowice Śląskie (65) 1 Leszczyny (42) 3,4 
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  Dolne Przedmieście (11) 3,3 

  Grunwaldzkie (15) 3,3 

  Bielsko Południe (17) 3,1 

  
Komorowice Krakowskie 
(69) 

3,1 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych z Wydziału Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego w Bielsku-
Białej oraz Powiatowego Urzędu Pracy w Bielsku-Białej. 

 

Tabela nr 15. Stopa bezrobocia – stan na koniec 2022 r.  

Polska woj. śląskie Bielsko-Biała Częstochowa Gliwice Katowice Rybnik 

5,2% 3,7% 1,7% 3,1% 2,2% 1,4% 2,7% 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych z Głównego Urzędu Statystycznego. 

 

Bielsko-Biała cechuje się jedną z najniższych stóp bezrobocia, zarówno w skali 

województwa śląskiego (3,7%), jak również w skali kraju (5,2%). Na koniec 2022 r.  

w województwie śląskim tylko Katowice (1,4%) miały niższą stopę bezrobocia niż Bielsko-Biała. 

 

Tabela nr 16. Struktura bezrobotnych wg wykształcenia i płci w Bielsku-Białej w 2022 r. 

Wykształcenie 

Liczba bezrobotnych 

Ogółem 
Jako % 

bezrobotnych 

Kobiety,  
jako % 

bezrobotnych 

Mężczyźni, jako % 
bezrobotnych 

Wyższe 399 22,67% 63,16% 36,84% 

policealne i średnie 
zawodowe 

414 23,52% 55,80% 44,20% 

średnie ogólnokształcące 205 11,65% 58,54% 41,46% 

zasadnicze zawodowe 355 20,17% 43,94% 56,06% 

gimnazjalne i poniżej 387 21,99% 49,61% 50,39% 

Razem 1 760 100% 54,03% 45,97% 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
na podstawie danych z Głównego Urzędu Statystycznego. 
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Największą grupę bezrobotnych w Bielsku-Białej w 2022 r. stanowiły osoby  

z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym (23,52% ogółu bezrobotnych) oraz  

z wykształceniem wyższym (22,67% ogółu bezrobotnych). Najmniejszy odsetek stanowiły osoby  

z wykształceniem średnim (11,65% ogółu bezrobotnych). 

W 2022 r. Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach koordynował badanie pn. Barometr 

zawodów 2023, które jest krótkookresowym, jednorocznym badaniem jakościowym określającym 

zapotrzebowanie na pracowników w kolejnym roku. Badanie jest przeprowadzane na zlecenie 

Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. Koordynatorem krajowym jest Wojewódzki 

Urząd Pracy w Krakowie. Na poziomie wojewódzkim Barometr zawodów koordynowany jest przez 

wojewódzkie urzędy pracy. 

 Barometr zawodów dzieli zawody na trzy grupy: deficytowe, zrównoważone 

i nadwyżkowe. 

Zawody deficytowe to takie, w których w najbliższym roku nie powinno być trudności  

ze znalezieniem pracy, gdyż zapotrzebowanie pracodawców będzie w ich przypadku duże,  

a podaż pracowników chętnych do podjęcia zatrudnienia i mających odpowiednie kwalifikacje – 

niewielka. 

Zawody zrównoważone to takie, w których liczba ofert pracy będzie zbliżona do liczby osób 

zdolnych i chętnych do podjęcia zatrudnienia w danym zawodzie (podaż i popyt zrównoważą się). 

Zawody nadwyżkowe to takie, w których znalezienie pracy może być trudniejsze  

ze względu na małe zapotrzebowanie oraz wielu kandydatów chętnych do podjęcia pracy  

i spełniających wymagania pracodawców. 

Wyniki powyższego badania dla miasta Bielska-Białej przedstawiają się następująco: 

1. Prognozuje się, iż w 2023 r. w Bielsku-Białej wśród zawodów deficytowych znajdą się między 

innymi następujące zawody: analitycy, testerzy i operatorzy systemów teleinformatycznych, 

elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy, kierowcy autobusów, kierowcy samochodów 

ciężarowych i ciągników siodłowych, krawcy i pracownicy produkcji odzieży, magazynierzy, 

mechanicy maszyn i urządzeń, mechanicy pojazdów samochodowych, opiekunowie osoby 

starszej lub niepełnosprawnej, pielęgniarki i położne, pracownicy fizyczni w produkcji i pracach 

prostych, pracownicy przetwórstwa metali, projektanci i administratorzy baz danych, 

programiści, psycholodzy i psychoterapeuci, robotnicy budowlani. 

2. Prognozuje się z kolei, iż w 2023 r. w Bielsku-Białej wśród zawodów zrównoważonych znajdą 

się między innymi takie zawody jak: administratorzy stron internetowych, agenci 

ubezpieczeniowi, akustycy i realizatorzy dźwięku, animatorzy kultury i organizatorzy imprez, 

architekci i urbaniści, asystenci w edukacji, betoniarze i zbrojarze, bibliotekoznawcy, 

bibliotekarze i specjaliści informacji naukowej, biolodzy i biotechnolodzy, blacharze i lakiernicy 
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samochodowi, brukarze, ceramicy przemysłowi, cieśle i stolarze budowlani, cukiernicy, 

dekarze i blacharze budowlani, dentyści, diagności laboratoryjni medyczni, diagności 

samochodowi, dziennikarze i redaktorzy, ekonomiści, farmaceuci, filolodzy i tłumacze, 

filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy, fizjoterapeuci i masażyści, floryści, 

fotografowie, fryzjerzy, geodeci i kartografowie, gospodarze obiektów, portierzy, woźni  

i dozorcy, górnicy i operatorzy maszyn i urządzeń wydobywczych, graficy komputerowi, 

inspektorzy nadzoru budowlanego, instruktorzy nauki jazdy, instruktorzy rekreacji i sportu, 

inżynierowie budownictwa, inżynierowie mechanicy, kamieniarze, kelnerzy i barmani, 

kierowcy samochodów osobowych, kosmetyczki ,kucharze, lakiernicy, lekarze, listonosze  

i kurierzy, logopedzi maszyniści, meteorolodzy, geolodzy, geografowie, monterzy elektronicy, 

monterzy instalacji budowlanych, monterzy konstrukcji metalowych, monterzy maszyn  

i urządzeń, monterzy okien i szklarze, murarze i tynkarze, nauczyciele nauczania 

wczesnoszkolnego, nauczyciele szkół specjalnych i oddziałów integracyjnych, obuwnicy, 

ogrodnicy i sadownicy, operatorzy aparatury medycznej, operatorzy i mechanicy sprzętu do 

robót ziemnych, operatorzy maszyn włókienniczych, operatorzy obrabiarek skrawających, 

operatorzy urządzeń dźwigowo-transportowych, opiekunki dziecięce, optycy i pracownicy 

wytwarzający protezy, pedagodzy, piekarze, plastycy, dekoratorzy wnętrz i konserwatorzy 

zabytków, pomoce kuchenne, rolnicy i hodowcy, rybacy, technicy informatycy, technicy 

mechanicy, weterynarz, wychowawcy w placówkach oświatowych i opiekuńczych. 

zaopatrzeniowcy i dostawcy. 

3. Barometr zawodów nie prognozuje dla miasta Bielska-Białej w 2023 r. zawodów z grupy 

nadwyżkowych.  
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Rankingi 

Tabela nr 17. Lista rankingów i pozycji jakie zajęło w nich miasto Bielsko-Biała w 2022 r. 

Ranking Organizator rankingu Kategoria 
Pozycja  

w rankingu 

Liderzy inwestycji – Ranking 
wydatków inwestycyjnych 
samorządów 2019-2021 

Wspólnota 
Miasta na prawach 

powiatu 
6 

Siła nabywcza mieszkańców 
Europy 

GFK Polska - powiaty 7 

Ranking Zrównoważonego 
Rozwoju Jednostek 
Samorządu Terytorialnego 
2021 

Komisja Samorządu 
Terytorialnego i Polityki 

Regionalnej 
Fundacja Polskiego Godła 

Promocyjnego ,,Teraz 
Polska”  

Wydział Zarządzania 
Politechniki Warszawskiej  

Miasta na prawach 
powiatu 

7 

Ranking Samorządów 2022 r.  Rzeczpospolita 
Miasta na prawach 

powiatu 
7 

Najbogatsze samorządy  
w 2021 r. 

Wspólnota 
Miasta na prawach 

powiatu 
7 

Zmiany cen nieruchomości 
mieszkaniowych w latach 
2015–2019 

Wspólnota 
Miasta na prawach 

powiatu 
8 

Gmina dobra do życia  Serwis Samorządowy PAP 
Miasta na prawach 

powiatu 
12 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-
Białej. 

 

Działania wspierające lokalną gospodarkę i rynek pracy 

 Istotnymi wyzwaniami dla miasta Bielska-Białej w 2022 r. w sferze gospodarki, biorąc pod 

uwagę powyższe dane statystyczne, były m.in. działania ukierunkowane na lokalny rynek pracy. 

W 2022 r. Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego prowadził kolejną edycję kampanii 

Kariera w górach, której celem było przekonanie absolwentów i studentów wyższych uczelni 

technicznych, urodzonych w latach 1995-2001 do podjęcia pierwszej pracy w Bielsku-Białej. 

Przekonanie młodych inżynierów/informatyków do zamieszkania w Bielsku-Białej i zatrudnienia się  

w tutejszych firmach stanowiło odpowiedź na potrzeby lokalnych przedsiębiorców. W ramach 

kampanii trwającej od stycznia do grudnia 2022 r. prowadzono blog na zaktualizowanej stronie 

internetowej kampanii oraz na profilu na Facebooku. W 2022 r. w kampanii Kariera w górach brało 

udział 45 firm z terenu Bielska-Białej, głownie z branż Automotive oraz IT. Kampania miała na celu 

utrwalenie wizerunku Miasta jako miejsca, w którym na inżynierów, informatyków czeka bardzo 
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wiele możliwości, zarówno pod względem rozwoju zawodowego, jak i szans na aktywny 

wypoczynek o każdej porze roku.  

Ponadto od czerwca 2022 r. Miasto realizowało działania ukierunkowane na promocję 

wśród firm z sektora nowoczesnych usług dla biznesu (BSS). Działania marketingowe w tym 

zakresie polegały na prezentacji Miasta Bielska-Białej jako dobrej lokalizacji dla firm z sektora BSS. 

Promocja odbywała się między innymi poprzez prezentację materiałów reklamowych, informacji, 

kampanii bannerowych na portalu www.focusonbusiness.eu, a także na publikacji artykułów  

o Mieście w wersji polskiej oraz angielskiej na łamach magazynów Focus On Business. 

Dodatkowo w 2022 r. w ramach promocji gospodarczej Miasta stworzony został profil 

Miasta na portalu LinkedIn pn. Invest in Bielsko-Biała, gdzie zamieszczane są informacje głównie  

o tematyce gospodarczej, w tym informacje o interesujących wydarzeniach, publikacjach czy 

inwestycjach w Bielsku-Białej. 

Ponadto w 2022 r., na zlecenie Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej, opracowany został przez 

firmę Grafton Recruitment raport prezentujący Miasto Bielsko-Biała i jego potencjał inwestycyjny. 

W publikacji wskazano kluczowe czynniki decydujące o atrakcyjności inwestycyjnej Bielska-Białej 

głównie w kontekście kapitału ludzkiego, ale nie zapomniano także o innych istotnych aspektach 

sprawiających, iż Bielsko-Biała może być postrzegane jako optymalna lokalizacja do rozpoczęcia lub 

rozwijania działalności w Polsce.  

W ramach poprawy sytuacji obcokrajowców na lokalnym rynku pracy swoją działalność  

w tym zakresie w 2022 r. kontynuował Ośrodek Integracji Obcokrajowców myBB, który 

organizował kursy języka polskiego jako obcego dla cudzoziemców.  

W tym zakresie należy również wspomnieć, iż w 2022 r. Urząd Miejski w Bielsku-Białej 

prowadził nabór kandydatów na bezpłatny, intensywny kurs nauki języka polskiego jako obcego 

na poziomie podstawowym dla lekarzy specjalistów oraz pielęgniarek, którzy przyjechali do Polski 

z terenu Ukrainy po 23 lutego 2022 r. Uczestnicy kursu wraz z członkami najbliższej rodziny mieli na 

czas kursu możliwość uzyskania zakwaterowania w Bielsku-Białej, a także po zdaniu egzaminu 

końcowego ze znajomości j. polskiego otrzymania możliwości zatrudnienia w Beskidzkim Centrum 

Onkologii – Szpitalu Miejskim w Bielsku-Białej lub innych placówkach medycznych w Bielsku-Białej  

i okolicach, zgodnie z posiadaną specjalizacją. 

W dniach od 9 do 18 września 2022 r. w Bielsku-Białej odbyła się czwarta już edycja Festiwalu 

BBDays4.IT. Festiwal był ogólnopolskim wydarzeniem skierowanym do inżynierów z branży IT oraz 

osób zainteresowanych tematyką programowania. Poprzednie edycje festiwalu pokazały olbrzymi 

potencjał środowiska IT w regionie. Jedną z idei Festiwalu jest promocja Bielska-Białej, jako miasta 

przyjaznego do pracy, zamieszkania i odpoczynku. Festiwal odbywał się zarówno stacjonarnie oraz 

w formule online. W ramach wydarzeń festiwalowych zorganizowano między innymi: konferencję 
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BBQ4.IT, konferencję na Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Białej, hackathon 

programistyczny, spotkania bielsko-bialskich społeczności IT oraz konferencję dla szkół średnich. 

We wszystkich wydarzeniach udział wzięło wielu znakomitych prelegentów i panelistów, którzy 

dzielili się z uczestnikami swoją wiedzą i doświadczeniem. Dużym sukcesem, a jednocześnie 

realizacją celu Festiwalu była integracja bielsko-bialskiej społeczności IT, co potwierdza aktywne 

zaangażowanie w Festiwal 6 organizatorów i ponad 30 partnerów całego wydarzenia. Duże 

zainteresowanie uczestników Festiwalu, oraz zaangażowanie w jego realizację różnorodnych 

podmiotów z obszaru Bielska-Białej, jest nie tylko dużym sukcesem, ale pokazuje także, iż Festiwal 

jest realną odpowiedzią na potrzeby lokalnej społeczności w tym zakresie. 

 W 2022 r. odbyły się również dwa posiedzenia Rady Gospodarczej przy Prezydencie Miasta 

Bielska-Białej. Wśród poruszanych tematów znalazło się szereg ważnych zagadnień dotyczących 

rozwoju lokalnej gospodarki, jak i edukacji. Dyskutowano również między innymi na temat kryzysu 

energetycznego czy sytuacji społeczno-gospodarczej miasta w związku z napływem uchodźców  

z Ukrainy. 

Rada powołana została w 2020 r. jako zespół opiniodawczo-doradczy, zabierający głos  

w sprawach gospodarczych i szeroko rozumianej przedsiębiorczości. W skład Rady weszli: 

przedsiębiorcy oraz przedstawiciele organizacji i instytucji z terenu Miasta, zajmujący się 

przedsiębiorczością i rynkiem pracy, a także przedstawiciele uczelni wyższych z Bielska-Białej.  
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3 | Informacje finansowe 

 (Informacje przygotowane przez Wydział Budżetu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Dochody ogółem wyniosły w 2022 r. 1 494,8 mln zł, tj. 100,81% wykonania planu po 

zmianach. Wykonanie dochodów za 2022 r. było o 9,1 mln zł niższe w stosunku do roku 2021. 

 

Tabela nr 18. Informacja o dochodach miasta Bielska-Białej.  

Kategoria 2021 r. 2022 r. 

Dochody ogółem 1 503,9 mln zł 1 494,8 mln zł 

% wykonania planu po zmianach 103,83% 100,81% 

Źródło: Wydział Budżetu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

W 2022 r. dochody własne gminy i powiatu wyniosły ponad 830,8 mln zł, zostały wykonane  

w 102,84 % planu po zmianach i stanowiły udział 55,58 % dochodów ogółem. Zaobserwowano ponad 

jednoprocentowy wzrost udziału dochodów własnych w ogólnej kwocie dochodów w porównaniu 

do 2021 r. W wartościach bezwzględnych dochody własne Miasta wzrosły o 16,3 mln zł. Analizując 

budżet każdego samorządu można stwierdzić, że podstawą stabilności finansowej są dochody 

własne oscylujące na poziomie 50 % dochodów ogółem. Trzeba podkreślić, że nadal ponad połowa 

kwoty dochodów stanowią środki własne, wypracowane przez Miasto, co potwierdza jego 

samodzielność finansową w stosunku do zewnętrznych źródeł finansowania. Jednakże dynamika 

wzrostu dochodów własnych jest znacznie mniejsza w związku ze zmianami podatkowymi, które 

spowodowały zmniejszenie dochodów z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od 

osób fizycznych (PIT), stanowiącego główne źródło dochodów Miasta. 

 

Tabela nr 19. Udział dochodów własnych miasta Bielska-Białej w ogólnej kwocie dochodów. 

Kategoria 2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Udział dochodów własnych w ogólnej kwocie dochodów 58,20% 53,17% 50,91% 54,16% 55,58% 

Źródło: Wydział Budżetu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

W 2022 r. budżet Miasta zasiliła również subwencja ogólna z budżetu państwa, w części 

oświatowej i równoważącej, zarówno dla gminy jak i powiatu, a także środki na uzupełnienie 

subwencji ogólnej dla powiatu. Otrzymano z tego tytułu środki w łącznej kwocie 337,4 mln zł,  
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tj. 100,00% planu po zmianach i stanowiły udział 22,57 % w dochodach ogółem. Część oświatowa 

subwencji ogólnej dla gminy wyniosła w 2022 r. 156,2 mln zł, natomiast część oświatowa subwencji 

ogólnej dla powiatu wyniosła 167,8 mln zł. Z kolei subwencja równoważąca dla gminy wyniosła 

500,8 tys. zł, a dla powiatu ponad 7,3 mln zł. Ponadto, Miastu na prawach powiatu zostały 

przyznane środki w ramach uzupełnienia subwencji ogólnej dla jednostek samorządu 

terytorialnego w kwocie 5,6 mln zł na dofinansowanie inwestycji drogowej pn.: Rozbudowa  

ul. Warszawskiej (etap IVB) w Bielsku-Białej. Miasto Bielsko-Biała otrzymało również środki na 

uzupełnienie dochodów powiatów w wysokości 76,7 tys. zł.  

Realizacja dotacji i środków na cele bieżące i inwestycyjne w 2022 r. była, podobnie jak  

w poprzednich latach, zróżnicowana i wyniosła łącznie ponad 261,3 mln zł, tj. 95,33% planu po 

zmianach (udział 17,48% w dochodach ogółem). Do najważniejszych z nich należą: dotacje na 

zadania zlecone z zakresu administracji rządowej, które przyniosły wykonanie na poziomie  

163,0 mln zł (98,96% planu po zmianach), dotacje na zadania własne gminy i powiatu - 14,7 mln zł,  

(98,08% planu po zmianach) oraz środki z funduszy w łącznej kwocie 72,3 mln zł (88,44% planu po 

zmianach), tj. min. środki z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 na dodatek węglowy, środki  

z Funduszu Pomocy na pomoc uchodźcom z Ukrainy oraz środki z Funduszu Polski Ład na 

dofinansowanie modernizacji pływalni „Panorama”. 

Dla rozwoju Bielska-Białej bardzo istotnym źródłem dochodów pozostają od wielu lat 

środki pochodzące z budżetu Unii Europejskiej. W 2022 r. pozyskano środki unijne w łącznej kwocie  

65,2 mln zł, tj. 102,92% planu po zmianach (udział 4,36% w dochodach ogółem). W zakresie 

projektów inwestycyjnych tzw. „projektów twardych” finansowanych ze środków unijnych,  

w 2022 r. wpłynęły środki w łącznej kwocie 58,1 mln zł, stanowiące częściowe rozliczenie 

przedsięwzięć, znajdujących się w trakcie realizacji, jak również stanowiące refundacje 

poniesionych wydatków w latach ubiegłych. Natomiast, w zakresie działalności bieżącej – tzw. 

„projektów miękkich” w 2022 r. wpłynęły środki w wysokości 7,0 mln zł. 

W 2022 r. wydatkowano ogółem ponad 1 571 mln zł, co stanowiło ponad 95,18% planu,  

w tym: 

1. na wydatki bieżące 1 317,1 mln zł, tj. 96,44 % planu, 

2. na wydatki majątkowe 253,9 mln zł, tj. 89,16 % planu. 
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Tabela nr 20. Informacja o wydatkach miasta Bielska-Białej.  

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Wydatki ogółem 1 303,4mln zł 1 451,8 mln zł 1 540 mln zł 1 571 mln zł 

% wykonania planu 91,7% 93,6% 91,6% 95,2% 

Wydatki bieżące 1 012,3 mln zł 1 149,6 mln zł 1 229,2 mln zł 1 317,1 mln zł 

% wykonania planu 96,6% 95,8% 97% 96,4% 

Wydatki majątkowe 291,1 mln zł 302,2 mln zł 310,8 mln zł 253,9 mln zł 

% wykonania planu 77,9% 86,3% 75,2% 89,2% 

Źródło: Wydział Budżetu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Oprócz dochodów i wydatków opisanych powyżej, na sytuację finansową Miasta duży 

wpływ miały także rozchody w postaci spłat rat kredytów, a także pożyczek. W 2022 r. spłacono 

raty kredytów zaciągniętych w ING Banku Śląskim S.A., Banku Gospodarstwa Krajowego, Banku 

Polskiej Spółdzielczości S.A., a także raty pożyczek w Wojewódzkim Funduszu Ochrony Środowiska  

i Gospodarki Wodnej w Katowicach w łącznej wysokości 48,6 mln zł, w tym częściowa wcześniejsza 

spłata kredytu w Banku Polskiej Spółdzielczości S.A w wysokości 35,6 mln zł. 

 

Tabela nr 21. Rozchody w postaci spłat rat kredytów, a także pożyczek w talach 2019-2022. 

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Rozchody w postaci spłat rat kredytów,  
a także pożyczek 

31,3 mln zł 83,7 mln zł 49,6 mln zł 48,6 mln zł 

Źródło: Wydział Budżetu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Warto w tym miejscu podkreślić, że budżet roku 2022 został uchwalony z planowanym 

deficytem w wysokości 143,0 mln zł. Wszystkie zmiany w ciągu roku finalnie skutkowały poziomem 

deficytu w wysokości 167,8 mln zł. Na finansowanie planowanego deficytu oraz rozchodów 

budżetowych, Miasto zaciągnęło w Europejskim Banku Inwestycyjnym kredyt na kwotę 68 mln zł 

(umowa finansowa została zawarta na kwotę 200 mln zł). Ponadto w 2022 r. Miasto otrzymało 

kolejną transzę pożyczki rewitalizacyjnej z Banku Gospodarstwa Krajowego. 

Ostatecznie rok budżetowy zakończył się deficytem w wysokości ponad 76,3 mln zł, co 

stanowi największy niedobór środków w prezentowanym okresie. Nadal jednak, z uwagi na 

poprawny stopień realizacji dochodów bieżących i jednocześnie niższe niż planowano wykonanie 

wydatków bieżących kolejny rok z rzędu wystąpiła nadwyżka operacyjna na poziomie 77,1 mln zł 
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(co stanowiło 5,2 % dochodów ogółem). Analizując poniższą tabelę można stwierdzić, że nadwyżka 

operacyjna jest na najniższym poziomie od 2019 r. 

 

Tabela nr 22. Informacja o nadwyżce operacyjnej miasta Bielska-Białej.  

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Nadwyżka operacyjna 112,8 mln zł 78 mln zł 155 mln zł 77,1 mln zł 

% dochodów ogółem 9,1% 5,6% 10,3% 5,2% 

Źródło: Wydział Budżetu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Warto w tym miejscu zaznaczyć, że w 2022 r. maksymalny dopuszczalny wskaźnik spłaty 

zobowiązań określony w art. 243 ustawy o finansach publicznych wynosił 15,13%, natomiast 

wykonany został na poziomie 5,18%, co oznacza, że jest na poziomie 34,2% dopuszczalnego 

wskaźnika. Dla porównania w latach 2017-2019 kształtował się na poziomie 24%-25% 

dopuszczalnego wskaźnika. Tak więc indywidualny wskaźnik zadłużenia, pomimo niesprzyjającej 

finansom samorządu, sytuacji makroekonomicznej, jest nadal na bezpiecznym poziomie. 

 

Tabela nr 23. Wskaźnik spłaty zobowiązań w latach 2020-2022. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Wskaźnik spłaty zobowiązań  14,60% 12,94% 5,18% 

Wykonanie wskaźnika spłaty zobowiązań  2,72% 2,25% 15,13% 

Źródło: Wydział Budżetu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Tabela nr 24. Informacja o wykonaniu dochodów oraz wydatków w latach 2020-2022. 

Lp. Wyszczególnienie 
Wykonanie  

2020 r. 
Wykonanie  

2021 r. 
Plan 2022 r. 

Wykonanie  
2022 r. 

I. 
DOCHODY OGÓŁEM,  
z tego: 

1 388 207 730,45 zł 1 503 882 892,20 zł 1 482 761 553,60 zł 1 494 769 407,48 zł 

I.1 
Dochody bieżące,  
w tym: 

1 227 676 848,38 zł 1 384 006 350,53 zł 1 382 785 636,24 zł 1 394 264 819,22 zł 

I.1.1 

dochody z tytułu 
udziału we wpływach  
z podatku 
dochodowego od 
osób fizycznych 

311 670 733,00 zł 348 555 662,00 zł 344 428 369,73 zł 344 428 369,73 zł 

I.1.2 

dochody z tytułu 
udziału we wpływach  
z podatku 
dochodowego od 
osób prawnych 

29 242 402,20 zł 41 034 841,04 zł 42 681 389,00 zł 42 681 389,00 zł 
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Lp. Wyszczególnienie 
Wykonanie  

2020 r. 
Wykonanie  

2021 r. 
Plan 2022 r. 

Wykonanie  
2022 r. 

I.1.3 
podatek od 
nieruchomości 

156 220 603,11 zł 172 296 070,88 zł 178 086 000,00 zł 181 401 642,41 zł 

I.2 
Dochody majątkowe, 
w tym: 

160 530 882,07 zł 119 876 541,67 zł 99 975 917,36 zł 100 504 588,26 zł 

I.2.1 ze sprzedaży majątku 3 852 511,51 zł 24 454 599,89 zł 19 334 201,18 zł 20 381 149,74 zł 

I.2.2 

z tytułu dotacji oraz 
środków 
przeznaczonych na 
inwestycje 

154 859 994,88 zł 93 979 005,28 zł 78 403 716,18 zł 77 781 028,81 zł 

II. 
WYDATKI OGÓŁEM,  
z tego: 

1 451 773 987,45 zł 1 540 028 880,44 zł 1 650 551 526,84 zł 1 571 043 094,85 zł 

II.1 Wydatki bieżące 1 149 605 768,41 zł 1 229 168 514,80 zł 1 365 759 164,20 zł 1 317 127 582,66 zł 

II.2 Wydatki majątkowe 302 168 219,04 zł 310 860 365,64 zł 284 792 362,64 zł 253 915 512,19 zł 

III. 
Wynik 
(nadwyżka/deficyt) 
budżetu (I.-II.) 

-63 566 257,00 zł -36 145 988,24 zł -167 789 973,24 zł -76 273 687,37 zł 

IV. 
Wynik 
(nadwyżka/deficyt) 
operacyjny (I.1-II.1) 

78 071 079,97 zł 154 837 835,73 zł 17 026 472,04 zł 77 137 236,56 zł 

V. 
Wolne środki i 
nadwyżka z lat 
ubiegłych 

69 299 346,41 zł 103 529 012,24 zł 114 128 110,48 zł 147 597 177,75 zł 

VI. Zadłużenie ogółem 330 735 680,21 zł 410 682 485,29 zł 464 186 761,65 zł 432 186 761,65 zł 

VII. 
Wydatki na obsługę 
zadłużenia 

3 604 581,83 zł 3 809 386,61 zł 13 142 564,21 zł 12 887 519,42 zł 

VIII. 
Dochody własne 
(bieżące  
i majątkowe) 

706 761 601,49 zł 814 514 122,81 zł 900 680 003,26 zł 912 843 252,71 zł 

IX. 
Udział dochodów 
własnych  
w dochodach ogółem 

50,91% 54,16% 60,74% 61,07% 

X. 
Udział wydatków 
majątkowych  
w wydatkach ogółem 

20,81% 20,19% 17,25% 16,16% 

XI. 

Poziom wolnych 
środków po odliczeniu 
wydatków na obsługę 
zadłużenia 

65 694 764,58 zł 99 719 625,63 zł 100 985 546,27 zł 134 709 658,33 zł 

XII. 

Dynamika PIT 
(dochodów z tyt. 
Udziału we wpływach  
z podatku dochod. od 
osób fizycznych) 

97,47%* 111,83% 106,54%* 98,82% 

XIII. 
Dynamika podatku od 
nieruchomości 

104,75%** 110,29% 108,83%** 105,28% 

* dynamika PIT została wyliczona za 2020 rok w stosunku do wykonania za 2019 rok, tj. 319 753 773,00 zł, natomiast dynamika planu za 
2022 r. w stosunku do planu 2021 roku, tj. 323 300 000,00 zł 

** dynamika podatku od nieruchomości została wyliczona za 2020 rok w stosunku do wykonania za 2019 rok, tj. 149 136 371,45 zł, 
natomiast dynamika planu za 2022 r. w stosunku do planu 2021 roku, tj. 163 640 000,00 zł 

Źródło: Wydział Budżetu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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Podsumowanie tabeli 

Podsumowując należy stwierdzić, iż Polska gospodarka w 2022 r. wyraźnie hamowała. 

Według wstępnych szacunków Głównego Urzędu Statystycznego produkt krajowy brutto 

zwiększył się o 4,9% rok do roku. O ile polska gospodarka wciąż rosła w ujęciu rocznym, to już 

znacznie gorzej prezentuje się porównanie z II kwartałem 2022 r. Jest to drugi kwartalny spadek 

polskiego PKB od II kwartału 2020 r. Jednakże obecna sytuacja diametralnie różni się od tej sprzed 

ponad dwóch lat. Wtedy za ujemne dynamiki PKB odpowiadała polityka covidowych lockdownów, 

siłowo tłumiąca aktywność gospodarczą. Teraz mamy do czynienia z hamowaniem aktywności 

ekonomicznej na skutek cyklicznego spowolnienia gospodarczego, jak również efekt gwałtownego 

szoku popytowo-podażowego, który w znacznym stopniu wiąże się z wybuchem wojny w Ukrainie, 

a jego skutkiem był silny wzrost cen surowców naturalnych, zwłaszcza energetycznych, który 

doprowadził do silnego wzrostu inflacji, spadku siły nabywczej gospodarstw domowych oraz 

zaostrzenia polityki pieniężnej. Wysoka inflacja negatywnie wpływa na realne dochody 

gospodarstw domowych, co przekłada się na ograniczenie konsumpcji. Z kolei wysokie stopy 

procentowe i słabsze perspektywy popytu krajowego i zagranicznego ciążą na planach 

inwestycyjnych przedsiębiorstw. Stopa bezrobocia w kraju wynosi 5,2%. W analogicznym okresie 

2021 r. wynosiła 5,8%. Dla porównania stopa bezrobocia w naszym mieście w 2022 r. spadła  

w stosunku do 2021 r. o 0,5 p.proc. i wyniosła 1,7%.  

Ze wstępnych danych resortu finansów wynika, że w 2022 r. dochody zrealizowano na 

poziomie 504,9 mld zł, tj. 102,6% planu. Dla porównania w 2021 r. dochody zrealizowano na 

poziomie 495,0 mld zł, tj. 102,5% planu, natomiast w 2020 r. dochody zrealizowano na poziomie 

419,8 mld zł, tj. 105,3% planu.  

Wydatki państwa, według szacunkowych danych, zostały wykonane w wysokości  

517,4 mld zł, tj. 99,1% planu. Dla porównania w 2021 r. wydatki państwa zostały wykonane  

w wysokości 521,3 mld zł, tj. 99,6% planu, natomiast w 2020 r. wydatki państwa zostały wykonane 

w wysokości 504,9 mld zł, tj. 99,4% planu. Z kolei deficyt państwa w 2022 r. wyniósł 12,4 mld zł, tj. 

41,6% wartości planowanej w ustawie budżetowej.  

Sytuacja gospodarcza kraju wpływa na wyniki finansowe osiągnięte przez sektor lokalny,  

w tym również nasze Miasto. Wykonanie dochodów za 2022 r. należy ocenić poprawnie. 

Zaplanowane dochody udało się zrealizować w 100,81% planu po zmianach. W analogicznym okresie 

2021 r. dochody zrealizowano w 103,83% planu po zmianach. Jednakże w ujęciu nominalnym 

uzyskane dochody w 2022 r. są o 9,1 mln zł niższe niż wykonane w roku ubiegłym. Udział dochodów 

własnych w ogólnej kwocie dochodów Miasta w 2022 r. wynosi 55,6%. Podstawą stabilności 

finansowej samorządu są dochody własne oscylujące na poziomie 50% dochodów ogółem. Ważnym 

filarem stanowiącym fundament dochodów własnych samorządu są podatki i opłaty lokalne. Aby 
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utrzymać dochody własne na odpowiednim poziomie w 2022 r. zostały m.in. podniesione stawki 

podatku od nieruchomości do maksymalnego poziomu. Wpływy z podatku od nieruchomości 

wzrosły o 9,1 mln zł w porównaniu do roku poprzedniego. Podatki i opłaty lokalne na rzecz budżetu 

Miasta, to swego rodzaju dbałość mieszkańców o należytą realizację zadań własnych gmin. 

Solidarność w ich zapłacie co roku jest duża, o czym świadczy poziom na jakim udaje się realizować 

te dochody. Spadek dochodów otrzymywanych z tytułu udziału w PIT skutkuje osłabieniem 

dochodów samorządowych, co powoduje konieczność dostosowywania wydatków, tak by 

ostateczny wynik budżetu nie pogarszał się w zbyt dużym stopniu, na co nie pozwalają przepisy 

ustawy o finansach publicznych. 

Miniony rok zakończył się również nominalnym wzrostem wykonanych wydatków ogółem 

w stosunku do 2021 r. Budżet miasta został wykonany na poziomie 95,2% planu, co wskazuje na 

właściwą realizację planu wydatków w 2022 r. 

W dalszym ciągu jednak konieczne będzie bieżące monitorowanie dochodów i wydatków  

oraz podejmowanie działań, aby nadwyżka operacyjna oraz indywidualny wskaźnik zadłużenia 

utrzymywały się na dobrym poziomie. Istotne jest bowiem, aby w dalszym ciągu Miasto miało 

dobrą kondycję finansową, gdyż nadal realizujemy wiele bardzo istotnych dla rozwoju naszego 

Miasta inwestycji, pozyskujemy również środki zewnętrzne, które wymagają znacznego 

zaangażowania środków z budżetu Miasta. Ważne jest także, aby miasto postrzegane było, jak 

dotychczas, jako prężnie rozwijające się, atrakcyjne dla biznesu i jego mieszkańców, a także jak  

w poprzednich latach, wysoko oceniane w rankingach. 
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Wykres 9. Struktura dochodów budżetu miasta Bielska-Białej w 2022 r. 

Źródło: Wydział Budżetu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

 

Udziały w podatku 
dochodowym od 

osób fizycznych (PIT)
344 428 369,73 zł

Udziały w podatku 
dochodowym  od 

osób prawnych (CIT)
42 681 389,00 zł

Subwencje
331 827 967,00 zł

Dotacje i środki na 
cele bieżące

254 327 382,75 zł

Dotacje i środki na 
cele inwestycyjne

77 781 028,81 zł

Dochody ze 
sprzedaży majątku

20 381 149,74 zł

Podatek od 
nieruchomości

181 401 642,41 zł

Pozostałe dochody
241 940 478,04 zł

Struktura dochodów budżetu miasta Bielska-Białej 
w 2022 r.
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Wykres 10. Struktura wydatków bieżących miasta Bielska-Białej w 2022 r. 

Źródło: Wydział Budżetu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

 

Gospodarka rolna i 
leśna

731 381,97 zł

Wytwarzanie i 
zaopatrywanie w 

energię elektryczną, 
gaz i wodę

1 176 421,10 zł

Drogi i transport 
publiczny

131 508 359,34 zł

Sport, turystyka i 
rekreacja

37 580 104,04 zł Mieszkalnictwo i 
gospodarka gruntami

5 529 953,27 zł

Działalność usługowa 
w tym planowanie 

przestrzenne, 
geodezja i kartografia 

oraz cmentarze
3 523 042,18 zł

Administracja 
publiczna, w tym 

promocja
105 062 537,38 zł

Rejestr wyborców
29 109,00 zł

Policja, Straż Pożarna, 
Straż Miejska i 

Zarządzanie 
Kryzysowe

43 469 547,83 zł

Koszt obsługi długu 
publicznego

12 887 519,42 zł

Wpłata do budżetu 
państwa i rezerwy

12 544 829,34 zł

Oświata  i opieka 
wychowawcza

545 429 591,65 zł

Opieka zdrowotna
13 651 955,16 zł

Pomoc społeczna i 
nieopłatna pomoc 

prawna
96 185 761,04 zł

Pozostałe zadania 
polityki społecznej, w 

tym urząd pracy
28 426 195,70 zł

Świadczenia dla 
rodzin w tym  

Program 500+
141 346 914,04 zł

Gospodarka 
komunalna i ochrona 

środowiska 
98 765 245,37 zł

Działalność kulturalna
39 279 114,83 zł

Struktura wydatków bieżących miasta Bielska-Białej 
w 2022 r.
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Wykres 11. Struktura wydatków majątkowych miasta Bielska-Białej w 2022 r. 

Źródło: Wydział Budżetu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

 

 

Pozostałe zadania 
polityki społecznej

545 546,45 zł

Drogi i transport 
publiczny

69 377 277,04 zł

Sport, turystyka i 
rekreacja

27 352 466,07 zł

Mieszkalnictwo i 
gospodarka gruntami

54 823 932,57 zł

Działalność usługowa w 
tym planowanie 

przestrzenne, geodezja i 
kartografia oraz 

cmentarze
357 199,38 zł

Administracja 
publiczna, w tym 

promocja
3 084 645,56 zł

Policja, Straż Pożarna, 
Straż Miejska i 

Zarządzanie 
Kryzysowe

2 337 808,00 zł

Oświata  i opieka 
wychowawcza

40 965 722,08 zł

Opieka zdrowotna
12 276 859,25 zł

Pomoc społeczna 
249 591,22 zł

Świadczenia dla 
rodzin

19 300,00 zł

Gospodarka 
komunalna i ochrona 

środowiska 
38 217 094,91 zł

Działalność kulturalna
4 308 069,66 zł

Struktura wydatków majątkowych miasta Bielska-Białej 
w 2022 r.
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Prognoza nadwyżki operacyjnej miasta Bielska-Białej na najbliższe lata 

 

 

Wykres 12. Prognoza nadwyżki operacyjnej brutto i netto na najbliższe lata. 

Źródło: Wydział Budżetu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Nadwyżka operacyjna budżetu to środki pieniężne jakie Miasto może przeznaczyć na 

wydatki inwestycyjne lub spłatę wcześniej zaciągniętych zobowiązań. 
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Prognoza nadwyżki operacyjnej brutto i netto 
na najbliższe lata

nadwyżka operacyjna brutto (dochody bieżące pomniejszone o wydatki bieżące)

nadwyżka operacyjna netto (nadwyżka operacyjna brutto pomniejszona o spłaty i obsługę
zadłużenia)
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Wpływ planowanych przedsięwzięć inwestycyjnych na finanse Miasta 

 

 

Wykres 13. Wpływ planowanych przedsięwzięć inwestycyjnych na finanse Miasta. 

Źródło: Wydział Budżetu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Wieloletnia Prognoza Finansowa miasta Bielska-Białej została sporządzona do 2045 r. 

Przedsięwzięcia inwestycyjne zostały zaplanowane w Załączniku Nr 2 Wykaz przedsięwzięć 

wieloletnich do 2026 r. Wykonanie przedsięwzięć inwestycyjnych w 2022 r. wyniosło około  

213 mln zł. 

Sytuacja finansowa Miasta pozwala na to, że po okresie na który zaplanowana jest 

realizacja przedsięwzięć, tj. po 2026 r. nadal jest możliwość finansowania wydatków 

inwestycyjnych, aż do 2045 r. Wydatki inwestycyjne w latach 2027-2045, kształtują się na różnym 

poziomie osiągając średni poziom między 10, a ponad 60 mln zł.  
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Wpływ planowanych przedsięwzięć inwestycyjnych na 
finanse Miasta

Dochody ogółem Wydatki bieżące

Przedsięwzięcia majątkowe Kredyty i pożyczki

Nadwyżka budżetowa z lat ubiegłych Wolne środki z art. 217 ust. 2 pkt. 6 ustawy

Spraty rat kredytów i pożyczek
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Prognoza limitu zadłużenia miasta Bielska-Białej na najbliższe lata 

 

 

Wykres 14. Prognoza limitu zadłużenia miasta Bielska-Białej na najbliższe lata. 

Źródło: Wydział Budżetu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Indywidualny wskaźnik zadłużenia dla Miasta oznacza, że organ stanowiący jednostki 

samorządu terytorialnego nie może uchwalić budżetu, którego realizacja spowoduje, że w roku 

budżetowym oraz w każdym roku następującym po roku budżetowym lewa strona nierówności 

przekroczy dopuszczalny limit określony po prawej stronie nierówności wynikającej z art. 243 

ustawy o finansach publicznych.  

W praktyce konstrukcja tego wskaźnika oznacza, że możliwości Miasta odnośnie obsługi 

zadłużenia uzależnione są od kondycji jego budżetu.  
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Prognoza limitu zadłużenia miasta Bielska-Białej na 
najbliższe lata

Relacja określona po lewej stronie nierówności we wzorze, o którym mowa w art. 243 ust. 1 ustawy
(po uwzględnieniu zobowiązań związku współtworzonego i ustawowych wyłączeń)

Dopuszczalny limit spłaty zobowiązań określony po prawej stronie nierówności we wzorze, o
którym mowa w art. 243 ustawy, po uwzględnieniu ustawowych wyłączeń, obliczony w oparciu o
wykonanie roku poprzedzającego (średnia arytmetyczna z poprzednich lat)
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Prognozowane dochody budżetu na lata następne planowane są w sposób ostrożny  

i realistyczny. Wydatki ogółem budżetu w latach 2024-2026 wykazują tendencję spadkową, co 

związane jest z mniejszymi w latach 2024-2026 wydatkami na przedsięwzięcia inwestycyjne  

w stosunku do 2023 r., natomiast w następnych latach stopniowo rosną. Wypracowana nadwyżka 

operacyjna i budżetowa w kolejnych latach zapewnia stabilność indywidualnego wskaźnika 

zadłużenia, który stanowi podstawę umożliwiającą podejmowanie uchwał budżetowych w latach 

następnych.  

W 2022 r. wskaźnik łącznej spłaty zobowiązań długoterminowych, czyli kredytów  

i pożyczek wyniósł 5,18%. Natomiast dopuszczalny limit spłaty zobowiązań jako wielkość bazowa, 

do której należy odnieść wyżej wymieniony wskaźnik, wyniósł 15,13%. W latach 2023-2026 

indywidualny wskaźnik zadłużenia rośnie, a w latach 2027-2045 maleje. Bufor bezpieczeństwa 

obsługi zadłużenia, czyli różnica między wskaźnikiem łącznej spłaty zobowiązań, a dopuszczalnym 

limitem spłaty zobowiązań w latach 2023-2030 r. maleje, a w kolejnych latach utrzymuje się na 

podobnym poziomie. 

W 2022 r. wysokie spłaty rat mają związek z częściową wcześniejszą spłatą kredytu 

zaciągniętego w 2020 r. w kwocie 35,6 mln.  

 

Poziom zadłużenia miasta Bielska-Białej 

 

 

Wykres 15. Poziom zadłużenia miasta Bielska-Białej. 

Źródło: Wydział Budżetu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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Poziom zadłużenia miasta Bielska-Białej

Zadłużenie Dochody ogółem
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Kwota długu na koniec 2022 r. wyniosła 432,2 mln zł i stanowiła 28,91% zrealizowanych 

dochodów ogółem budżetu. Spłata wszystkich zaciągniętych kredytów i pożyczek nastąpi w 2045 

r. Podjęto działania w kierunku ograniczenia zadłużenia, w tym celu w 2022 r. dokonano częściowej 

wcześniejszej spłaty kredytu zaciągniętego w 2020 r. w kwocie 35,6 mln. 
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4 | Mienie gminne 

4.1 | Gospodarka nieruchomościami 

(Informacje przygotowane przez Wydział Nieruchomości Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Wydział Nieruchomości realizuje szereg zadań z zakresu gospodarki nieruchomościami, 

która stanowi jedno z najważniejszych zadań własnych Gminy. 

W katalogu zadań realizowanych przez Wydział Nieruchomości znajduje się m.in.: sprzedaż 

lub oddanie w wieczyste użytkowanie nieruchomości w drodze przetargu oraz w drodze 

bezprzetargowej, przekształcenie prawa wieczystego użytkowania w prawo własności, wykupy  

i zamiany nieruchomości, sprzedaż lokali mieszkalnych i użytkowych, wydzierżawianie 

nieruchomości, oddawanie nieruchomości w trwały zarząd, użytkowanie i użyczenie, obciążanie 

nieruchomości ograniczonym prawem rzeczowym (służebności drogowe, przesyłu)  

oraz komunalizacja mienia Skarbu Państwa. 

W 2022 r. w trybie przetargowym (przetarg nieograniczony i ograniczony): 

1. dokonano sprzedaży: 

a) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 1341/59 obręb Stare Bielsko, położonej 

przy ul. Szklanej w Bielsku-Białej, o pow. 5 998 m2; 

b) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 259/195 obręb Aleksandrowice, 

położonej przy ul. Szybowcowej w Bielsku-Białej, o pow. 405 m2; 

c) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 844/32 obręb Kamienica, położonej 

przy ul. Partyzantów/al. gen. Władysława Andersa w Bielsku-Białej, o pow. 1 213 m2; 

d) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 39/9 obręb Aleksandrowice, położonej 

przy ul. Zapłocie Duże w Bielsku-Białej, o pow. 822 m2; 

e) nieruchomości zabudowanej oznaczonej jako dz. 703/8 obręb Międzyrzecze Górne, 

położonej przy ul. Dzwonkowej w Bielsku-Białej, o pow. 932 m2; 

f) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 118/402 obręb Mikuszowice 

Krakowskie, położonej przy ul. Żywieckiej w Bielsku-Białej, o pow. 11 699 m2; 

g) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 897/32 obręb Kamienica, położonej 

przy ul. gen. Andrzeja Galicy w Bielsku-Białej, o pow. 204 m2; 

h) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 3941/88 obręb Lipnik, położonej  

przy ul. Tkaczy w Bielsku-Białej, o pow. 124 m2; 

i) udziału 590/1000 części wspólnej budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 284 obręb Bielsko Miasto, o pow. 113 m2 wg udziału, 

zabudowanej budynkiem mieszkalnym nr 12 przy ul. Rynek w Bielsku-Białej; 
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j) nieruchomości zabudowanej budynkiem mieszkalnym i niemieszkalnym oznaczonej jako 

dz. 283 obręb Bielsko Miasto, położonej przy ul. Józefa Pankiewicza 5 w Bielsku-Białej,  

o pow. 105 m2; 

k) nieruchomości zabudowanej budynkiem mieszkalnym oznaczonej jako dz. 6038 obręb 

Lipnik, położonej przy ul. 11 Listopada 90 w Bielsku-Białej, o pow. 101 m2; 

l) nieruchomości zabudowanej budynkiem mieszkalnym oznaczonej jako dz. 728/29  

oraz nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 728/30 obręb Górne Przedmieście, 

położonej przy ul. Wita Stwosza 15 w Bielsku-Białej, o łącznej pow. 1 426 m2; 

m) nieruchomości zabudowanej budynkiem stacji trafo należącej do Tauron Dystrybucja S.A. 

oznaczonej jako dz. 545/5 obręb Lipnik, położonej przy ul. Kukułek w Bielsku-Białej,  

o pow. 27 m2; 

n) nieruchomości zabudowanej budynkiem stacji trafo należącej do Tauron Dystrybucja S.A. 

oznaczonej jako dz. 4079/151 obręb Lipnik, położonej przy ul. Ludwika Solskiego  

w Bielsku-Białej, o pow. 66 m2; 

o) nieruchomości zabudowanej budynkiem stacji trafo należącej do Tauron Dystrybucja S.A. 

oznaczonej jako dz. 4097/50 obręb Lipnik, położonej przy ul. Tadeusza Romanowicza  

w Bielsku-Białej, o pow. 117 m2; 

p) nieruchomości zabudowanej budynkiem stacji trafo należącej do Tauron Dystrybucja S.A. 

oznaczonej jako dz. 343/10 obręb Biała Miasto, położonej przy ul. Władysława 

Broniewskiego w Bielsku-Białej, o pow. 129 m2; 

2. dokonano ustanowienia odrębnej własności i sprzedaży wraz z udziałem w gruncie: 

a) lokalu niemieszkalnego – garażu usytuowanego w piwnicy budynku przy ul. Mieszka I 28  

w Bielsku-Białej wraz z udziałem 561/10000 w częściach wspólnych budynku i urządzeń  

oraz prawie własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 1269 obręb Górne Przedmieście, 

o pow. 11 m2 wg udziału; 

b) pomieszczenia gospodarczego usytuowanego w budynku przy ul. Browarnej 26  

w Bielsku-Białej wraz z udziałem 103/1000 w częściach wspólnych budynku i urządzeń  

oraz prawie własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 583/20, dz. 583/21 i dz. 583/22 

obręb Górne Przedmieście, o łącznej pow. 88 m2 wg udziału. 

o łącznej powierzchni: 23 580 m2.  

W 2022 r. ogłoszono 36 przetargów i rokowań na sprzedaż nieruchomości Gminy  

Bielsko-Biała. 15 przetargów i rokowań zakończyło się wynikiem pozytywnym, a 21 wynikiem 

negatywnym. W 2022 r. nie ogłoszono przetargów i rokowań na sprzedaż nieruchomości 

stanowiących własność Miasta na prawach powiatu Bielsko-Biała. 

 



                                                Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

58 | S t r o n a  

 

 

Wykres 16. Porównanie łącznej powierzchni nieruchomości zbytych w trybie przetargowym w roku 2021  
oraz 2022. 

Źródło: Wydział Nieruchomości Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

W trybie bezprzetargowym: 

1. dokonano sprzedaży na własność: 

a) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 3936/15 obręb Lipnik, położonej  

przy ul. Południowej w Bielsku-Białej, o pow. 152 m2; 

b) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 379/197 obręb Aleksandrowice, 

położonej przy ul. Olszowej w Bielsku-Białej, o pow. 25 m2; 

c) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 890/194 obręb Aleksandrowice, 

położonej przy ul. Juliusza Osterwy w Bielsku-Białej, o pow. 183 m2; 

d) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 3321/10, dz. 3321/11 obręb Stare Bielsko, 

położonej przy ul. Francuskiej w Bielsku-Białej, o łącznej pow. 733 m2; 

e) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 5158/10 obręb Lipnik, położonej  

przy ul. Pawiej w Bielsku-Białej, o łącznej pow. 88 m2; 

f) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 4594/35 obręb Lipnik, położonej  

przy ul. Krakowskiej/Edwarda Dembowskiego w Bielsku-Białej, o pow. 1 617 m2; 

g) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 628/394 obręb Lipnik, położonej  

przy ul. Chmurnej w Bielsku-Białej, o pow. 69 m2; 

h) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 703/9, dz. 703/10 obręb Międzyrzecze 

Górne, położonej przy ul. Dzwonkowej w Bielsku-Białej, o łącznej pow. 1 661 m2; 
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i) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 52/4, dz. 52/7 obręb Biała Miasto, 

położonej przy ul. Wyzwolenia w Bielsku-Białej, o łącznej pow. 12 m2; 

j) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 485/24 obręb Mikuszowice Śląskie, 

położonej przy ul. Argentyny w Bielsku-Białej, o pow. 3 m2; 

k) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 3293/4 obręb Stare Bielsko, położonej 

przy ul. Grawerskiej w Bielsku-Białej, o pow. 99 m2; 

l) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 425/35 obręb Mikuszowice Śląskie, 

położonej przy ul. Bystrzańskiej w Bielsku-Białej, o pow. 161 m2; 

m) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 341/27 obręb Lipnik, położonej  

przy ul. Górskiej/Straconki w Bielsku-Białej, o pow. 109 m2; 

n) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 3624/3, dz. 3624/4 obręb Hałcnów, 

położonej przy ul. Wyzwolenia w Bielsku-Białej, o łącznej pow. 92 m2; 

o) udziału 1/4 części w nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 336/46, dz. 6713 

obręb Lipnik, położonej przy ul. Letniej w Bielsku-Białej, o łącznej pow. 183 m2, według 

zbywanego udziału; 

p) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 558/256 obręb Lipnik, położonej  

przy ul. Złotych Kłosów w Bielsku-Białej, o pow. 245 m2; 

q) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 702/3, dz. 702/4 obręb Międzyrzecze 

Górne, położonej przy ul. Dzwonkowej w Bielsku-Białej, o łącznej pow. 744 m2; 

r) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 966/6 obręb Żywieckie Przedmieście, 

położonej przy ul. Powstańców Śląskich w Bielsku-Białej, o pow. 12 m2; 

s) nieruchomości zabudowanej budynkiem garażu stanowiącym własność nabywcy, 

oznaczonej jako dz. 31/13 obręb Dolne Przedmieście 13, położonej przy ul. Andrzeja Struga  

w Bielsku-Białej, o pow. 6 m2; 

t) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 2952/47 obręb Jaworze, położonej  

przy ul. Światopełka w Bielsku-Białej, o pow. 143 m2; 

u) nieruchomości niezabudowanych oznaczonych jako dz. 3936/26, dz. 3934/3, dz. 4616/1 

obręb Lipnik, położonych przy ul. Lipnickiej w Bielsku-Białej, o łącznej pow. 517 m2; 

v) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 33/25 obręb Aleksandrowice, 

położonej przy ul. Cieszyńskiej/Czesława Tańskiego w Bielsku-Białej, o pow. 934 m2; 

w) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 4328/101 obręb Lipnik, położonej  

przy ul. Wyzwolenia w Bielsku-Białej, o pow. 125 m2; 

x) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 628/407 obręb Lipnik, położonej  

przy ul. Mierniczej w Bielsku-Białej, o pow. 260 m2; 
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y) nieruchomości zabudowanej jednolokalowym budynkiem użytkowym oznaczonej  

jako dz. 98/8 obręb Dolne Przedmieście 82, położonej przy ul. gen. Stefana  

Grota-Roweckiego 32 w Bielsku-Białej, o pow. 49 m2; 

o łącznej powierzchni: 8 222 m2; 

2. oddano w użytkowanie wieczyste: 

a) nieruchomości niezabudowane oznaczone jako dz. 42/21, dz. 42/13, dz. 43/18, dz. 42/4,  

dz. 42/20, dz. 42/18 obręb Olszówka Górne, oraz dz. 254/12 obręb Kamienica położone  

przy al. Armii Krajowej w Bielsku-Białej, o łącznej pow. 9 945 m2; 

3. wniesiono wkład niepieniężny (aport) w postaci prawa własności: 

a) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 180/129 obręb Stare Bielsko, położonej 

przy ul. Sarni Stok w Bielsku-Białej, o pow. 22 513 m2 – podwyższenie kapitału zakładowego 

Bielsko-Bialskiego Towarzystwa Budownictwa Społecznego Sp. z o.o. (objęcie udziałów 

przez Gminę Bielsko-Biała) zostało zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sądowym Spółki 

w 2023 r. 

Ponadto w okresie sprawozdawczym wniesiono wkład niepieniężny (aport) w postaci: 

a) węzła cieplnego w budynku przy ul. ks. Stanisława Stojałowskiego 32 w Bielsku-Białej  

do Przedsiębiorstwa Komunalnego „Therma” Sp. z o.o.; 

b) wierzytelności z tytułu ustanowionych służebności przesyłu na rzecz Przedsiębiorstwa 

Komunalnego „Therma” Sp. z o.o. 

Podwyższenie kapitału zakładowego Przedsiębiorstwa Komunalnego „Therma” Sp. z o.o. 

(objęcie udziałów przez Gminę Bielsko-Biała) zostało zarejestrowane w Krajowym 

Rejestrze Sądowym Spółki w 2022 r. 

1. Przekazano darowiznę: 

a) nieruchomości zabudowanej budynkiem biurowym oznaczonej jako dz. 76/9 obręb Dolne 

Przedmieście 56, położonej przy ul. Zygmunta Krasińskiego 28 w Bielsku-Białej,  

o pow. 2 263 m2; 

b) nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 2288 obręb Komorowice Krakowskie, 

położonej przy ul. Groszkowej w Bielsku-Białej, o pow. 400 m2, 

o łącznej pow. 2 663 m2. 

2. Dokonano sprzedaży prawa własności na rzecz użytkownika wieczystego: 

a) nieruchomości zabudowanej oznaczonej jako dz. 252 obręb Bielsko Miasto, położonej  

przy ul. Piwowarskiej 6 w Bielsku-Białej, o pow. 351 m2. 

Łącznie w trybie bezprzetargowym zbyto nieruchomości o powierzchni: 43 694 m2. 
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Wykres 17. Porównanie łącznej powierzchni nieruchomości zbytych w trybie bezprzetargowym w roku 2021 
oraz 2022. 

Źródło: Wydział Nieruchomości Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Ponadto w trybie bezprzetargowym zbyto następujące lokale mieszkalne oraz użytkowe 

na rzecz najemców: 

1. lokal mieszkalny nr 42 w budynku przy ul. PCK 12 o pow. 45,37 m2 wraz z udziałem wynoszącym 

22/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności nieruchomości 

oznaczonej jako dz. 6369 obręb Lipnik; 

2. lokal mieszkalny nr 1 w budynku przy ul. Maksyma Gorkiego 12 o pow. 35,73 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 35/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 6249 obręb Lipnik; 

3. lokal mieszkalny nr 1 w budynku przy ul. Akademii Umiejętności 69 o pow. 47,20 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 25/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 6393 obręb Lipnik; 

4. lokal mieszkalny nr 8 w budynku przy ul. Mieszka I 36C o pow. 48,70 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 44/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 697/97 obręb Górne Przedmieście; 

5. lokal mieszkalny nr 13 w budynku przy ul. Widok 1A o pow. 59,71 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 78/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 1306 obręb Żywieckie Przedmieście; 
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6. lokal mieszkalny nr 20 w budynku przy ul. Piastowskiej 46 o pow. 50,00 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 26/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 1222 obręb Górne Przedmieście; 

7. lokal mieszkalny nr 3 w budynku przy ul. Widok 7 o pow. 48,28 m2 wraz z udziałem wynoszącym 

59/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności nieruchomości 

oznaczonej jako dz. 1277 obręb Żywieckie Przedmieście; 

8. lokal mieszkalny nr 15 w budynku przy ul. Stefana Czarnieckiego 1 o pow. 40,53 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 57/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 494/38 obręb Żywieckie Przedmieście; 

9. lokal mieszkalny nr 12 w budynku przy ul. 1 Maja 42 o pow. 68,68 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 269/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 1264 obręb Żywieckie Przedmieście; 

10. lokal mieszkalny nr 15 w budynku przy ul. Młodości 8 o pow. 51,46 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 42/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 6327 obręb Lipnik; 

11. lokal mieszkalny nr 12 w budynku przy ul. Przekop 11 o pow. 83,42 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 921/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 234/14 obręb Żywieckie Przedmieście; 

12. lokal mieszkalny nr 2 w budynku przy ul. ks. Piotra Skargi 5 o pow. 89,45 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 1387/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 1312 i dz. 98/3 obręb Górne Przedmieście; 

13. lokal mieszkalny nr 38 w budynku przy ul. kpt. Henryka Boryczki 13 o pow. 45,16 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 27/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 1233 obręb Górne Przedmieście; 

14. lokal mieszkalny nr 3 w budynku przy ul. Kasztanowej 2 o pow. 50,80 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 181/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 1216 obręb Aleksandrowice; 

15. lokal mieszkalny nr 4 w budynku przy ul. Grażyny 5 o pow. 37,76 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 48/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 1307 obręb Żywieckie Przedmieście; 

16. lokal mieszkalny nr 42 w budynku przy ul. Marii Konopnickiej 24 o pow. 50,22 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 250/10000 części wspólnych budynku i urządzeń  

oraz w prawie własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 1209 obręb Aleksandrowice; 
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17. lokal mieszkalny nr 13 w budynku przy ul. Stefana Batorego 9A o pow. 43,84 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 64/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 310/14 i dz. 1214 obręb Żywieckie Przedmieście; 

18. lokal mieszkalny nr 6A w budynku przy ul. 3 Maja 7 o pow. 43,96 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 290/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 39/1 obręb Dolne Przedmieście 56; 

19. lokal mieszkalny nr 14 w budynku przy ul. 11 Listopada 78 o pow. 61,10 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 45/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 733 obręb Biała Miasto; 

20. lokal mieszkalny nr 2 w budynku przy ul. Jesionowej 15 o pow. 35,32 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 10/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 1205 obręb Aleksandrowice; 

21. lokal mieszkalny nr 2 w budynku przy ul. Wita Stwosza 25 o pow. 53,19 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 30/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 1252 obręb Górne Przedmieście; 

22. lokal mieszkalny nr 2 w budynku przy ul. gen. Józefa Kustronia 4 o pow. 37,34 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 7/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 848/10 obręb Kamienica; 

23. lokal mieszkalny nr 55 w budynku przy ul. Jesionowej 21 o pow. 34,29 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 10/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 1222 obręb Aleksandrowice; 

24. lokal mieszkalny nr 36 w budynku przy ul. Tadeusza Rychlińskiego 22 o pow. 49,71 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 314/10000 części wspólnych budynku i urządzeń  

oraz w prawie własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 6331 obręb Lipnik; 

25. lokal mieszkalny nr 18 w budynku przy ul. Tadeusza Rychlińskiego 26 o pow. 40,15 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 24/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 6374 obręb Lipnik; 

26. lokal mieszkalny nr 15 w budynku przy ul. Joachima Lelewela 24 o pow. 53,67 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 52/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 6391 obręb Lipnik; 

27. lokal mieszkalny nr 56 w budynku przy ul. Dywizji Kościuszkowskiej 7 o pow. 38,80 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 144/10000 części wspólnych budynku i urządzeń  

oraz w prawie własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 1242 obręb Aleksandrowice; 
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28. lokal mieszkalny nr 30 w budynku przy ul. Zwierzynieckiej 14 o pow. 51,92 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 98/10000 części wspólnych budynku i urządzeń  

oraz w prawie własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 91/22 i dz. 91/65 obręb Wapienica; 

29. lokal mieszkalny nr 3 w budynku przy ul. Młodości 8 o pow. 49,52 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 41/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 6327 obręb Lipnik; 

30. lokal mieszkalny nr 7 w budynku przy ul. Wapiennej 42 o pow. 70,25 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 328/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 4076/12, dz. 4079/163 i dz. 4079/164 obręb Lipnik; 

31. lokal mieszkalny nr 86 w budynku przy ul. Wapiennej 30 o pow. 32,80 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 80/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 4079/30 obręb Lipnik; 

32. lokal mieszkalny nr 3 w budynku przy ul. Zygmunta Lubertowicza 3A o pow. 76,54 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 112/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 1235 obręb Górne Przedmieście; 

33. lokal mieszkalny nr 10 w budynku przy ul. 3 Pułku Strzelców Podhalańskich  

3 o pow. 36,91 m2 wraz z udziałem wynoszącym 49/1000 części wspólnych budynku i urządzeń 

oraz w prawie własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 623/42 obręb Górne Przedmieście; 

34. lokal mieszkalny nr 57 w budynku przy ul. Dywizji Kościuszkowskiej 7 o pow. 48,27 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 179/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 1242 obręb Aleksandrowice; 

35. lokal mieszkalny nr 36 w budynku przy ul. Akademii Umiejętności 69 o pow. 47,78 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 25/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 6393 obręb Lipnik; 

36. lokal mieszkalny nr 8 w budynku przy ul. Ignacego Jana Paderewskiego 10 o pow. 81,10 m2 wraz 

z udziałem wynoszącym 5/56 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 169 m2 obręb Biała Miasto; 

37. lokal mieszkalny nr 38 w budynku przy ul. Grażyny 7 o pow. 24,83 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 12/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 1269 obręb Żywieckie Przedmieście; 

38. lokal mieszkalny nr 14 w budynku przy ul. Leszczyńskiej 15 o pow. 48,39 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 628/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 6390 obręb Lipnik; 
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39. lokal mieszkalny nr 6 w budynku przy ul. Bolesława Krzywoustego 6 o pow. 52,57 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 60/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 1196 obręb Górne Przedmieście; 

40. lokal mieszkalny nr 8 w budynku przy ul. kpt. Henryka Boryczki 11 o pow. 32,77 m2 wraz  

z udziałem wynoszącym 19/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 1217 obręb Górne Przedmieście; 

41. lokal mieszkalny nr 7 w budynku przy ul. PCK 12 o pow. 51,72 m2 wraz z udziałem wynoszącym 

25/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności nieruchomości 

oznaczonej jako dz. 6369 obręb Lipnik; 

42. lokal mieszkalny nr 4 w budynku przy ul. Stefana Batorego 7A o pow. 93,87 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 250/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 279/2 i dz. 1138 obręb Żywieckie Przedmieście; 

43. lokal mieszkalny nr 4 w budynku przy ul. Maksyma Gorkiego 12 o pow. 41,54 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 41/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 6249 obręb Lipnik; 

44. lokal mieszkalny nr 9 w budynku przy ul. Twórczej 11 o pow. 46,15 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 63/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 136/7 obręb Wapienica; 

45. lokal mieszkalny nr 2 w budynku przy ul. Zygmunta Krasińskiego 13 o pow. 65,96 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 102/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 136/2 obręb Dolne Przedmieście 56; 

46. lokal mieszkalny nr 3 w budynku przy ul. Tadeusza Rychlińskiego 26 o pow. 33,76 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 20/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 6374 obręb Lipnik; 

47. lokal mieszkalny nr 5 w budynku przy ul. Jana Sobieskiego 43 o pow. 56,40 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 164/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 158/10 obręb Górne Przedmieście; 

48. lokal mieszkalny nr 3 w budynku przy ul. Listopadowej 52 o pow. 63,72 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 2019/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 861/12 i dz. 1357 obręb Górne Przedmieście; 

49. lokal mieszkalny nr 1 w budynku przy ul. Wita Stwosza 18 o pow. 49,29 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 155/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 734/22 i dz. 1363 obręb Górne Przedmieście; 
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50. lokal mieszkalny nr 13 w budynku przy ul. Towarzystwa Szkoły Ludowej 20 o pow. 29,57 m2 

wraz z udziałem wynoszącym 500/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 129/3 obręb Biała Miasto; 

51. lokal mieszkalny nr 10 w budynku przy ul. kpt. Henryka Boryczki 5 o pow. 45,95 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 23/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 1337 obręb Górne Przedmieście; 

52. lokal mieszkalny nr 17 w budynku przy ul. Piastowskiej 26 o pow. 54,04 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 45/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 1280 obręb Górne Przedmieście; 

53. lokal mieszkalny nr 2 w budynku przy ul. Żywieckiej 125 o pow. 33,18 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 44/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 310/49, dz. 310/57 i dz. 6426 obręb Lipnik; 

54. lokal mieszkalny nr 8 w budynku przy ul. Towarzystwa Szkoły Ludowej 14 o pow. 44,78 m2 wraz 

z udziałem wynoszącym 37/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 651 obręb Biała Miasto; 

55. lokal mieszkalny nr 18 w budynku przy ul. Młyńskiej 73 o pow. 30,78 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 34/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 1268 obręb Żywieckie Przedmieście; 

56. lokal mieszkalny nr 2 w budynku przy ul. Jarosława Dąbrowskiego 14 o pow. 95,37 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 879/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 124/2 obręb Dolne Przedmieście 56; 

57. lokal mieszkalny nr 8 w budynku przy ul. Warszawskiej 3 o pow. 129,05 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 81/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 36/6 i dz. 37/2 obręb Dolne Przedmieście 14; 

58. lokal mieszkalny nr 67 w budynku przy ul. Zwierzynieckiej 14 o pow. 52,50 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 99/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 91/22 i dz. 91/65 obręb Wapienica; 

59. lokal mieszkalny nr 15 w budynku przy ul. Tadeusza Rychlińskiego 20 o pow. 48,22 m2 wraz  

z udziałem wynoszącym 268/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 6397 obręb Lipnik; 

60. lokal mieszkalny nr 1 w budynku przy ul. Dębowej 2 o pow. 64,22 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 557/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 1210 obręb Aleksandrowice; 
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61. lokal mieszkalny nr 23 w budynku przy ul. Grażyny 7 o pow. 23,78 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 12/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 1269 obręb Żywieckie Przedmieście; 

62. lokal mieszkalny nr 12 w budynku przy ul. Marii Konopnickiej 24 o pow. 45,55 m2 wraz  

z udziałem wynoszącym 227/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 1209 obręb Aleksandrowice; 

63. lokal mieszkalny nr 2 w budynku przy ul. Cyniarskiej 12 o pow. 61,92 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 170/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 717 i dz. 718 obręb Biała Miasto; 

64. lokal mieszkalny nr 5 w budynku przy Placu Żwirki i Wigury 9 o pow. 79,41 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 97/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 1104 obręb Żywieckie Przedmieście; 

65. lokal mieszkalny nr 3 w budynku przy ul. Stanisława Skrzydlewskiego 9 o pow. 49,03 m2 wraz 

z udziałem wynoszącym 287/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 259/27 i dz. 259/28 obręb Aleksandrowice; 

66. lokal mieszkalny nr 2 w budynku przy ul. gen. Stefana Gota-Roweckiego 30 o pow. 47,08 m2 

wraz z udziałem wynoszącym 48/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 98/7 obręb Dolne Przedmieście 82; 

67. lokal mieszkalny nr 2 w budynku przy ul. Bolesława Krzywoustego 6 o pow. 40,10 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 46/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 1196 obręb Górne Przedmieście; 

68. lokal mieszkalny nr 18 w budynku przy ul. Andrzeja Frycza-Modrzewskiego 3 o pow. 46,08 m2 

wraz z udziałem wynoszącym 22/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 138/2 obręb Dolne Przedmieście 56; 

69. lokal mieszkalny nr 2 w budynku przy Placu Żwirki i Wigury 9 o pow. 51,03 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 63/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 1104 obręb Żywieckie Przedmieście; 

70. lokal mieszkalny nr 2 w budynku przy ul. prof. dr Mieczysława Michałowicza 11 o pow. 58,95 m2 

wraz z udziałem wynoszącym 86/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 1518 obręb Żywieckie Przedmieście; 

71. lokal mieszkalny nr 16 w budynku przy ul. Jesionowej 21 o pow. 44,83 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 13/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz.1222 obręb Aleksandrowice; 
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72. lokal mieszkalny nr 13 w budynku przy ul. PCK 12 o pow. 46,77 m2 wraz z udziałem wynoszącym 

22/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności nieruchomości 

oznaczonej jako dz. 6369 obręb Lipnik; 

73. lokal mieszkalny nr 8 w budynku przy ul. Milusińskich 9 o pow. 38,25 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 44/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 6383 obręb Lipnik; 

74. lokal mieszkalny nr 8 w budynku przy ul. Wzgórze 20 o pow. 92,14 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 78/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 24/1 obręb Dolne Przedmieście 82; 

75. lokal mieszkalny nr 7 w budynku przy ul. Ignacego Jana Paderewskiego 8 o pow. 43,50 m2 wraz 

z udziałem wynoszącym 1226/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 791 i dz. 168/11 obręb Biała Miasto; 

76. lokal mieszkalny nr 5 w budynku przy ul. Towarzystwa Szkoły Ludowej 17 o pow. 65,32 m2 wraz 

z udziałem wynoszącym 55/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 6363 obręb Lipnik; 

77. lokal mieszkalny nr 22 w budynku przy ul. Akademii Umiejętności 25 o pow. 45,21 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 44/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 6430 obręb Lipnik; 

78. lokal mieszkalny nr 9 w budynku przy ul. Romualda Traugutta 7 o pow. 45,88 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 93/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 45/9 obręb Dolne Przedmieście 14; 

79. lokal mieszkalny nr 40 w budynku przy ul. kpt. Henryka Boryczki 13 o pow. 45,16 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 27/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 1233 obręb Górne Przedmieście; 

80. lokal mieszkalny nr 8 w budynku przy ul. Dębowej 1 o pow. 35,75 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 450/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 1211 obręb Aleksandrowice; 

81. lokal mieszkalny nr 12 w budynku przy ul. Wapiennej 30 o pow. 46,20 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 114/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 4079/30 obręb Lipnik; 

82. lokal mieszkalny nr 16 w budynku przy ul. Dębowej 8 o pow. 45,09 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 388/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 1201 obręb Aleksandrowice; 
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83. lokal mieszkalny nr 1 w budynku przy ul. ks. Piotra Skargi 1 o pow. 39,70 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 40/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 1 364 o pow. 630 m2 obręb Górne Przedmieście; 

84. lokal mieszkalny nr 22 w budynku przy ul. gen. Stefana Grota-Roweckiego 30 o pow. 31,90 m2 

wraz z udziałem wynoszącym 32/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 98/7 obręb Dolne Przedmieście 82; 

85. lokal mieszkalny nr 11B w budynku przy al. Armii Krajowej 143 o pow. 35,05 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 81/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 584/36 obręb Kamienica; 

86. lokal mieszkalny nr 12A w budynku przy al. Armii Krajowej 141 o pow. 51,30 m2 wraz z udziałem 

wynoszącym 125/10000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 584/35 obręb Kamienica,  

tj. 86 lokali mieszkalnych o łącznej powierzchni 4 382,54 m2, oraz w ramach umowy zmieniającej 

odrębną własność lokalu w celu poprawy warunków zagospodarowania nieruchomości przyległej, 

sprzedano: 

1. pomieszczenie pomocnicze w budynku przy ul. Maksyma Gorkiego 26 o pow. 1,44 m2  

wraz z udziałem wynoszącym 94/1000 części wspólnych budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 6690 i dz. 205/29 obręb Lipnik, na rzecz najemcy 

lokalu mieszkalnego nr 4 w budynku przy ul. Maksyma Gorkiego 26 w Bielsku-Białej. 

W 2022 r. Wydział Nieruchomości uczestniczył również w postępowaniach dotyczących 

zasiedzeń. Na mocy postanowień Sądu stwierdzono zasiedzenie: 

1. nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 1023/26 obręb Mikuszowice Śląskie, 

położonej przy ul. Zapłocie Duże w Bielsku-Białej, o pow. 218 m2; 

2. nieruchomości niezabudowanej oznaczonej jako dz. 4962/6 obręb Lipnik, położonej  

przy ul. Polnej w Bielsku-Białej, o pow. 405 m2, 

o łącznej pow. 623 m2. 

Ponadto w okresie sprawozdawczym na podstawie postanowień Sądu dokonano zbycia: 

1. w ramach zniesienia współwłasności udziału 2/3 części w lokalu mieszkalnym nr 48 w budynku 

przy ul. Sterniczej 2 w Bielsku-Białej, wraz z udziałem 17480/2218920 części wspólnych budynku 

i urządzeń oraz w prawie własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 847/106 i dz. 847/57 

obręb Aleksandrowice, o łącznej pow. 24 m2, według zbywanego udziału; 

2. w ramach przysądzenia prawa własności lokalu mieszkalnego nr 7 w budynku przy  

ul. Wyzwolenia 41 w Bielsku-Białej, wraz z udziałem 166/1000 części wspólnych budynku  

i urządzeń oraz w prawie własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 732 obręb Biała Miasto, 

o pow. 36 m2, według zbywanego udziału; 
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3. w ramach zniesienia współwłasności podziałowi uległa nieruchomość zabudowana 

parkingiem oznaczona jako dz. 51/7 obręb Aleksandrowice, w której udział ¾ części stanowił 

własność Gminy Bielsko-Biała. W ramach podziału powstały nieruchomości oznaczone jako dz. 

51/48 o pow. 138 m2 i dz. 51/49 o pow. 413 m2 obręb Aleksandrowice. Nieruchomość oznaczona 

jako dz. 51/48 obręb Aleksandrowice, o pow. 138 m2 została przysądzona na rzecz Skarbu 

Państwa w użytkowaniu wieczystym osób fizycznych; 

4. w ramach zwrotu nieruchomości oznaczonej jako dz. 1300/68 i dz. 1300/69 obręb Lipnik, 

położonej przy ul. Legnickiej w Bielsku-Białej, o łącznej pow. 350 m2, 

o łącznej pow. 548 m2. 

 Dodatkowo w trybie Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. o przekształceniu prawa użytkowania 

wieczystego gruntów zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo własności tych gruntów (tekst 

jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 1495 ze zm.), Wydział prowadził sprawy dotyczące przekształcenia 

prawa użytkowania wieczystego w prawo własności. Wydano 22 szt. zaświadczeń 

potwierdzających przekształcenie prawa użytkowania wieczystego w prawo własności gruntów 

stanowiących mienie Gminy Bielsko-Biała zabudowanych na cele mieszkaniowe. Natomiast w trybie 

Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przekształceniu prawa użytkowania wieczystego w prawo własności 

nieruchomości (tekst jednolity Dz. U. 2019 r. poz. 1314), Wydział wydał 2 decyzje potwierdzające 

przekształcenie prawa użytkowania wieczystego w prawo własności. 
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Wykres 18. Struktura zbywanych nieruchomości w 2022 r. 

Źródło: Wydział Nieruchomości Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Kolejnym realizowanym w 2022 r. przez Wydział zadaniem jest nabywanie mienia. Jego 

celem jest pozyskiwanie określonych i niezbędnych nieruchomości dla realizacji zadań własnych 

Gminy. 

1. wykupy: 

a) nieruchomość niezabudowana oznaczona jako dz. 205/32 obręb Aleksandrowice, położona  

w okolicy ul. Cieszyńskiej w Bielsku-Białej, o pow. 197 m2; 

b) nieruchomość niezabudowana oznaczona jako dz. 343/27 obręb Olszówka Dolna, położona 

przy ul. Laskowej w Bielsku-Białej, o pow. 198 m2; 
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c) nieruchomość niezabudowana oznaczona jako dz. 469/1, dz. 513/1, dz. 516/7, dz. 501,  

dz. 506, dz. 508, dz. 595, dz. 602, dz. 1774/1 obręb Stare Bielsko, o łącznej pow. 85 486 m2; 

d) nieruchomość niezabudowana oznaczona jako dz. 1197/4, dz. 1199/4 obręb Górne 

Przedmieście, położona przy ul. Mikołaja Kopernika/Jana Sobieskiego w Bielsku-Białej,  

o łącznej pow. 60 m2. 

Łącznie nabyto nieruchomości o pow. 85 941 m2; 

2. ponadto do zasobu Gminy nabyto lokal mieszkalny nr 2 położony w budynku przy  

ul. Botanicznej 5 w Bielsku-Białej o powierzchni użytkowej 75,96 m2 wraz z udziałem 

5209/10000 w częściach wspólnych budynków i urządzeń oraz w prawie własności 

nieruchomości oznaczonej jako dz. 363/3 obręb Komorowice Śląskie; 

3. stwierdzono nabycie nieruchomości pod drogi o łącznej powierzchni: 95 353 m2, w tym: 

a) w trybie art. 73 ustawy Przepisy wprowadzające ustawy reformujące administrację publiczną 

pozyskano nieruchomości zajęte pod drogi publiczne o łącznej pow. 4 228 m2; 

b) w trybie umów cywilno-prawnych pozyskano nieruchomości zajęte pod gminne drogi 

publiczne oznaczone jako dz. 2760/30 obręb Stare Bielsko o pow. 271 m2 – ul. Piesza,  

dz. 2985/18 obręb Jaworze o pow. 247 m2 – ul. Marzanny, dz. 1791/7 obręb Komorowice 

Krakowskie o pow. 46 m2 – ul. Budrysów, dz. 1827/25 obręb Komorowice Krakowskie  

o pow. 27 m2 – ul. Dusznicka, o łącznej pow. 591 m2; 

c) w trybie art. 98 ustawy o gospodarce nieruchomościami pozyskano nieruchomości 

wydzielone pod drogi publiczne lub pod poszerzenie istniejących dróg publicznych 

oznaczone jako dz. 515/5 o pow. 111 m2, dz. 515/6 o pow. 58 m2 obręb Międzyrzecze Górne –  

ul. Mazurska, dz. 516/19 obręb Stare Bielsko o pow. 207 m2 - ul. Juhasów, dz. 4016/17 obręb 

Lipnik o pow. 39 m2 - ul. Śląska, dz. 1428/26 obręb Komorowice Krakowskie o pow. 191 m2 – 

ul. Dusznicka, o łącznej pow. 606 m2; 

d) z mocy prawa w trybie specustawy drogowej nieruchomości o łącznej pow. 89 928 m2,  

w tym: 

• nieruchomości przejęte w związku ze zmianą decyzji nr 12/2018 Prezydenta Miasta 

Bielska-Białej z dnia 4 grudnia 2018 r. o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej 

pod nazwą: „Rozbudowa ul. Łowieckiej w Bielsku-Białej” – decyzja zmieniająca  

z dnia 2 listopada 2021 r. – o łącznej pow. 605 m2; 

• nieruchomości objęte decyzją nr 14/2021 Prezydenta Miasta Bielska-Białej z dnia  

14 grudnia 2021 r. o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej pod nazwą: 

„Rozbudowa ulicy Krzemionki – budowa chodnika wraz z rozbudową skrzyżowania 

ulicy Krzemionki z ulicą Wyzwolenia w Bielsku-Białej” – o łącznej pow. 21 155 m2; 
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• nieruchomości objęte decyzją nr 2/2022 Prezydenta Miasta Bielska-Białej z dnia  

3 lutego 2022 r. o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej pod nazwą: 

„Rozbudowa ul. Cyniarskiej w Bielsku-Białej – etap II, odcinek od ul. Józefa Piłsudskiego 

do kamienicy nr 13” – o łącznej pow. 628 m2; 

• nieruchomości objęte decyzją nr 2/2021 Prezydenta Miasta Bielska-Białej z dnia  

1 lutego 2021 r. o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej pod nazwą: „Rozbudowa 

ul. Warszawskiej w Bielsku-Białej obejmująca: a) rozbudowę drogi powiatowej  

ul. Warszawskiej w Bielsku-Białej, na odcinku od ul. Piastowskiej do węzła Komorowice 

drogi ekspresowej S-52; b) przebudowę obiektów inżynieryjnych wraz z budową mostu 

na potoku Starobielskim w ciągu drogi powiatowej ul. Warszawskiej w Bielsku-Białej, 

na odcinku od skrzyżowania z ul. Piastowską do węzła Komorowice drogi ekspresowej 

S-52” – o łącznej pow. 40 020 m2; 

• nieruchomości objęte decyzją nr 12/2019 Prezydenta Miasta Bielska-Białej z dnia  

6 listopada 2019 r. o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej pod nazwą: 

„Rozbudowa ulicy Małej Straconki w Bielsku-Białej” – droga gminna nr 160 534 S” –  

o łącznej pow. 290 m2; 

• nieruchomości objęte decyzją nr 4/2022 Prezydenta Miasta Bielska-Białej z dnia  

28 kwietnia 2022 r. o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej pod nazwą: 

„Rozbudowa drogi powiatowej ul. Piastowskiej w Bielsku-Białej od ul. Romualda 

Traugutta do Ronda Hulanka” – etap I” – o łącznej pow. 2 518 m2; 

• nieruchomości objęte decyzją nr 6/2022 Prezydenta Miasta Bielska-Białej z dnia  

14 maja 2022 r. o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej pod nazwą: „Rozbudowa 

drogi gminnej ul. Wapiennej” – o łącznej pow. 2 441 m2; 

• nieruchomości objęte decyzją nr 10/2021 Prezydenta Miasta Bielska-Białej z dnia  

11 sierpnia 2021 r. o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej pod nazwą: 

„Rozbudowa drogi gminnej ul. Cyniarskiej w Bielsku-Białej – etap I – odcinek  

od kamienicy nr 13 do Placu Wojska Polskiego oraz rozbudowa Placu Wojska Polskiego” 

– o łącznej pow. 1 024 m2; 

• nieruchomości objęte decyzją nr 5/2022 Prezydenta Miasta Bielska-Białej z dnia  

4 maja 2022 r. o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej pod nazwą: „Rozbudowa 

ul. Rudawka i ul. Hodowców wraz z włączeniem do drogi ekspresowej S52 w Bielsku-

Białej – etap I” – o łącznej pow. 17 060 m2; 

• nieruchomości objęte decyzją nr 8/2022 Prezydenta Miasta Bielska-Białej z dnia  

9 września 2022 r. o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowych pod nazwą: 
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„Chodnik przy ul. Złotych Kłosów w Bielsku-Białej – Rozbudowa ul. Złotych Kłosów – 

droga gminna nr 161 074S” – o łącznej pow. 58 m2; 

• nieruchomości objęte decyzją nr 4/2021 Prezydenta Miasta Bielska-Białej z dnia  

5 maja 2021 r. o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej pod nazwą: „Rozbudowa 

ul. Łuczników w Bielsku-Białej na odcinku od ul. Karpackiej do ul. Jeżynowej” – o łącznej 

pow. 2 037 m2; 

• nieruchomości objęte decyzją nr 1/2021 Prezydenta Miasta Bielska-Białej z dnia  

8 stycznia 2021 r. o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej pod nazwą: 

„Rozbudowa ul. Akademii Umiejętności na odcinku od skrzyżowania z ul. Marii 

Skłodowskiej-Curie do skrzyżowania z ul. Łagodną w Bielsku-Białej” – o łącznej pow. 

2 092 m2; 

4. w zakresie komunalizacji mienia Skarbu Państwa z mocy prawa skomunalizowano grunty  

o łącznej pow. 93 574 m2, w tym grunty: 

a) nabyte w trybie art. 5 ust. 1 ustawy Przepisy wprowadzające ustawę o samorządzie 

terytorialnym i ustawę o pracownikach samorządowych o łącznej pow. 77 549 m2; 

b) nabyte w trybie art. 87 ustawy Przepisy wprowadzające ustawy reformujące administrację 

publiczną o łącznej pow. 15 281 m2; 

c) nabyte w trybie art. 13 ustawy o gospodarowaniu nieruchomościami rolnymi Skarbu 

Państwa o łącznej pow. 744 m2; 

5. w zakresie spadkobrania pozyskano: 

a) udział ½ części w prawie własności nieruchomości gruntowej zabudowanej 

gospodarstwem rolnym oznaczonej jako dz. 456, dz. 472/3, dz. 472/4, dz. 386/9, położonej 

w Gminie Świeszyno, powiat koszaliński, o łącznej pow. 22 794 m2 według udziału; 

b) nieruchomość zabudowaną budynkiem mieszkalnym, oznaczoną jako dz. 697/35 obręb 

Górne Przedmieście, położoną przy ul. Spokojnej 11 w Bielsku-Białej, o pow. 996 m2; 

c) nieruchomość zabudowaną budynkiem mieszkalnym, oznaczoną jako dz. 382/42, dz. 1046 

obręb Mikuszowice Śląskie, położoną przy ul. Pogodnej 1 w Bielsku-Białej, o łącznej pow. 

539 m2, 

oraz: 

d) udział 1/8 części w lokalu mieszkalnym nr 28 w budynku położonym przy ul. Spółdzielców 

41 w Bielsku-Białej, o pow. 56,70 m2 wraz z udziałem 567/531200 części wspólnych 

budynków i urządzeń oraz w prawie własności nieruchomości oznaczonej jako dz. 384/80,  

dz. 1236 obręb Aleksandrowice, o łącznej pow. 7 m2 według udziału. 

Łącznie pozyskano nieruchomości o łącznej pow. 24 336 m2. 
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6. w drodze sądowego zniesienia współwłasności pozyskano: 

a) udział 1/16 części w prawie własności nieruchomości gruntowej zabudowanej  

oznaczonej jako dz. 4314, dz. 4311/2, dz. 6023 obręb Lipnik, położonej przy ul. 11 Listopada 

63, 63a, 63b, 63c w Bielsku-Białej, o łącznej pow. 267 m2 wg udziału; 

b) nieruchomość zabudowaną parkingiem o nawierzchni asfaltowej oznaczoną jako dz. 51/49 

obręb Aleksandrowice, położoną przy ul. Wapienickiej w Bielsku-Białej, o pow. 413 m2, która 

powstała z podziału dz. 51/7 obręb Aleksandrowice, w której udział w wysokości ¾ części o 

pow. 413 m2, stanowił własność Gminy Bielsko-Biała. 

Łącznie pozyskano udział w prawie własności nieruchomości o łącznej pow. 680 m2. 

7. w drodze uzgodnienia treści księgi wieczystej poprzez wpisanie w dziale II księgi wieczystej 

jako właściciela Gminę Bielsko-Biała, pozyskano:  

a) nieruchomość zabudowaną budynkiem wielorodzinnym oznaczoną jako dz. 53 obręb Dolne 

Przedmieście 53, położoną przy ul. Cechowej 11 w Bielsku-Białej, o pow. 328 m2. 

8. w drodze realizacji zobowiązania wynikającego z prawomocnego wyroku Sądu Apelacyjnego 

w sprawie złożenia przez Gminę Bielsko-Biała oświadczenia woli, że kupuje od osoby fizycznej 

pozyskano: 

a) nieruchomość niezabudowaną oznaczoną jako dz. 866 obręb Komorowice Krakowskie, 

położoną przy ul. Za Kuźnią w Bielsku-Białej, o pow. 371 m2, 

b) nieruchomość niezabudowaną oznaczoną jako dz. 867/50 obręb Komorowice Krakowskie, 

położoną przy ul. Za Kuźnią w Bielsku-Białej, o pow. 30 470 m2, 

łącznie o pow. 30 841 m2. 

Ponadto nabyto nakłady inwestycyjne poniesione przez dzierżawcę nieruchomości 

stanowiącej własność Gminy Bielsko-Biała tj. Fundację Rozwoju Miasta Bielska-Białej  

na nieruchomość położoną przy ul. Władysława Broniewskiego 60 w Bielsku-Białej. 

Wydział Nieruchomości prowadził również sprawy dotyczące: 

1. wygaszenia/zmiany prawa trwałego zarządu nieruchomości jednostek oświatowych o łącznej 

pow. 58 248 m2; 

2. oddania w (zmiany) trwały zarząd nieruchomości na rzecz jednostek oświatowych o łącznej 

pow. 58 384 m2; 

3. wygaszenia/zmiany prawa trwałego zarządu nieruchomości pozostałych jednostek o łącznej 

pow. 8 882 m2; 

4. oddania w (zmiany) trwały zarząd nieruchomości na rzecz pozostałych jednostek o łącznej 

pow. 12 265 m2. 
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Wykres 19. Struktura nabywanych nieruchomości w 2022 r. 

Źródło: Wydział Nieruchomości Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Poza wymienionymi zadaniami Wydział na bieżąco prowadził działania związane  

z gospodarowaniem nieruchomościami. Z zakresu przekazywania nieruchomości do korzystania,  

w tym w dzierżawę lub najem prowadzono 373 sprawy. W 2022 r. zakończono 58 spraw z zakresu 

ustanawiania służebności przesyłu i służebności drogowych na działkach stanowiących mienie 

gminne oraz 101 spraw dotyczących czasowego zajęcia nieruchomości.  

Kolejnym realizowanym przez Wydział kierunkiem działania jest inne dysponowanie 

mieniem. Jego celem jest racjonalne gospodarowanie nieruchomościami, czerpanie pożytków  

z nieruchomości, regulacja stanu prawnego nieruchomości, podziały nieruchomości, 
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rozgraniczanie nieruchomości. Wydział podejmuje również systematyczne działania związane  

z postępowaniami w zakresie: 

1. ustalania opłaty adiacenckiej zgodnie z art. 98a ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce 

nieruchomościami - pozyskiwanie środków finansowych w związku z dokonywaniem przez 

właściciela podziałem nieruchomości, w wyniku którego wzrosła wartość nieruchomości – 

Wydział wydał 23 decyzje prawomocne z tego zakresu; 

2. wydawania zaświadczeń o spłacie należności zabezpieczonych hipotecznie związanych  

z nabywaniem nieruchomości; 

3. prowadzenia spraw sądowych przed sądami powszechnymi – 86 sprawy. 
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4.2 | Spółki prawa handlowego z udziałem kapitałowym Gminy 

(Informacje przygotowane przez Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  

w Bielsku-Białej) 

 Według stanu na 31 grudnia 2022 r. gmina Bielsko-Biała była wspólnikiem/akcjonariuszem  

14 spółek prawa handlowego, w tym: 

1. 5 spółek ze 100% udziałem w kapitale zakładowym; 

2. 5 spółek powyżej 50% udziału w kapitale zakładowym; 

3. 4 spółek poniżej 50% udziału w kapitale zakładowym. 

 

Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

Spółka, której kapitał zakładowy wynosił 6 981 400 zł i dzielił się na 69 814 akcji, z których 

56 417 akcji należało do gminy Bielsko-Biała, co stanowiło 80,81 % udziału w kapitale. Walne 

Zgromadzenie Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. reprezentuje 24 akcjonariuszy.  

Skład Zarządu Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

1. Maciej Jeleń - Prezes Zarządu; 

2. Mariusz Kłusak - Wiceprezes Zarządu. 

Skład Rady Nadzorczej Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

1. Katarzyna Balicka; 

2. Jolanta Pajor; 

3. Bogumiła Burchart; 

4. Małgorzata Skucha; 

5. Anna Kurzątkowska. 

Spółka prowadzi działalność, która ma na celu stymulowanie i kreowanie postaw 

przedsiębiorczych poprzez działania na rzecz wspierania i rozwoju konkurencyjności 

przedsiębiorstw oraz promocję regionu i jego potencjału gospodarczego. 
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Tabela nr 25. Wybrane informacje o spółce – Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.  

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021 r.  2022 r.* 

Aktywa ogółem (w tys. zł.) 26 891 37 652 36 856 85 098 

Przychody ogółem (wraz z pozostałymi przychodami 
operacyjnymi i finansowymi) (w tys. zł.) 

6 433 6 058 7 097 8 214 

Wynik finansowy netto (w tys. zł) 986 686 618 159 

Liczba zatrudnionych (etaty) 17,5 17 19 16,5 

ROE (zysk netto/kapitał własny w %) 5,93 2,54 2,24 0,57 

ROA (zysk netto/aktywa w %) 3,67 1,82 1,68 0,19 

Dywidenda otrzymana przez Gminę w danym roku za 
poprzedni rok obrotowy Spółki (w tys. zł) 

0 0 0 0 

Podwyższenia kapitału zakładowego (w tys. zł) 0 1 144 808 0 

* na podstawie wstępnych danych, przed zatwierdzeniem przez Walne Zgromadzenie. 

Źródło: Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. realizuje projekty krajowe i międzynarodowe. 

W 2022 r. przeprowadziła działania dotyczące podnoszenia kompetencji zawodowych 

mieszkańców Miasta oraz działania w zakresie inteligentnych specjalizacji. Spółka udzieliła 

przedsiębiorcom pożyczki płynnościowe w wysokości 49 mln zł w ramach realizacji umowy z BGK, 

założyła trzy klastry energii, w ramach których koordynuje prace m.in. z jednostkami samorządów 

terytorialnych, kontynuuje działania zmierzające do rewitalizacji zabytkowego kompleksu 

sportowo-rekreacyjnego w Bielsku-Białej, a także realizuje kluczowy projekt w ramach wsparcia 

z Funduszy Europejskich dla Śląska w latach 2021-2027: Beskidzki HUB – Centrum Innowacji 

Cyfrowych i Nowoczesnych Technologii. 

 

AQUA S.A.   

Spółka, której kapitał zakładowy wynosił 207 791 936,00 zł i dzielił się na 12 986 996 akcji,  

z czego gmina Bielsko-Biała posiadała 6 636 607 akcji, co stanowiło 51,10% udziału w kapitale 

zakładowym. 

Skład Zarządu Spółki na 31 grudnia 2022 r. 

1. Krzysztof Michalski - Prezes Zarządu; 

2. Henryk Wysogląd – Wiceprezes Zarządu. 
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Skład Rady Nadzorczej Spółki na 31 grudnia 2022 r. 

1. Przemysław Kamiński; 

2. Aleksandra Podsiadlik; 

3. Arkadiusz Kocot; 

4. Janusz Michałek; 

5. Dominik Pawiński. 

Spółka prowadzi działalność wodociągowo-kanalizacyjną na terenie Bielska-Białej 

i sąsiednich gmin. AQUA S.A. dostarcza rocznie ok. 14 mln m³ wody oraz odbiera i oczyszcza ok. 12,5 

mln m³ ścieków. Z usług oferowanych przez Spółkę korzystają gospodarstwa domowe, spółdzielnie 

mieszkaniowe, instytucje publiczne oraz zakłady przemysłowe i usługowe. 

 

Tabela nr 26. Wybrane informacje o spółce – AQUA S.A.  

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021 r.  2022 r. 

Aktywa ogółem (w tys. zł.) 476 757 478 280 477 002 488 318 

Przychody ogółem (wraz z pozostałymi przychodami 
operacyjnymi i finansowymi) (w tys. zł.) 

161 374 164 678 172 232 178 511 

Wynik finansowy netto (w tys. zł) 10 412 10 867 7 045 9 990 

Liczba zatrudnionych (etaty) 435 409 389 377 

ROE (zysk netto/kapitał własny w %) 2,94 3,06 1,94 2,68 

ROA (zysk netto/aktywa w %) 2,18 2,27 1,48 2,05 

Dywidenda otrzymana przez Gminę w danym roku za 
poprzedni rok obrotowy Spółki (w tys. zł) 

5 110 4 845 0 0 

Podwyższenia kapitału zakładowego (w tys. zł) 0 0 0 0 

Źródło: Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

AQUA S. A. w 2022 r. zrealizowała łącznie inwestycje na kwotę 37,9 mln zł, z których 36,1 

mln zł pochodziło ze środków własnych oraz 1,84 mln zł z pożyczki NFOŚiGW. Spółka wydatkowała 

również w 2022 r. 26,4 mln zł ze środków własnych na zadania remontowe.  
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Beskidzki Hurt Towarowy S.A. 

Spółka, której kapitał zakładowy wynosił 6 170 000,00 zł i dzielił się na 6 170 akcji, z czego 

gmina Bielsko-Biała posiadała 3 999 akcji, co stanowiło 64,81 % udziału w kapitale zakładowym. 

Skład Zarządu Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

Marcin Szarek - Prezes Zarządu. 

Skład Rady Nadzorczej Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

1. Krystyna Buzikiewicz; 

2.  Ewa Madoń; 

3. Paweł Wysogląd; 

4. Maciej Kolon; 

5. Andrzej Kustosik; 

6. Krzysztof Śliwa. 

Podstawowa działalność Spółki polega na wynajmie nieruchomości i pomieszczeń 

magazynowo-handlowych podmiotom gospodarczym, w tym na prowadzenie handlu hurtowego 

artykułami rolno-spożywczymi oraz targowiska. 

 

Tabela nr 27. Wybrane informacje o spółce – Beskidzki Hurt Towarowy S.A.  

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r.* 

Aktywa ogółem (w tys. zł.) 18 950 19 137 18 781 18 445 

Przychody ogółem (wraz z pozostałymi przychodami 
operacyjnymi i finansowymi) (w tys. zł.) 

5 520 5 324 5 799 6 389 

Wynik finansowy netto (w tys. zł) 1 122 644 977 1 142 

Liczba zatrudnionych (etaty) 10 15 13 11 

ROE (zysk netto/kapitał własny w %) 8,55 4,67 6,62 7,32 

ROA (zysk netto/aktywa w %) 5,93 3,36 5,20 6,19 

Dywidenda otrzymana przez Gminę w danym roku za 
poprzedni rok obrotowy Spółki (w tys. zł) 

0 0 0 200,00 

Podwyższenia kapitału zakładowego (w tys. zł) 0 0 0 0 

*na podstawie wstępnych danych, przed zatwierdzeniem przez Walne Zgromadzenie. 

Źródło: Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Spółka w 2022 r. na odtworzenie majątku produkcyjnego wydatkowała kwotę 108 tys. zł. 
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Bialski Klub Sportowy S.A.  

Spółka, której kapitał zakładowy wynosił 2 738 000,00 zł i dzielił się na 27 380 akcji, z czego 

gmina Bielsko-Biała posiadała 10 akcji, co stanowiło 0,04% udziału w kapitale zakładowym. Spółka 

nie działa w celu osiągnięcia zysku. 

Skład Zarządu Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

Aleksandra Jagieło - Prezes Zarządu.  

Skład Rady Nadzorczej Spółki na 31 grudnia 2022 r. 

1. Bartłomiej Tkacz; 

2. Jerzy Balon; 

3. Andrzej Pyć; 

4. Zbigniew Garbacz. 

Przedmiotem działalności Spółki jest wspieranie rozwoju i popularyzacja kultury fizycznej  

i sportu, w tym również promocja piłki siatkowej jako dyscypliny sportu, rozwój profesjonalnego 

współzawodnictwa w piłce siatkowej, a także uczestnictwo w zawodach sportowych. 

 

Tabela nr 28. Wybrane informacje o spółce – Bialski Klub Sportowy S.A.  

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r.* 

Aktywa ogółem (w tys. zł.) 128 240 142 191 

Przychody ogółem (wraz z pozostałymi przychodami 
operacyjnymi i finansowymi) (w tys. zł.) 

2 261 3 322 2 926 4535 

Wynik finansowy netto (w tys. zł) -859 43 57 1204 

Liczba zatrudnionych (etaty) 8 6 6 6 

ROE (zysk netto/kapitał własny w %) - - - - 

ROA (zysk netto/aktywa w %) -671,09 18,12 40,19 6,30 

Dywidenda otrzymana przez Gminę  
w danym roku za poprzedni rok obrotowy Spółki  
(w tys. zł) 

0 0 0 
 

0 

Podwyższenia kapitału zakładowego (w tys. zł) 0 0 0 0 

*na podstawie wstępnych danych, przed zatwierdzeniem przez Walne Zgromadzenie. 

Źródło: Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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ROE nie stanowi miarodajnego wskaźnika z uwagi na fakt straty finansowej oraz ujemnego kapitału 

własnego. W sezonie 2021/2022 Bialski Klub Sportowy S.A. zajęła 8 pozycję w rozgrywkach Ligi 

Siatkówki Kobiet. 

 

Bielsko-Bialskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego Sp. z o. o.  

Spółka, której kapitał zakładowy wynosił 17 935 500,00 zł i dzielił się na 35 871 udziałów, 

z czego gmina Bielsko-Biała posiadała 100% udziałów. 

Skład Zarządu Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

Ewa Kamińska - Prezes Zarządu. 

Skład Rady Nadzorczej Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

1. Łukasz Żoczek; 

2. Agnieszka Duraj; 

3. Tomasz Ficoń. 

Przedmiotem działalności Spółki jest budowa domów mieszkalnych i ich eksploatacja  

na zasadach najmu. Spółka zarządzała nieruchomościami stanowiącymi zasób własny, obejmujący 

296 mieszkań, 6 lokali usługowych, 163 garaże, a także 37 wspólnot mieszkaniowych. 

Celem Spółki jest zaspokajanie mieszkaniowych potrzeb mieszkańców Bielska-Białej 

poprzez realizację miejskiej polityki mieszkaniowej. 

 

Tabela nr 29. Wybrane informacje o spółce – Bielsko-Bialskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego Sp. 
z o.o. 

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r.* 

Aktywa ogółem (w tys. zł.) 39 167 39 563 43 333 57 027 

Przychody ogółem (wraz z pozostałymi przychodami 
operacyjnymi i finansowymi) (w tys. zł.) 

3 702 3 953 4 166  4 427 

Wynik finansowy netto (w tys. zł) 50 118 329 340 

Liczba zatrudnionych (etaty) 5 6 6 6 

ROE (zysk netto/kapitał własny w %) 0,39 0,84 1,77 1,21 

ROA (zysk netto/aktywa w %) 0,13 0,30 0,76 0,60 

Dywidenda otrzymana przez Gminę w danym roku za 
poprzedni rok obrotowy Spółki (w tys. zł) 

0 0 0 0 

Podwyższenia kapitału zakładowego (w tys. zł) 0 1 250 4 060 9 227,5** 

*na podstawie wstępnych danych, przed zatwierdzeniem przez Zgromadzenie Wspólników. 

** Podwyższenie kapitału zostało zarejestrowano w KRS 3 lutego 2023 r. 

Źródło: Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej.  
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Gmina Bielsko-Biała w 2022 r. wniosła do Spółki wkład niepieniężny w postaci 

nieruchomości o wartości 9 227,5 tys. zł jako podwyższenie kapitału zakładowego i objęła 18 455 

nowych udziałów po 500,00 zł każdy, którego rejestracja w Krajowym Rejestrze Sądowym 

nastąpiła 3 lutego 2023 r.  

BB TBS Spółka z o.o. w 2022 r. ukończyła budowę budynku mieszkalnego wielorodzinnego 

z 30 lokalami mieszkalnymi i 45 miejscami parkingowymi przy ul. Stefana Batorego. Nakłady 

poniesione na tę inwestycję wyniosły 8,6 mln, w tym w 2022 5 425 tys. zł. 

W 2022 r. Spółka wydatkowała 247 tys. zł na remonty własnych zasobów mieszkaniowych  

i 47,5 tys. zł na zwiększenie wartości środków trwałych oraz wartości niematerialnych i prawnych. 

 

Bielsko-Bialskie Towarzystwo Sportowe S.A. 

Spółka, której kapitał zakładowy wynosił 175 000,00 zł i dzielił się na 1 750 akcji,  

z czego gmina Bielsko-Biała posiadała 18 akcji, co stanowiło 1,03 % udziału w kapitale zakładowym. 

Spółka nie działa w celu osiągnięcia zysku. 

Skład Zarządu Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

Mirosław Krysta - Prezes Zarządu. 

Skład Rady Nadzorczej Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

1. Piotr Pluszyński; 

2. Aleksandra Podsiadlik; 

3. Stanisław Mol. 

Przedmiotem działalności Spółki jest wspieranie rozwoju i popularyzacja kultury fizycznej  

i sportu, w tym również promocja piłki siatkowej jako dyscypliny sportu, rozwój profesjonalnego 

współzawodnictwa w piłce siatkowej, a także uczestnictwo w zawodach sportowych. 
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Tabela nr 30. Wybrane informacje o spółce – Bielsko-Bialskie Towarzystwo Sportowe S.A.  

Kategoria 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 

Aktywa ogółem (w tys. zł.) 231 279 945 331 

Przychody ogółem (wraz z pozostałymi 
przychodami operacyjnymi i finansowymi) (w tys. 
zł.) 

1 500 2 608 2 956 3 091 

Wynik finansowy netto (w tys. zł) -356 -141 35 15 

Liczba zatrudnionych (etaty) 5 5 6 6 

ROE (zysk netto/kapitał własny w %) -193,34 -330,58 45,17 15,78 

ROA (zysk netto/aktywa w %) -153,83 -50,71 3,73 4,42 

Dywidenda otrzymana przez Gminę w danym roku 
za poprzedni rok obrotowy Spółki (w tys. zł) 

0 0 0 0 

Podwyższenia kapitału zakładowego (w tys. zł) 0 0 0 0 

Źródło: Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej.  

 

Rok obrotowy Spółki trwa od 1 lipca do 30 czerwca roku następnego.  

W sezonie 2021/2022 BBTS S.A. uzyskała awans do PlusLigi. 

 

Miejski Zakład Komunikacyjny w Bielsku-Białej Sp. z o. o. 

Spółka, której kapitał zakładowy wynosił 44 969 000,00 zł i dzielił się na 44 969 udziałów, 

z czego gmina Bielsko-Biała posiadała 100% udziałów.  

Skład Zarządu Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

1. Hubert Maślanka – Prezes Zarządu; 

2. Krzysztof Knapik – Wiceprezes Zarządu. 

Skład Rady Nadzorczej Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

1. Renata Schudy; 

2. Tomasz Kowalski; 

3. Łukasz Kenig. 

Podstawowym celem działalności Spółki jest wykonywanie zadań własnych Gminy Bielsko-

Biała, mających charakter użyteczności publicznej, polegających na świadczeniu usług w zakresie 

lokalnego publicznego transportu zbiorowego na terenie Bielska-Białej oraz jednostek samorządu 

terytorialnego, z którymi zawarło ono porozumienia komunalne.  
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Tabela nr 31. Wybrane informacje o spółce – Miejski Zakład Komunikacyjny w Bielsku-Białej Sp. z o. o. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r.* 

Aktywa ogółem (w tys. zł.) 97 109 96 427 111 945 

Przychody ogółem (wraz z pozostałymi przychodami 
operacyjnymi i finansowymi) (w tys. zł.) 

71 307 75 596 86 355 

Wynik finansowy netto (w tys. zł) 1 036 1 189 -1 419 

Liczba zatrudnionych (etaty) 465 475 477,5 

ROE (zysk netto/kapitał własny w %) 2,12 2,43 -3,06 

ROA (zysk netto/aktywa w %) 1,07 1,23 -1,27 

Dywidenda otrzymana przez Gminę  
w danym roku za poprzedni rok obrotowy Spółki 
(w tys. zł) 

0 1 036 1 189 

Podwyższenia kapitału zakładowego (w tys. zł) 0 0 0 

* na podstawie Sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2022, obejmującego okres od 1 stycznia  

do 31 grudnia 2022 r. 

Źródło: Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Spółki w 2022 r. wprowadziła do eksploatacji 4 nowe, niskopodłogowe autobusy z silnikami Diesla, 

marki Solaris, typu Urbino 18, klasy MEGA (18-m). Ponadto uruchomiła dostosowany do potrzeb 

osób z niepełnosprawnością nowy Punktu Obsługi Pasażera przy ul. Zygmunta Krasińskiego  

w Bielsku-Białej, zastępujący kasę biletową przy ul. Sukienniczej oraz w ramach projektu  

pn. Dostawa i wdrożenie systemu poboru opłat (SPO) za przejazdy wraz z dostawą i montażem 

kasowników mobilnych do obsługi transakcji przy użyciu zbliżeniowych płatności mobilnych za 

pomocą karty EMV wprowadziła kanał dystrybucji biletów okresowych Komunikacji Miejskiej  

w Bielsku-Białej tj. e-sklep dostępny na stronie internetowej MZK umożliwiający elektroniczny 

zakup biletów okresowych: 7-dniowych, 30-dniowych i miesięcznych, będącego jednym  

z elementów innowacyjnego.  

Na wyniki Spółki w 2022 r. istotnie wpłynął wzrost cen materiałów eksploatacyjnych, usług, energii 

elektrycznej i cieplnej. 
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PreZero Bielsko-Biała S.A. 

Spółka, której kapitał zakładowy wynosił 13 726 400,00 zł i dzielił się na 137 264 akcje,  

z czego gmina Bielsko-Biała posiadała 53 507 akcji, co stanowiło 38,98% udziału w kapitale 

zakładowym. 

Skład Zarządu Spółki na 31 grudnia 2022 r. 

1. Renata Samson - Prezes Zarządu; 

2. Piotr Lewandowski – Wiceprezes Zarządu. 

Skład Rady Nadzorczej Spółki na 31 grudnia 2022 r. 

1. Przemysław Kamiński; 

2. Wojciech Domzioł; 

3. Igor Kliś; 

4. Monika Paluch; 

5. Katarzyna Płoszaj; 

6. Magdalena Krzeszewska. 

Przedmiotem działalności Spółki jest zbiórka odpadów komunalnych, prowadzona  

w systemie pojemnikowym i workowym, usługi w zakresie wywozu nieczystości, czyszczenia, 

zamiatania i odśnieżania chodników, dróg i ciągów komunikacyjnych realizowanych ręcznie  

lub przy użyciu sprzętu mechanicznego, konserwacji zieleni, usług transportowych i innych. 

 

Tabela nr 32. Wybrane informacje o spółce – PreZero Bielsko-Biała S.A.  

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r.* 

Aktywa ogółem (w tys. zł.) 33 006 36 817 36 823 40 124 

Przychody ogółem (wraz z pozostałymi przychodami 
operacyjnymi i finansowymi) (w tys. zł.) 

34 283 40 257 45 643 44 367 

Wynik finansowy netto (w tys. zł) 626 3 415 2 547 1 293 

Liczba zatrudnionych (etaty) 221 239 231 227 

ROE (zysk netto/kapitał własny w %) 3,12 14,92 11,06 5,94 

ROA (zysk netto/aktywa w %) 1,90 9,27 6,92 3,22 

Dywidenda otrzymana przez Gminę  
w danym roku za poprzedni rok obrotowy Spółki  
(w tys. zł) 

0 244 1 331 993 

Podwyższenia kapitału zakładowego (w tys. zł) 0 0 389,8 0 

* Przed zatwierdzeniem przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie. 

Źródło: Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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Spółka w 2022 r. na odtworzenie majątku produkcyjnego wydatkowała 8 139 tys. zł, w tym 

na zakup pojemników i koszy ulicznych 362 tys. zł, na zakup maszyn i urządzeń 500 tys. zł, na zakup 

i leasing pozostałych środki transportu 2 611 tys. zł, na zakup pojazdów CNG 4 666 tys. zł. 

 

Przedsiębiorstwo Komunalne „Therma” Sp. z o. o.  

Spółka, której kapitał zakładowy wynosił 27 764 000,00 zł i dzielił się na 55 528 udziałów,  

z czego gmina Bielsko-Biała posiadała 54 388 udziałów, co stanowiło 97,95% udziału w kapitale 

zakładowym. 

Skład Zarządu Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

Andrzej Listowski - Prezes Zarządu. 

Skład Rady Nadzorczej Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

1. Mieczysław Kryjak; 

2. Małgorzata Smolińska; 

3. Adam Ruśniak; 

4. Klaudiusz Komor. 

Przedmiotem działalności Spółki jest zakup, przesył i dystrybucja oraz sprzedaż ciepła  

na potrzeby centralnego ogrzewania, wentylacji i ciepłej wody użytkowej w nośniku wodnym  

oraz produkcja ciepła we własnych źródłach ciepła. 

 

Tabela nr 33. Wybrane informacje o spółce – P.K. „Therma” Sp. z o.o. 

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Aktywa ogółem (w tys. zł.) 155 456 154 518 158 055 164 420 

Przychody ogółem (wraz z pozostałymi przychodami 
operacyjnymi i finansowymi) (w tys. zł.) 

122 725 133 062 154 555 159 345 

Wynik finansowy netto (w tys. zł) -2 247 672 3 484 2 078 

Liczba zatrudnionych (etaty) 150 145,5 147,5 146 

ROE (zysk netto/kapitał własny w %) -2,02 0,60 3,01 1,81 

ROA (zysk netto/aktywa w %) -1,45 0,43 2,20 1,26 

Dywidenda otrzymana przez Gminę  
w danym roku za poprzedni rok obrotowy Spółki  
(w tys. zł) 

490 0 0 3 412 

Podwyższenia kapitału zakładowego (w tys. zł) 137 149 98 124 

Źródło: Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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Gmina Bielsko-Biała w 2022 r. podwyższyła kapitał zakładowy Spółki o 124 tys. zł 

i objęła 248 nowych udziałów wnosząc aporty w postaci węzła cieplnego zlokalizowanego  

w budynku przy ulicy ks. Stanisława Stojałowskiego 32 w Bielsku-Białej oraz wierzytelności z tytułu 

wynagrodzenia za ustanowienie nieograniczonych w czasie służebności przesyłu na rzecz Spółki. 

P.K. „Therma” Sp. z o. o. poniosła w 2022 r. nakłady inwestycyjne w wysokości  

10 847 tys. zł. Inwestycje dotyczyły głównie modernizacji systemu ciepłowniczego oraz jego 

rozbudowy poprzez przyłączanie do sieci nowych odbiorców na terenie Bielska-Białej. 

Największymi inwestycjami były przebudowa magistrali ciepłowniczej w rejonie ulic Romualda 

Traugutta - Budowlanych oraz przebudowy osiedlowych sieci ciepłowniczych w rejonie ulic 

Giewont i Klemensa Matusiaka. 

 

TS Podbeskidzie S.A. 

Spółka, której kapitał zakładowy wynosił 14 653 800,00 zł i dzielił się na 146 538 akcji,  

z czego gmina Bielsko-Biała posiadała 95 250 akcji, co stanowiło 65% udziału w kapitale 

zakładowym. 

Skład Zarządu Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

Bogdan Kłys - Prezes Zarządu. 

Skład Rady Nadzorczej Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

1. Piotr Kucia; 

2.  Edward Łukosz; 

3. Mateusz Sawaryn. 

Spółka prowadzi działalność w sferze sportu, w szczególności poprzez wspieranie rozwoju 

i popularyzację kultury fizycznej i sportu, w tym piłki nożnej jako dyscypliny sportu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

90 | S t r o n a  

 

Tabela nr 34. Wybrane informacje o spółce – TS Podbeskidzie S.A.  

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021/2022* 

Aktywa ogółem (w tys. zł.) 1 312 5 880 1 478 

Przychody ogółem (wraz z pozostałymi 
przychodami operacyjnymi i finansowymi) (w tys. 
zł.) 

11 014 20 343 

 

21 557 

 

Wynik finansowy netto (w tys. zł) 58 1 333 - 6 685 

Liczba zatrudnionych (etaty) 22 23 15 

ROE (zysk netto/kapitał własny w %) - 124,92 - 

ROA (zysk netto/aktywa w %) 4,41 22,66 -452,36 

Dywidenda otrzymana przez Gminę w danym roku 
za poprzedni rok obrotowy Spółki (w tys. zł) 

0 0 0 

Podwyższenia kapitału zakładowego (w tys. zł) 3 250 0 2 000 

*Zgodnie z uchwałą nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia TS Podbeskidzie S.A. z dnia 24 września 
2020 r. rok obrotowy Spółki rozpoczyna się 1 lipca a kończy 30 czerwca, przy czym pierwszy tak określony 
rok obrotowy rozpoczął się 1 stycznia 2021 r. a zakończył 30 czerwca 2022 r. 

Źródło: Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej.  

 

ROE za 2019 r. i 2021/2022 nie stanowi miarodajnego wskaźnika z uwagi na fakt straty 

finansowej oraz ujemnego kapitału własnego Spółki. 

W okresie od 1 stycznia 2021 r. do 30 czerwca 2022 r. Spółka poniosła nakłady inwestycyjne 

na transfery zawodników w wysokości ok. 326 tys. zł oraz na zakup środków trwałych 111,7 tys. zł 

oraz wartości niematerialnych i prawnych 30 tys. zł 

TS Podbeskidzie S.A. w sezonie 2021/2022 zakończyła rozgrywki I ligi na miejscu 9.  

 

Zakład Gospodarki Odpadami S.A.  

Spółka, której kapitał zakładowy wynosił 16 133 300,00 zł i dzielił się na 161 333 akcje, z czego 

gmina Bielsko-Biała posiada 100% akcji. 

Skład Zarządu Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

1. Wiesław Pasierbek - Prezes Zarządu; 

2. Jerzy Balon - Wiceprezes Zarządu. 
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Skład Rady Nadzorczej Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

1. Marcin Szulik; 

2. Katarzyna Gembicka-Bazylak; 

3. Mieczysław Szczurek; 

4. Tomasz Szkaradnik. 

Podstawowym celem działalności Spółki jest wykonywanie zadań własnych gminy Bielsko-

Biała dotyczących zaspakajania potrzeb mieszkańców w zakresie gospodarki odpadami 

komunalnymi.  

Przedmiotem działalności Spółki jest odzysk, zagospodarowanie oraz unieszkodliwienie 

odpadów komunalnych. Do zakładu dostarczane są odpady pochodzące z terenu gminy Bielsko-

Biała, a także okolicznych gmin, z którymi gmina Bielsko-Biała podpisała porozumienia tj. gmin: 

Jaworze, Kozy, Szczyrk, Porąbka, Buczkowice, Wilkowice. W przypadku gmin Bestwina i Jasienica 

zagospodarowanie i unieszkodliwianie odpadów zakończyło się z dniem 31 grudnia 2022 r. 

 

Tabela nr 35. Wybrane informacje o spółce – Zakład Gospodarki Odpadami S.A.  

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Aktywa ogółem (w tys. zł.) 80 095 80 384 79 558 77 159 

Przychody ogółem (wraz z pozostałymi przychodami 
operacyjnymi i finansowymi) (w tys. zł.) 

35 730 43 427 46 444 53 375 

Wynik finansowy netto (w tys. zł) 717 509 533 218 

Liczba zatrudnionych (etaty) 134 138 138 135 

ROE (zysk netto/kapitał własny w %) 2,63 1,83 1,81 0,75 

ROA (zysk netto/aktywa w %) 0,90 0,63 0,67 0,28 

Dywidenda otrzymana przez Gminę w danym roku za 
poprzedni rok obrotowy Spółki (w tys. zł) 

0 0 o 490,3 

Podwyższenia kapitału zakładowego (w tys. zł) 0 0 1 017,7 0 

Źródło: Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Spółka kontynuuje prace w zakresie budowy kolejnego Punkt Selektywnej Zbiórki 

Odpadów Komunalnych dla mieszkańców Bielska-Białej. W 2022 r. Spółka złożyła do Narodowego 

Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej z wniosek o pożyczkę. Szacunkowy koszt 

przedmiotowej inwestycji wyniesie ok. 8,7 mln zł.  
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Ponadto Spółka przygotowuje dokumentację dotyczącą budowy III sektora składowiska 

odpadów, posiada projekt koncepcyjny, złożyła wniosek o wydanie decyzji o uwarunkowaniach 

środowiskowych. Szacunkowy koszt tej inwestycji to 12 mln zł.  

Spółka złożyła również wniosek o pożyczkę do NFOŚiGW na wymianę prasy na sortowni. 

Szacunkowy koszt inwestycji to 5,5 mln zł. Na odtworzenie majątku produkcyjnego Spółka 

wydatkowała w 2022 r. kwotę 2 636 tys. zł.  

W 2022 r. w Spółce zarejestrowano 481 zgłoszeń dot. uciążliwości zapachowych. 

 

ZIAD Bielsko-Biała S.A.  

Spółka, której kapitał zakładowy wynosił 31 294 800,00 zł i dzielił się na 312 948 akcji,  

z czego gmina Bielsko-Biała posiadała 100% akcji. 

Skład Zarządu Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

Dariusz Mrzygłód - Prezes Zarządu. 

Skład Rady Nadzorczej Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

1. Jacek Biel; 

2. Zdzisław Dwornik; 

3. Monika Biernot; 

4. Krzysztof Koziołek; 

5. Dariusz Węgrzecki. 

Spółka prowadzi działalność w zakresie organizacji targów, wystaw i konferencji, 

hotelarstwa (Hotel „Dębowiec”), przewozów koleją gondolową (KL „Szyndzielnia”), koleją 

kanapową (BBORN „Dębowiec”), organizacji specjalistycznych kursów i seminariów w dziedzinach 

energetyki i informatyki, wynajmu pomieszczeń pod biura i magazyny oraz dzierżawy parkingów. 
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Tabela nr 36. Wybrane informacje o spółce – ZIAD Bielsko-Biała S.A.  

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Aktywa ogółem (w tys. zł.) 56 327 55 216 56 310 55 468 

Przychody ogółem (wraz z pozostałymi przychodami 
operacyjnymi i finansowymi) (w tys. zł.) 

22 141 15 703 18 907 22 010 

Wynik finansowy netto (w tys. zł) 2 253 - 680 1 979 1 012 

Liczba zatrudnionych (etaty) 87 81 78 79 

ROE (zysk netto/kapitał własny w %) 4,68 -1,43 4 2,09 

ROA (zysk netto/aktywa w %) 4,00 -1,23 3,51 1,82 

Dywidenda otrzymana przez Gminę w danym roku za 
poprzedni rok obrotowy Spółki (w tys. zł) 

1 000 0 0 1 979 

Podwyższenia kapitału zakładowego (w tys. zł) 0 0 0 0 

Źródło: Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Spółka w 2022 r. zorganizowała Międzynarodowe Targi Energetyczne Energetab. 

Na zakup środków trwałych oraz modernizację istniejącego majątku i remonty Spółka w 2022 r. 

wydatkowała kwotę 2 932 tys. zł. W 2022 r. znacząco wzrosły przychody Ośrodka Obiektów 

Górskich. 

 

SIM Śląsk Południe Sp. z o.o. w Bielsku-Białej  

Spółka zarejesrtowana w KRS 17 marca 2022 r. Kapitał zakładowy Spółki wynosił 32 516 

450,00 zł i dzielił się na 650 329 udziałów o wartości 50 zł każdy, z czego gmina Bielsko-Biała 

posiadała 60 000 udziałów, co stanowiło 9,23% udziału w kapitale zakładowym. 

Pozostałymi wspólnikami są: Skarb Państwa, którego prawa wykonuje Krajowy Zasób 

Nieruchomości oraz gminy: Czerwionka-Leszczy, Jastrzębie Zdrój, Kuźnia Raciborska, Wisła, 

Strumień, Rydułtowy, Knurów, Radlin. 

Skład Zarządu Spółki na 31 grudnia 2022 r.:  

Ewa Kucypera - Prezes Zarządu. 

Skład Rady Nadzorczej Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

1. Janusz Juraszek; 

2. Ryszard Barcik; 

3. Marcin Lisiński; 

4. Ernest Famulski; 
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5. Beata Pańczuk; 

6. Dominika Tyrna; 

7. Nina Leśko-Wolnik; 

8. Bernard Labusek; 

9. Jarosław Wasążnik; 

10. Dominika Fojcik-Knura; 

11. Sławomir Rozmarynowski. 

 

Podstawowa działalność Spółki polega na budowanie domów mieszkalnych oraz ich 

eksploatacja na zasadach najmu zgodnie z przepisami ustawy z 26 października 1995 r. 

o społecznych formach rozwoju mieszkalnictwa. 

 

Tabela nr 37. Wybrane informacje o spółce – SIM Śląsk Południe Sp. z o.o. 

Kategoria 2021/2022r.* 

Aktywa ogółem (w tys. zł.) 31 383 

Przychody ogółem (wraz z pozostałymi przychodami operacyjnymi i 
finansowymi) (w tys. zł.) 

103 

Wynik finansowy netto (w tys. zł) -1 183 

Liczba zatrudnionych (etaty) 3 

ROE (zysk netto/kapitał własny w %) -3,78 

ROA (zysk netto/aktywa w %) -3,77 

Dywidenda otrzymana przez Gminę  
w danym roku za poprzedni rok obrotowy Spółki  
(w tys. zł) 

0 

Podwyższenia kapitału zakładowego (w tys. zł) 3 000 

* na podstawie wstępnych danych, przed zatwierdzeniem przez Zgromadzenie Wspólników. Pierwszy rok 
obrotowy Spółki rozpoczął się od dnia jej zawiązana, tj. 22 października 2021 r., a zakończył 31 grudnia 2022 r. 

Źródło: Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej.  

 

W 2022 r. Spółka sporządziła koncepcję architektoniczno-budowlaną dla 5 przedsięwzięć 

inwestycyjnych, w tym położonej w Bielsku-Białej, a następnie zleciła wykonanie dokumentacji 

projektowej dla 4 przedsięwzięć, w tym dla zlokalizowanej w Bielsku-Białej przy ul. Stażystów. 

Spółka wydatkowała środki w wysokości 75,6 tys. zł na zwiększenie wartości środków trwałych.  
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Zieleń Miejska Sp. z o. o. 

Spółka, której kapitał zakładowy wynosił 1 984 000,00 zł i dzielił się na 3 968 udziałów,  

z czego gmina Bielsko-Biała posiadała 100% udziałów. 

Skład Zarządu Spółki na 31 grudnia 2022 r.: 

Aleksander Adamiec - Prezes Zarządu 

Skład Rady Nadzorczej Spółki 31 grudnia 2022 r.: 

1. Małgorzata Bonczek-Dąbal; 

2. Andrzej Bieniek; 

3. Jacek Nowacki. 

 

Tabela nr 38. Wybrane informacje o spółce - Zieleń Miejska Sp. z o. o. 

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Aktywa ogółem (w tys. zł.) 4 640 4 619 4 560 4 430 

Przychody ogółem (wraz z pozostałymi przychodami 
operacyjnymi i finansowymi) (w tys. zł.) 

6 072 6 200 6 491 6 685 

Wynik finansowy netto (w tys. zł) -115 - 67 186 -61 

Liczba zatrudnionych (etaty) 43 38 33 30 

ROE (zysk netto/kapitał własny w %) -2,85 - 1,69 4,46 -1,56 

ROA (zysk netto/aktywa w %) -2,48 -1,45 4,07 -1,38 

Dywidenda otrzymana przez Gminę  
w danym roku za poprzedni rok obrotowy Spółki 
(w tys. zł) 

0 0 0 186 

Podwyższenia kapitału zakładowego (w tys. zł) 0 0 0 0 

Źródło: Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej.  

 

Spółka prowadzi działalność w zakresie usług związanych z pielęgnacją, projektowaniem  

i budowaniem terenów zielonych, produkcji ozdobnego materiału szkółkarskiego oraz zarządzania 

cmentarzami komunalnymi wraz z pełnym zakresem usług pogrzebowych. 

W ramach inwestycji ze środków własnych na zakup materiałów i wyposażenia Spółka 

wydatkowała w 2022 r. kwotę 13 tys. zł. 
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5 | Strategie, polityki oraz programy 

5.1 | Strategia Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku  

(Informacje przygotowane przez Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  

w Bielsku-Białej) 

W 2022 r. kontynuowano prace nad Strategią Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku (dalej: 

Strategia). Na podstawie art. 6a ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki 

rozwoju dla projektu Strategii opracowano Prognozę oddziaływania na środowisko (dalej: Prognoza).  

Projekt Strategii wraz z Prognozą w terminie 25 lutego - 31 marca 2022 r. został poddany 

konsultacjom i opiniowaniu na podstawie: art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach 

prowadzenia polityki rozwoju, art. 39, art. 54 ust. 1-2 ustawy z dnia 3 października 2008 r. 

o udostępnianiu informacji o środowisku i jego ochronie, udziale społeczeństwa w ochronie 

środowiska oraz o ocenach oddziaływania na środowisko, art. 10f ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 

o samorządzie gminnym. Pierwsza informacja o planowanym procesie konsultacyjnym pojawiła się 

na stronie internetowej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 14 lutego 2022 r. W tym dniu: 

1. udostępniono projekt Strategii; 

2. przekazano informację o okresie konsultacji (od 25 lutego do 31 marca 2022 r.); 

3. zaproszono mieszkańców na otwarte spotkanie konsultacyjne. 

Jednocześnie podjęto szereg działań ukierunkowanych na rozpowszechnienie informacji 

dotyczących procesu konsultacji. 

Opinie i uwagi w ramach konsultacji projektu Strategii wraz z Prognozą można było zgłaszać 

w formie pisemnej bądź elektronicznej: 

1. poprzez formularz interaktywny zamieszczony na stronie internetowej Urzędu Miejskiego 

w zakładce dedykowanej konsultacjom społecznym; 

2. za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres: wrg@um.bielsko-biala.pl oraz;  

3. za pośrednictwem skrzynki podawczej znajdującej się w Biurze Obsługi Interesanta na 

stanowisku nr 1 w budynku Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej, przy pl. Ratuszowym 6. 

Ponadto istniała możliwość ustnego zgłaszania uwag. 

Informacja o trwających konsultacjach oraz możliwości przekazania opinii do projektu 

Strategii wraz z Prognozą w dniu 25 lutego 2022 r. została przekazana: 

1. sąsiednim gminom: Bestwina, Brenna, Czechowice-Dziedzice, Jasienica, Jaworze, Kozy, 

Szczyrk, Wilamowice, Wilkowice; 

2. związkom jednostek samorządu terytorialnego: Beskidzki Związek Powiatowo-Gminny, 

Aglomeracja Beskidzka;  
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3. Dyrektorowi Regionalnego Zarządu Gospodarki Wodnej w Gliwicach. 

Z podmiotów wymienionych powyżej odpowiedź zwrotną sporządzający Strategię 

otrzymał od: 

1. Burmistrza Czechowic-Dziedzic, który pozytywnie zaopiniował konsultowany projekt; 

2. Dyrektora Regionalnego Zarządu Gospodarki Wodnej w Gliwicach, którego uwagi dotyczące 

umieszczenia w projekcie Strategii zagadnień odnoszących się do lokalnej gospodarki wodnej, 

w oparciu o zapisy ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 2233,  

z późn. zm.), zostały zrealizowane. 

Jednocześnie projekt Strategii został przesłany do Zarządu Województwa Śląskiego 

z prośbą o wydanie opinii dotyczącej sposobu uwzględnienia w tym dokumencie ustaleń 

i rekomendacji w zakresie kształtowania i prowadzenia polityki przestrzennej w województwie 

śląskim, określonych w Strategii Rozwoju Województwa Śląskiego „Śląskie 2030”. Zarząd 

Województwa Śląskiego nie zajął stanowiska, co zgodnie z brzmieniem art. 10f ust. 3 ustawy 

o samorządzie gminnym oznacza, że strategia rozwoju gminy jest spójna ze strategią rozwoju 

województwa. 

Na podstawie przepisów ustawy z dnia 3 października 2008 r. o udostępnianiu informacji 

o środowisku i jego ochronie, udziale społeczeństwa w ochronie środowiska oraz o ocenach 

oddziaływania na środowisko w dniu 25 lutego 2022 r. projekt Strategii wraz z Prognozą przekazane 

zostały Śląskiemu Państwowemu Wojewódzkiemu Inspektorowi Sanitarnemu w Katowicach oraz 

Regionalnemu Dyrektorowi Ochrony Środowiska w Katowicach z wnioskiem o zaopiniowanie. 

W dniu 9 marca 2022 r. Regionalny Dyrektor Ochrony Środowiska w Katowicach oraz w dniu 

23 marca 2022 r. Śląski Państwowy Wojewódzki Inspektor Sanitarny pozytywnie zaopiniowali 

projekt Strategii wraz z Prognozą. 

Projekt Strategii został również pozytywnie zaopiniowany przez: 

1. Radę Działalności Pożytku Publicznego w Bielsku-Białej; 

2. Powiatową Społeczną Radę ds. Osób Niepełnosprawnych w Bielsku-Białej; 

3. Radę Seniorów w Bielsku-Białej; 

4. Radę ds. Ekologii i Zieleni przy Prezydencie Miasta Bielska-Białej. 

W okresie trwania konsultacji wpłynęło 45 zgłoszeń pisemnych, z czego: 11 uwzględniono, 

20 częściowo uwzględniono, 14 nie uwzględniono. Dodatkowo na otwartym spotkaniu w ramach 

konsultacji projektu Strategii w dniu 28 lutego br. zgłoszono ustnie 14 uwag, z czego: 

4 uwzględniono, 8 częściowo uwzględniono, 2 nie uwzględniono. 

Uwagi, rekomendacje oraz opinie wszystkich osób i podmiotów zgłoszone w trakcie 

konsultacji wraz ze sposobem ich rozpatrzenia przedstawione zostały w Sprawozdaniu z przebiegu 
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i wyniku konsultacji projektu Strategii, opublikowanym na stronie internetowej tut. Urzędu i zostały 

wykorzystane przy opracowaniu końcowego dokumentu Strategii. 

Zgodnie z art. 10a ust. 2 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju przed przyjęciem 

Strategii przeprowadzono uprzednią ewaluację trafności, przewidywanej skuteczności 

i efektywności jej realizacji. Opracowanie Przeprowadzenie ewaluacji ex-ante projektu Strategii 

Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku pod względem trafności, przewidywanej skuteczności 

i efektywności oraz spójności wewnętrznej i zewnętrznej zapisów zostało opublikowane na stronie 

internetowej tut. Urzędu. 

Strategia została przyjęta przez Radę Miejską w Bielsku-Białej uchwałą nr XLV/1048/2022 

z dnia 19 maja 2022 r. 

Zarządzeniem nr ON.0050.2834.2022.RG Prezydent Miasta Bielska-Białej powołał Zespół 

Zadaniowy ds. Strategii Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku, którego głównymi zadaniami są: 

1. monitorowanie stopnia realizacji celów i kierunków działania Strategii; 

2. dokonywanie okresowych podsumowań postępów w realizacji Strategii; 

3. identyfikowanie obszarów wymagających wprowadzenia ewentualnych działań korygujących 

przebieg wdrażania Strategii. 

Pierwsze posiedzenie Zespołu odbyło się 27 września 2022 r., a w agendzie spotkania 

znalazło się m.in. omówienie zasad opracowywania strategii, polityk i programów branżowych 

zgodnie z Wytycznymi do sporządzania dokumentów wykonawczych względem Strategii oraz metod 

gromadzenia danych dot. realizacji Strategii do Raportu o stanie miasta.  

Poprzedni rok był pierwszym, w którym zaczęła obowiązywać nowa Strategia Rozwoju 

Bielska-Białej do 2030 roku. Skuteczne osiągnięcie celów strategicznych niniejszego dokumentu nie 

jest możliwe bez m.in. stałego monitorowania działań służących ich realizacji. W poniższych 

tabelach zaprezentowane zostały wyniki monitoringu realizacji Strategii za 2022 r.  
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Raport z monitoringu Strategii Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku 

Zgodnie z zapisami Strategii Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku zasadniczą funkcją podsystemu monitorowania (jak również ewaluacji Strategii) jest stałe 

obserwowanie zmian zachodzących w przestrzeni miasta, w tym zmian będących efektem realizacji Strategii, oraz szybkie reagowanie na zjawiska  

i procesy niezgodne z założonymi w tym dokumencie celami i kierunkami działania. Informacje zebrane w ramach podsystemu stanowić więc będą 

podstawę do podjęcia decyzji o ewentualnej korekcie jeśli wystąpią rozbieżności pomiędzy przyjętymi założeniami strategicznymi a uzyskiwanymi 

rezultatami. Raport z monitoringu Strategii Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku przygotowywany jest rok rocznie w odniesieniu do celów strategicznych 

oraz kierunków działań, w taki sposób, aby dla każdej z tych kategorii możliwe było określenie: 

• liczby realizowanych działań (projektów, inicjatyw, przedsięwzięć itp.); 

• wartości (planowanej oraz dotychczas wydatkowanej) poszczególnych działań; 

• efektów rzeczowych realizowanych działań (główne produkty/rezultaty); 

• podmiotów odpowiedzialnych za realizację poszczególnych działań. 

 

Oznaczenia przyjęte w tabeli:  

Symbol „ - ” w rubrykach dot. kosztów oznacza, iż dla danego zadania nie było możliwe podanie określonego kosztu z uwagi na:  

- realizację zadania w ramach bieżących działań wydziału/jednostki/spółki/instytucji lub; 

- konieczność dokonania czasochłonnej i drobiazgowej analizy wydatków, aby dany koszt oszacować.  
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Tabela nr 39. Zadania/projekty/przedsięwzięcia realizujące cel strategiczny w obszarze Ludzie. 

Obszar  
Ludzie 

Cel Strategiczny:  
Bielsko-Biała miastem zaangażowanym w sprawy mieszkańców i wspierającym rozwój 

społeczeństwa obywatelskiego 

Kierunki działań oraz działania  
 w ramach ww. obszaru L.p. 

Nazwa  
zadania/ 
projektu/ 

przedsięwzięcia 

Efekty rzeczowe 
zadania/projektu/przedsięwzięcia  

(planowany produkt finalny 
zadania/projektu/przedsięwzięcia) 

Rok  
rozpoczęcia  

i zakończenia  
zadania/ 
projektu/ 
przedsię- 
wzięcia 

Koszty 
poniesione  

w roku 
2022 
(w zł) 

Łączne 
koszty 

poniesione 
dotychczas 

(w zł) 

Koszt 
całkowity 

(w zł) 

Kierunek  
działania 1 
Stworzenie 

trwałego 
mechanizmu 

zapewniającego 
udział 

mieszkańców  
w projektowaniu, 

wdrażaniu oraz 
monitorowaniu 

realizacji 
miejskich polityk 
publicznych oraz 

wynikających  
z nich 

przedsięwzięć  
i projektów 

inwestycyjnych 

Działanie 1.1.  
Rozwijanie form 

partycypacji 
społecznej 

gwarantujących 
aktywny udział 
mieszkańców  

w sprawach miasta 
(m.in. warsztaty 

planowania 
partycypacyjnego, 
dziedzinowe fora 
dialogu – miejskie 

agory) 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 1.1. Rozwijanie form partycypacji 
społecznej gwarantujących aktywny udział mieszkańców w sprawach miasta (m.in. warsztaty planowania partycypacyjnego, 
dziedzinowe fora dialogu – miejskie agory). 
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Działanie 1.2. 
Prowadzenie 

konsultacji 
społecznych  

w sposób oraz  
z wykorzystaniem 

form ułatwiających 
mieszkańcom 
zrozumienie 

prezentowanych 
treści,  

a dzięki temu 
zwiększających 

wiedzę 
mieszkańców oraz 
ich kompetencje w 

zakresie polityk 
miejskich 

 Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości 

1. 

Przeprowadzenie 23 
konsultacji 

społecznych  
z mieszkańcami  
i organizacjami 

pozarządowymi 

Zastosowanie różnych form 
prowadzonych konsultacji 
społecznych umożliwiło 
osiągnięcie: 
- wyższego poziomu 
zaangażowania mieszkańców 
w sprawy miasta; 
- wzrost poziomu wiedzy 
i kompetencji mieszkańców 
w zakresie polityk miejskich; 
- lepszą komunikację pomiędzy 
urzędem miejskim 
a mieszkańcami. 

2022 - - - 

Działanie 1.3. 
Podejmowanie 

działań 
zachęcających 

młodych do 
angażowania się  
w sprawy miasta 

 Młodzieżowa Rada Miasta 

1. 
Liga Debat 

Oksfordzkich 
Organizacja 4 Debat Oksfordzkich. 2022 1 600,00 1 600,00 1 600,00 

2. 
Debata w Parlamencie 

Europejskim (Forum 
NEF) 

Wyjazd 2 przedstawicieli 
młodzieży oraz Pełnomocnika 
Prezydenta Miasta ds. Osób 
Młodych do Parlamentu 
Europejskiego, by przedstawić na 
forum PE bielsko-bialskie 
rekomendacje, będące 
konsekwencją wspólnych rozmów 
i spotkań w temacie zmian w 
systemie edukacji  
i zielonej oraz cyfrowej 
transformacji. 

2022 - - - 

3. 
Kongres Samorządów 

Uczniowskich 

Organizacja przez Młodzieżową 
Radę Miasta (MRM) Kongresu 
Samorządów Uczniowskich 
(kilkadziesiąt uczestników – 
członków samorządów bielsko-
bialskich szkół oraz opiekunów). 

2022 1 900,00 1 900,00 1 900,00 
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4. 

Przeprowadzenie 
przez MRM ankiety 

dot. transportu 
publicznego oraz życia 
młodzieży w Bielsku-

Białej 

MRM przeprowadziła ankietę 
wśród młodzieży, na którą 
odpowiedziało 1 308 osób. Wyniki 
ankiety posłużyły do 
przygotowania stanowiska MRM 
w przedmiotowej sprawie. 

2022 - - - 

5. 

Inicjatywa MRM na 
rzecz powołania 

Rzeczników Praw 
Ucznia w bielsko-
bialskich szkołach 

MRM podjęła uchwałę ws. 
ochrony praw uczniów 
przedstawiając swoje stanowisko 
w przedmiotowej sprawie. Apel 
ten kierowany był do dyrekcji 
szkół i samorządów uczniowskich 
w Bielsku-Białej i dot. kwestii 
podjęcia działań prowadzących do 
utworzenia w miejskich 
placówkach oświatowych 
stanowiska Rzecznika Praw 
Ucznia.  

2022 - - - 

6. 

Inicjatywa MRM na 
rzecz utworzenia 
stypendium dla 

aktywnej młodzieży  
w Bielsku-Białej 

MRM podjęła uchwałę ws. 
zgłoszenia wniosku do 
Prezydenta Miasta Bielska-Białej  
o podjęcie inicjatywy 
uchwałodawczej ws. utworzenia 
stypendiów dla ludzi młodych, 
aktywnych społecznie.  

2022 - - - 

7. 

Opracowanie przez 
MRM stanowiska  

w sprawie Strategii 
Rozwoju Bielska-Białej 

do 2030 

MRM przygotował swoje 
stanowisko dot. uzupełnienia 
treści punktów nowej strategii 
rozwoju miasta do roku 2030.  

2022 - - - 

 Wydział Edukacji i Sportu 

8. 

Organizacja 
międzynarodowej 
konferencji New 
Education Forum  
o tematyce zmian  
w szkole w obliczu 
zielonej i cyfrowej 

transformacji 

Udział 260 uczestników. 
Stworzenie raportu zawierającego 
rekomendacje będące wynikiem 
współpracy młodzieży, 
pracodawców, samorządu 
i szkolnictwa.  

2022 38 160,00 38 160,00 38 160,00 
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9. 

Udział młodzieży  
z bielsko-bialskich 

szkół  
w olimpiadzie 

Zwolnieni z teorii 

Uczniowie z bielsko-bialskich 
szkół złożyli 16 projektów, z 
których projekt Pewne wybory 
zrealizowany przez uczniów 
ZSEEiM zajął  
w olimpiadzie II miejsce,  
a uczniowie zdobyli nagrodę 
finansową w kwocie 15 000 zł.  

2022-2023 - - - 

 Pełnomocnik Prezydenta Miasta ds. Osób Młodych 

10. 
Konkurs Fotograficzny 

Migawka 

Organizacja konkursu, w którym 
wzięło udział 32 uczestników, 
którzy zgłosili 122 zdjęcia. 

2022 2 410,00 2 410,00 2 410,00 

11. 
Spotkanie świąteczne 

dla bielsko-bialskiej 
młodzieży 

Spotkanie pozwoliło na integrację 
młodzieży, upowszechnienie 
wiedzy  
o działalności Młodzieżowej Rady 
Miasta oraz przeprowadzone 
zostały szkolenia na temat 
budowania marki miasta Bielsko-
Biała. 

2022 - - - 

12. 

Konferencja 
Młodzieżowa  

w ramach projektu 
Zwolnieni z Teorii 

Zorganizowano konferencję dla 
600 uczniów, która promowała 
projekt Pewne Wybory i pozwoliła 
na pozyskanie nowych odbiorców 
efektów projektu. Ponadto 
zorganizowano warsztaty  
z budowania kompetencji 
zawodowych na rynku pracy dla 
uczniów bielsko-bialskich szkół. 

2022 - - - 

Działanie 1.4.  
Angażowanie  

w procesy 
partycypacyjne 

niezależnych 
ekspertów oraz 
moderatorów 
wspierających 

osiąganie 
konsensusu wokół 
opracowywanych 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Udział niezależnych 
ekspertów/moderator
ów w opracowywaniu: 

- Strategii Rozwoju 
Bielska-Białej do 2030 

roku, 
- Gminnego Programu 
Rewitalizacji Bielska-
Białej do roku 2030 

Obecność specjalistów w trakcie 
prac nad przygotowaniem i 
podczas konsultacji Strategii oraz 
udział w opracowywaniu GPR 
pozwoliła na: 
- lepszą komunikację pomiędzy 
urzędem miejskim a 
mieszkańcami, 

2022 - - - 
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przez miasto 
strategii, planów 

oraz wynikających  
z nich 

przedsięwzięć  
i projektów 

inwestycyjnych 

- osiągnięcie wyższego poziomu 
wiedzy przez mieszkańców nt. 
polityk miejskich. 

Kierunek  
działania 2 

Usprawnienie 
codziennej 

komunikacji z 
mieszkańcami 

Działanie 2.1. 
Dalszy rozwój 
umiejętności 

komunikacyjnych 
pracowników 

urzędu miejskiego 
oraz miejskich 

jednostek 
organizacyjnych 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej 

1. 

Szkolenia 
pracowników MOPS 

w zakresie 
podnoszenia 
kompetencji 

komunikacyjnych 

• 5 szkoleń (płatne i bezpłatne); 
• 5 osób uczestniczyło. 

 2022 873,49 873,49 873,49  

 Dom Pomocy Społecznej „HOSPICJUM” 

2. 

Uczestniczenie  
w szkoleniach  

z zakresu komunikacji: 
Komunikacja 
alternatywna  

i wspomagająca  
w pracy z mieszkańcami 

DPS, Nic takiego nie 
mówiłem! Błędy  
w komunikacji  

i problemy z nich 
wynikające, Prawa  

i obowiązki mieszkańca 
DPS oraz w treningu 

umiejętności 
interpersonalnych  

i rozwiązywania 
problemów 

mieszkańców. 

Uczestnictwo w szkoleniu 
w zakresie komunikacji 
przyczyniło się do poprawy 
umiejętności komunikacyjnych 
pracowników z mieszkańcami.  
Z kolei trening przyczynił się do 
nabycia i doskonalenia 
umiejętności nawiązywania 
kontaktów z mieszkańcami, 
podtrzymywania rozmowy, 
aktywnego słuchania, nabycia 
umiejętności współpracy  
w grupie, zasad partnerskiego 
rozwiązywania konfliktów  
i sytuacji problemowych. 
W treningu łącznie udział wzięło 
16 osób. 

2022 420,00 420,00 420,00 
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Działanie 2.2. 
Większe 

zaangażowanie  
w sprawy 

mieszkańców oraz 
skuteczność 

działań 
podejmowanych 

na ich rzecz dzięki 
budowaniu oraz 
utrzymywaniu 

relacji opartych na 
bezpośrednich 

kontaktach  
i częstszej 
obecności 

przedstawicieli 
urzędu miejskiego 

 Biuro Rozwoju Miasta  

1. 

Udział w panelu 
dyskusyjnym Miasto  
w ramach Projektu 

Arting 2022  
w Punkcie 11 

Udział Dyrektor BRM jako 
panelistki. 

2022 - - - 

 Wydział Inwestycji  

2. 

Przebudowa 
pomieszczeń do 

obsługi interesantów  
w Wydziale Spraw 

Obywatelskich 
i Przedsiębiorczości 

Inwestycja objęła pomieszczenie 
obsługi klienta w Wydziale Spraw 
Obywatelskich  
i Przedsiębiorczości Urzędu 
Miejskiego w Bielsku-Białej. 
Przebudowa objęła roboty 
budowlane, instalacyjne oraz 
dostawę wyposażenia 
meblowego. Wykonano oraz 
wyposażono dziewięć stanowisk 
obsługi, w tym jedno 
przeznaczone dla osób ze 
szczególnymi potrzebami.  

2021-2022 732 131,39 757 051,39 757 051,39 

Działanie 2.3. 
Stosowanie na 

potrzeby 
komunikacji  

z mieszkańcami 
nowoczesnych 
narzędzi, w tym 

popularnych 
narzędzi 

internetowych 

 Biuro Rozwoju Miasta  

1. 

Stworzenie profilu 
Biura Rozwoju Miasta 

w social mediach 
(facebook) 

Strona utworzona 21 grudnia 2022 
r. Zasięg strony: 597 wyświetleń; 
59 osób odwiedziło stronę; 3 
osoby polubiły. 

2022 - - - 

 TS Podbeskidzie S.A. 

2. 

Rozwój komunikacji  
z kibicami (w tym 

mieszkańcami miasta) 
poprzez aktywność  

w social media. 

Osiągnięcie bazy ponad 75 000 
obserwujących użytkowników, 

śledzących oficjalne kanały spółki 
w mediach społecznościowych. 

 2022 - - - 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej 

3. 
Prowadzenie profilu 

MOPS w mediach 
społecznościowych: 

• 88 postów Instagram; 
• 112 postów Facebook; 
• 21 Video Stories; 

2022 23 616,00 23 616,00 23 616,00 
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Facebook oraz 
Instagram 

4. 

Realizacja projektu pn. 
Infokiosk dla osób 

niepełnosprawnych 
(projekt grantowy: 
Inkubator Innowacji 

Społecznych Wielkich 
Jutra – Dostępność+;  

MIiR PO Wiedza-
Edukacja-Rozwój) 

współfinansowanego 
ze środków UE  
w ramach EFS 

• Powstała strona internetowa  
z informacjami dla os. 
niepełnosprawnych oraz os. 
starszych (aktualności, pomoc 
społeczna i wsparcie, zdrowie, 
rynek pracy i edukacja, kultura, 
sport i turystyka);  
• Poprzez komunikator 
zainstalowany na stronie można 
nawiązać połączenie 
(głosowe/video/czat) z Doradcą 
ds. Osób Niepełnosprawnych oraz 
pracownikami Działu Rehabilitacji 
Społecznej MOPS; 
• Dla mieszkańców miasta 
nieposiadających dostępu do 
Internetu w Miejskim Centrum 
Usług Społecznościowych 
(ul. Wzgórze 14 - parter) 
ustawiono urządzenie (infokiosk) 
dostosowane do obsługi przez os. 
niepełnosprawne - dostęp  
do w/w strony internetowej wraz 
z wszystkimi jej 
funkcjonalnościami. 

2021-2022 8 909,35 49 999,95 49 999,95 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

5. 
Elektroniczne Biuro 

Obsługi Klientów 

Ułatwienie obsługi mieszkańców, 
poprzez zapewnienie dostępu do 
danych finansowych i treści 
umów.  

2021-nadal 492,00 4 551,00 10 500,00 

Kierunek  
działania 3 

Rozwijanie miejsc aktywności lokalnej  
w oparciu o sieć domów kultury, jako 

formy wspierania aktywności 
społecznej i obywatelskiej 

mieszkańców 

 Wydział Inwestycji 

1. 

Adaptacja 
pomieszczeń na 

potrzeby utworzenia 
Centrum Aktywności 

Społecznej 

Zadanie inwestycyjne polega na 
przebudowie i zmianie sposobu 
użytkowania budynku na potrzeby 
Centrum Aktywności Społecznej. 
Roboty obejmują pełną wymianę 
instalacji wewnętrznych, podział 

2021-2023 4 446 868,04 5 729 512,01 5 779 512,01 
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obiektu na pomieszczenia 
biurowe oraz termomodernizację  
i zagospodarowanie terenu. 

Kierunek 
działania 4 

Spożytkowanie 
potencjału 
organizacji 

pozarządowych 
na rzecz rozwoju 

miasta 

Działanie 4.1.  
Wspieranie 

rozwoju organizacji 
pozarządowych  
w formach oraz 

zakresie 
odpowiadających 

potrzebom 
wynikającym z ich 

aktualnej fazy 
rozwoju oraz 

specyfiki 
prowadzonej 
działalności – 
rozwój oferty 

wsparcia Centrum 
Organizacji 

Pozarządowych 

 Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości 

1. 
Prowadzenie 

doradztwa 
księgowego 

Przeprowadzenie 150h doradztwa 
księgowego na rzecz podmiotów 
ekonomii społecznej. 

2022 19 800,00 19 800,00 19 800,00 

2. 
Prowadzenie 

doradztwa prawnego 

Przeprowadzenie 65h doradztwa 
prawnego na rzecz podmiotów 
ekonomii społecznej. 

2022 9 993,75 9 993,75 9 993,75 

3. 

Prowadzenie 
doradztwa ogólnego 
na rzecz podmiotów 
ekonomii społecznej 

oraz osób 
zainteresowanych 

założeniem PES 

Przeprowadzenie 640 h 
doradztwa ogólnego na rzecz 
podmiotów ekonomii społecznej 
oraz osób fizycznych 
zainteresowanych założeniem 
PES. 

2022 - - - 

4. 

Organizacja szkoleń 
dla przedstawicieli 

organizacji 
pozarządowych 

Przeprowadzenie 2 szkoleń dla 
przedstawicieli organizacji 
pozarządowych. 

2022 6 600,00 6 600,00 6 600,00 

5. 
Organizacja X Pikniku 

Organizacji 
Pozarządowych 

Prezentacja i promocja 25 
organizacji pozarządowych. 

2022 20 000,00 20 000,00 20 000,00 
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6. 

Bezpłatne 
udostępnianie 

infrastruktury COP 
przedstawicielom 

organizacji 
pozarządowych na 

działalność statutową  

Organizacje 255 razy skorzystały  
z infrastruktury COP. 

2022 - - - 

7. 

Realizacja 
mikroprojektu 

współfinansowanego 
ze środków 

Europejskiego 
Funduszu Rozwoju 

Regionalnego w 
ramach Programu 

Współpracy 
transgranicznej 

INTERREG V-A Polska-
Słowacja 2014-2020 

oraz budżetu państwa 
za pośrednictwem 

Euroregionu Beskidy 
pn: Promowanie 

dziedzictwa 
kulturowego  
i współpracy 

transgranicznej regionu 
dzięki zwiększeniu 
kompetencji kadry 

organizacji 
pozarządowych.  

Organizacja 4 szkoleń dla 
przedstawicieli organizacji 
pozarządowych: Przygotowanie 
strategii marketingowej działań 
statutowych w organizacji”; 
Promocja miejsca oraz 
kształtowanie wizerunku 
organizacji działającej na rzecz 
dziedzictwa kulturowego i 
współpracy transgranicznej; 
Narzędzia efektywnego 
promowania na rzecz działań 
dziedzictwa kulturowego; 
Promocja dziedzictwa kulturowego 
i współpracy transgranicznej – 
zarządzanie informacjami 
w kampaniach promocyjnych 
organizacji.  

2022 32 141,76 32 141,76 32 141,76 

Działanie 4.2. 
Systematyczne 

zwiększanie 
udziału oraz 

zakresu 
współpracy  

w ramach zadań 
publicznych 
zlecanych 

 Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości 

1. 
Prowadzenie kampanii 

przekazywania 1% 
podatku na rzecz OPP 

Zwiększenie kwoty przekazanego 
podatku na rzecz OPP o min. 50%,  
nagranie i dystrybucja 10 filmików, 
promujących organizacje pożytku 
publicznego w Bielsku-Białej, 
przeprowadzenie kampanii 
promocyjnej w social mediach (fb, 
instagram, youtube), 

2022 28 000,00 28 000,00 28 000,00 



                                                                                                                                                       Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  

109 | S t r o n a  

 

organizacjom 
pozarządowym 

przeprowadzenie kampanii 
promocyjnej w Radio Bielsko (42 
emisje spotu promującego 
przekazywanie 1% podatku na 
rzecz bielsko-bialskich opp), 
przeprowadzenie akcji 
informacyjnej z wykorzystaniem 
reklamy mobilnej na autobusie 
MZK oraz citylightów na 22 
przystankach autobusowych,  
a także 2 banerów 
wielkopowierzchniowych,  
1 billboardu na terenie miasta 
Bielska-Białej, utworzenie 
dedykowanej strony internetowej 
poświęconej przekazywaniu 1% 
podatku na rzecz bielsko-bialskich 
OPP, wydrukowano  
i rozdystrybuowano 30 szt. 
Plakatów do instytucji publicznych 
na terenie miasta. 

2. 

Zwiększenie wysokości 
środków finansowych 

przeznaczonych  
z budżetu miasta na 

zlecanie realizacji 
zadań publicznych 

organizacjom 
pozarządowych  

O 18,8%, w stosunku do roku 2021, 
nastąpiło zwiększenie wysokości 
środków finansowych 
przeznaczonych z budżetu Miasta 
na zlecanie realizacji zadań 
publicznych organizacjom 
pozarządowych. 

2022  - - - 

Działanie 4.3. 
Rozwijanie 

trwałych kanałów 
bieżącej oraz 
partnerskiej 
komunikacji 

pomiędzy urzędem 
miejskim  

a organizacjami 
pozarządowymi 

 Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości 

1. 

Rozwijanie 
komunikacji  

z organizacjami 
pozarządowymi 

poprzez poszerzanie 
listy organizacji 

zainteresowanych 
otrzymywaniem 

cyklicznego mailingu 

Zwiększenie o 5 liczby adresów 
mailowych do organizacji 
pozarządowych. 

2022 - - - 
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Działanie 4.4. 
Wspieranie 
organizacji 

pozarządowych 
 w pozyskiwaniu 

środków 
zewnętrznych na 

rzecz finansowania 
ich działalności 
oraz promocja 

najlepszych 
praktyk w tym 

zakresie 

 Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości 

1. 

Szkolenie dla 
przedstawicieli 
pozarządowych  

z zakresu pozyskiwania 
środków 

zewnętrznych  

Organizacja 1 szkolenia pn.: Jak 
prawidłowo wypełnić ofertę 
realizacji zadania publicznego. 

2022 3 300,00 3 300,00 3 300,00 

2. 

Realizacja 
mikroprojektu 

współfinansowanego 
ze środków 

Europejskiego 
Funduszu Rozwoju 

Regionalnego  
w ramach Programu 

Współpracy 
transgranicznej 

INTERREG V-A Polska-
Słowacja 2014-2020 

oraz budżetu państwa 
za pośrednictwem 

Euroregionu Beskidy 
pn: Promowanie 

dziedzictwa 
kulturowego  
i współpracy 

transgranicznej regionu 
dzięki zwiększeniu 
kompetencji kadry 

organizacji 
pozarządowych.  

Wyprodukowanie filmu 
przedstawiającego dobre praktyki 
w zakresie promocji dziedzictwa 
kulturowego oraz współpracy 
transgranicznej. Film przedstawia 
polskie i słowackie organizacje 
pozarządowe, które dobrze 
promują dziedzictwo kulturowe  
i przyrodnicze oraz współpracę 
transgraniczną, aby inne 
organizacje mogły brać to za 
dobre praktyki. Produkcja filmowa 
stanowi swoisty modelowy 
przykład najlepszych działań na 
rzecz promocji dziedzictwa 
kulturowego oraz współpracy 
transgranicznej, na którym 
opierać się mogą inne organizacje 
realizujące działania na rzecz 
pogranicza. 

2022 15 498,00 15 498,00 15 498,00 

Kierunek  
działania 5 

Rozwój budżetu 
obywatelskiego 

Działanie 5.1. 
Systematyczne 

zwiększanie 
wielkości środków 

miejskich 
dystrybuowanych 
za pośrednictwem 
procedury budżetu 

obywatelskiego 

 Biuro Rady Miejskiej 

1. 

Zwiększenie wysokości 
środków finansowych 

przeznaczonych na 
budżet obywatelski 

O ok. 23%, w stosunku do roku 
2020, nastąpiło zwiększenie 
wysokości środków finansowych 
przeznaczonych na budżet 
obywatelski.  

2022 - - - 
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Działanie 5.2. 
Dalszy rozwój 
instrumentów 

wsparcia 
mieszkańców  

w zakresie 
przygotowywania  

i realizacji 
projektów  

w ramach budżetu 
obywatelskiego 
oraz promocja 

dobrych praktyk  
w tym zakresie 

 Biuro Rady Miejskiej  

1. 

Przygotowanie  
i uruchomienie 

formularza zgłoszenia 
projektu on-line (od 

2021 r.) 

Mieszkańcy 34 razy skorzystali z 
formularza zgłoszenia projektu 
on-line, co stanowi ok. 34% 
wszystkich zgłoszeń. 

2022 - - - 

Kierunek  
działania 6 

Wzmocnienie 
potencjału rad 
osiedli na rzecz 
rozwoju miasta 

Działanie 6.1. 
Zapewnienie 

wsparcia 
merytorycznego ze 

strony urzędu 
miejskiego oraz 

bardziej 
doświadczonych 

członków rad 
osiedli dla nowo 

wybranych 
składów rad 

 Biuro Rady Miejskiej 

1. 

Organizacja posiedzeń 
Kolegium 

Przewodniczących Rad 
Osiedli 

Wymiana doświadczeń, 
omawianie bieżących spraw 
poszczególnych rad osiedli, 
wnioski i postulaty mieszkańców 
kierowane do władz miasta. 

2022 3 000,00 3 000,00 3 000,00 

Działanie 6.2. 
Rozwijanie 

mechanizmu 
bieżącego 

informowania rad 
osiedli przez urząd 

miejski oraz 
miejskie jednostki 

organizacyjne  
o inwestycjach 
planowych na 
obszarze ich 

działania  
w kolejnych latach 

budżetowych 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 6.2. Rozwijanie mechanizmu bieżącego 
informowania rad osiedli przez urząd miejski oraz miejskie jednostki organizacyjne o inwestycjach planowych na obszarze ich 
działania w kolejnych latach budżetowych. 



                                                                                                                                                       Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  

112 | S t r o n a  

 

Działanie 6.3. 
Rozwój funkcji rad 

osiedli jako 
lokalnych punktów 

informacyjnych  
o działaniach 

planowanych oraz 
realizowanych 

przez urząd miejski 
oraz miejskie 

jednostki 
organizacyjne 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 6.3. Rozwój funkcji rad osiedli jako 
lokalnych punktów informacyjnych o działaniach planowanych oraz realizowanych przez urząd miejski oraz miejskie jednostki 
organizacyjne. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej na podstawie danych od interesariuszy Strategii. 
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Mierniki osiągnięcia celu strategicznego w obszarze: LUDZIE  

Liczba innowacyjnych narzędzi, w tym nowych form konsultacyjnych, włączających mieszkańców we współdecydowanie o mieście 

3        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

1 
 

2020 

3 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

 

Roczna liczba przeprowadzonych konsultacji społecznych 
 

23        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

22 
 

2019 

35 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba  Źródło: UM 

 

Odsetek mieszkańców zadowolonych z możliwości wpływania na sprawy miasta (Barometr BB) 

17        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

21 
 

2021 

40 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: %  Źródło: UM 
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Liczba organizacji pozarządowych na 1 000 mieszkańców 

3,8        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

3,7 
 

2020 

4 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba  Źródło: UM 

:  

Liczba miejsc aktywności lokalnej 
 

11        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

1 
 

2020 

13 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba  Źródło: UM 

 

Odsetek mieszkańców pozytywnie oceniających działania informacyjne urzędu miasta adresowane do mieszkańców (Barometr BB) 
 

34        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

40 
 

2021 

50 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: %  Źródło: UM 
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Frekwencja w głosowaniu w ramach budżetu obywatelskiego 

Brak 
głosowania        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

8 
 

2020 

22 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: %  Źródło: UM 

 

Wysokość środków finansowych przeznaczonych z budżetu miasta na zlecanie realizacji zadań publicznych organizacjom pozarządowym  
w odniesieniu do wydatków budżetowych miasta 

 

1,2        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

1,08 
 

2020 

1,3 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: %  Źródło: UM 

 

Odsetek środków z budżetu miasta dystrybuowanych poprzez budżet obywatelski 

0,51        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0,55 
 

2020 

0,75 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: %  Źródło: UM 
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Frekwencja w wyborach do rad osiedli 

Wybory się 
nie odbyły        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

8,19 
 

2018 

12 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: %  Źródło: UM 

Odsetek osób deklarujących skuteczność działań Rad Osiedli w zakresie informowania o działaniach podejmowanych przez władze miasta 
(Barometr BB) 

23        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

26 
 

2021 

40 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: %  Źródło: UM 

 



                                                                                                                                                       Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  

117 | S t r o n a  

 

Tabela nr 40. Zadania/projekty/przedsięwzięcia realizujące cel strategiczny w obszarze Życie. 

Obszar  
Życie 

Cel Strategiczny:  
Bielsko-Biała miastem wygodnym do życia, stwarzającym możliwości dla realizacji 

aspiracji swoich mieszkańców 

Kierunki działań oraz działania  
 w ramach ww. obszaru L.p. 

Nazwa  
zadania/ 
projektu/ 

przedsięwzięcia 

Efekty rzeczowe 
zadania/projektu/przedsięwzięcia  

(planowany produkt finalny 
zadania/projektu/przedsięwzięcia) 

Rok  
rozpoczęcia  

i zakończenia  
zadania/ 
projektu/ 
przedsię- 
wzięcia 

Koszty 
poniesione  

w roku 
2022 
(w zł) 

Łączne 
koszty 

poniesione 
dotychczas 

(w zł) 

Koszt 
całkowity 

(w zł) 

Kierunek  
działania 1 
Skuteczne 

zarządzanie 
zmianami 

demograficznymi 
i migracyjnymi 

oraz ich 
konsekwencjami 

dla rozwoju 
miasta 

Działanie 1.1.  
Systematyczne 

wdrażanie 
kompleksowych 

działań 
ukierunkowanych 

na zwiększenie 
atrakcyjności 

miasta jako miejsca 
zamieszkania, 
nauki, pracy  

i spędzania czasu 
wolnego, 

prowadzących do: 
1.1.1. zatrzymania 

odpływu 
mieszkańców,  

w szczególności 
osób młodych; 

 Beskidzkie Centrum Onkologii - Szpital Miejski im. Jana Pawła II w Bielsku-Białej 

1. 

Otwarcie Katedry  
i Kliniki Chirurgii 
Onkologicznej  

i Ogólnej, Katedry  
i Kliniki Onkologii oraz 
Oddziału Dziennego 
Katedry Onkologii na 
terenie BCO - SM we 

współpracy  
z Wyższą Szkołą 

Techniczną  
w Katowicach (WST 
aktualnie Akademia 

Śląska)  

Rozwijanie działalności 
utworzonych 1 marca 2021 r. tj. 
Katedry i Kliniki Chirurgii 
Onkologicznej i Ogólnej, Katedry  
i Kliniki Onkologii oraz Oddziału 
Dziennego Katedry Onkologii 
Wydziału Nauk Medycznych im. 
Zbigniewa Religii w Zabrzu 
Wyższej Szkoły Technicznej  
w Katowicach (aktualnie Akademii 
Śląskiej) doprowadziło do 
otwarcia w pełni funkcjonującego 
oddziału początkiem roku 2022.  

2021-nadal - 51 120,00 - 

 Wydział Kultury i Promocji 

2. 
Udział w targach 

krajowych  
i międzynarodowych 

Udział w 10 wydarzeniach 
targowych w kraju i zagranicą. 

2022 16 598,50 16 598,50 16 598,50 
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1.1.2. zachęcania do 
powrotów osób, 

które w przeszłości 
opuściły miasto; 
1.1.3. stwarzania 

warunków 
wspierających 

zakładanie rodzin 
przez osoby 

młode; 
1.1.4. przyciągania 

nowych 
mieszkańców 

(zwłaszcza  
z terenu 

województwa 
śląskiego, 

Małopolski 
Zachodniej oraz 
Ukrainy, Czech  

i Słowacji) 

3. 

Akcje promocyjne 
podczas wydarzeń 

turystyczno-
kulturalnych na terenie 

aglomeracji 

Przeprowadzenie akcji 
promocyjnych podczas 14 
wydarzeń. 

2022 309 429,50 309 429,50 309 429,50 

 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

4. 
Młodzi Kreatywni 

Cyfrowo 

Przeprowadzono zajęcia 
warsztatowe w ramach dwóch 
współpracujących Klubów 
Odkrywców Technologii 
Cyfrowych (11 warsztatów  
w Bielsku-Białej i i 19 zajęć  
w Dobraticach). Przeprowadzono 
transgraniczne konkursy na 
najlepsze prace w 4 kategoriach: 
najlepszy film, zdjęcie, komiks, 
tutorial. Zrealizowane wydarzenie 
Turniej Robotów jako finałowe 
wydarzenie projektu dla 118 
uczestników. 

2021-2022 44 017,57 78 784,06 78 784,06 

Działanie 1.2.  
Działania na rzecz 

poprawy stanu 
miejskiego zasobu 

komunalnego  
i rozwój 

budownictwa 
społecznego  

w celu zwiększenia 
potencjału 

rezydencjonalnego 

 Wydział Inwestycji 

1. 

Adaptacja 
pomieszczeń przy 

ul. Wapienickiej 34 na 
lokale mieszkalne 

Roboty budowlane w zakresie 
adaptacji 33 lokali socjalnych na 
mieszkania dla uchodźców 
z Ukrainy wraz z pracami 
towarzyszącymi  
w zakresie sanitariatów i części 
wspólnych, obejmujące prace 
instalacyjne oraz wykończeniowe 
ścian, sufitów i posadzek, a także 
wymianę stolarki. 

2022-2023 108 000,00 108 000,00 432 000,00 

2. 
Budownictwo 

komunalne – Etap II 

Zadanie obejmuje realizację 
sześciu budynków mieszkalnych 
wielorodzinnych wraz  
z zagospodarowaniem  
i uzbrojeniem terenu. W zakresie 
jest budowa 205 mieszkań,  
z czego 31 przeznacza się na 
potrzeby osób 

2019-2025 2 058 044,97 2 797 960,54 98 890 960,54 
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niepełnosprawnych. Przewiduje 
się utworzenie świetlicy dla dzieci  
i centrum seniora. 

 Bielsko-Bialskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego Sp. z o.o. 

3. 

Budowa budynku 
mieszkalnego 

wielorodzinnego wraz  
z infrastrukturą przy  
ul. Stefana Batorego  

w Bielsku-Białej na 
działce nr 312/86 

30 lokali mieszkalnych, w tym 5 
przystosowanych dla osób 
 z niepełnosprawnościami i 45 
miejsc postojowych. 

2019-2022 5 422 950,14 9 150 600,00 9 150 600,00 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

4. 

Wykonanie prac 
inwestycyjnych  

w gminnych lokalach 
użytkowych  

W ramach działań inwestycyjnych: 
- wykonana została instalacja 
gazowego c.o. w lokalu 
użytkowym w budynku przy  
ul. Tadeusza Regera 18; 
- wykonano wentylację 
mechaniczną w lokalu użytkowym 
przy ul. 11 Listopada 26; 
- wykonano instalację klimatyzacji 
w 2 pom. biurowych w budynku 
Powiatowego Urzędu Pracy; 
- wykonano instalację c.o. 
etażowego gazowego w lokalu 
użytkowym w budynku przy  
ul. Zygmunta Krasińskiego 29;  
- wykonano modernizację 
instalacji c.o. wraz z wymianą 
kotła c.o. i dobudową przew. 
kominowego w budynku nr 1 przy 
ul. Partyzantów 44. 

2022 208 300,24 208 300,24 208 300,24 
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5. 

Wykonanie prac 
inwestycyjnych  

w gminnych lokalach 
mieszkalnych 

Wykonano prace inwestycyjne  
w 15 lokalach mieszkalnych 
polegające na modernizacji 
systemu ogrzewania, zmianie 
układu funkcjonalnego oraz 
dobudowie przewodów 
kominowych.  

2022 428 355,97 428 355,97 428 355,97 

6. 

Wykonanie prac 
inwestycyjnych  
w budynkach 

gminnych 

W ramach działań inwestycyjnych: 
- wykonano roboty budowlane 
wynikające z zaleceń PINB  
w budynku przy ul. 
Wypoczynkowej 64 (izolacja 
przeciwwilgociowa),  
- zrealizowano roboty związane  
z usunięciem kolizji – 
przełożeniem przyłącza 
energetycznego przy  
ul. Michała Drzymały 6 ;  
- wykonano modernizację 
pokrycia dachu budynku przy  
ul. Czerwonej; 
- wykonano nowe przyłącze 
kanalizacji sanitarnej dla budynku 
przy ul. Żywieckiej 131; 
- wykonano instalację monitoringu 
wizyjnego dla budynku przy  
ul. Relaksowej 16. 

2022 632 152,98 632 153,98 632 154,98 

7. Remonty pustostanów 
W wyniku prac remontowych 
przygotowano 193 lokale 
mieszkalne do zasiedlenia. 

2022 4 056 849,18 4 056 849,18 4 056 849,18 

8. 

Remont  
i przebudowa 

budynków wraz  
z przyłączeniem do 

miejskiej sieci 
ciepłowniczej 

W wyniku prac 5 budynków 
mieszkalnych: przy ul. Norberta 
Barlickiego 1, Cechowej 3, 11 
Listopada 74, Cyniarskiej 14 
zostanie gruntownie 
wyremontowanych wraz ze 
zmianą sposobu ogrzewania 

2021-2023 7 753 690,09 8 281 854,27 13 632 315,02 
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poprzez przyłączenie do miejskiej 
sieci ciepłowniczej. 

9. 
Działania remontowe 

oraz ogólnobudowlane 

M. in.:  
1. Wymieniono stolarkę okienną  
w 106 lokalach mieszkalnych, 6 
lokalach użytkowych oraz  
w częściach wspólnych 4 
budynków.  
Ponadto ZGM partycypował  
w kosztach wymiany stolarki 
realizowanej przez najemców  
w 7 lokalach.  
Wymieniono instalację elektryczną 
w 23 lokalach gminnych a także 
instalację domofonową w 13 
budynkach.  
Ponadto zamontowano panele 
grzewcze na podczerwień w 67 
lokalach. Przeprowadzono także 
remonty instalacji elektrycznych  
i wod-kan-gaz, wymieniono piece 
gazowe w 39 lokalach. 
Przeprowadzono także remonty 
elewacji, klatek schodowych 
i zamontowano wiaty 
śmietnikowe przy 10 budynkach 
gminnych. 

2022 2 998 953,68 2 998 953,68 2 998 953,68 

Działanie 1.3.  
Przygotowanie 

miasta na 
wyzwania 

związane ze 
starzeniem się 

społeczeństwa. 
1.3.1. Działania 

wspierające 
aktywizację 
seniorów,  

w szczególności 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej 

1. 

Działania 
profilaktyczne  

w zakresie 
organizowania 

nieinstytucjonalnego 
wsparcia i rozwoju 

usług społecznych dla 
osób starszych  

w ramach projektu 
grantowego pn. 

Opracowanie 

• 8 osób starszych zrekrutowano 
do udziału w projekcie (ze 
względu na wiek i stan zdrowia 
wymagały wsparcia  
w codziennym funkcjonowaniu  
i korzystają z usług opiekuńczych 
MOPS);  
• 8 osób objęto usługami 
asystencji osobistej; 
• w okresie sprawozdawczym 
przeprowadzono aktualizację 

2022-2023 28 160,99 28 160,99 280 800,00 
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zwiększanie 
dostępności oraz 

poszerzanie oferty 
placówek wsparcia 

dziennego oraz 
usług 

środowiskowych. 

 i pilotażowe wdrożenie 
mechanizmów 

 i planów 
deinstytucjonalizacji 

usług społecznych  

kosztów inwestycji utworzenia 
Klubu Seniora przy  
ul. Stawowej 29 i dokonano zmian 
architektonicznych w projekcie. 

 Wydział Polityki Społecznej 

2. 

Realizacja Strategii 
Rozwiązywania 

Problemów 
Społecznych (SRPS) - 

Zwiększenie 
dostępności oraz 

poszerzenie oferty 
placówek 

aktywizujących 
seniorów 

Liczba placówek aktywizujących 
seniorów 8; w tym:  
7 placówek wsparcia dziennego  
w strukturach MOPS oraz 1 
placówka aktywizująca 
prowadzona przez NGO (umowa 
zawarta z Miastem Bielsko-Biała); 
Liczba osób korzystających  
z placówek aktywizujących 
seniorów - 296, w tym:  
MOPS – 271 os.;  
NGO – 25 os. 

2022 2 606 376,94 2 606 376,94 2 606 376,94 

3. 

Realizacja SRPS - 
Realizacja wsparcia na 

rzecz seniorów  
w postaci usług 
opiekuńczych, 

specjalistycznych usług 
opiekuńczych  

i specjalistycznych 
usług opiekuńczych dla 

osób  
z zaburzeniami 

psychicznymi oraz 
innych alternatywnych 

form opieki  
w miejscu 

zamieszkania 

Liczba osób starszych objętych 
usługami opiekuńczymi  
i specjalistycznymi usługami 
opiekuńczymi - 407; 
Liczba osób starszych objętych 
specjalistycznymi usługami 
opiekuńczymi dla osób  
z zaburzeniami psychicznymi - 37; 
Liczba osób starszych objętych 
alternatywnymi formami opieki  
w miejscu zamieszkania - 215,  
w tym: 12 os. teleopieka oraz 3 os. 
pomoc sąsiedzka (tzw. trwałość 
projektu Miejskie Centrum Usług 
Społecznościowych – Rozwój 
międzypokoleniowych usług 
społecznych w B-B); 200 os. opaski 
bezpieczeństwa – usługi opieki na 
odległość z elektronicznym 
całodobowym monitoringiem 
sygnałów alarmowych (Program 
Korpus Wsparcia Seniorów. Edycja 

2022 4 912 373,00 4 912 373,00 4 912 373, 00 
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2022). 
Realizator: MOPS 

4. 

Realizacja SRPS - 
wsparcie w postaci 

usług 
wolontarystycznych na 

rzecz osób starszych  

Liczba osób starszych objętych 
wsparciem wolontariuszy – 45; 
Liczba wolontariuszy – 65; 
Programy: Korpus Wsparcia 
Seniorów oraz Giełda Wolontariatu 
w MOPS w Bielsku-Białej 
Realizator: MOPS 

2022 - - - 

5. 

Realizacja SRPS - 
Promowanie 
aktywnego  

i zdrowego stylu życia 
wśród osób starszych  

 
Liczba przedsięwzięć w/z 
promowania aktywnego  
i zdrowego stylu życia wśród osób 
starszych - 328,w tym m.in.: 
zajęcia ruchowe  
i taneczne, spotkania edukacyjne  
i podróżnicze, grupy wsparcia, 
amatorska liga tenisa stołowego, 
marsze z kijkami nordic walking, 
warsztaty: plastyczne, krawieckie, 
ogrodnicze, florystyczne, 
wokalne, koncerty, spektakle, 
koncerty, obchody Dni Seniora, 
plebiscyt Aktywny Senior, Parada 
Kapeluszy, realizacja projektu 
Opracowanie i pilotażowe 
wdrożenie mechanizmów i planów 
deinstytucjonalizacji usług 
społecznych. 
Realizatorzy:  
MOPS – 31;  
BBOSiR – 28;  
BCK, MDK, Teatr Polski, Książnica 
Beskidzka – 194;  
Wydział PS – 9;  

2022 - - - 
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NGO – 66 (umowy zawarte  
z Miastem Bielsko-Biała). 
 
Liczba uczestników przedsięwzięć 
w/z promowania aktywnego 
i zdrowego stylu życia wśród osób 
starszych – 25 661. 
Realizatorzy:  
MOPS – 282 os.;  
BBOSiR – 220 os.;  
BCK, MDK, Teatr Polski, Książnica 
Beskidzka – 22 494 os.;  
Wydział PS – 620 os.;  
NGO – 2045 os. 

6. 

Realizacja SRPS - 
Inicjowanie działań 

ukierunkowanych na 
integrację 

międzypokoleniową,  
w tym 

przeciwdziałanie 
wykluczeniu 

cyfrowemu osób 
starszych 

 
Liczba przedsięwzięć 
ukierunkowanych na integrację 
międzypokoleniową, w tym na 
przeciwdziałanie wykluczeniu 
cyfrowemu osób starszych – 1 
033, 
w tym m.in.: warsztaty obsługi 
komputera, urządzeń mobilnych  
i multimedialnych oraz Internetu, 
spektakle, wydarzenia kulturalne 
oraz oświatowe, konkursy, kursy 
tańca, wystawy i oprowadzania, 
spotkania autorskie, seanse 
filmowe, głośne czytania, gry 
miejskie, akcje czytelnicze, 
koncerty, warsztaty, sprzedaż 
biletów z ulgą dla seniorów. 
Realizatorzy:  
BWA, BCK, MDK, Teatr Lalek 
Banialuka, Książnica Beskidzka –  
1 022;  
MOPS – 8;  
NGO – 3 (umowy zawarte  
z Miastem Bielsko-Biała). 
 
Liczba uczestników przedsięwzięć 

2022 - - - 
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ukierunkowanych na integrację 
międzypokoleniową, w tym na 
przeciwdziałanie wykluczeniu 
cyfrowemu osób starszych –  
17 045. 
Realizatorzy:  
BWA, BCK, MDK, Teatr Lalek 
Banialuka, Książnica Beskidzka –  
16 711 os.;  
MOPS – 248 os.;  
NGO – 86 os. (umowy zawarte  
z Miastem Bielsko-Biała). 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

7. 

Działalność 
Uniwersytetu 

Trzeciego Wieku, 
zarówno  

w Bielsku-Białej, jak  
i Filii w Bystrej 

Cykle wykładów i spotkań w obu 
lokalizacjach. 

2022 - - - 

Kierunek  
działania 2 
Stworzenie 

włączającego 
systemu usług 
społecznych 

Działanie 2.1. 
Aktywizacja 
społeczna 

mieszkańców  
z 

niepełnosprawnoś
ciami oraz 

wykluczonych 
społecznie 

 TS Podbeskidzie S.A. 

1. 
TS Podbeskidzie 

Kuloodporni 

Prowadzenie drużyny 
ampfutbolowej pozwalającej na 
aktywność sportową osobom  
z niepełnosprawnościami, 
organizacja zgrupowań 
sportowych dla osób  
z niepełnosprawnością, 
organizacja treningów 
ogólnorozwojowych dla dzieci  
z niepełnosprawnościami, 
promocja sportu osób  
z niepełnosprawnościami poprzez 
organizację turnieju Ampfutbol 
Ekstraklasy. 

 2022 - - - 

2. 

Darmowe bilety na 
imprezy organizowane 
przez TS Podbeskidzie 

dla osób z 

Pula darmowych biletów na 
imprezy organizowane przez TS 
Podbeskidzie (mecze domowe) 
dla osób z niepełnosprawnościami 
oraz ich opiekunów.  

 2022 - - - 
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niepełnosprawnościam
i oraz ich opiekunów. 

 Wydział Polityki Społecznej 

3. 

Realizacja SRPS - 
Aktywizacja  

i integracja społeczna 
osób z 

niepełnosprawno-
ściami 

Liczba przedsięwzięć w/z 
aktywizacji i integracji społecznej 
osób z niepełnosprawnościami - 
521, w tym m.in.: realizacja 
wsparcia ze środków PFRON, 
środków własnych Miasta B-B, 
zajęcia rehabilitacji dla dzieci, 
terapia integracji sensorycznej, 
indywidualna psychoprofilaktyka 
dla rodziców, spotkania 
biblioterapeutyczne, 
oprowadzanie po wystawach dla 
os. niewidomych, spektakle, 
warsztaty, wydarzenia kulturalne, 
konkurs Sukces nie zna barier 2022.  
Realizatorzy:  
MOPS – 23;  
DPS – 165;  
ŚDS Podkowa – 67;  
BCK, BWA, MDK, Teatr Polski, 
Teatr Lalek Banialuka, Książnica 
Beskidzka – 253;  
Wydział PS – 1;  
NGO – 12 (umowy zawarte  
z Miastem Bielsko-Biała). 
 
Liczba uczestników przedsięwzięć 
w/z aktywizacji i integracji 
społecznej osób  
z niepełnosprawnościami –  
12 207, 
w tym:  
MOPS – 2 448 os.;  
DPS – 2 030 os.;  
ŚDS Podkowa – 820;  
BCK, BWA, MDK, Teatr Polski, 
Teatr Lalek Banialuka, Książnica 

2022 - - - 
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Beskidzka – 6 832 os.;  
Wydział PS – 12 os.;  
NGO – 65 os. (umowy zawarte  
z Miastem Bielsko-Biała). 
 
Liczba osób objętych wsparciem 
asystenta osoby 
niepełnosprawnej - 41, w tym:  
MOPS – 16 os.;  
NGO – 25 os. (umowa zawarta  
z Miastem Bielsko-Biała). 

4. 

Usługa 
indywidualnego 

transportu  
"door-to-door"  
w Bielsku-Białej 

Usługa transportowa door-to-
door przeznaczona jest dla osób  
z potrzebą wsparcia w zakresie 
mobilności na terenie miasta 
Bielska-Białej. Z usług transportu 
skorzystało 301 osób. Usługa 
realizowana jest dwoma 
samochodami przez Spółdzielnię 
Socjalną "Synergia". 

2022-2024 

692 189,40  
(PFRON:  

675 853,96,  
środki własne  

16 335,44). 

692 189,40 1 354 173,44 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

5. 
Uniwersytet Trzeciego 

Wieku 

Instytucja ta realizuje cele 
ustawicznego kształcenia  
i rozwoju przez całe życie, co 
poprzez regularne, cotygodniowe 
wykłady (w ATH oraz w GOK 
„Promyk” w Bystrej) oraz zajęcia 
fakultatywne (np. grupę malarską, 
literacką, sekcję brydża, kurs 
komputerowy, zajęcia z języka 
angielskiego). Uniwersytet 
ogromną wagę przykłada do 
organizowania zajęć dla Seniorów 
z zakresu kultury fizycznej. Zajęcia 
te oprócz gimnastyki 
rehabilitacyjnej obejmują też inne 
formy ruchu (np. jogę, nordic 
walking, pilates). 

 1996-nadal - - - 



                                                                                                                                                       Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  

128 | S t r o n a  

 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej 

6. 

Utworzenie  
i prowadzenie strefy 
kreatywności osób 
niesamodzielnych,  

w szczególności  
z niepełnosprawnością 

intelektualną  
w ramach projektu 

grantowego pn. 
Opracowanie  

i pilotażowe wdrożenie 
mechanizmów 

 i planów 
deinstytucjonalizacji 

usług społecznych 

• 7 osób objęto działaniami 
profilaktycznymi, dzięki którym 
pozostaną one w środowisku; 
• 6 osób zrekrutowano do udziału  
w projekcie (os. niepełnosprawne 
intelektualnie w stopniu 
znacznym – uczestniczyły one  
w zajęciach  
w Strefie Kreatywności osób 
niesamodzielnych); 
• 3 osoby niesamodzielne objęto 
usługami asystenckimi. 

2022-2023 31 654,96 31 654,96 607 800,00 

7. 
Realizacja Programu 
pn. Doradca ds. Osób 
Niepełnosprawnych 

• 305 skorzystało z doradztwa; 
• 82 osoby  
z niepełnosprawnościami  
i członkowie ich rodzin wzięli 
udział w 4 spotkaniach z Doradcą. 

2022 - - - 

 Książnica Beskidzka w Bielsku-Białej 

8. 

Działalność edukacyjna  
i kulturalna na rzecz 
osób wykluczonych  

i niepełnosprawnych  

Zorganizowanie 93 spotkań 
biblioterapeutycznych dla 1 000 
osób. 

2022 0,00 0,00 0,00 

 Teatr Polski w Bielsku-Białej 

9. 
Spektakle bez barier – 

sezon 2022  

Teatr kontynuował projekt 
dedykowany osobom  
z niepełnosprawnościami słuchu  
i wzroku, z tłumaczeniami na język 
migowy, napisami dla 
niesłyszących oraz 
audiodeskrypcją dla osób 
niewidomych. W ramach cyklu 
odbywały się pokazy spektakli  
(5 pokazów) oraz spotkania 
warsztatowe, oprowadzania  
i wystawa (11 spotkań). 

2022 78 888,00 78 888,00 78 888,00 
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Zorganizowano także 2 szkolenia 
pracowników obsługi widza oraz 
pracowników administracyjnych  
z kontaktów interpersonalnych  
z osobami głuchymi i 
niewidomymi Wszystkie działania 
w ramach cyklu były bezpłatne.  
W projekcie wzięło udział 2 710 
uczestników. 
Stworzono specjalne materiały 
informacyjne dla osób  
z dysfunkcjami (ulotki-zakładki  
i katalog wystawy makiet 
dotykowych w alfabecie Braille’a, 
zwiastuny spektakli w języku 
migowym i w formie nagrań 
audio) oraz pomoce warsztatowe 
(makiety scenografii teatralnych, 
trójwymiarowy model postaci 
zdobiących fasadę gmachu 
głównego).  

Działanie 2.2. 
Wsparcie dla 

opiekunów osób 
niesamodzielnych, 
 w tym zwiększanie 
dostępności opieki 

wytchnieniowej 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej 

1. 

Utworzenie  
i prowadzenie strefy 
usług dla opiekunów 

faktycznych osób 
niesamodzielnych,  

w szczególności  
z niepełnosprawnością 

intelektualną  
w ramach projektu 

grantowego pn. 
Opracowanie 

 i pilotażowe wdrożenie 
mechanizmów  

i planów 
deinstytucjonalizacji 

usług społecznych 

• 6 opiekunów faktycznych osób 
niesamodzielnych, które 
uczestniczyły w zajęciach  
w Strefie Kreatywności osób 
niesamodzielnych zrekrutowano 
do projektu; 
• 3 osoby niesamodzielne objęto 
usługami asystenckim - jako 
wsparcie dla opiekunów 
faktycznych; 
• opiekunom faktycznym 
zapewniono możliwość 
skorzystania ze wsparcia 
psychologicznego. 

2022-2023 11 192,40 11 192,40 117 600,00 
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 Wydział Polityki Społecznej 

2. 

Realizacja SRPS - 
Wspieranie opiekunów 

osób  
z niepełnosprawno-
ściami - zwiększenie 
dostępności opieki 

wytchnieniowej 

Liczba osób  
z niepełnosprawnościami, których 
opiekunowie zostali objęci opieką 
wytchnieniową - 61, 
Program Opieka wytchnieniowa – 
edycja 2022 w tym: w ramach 
pobytu dziennego w miejscu 
zamieszkania osoby 
niepełnosprawnej (34 os.) oraz 
pobyt w ośrodku/placówce 
zapewniającej całodobową opiekę 
osobom niepełnosprawnym (27 
os.). 
Realizator: MOPS 

2022 330 101,00 330 101,00 330 101,00 

Działanie 2.3. 
Wzmacnianie 
oferty usług 

świadczonych na 
rzecz 

cudzoziemców 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Opracowanie 
lokalnego informatora 

dla uchodźców  
z Ukrainy 

przebywających na 
terenie Miasta Bielska-

Białej 

W ramach zadania opracowana 
została ulotka z najważniejszymi 
informacjami dla uchodźców  
z Ukrainy, w tym dotyczącymi 
m.in. zameldowania, numeru 
pesel, noclegów, transportu 
publicznego, ochrony zdrowia, 
żywności, rynku pracy, pomocy 
psychologicznej oraz prawnej czy 
szkolnictwa. Informator był 
szeroko rozdystrybuowany.  

2022 - - - 

2. 

Koordynowanie 
pomocy dla 
uchodźców  

z Afganistanu  

W ramach zadania zorganizowana 
została pomoc dla uchodźców  
z Afganistanu, którzy przybyli do 
Bielska-Białej. Pomoc polegała 
m.in. na koordynacji 
przekazywania darów od 
lokalnych firma, a także 
pracowników Urzędu Miejskiego 
w Bielsku-Białej. Ponadto 
prowadzono działania związane  
z urządzaniem mieszkania dla 
jednej z afgańskich rodzin.  

2022 - - - 
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3. 

Działania na rzecz 
integracji 

obcokrajowców  
w Bielsku-Białej 

W ramach konkursów dla 
organizacji pozarządowych 
zlecono prowadzenie ośrodka 
integracji cudzoziemców. 
Zadaniem ośrodka było 
świadczenie usług w zakresie: 
poradnictwa pobytowego, 
kursów nauki języka polskiego, 
poradnictwa prawnego oraz 
psychologicznego. W 2022 r.  
z bezpłatnych kursów nauki 
języka polskiego skorzystało 67 
obcokrajowców, natomiast 
samych tylko porad pobytowych 
udzielono 573. 

2022  275 940,15 275 940,15 275 940,15 

 Towarzystwo Przyjaciół Bielska-Białej i Podbeskidzia 

4. 

"JAK TU SIĘ DOGADAĆ? 
- Szkoła Asystentów 
Międzykulturowych" 

(k1d/0471) projekt 
finansowany jest przez 
Islandię, Liechtenstein 
 i Norwegię z Funduszy 

EOG w ramach 
Programu Aktywni 

Obywatele – Fundusz 
Regionalny 

Projekt realizowany jest przez 
Towarzystwo Przyjaciół Bielska-
Białej i Podbeskidzia, które 
prowadzi także Ośrodek Integracji 
Obcokrajowców myBB. Celem 
projektu jest systemowe działanie 
na rzecz integracji 
obcokrajowców oraz poprawa ich 
funkcjonowania w środowisku 
lokalnym poprzez:  
- dbałość o przyjazne środowisko 
rozwoju dla dzieci 
obcokrajowców, z równymi 
prawami oraz szansami; 
- wsparcie międzykulturowego 
dialogu w placówkach 
edukacyjnych; 
- pozytywny wpływ na 
codzienność rodzin 
obcokrajowców mieszkających  
w Bielsku-Białej i całym powiecie.  
Efekty rzeczowe projektu: 
- 3 989 - liczba osób, do których 
dotarły kampanie medialne 

2021-2023 - - 
449 857,55 
(95 920,50 

Euro) 
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projektu (zasięgi na Facebooku); 
- 1 796 - unikalnych wejść na 
stronę projektu na Facebooku; 
- 861 - łączna liczba osób 
zaangażowanych w działania 
(odbiorców, uczestników, itp.); 
- 360 godzin warsztatów 
międzykulturowych w kilkunastu 
szkołach i przedszkolach w 
Bielsku - Białej, w których wzięło 
udział kilkaset dzieci zarówno 
polskich jak i ukraińskich); 
- 36 - liczba Asystentek, które 
biorą udział, bądź już ukończyły 
kurs (narodowości: Ukraina, 
Polska); 
- 23 - liczba pracowników 
trzeciego sektora i instytucji 
publicznych (biblioteki, domy 
kultury), którzy wzięli udział  
w szkoleniach w ramach 
finansowania rozwoju 
instytucjonalnego (szkolenia m.in. 
z social mediów); 
- 12 międzykulturowych trenerów 
z 5 miast Polski; 
- 2 edycje kursu na Asystenta 
Międzykulturowego (240 godzin 
zajęć); 
- 1 minifestiwal międzykulturowy; 
- 1 konferencja on-line dla 
dyrektorów szkół i przedszkoli 
promująca projekt Asystenci 
Międzykulturowi zorganizowana  
z BBODN. Wzięło w niej udział 
prawie 100 dyrektorów. Kolejna 
konferencję na zakończenie 
projektu planowana jest na 
wrzesień 2023; 
- strona internetowa 
www.wielokulturowe.podbeskidzi
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e; 
- marka "Wielokulturowe 
Podbeskidzie", stworzona by 
integrować wszystkie działanie 
wielokulturowe w regionie.  

 Wydział Polityki Społecznej 

5. 

Organizacja wspólnie  
z Akademią 
Techniczno-

Humanistyczną  
w Bielsku-Białej oraz 
Klubem "BEST" przy 

SM Złote Łany kursów 
nauki języka polskiego 

jako obcego dla 
cudzoziemców 

będących obywatelami 
Ukrainy. 

Urząd Miejski w Bielsku-Białej 
zorganizował w 2022 r. 4 kursy 
języka polskiego dla uchodźców  
z Ukrainy. Przy współpracy  
z Akademią Techniczno-
Humanistyczną zorganizowano 
miesięczny kurs dla 20 osób,  
a z Klubem „BEST” działającym 
przy Spółdzielni Mieszkaniowej 
„Złote Łany”, który prowadził 
kursy przez 3 miesiące (maj, 
czerwiec, lipiec) dla 60 osób. 
Ponadto Urząd Miejski  
w Bielsku-Białej wraz z Akademią 
Techniczno-Humanistyczną 
zorganizował kursy podstaw 
języka polskiego dla lekarzy  
i pielęgniarek z Ukrainy. W ramach 
tego działania w kursie I stopnia 
udział wzięło 15 medyków,  
a następnie uczestnicy 
kontynuowali naukę podczas 
kursu stopnia. 

2022 37 586,00  37 586,00  37 586,00 

 Wydział Edukacji i Sportu 

6. 
Projekt Wsparcie dla 

uczniów z Ukrainy 

Zakupiono laptopy oraz monitory 
interaktywne. Sprzęt otrzymało  
8 szkół podstawowych.  

2022 385 545,00 385 545,00 385 545,00 
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7. 

Stworzenie oddziałów 
przygotowawczych dla 
uczniów z Ukrainy, na 

poziomie edukacji 
podstawowej  

i ponadpodstawowej 

Pomoc w rozpoczęciu nauki  
w polskim systemie edukacji.  
W roku szkolnym 22 /23 
funkcjonują 3 oddziały 
przygotowawcze, w których uczy 
się 75 dzieci z terenów Ukrainy. 

2022 - - - 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

7. 

Organizacja  
i przeprowadzenie 
cykli kursów języka 

polskiego dla 
obywateli Ukrainy 

Kursy ekspresowe i błyskawiczne 
dla obywateli Ukrainy. Wakacyjne  
i prowadzone w roku 
akademickim kursy języka 
polskiego dla studentów ATH. 

2022 2 400,00 2 400,00  2 400,00  

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej 

8. 

Realizacja projektu pn. 
Gościnne Bielsko-Biała. 
Program integracji dla 

społeczności ukraińskiej  

• 80 osób – indywidualna praca 
asystenta integracyjnego  
z obywatelami Ukrainy;  
• 120 osób – spotkania 
integracyjno-kulturalne;  
• 16 osób – warsztaty muzyczno-
wokalne;  
• 24 osoby – warsztaty kulinarne;  
• 24 osoby – treningi komunikacji;  
• 32 osoby – warsztaty  
z pierwszej pomocy 
przedmedycznej;  
• 60 osób – wsparcie 
psychologiczne i terapeutyczne 
dla dorosłych;  
• 60 osób – konsultacje prawne;  
• 90 osób – korzystanie  
z tłumacza podczas zajęć;  
• 40 osób (dzieci i młodzież 
szkolna) – bezpośrednie wsparcie 
poprzez indywidualną pracę  
z asystentem w trakcie zajęć 
szkolnych;  
• 24 osoby – udział w kursach 

2022-2023 197 546,45 197 546,45 1 300 000,00 
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języka polskiego dla dorosłych; 
• 32 osoby – udział w kursach 
języka polskiego dla dzieci  
i młodzieży; 
• 40 osób (dzieci i młodzież 
szkolna) – wsparcie psychologa 
dzieci, pedagoga specjalnego lub 
logopedy. 
 
Program dofinansowany  
z konkursu ofert pn.: Razem 
Możemy Więcej – Pierwsza Edycja 
Programu Aktywizacyjnego dla 
Cudzoziemców na lata 2022-2023 
RPA dla Cudzoziemców na lata 
2022-2025 MRiPS. 

 Podbeskidzki Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Bielsku-Białej 

9. 

Udzielanie pomocy 
psychologicznej, 
pedagogicznej, 

noclegowej  
i prawnej 

Udzielono 1 087 interwencji dla 
obywateli Ukrainy. 

2022 - - - 

 ZIAD Bielsko-Biała S.A. 

10. 

Organizacja  
i przeprowadzenie 

kursu podstaw języka 
polskiego jako języka 

obcego pn.: Kurs języka 
polskiego na poziomie 

podstawowym dla 
lekarzy i pielęgniarek  

z Ukrainy  

W 2022 r. w ramach kursu 
przeszkolono w tym zakresie 15 
osób, co pozwoliło poszerzyć krąg 
potencjalnego personelu 
medycznego na terenie miasta  
i gminy. 

2022 14 976,00 14 976,00 14 976,00 
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Działanie 2.4. 
Ustawiczne 

podnoszenie 
skuteczności usług 

świadczonych 
przez instytucje 

rynku pracy  
w szczególności na 

rzecz osób 
biernych 

zawodowo, 
długotrwale 

bezrobotnych oraz 
innych osób 

znajdujących się  
w szczególnej 

sytuacji na rynku 
pracy 

 Wydział Edukacji i Sportu 

1. 

Podpisanie 
porozumienia  

z WUP, Cechem 
Rzemiosł Różnych  

i małej 
przedsiębiorczości, 

Starostwem 
Powiatowym, 

Urzędem miejskim  
w Bielsku-Białej, PUP, 

Regionalnym 
Ośrodkiem 

Doskonalenia 
Nauczycieli WOM, 

Śląską Wojewódzką 
Komendą OHP 

Realizacja zadań wynikających  
z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 
r. o promocji zatrudnienia  
i instytucji rynku pracy. 

2022 - - - 

 Powiatowy Urząd Pracy 

2. 

Podnoszenie 
kwalifikacji  

i kompetencji 
pracowników 

Publicznych Służb 
Zatrudnienia 

Przeszkolono 74 pracowników,  
w tym 1 pracownik podjął studia 
podyplomowe. 

2022 55 427,50 55 427,50 55 427,50 

Kierunek  
działania 3 

Zwiększanie 
dostępności oraz 

jakości usług 
opiekuńczo-

wychowawczych 
oraz 

edukacyjnych 

Działanie 3.1. 
Systematyczna 

poprawa 
dostępności 
(zwłaszcza  

w dzielnicach 
peryferyjnych) sieci 

instytucji opieki 
nad dziećmi  

w wieku do lat 3 
oraz przedszkoli 

poprzez: 
3.1.1. tworzenie 

nowych placówek 

 Wydział Inwestycji 

1. 
Modernizacja 

Przedszkola nr 11 przy 
ul. 1 Maja 11  

Realizacja dotyczyła 
konserwatorskiego remontu 
elewacji obiektu zabytkowego 
wraz z pełną wymianą pokrycia 
dachu budynku na pokrycie  
z blachy miedzianej oraz prac 
towarzyszących w zakresie 
nawierzchni i instalacji. 

2021-2022 3 426 926,40 3 472 409,40 3 472 409,40 

2. 
Rozbudowa  

Przedszkola nr 30 przy  
ul. Karpackiej 115 

Rozbudowa polega na dobudowie 
nowego skrzydła do 
historycznego obiektu. W ramach 
inwestycji powstanie łącznie  
6 oddziałów przedszkolnych dla 

2020-2023 2 514 099,73 2 667 967,08 8 645 102,69 
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prowadzonych 
przez miasto oraz 

wspieranie 
powstawania 

placówek 
prywatnych  

i społecznych; 
3.1.2. poprawę 
infrastruktury 

istniejących 
placówek, poprzez 
unowocześnianie 

bazy, 
termomodernizacj

ę, rozbudowę, 
doposażenie  

w pomoce 
dydaktyczne 

150 dzieci. Realizacja obejmuje 
roboty budowlane i instalacyjne, 
w tym montaż fotowoltaiki oraz 
kompletne wyposażenie obiektu. 

3. 

Rozbudowa 
przedszkola miejskiego 

nr 4 przy  
ul. Kazimierza 
Wielkiego 12 

Zadanie dotyczy rozbudowy 
istniejącego obiektu 
przedszkolnego o nowy pawilon 
wraz z łącznikiem. W ramach 
robót budowlanych i 
instalacyjnych, a także dostawie 
wyposażenia, powstało łącznie 10 
oddziałów przedszkolnych dla 250 
dzieci.  

2020-2022 11 321 685,83 18 162 293,17 18 162 293,17 

4. 
Budowa przedszkola 
przy ul. Janowickiej  

w Hałcnowie 

Inwestycja w zakresie obiektu 
przedszkolnego na obszarze 
osiedla Hałcnów polega na 
budowie i wyposażeniu dziesiecio 
oddziałowego przedszkola dla 250 
dzieci wraz z zagospodarowaniem 
terenu. Na dachu obiektu 
przewidziano instalację 
fotowoltaiki. 

2020-2023 12 050 307,39 12 331 750,86 24 589 350,86 

5. 

Wykonanie 
zabezpieczeń ppoż. 
zleconych decyzjami 
Państwowej Straży 

pożarnej w obiektach 
przedszkolnych 

Zadanie obejmuje wykonanie 
dokumentacji projektowych dla 
zabezpieczeń ppoż. Przedszkoli nr 
25, 32 i 50 w związku z wydanymi 
decyzjami PSP. Ponadto w ramach 
zadania wykonano instalację 
elektryczną wraz z włącznikiem 
prądu w Przedszkolu nr 29 przy  
ul. Artura Grottgera 8. 

2022-2023 119 148,87 119 148,87 909 148,87 

 Wydział Edukacji i Sportu 

6. 

Zwiększenie jakości 
usług opiekuńczo-
wychowawczych  

w zakresie realizacja 
innowacji  

o charakterze 
żywieniowym  

w Przedszkolu nr 32, 

Wprowadzono innowacje 
o charakterze organizacyjnym 
zdrowe żywienie dzieci  
z uwzględnieniem alergii lub 
nietolerancji pokarmowej  
w Przedszkolu nr 32 realizowane 
dla 17 dzieci, innowacji o 
charakterze żywieniowym wraz  

2022 - - - 
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Przedszkolu nr 37, 
Przedszkolu nr 44 

z konsultacjami lekarskimi  
w Przedszkolu nr 44 realizowane 
dla 31 dzieci oraz w Przedszkolu nr 
37 dla 18 dzieci ze stwierdzoną 
przez lekarza alergią pokarmową. 

7. 

Wpisanie do ewidencji 
szkół i placówek 
niepublicznych, 

prowadzonej przez 
Miasto Bielsko-Biała 

Niepublicznego 
Terapeutycznego 

Punktu 
Przedszkolnego 

"Błękitna Akademia" 

W dniu 20 grudnia 2022 r. punkt 
przedszkolny rozpoczął swoją 
działalność. Do punktu 
przedszkolnego uczęszczają dzieci 
posiadające orzeczenie 
o potrzebie kształcenia 
specjalnego. 

2022 - - - 

8. 

Przyznanie dotacji dla 
szkoły niepublicznej  

o nazwie Szkoła 
Podstawowa ELF 

Dokonano wpisu do ewidencji 
szkół i placówek niepublicznych 
prowadzonej przez Miasto 
Bielsko-Biała, Szkoły Podstawowej 
ELF. Organ prowadzący szkołę 
wystąpił z wnioskiem  
o wcześniejsze uzyskanie dotacji 
w 2022 r., która decyzją 
Prezydenta Miasta Bielska-Białej 
została przekazana szkole z dniem 
1 września 2022 r. Edukację w 
szkole rozpoczęło 34 uczniów. 

2022  248 366,82 248 366,82 248 366,82 

9. 

Przyznanie dotacji dla 
szkoły niepublicznej  

o nazwie Szkoła 
Podstawowa ELF dla 

Uczniów  
z Zaburzeniami ze 

Spektrum Autyzmu 

Dokonano wpisu do ewidencji 
szkół i placówek niepublicznych 
prowadzonej przez Miasto 
Bielsko-Biała, Szkoły Podstawowej 
ELF dla Uczniów z Zaburzeniami 
ze Spektrum Autyzmu. Organ 
prowadzący szkołę wystąpił  
z wnioskiem o wcześniejsze 
uzyskanie dotacji w 2022 roku, 
która decyzją Prezydenta Miasta 
Bielska-Białej została przekazana 
szkole z dniem 1 września 2022 r. 
Edukację w szkole rozpoczęło 31 
uczniów posiadających orzeczenie 

2022 684 034,43 684 034,43 684 034,43 
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o potrzebie kształcenia 
specjalnego.  

Działanie 3.2. 
Działania na rzecz 

dalszego 
zwiększania 
dostępności 
(zwłaszcza  

w dzielnicach 
peryferyjnych) oraz 
jakości kształcenia 

na poziomie 
podstawowym 

oraz średnim, m.in. 
poprzez: 

3.2.1. cyfryzację 
usług 

edukacyjnych; 
3.2.2. 

przygotowanie 
placówek do 

pełnienia funkcji 
miejsc 

wspierających 
rozwój kultury 

fizycznej także po 
godzinach ich 

działania; 
3.2.3. lepszą 

integrację oferty 
edukacyjnej  

z potrzebami  
i oczekiwaniami 
lokalnego rynku 

pracy, m.in. dzięki 
kształceniu 

dualnemu oraz 
organizacji praktyk 

i staży  

 Wydział Inwestycji 

1. 

Budowa ogrodzenia 
nieruchomości wzdłuż 

ulicy Stanisława 
Wyspiańskiego 

Zakres zadania obejmuje 
modernizację istniejącego 
ogrodzenia wzdłuż ul. Stanisława 
Wyspiańskiego 5, przy Szkole 
Muzycznej. Roboty obejmują 
wykonanie nowej podmurówki, 
tynków oraz wymianę przęseł 
ogrodzenia oraz remont furtki 
wejściowej. 

2022-2023 46 036,45 46 036,45 149 440,24 

2. 

Termomodernizacja 
budynku Szkoły 

Podstawowej nr 20 
przy ul. Teofila 

Lenartowicza 17 

Zadanie polega na pełnej 
termomodernizacji budynku 
Szkoły Podstawowej w zakresie 
ścian, stropodachu oraz wymiany 
stolarki okiennej. Dodatkowo 
przewiduje się wymianę instalacji 
elektrycznych i grzewczych, 
przebudowę kanalizacji 
deszczowej oraz zabudowę 
instalacji fotowoltaiki na dachu. 

2021-2023 1 568 371,65 1 657 510,65 7 144 510,65 

3. 

Modernizacja dachu 
budynku Zespołu Szkół 

Gastronomicznych  
i Handlowych  

w Bielsku-Białej  

Zadanie obejmuje modernizację 
dachu obiektu ujętego w gminnej 
ewidencji zabytków w zakresie 
wymiany pokrycia dachowego 
oraz instalacji niskoprądowej jak 
również docieplenia strefy 
strychu. 

2022-2023 14 637,00 14 637,00 1 214 637,00 

4. 

Wykonanie 
zabezpieczeń ppoż.  

w budynku przy  
ul. Filarowej 50  
w Bielsku-Białej 

Zadanie objęło wykonie robót  
w zakresie instalacji elektrycznych  
i zabezpieczeń ppoż. w postaci 
oświetlenia dróg ewakuacyjnych  
i ich oznakowania. 

2022 120 000,00 120 000,00 120 000,00 
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u lokalnych 
pracodawców; 

3.2.4. rozwój 
doradztwa 

zawodowego  
i edukacji 

zawodowej; 
3.2.5. poprawę 
infrastruktury 

istniejących 
placówek, poprzez 
unowocześnianie 

bazy, 
termomodernizacj

ę, doposażenie  
w pomoce 

dydaktyczne 

5. 

Modernizacja boiska 
sportowego przy 

Szkole Podstawowej 
nr 29  

w Bielsku-Białej 

Zadanie obejmuje modernizację 
nawierzchni istniejącego 
wielofunkcyjnego boiska 
sportowego przy Szkole 
Podstawowej nr 29, przy  
ul. Czereśniowej 20. W zakresie 
jest wykonanie nawierzchni 
poliuretanowej, piłkochwytów 
oraz wyposażenia sportowego. 

2022-2023 33 162,83 39 162,83 481 162,83 

6. 

Termomodernizacja 
placówek 

oświatowych II etap 
oraz siedziby Centrum 

Usług Wspólnych  
w Bielsku-Białej 

Inwestycja polega na 
termomodernizacji ścian  
i stropodachu budynku wraz  
z montażem instalacji 
fotowoltaiki, robót 
towarzyszących: montażu 
daszków, wykonaniu murów 
oporowych, drenażu 
opaskowego, wymianie stolarki 
okiennej oraz instalacji 
wewnętrznych, a także przyłączy. 

2020-2022 252 958,18 7 999 413,80 7 999 413,80 

7. 

Komorowice 
Krakowskie: 
Rewitalizacja 

przestrzeni sportowo-
rekreacyjnej przy 

Szkole Podstawowej 
nr 29 

Zadanie polega na modernizacji 
istniejącej przestrzeni rekreacyjnej 
na terenie Szkoły na boisko  
z nawierzchnią z poliuretanu wraz  
z piłkochwytami i sprzętem 
sportowym. 

2022-2023 42 693,03 42 693,03 437 693,03 

8. 

Komorowice Śląskie: 
Rozbudowa bieżni 

lekkoatletycznej przy 
SP. nr 30 

Mazańcowicka 

W zakresie zadania rozbudowano 
istniejącą bieżnię z nawierzchni 
poliuretanowej o ostatni odcinek, 
tworzący bieżnię okólną. 

2022 169 015,43 169 015,43 169 015,43 

9. 

Osiedle Mieszka I: 
Miasteczko Ruchu 
Drogowego i skok  

w dal na terenie szkoły 
SP3 przy  

ul. Asnyka 

Roboty objęły wykonanie 
utwardzonego placu - miasteczka 
ruchu rowerowego z kostki 
bezfazowej, z uwzględnieniem 
linii rozgraniczających, 
oznakowania oraz gier 
podwórkowych. W zakresie 
zadania wykonano dojścia 

2022 262 633,38 274 523,38 274 523,38 
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utwardzone, remont schodów 
terenowych, modernizacje 
ogrodzenia i bramy oraz montaż 
elementów małej architektury. 

10. 

Osiedle Złote Łany: 
Modernizacja 

ogólnodostępnego 
boiska dla dzieci  

i młodzieży z os. Złote 
Łany przy Sp 33 

Boisko istniejące zostało poddane 
modernizacji na obiekt  
z nawierzchnią poliuretanową 
oraz kompletem piłkochwytów  
i sprzętu sportowego. 

2021-2022 309 250,56 315 750,56 315 750,56 

11. 

Osiedle Komorowice 
Śląskie: Remont boiska 

trawiastego przy 
szkole podstawowej  
nr 30 w Bielsku-Białej 

W ramach zadania 
wyremontowano boisko trawiaste 
przy szkole podstawowej nr 30. 

2021-2022 99 999,84 106 499,84 106 499,84 

 Wydział Edukacji i Sportu 

12. 

Udział w projekcie 
"Doradztwa dla JST" 

organizowanym przez 
ORE 

W ramach projektu wybrano 
obszar Doradztwo zawodowe. 
Opracowano Bielsko-Bialski Model 
Doradztwa Zawodowego dla 
szkół podstawowych, który min. 
zakładał organizację Konferencji 
w sprawie doradztwa 
zawodowego, targi pracy, dni 
otwarte w szkołach, Kongres 
Aktywnej Młodzieży, wycieczki 
zawodoznawcze.  

2022-2024 - - - 

13. 

Utworzenie nowego 
kierunku kształcenia  
w zawodzie technik 

sterylizacji medycznej 
w Szkole Policealnej 

Medycznej "Żak"  
w Bielsku-Białej. 

Dokonanie w 2022 r. zmiany wpisu 
do ewidencji szkół  
i placówek niepublicznych, 
prowadzonej przez Miasto 
Bielsko-Biała Szkoły Policealnej 
Medycznej "Żak" w Bielsku-Białej 
poprzez dodanie nowego 
kierunku kształcenia w zawodzie 
technik sterylizacji medycznej.  

2022 - - - 
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14. 
Udział w programie 

Aktywna Tablica  

Program wspierał rozwijanie 
infrastruktury szkolnej oraz 
kompetencji uczniów  
i nauczycieli w zakresie 
technologii informacyjno-
komunikacyjnych, w programie 
wzięło udział 8 szkół  
(3 szkoły podstawowe, 2 technika, 
2 szkoły branżowe I stopnia,  
1 liceum ogólnokształcące). 

2022 253 750,00 253 750,00 253 750,00 

15. 

Udział w Narodowym 
Programie Rozwoju 
Czytelnictwa 2.0 na 

lata 2021-2025 

Program dot. tworzenia 
warunków dla rozwoju 
czytelnictwa poprzez zapewnienie 
środków na realizację określonych 
przedsięwzięć i inicjatyw -  
w programie wzięło udział  
7 szkół (5 szkół podstawowych,  
1 technikum, 1 szkoła branżowa I 
stopnia). 

2022 59 992,61 59 992,61 60 000,00 

16. 

Dotacja na 
wyposażenie szkół  

w podręczniki, 
materiały edukacyjne  

i materiały 
ćwiczeniowe 

Zakupiono podręczniki, materiały 
edukacyjne i materiały 
ćwiczeniowe dla 50 szkół 
podstawowych (28 publicznych  
i 22 niepublicznych). 

2022 1 438 276,21 1 438 276,21 1 465 699,84 

Działanie 3.3. 
Zwiększenie 

poziomu 
inkluzywności 

miejskiego systemu 
edukacji dla 

uczniów  
z niepełno-

sprawnościami 

 Wydział Edukacji i Sportu 

1. 

Działania 
ukierunkowane na 
wsparcie uczniów  

o specjalnych 
potrzebach 

edukacyjnych 

Realizacja przez Zespół Poradni 
Psychologiczno-Pedagogicznych 
programu Za życiem. Programem 
objętych było 203 dzieci. 

2022-2026 821 700,00 821 700,00 821 700,00 

2. 
Oddanie do użytku 

windy osobowej w ZSS 
im. K.I. Gałczyńskiego 

Zwiększenie dostępności ciągów 
komunikacyjnych. 

2021-2022 - 631 000,00 631 000,00 

Działanie 3.4. 
Zwiększanie 
atrakcyjności 

bielsko-bialskich 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

1. 
Utworzenie  

i uruchomienie nowych 
kierunków studiów 

Kierunki: Eksploatacja pojazdów 
(kierunek praktyczny); 

2022  - - - 
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uczelni wyższych, 
zarówno dla 

młodzieży 
zamieszkującej 

miasto, jak i 
okoliczne gminy, 

m.in. dzięki: 
3.4.1. specjalizacji 
kształcenia (m.in. 

kierunki 
techniczne, w tym 

ICT, kierunki 
medyczne  

i okołomedyczne 
oraz kierunki 

zgodne  
z potrzebami 

zielonej i cyfrowej 
transformacji 

regionu); 
3.4.2. rozwojowi 

wyższego 
szkolnictwa 

zawodowego 

Gospodarka o obiegu 
zamkniętym. 

2. 
Unowocześnienie  

Domu Studenta ATH 

Instalacja paneli fotowoltaicznych, 
modernizacja kuchni i łazienek, 
modernizacja sieci elektrycznej, 
sieci Internet (wifi w każdym 
pomieszczeniu), wykonanie 
opaski hydro izolacyjnej, wymiana 
wszystkich źródeł światła na 
energooszczędne – ledowe  
(13 000 Wat na 6 000 Wat).  

2021-2022  400 000,00  2 400 000,00 2 400 000,00  

Kierunek  
działania 4 
Wspieranie 

działań na rzecz 
zwiększania 

bezpieczeństwa 
zdrowotnego 
mieszkańców 

Działanie 4.1.  
Wspieranie działań 
prowadzących do 

poprawy 
dostępności do 
podstawowej 

opieki zdrowotnej 

 Beskidzkie Centrum Onkologii - Szpital Miejski im. Jana Pawła II w Bielsku-Białej 

1. 
Wdrażanie systemu 

eCareMed 

Stworzenie cyfrowej platformy 
medycznej związanej  
z telemedycyną i eksploracją 
danych medycznych. Wdrożenie 
projektu usprawni i zminimalizuje 
czas oczekiwania pacjenta na 
diagnostykę, leczenie  
i rehabilitację, zwiększy także 
dostęp lekarzy do wyników badań 
pacjenta. Platforma eCareMed 
dostarczy wiele nowych 
funkcjonalności, które pozwolą na 
projektowanie i implementowanie 
innowacyjnych procesów 
organizacyjnych, decyzyjnych  

2018-nadal 37 039,00 5 814 503,70 27 333 359,74 
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i diagnostycznych w oparciu  
o nowoczesne rozwiązania  
z obszaru ICT. 

Działanie 4.2. 
Zwiększanie jakości  

i dostępności 
mieszkańców do 

profilaktyki, 
diagnostyki oraz 
leczenia chorób 

nowotworowych  
i układu krążenia,  

w tym poprzez 
działania 

inwestycyjne  
w Beskidzkim 

Centrum Onkologii 
Szpitala Miejskiego 

im. Jana Pawła II  
w Bielsku-Białej 

 Wydział Inwestycji  

1. 

Restrukturyzacja wraz  
z modernizacją 

Beskidzkiego Centrum 
Onkologii - Szpitala 
Miejskiego im. Jana 

Pawła II  
w Bielsku-Białej 

Zadania obejmują przebudowę 
budynku prosektorium 
Beskidzkiego Centrum Onkologii 
Szpitala Miejskiego przy  
ul. Wyzwolenia wraz  
z zagospodarowaniem terenu 
wokół budynku, jak również 
przebudowę rezerwowego źródła 
wody w Beskidzkim Centrum 
Onkologii Szpitalu Miejskim przy  
ul. Stanisława Wyspiańskiego. 

2015-2022 4 294 016,93 20 883 965,60 20 883 965,60 

2. 

Nowoczesna Baza 
Beskidzkiego Centrum 

Onkologii – Szpitala 
Miejskiego im. Jana 

Pawła II  
w Bielsku-Białej 

W ramach inwestycji zrealizowano 
rozbudowę zespołu pawilonów  
o dodatkowy segment szpitalny  
o powierzchni użytkowej 4 600 
m². Znalazły się tam m.in. zakład 
medycyny nuklearnej, pracowania 
rezonansu magnetycznego, 
zakład diagnostyki obrazowej  
z RTG, pracownie tomografii, 
mammografii, biopsji 
sterakotycznej oraz pracownie 
USG. Ponadto przewidziano izbę 
przyjęć oraz oddziały łóżkowe,  
a także blok operacyjny  
z czterema salami operacyjnymi  
i salą wybudzeń. Dodatkowo 
zrealizowano dostawę sprzętu 
komputerowego, drukarek  
i niszczarek, za także 
specjalistycznych urządzeń 
medycznych najnowszej generacji: 
laparoskopów, kardiomonitorów, 
urządzeń RTG, mammografów 
oraz urządzeń do diagnostyki 
onkologicznej SPECT.  

2018-2022 4 048 732,32 127 304 443,71 127 304 443,71 
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 Wydział Polityki Społecznej 

3. 
Dotacje na inwestycje 

dla BCO-SM 

Środki przeznaczone na 
inwestycje oraz na zakup sprzętu  
i aparatury medycznej oraz na 
niezbędne projekty techniczne.  
W 2022 r. środki przeznaczone 
były na wykończenie nowego 
Pawilonu. 

2012-2022 3 934 110,00 59 437 155,95 59 437 155,95 

Działanie 4.3. 
Działania 

ukierunkowane na 
rozwój systemu 
profilaktyki oraz 
szybkiej pomocy 
psychologicznej  
i psychiatrycznej 
adresowanej do 
dzieci, młodzieży 
oraz dorosłych. 

 Podbeskidzki Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Bielsku-Białej  

1. 

Udzielanie pomocy 
psychologicznej  

w ramach interwencji 
kryzysowej 

Udzielono 6 627 interwencji dla  
2 166 osób. 

2022 - - - 

 Wydział Polityki Społecznej 

2. 

Realizacja SRPS - 
Tworzenie sieci 

wsparcia dla dzieci i 
młodzieży  

w zakresie zdrowia 
psychicznego 

Liczba konsultacji u specjalistów 
psychologów – 3 225, 
w tym:  
Zespół Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych – 2 594;  
Zespół Placówek dla Dzieci  
i Młodzieży Parasol – 631. 
  
Liczba konsultacji u specjalistów 
pedagogów – 6 369, w tym:  
ZPPP – 2 171;  
ZPdDiM Parasol – 4 198. 
 
Liczba osób korzystających ze 
wsparcia dla dzieci i młodzieży  
w zakresie zdrowia psychicznego - 
997, w tym:  
ZPPP – 537 os.;  
ZPdDiM Parasol – 460 os. 

2022 - - - 

3. 

Realizacja SRPS - 
Zwiększenie 
dostępności 

mieszkańcom Miasta 
Bielska-Białej do 

 
Liczba miejsc w placówkach 
wsparcia środowiskowego - 87, 
w tym:  

2022 

3 015 310,25 
(koszt 

funkcjono-
wania ŚDS 
Podkowa) 

3 015 310,25 
(koszt 

funkcjono-
wania ŚDS 
Podkowa) 

3 015 310,25 
(koszt 

funkcjono-
wania ŚDS 
Podkowa) 
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wsparcia 
środowiskowego  

w zakresie zdrowia 
psychicznego 

Dom typ A (os. przewlekle 
psychicznie chorujące) – 42 
miejsca; Dom typ C (inne 
przewlekłe zaburzenia czynności 
psychicznych) – 25 miejsc;  
Klub Samopomocy dla osób  
z zaburzeniami psychicznymi 
Milusińscy – 25 miejsc.  
 
Liczba osób korzystających  
z miejsc w placówkach wsparcia 
środowiskowego - 119, w tym:  
Dom typ A (os. przewlekle 
psychicznie chorujące) – 50 os.;  
Dom typ C (inne przewlekłe 
zaburzenia czynności 
psychicznych) – 38 os.; 
Klub Samopomocy dla osób  
z zaburzeniami psychicznymi 
Milusińscy – 32 os;  
ŚDS typ B dla osób  
z niepełnosprawnością 
intelektualną – 22 os.  
 
Liczba miejsc w mieszkaniach 
chronionych dla osób  
z zaburzeniami psychicznymi - 11. 
 
Liczba osób korzystających  
z mieszkań chronionych dla osób  
z zaburzeniami psychicznymi - 11 
 
Realizator: ŚDS Podkowa 

Działanie 4.4. 
Wspieranie działań 
na rzecz rozwoju 

lecznictwa 
geriatrycznego 

 Wydział Inwestycji 

1. 

Modernizacja tarasu 
oraz przebudowa 

pomieszczeń 
magazynowych  

w Hospicjum przy 

Realizacja inwestycji objęła 
modernizację tarasu wraz  
z wykonaniem izolacji oraz 
przebudową pomieszczeń 
magazynowych. 

2022 153 214,53 153 214,53 153 214,53 
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Armii Krajowej  
w Bielsku-Białej 

Działanie 4.5. 
Promocja 

profilaktyki 
zdrowotnej oraz 
zdrowego stylu 

życia wśród 
mieszkańców 

 TS Podbeskidzie S.A. 

1. 
Promocja zdrowego 

trybu życia przez sport 

Realizacja wycieczek na stadionie 
miejskim wraz z promocją 
aktywności ruchowej, 
przedstawianie pozytywnych 
wzorców zachowań 
prozdrowotnych na przykładzie 
zawodników drużyny TS 
Podbeskidzie, promocja 
krwiodawstwa podczas akcji 
Oddaj krew, idź na mecz, 
wspólny trening profesjonalnych 
zawodników z zwycięzcami 
turnieju BOSKO CUP z Pogórza  
i Jaworza, promocja turnieju 
młodzieżowych zespołów 
piłkarskich TALENTY 
PODBESKIDZIA. 

 2022 - - - 

 Wydział Polityki Społecznej 

2. 
Realizacja SRPS - 

Realizacja programów 
polityki zdrowotnej 

Liczba miejskich programów 
polityki zdrowotnej - 1. 
W 2022 r. kontynuowano 
realizację Programu profilaktyki 
złamań osteoporotycznych dla 
mieszkańców miasta Bielska-
Białej, na lata 2021-2025. 
Badaniami objęto 999 os. 
Realizator: BCO – Szpital Miejski 
im. Jana Pawła II 

2021-2025 117 919,00 176 971,00 657 945,00 

3. 

Realizacja SRPS - 
Realizacja działań  

z zakresu promocji  
i profilaktyki zdrowia 

 
Liczba działań z zakresu promocji  
i profilaktyki zdrowia - 20, 
w tym: audycje radiowe; 
Regionalna Olimpiada Wiedzy  
o Zdrowiu Psychicznym; 
ogólnopolskie programy 
profilaktyczne i kampanie 

2022 102 525,43 102 525,43 102 525,43 
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społeczne ZaJaki, Nie daj się 
stereotypom; wsparcie osób  
z chorobą nowotworową  
i edukacja w zakresie profilaktyki 
chorób nowotworowych; 
kampanie - Europejski Dzień 
Wiedzy o 
Antybiotykach/Światowy Tydzień 
Wiedzy o Antybiotykach; akcje 
krwiodawstwa i wsparcie 
obchodów Dni Honorowego 
Krwiodawstwa; włączenie się  
w działania informacyjno-
edukacyjne w ramach akcji 
prowadzonych przez inne 
instytucje z zakresu profilaktyki 
zdrowotnej (np. Śląsk bez HCV, 
Europejski Dzień Donacji  
i Transplantologii). 
Realizatorzy: Wydział PS, NGO  
i inne podmioty. 

 Wydział Edukacji i Sportu 

4. 

Udział przedszkolaków 
w imprezach, 

piknikach, 
warsztatach, 

prelekcjach oraz 
konkursach 

promujących zdrowy 
styl życia 

organizowanych na 
terenie miasta - 

samodzielne 
organizowanie imprez  
i zajęcia o tej tematyce 
na terenie przedszkoli   

Przedszkolaki brały udział  
w spotkaniach z lekarzami, 
ratownikami medycznymi jak 
również w programach 
profilaktycznych taki jak np.: 
Zdrowo jem więcej wiem, Dzieciaki 
-Mleczaki, Mamo, tato wolę wodę, 
Jem zdrowo i kolorowo. 

2022 - - - 
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 Książnica Beskidzka w Bielsku-Białej 

5. Klub zdrowia 

Zorganizowanie 2 spotkań, 
których celem było szerzenie 
wiedzy nt. zdrowia i profilaktyki 
dla 90 osób w ramach zadania.  

2022 - - - 

Kierunek  
działania 5 

Zwiększenie 
dostępności i 

rozwój 
infrastruktury 

oraz oferty 
rekreacyjnej 
Bielska-Białej 

Działanie 5.1. 
Przeprowadzenie 

inwentaryzacji 
nieużytków 

miejskich w celu 
identyfikacji tzw. 

terenów 
wakatujących 
możliwych do 

zagospodarowania 
na cele rekreacyjne 

 Biuro Rozwoju Miasta 

1. 

Prace nad 
inwentaryzacją 

nieużytków miejskich 
w celu identyfikacji 

tzw. terenów 
wakatujących 
możliwych do 

zagospodarowania na 
cele rekreacyjne 

Rozpoczęto prace nad 
inwentaryzacją nieużytków 
miejskich w celu identyfikacji tzw. 
terenów wakatujących możliwych 
do zagospodarowania na cele 
rekreacyjne. 

2022 - - - 

Działanie 5.2. 
Stworzenie 

systemu parków 
kieszonkowych  

i linearnych (w tym 
rzecznych, 

rozmieszczonych 
wzdłuż rzeki Białej 
oraz jej dopływów) 
jako odpowiedź na 

zidentyfikowane  
w poszczególnych 
częściach miasta 
deficyty terenów 

zielonych 

 Wydział Inwestycji 

1. 

Zagospodarowanie 
terenu w parku 

Strzygowskiego oraz 
wybudowanie Zielonej 

Plaży Miejskiej  
w Bielsku-Białej 

Inwestycja objęła 
zagospodarowanie odcinka 
ścieżki pieszej w Parku 
Strzygowskiego wraz z montażem 
elementów małej architektury, 
wykonaniem nasadzeń 
bylinowych a także oświetlenia 
parkowego. 

2019-2022 934 880,75 1 742 165,08 1 742 165,08 

Działanie 5.3. 
Działania na rzecz 

zwiększenia 
dostępności funkcji 
rekreacyjnej lasów 
przy jednoczesnym 

respektowaniu 
ograniczeń 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 5.3. Działania na rzecz zwiększenia 
dostępności funkcji rekreacyjnej lasów przy jednoczesnym respektowaniu ograniczeń związanych z ich ochroną. 
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związanych z ich 
ochroną 

Działanie 5.4. 
Tworzenie  

w przestrzeni 
publicznej miejsc 

spotkań, 
wypoczynku i 
wytchnienia 

 Wydział Gospodarki Miejskiej  

1. 

Modernizacja skweru  
w rejonie ulic Saperów/ 

Stawowej w Bielsku-
Białej 

Wzbogacenie skweru o nowe 
nasadzenia drzew i krzewów, 
pergoli, ławki i kosze przyczyniło 
się do podniesienia standardu 
miejsca spotkań mieszkańców, 
jego estetyzacji, a konsekwencją 
dużej ilości nowych drzew będzie 
lepsza jakość powietrza i poprawa 
mikroklimatu w najbliższym 
otoczeniu. 

2022 147 772,00 147 772,00 147 772,00 

2. 

Zagospodarowanie 
zieleńców przy Teatrze 

Lalek Banialuka oraz 
pielęgnacja roślin do 

końca trwania umowy 

Wzbogacenie skweru o nowe 
nasadzenia bylin i krzewów, 
przyczyniło się do estetyzacji 
zieleńców otaczających Teatr 
Lalek Banialuka. 

2022 29 550,00 29 550,00 29 550,00 

3. 
Zagospodarowanie 

terenu na zieleńcu przy 
ul. Cichej 

Wzbogacenie skweru o nowe 
nasadzenia drzew i krzewów 
przyczyniło się do estetyzacji 
skweru, a konsekwencją dużej 
ilości nowych drzew będzie lepsza 
jakość powietrza, poprawa 
mikroklimatu  
w najbliższym otoczeniu i 
ograniczanie wyspy ciepła. 

2022 6 868,80 6 868,80 6 868,80 

4. 

Modernizacja skweru 
przy  

ul. Romana 
Dmowskiego/ Hugona 

Kołłątaja  
w Bielsku-Białej 

Wzbogacenie skweru o nowe 
nasadzenia w postaci drzewa i 
dużej ilości krzewów przyczyniło 
się do estetyzacji istniejącego 
terenu zielonego. 

2022 23 000,00 23 000,00 23 000,00 

5. 

Modernizacja skweru 
przy  

ul. Grunwaldzkiej/ 
3 Pułku Strzelców 

Podhalańskich  
w Bielsku-Białej 

Wzbogacenie skweru o nowe 
nasadzenia traw i róż, przyczyniło 
się do estetyzacji istniejącego 
terenu zielonego. 

2022 28 500,00 28 500,00 28 500,00 
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6. 

Uporządkowanie  
i zagospodarowanie 

terenu (w tym 
nasadzenia drzew  
i krzewów) przy 

skrzyżowaniu ulic 
Kopytko/ Zapora na 

terenie Gminy Bielsko-
Biała 

Zagospodarowanie przestrzeni, 
która wcześniej była porośnięta 
roślinnością inwazyjną  
i udostępnienie jej okolicznym 
mieszkańcom. Nasadzenia drzew  
i krzewów oraz posadowienie 
ławek przyczyniło się do 
powstania nowego, ładnie 
zaaranżowanego terenu 
zielonego. 

2022 32 832,00 32 832,00 32 832,00 

7. 
Zagospodarowanie 

terenu zielonego przy 
ul. Konarskiego 

Zagospodarowanie przestrzeni, 
która wcześniej była porośnięta 
roślinnością inwazyjną  
i udostępnienie jej okolicznym 
mieszkańcom, poprzez 
poprowadzenie ścieżki leśnej  
i wzbogacenie małą architekturą.  

2022 121 686,00 121 686,00 121 686,00 

8. 

Osiedle Bielsko 
Południe: Bielsko 
Południe zieleńce  

z historią w tle  

Nasadzenia drzew i krzewów oraz 
posadowienie ławek przyczyniło 
się do powstania nowego ładnie 
zaaranżowanego terenu 
zielonego. 

2022 156 236,00 156 236,00 156 236,00 

9. 
Osiedle Karpackie: 

Rodzinna strefa 
wypoczynku 

Zagospodarowanie przestrzeni, 
która wcześniej była porośnięta 
roślinnością inwazyjną  
i udostępnienie jej okolicznym 
mieszkańcom poprzez 
poprowadzenie ścieżki leśnej  
i wzbogacenie małą architekturą. 

2022 120 000,00 120 000,00 120 000,00 

10. 
Osiedle Kopernika: 
Skwer Matki Polki 

Wzbogacenie skweru o nowe 
nasadzenia w postaci krzewów, 
budowę strefy ćwiczeń 
plenerowych oraz doposażenie  
w elementy małej architektury, 
przyczyniło się do estetyzacji 
istniejącego terenu zielonego. 

2022 225 584,00 225 584,00 225 584,00 

11. 

Osiedle Mikuszowice 
Śląskie: Teren 

rekreacyjny dla psów  
w Olszówce 

Zagospodarowanie terenu 
zielonego poprzez budowę 
wybiegu dla psów, przyczyniło się 

2022 215 434,50 215 434,50 215 434,50 
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do uatrakcyjnienia tego obszaru  
i udostępnienia dla mieszkańców. 

12. 
Osiedle Biała Północ: 
Budowa Parku Rosta 

Zagospodarowanie zaniedbanego 
terenu i wzbogacenie o nowe 
nasadzenia drzew i krzewów, 
ławki  
i kosze, urządzenia edukacyjne, 
leżaki i hamaki, przyczyniło się do 
podniesienia standardu miejsca 
spotkań mieszkańców, jego 
estetyzacji, a konsekwencją dużej 
ilości nowych drzew będzie lepsza 
jakość powietrza i poprawa 
mikroklimatu w najbliższym 
otoczeniu. 

2022 499 800,00 499 800,00 499 800,00 

13. 
Osiedle Bielsko 

Południe: Leśny Park 
przy ul. Kamienickiej 

Sporządzenie programu 
funkcjonalno-użytkowego 
przestrzeni, która wcześniej była 
porośnięta roślinnością inwazyjną  
i udostępnienie jej okolicznym 
mieszkańcom, poprzez 
poprowadzenie ścieżki leśnej  
i wzbogacenie małą architekturą.  

2022 2 324,00 2 324,00 2 324,00 

14. 
Osiedle Lipnik:  

W centrum Lipnika 

Sporządzenie programu 
funkcjonalno-użytkowego dla 
centrum dzielnicy Lipnik, w celu 
zazielenienia tego obszaru. 

2022 4 858,50 4 858,50 4 858,50 

15. 

Osiedle Biała Północ: 
Zagospodarowanie 

terenów zielonych pod 
budowę mini boiska 

trawiastego 

Podniesienie standardu miejsca 
spotkań mieszkańców oraz 
stworzenie możliwości do 
aktywnego spędzania czasu na 
świeżym powietrzu. 

2022 39 096,05 39 096,05 39 096,05 

16. 

Osiedla Biała 
Śródmieście: 

Modernizacja placu 
zabaw Śródmieście 1 

Modernizacja placu zabaw 
przyczyniła się do podniesienia 
standardu miejsca spotkań 
mieszkańców oraz stworzenia 
możliwości do aktywnego 
spędzania czasu na świeżym 
powietrzu. 

2022 257 424,47 257 424,47 257 424,47 
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17. 
Osiedle Hałcnów: 

Skatepark Hałcnów 

Sporządzenie programu 
funkcjonalno-użytkowego dla 
budowy skateparku, w celu 
stworzenia możliwości do 
aktywnego spędzania czasu na 
świeżym powietrzu. 

2022 5 166,00 5 166,00 5 166,00 

18. 

Osiedle Kamienica : 
Minipark rekreacyjno-

wypoczynkowy przy ul. 
Grondysa  

Wybudowana strefa aktywności 
fizycznej (doposażenie w boisko 
do gry w kosza, stół do ping-
ponga, zestaw streetworkout, 
elementy małej architektury) 
przyczyniła się do podniesienia 
standardu miejsca spotkań 
mieszkańców oraz stworzenia 
możliwości do aktywnego 
spędzania czasu na świeżym 
powietrzu. 

2022 268 999,00 268 999,00 268 999,00 

19. 

Osiedle Lipnik: 
Zintegrowany Lipnik 

(ład, bezpieczeństwo, 
aktywność) 

Wybudowana strefa aktywności 
fizycznej (doposażenie w boisko 
do gry w siatkówkę, zestaw 
streetworkout, elementy małej 
architektury, nasadzenia drzew  
i roślinności rabatowej) 
przyczyniła się do podniesienia 
standardu miejsca spotkań 
mieszkańców oraz stworzenia 
możliwości do aktywnego 
spędzania czasu na świeżym 
powietrzu. 

2022 157 378,50 157 378,50 157 378,50 

20. 

Osiedle Wojska 
Polskiego: Osiedle 

przyjazne dla 
wszystkich 

Zagospodarowanie terenu 
zielonego poprzez budowę 
wybiegu dla psów, przyczyniło się 
do uatrakcyjnienia tego obszaru  
i udostępnienia dla mieszkańców. 

2022 165 582,60 165 582,60 165 582,60 

21. Zielone Place Zabaw 

Sporządzenie programu 
funkcjonalno-użytkowego dla 
budowy trzech placów zabaw,  
w celu stworzenia możliwości do 
aktywnego spędzania czasu na 
świeżym powietrzu. 

2022 4 600,00 4 600,00 4 600,00 
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22. 

Osiedle Beskidzkie: 
Doposażenie miejsca 

wypoczynku i rekreacji 
pn. ”Zielony Zakątek” 
na Osiedlu Beskidzkim 

Wybudowana strefa aktywności 
fizycznej oraz plac zabaw 
przyczyniły się do podniesienia 
standardu miejsca spotkań 
mieszkańców oraz stworzenia 
możliwości do aktywnego 
spędzania czasu na świeżym 
powietrzu. 

2022 148 786,14 148 786,14 148 786,14 

23. 

Osiedle Biała 
Śródmieście: 

Modernizacja placu 
zabaw Biała 

Śródmieście 2 

Sporządzenie programu 
funkcjonalno-użytkowego dla 
przebudowy placu zabaw , w celu 
stworzenia możliwości do 
aktywnego spędzania czasu na 
świeżym powietrzu. 

2022 2 398,50 2 398,50 2 398,50 

24. 

Osiedle Słoneczne: 
Zagospodarowanie 

przestrzeni aktywności 
fizycznej – montaż 

wybranych urządzeń 
siłowni plenerowej 

Doposażenie strefy aktywności 
fizycznej przyczyniły się do 
podniesienia standardu miejsca 
spotkań mieszkańców oraz 
stworzenia możliwości do 
aktywnego spędzania czasu na 
świeżym powietrzu. 

2022 43 050,00 43 050,00 43 050,00 

25. 

Osiedle Wojska 
Polskiego: Osiedle 

Przyjazne dla 
Wszystkich - 
kontynuacja 

Sporządzenie programu 
funkcjonalno-użytkowego dla 
przebudowy terenu zielonego,  
w celu stworzenia możliwości do 
aktywnego spędzania czasu na 
świeżym powietrzu i usprawnienia 
komunikacji. 

2022 4 600,00 4 600,00 4 600,00 
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 Wydział Inwestycji 

26. 

Rewitalizacja miejskich 
systemów 

nadbrzeżnych wraz  
z utworzeniem 

Centrum Edukacji 
Ekologicznej  

w mieście Bielsko-Biała 
- Etap I 

Zadanie obejmuje adaptację 
historycznego budynku przy  
ul. Grotowej 11 na potrzeby 
utworzenia Centrum Edukacji 
Ekologicznej wraz  
z zagospodarowaniem terenu, 
obiekt ten wyposażony będzie  
w sale dydaktyczne i warsztatowe 
oraz konferencyjne. Wokół 
budynku przewidziano 
zagospodarowanie  
w formie ogrodu edukacyjnego  
z nasadzeniami rodzimych 
gatunków roślin oraz elementami 
małej architektury. Ponadto 
zrealizowano zagospodarowanie 
terenów zielonych Lasu 
Komunalnego wraz z częścią 
parkową w Cygańskim Lesie, 
teren przy dawnej skoczni, altanę 
na Koziej Górze oraz ścieżkę 
edukacyjną w Cygańskim Lesie,  
a także teren przy ujściu rzeki 
Straconka. W każdej z tych 
lokalizacji wykonano ścieżki, 
elementy edukacyjne i rekreacyjne 
oraz liczne nasadzenia zieleni 
niskiej i wysokiej. 

2020-2023 8 414 864,32 11 496 456,84 13 139 729,44 

27. 

Rewitalizacja miejskich 
systemów 

nadbrzeżnych wraz  
z utworzeniem 

Centrum Edukacji 
Ekologicznej  

w mieście Bielsko-Biała 
- Etap II 

Zakończono zadania w zakresie 
zagospodarowania terenów 
zielonych m.in. toru 
saneczkowego w Lesie 
Cygańskim, obszaru z "klasą  
w krajobrazie" przy Szkole 
Podstawowej nr 25. Ponadto 
zrealizowano zagospodarowania 
terenu w Lesie Komunalnym  
w Wapienicy oraz przy  

2020-2023 5 253 217,15 9 115 921,54 11 532 907,23 
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ul. Łowieckiej w Wapienicy, w obu 
lokalizacjach wykonano ścieżki 
edukacyjno-przyrodnicze z 
obiektami małej architektury. 
Zakończono także wykonanie 
zagospodarowania  
w Lasku Bathelta, na wzgórza Trzy 
Lipki oraz przy ul. Pieczarkowej.  

28. 

Aktywne przestrzenie - 
rewitalizacja terenów 

miejskich  
w Bielsku-Białej- Etap II 

i III 

W ramach zadania zrealizowano 
dwie modernizacje zespołów 
parkowych. W Parku za Ratuszem 
przewidziano ścieżki piesze  
z materiałów przepuszczalnych, 
wymianę instalacji oświetlenia, 
monitoringu oraz budowę 
elementów małej architektury,  
w tym altany parkowej. Ponadto 
posadzono znaczne ilości roślin 
ozdobnych i okrywowych. W 
Parku Włókniarzy zrealizowano 
system ścieżek pieszo-
rowerowych, przebudowano 
instalacje oświetlenia, 
nawodnienia  
i monitoringu, powstał plac zabaw 
oraz zbudowano siedziska 
tarasowe nad rzeką, dosadzono 
znaczną ilość drzew i roślin 
ozdobnych. 

2019-2022 11 556 407,22 18 749 389,07 18 749 389,07 

29. 

Osiedle Piastowskie: 
Remont istniejącego 

boiska wraz  
z wykonaniem dojścia  
i rekultywacją terenu 

na Osiedlu 
Piastowskim 

Roboty budowlane w zakresie 
wymiany nawierzchni istniejącego 
boiska asfaltowego na boisko  
o nawierzchni poliuretanowej 
wraz z wykonaniem dojścia oraz 
zagospodarowaniem terenu. 

2020-2022 291 729,93 311 329,93 311 329,93 

30. 
Modernizacja pływalni 

"Panorama" 

Inwestycja polega na modernizacji 
istniejącego odkrytego kąpieliska,  
w ramach zadania uwzględniono 
utworzenie trzech akwenów: do 

2020-2023 25 944 477,02 26 326 625,42 54 370 081,29 
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skoków do wody (max. głębokość 
3,8m), do pływania (10 torów  
o dł.25m) oraz do nauki pływania  
(2 tory o gł. 90-110cm). Ponadto 
uwzględniono wodny plac zabaw 
dla dzieci. Całe zadanie obejmuje 
pełną wymianę instalacji 
basenowych oraz 
zagospodarowanie terenu. 

31. 

Wykonanie oświetlenia 
przy boisku w 

Wapienicy przy klubie 
LKS ZAPORA  

Zadanie obejmuje montaż  
i uruchomienie 12 lamp ledowych 
przy istniejącym boisku Zapora  
w Wapienicy 

2022 15 000,00 15 000,00 15 000,00 

32. 

Osiedle Złote Łany 
Modernizacja 

ogólnodostępnego 
boiska dla dzieci  
i młodzieży na  

oś. Langiewicza. 

Inwestycja polega na modernizacji 
istniejącego boiska o nawierzchni 
trawiastej, w zakresie zadania 
wymieniono podbudowę boiska, 
obsiano nową trawą, 
zmodernizowano piłkochwyty, 
dołożono elementy małej 
architektury oraz sprzęt 
sportowy. 

2022 342 206,81 342 206,81 342 206,81 

33. 

Osiedle Kopernika 
Więcej ruchu mały 

zuchu zakup  
i montaż 

integracyjnego 
zestawu 

sprawnościowego oraz 
innych urządzeń 

rekreacyjnych wraz  
z ogrodzeniem dla P 
integracyjnego nr 1. 

Realizacja polegała na 
doposażeniu przedszkolnego 
placu zabaw o elementy 
zabawowe, małą architekturę, 
nawierzchnię bezpieczną i 
częściowe ogrodzenie. 

2022 219 924,00 219 924,00 219 924,00 

34. 
Osiedle Kamienica Mini 
boisko wielofunkcyjne  

w Kamienicy 

W ramach zadania wykonano 
dokumentację projektową. 

2022 12 325,50 12 325,50 12 325,50 

 Miejski Zarząd Dróg 

35. 
Przebudowa Placu 

Wojska Polskiego wraz 
z przebudową  

Likwidacja miejsc postojowych na 
Placu Wojska Polskiego, 
przebudowa placu wraz  

2021-2023 12 074 093,25 13 710 619,74 22 710 619,74 
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ul. Cyniarskiej  
w Bielsku-Białej 

z zagospodarowaniem przestrzeni 
(nasadzenia drzew, fontanna, 
ławki; wydzielenie miejsc 
dedykowanych na ogródki 
gastronomiczne). 

Kierunek  
działania 6 

Bielsko-Biała 
kulturalnym 

centrum 
Subregionu 

Południowego 
województwa 

śląskiego 

Działanie 6.1. 
Wzmacnianie 

potencjału 
instytucji kultury 
jako kluczowego 

elementu miejskiej 
oferty przemysłów 

czasu wolnego, 
skierowanej 
zarówno do 

mieszkańców, jak  
i turystów,  

z uwzględnieniem 
selektywnego 
podejścia do 

tworzenia nowej 
oraz modernizacji 

istniejącej 
infrastruktury 

kultury 

 Teatr Lalek „Banialuka” im. Jerzego Zitzmana w Bielsku-Białej 

1. 
 Jubileusz 75-lecia  

Teatru Lalek 
„Banialuka” 

Rok jubileuszowy obfitował  
w wiele wydarzeń wpisujących się 
w dorobek artystyczny teatru. 
Rok 2022 to przede wszystkim 
trzy premiery: Włosy Mamy, 
Zakazane dzieci. Opowieść 
korczakowska oraz Urodziny  
w Nigdylandii, które zostały 
również zaprezentowane  
w formie czytania 
performatywnego. 
W siedzibie teatru, w roku 2022, 
odbyło się 288 przedstawień 
gromadzących 43 725 widzów.  
Teatr zagrał 9 przedstawień poza 
swoją siedzibą gromadząc 1 252 
widzów. Łącznie zespół wystąpił 
297 razy dla 44 977 widzów. 
Wspólnie z Polskim Radiem 
Katowice, wyprodukowane 
zostało słuchowisko radiowe 
KAJTUŚ CZARODZIEJ.  
W 2022 r. Teatr prowadził 
działalność edukacyjną wśród 
dzieci i młodzieży – łącznie 
zorganizował 51 zajęć 
warsztatowych (w tym 4 
warsztaty w ramach obchodów 
jubileuszowych 75 lalek na 75-
lecie). Regularnie odbywały się 
zajęcia edukacyjne dla dzieci 
połączone z prezentowaniem 
magicznych miejsc w teatrze oraz 
prezentowaniem technik 

2022 165 226,41 165 226,41 165 226,41 
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lalkarskich – 78 spotkań. Łącznie 
w zajęciach wzięło udział 4 498 
dzieci. We współpracy z Galerią 
Sfera, na finał obchodów 
jubileuszowych, została 
przygotowana wystawa 75 lalek 
na 75-lecie. Wernisaż wystawy 75 
lalek na 75-lecie w Galerii Sfera 
połączony był z premierą 
wydawnictwa jubileuszowego 
pod tym samym tytułem. 
Ponadto, w ramach obchodów 
jubileuszowych, w miejscu 
wystawy, odbyły się 3 warsztaty 
budowy lalek. Odbyły się również 
warsztaty mikołajkowe. Wystawa 
zgromadziła blisko 2 500 osób. 
W warsztatach wzięło udział ok. 
400 dzieci. 

 Książnica Beskidzka w Bielsku-Białej  

2. 

Remont  
i przebudowa 

pomieszczenia sali 
wielofunkcyjnej  

w budynku Książnicy 
Beskidzkiej  

w Bielsku-Białej przy 
ul. Juliusza 

Słowackiego 17a 

Zwiększenie liczby miejsc na sali 
konferencyjnej Książnicy 
Beskidzkiej z 80 do 110. 
Zwiększenie potencjału 
powierzchni konferencyjnej 
poprzez montaż 1 akustycznej 
ściany przesuwnej. Zwiększenie 
powierzchni wystawienniczej do 
28 m². Budowa pomieszczenia 
technicznego. Montaż 1 zestawu 
profesjonalnego nagłośnienia. 
Montaż 1 mobilnej trybuny 
amfiteatralnej. 

2022-2023 190 000,00 190 000,00 670 276,07 
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3. 

Biblioteka marzeń - 
nowoczesna placówka 
kulturalna i edukacyjna 
na osiedlu Karpackim 

Modernizacja w ramach Budżetu 
Obywatelskiego filii bibliotecznej 
poprzez zakup/montaż 15 szt. 
regałów bibliotecznych, 2 szt. 
biurek komputerowych oraz 2 szt. 
krzeseł komputerowych, 2 szt. 
stolików, 1 szt. niszczarki, zestawu 
urządzeń projekcji multimedialnej 
(1 szt. laptop, 1 szt. projektor, 2 
szt. głośnik, 1 szt. mikrofon, 1 szt. 
ekran projekcyjny), 3 zestawów 
komputerowych, 2 szt. 
klimatyzatorów, 1 szt. aparatu 
cyfrowego, 1 szt. urządzenia 
wielofunkcyjnego, 1 zestawu 
stelaży wystawienniczych. 
wymiana wykładziny podłogowej, 
oświetlenia na energooszczędne. 
Zakup materiałów bibliotecznych, 
książek oraz gier planszowych. 

2022 200 014,73 200 014,73 200 000,00 

4. 

Wspólnie dla 
Hałcnowa - 

wyposażenie do 
biblioteki  

w Hałcnowie. 

Modernizacja w ramach Budżetu 
Obywatelskiego filii bibliotecznej 
poprzez zakup i montaż  
6 regałów bibliotecznych.  

2022 20 997,33 20 997,33 20 000,00 

 Teatr Polski w Bielsku-Białej 

5. 
Doposażenie pracowni 

akustycznej  

Doposażenie pracowni 
akustycznej: - I etap – zakup 
zestawu: interfejsu audio wraz 
z oprogramowaniem, laptopem, 
słuchawkami bezprzewodowymi, 
hubem USB i pamięcią USB; 
- II etap – zakup nadajników 
systemu bezprzewodowego firmy 
AKG (5 szt.), mikrofonów firmy 
DPA nagłownych (8 szt.)  
i instrumentalnych (2 szt.) oraz 
bezprzewodowego systemu 
odsłuchowego firmy Shure  
(1 kpl.).  

2022 56 882,92 56 882,92 56 882,92 
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6. 
Modernizacja urządzeń 

mechaniki sceny 

Modernizacja urządzeń mechaniki 
dużej sceny – winda towarowa-
zapadnia - 1 szt. wraz z wyciągami 
ręcznymi - 6 szt. 

2022 12 792,00 12 792,00 12 792,00 

7. 

Uroczysta premiera 
spektaklu Sztukmistrz  

z miasta Lublina B.I. 
Singera w reż. Witolda 

Mazurkiewicza – 50. 
premiera za dyrekcji 

Witolda Mazurkiewicza 

Premierowe wystawienie tego 
tytułu w Teatrze Polskim. 
Inscenizacja firmowana takimi 
nazwiskami jak Agnieszka 
Osiecka, Zygmunt Konieczny, 
Michał Komar i Jan Szurmiej, 
którzy na bazie powieści noblisty 
Isaaca Bashevisa Singera stworzyli 
spektakularną muzyczną 
opowieść od kilkudziesięciu lat 
jest obecna w repertuarach 
teatrów w całej Polsce latami 
pozostając na afiszach. Sztuka 
przenosi widzów w świat magii - 
tej wyczarowywanej przez 
sztukmistrza Jaszę i tej zanurzonej 
w świecie chasydów, żydowskiej 
kultury i obrzędowości - 
specyficznej, hermetycznej, 
wymagającej. Premiera w Teatrze 
Polskim miała miejsce 8 listopada 
2022 r. na 35.lecie pracy 
artystycznej Witolda 
Mazurkiewicza. W 2022 r. 
przedstawienie zagrano 17 razy, 
obejrzało go w sumie 5 408 
widzów. 

2022 357 520,84 357 520,84 357 520,84 



                                                                                                                                                       Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  

162 | S t r o n a  

 

 Miejski Dom Kultury w Bielsku-Białej 

8. 

Program Narodowego 
Centrum Kultury 

Infrastruktura Domów 
Kultury: Przedsionek 

kultury – modernizacja 
przestrzeni 

komunikacyjnej Domu 
Kultury Włókniarzy  

w Bielsku-Białej 

Demontaż starych płytek 
podłogowych, które zastąpiono 
antypoślizgową posadzką; 
przeprowadzono remont instalacji 
elektrycznej, zamontowano 
kurtynę powietrzną i nowoczesne 
oświetlenie, zaprojektowano  
i wykonano ladę recepcyjną wraz  
z zabudową meblową, wykonano 
przeszklony wiatrołap, 
zamontowano nowe drzwi 
drewniane i szklane do 
pomieszczeń dydaktycznych.  

2022 313 940,28 313 940,28 313 940,28 

9. 

Projekt Kultura  
w sieci – sieci kultury 
w ramach programu 

Narodowego Centrum 
Kultury Konwersja 

cyfrowa domów 
kultury – Dom Kultury 

im. Wiktorii Kubisz 
oraz Dom Kultury  
w Komorowicach 

11 zestawów komputerowych, 
specjalistyczny sprzęt 
komputerowy dla osób 
niepełnosprawnych (myszy  
i klawiatury do komputera), 
laptopy do pracowni 
komputerowej (3 sztuki), aparaty 
fotograficzne wraz z osprzętem, 
oświetlenie studyjne, mikrofony, 
statywy, słuchawki, rejestrator 
dźwięków, laptop do montażu 
wizji i fonii, projektor 
multimedialny, 3 kamery wraz ze 
statywami, mikser to streamingu, 
monitor odsłuchowy, 
specjalistyczne oprogramowanie 
komputerowe. 

2022 131 585,45  131 585,45 131 585,45 

10. 

Projekt Granice języka – 
granicami świata – VII 

edycja  
w ramach Programu 
Ojczysty – dodaj do 

ulubionych ze środków 
Narodowego Centrum 
Kultury – Dom Kultury 

im. Wiktorii Kubisz  

11 warsztatów językowych dla 
młodzieży i nauczycieli ze szkół 
średnich oraz forum językowe  
i panele. 

2022 22 000,00 22 000,00 22 000,00 
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11. 

XXVIII Ogólnopolski 
Konkurs Malarstwa 
Nieprofesjonalnego 

im. Ignacego Bieńka – 
DK Włókniarzy  

Przeprowadzenie kolejnej edycji 
jednego z najbardziej 
prestiżowych w Polsce konkursów 
dla malarzy amatorów, 
zwieńczone wręczeniem nagród  
i organizacją wystawy 
pokonkursowej w Sali 
Wystawowej Domu Kultury 
Włókniarzy, której towarzyszy 
okolicznościowy folder 
zawierający nagrodzone  
i wyróżnione prace.  

2022 19 020,77 19 020,77 19 020,77 

12. 

IX Wiosenne Warsztaty 
Gospel & Brian 

Fentress  
w Olszówce - Dom 

Kultury w Olszówce 

Intensywne warsztaty gospel  
w formule mistrzowskiej, 
zakończone koncertem 
finałowym dla publiczności. 

2022 13 500,00 13 500,00 13 500,00 

13. 

Ogólnopolski Konkurs 
Literacki Opowieści na 

163dobranoc 
(połączony  

z wydaniem i promocją 
książki) – Dom Kultury  

w Wapienicy 

Wydanie bogato ilustrowanej 
antologii tekstów 
pokonkursowych  
i promocja książki podczas imprez  
w Parku Słowackiego przy BCK 
oraz w DK w Wapienicy. 

2022 18 230,64 18 230,64 18 230,64 

14. 

Edukacja przez kulturę 
dla dzieci, młodzieży, 

osób dorosłych  
i seniorów 

finansowana środkami 
własnymi  

i dotacją podmiotową - 
Miejski Dom Kultury 

MDK (w 12 placówkach: 10 
domach kultury, 1 świetlicy  
i 1 galerii fotografii) prowadził 
działalność w 392 formach stałych 
dla 5 108 uczestników z różnych 
grup wiekowych z Bielska-Białej  
i okolic oraz zrealizował 687 
imprez dla 66 385 widzów. 

2022 - - -  
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15. 
Działalność 

wystawiennicza Galerii 
Fotografii B&B 

Organizacja comiesięcznych 
autorskich, bądź zbiorowych 
wystaw przedstawicieli polskiej 
i/lub europejskiej fotografii, 
zarówno  
z młodszego pokolenia, jak 
uznanych mistrzów. Prowadzenie 
towarzyszącej ekspozycjom 
działalności wydawniczej. 

2022 35 000,00 35 000,00 35 000,00 

 Wydział Inwestycji 

16. 
Budowa Domu Kultury  
w dzielnicy Straconka 

Zadanie obejmuje budowę Domu 
Kultury w dzielnicy Straconka 
wraz z salą wielofunkcyjną, 
pomieszczeniami dydaktycznymi, 
zapleczem oraz częścią dla rady 
osiedla, zagospodarowaniem 
terenu wraz z parkingiem. 
Przewidziano pełny zakres robót 
budowlanych i instalacyjnych oraz 
wyposażenie obiektu. 

2021-2024 37 400,00 97 870,10 16 097 870,10 

17. 

Dostosowanie 
budynku Domu Kultury 
w Hałcnowie do stanu 

zgodności z 
obowiązującymi 

przepisami  
w zakresie ochrony 

ppoż. Wraz  
z modernizacją toalet i 

holu 

Roboty budowlane związane były 
z wykonaniem prac obejmujących 
wydzielenie i modernizację 
pomieszczeń toalet i holu oraz 
wykonaniem dostosowania 
instalacji do przepisów ppoż. 

2021-2022 634 588,16 844 603,17 844 603,17 

Działanie 6.2. 
Tworzenie oferty 

kulturalnej 
czerpiącej z historii 

oraz tradycji 
Bielska-Białej 

 TS Podbeskidzie S.A. 

1. #BIELSKIEWIĘZI 

Cykl wpisów oraz fotografii  
w mediach społecznościowych 
Spółki prezentujący atrakcyjne 
miejsca Bielska-Białej. 

 2022-nadal - - - 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

2. 
Działalność 

Uniwersytetu 
Trzeciego Wieku 

Cykle wykładów. 2022 - - - 
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 Teatr Lalek „Banialuka” im. Jerzego Zitzmana w Bielsku-Białej 

3. 
XXIX Międzynarodowy 

Festiwal Sztuki 
Lalkarskiej 

W dniach 21-25 maja 2022 .  
w Bielsku-Białej odbyła się XXIX 
edycja Międzynarodowego 
Festiwalu Sztuki Lalkarskiej.  
W wydarzeniu wzięło udział 10 
teatrów z 7 krajów Europy – 
Czech, Belgii, Francji, Hiszpanii, 
Danii, Węgier i Polski. Łącznie 
odbyły się 43 wydarzenia. Ogółem  
w wydarzeniach festiwalowych 
łącznie z imprezami 
towarzyszącymi wzięło udział 
ponad 7 tys. osób. 

2022 544 046,89 544 046,89 544 046,89 

 Książnica Beskidzka w Bielsku-Białej 

4. 
Działalność edukacyjna  

w regionie 

Przeprowadzenie 385 lekcji 
dotyczących promocji zbiorów 
regionalnych, promocji literatury 
dla dzieci i młodzieży dla minimum 
7 063 osób.  

2022 - - - 

 Teatr Polski w Bielsku-Białej 

5. 
Oferta Teatru 

Polskiego w ramach 
Dni Bielska-Białej 

W ramach programu obchodów 
Dni Bielska-Białej Teatr Polski 
realizował lub współrealizował 
wydarzenia wpisujące się  
w przestrzeń miasta: 
- 28 sierpnia 2022 r. - plenerowy 
koncert na skwerze przed fasadą 
frontową Teatru pt. Jak minął 
dzień? – Krawczyk w oknie 
koncertowo i tanecznie 
poświęcony pamięci niedawno 
zmarłej legendy polskiej estrady – 
Krzysztofa Krawczyka.  
- 29 sierpnia 2022 r. – debata 
historyczna z okazji 120-lecia 
Domu Polskiego na Małej Scenie; 
Liczba odbiorców – 1 050 osób. 

2022 104 000,00 104 000,00 104 000,00 
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 Miejski Dom Kultury w Bielsku-Białej 

6. 
Święto Trzech Kultur - 

Dom Kultury  
w Kubiszówce  

Kilkudniowy cykl koncertów, 
wernisaże wystaw, warsztaty 
tańca i prezentacje dorobku 
kulturalnego. 

2022 5 000,00 5 000,00 5 000,00 

7. Piknik Rodzinny MDK  

Warsztaty dla dzieci, młodzieży  
i dorosłych prowadzone przez 
instruktorów z placówek MDK 
oraz występy sceniczne grup  
i solistów, uczestników zajęć 
stałych dla licznie przybyłych 
mieszkańców miasta i gości. 

2022 55 000,00 55 000,00 55 000,00 

8. 
Koncert z okazji XX-
lecia Orkiestry Dętej  

w Lipniku  

Uroczysty koncert jubileuszowy 
Orkiestry Dętej z Lipnika na scenie  
w Bielskim Centrum Kultury im. 
Marii Koterbskiej towarzyszący 
obchodom dwudziestolecia DK  
w Lipniku 

2022 9 676,00 9 676,00 9 676,00 

9. 

Koncert z okazji 
nadania imienia Jacka 
Lecha Domowi Kultury  

w Mikuszowicach 
Krakowskich  

Koncert największych przebojów 
z repertuaru Jacka Lecha, nowego 
patrona Domu Kultury  
w Mikuszowicach Krakowskich. 

2022 31 447,15 31 447,15 31 447,15 

10. 
Piknik Historyczny - 

Dom Kultury w Starym 
Bielsku  

Warsztaty historyczne, 
prezentacja rękodzieła, 
zwyczajów i strojów  
z epoki przez grupy 
rekonstrukcyjne, uzupełnione  
o występy artystyczne i interakcje  
z publicznością. 

2022 35 000,00 35 000,0 35 000,00 

11. 

Uroczysty koncert  
z okazji 50-lecia 

Męskiego Chóru Harfa 
- Dom Kultury  

w Komorowicach  

Koncert Chóru Harfa w Bielskiej 
Szkole Muzycznej. 

2022 5 000,00 5 000,00 5 000,00 

 Wydział Kultury i Promocji 

12. 
Dni Bielska-Białej 

połączone  

Stworzenie i realizacja programu 
obejmującego 6 dni wydarzeń 
kulturalnych. 

2022 996 199,35 996 199,35 996 199,35 
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z obchodami 120-lecia 
Domu Polskiego 

13. 
Nagroda Prezydenta 
Miasta w Dziedzinie 

Kultury IKAR 
Przyznanie 2 nagród. 2022 31 000,00 31 000,00 31 000,00 

14. 
Nagroda Prezydenta 
Miasta w Dziedzinie 

Teatru 
Przyznanie 5 nagród. 2022 15 000,00 15 000,00 15 000,00 

15. Projekt Arting 
Partnerstwo podczas organizacji 
wydarzenia Projekt Arting. 

2022 100 000,00 100 000,00 100 000,00 

16. 
Organizacja gry 

miejskiej Gdzie jest 
Szpieg? 

Około 900 młodych mieszkańców 
miasta wraz z opiekunami wzięło 
udział w grze. 

2022 21 012,99 21 012,99 21 012,99 

 Galeria Bielska Biuro Wystaw Artystycznych w Bielsku-Białej 

17. 

Prezentacja wystaw  
w Willi Sixta - filii 

Galerii Bielskiej BWA, 
nawiązujących do 

historii XIX-wiecznego 
Bielska, w tym do życia 

Teodora Sixta i jego 
dwóch żon: Johanne  
z domu Weich i Anny  
z domu Zipser oraz 

towarzyszący im 
program edukacyjny, 

skierowany do różnych 
grup: dzieci, 

młodzieży, seniorów, 
osób  

z 
niepełnosprawnościam

i, Ukraińców, itp. 

W wystawach i wydarzeniach  
w Willi Sixta uczestniczyło 11 559 
osób. 

2022 - - - 
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 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

18. GreenFilmTourism 

1. Liczba miękkich działań 
promujących dziedzictwo 
kulturowe i przyrodnicze 
pogranicza PL -SK - 28 (warsztaty 
z lokalnymi interesariuszami w 
celu ustalenia przebiegu Szlaku 
Filmowego, seminaria dla 
przewodników turystycznych, 
instytucji ochrony dziedzictwa 
kulturowego i przyrodniczego, 
wizyty studyjne wzdłuż Szlaku 
Filmowego dla sektora 
kreatywnego, operatorów 
turystycznych, mediów  
i blogerów, warsztaty dla 
instytucji filmowych  
i przedstawicieli sektora produkcji 
filmowej i TV).  
2. Liczba nowych 
transgranicznych produktów 
turystycznych - 1 (stworzenie 
Szlaku Filmowego Dziedzictwa 
Kulturowego).  
3. Liczba opracowanych 
wspólnych standardów 
i wytycznych - 1 (opracowanie 
wspólnego standardu ewaluacji  
w celu monitorowania poziomu 
wdrażania zrównoważonych 
praktyk przez produkcje filmowe  
i TV, opracowanie przewodnika 
zrównoważonej produkcji 
filmowej i TV dla przedstawicieli 
branży).  
4. Liczba osób korzystających  
z produktów kulturowych - 500 
(osoby korzystające z portalu 
filmowego i mapy Szlaku 
Filmowego). 

2020-2023 404 940,98 735 567,44 1 039 843,41 
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Działanie 6.3. 
Podjęcie działań na 
rzecz powołania do 

życia kina 
studyjnego oraz 

letniego kina 
(festiwalu 

filmowego) 
plenerowego,  

w szczególności 
dotyczącego 

filmów 
animowanych 

 Wydział Kultury i Promocji  

1. 
Kino plenerowe pod 

Dębowcem 
Organizacja dwóch seansów kina 

plenerowego. 
2022 14 760,00 14 760,00 14 760,00 

Działanie 6.4. 
Promocja oferty 
kulturalnej jako 

elementu 
zintegrowanej 

oferty kulturalno-
turystycznej miasta 

oraz sąsiednich 
gmin turystycznych 

 TS Podbeskidzie S.A. 

1. 
Promocja turystyki 

górskiej w ramach akcji 
#WDRODZENASZCZYT 

Realizacja serii filmów 
poświęconych zasadom 
bezpiecznego uprawiania 
turystyki górskiej w Beskidach. 

 2022 - - - 

2. 
Promocja miejskich 

atrakcji turystycznych 

Ekspozycja Teatru Polskiego  
w Bielsku-Białej oraz kolejki 
linowej na Szyndzielni w 
materiałach wideo realizowanych 
przez Spółkę.  

 2022 - - - 

 Książnica Beskidzka w Bielsku-Białej 

3. 

NOC W BIBLIOTECE - 
Noc o tym, jak 

literatura na ekran daje 
nura 

Zorganizowano 2 spotkania 
autorskie oraz 5 warsztatów.  
Zadanie było dofinasowane ze 
środków Ministerstwa Kultury  
i Dziedzictwa Narodowego. 

2022 42 660,69 42 660,69 32 000,00 

4. 
Promocje czytelnictw, 

literatury i kultury 

Zorganizowanie 11 promocji dla 
480 osób oraz 7 spotkań 
autorskich dla 482 osób. 

2022 15 500,00 15 500, 00 15 500,00 

5. 

Organizacja czasu 
wolnego dla dzieci  

i młodzieży z regionu 
Bielska-Białej i okolic 

Zorganizowanie 79 spotkań dla 
516 osób w ramach ferii w 
bibliotece oraz 120 spotkań dla 
897 osób  
w ramach wakacji w bibliotece. 

2022 10 525,64 10 525,64 10 000,00 
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6. 

Popularyzacja wiedzy  
i kultury przez 

organizację wystaw  
i wernisaży 

Zorganizowanie 19 wystaw 
tematycznych dla 50 000 
odbiorców. 

2022 - - - 

 Miejski Dom Kultury w Bielsku-Białej 

7. 

XVII Zimowe Impresje 
Taneczne - Dom 

Kultury  
w Hałcnowie 

Prezentacja w formule 
festiwalowej blisko czterdziestu 
zespołów tanecznych z Bielska-
Białej, Cieszyna i Rybnika. 

2022 11 042,66 11 042,66 11 042,66 

 Galeria Bielska Biuro Wystaw Artystycznych w Bielsku-Białej 

8. 
Promocja 

organizowanych 
wydarzeń kulturalnych 

Promocja organizowanych 
wydarzeń kulturalnych poprzez: 
trzy strony internetowe  
z uzupełnianymi na bieżąco 
informacjami:  
- www.galeriabielska.pl (wersja 
polska i angielska): 137 940 wejść  
w 2022 r.; 
- www.bielskajesien.pl: 89 190 
wejść w 2022 r.; 
- www.kolekcja.galeriabielska.pl: 
34 020 wejść w 2022 r.; 
socialmedia:  
- Facebook (9 800 obserwujących 
w 2022 r.) i Instagram (4 230 
obserwujących); filmy na You 
Tube (1 200 obserwujących); 
newslettery (wysyłane na 4 815 
adresów); informacje w Pełnej 
Kulturze; informacje w prasie, 
radiu i telewizji; plakaty  
i zaproszenia. 

2022 - - - 

Kierunek 
działania 7 

Kompleksowa 
rewitalizacja 

obszarów 
miejskich 

Działanie 7.1. 
Realizacja zadań 

związanych  
z rewitalizacją 

przestrzeni 
miejskich, w tym 

poprzemysłowych, 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Opracowanie Oceny 
końcowej Programu 

Rewitalizacji Obszarów 
Miejskich Bielska-Białej 

na lata 2014-2021 

W ramach zadania w 2022 r. 
opracowany został Raport pn.: 
Ocena końcowa Programu 
Rewitalizacji Obszarów Miejskich 
Bielska-Białej na lata 2014-2021. 
Zawiera podsumowanie działań 

2022 - - - 
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rozumiana jako 
proces  

o charakterze 
społecznym, 

gospodarczym, 
przestrzennym  

i środowiskowym, 
aktywnie 

angażujący 
społeczność 

lokalną 

rewitalizacyjnych w latach 2014-
2021 oraz rekomendację do 
programowania działań 
rewitalizacyjnych na kolejne lata. 

2. 

Działania w ramach 
projektu 

Plan działań dla miast. 
Modelowa Lokalność 

W ramach zadania miasto 
opracowało część składową 
Raportu pn.: Plan działań dla miast. 
Modelowa Lokalność, który 
zaprezentowany został podczas 
Światowego Forum Miejskiego  
w Katowicach w czerwcu 2022 r. 
Prezentował on modelowe 
rozwiązania jakie są wdrażane  
w różnych miastach w Polsce. 
Bielsko-Biała opisało działania  
w zakresie realizacji celów 
zrównoważonego rozwoju, 
obejmujące kompleksowe 
działania rewitalizacyjne. 
W ramach projektu Miasto 
uzyskało 50 godzin wsparcia 
eksperckiego przedstawicieli 
Instytutu Rozwoju Miast  
i Regionów, co pozwoliło na 
wykonanie bez ponoszenia 
dodatkowych kosztów: 
- Oceny końcowej Programu 
Rewitalizacji Obszarów Miejskich 
Bielska-Białej na lata 2014-2021; 
- Ewaluacji ex-ante projektu 
Strategii Rozwoju Bielska-Białej do 
roku 2030. 

2022 - - - 

3. 

Przygotowanie  
w partycypacyjnym 

modelu dokumentów 
dotyczących procesu 
rewitalizacji Bielska-
Białej na podstawie 

ustawy o rewitalizacji 

W ramach zadania w 2022 r.:  
- wyznaczony został obszar 
zdegradowany i obszar 
rewitalizacji – (Uchwała nr 
XLVII/1091/2022 z 25 sierpnia 2022 
r.); 
 - określone zostały zasady 
wyznaczania składu oraz zasady 
działania Komitetu Rewitalizacji – 

2022 14 760,00 14 760,00 14 760,00 
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(Uchwała nr XLVII/1092/2022  
z dnia 25 sierpnia 2022 r.). 

 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

4. 

Międzypokoleniowe 
Centrum Aktywności  
i Innowacji w Bielsku-
Białej. Kompleksowa 

rewitalizacja Pawilonu 
Sportowego i kortów 

tenisowych wraz 
z otoczeniem w Parku 
Włókniarzy w Bielsku-

Białej 

Powierzchnia obszarów objętych 
rewitalizacją - 0,6438 ha. 
Liczba wspartych obiektów 
infrastruktury zlokalizowanych na 
rewitalizowanych obszarach – 2 
szt. 
Ludność mieszkająca na 
obszarach objętych 
zintegrowanymi strategiami 
rozwoju obszarów miejskich –  
33 970 osób. 
Liczba osób korzystających ze 
wspartej infrastruktury – 50 000 
osoby/rok. 

2020-2024 38 669,00 3 137 795,70 32 627 393,00 

Działanie 7.2. 
Preferowanie 

działań 
rewitalizacyjnych  
o kompleksowym 
(pod względem 
przedmiotowym  
i przestrzennym) 

charakterze, 
zamiast działań 

punktowych  
i jednostkowych 

 

Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 7.2. Preferowanie działań 
rewitalizacyjnych o kompleksowym (pod względem przedmiotowym i przestrzennym) charakterze, zamiast działań punktowych  

i jednostkowych. 

Działanie 7.3. 
Opracowanie 

gminnego 
programu 

rewitalizacji na 
podstawie ustawy  

z dnia 9 
października 2015 r. 

o rewitalizacji 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Opracowanie 
Gminnego Programu 
Rewitalizacji Bielska-
Białej do roku 2030  

Efektem finalnym zadania będzie 
opracowanie Gminnego Programu 
Rewitalizacji Bielska-Białej do roku 
2030. W 2022 r. w ramach zadania:  
- podjęta została Uchwała nr 
XLVIII/1119/2022 Rady Miejskiej  
w Bielsku-Białej z dnia 22 września 
2022 r. w sprawie przystąpienia do 
sporządzenia GPR; 

2022-2023 44 280,00 44 280,00 132 840,00 
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- opracowana została 
Szczegółowa diagnoza obszaru 
rewitalizacji;  
- przeprowadzone zostały 
spotkania z interesariuszami 
obszaru rewitalizacji w ramach 
Tygodnia z rewitalizacją. 
W 2023 r. w ramach zadania:  
- przeprowadzony zostanie nabór 
przedsięwzięć rewitalizacyjnych; 
- opracowany zostanie projekt 
GPR, który zostanie poddany 
ustawowym konsultacjom  
i przekazany pod obrady Rady 
Miejskiej w Bielsku-Białej. 

Działanie 7.4. 
Podjęcie działań 
mających na celu 

zwiększenie 
udziału 

prywatnych 
środków 

finansowych  
w realizacji zadań  

z zakresu 
rewitalizacji 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 7.4. Podjęcie działań mających na celu 
zwiększenie udziału prywatnych środków finansowych w realizacji zadań z zakresu rewitalizacji. 

Działanie 7.5. 
Wspieranie 
oddolnych 
inicjatyw 

mieszkańców  
w zakresie 

rewitalizacji 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 
Powołanie Komitetu 

Rewitalizacji  

W ramach zadania w 2022 r. został 
powołany Zarządzeniem 
Prezydenta Bielska-Białej nr 
ON.II.0050-3250.2022.RG w dniu  
21 listopada 2022 r. Komitet 
Rewitalizacji składający się z  
15 członków reprezentujących 
sektor społeczny, gospodarczy  
i publiczny. Zgodnie z ustawą  
o rewitalizacji jest to obligatoryjne 
ciało opiniotwórczo-doradcze 
Prezydenta Miasta w zakresie 
prowadzonego procesu 

2022-2026 - - - 
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rewitalizacji. W kolejnych latach 
Komitet Rewitalizacji będzie 
spotykał się min. raz na kwartał. 
Do jego głównych zadań należy 
opiniowanie projektu Gminnego 
Programu Rewitalizacji, 
opiniowanie Oceny aktualności  
i stopnia realizacji programu. 

Kierunek  
działania 8 

Poprawa estetyki 
miasta poprzez 

racjonalne 
zarządzanie 
przestrzenią 

Działanie 8.1. 
Przeprowadzenie 

inwentaryzacji 
obiektów 

zabytkowych  
w celu 

uregulowania ich 
sytuacji prawnej 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 8.1. Przeprowadzenie inwentaryzacji 
obiektów zabytkowych w celu uregulowania ich sytuacji prawnej. 

Działanie 8.2. 
Wykorzystanie 
miejscowych 

planów 
zagospodarowania 
przestrzennego na 

rzecz 
kompleksowej 

ochrony obiektów 
zabytkowych wraz  
z ich otoczeniem 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 8.2. Wykorzystanie miejscowych planów 
zagospodarowania przestrzennego na rzecz kompleksowej ochrony obiektów zabytkowych wraz z ich otoczeniem. 

Działanie 8.3. 
Poprawa stanu 

(remonty) 
zabytkowych 
kamienic oraz 
odtworzenie 

utraconych lub 
nadanie im nowych 

funkcji, w tym  
o charakterze 

społecznym oraz 
publicznym 

 Wydział Inwestycji 

1. 

Nowe życie  
w starych-nowych 

budynkach. 
Rewitalizacja 

obszarów 
zdegradowanych – 

etap I 

Przebudowa, nadbudowa  
i zamiana sposobu użytkowania 
budynku poprzemysłowego przy 
ul. Romana Dmowskiego 6 i 10 na 
potrzeby Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej. W ramach 
zadania powstaną pomieszczenia 
biurowe Wydziału Geodezji  
i Kartografii, archiwum UM oraz 
strefa co-working, a także 
Centrum Seniora. Zakres prac 
obejmuje pełną przebudowę, 

2020-2023 12 266 984,70 12 829 267,00 21 988 127,50 
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termomodernizację wraz  
z instalacjami i infrastrukturą. 

2. 

Przebudowa 
pomieszczeń 

biurowych dla sekcji 
płac w budynku 

Ratusza 

Zadanie obejmuje modernizację 
pomieszczeń biurowych na 
parterze budynku bielskiego 
Ratusza w zakresie posadzek, 
sufitu i ścian. 

2022 128 461,48 128 461,48 128 461,48 

3. 

Modernizacja budynku 
przy pl. Ratuszowym 1 

wraz z montażem 
klimatyzacji  

w pomieszczeniach 
biurowych 

Modernizacja dachu bielsko-
bialskiego Ratusza polegająca na 
wymianie pokrycia dachowego, 
obróbek blacharskich oraz 
remoncie sterczyn wraz z pracami 
w zakresie instalacji 
elektrycznych. Ponadto prace 
obejmują wykonanie instalacji 
klimatyzacji w suterenie Ratusza 
UM w Bielsku-Białej. 

2019-2022 521 453,38 7 091 566,12 7 091 566,12 

4. 

Modernizacja murów 
oporowych wraz  

z tarasem  
i schodami  

w obrębie muru 
zamkowego  

w Bielsku-Białej na 
zapleczu budynków 
przy ul. Wzgórze 6,8 

Zadanie inwestycyjne polegało na 
przebudowie i pracach 
remontowych murów oporowych 
wraz z tarasem i schodami  
w zakresie wykonania ściany 
żelbetowej z okładziną kamienną 
oraz wymianą odcinków 
kanalizacji deszczowej. 

2020-2022 910 155,16 1 048 423,16 1 048 423,16 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

5. 

Nowe życie  
w starych - nowych 

budynkach - 
Rewitalizacja 

obszarów 
zdegradowanych -  

etap I 

Zakończono roboty budowlane  
w budynku przy pl. Rynek 11 oraz 
Jana Sobieskiego 13 i 19. 
Kontynuowane są roboty 
budowlane w dla zdań 
realizowanych w formule 
„Zaprojektuj i wybuduj”, są to 
budynki zlokalizowane przy  
ul. Jana Sobieskiego 2-4  
i Cieszyńskiej 18. Trwa realizacja 
zadania w formule „Zaprojektuj  
i wybuduj” dla nieruchomości przy 
ul. Józefa Pankiewicza 7 oraz  

2020-2023 9 961 003,66 19 206 132,16 29 364 626,96 



                                                                                                                                                       Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  

176 | S t r o n a  

 

pl. św. Mikołaja 7. Docelowo 
zostaną przeprowadzone 
remonty konserwatorskie, 
modernizacje, przebudowy  
i adaptacje 9 zabytkowych 
kamienic.  

6. 

Nowe życie  
w starych - nowych 

budynkach - 
Rewitalizacja 

obszarów 
zdegradowanych -  

etap II 

Zakończono roboty budowlane  
w budynku przy ul. 11 Listopada 
20/ ks. Stanisława Stojałowskiego 
9. Trwa realizacja zadania  
w formule „Zaprojektuj  
i wybuduj” dla nieruchomości przy 
ul. Rynek 32/ Kościelna 1. 
Docelowo zostaną 
przeprowadzone remonty 
konserwatorskie, modernizacje, 
przebudowy i adaptacje 4 
zabytkowych kamienic w centrum 
Bielska-Białej. 

2021-2023 1 235 830,07 4 567 960,27 8 545 848,23 

7. 

Przebudowa budynku 
przy ul. Grunwaldzkiej 

20,20a, 20b/ 
Listopadowej 47,49 

polegająca na zmianie 
sposobu użytkowania 
lokali użytkowych po 

siedzibie Straży 
Pożarnej na lokale 

mieszkalne 

Powiększenie zasobu mieszkań 
komunalnych poprzez 
przebudowę i zmianę sposobu 
użytkowania budynku po dawnej 
siedzibie Straży Pożarnej na lokale 
mieszkalne. W wyniku 
przebudowy powstanie 9 lokali 
mieszkalnych. 

2022-2023 161 918,06 161 918,06 1 750 000,00 

Działanie 8.4. 
Konsekwentne 
egzekwowanie 

przepisów uchwały 
krajobrazowej  
w celu ochrony 

estetyki 
przestrzeni  
w mieście 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 8.4 Konsekwentne egzekwowanie 
przepisów uchwały krajobrazowej w celu ochrony estetyki przestrzeni w mieście. 
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Kierunek  
działania 9 

Wysoki poziom 
poczucia 

bezpieczeństwa 
mieszkańców 

Działanie 9.1. 
Rozwój systemu 

monitoringu 
miejskiego 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 9.1. Rozwój systemu monitoringu 
miejskiego. 

Działanie 9.2. 
Zacieśnianie 
współpracy 

pomiędzy służbami 
odpowiedzialnymi 
za bezpieczeństwo 

oraz porządek  
w mieście 

 TS Podbeskidzie S.A. 

1. 

Realizacja wspólnych 
akcji promocyjnych 
Spółki oraz Straży 

Miejskiej 

 Wspólna akcja klubu i straży 
miejskiej z okazji Dnia Kobiet 
polegająca na wręczaniu kwiatów 
kobietom, które w sposób 
prawidłowy przeszły przez 
przejście dla pieszych w rejonie 
Ratusza. 

2022 - - - 

Działanie 9.3. 
Doświetlanie 

miejsc szczególnie 
niebezpiecznych 

 Miejski Zarząd Dróg 

1. 

Budowa  
i rozbudowa przejść 

dla pieszych w rejonie 
skrzyżowania  

ul. Górskiej  
z ul. Dojazdową  
w Bielsku-Białej  

Budowa i rozbudowa 2-óch 
przejść dla pieszych wraz  
z doświetleniem i dostosowaniem 
do potrzeb osób 
niepełnosprawnych. 

2021-2022 159 205,71 353 374,99 353 374,99 

2. 

Budowa doświetleń 
przejść dla pieszych na 

drogach gminnych  
i powiatowych  
w Bielsku-Białej 

Doświetlenie przejść dla pieszych  
w 18 lokalizacjach, dostosowanie 
przejść dla pieszych do potrzeb 
osób niepełnosprawnych (montaż 
nawierzchni fakturowych). 

2022 435 887,40 435 887,40 435 887,40 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej na podstawie danych od interesariuszy Strategii. 
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Mierniki osiągnięcia celu strategicznego w obszarze: ŻYCIE 

Ludność w wieku nieprodukcyjnym na 100 osób w wieku produkcyjnym 

76,5        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

75,3 
 

2019 

80 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: GUS 

Saldo migracji na 1000 osób 

-3,1        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

-2,2 
 

2019 

-1 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: GUS 

(za 2021 r.) 

(za 2021 r.) 

Liczba placówek aktywizujących seniorów 

8        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

7 
 

2020 

11 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 
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Liczba cudzoziemców zarejestrowanych w bielsko-bialskim oddziale ZUS 

9 244        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

7 057 
 

2020 

12 130 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: ZUS 

Liczba odbiorców wsparcia adresowanego do osób z niepełnosprawnością i ich rodzin, w tym opieki wytchnieniowej 

555        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

512 
 

2020 

650 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Stopień pokrycia miasta miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego 

40,90        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

40,89 
 

2020 

55 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: BRM 
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Skolaryzacja przedszkoli 

81        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

92 
 

2020 

100 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Liczba miejsc w instytucjach opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 

891        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

802 
 

2020 

Tendencja 
wzrostowa 

2030 
 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Procentowe określenie zdawalności matur w stosunku do wyników ogólnokrajowych i wojewódzkich 

w B-B 
82%² 

 

       

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

w B-B: 79,74%¹ 

2020 

Utrzymanie 
poziomu z 2020 r.  

2030 
 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 Miara: % Źródło: OKE 

¹w woj. śląskim: 55,24%, ²w woj. śląskim 76,05% 
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Liczba miejskich programów polityki zdrowotnej 

1        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

1 
2020 

3 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Średni wynik z egzaminu ósmoklasisty z poszczególnych przedmiotów w porównaniu do średniej ogólnokrajowej i wojewódzkiej 

Język 
polski:  

w B-B 64% 
matemat

yka:  
w B-B 62%  

język 
angielski:  
w B-B 73% 

 

       

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

język polski:  
w B-B: 61,41% 
matematyka: 
w B-B: 53,52% 

język 
angielski:  

w B-B: 62,95%* 

2020 

Utrzymanie 
poziomu  
z 2020 r.  

2030 
 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

Miara: % Źródło: OKE 

*język polski: w woj. śląskim: 59,29%, matematyka: w woj. śląskim 45,67%, język angielski: w woj. śląskim: 55,24% 
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Odsetek mieszkańców pozytywnie oceniających ofertę kulturalną (Barometr BB) 

64        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

56 
2021 

70 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Liczba nowo utworzonych parków kieszonkowych i linearnych 

0        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0 
2020 

8 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Udział powierzchni parków, zieleńców i terenów zieleni miejskiej w powierzchni gminy 

0,53        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0,55 
2020 

0,75 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 
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Odsetek odrestaurowanych budynków wpisanych do rejestru zabytków z dotacji celowych z budżetu gminy (narastająco) 

19        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

14 
2006-2020 

38 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Ilość środków finansowych wydatkowanych na działania rewitalizacyjne zaplanowane w GPR 

0        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0 
2021 

130 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: miliony zł Źródło: UM 

Odsetek zrealizowanych projektów zaplanowanych w GPR 

0        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0 
2020 

70 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 



                                                                                                                                                       Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  

184 | S t r o n a  

 

 

  

Odsetek mieszkańców deklarujących wysoki poziom poczucia bezpieczeństwa (Barometr BB) 

57        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

63 
2021 

75 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Liczba przestępstw stwierdzonych przez Policję w zakończonych postępowaniach przygotowawczych 

5 934        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

5 647 
2020 

2 800 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 
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Tabela nr 41. Zadania/projekty/przedsięwzięcia realizujące cel strategiczny w obszarze Zarządzanie. 

Obszar  
Zarządzanie 

Cel Strategiczny:  
Bielsko-Biała miastem gwarantującym dostępność i wysoką jakość usług publicznych 

oraz skuteczność miejskich polityk rozwojowych 

Kierunki działań oraz działania  
 w ramach ww. obszaru L.p. 

Nazwa  
zadania/ 
projektu/ 

przedsięwzięcia 

Efekty rzeczowe 
zadania/projektu/przedsięwzięcia  

(planowany produkt finalny 
zadania/projektu/przedsięwzięcia) 

Rok  
rozpoczęcia  

i zakończenia  
zadania/ 
projektu/ 
przedsię- 
wzięcia 

Koszty 
poniesione  

w roku 
2022 
(w zł) 

Łączne 
koszty 

poniesione 
dotychczas 

(w zł) 

Koszt 
całkowity 

(w zł) 

Kierunek  
działania 1 

Rozwój usług 
publicznych  
o wysokiej 

jakości  
i dostępności 

Działanie 1.1. 
Dalsza 

profesjonalizacja 
usług publicznych 

świadczonych 
przez urząd miejski 

oraz miejskie 
jednostki 

organizacyjne na 
rzecz 

mieszkańców, 
przedsiębiorców  

i inwestorów 

 Biuro Rozwoju Miasta 

1. 

Prace nad 
dostosowaniem strony 
internetowej BRM do 

potrzeb osób ze 
szczególnymi 
potrzebami 

Umożliwienie korzystania ze 
strony internetowej BRM przez 
osoby niedowidzące. 

2022 - - - 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej 

2. 

Szkolenia 
pracowników MOPS  

w zakresie 
podnoszenia 
kompetencji 
zawodowych 

• 160 szkoleń (płatne  
i bezpłatne); 
• 173 osoby uczestniczyły. 

2022 65 908,23 65 908,23 65 908,23 

 Wydział Gospodarki Miejskiej  

3. 

Nadzór nad realizacją 
umowy na świadczenie 
usługi oświetleniowej 

na urządzeniach 

Poprawa jakości świadczonych 
usług, terminowość w usuwaniu 
zgłaszanych awarii, zwiększenie 
bezpieczeństwa mieszkańców 

2021-2022 - - - 
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będących własnością 
spółki TAURON Nowe 
Technologie S.A. oraz 

na urządzeniach 
gminnych. 

przez poprawnie działające 
oświetlenie uliczne. Nadzór 
realizowany jest poprzez 
wykonywanie cyklicznych 
objazdów oświetlenia  
w godzinach nocnych dla 
sprawdzenia poprawności 
usuwania zgłaszanych przez 
mieszkańców awarii oświetlenia 
ulicznego oraz wskazywania 
innych nieprawidłowości  
w działaniu urządzeń 
oświetleniowych. 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

4. 

Sukcesywne 
podnoszenie 

kwalifikacji poprzez 
utrwalanie  

i poszerzanie wiedzy 
teoretycznej  
i praktycznej 

W 2022 r. 46 pracowników ZGM 
wzięło udział w 26 szkoleniach. 

2022 29 665,80 29 665,80 29 665,80 

Działanie 1.2. 
Zwiększenie 
dostępności, 
jakości oraz 

integracji e-usług, 
w tym tych  

o najwyższym 
poziomie 

dojrzałości, 
świadczonych 

przez urząd miejski 
oraz miejskie 

jednostki 
organizacyjne 

 Wydział Geodezji i Kartografii 

1. 

Projekt pn.: 
Podniesienie jakości, 

dostępności oraz 
zwiększenie 

wykorzystania 
administracyjnych 

zasobów mapowych 
subregionu 

południowego 
województwa śląskiego 

Digitalizacja dokumentów 
Miejskiego Ośrodka Dokumentacji 
Geodezyjnej i Kartograficznej. 
Udostępnienie e-usług 
publicznych w zakresie 
udostępniania powiatowego 
zasobu geodezyjnego  
i kartograficznego dla osób 
fizycznych i prawnych. 

2016-2022 0,00 9 432 946,96 9 432 946,96 

Działanie 1.3. 
Rozwój i integracja 

systemu 
zarządzania  

w ramach urzędu 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 1.3. Rozwój i integracja systemu 
zarządzania w ramach urzędu miejskiego oraz miejskich jednostek organizacyjnych. 
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miejskiego oraz 
miejskich jednostek 

organizacyjnych 

Kierunek  
działania 2 

Wzmocnienie 
kadr na potrzeby 
rozwoju miasta 

Działanie 2.1. 
Stworzenie 

dostosowanego do 
potrzeb oraz 

specyfiki pracy 
urzędu miejskiego 
systemu szkoleń 
pracowniczych 

 Wydział Organizacyjny 

1. Polityka szkoleniowa 

Sporządzenie Planu szkoleń 
zgodnie z Polityką Szkoleniową. 
Tematyka szkoleń ustalona  
w oparciu o zgłoszone 
zapotrzebowania  
z poszczególnych Wydziałów do 
Wydziału Organizacyjnego.  
W 2022 r. zorganizowano 163 
szkolenia, w których udział wzięły 
1 263 osoby. 

2022 241 762,54 241 762,54 241 762,54 

 Biuro Rozwoju Miasta 

2. 
Uczestnictwo  
w szkoleniach 

pracowników BRM 

Udział 4 pracowników  
w 5 szkoleniach. 

2022 3 453,30 3 453,30 3 453,30 

 Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych/Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka 

3. 

Działania związane  
z pozyskiwaniem 

zewnętrznego 
finasowania dla 

planowanego projektu 
dotyczącego 
podnoszenia 

kompetencji kadr 
administracji 

samorządowej jst 
Aglomeracji 

Beskidzkiej w ramach 
instrumentu ZIT (we 

współpracy ze 
Stowarzyszeniem 

Aglomeracja 
Beskidzka) 

Uwzględnienie projektu 
systemowego z zakresu wsparcia 
kadr jst. subregionu 
południowego w ramach 
programu Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego na lata 2021-2027. 

2022-2029 - - - 
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Działanie 2.2. 
Budowa potencjału 

analitycznego  
i planistycznego 

kadr jako podstawy 
skutecznego 

systemu 
zarządzania 

miejskimi 
politykami 

rozwojowymi 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 2.2. Budowa potencjału analitycznego  
i planistycznego kadr jako podstawy skutecznego systemu zarządzania miejskimi politykami rozwojowymi. 

Kierunek  
działania 3 

Przebudowa 
struktury urzędu 

miejskiego  
w kierunku 

zintegrowanego 
zarządzania 
procesami 

rozwojowymi 

Działanie 3.1. 
Wdrożenie modelu 

zarządzania 
urzędem miejskim 

oraz miejskimi 
jednostkami 

organizacyjnymi 
czerpiącego z idei 

smart city. 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 3.1. Wdrożenie modelu zarządzania 
urzędem miejskim oraz miejskimi jednostkami organizacyjnymi czerpiącego z idei smart city.  

Działanie 3.2. 
Rozwijanie kultury 

współpracy na 
rzecz planowania, 

wdrażania  
i monitorowania 

skuteczności 
miejskich polityk 

rozwojowych  
w ramach urzędu 
miejskiego oraz 

pomiędzy urzędem 
a mieszkańcami 

 Wydział Organizacyjny 

1. 

Powoływanie 
zarządzeniem 

Prezydenta Miasta 
celowych Zespołów 

Zadaniowych 

Wydanie przez Prezydenta Miasta 
10 zarządzeń dot. powołania 
Zespołów Zadaniowych. 

2022 - - - 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

2. 
Powołanie Komitetu 
Rewitalizacji Miasta 

Bielska-Białej 

Komitet Rewitalizacji stanowi 
forum współpracy i dialogu 
interesariuszy z organami gminy  
w sprawach dotyczących 
przygotowania, prowadzenia  
i oceny rewitalizacji oraz pełni 
funkcję opiniodawczo-doradczą 
Prezydenta Miasta. Komitet liczy 
15 członków repr. sektor 
społeczny, gospodarczy  
i publiczny. 

2022 - - - 
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Działanie 3.3. 
Koncentracja 
kompetencji 

niezbędnych do 
efektywnej 
koordynacji 
planowania, 
wdrażania  

i monitorowania 
miejskich polityk 

rozwojowych  
w ramach jednej 

komórki 
organizacyjnej 

urzędu miejskiego 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Wdrażanie zapisów 
rozdz. IX Strategii 

Rozwoju Bielska-Białej 
do 2030 roku dot. 

systemu jej realizacji 

Na podstawie polecenia 
Prezydenta Miasta (pismo 
RG.061.1.1.2022 z dnia 28 czerwca 
2022 r.) oraz zgodnie z ustaleniami 
Zespołu Zadaniowego ds. Strategii 
Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku 
Wydziały tut. Urzędu oraz miejskie 
jednostki organizacyjne 
zobowiązane są do: 
- ścisłej współpracy z Wydziałem 
Strategii i Rozwoju 
Gospodarczego w zakresie 
realizowanych przez siebie działań 
(projektów, inwestycji, inicjatyw 
itp.) służących osiąganiu celów 
strategicznych, w tym do 
bieżącego informowania  
o postępach (rzeczowych  
i finansowych), w tym zakresie, 
- stosowania Wytycznych do 
sporządzania dokumentów 
wykonawczych względem Strategii 
Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku 
w trakcie ich opracowywania, 
- w odniesieniu do dokumentów 
powstałych przed przyjęciem 
Strategii do przeprowadzenia 
analizy stopnia ich zgodności. 
Rekomendowano także 
powołanie do zespołów 
zadaniowych opracowujących lub 
wdrażających wszelkie polityki 
bądź strategie branżowe (nowe  
i stare dokumenty) 
przedstawiciela Wydziału Strategii 
i Rozwoju Gospodarczego, celem 
zapewnienia spójności 
podejmowanych działań ze 
Strategią. 

2022 - - - 
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Efektem niniejszych działań jest 
tworzenie zintegrowanego, 
hierarchicznego oraz spójnego 
pod względem metodycznym 
pakietu miejskich polityk 
rozwojowych. 

2. 

Ocena opracowanych 
projektów strategii, 

polityk i planów 
branżowych pod 

względem ich 
zgodności  

z Wytycznymi do 
sporządzania 
dokumentów 

wykonawczych 
względem Strategii 

Rozwoju Bielska-Białej 
do 2030 roku 

Zadanie wpisane w obszar: Zarządzanie, kierunek działania 4, działanie 4.2. 

Działanie 3.4. 
Inicjowanie  
i realizacja 

przedsięwzięć 
rozwojowych 

wykraczających 
poza granice 

administracyjne 
miasta w oparciu  

o partnerskie 
relacje  

z samorządami 
Aglomeracji 
Beskidzkiej. 

 Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych/Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka 

1. 

Opracowanie Planu 
Zrównoważonej 

Mobilności Aglomeracji 
Beskidzkiej 2040+ 

Zadanie wpisane w obszar: Mobilność, kierunek działania 2, działanie 2.3. 

Kierunek  
działania 4 

Budowa systemu 
zarządzania 

rozwojem miasta 

Działanie 4.1.  
Opracowanie  
i wdrożenie 

procedur 
projektowania 

polityk publicznych 
opartych na 

dowodach oraz 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Wdrażanie zapisów 
rozdz. IX Strategii 

Rozwoju Bielska-Białej 
do 2030 roku dot. 

systemu jej realizacji 

Zadanie wpisane w obszar: Zarządzanie, kierunek działania 4, działanie 4.2. 
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scenariuszowych 
ścieżkach rozwoju 
miasta (podsystem 

planowania) 

Działanie 4.2. 
Budowa 

zintegrowanego, 
hierarchicznego 

oraz spójnego pod 
względem 

metodycznym 
pakietu 

dokumentów 
(programów  

i planów) oraz 
instrumentów 

wykonawczych 
operacjonalizującyc
h strategię rozwoju 
miasta (podsystem 

wdrażania) 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Ocena opracowanych 
projektów strategii, 

polityk i planów 
branżowych pod 

względem ich 
zgodności  

z Wytycznymi do 
sporządzania 
dokumentów 

wykonawczych 
względem Strategii 

Rozwoju Bielska-Białej 
do 2030 roku 

Zgodnie z ustaleniami  
 Zespołu Zadaniowego ds. 
Strategii Rozwoju Bielska-Białej do 
2030 roku skonsultowano 
projekty: 
- Polityki postępowania Miasta 
Bielska-Białej w zakresie ochrony 
zwierząt na lata 2022-2030; 
- Programu współpracy Miasta 
Bielska-Białej z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami, 
o których mowa w art. 3 ust. 3 
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie, na 
2023 rok. 

2022 - - - 

 Wydział Informatyki 

2. 
Miejski System 

Informacji 
Przestrzennej 

Zadanie wpisane w obszar: Zarządzanie, kierunek działania 4., działanie 4.3. 

Działanie 4.3. 
Wdrożenie 

procedur i narzędzi 
umożliwiających 
systematyczną 

oraz obiektywną 
ocenę skuteczności 

polityk miejskich 
(podsystem 

monitorowania  
i ewaluacji) 

poprzez: 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Przeprowadzenie 
ankiety Barometr 

Bielska-Białej za rok 
2022 wśród 

mieszkańców Miasta 

Raport podsumowujący wyniki 
ankiety opublikowano na stronie 
internetowej Urzędu Miejskiego  
w Bielsku-Białej. 

2022 - - - 
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4.3.1 stworzenie 
zintegrowanej bazy 

danych 
wspierającej 

procesy decyzyjne 
w mieście oraz 

stanowiącej 
podstawowe 

źródło informacji  
o mieście; 

4.3.2 cykliczną 
realizację  

i publikację 
Barometru Bielska-

Białej jako 
instrumentu 

monitorowania 
jakości życia 

mieszkańców 

 Wydział Informatyki 

2. 
Miejski System 

Informacji 
Przestrzennej 

Wdrożenie nowoczesnego 
systemowego rozwiązania en-
block, pozwalającego na 
efektywne wykorzystanie danych 
posiadanych przez Miasto oraz ich 
prezentację w formach 
przestrzennej i analitycznej na 
potrzeby mieszkańców i instytucji 
miejskich. 

2021-2024 146 000,00 146 000,00 2 131 557,00 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej na podstawie danych od interesariuszy Strategii. 
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Mierniki osiągnięcia celu strategicznego w obszarze: ZARZĄDZANIE 

Udział rocznych wydatków na szkolenia i rozwój zawodowy w wydatkach bieżących gminy 

0,0183        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0,0156 

2020 

0,0217 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Odsetek mieszkańców pozytywnie oceniających jakość obsługi w urzędzie miejskim i miejskich jednostkach organizacyjnych  (Barometr BB) 

52        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

50 
2021 

65 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Liczba usług publicznych świadczonych przez urząd miejski przez Internet (e-usługi) 

268        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

268 
2022 

350 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 



                                                                                                                                                       Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  

194 | S t r o n a  

 

 

  

Odsetek dokumentów (strategii, planów, programów) spójnych ze Strategią Rozwoju Bielska-Białej do 2030 r. 

71        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0 
2020 

100 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Liczba rejestrów danych o przestrzeni miejskiej dostępnych w miejskich systemach informatycznych 

301        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

104 
2021 

150 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 
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Tabela nr 42. Zadania/projekty/przedsięwzięcia realizujące cel strategiczny w obszarze Mobilność. 

Obszar  
Mobilność 

Cel Strategiczny:  
Bielsko-Biała miastem kompaktowym, rozwijającym ekologiczny system transportowy 

Kierunki działań oraz działania  
 w ramach ww. obszaru L.p. 

Nazwa  
zadania/ 
projektu/ 

przedsięwzięcia 

Efekty rzeczowe 
zadania/projektu/przedsięwzięcia  

(planowany produkt finalny 
zadania/projektu/przedsięwzięcia) 

Rok  
rozpoczęcia  

i zakończenia  
zadania/ 
projektu/ 
przedsię- 
wzięcia 

Koszty 
poniesione  

w roku 
2022 
(w zł) 

Łączne 
koszty 

poniesione 
dotychczas 

(w zł) 

Koszt 
całkowity 

(w zł) 

Kierunek  
działania 1 
Wspieranie 

zmian preferencji 
komunikacyjnych 
mieszkańców w 

kierunku bardziej 
ekologicznych 

form mobilności 

Działanie 1.1. 
Rozbudowa 

infrastruktury dla 
ruchu pieszego, 

m.in. poprzez 
łączenie, budowę 

nowych  
i poszerzanie 
istniejących 

chodników oraz 
przejść dla 
pieszych, 

ukierunkowane na 
zwiększanie 

komfortu oraz 

 Wydział Gospodarki Miejskiej 

1. 

Bezpieczeństwo przy 
kościele św. Barbary  

w Mikuszowicach 
Krakowskich 

Przebudowa infrastruktury 
drogowej wraz z ciągiem pieszym 
przyczyniła się do zwiększenia 
bezpieczeństwa pieszych  
i kierowców. 

2022 130 671,56 130 671,56  130 671,56 

2. 

Osiedle Górne 
Przedmieście: Poprawa 

bezpieczeństwa  
w ciągu pieszo 

jezdnym poprzez 
wymianę nawierzchni  
w rejonie budynków 

przy ul. Sobieskiego/ul. 
Moniuszki 

Przebudowa infrastruktury 
drogowej wraz z ciągiem pieszym 
przyczyniła się do zwiększenia 
bezpieczeństwa pieszych  
i kierowców. 

2022 153 365,18  153 365,18  153 365,18 
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bezpieczeństwa 
pieszych 

3. 
Poszukiwacze 

Przodków Joe Biden’a 
Straż-Kościół 

Sporządzenie programu 
funkcjonalno-użytkowego dla 
budowy miejsca postojowego, 
przeznaczonego dla 
odwiedzających okoliczne zabytki. 

2022 4 230,00 4 230,00 4 230,00 

4. 

Osiedle Biała 
Krakowska: Spacer ma 

MOC czyli Mozolne 
Odnawianie Chodnika 

przy ul. Waleriana 
Łukasińskiego 

Sporządzenie programu 
funkcjonalno-użytkowego dla 
przebudowy infrastruktury 
drogowej wraz z ciągiem pieszym, 
która przyczyni się do zwiększenia 
bezpieczeństwa pieszych  
i kierowców. 

2022 2 450,00 2 450,00 2 450,00 

5. 

Osiedle Polskich 
Skrzydeł: Remont 

parkingu  
i chodników na Osiedlu 
Polskich Skrzydeł przy 

przychodni Zdrowia 

Sporządzenie programu 
funkcjonalno-użytkowego dla 
przebudowy infrastruktury 
drogowej wraz z ciągiem pieszym, 
która przyczyni się do zwiększenia 
bezpieczeństwa i komfortu 
pieszych i kierowców. 

2022 9 840,00 9 840,00 9 840,00 

 Miejski Zarząd Dróg 

6. 

Rozbudowa alei Armii 
Krajowej na odcinku 

od ronda gen Augusta 
Emila Fieldorfa „Nila” 
do dolnej stacji kolejki 

gondolowej 
„Szyndzielnia”  
w Bielsku-Białej  

Rozbudowa istniejącej drogi, 
budowa chodnika, budowa, 
oświetlenia ulicznego, nasadzenia 
drzew. 

2018-2023 9 117 793,83 13 348 650,84 13 770 158,81 

Działanie 1.2. 
Likwidacja 

występujących  
w przestrzeni 
miasta barier 

architektonicznych 
utrudniających 
poruszanie się 

osobom o 
szczególnych 
potrzebach 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

1. 

Kontynuacja działań na 
rzecz likwidacji barier 

architektonicznych  
w zasobach 

zarządzanych przez 
ZGM 

Likwidacja 10 barier 
architektonicznych  
w 9 lokalizacjach (montaż 
platformy przyschodowej, 
wykonanie barierki oraz poręczy 
przy wejściu do budynku na klatce 
schodowej, wykonanie 4 miejsc 
postojowych dla osób 
niepełnosprawnych). 

2022 - - - 
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Działanie 1.3. 
Rozwój miejskich 
tras rowerowych 

wraz  
z infrastrukturą 
towarzyszącą  

w celu stworzenia 
spójnego  

i zintegrowanego 
systemu 

zaspokającego 
komunikacyjne 

oraz rekreacyjne 
potrzeby 

mieszkańców  
i turystów 

 
Zadania w ramach niniejszego działania zostały opisane w części dot. obszaru strategicznej interwencji (OSI) - inwestycje w 
ramach budowy sieci dróg rowerowych w mieście. 

Działanie 1.4. 
Koordynacja 

planów rozbudowy 
miejskiej sieci tras 

rowerowych  
z działaniami 

planowanymi na 
poziomie 

ponadlokalnym, 
subregionalnym  

i regionalnym 

 Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych/Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka 

1. 

Rozwój sieci tras 
rowerowych 
Aglomeracji 

Beskidzkiej, w tym 
udział  

w przygotowaniu 
Regionalnej Polityki 

Rowerowej 
Województwa 
Śląskiego (we 
współpracy ze 

Stowarzyszeniem 
Aglomeracja 
Beskidzka) 

Rozszerzenie zakresu 
planowanych w polityce 
regionalnej tras rowerowych na 
obszarze subregionu 
południowego (z 4 do 8), w tym 
jedna nowa trasa na terenie 
Bielska-Białej (rozszerzenie 
zakresu planowanej trasy 604 
Cieszyn - Bielsko-Biała - jej 
przedłużenie z Bielska-Białej  
w kierunku Kęty/ Porąbka). 

2022-2023 - - - 

Działanie 1.5. 
Dalszy rozwój 

systemu 
wypożyczalni 

rowerów miejskich, 
w tym poszerzenie 

oferty  
o udostępnianie 

 
W 2022 r. podjęto decyzję o likwidacji miejskiego systemy wypożyczalni rowerów z uwagi na rosnące koszty i malejące 
zainteresowanie ofertą ze strony użytkowników. 
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rowerów 
elektrycznych 
Działanie 1.6. 

Systematyczne 
działania  

(o charakterze 
infrastrukturalnym  
i finansowym) na 
rzecz wyciszenia 

ruchu 
samochodowego 

(w tym 
tranzytowego)  

w centrum miasta 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 1.6. Systematyczne działania (o 
charakterze infrastrukturalnym i finansowym) na rzecz wyciszenia ruchu samochodowego (w tym tranzytowego) w centrum 
miasta. 

Kierunek  
działania 2 

Rozwój 
zintegrowanego, 
zrównoważoneg
o, zielonego oraz 

kosztowo 
efektywnego 

systemu miejskiej 
komunikacji 
zbiorowej 

Działanie 2.1. 
Działania na rzecz 

poprawy 
atrakcyjności sieci 

komunikacji 
miejskiej w Bielsku-

Białej polegające  
w szczególności na 
optymalizacji tras  
i przebiegu linii, 
synchronizacji 

rozkładów jazdy 
oraz zwiększeniu 

częstotliwości 
kursowania 

 Wydział Komunikacji 

1. 

Optymalizacja sieci 
publicznego 
transportu 

zbiorowego 

Nowe rozkłady jazdy 20 linii 
autobusowych. 

2022 - - - 

2. 
Dostawa i montaż wiat 

przystankowych  
16 nowych wiat przystankowych. 2022 269 605,72 269 605,72 269 605,72 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

3. 
Współpraca ze 

Stowarzyszeniem 
Aglomeracja Beskidzka 

Współpraca w zakresie procesu 
planowania zrównoważonej 
mobilności miejskiej na obszarze 
Aglomeracji Beskidzkiej – 
oddelegowanie pracowników 
naukowych w pracy grupy 
roboczej ws. Transportu  
i Zrównoważonej Mobilności. 

2022 - - - 
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Działanie 2.2. 
Działania 

ukierunkowane na 
stworzenie 

niskoemisyjnego  
i zeroemisyjnego, 

bezpiecznego, 
komfortowego 

oraz dostępnego 
dla osób  

o szczególnych 
potrzebach taboru 

miejskiego 

 Wydział Komunikacji 

1. 

Zakup autobusów  
o napędzie 

spalinowym klasy 
MEGA (4 szt.) dla 

Miejskiego Zakładu 
Komunikacyjnego  

w Bielsku-Białej  
Sp. z o.o. 

Zakup 4 fabrycznie nowych 
autobusów przegubowych Solaris 
Urbino 18 IV. 

2021-2022 7 542 360,00 7 542 360,00 7 542 360,00 

Działanie 2.3. 
Współpraca 

ponadlokalna na 
rzecz integracji 

systemu 
transportowego 

Bielska-Białej oraz 
systemu 

komunikacyjnego 
w Aglomeracji 

Beskidzkiej 

 Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych/Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka 

1. 

Opracowanie Planu 
Zrównoważonej 

Mobilności Aglomeracji 
Beskidzkiej 2040+ 

Wydział RIT we współpracy ze 
Stowarzyszeniem Aglomeracja 
Beskidzka, które jest realizatorem  
i jednocześnie beneficjentem 
projektu finansowanego ze 
środków UE w ramach Programu 
Operacyjnego Infrastruktura  
i Środowisko na lata 2014-2020) 
zlecił opracowanie dokumentu pn. 
Plan Zrównoważonej Mobilności 
Aglomeracji Beskidzkiej 2040+, 
poprzedzony opracowaniem 
raportu diagnostyczno-
strategicznego oraz trzema 
etapami konsultacji społecznych. 

2021-2023 0,00 0,00 

34 770,00 
(składka 
celowa 
gminy) 

Kierunek  
działania 3 
Integracja 

elementów 
miejskiego 

systemu 
transportowego 

Działanie 3.1. 
Budowa 

zintegrowanego 
węzła 

przesiadkowego 
wraz z rozbudową 
układu drogowego 

w Bielsku-Białej,  
w tym budowa 

Północnej 
Śródmiejskiej 

 Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych/Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka 

1. 

Działania związane  
z pozyskiwaniem 

zewnętrznego 
finansowania 

strategicznych 
projektów Aglomeracji 

Beskidzkiej  
z zakresu mobilności  

w miejskich obszarach 

Uwzględnienie ZIT Aglomeracji 
Beskidzkiej w ramach programu 
Fundusze Europejskie na 
Infrastrukturę, Klimat  
i Środowisko dla na lata 2021-2027. 

2022-2029 - - - 
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Obwodnicy Bielska-
Białej 

funkcjonalnych  
w ramach instrumentu 
ZIT (we współpracy ze 

Stowarzyszeniem 
Aglomeracja 
Beskidzka) 

Działanie 3.2. 
Rozwój i poprawa 
jakości sieci dróg 

lokalnych 
przyczyniająca się 

do zwiększenia 
bezpieczeństwa 
użytkowników,  
w szczególności 

pieszych  
i rowerzystów oraz 
upowszechniania 

transportu 
publicznego 

 Wydział Inwestycji 

1. 

Przebudowa drogi 
pożarowej wraz  

z placem 
manewrowym przy 

budynku Szkoły 
Podstawowej nr 30 

przy  
ul. Mazańcowickiej 34. 

Inwestycja obejmuje przebudowę 
istniejącego ciągu pieszo-
jezdnego przy szkole na 
normatywną drogę pożarową 
wraz z placem manewrowym 
zgodnie z decyzjami straży 
pożarnej. 

2022-2023 807,35 807,35 605 807,35 

 Miejski Zarząd Dróg 

2. 
Rozbudowa ulicy 

Łowieckiej w Bielsku-
Białej  

Rozbudowa istniejącej drogi,  
budowa drogi rowerowej i ciągu 
pieszego, budowa elementów 
uspokojenia ruchu (rondo, 
wyniesione skrzyżowania), 
budowa oświetlenia ulicznego,  
nasadzenia drzew. 

2016-2023 11 270 069,91 20 110 308,59 26 301 435,95 

3. 
Rozbudowa  

ul. Warszawskiej (etap 
IVb) w Bielsku-Białej  

Rozbudowa istniejącej drogi, 
rozbudowa chodnika, 
nasadzenia drzew. 

2022 10 125 745,84 10 125 745,84 10 125 745,84 

4. 

Rozbudowa  
ul. Pocztowej  
i ul. Startowej  

w Bielsku-Białej - etap I  

Rozbudowa istniejącej drogi  
i chodnika, budowa miejsc 
postojowych, budowa elementów 
uspokojenia ruchu (progi 
zwalniające), budowa oświetlenia 
ulicznego, nasadzenia drzew. 

2021-2022 5 021 825,08 5 535 994,97 5 535 994,97 

Działanie 3.3. 
Rozwój 

zintegrowanego 
systemu punktów 
przesiadkowych,  

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 3.3. Rozwój zintegrowanego systemu 
punktów przesiadkowych, w tym parkingów P&R oraz infrastruktury towarzyszącej. 
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w tym parkingów 
P&R oraz 

infrastruktury 
towarzyszącej 

Działanie 3.4. 
Budowa parkingów 

rowerowych  
w okolicach 

przystanków 
komunikacji 

miejskiej oraz 
dworców 

kolejowych 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 3.4. Budowa parkingów rowerowych  
w okolicach przystanków komunikacji miejskiej oraz dworców kolejowych. 

Działanie 3.5. 
Stworzenie 

zintegrowanej 
oferty biletowej 
umożliwiającej 

łatwe oraz 
atrakcyjne 

korzystanie  
z różnych form 

transportu 

 Miejski Zakład Komunikacyjny w Bielsku-Białej Sp. z o.o. 

1. 

Dostawa i wdrożenie 
systemu poboru opłat 

za przejazdy wraz  
z dostawą i montażem 

kasowników 
mobilnych  

do obsługi transakcji 
przy użyciu 

zbliżeniowych  
płatności mobilnych za 

pomocą karty EMV 

Głównymi produktami projektu są 
dwa nowoczesne, elektroniczne 
kanały dystrybucji biletów 
miejskiego transportu 
publicznego:  
1. Kasowniki mobilne we 
wszystkich autobusach floty MZK, 
w których pasażerowie mogą 
zakupić bilet elektroniczny za 
pomocą zbliżeniowej karty 
płatniczej lub innego wirtualnego 
nośnika tej karty płatniczej; 
2. Sklep internetowy MZK,  
w którym pasażerowie mogą 
zakupić bilety okresowe w formie 
elektronicznej za pomocą 
płatności elektronicznych. 

2022-2023 0,00 0,00 3 934 310,37 

Działanie 3.6. 
Rozbudowa 
terytorialna 

i funkcjonalna 
Inteligentnego 

Systemu 
Transportowego 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 3.6. Rozbudowa terytorialna i 
funkcjonalna Inteligentnego Systemu Transportowego. 
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Działanie 3.7. 
Wspieranie działań 
prowadzących do 
poprawy połączeń 
kolejowych Bielska-

Białej,  
w szczególności  
z Aglomeracją 

Górnośląską oraz 
Krakowem oraz 

połączeń 
transgranicznych  

z Czechami  
i Słowacją 

 Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych/Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka 

1. 

Działania związane  
z rozwojem linii 
kolejowych na 

obszarze Aglomeracji 
Beskidzkiej (we 
współpracy ze 

Stowarzyszeniem 
Aglomeracja 
Beskidzka) 

Pakiet działań związanych  
z rozwojem linii kolejowych  
w subregionie, m. in. kilka 
pisemnych stanowisk 
skierowanych do władz 
państwowych, samorządu 
województwa oraz PKP PLK S.A., 
udział w procesach 
konsultacyjnych dotyczących 
modernizacji LK139 na odcinku 
Czechowice-Dziedzice - Zwardoń, 
działania lobbingowe). Działania 
te przyczyniły się m. in. do 
przyjęcia przez PKP PLK S.A. 
korzystnego wariantu 
inwestycyjnego, zawierającego 
m.in. przebudowę tunelu  
w centrum Bielska-Białej  
w kontekście utworzenia 
drugiego toru, uwzględnienie 
nowych przystanków kolejowych 
(Bielsko-Biała Centrum, Bielsko-
Biała Gemini Park), czy 
uwzględnienie łącznicy w Żywcu 
(LK139/ LK97), która umożliwi 
rozszerzenie oferty przewozowej 
na kierunku do Zakopanego. 
Ponadto modernizacja 
najważniejszych linii kolejowych 
w Aglomeracji Beskidzkiej została 
uwzględniona w planie 
inwestycyjnym PKP PLK S.A. pn. 
Zamierzenia inwestycyjne na lata 
2021 – 2030 z perspektywą do 2040 
roku, w tym linia kolejowa nr 190 
na odcinku Bielsko-Biała - 
Skoczów w charakterze linii 
ponadregionalnej. 

2020-nadal - - - 
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Działanie 3.8. 
Działania na rzecz 

wykorzystania 
potencjału linii 

kolejowych nr 190, 
139 oraz 117 jako 

miejskich linii 
dowozowych 

 Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych/Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka 

1. 

Realizacja projektu pn. 
Rewitalizacja linii 

kolejowej nr 190 na 
odcinku Skoczów – 
Bielska-Biała jako 

niezbędny element 
połączenia Śląska 

Cieszyńskiego  
z Krakowem (Cieszyn – 

Skoczów – Bielsko-
Biała – Wadowice – 
Kraków) w ramach 

programu Kolej+ 

Opracowano wstępne studium 
planistyczno-prognostyczne dla 
projektu. Przeprowadzono proces 
konsultacji społecznych. Projekt 
uzyskał pozytywną ocenę, 
oczekuje na liście rezerwowej 
programu rządowego Kolej+. 

2021-2028 0,00 0,00 
6 800 000,00 

(założony 
wkład gminy) 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej na podstawie danych od interesariuszy Strategii. 
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Mierniki osiągnięcia celu strategicznego w obszarze: MOBILNOŚĆ 

Liczba kolizji i wypadków z udziałem pieszych 

49        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

42 
2020 

21 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Odsetek niskoemisyjnego lub zeroemisyjnego taboru w ogólnej liczbie taboru miejskiej komunikacji publicznej 

0        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0 
2020 

30 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Długość ścieżek rowerowych 

36,6        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

34,5 
2020 

50,7 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: kilometry Źródło: MZD 
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Odsetek osób deklarujących zadowolenie z poziomu usług transportu publicznego wewnątrz miasta (Barometr BB) 

52        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

49 
2021 

60 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Liczba osób korzystających z publicznego transportu zbiorowego organizowanego przez Miasto Bielsko-Biała 

11 795 410        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

15827060 

2019 

15800000 

2030 
 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Liczba miejsc parkingowych w systemie P&R 

0        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0 
2020 

2 000 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: MZD 
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Dobowa liczba połączeń kolejowych ze stacji Bielsko-Biała Główna do stacji Katowice 

28 w dni 
robocze, 
24 w dni 

wolne 

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

30 w dni robocze, 
27 w dni wolne 

2020 

35 w dni robocze, 
30 w dni wolne 

2030 
 

Wartość  
docelowa 

 

       

Wartość  
bazowa 

 

Miara: liczba Źródło: Koleje Śląskie, PKP Intercity 

Liczba zintegrowanych węzłów przesiadkowych 

0 

        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0 
2020 

1 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: MZD 
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Tabela nr 43. Zadania/projekty/przedsięwzięcia realizujące cel strategiczny w obszarze Środowisko. 

Obszar  
Środowisko 

Cel Strategiczny:  
Bielsko-Biała miastem zielonej transformacji, wykorzystującym racjonalnie  

i odpowiedzialnie zasoby środowiska naturalnego, prowadzącym świadomą 
transformację energetyczną oraz skutecznie zarządzającym ryzykami wynikającymi ze 

zmian klimatu 

Kierunki działań oraz działania  
 w ramach ww. obszaru L.p. 

Nazwa  
zadania/ 
projektu/ 

przedsięwzięcia 

Efekty rzeczowe 
zadania/projektu/przedsięwzięcia  

(planowany produkt finalny 
zadania/projektu/przedsięwzięcia) 

Rok  
rozpoczęcia  

i zakończenia  
zadania/ 
projektu/ 
przedsię- 
wzięcia 

Koszty 
poniesione  

w roku 
2022 
(w zł) 

Łączne 
koszty 

poniesione 
dotychczas 

(w zł) 

Koszt 
całkowity 

(w zł) 

Kierunek  
działania 1 

Uwzględnienie 
zasobów 

przyrodniczych 
Bielska-Białej  
w procesach 

zrównoważone
go rozwoju 

Działanie 1.1. 
Stworzenie i rozwój 

systemu zieleni 
miasta  

z uwzględnieniem 
racjonalnego 

wykorzystywania 
zasobów 

przyrodniczych 
Bielska-Białej na cele 

rekreacyjne  
i błękitno-zielonej 

infrastruktury 

 Wydział Gospodarki Miejskiej 

1. 

Wykonanie usług  
w zakresie 

konserwacji, 
pielęgnacji  

i utrzymania parków, 
zieleńców i skwerów 

na terenie miasta 
Bielsko-Biała 

Zwiększenie atrakcyjności miasta 
Bielska-Białej, poprawa wizerunku 
miasta wśród turystów  
i mieszkańców poprzez 
podniesienie standardu 
utrzymania terenów zieleni. 

2022 85 301,71 85 301,71 85 301,71 

Działanie 1.2. 
Przeprowadzenie 

waloryzacji zasobów 
przyrodniczych 

miasta 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 1.2. Przeprowadzenie waloryzacji 
zasobów przyrodniczych miasta. 
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Kierunek  
działania 2 

Działania na 
rzecz poprawy 

jakości 
powietrza 

wpływające na 
jakość życia  

w mieście oraz 
stan zdrowia 
mieszkańców 

Działanie 2.1. 
Wymiana 

nieefektywnych 
źródeł ciepła 
opartych na 

paliwach stałych 

 Wydział Ochrony Środowiska i Energii 

1. 

Kompleksowy 
program ochrony 

powietrza 
atmosferycznego  

w zakresie 
ograniczenia emisji 
zanieczyszczeń do 
atmosfery miasta 

Bielska-Białej  
z budynków 

mieszkalnych 

Program działający nieprzerwanie 
od 2007 r. polega na udzielaniu 
wsparcia mieszkańcom Bielska-
Białej przy likwidacji starych 
węglowych źródeł ciepła poprzez 
udzielanie dotacji. W latach od 
2007-2021 udzielono ponad 22 mln 
zł dotacji na likwidację 2 332 
starych „kopciuchów”. W samym 
2022 r udzielono dotacji do 
wymiany 248 szt. starych 
nieefektywnych źródeł ciepła na 
paliwa stałe na ekologiczne źródła 
ciepła (np. kotły gazowe, 
ogrzewanie elektryczne, pompy 
ciepła).  

2007-nadal 2 172 919,47 24 482 915,50 - 

2. 

Likwidacja starych 
źródeł ciepła na paliwa 
stałe w Bielsku-Białej – 

etap I i etap II. 

Projekt oparty o środki unijne, 
polegający na dotowaniu 
likwidacji starych źródeł ciepła na 
paliwa stałe w domach 
jednorodzinnych i zastępowaniu 
ich niskoemisyjnymi nowymi 
źródłami ciepła. W 2022 r. 
zlikwidowano 45 starych źródeł 
ciepła na paliwa stałe, natomiast 
projekt funkcjonuje do 2023, w 
którym nastąpią dalsze działania. 

2022-2023 634 390,74 634 390,74 6 446 000,00 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

3. 

Instalacja pomp ciepła 
dla wstępnego 

przygotowania ciepłej 
wody użytkowej. 

Mniejsze zużycie gazu o około 90 
MWh/rocznie. 

2020-2022 36 000,00 64 000,00 64 000,00 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

4. 

Likwidacja pieców na 
paliwo stałe  
w zasobach 

komunalnych 

Likwidacja 209 kotłów na paliwo 
stałe i zamontowanie kotłów 
gazowych w 139 lokalach 
mieszkalnych. Wykonano prace 
projektowe i uzyskano 

2022 4 110 779,07 4 110 779,07 4 110 779,07 
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pozwolenia na budowę dla 32 
lokali mieszkalnych i 1 lokalu 
użytkowego oraz kolejnych 4 
budynków mieszkalnych. 

Działanie 2.2. 
Ograniczanie 

zanieczyszczeń 
komunikacyjnych  
w centrum miasta 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 2.2. Ograniczanie zanieczyszczeń 
komunikacyjnych w centrum miasta. 

Działanie 2.3. 
Rozwijanie 
współpracy  
w ramach 

Aglomeracji 
Beskidzkiej na rzecz 

wspólnego 
rozwiązywania 

problemu 
zanieczyszczenia 

powietrza 

 Wydział 

1. 

Podjęcie prac dot. 
opracowania Planu 

Zrównoważonej 
Mobilności dla 

Aglomeracji Beskidzkiej 
2040+ 

Zadanie wpisane w obszar: Mobilność, kierunek działania 2, działanie 2.3. 

Działanie 2.4. 
Doskonalenie 

systemu 
monitorowania 

poziomu 
zanieczyszczeń 

powietrza 

 Wydział Ochrony Środowiska i Energii 

1. 

Udoskonalanie  
i utrzymywanie 

miejskiego 
monitoringu jakości 

powietrza 

Docelowo zadanie zakłada 
umiejscowienie 30 urządzeń do 
pomiaru jakości powietrza na 
terenie miasta badających związki: 
PM10, PM2,5, tlenki 
azotu/dwutlenek azotu/ozon. Do 
końca 2022 r. zainstalowanych 
było 37 urządzeń do pomiaru 
jakości powietrza. 

2019-nadal 70 146,00 212 583,50 -  

Działanie 2.5. 
Systematyczne 

zwiększanie udziału 
OZE w bilansie 
energetycznym 

miasta, m.in. 
poprzez wspieranie 
rozwoju energetyki 

prosumenckiej 

 Wydział Ochrony Środowiska i Energii 

1. 
Program Czyste 

powietrze 

W ramach programu udzielane są 
dotacje dla mieszkańców miasta 
do wymiany źródeł ciepła  
i termomodernizacji budynków.  
W 2022 r. zawarto 1 563 umowy  
o dofinasowanie i 
termomodernizację z WFOŚiGW  
w Katowicach. 

2021-2029 - 8 577 226,97 - 
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W 2021 r. przyjęto w gminnym 
punkcie 295 wniosków  
o dofinansowanie oraz 111 
wniosków o płatność. 
W 2022 r. przyjęto 417 wniosków  
o dofinansowanie oraz 260 
wniosków o płatność. 

2. 

Odnawialne źródła 
energii dla 

mieszkańców Bielska-
Białej 

Projekt służy wsparciu budowy 
instalacji odnawialnych źródeł 
energii w budynkach 
jednorodzinnych poprzez 
udzielanie dotacji. Łącznie  
w latach 2020-2021 wybudowano 
627 szt. Instalacji OZE. W 2022 r. 
wybudowano 138 mikroinstalacji 
fotowoltaicznych, 18 instalacji 
kolektorów słonecznych, 
zamontowano 57 szt. pomp ciepła 
do c.o. lub c.o.+ c.w.u., 43 szt. 
pomp ciepła do c.w.u., przy okazji 
montażu pomp ciepła 
zlikwidowano 37 szt. pieców 
węglowych. 

2020-2023 4 378 501,72 14 076 306,84 15 156 250,00 

3.  

Zielona energia dla 
miasta Bielska-Białej na 
terenie miasta Bielska-

Białej 

Udzielono 104 dotacje na 
zastosowanie odnawialnych 
źródeł energii na terenie miasta 
Bielska-Białej. 

2022 516 481,71 516 481,71 4 516 481,71 

 P.K. Therma Sp. z o.o. 

4. 

Montaż i uruchomienie 
instalacji 

fotowoltaicznej na 
dachu budynku działu 

Budowlano-
Sprzętowego P.K. 

"Therma" przy  
ul. Michała 

Grażyńskiego 108  

Montaż i uruchomienie instalacji 
fotowoltaicznej o mocy 20 kW. 

2022 91 127,05 91 127,05 91 127,05 



                                                                                                                                                       Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  

211 | S t r o n a  

 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

5. 
Instalacja paneli 

fotowoltaicznych 
Produkcja prądu na poziomie 100 
MWh/rocznie-zrealizowana. 

2020-2022 210 000,00 492 501,00 492 501,00 

Działanie 2.6. 
Działania na rzecz 

poprawy 
efektywności 
energetycznej 

budynków 
publicznych  

i mieszkalnych 

 Wydział Inwestycji 

1. 

Zakup urządzeń 
kompensacyjnych na 

potrzeby pomieszczeń 
Urzędu Miejskiego 

Inwestycja objęła dostawę 
urządzeń do kompensacji mocy 
biernej w pięciu punktach poboru, 
w budynkach Urzędu Miejskiego 
w Bielsku-Białej. 

2022 72 750,00 72 750,00 72 750,00 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

2. 

Wymiana pionów 
grzewczych oraz 

starych grzejników 
żeliwnych na 

nowoczesne grzejniki 
stalowe jednopłytowe, 
montaż na oknach folii 
przeciwsłonecznych, 

wymiana starych lamp 
na energooszczędne 

ledowe 

Zmniejszenie zużycia prądu o 150 
MWh/rocznie z poziomu 
1 850 MWh/rok do poziomu 1 700 
MWh/rok. 

2020-2022 130 000,00 247 000,00 247 000,00 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

3. 

Poprawa efektywności 
energetycznej 

wielorodzinnych 
budynków 

mieszkalnych  
w Bielsku-Białej –  

etap II 

Wykonano węzeł cieplny  
w budynku przy ul. Kazimierza 
Pułaskiego 5. Zrealizowano roboty 
budowalne – naprawcze - na 
części elewacji tylnej i bocznej 
budynku, wynikłe po wyburzeniu 
budynku przyległego przy  
ul. Stanisława Staszica 7. Finalnie 
termomodernizacji poddano 10 
budynków mieszkalnych. 

2021-2022 159 993,00 15 956 530,82 15 956 530,82 

4. 

Poprawa efektywności 
energetycznej 

wielorodzinnych 
budynków 

mieszkalnych  

Podpisano umowy  
z wykonawcą robót budowlanych 
dla budynku przy  
ul. Komorowickiej 10 oraz Jana 
Sobieskiego 25-25a. Roboty 
budowlane zostały rozpoczęte. 

2022-2023 3 998 201,05 3 998 201,05 6 114 057,54 
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w Bielsku-Białej –  
etap III 

Planowane zakończenie inwestycji  
w czerwcu 2023 r. Docelowo  
w wyniku realizacji projektu 
zostanie przeprowadzona 
termomodernizacja 3 budynków 
mieszkalnych. 

Działanie 2.7. 
Miejski program 
wymiany źródeł 

ciepła w budynkach 
wielomieszkaniowyc

h, w szczególności 
obejmujący 

przyłączanie 
budynków do 
miejskiej sieci 
ciepłowniczej 

 P.K. Therma Sp. z o.o. 

1. 
Przyłączenie do sieci 

ciepłowniczej budynku 
przy ul. Rynek 11 

Przyłączono 10 mieszkań. 2021-2021 0,00 6 368,00 6 368,00 

2. 

Przyłączenie do sieci 
ciepłowniczej budynku  

przy ul. Jana III 
Sobieskiego 85 

Przyłączono 10 mieszkań. 2019-2021 0,00 49 957,25 49 957,25 

3. 

Przyłączenie do sieci 
ciepłowniczej budynku  

przy ul. Kazimierza 
Pułaskiego 5 

Przyłączono 26 mieszkań. 2021-2022 5 679,13 60 443,30 60 443,30 

4. 
Przyłączenie do sieci 

ciepłowniczej budynku  
przy ul. 11 Listopada 74 

Przyłączono 7 mieszkań. 2021-2022 5 844,38 138 317,18 138 317,18 

5. 
Przyłączenie do sieci 

ciepłowniczej budynku  
przy ul. 11 Listopada 3 

Przyłączono 15 mieszkań. 2018-2022 6 297,77 21 690,36 21 690,36 

6. 
Przyłączenie do sieci 

ciepłowniczej budynku  
przy ul. Cechowa 3 

Przyłączono 5 mieszkań. 2018-2022 8 925,90 21 939,30 21 939,30 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej  

7. 

Walka z niską emisją 
poprzez przyłączenie 

do miejskiej sieci 
ciepłowniczej 

W wyniku realizacji zadania do 
miejskiej sieci ciepłowniczej 
zostały przyłączone 3 budynki: 
przy ul. 11 Listopada 3, 42 i 7, 
w związku z czym likwidacji 
ulegną 23 szt. pieców kaflowych. 

2022-2023 2 013 506,00 2 013 506,00 4 586 328,63 
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Działanie 2.8. 
Wykorzystanie  
w gospodarce 

komunalnej 
nowoczesnych, 
inteligentnych  
i ekologicznych 

technologii 

 AQUA S.A. 

1. 

Budowa instalacji 
fotowoltaicznej na 

terenie oczyszczalni 
ścieków Wapienica  
o mocy 49,68 kWp 

Redukcja zużycia energii 
elektrycznej zakupionej na rzecz 
produkcji energii elektrycznej  
z odnawialnych źródeł. 

2022 266 774,23 266 774,23 266 774,23 

 PreZero Bielsko-Biała S.A. 

2. 
Modernizacja taboru 

pojazdów 

Zakup 6 pojazdów ciężarowych  
z normą Euro 6* lub zasilane  
alternatywnymi ekologicznymi  
nośnikami energii. 

2022 5 705 655,91 5 705 655,91 5 705 655,91 

 P.K. Therma Sp z o.o. 

3. 

Przebudowa sieci 
ciepłowniczej od 
komory KS5-12 do 
punktu P-5-12-2-1a  

w rejonie ul. Klemensa 
Matusiaka 

Przebudowa obejmowała 
wymianę kanałowej sieci 
ciepłowniczej, na nową sieć 
wykonaną z rur preizolowanych  
o średnicy: 
 - 2 x DN150/280 mm (dł. 119,00 
mb); 
- 2 x DN125/250 mm (dł. 45,00 mb), 
wraz z wpięciem do nowego 
rurociągu preizolowanego 
przyłącza ciepłowniczego  
- 2 x DN80/160 mm  
(dł. 3,50 mb). Realizacja projektu 
wpływa na obniżenie strat ciepła 
na przesyle o 334 GJ. 

2022 370 614,93 370 614,93 370 614,93 

4. 

Przebudowa sieci 
ciepłowniczej od 
komory KN22 do 

komory KN24 przy  
ul. Romualda 

Traugutta 

Przebudowa obejmowała 
wymianę kanałowej sieci 
ciepłowniczej, na nową sieć 
ciepłowniczą wykonaną z rur 
preizolowanych: 
- 2 x DN500/630 mm (długość 
308,00 mb); 
- 2 x DN300/500 mm (długość 6 
mb).  
Realizacja projektu wpływa na 
obniżenie strat ciepła na przesyle 
o 1 327 GJ.  

2022 3 019 595,54 3 019 595,54 3 019 595,54 
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5. 

Montaż i uruchomienie 
instalacji 

fotowoltaicznych  
w budynkach P.K. 

"Therma": 
- SW102 ul. Mariusza 

Zaruskiego 102, 
- SW408 ul. Romana 

Dmowskiego 6a, 
- SW413 ul. Złotych 

Kłosów 52a, 
- SW414 ul. Łagodnej 

87a, 
- SW501 ul. Św. Jana 

Chrzciciela 30 

Sumaryczna moc instalacji 16 kW. 2022 83 891,57 83 891,57 83 891,57 

Działanie 2.9. 
Podejmowanie 
działań na rzecz 
produkcji ciepła  

i energii  
w wysokosprawnej 

kogeneracji 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 2.9. Podejmowanie działań na rzecz 
produkcji ciepła i energii w wysokosprawnej kogeneracji.  

Działanie 2.10. 
Prowadzenie 

działań z zakresu 
ekodoradztwa oraz 

realizacja stałej 
kampanii 

edukacyjnej służącej 
promocji oraz 

podnoszeniu wiedzy 
mieszkańców  

i przedsiębiorców  
w zakresie ochrony 

powietrza 

 Wydział Ochrony Środowiska i Energii 

1. 

Śląskie. Przywracamy 
błękit. Kompleksowa 
realizacja Programu 

ochrony powietrza dla 
województwa 

śląskiego. 

Główny cel projektu jest zbieżny  
z nadrzędnym celem Programu 
Ochrony Powietrza, czyli 
opracowaniem i wdrożeniem 
działań naprawczych, których 
realizacja doprowadzi do poprawy 
jakości powietrza, co  
w konsekwencji spowoduje 
ograniczenie niekorzystnego 
wpływu zanieczyszczeń powietrza 
na zdrowie i życie mieszkańców 
województwa śląskiego.  
W ramach projektu w Urzędzie 
Miejskim w Bielsku-Białej 
zatrudniony został ekodoradca. 
Do zadań Ekodoradcy należy 
wspieranie mieszkańców miasta 

2022-2027 70 574,30 70 574,30  392 645,00 
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Bielska-Białej w zakresie:  
- udzielania informacji  
o dostępnych dotacjach na 
wymianę źródła ciepła; 
- wyjaśniania procedur 
administracyjnych związanych  
z wymianą kotła i pozyskania 
dofinansowania na ten cel; 
- doboru nowych źródeł ciepła;  
- edukacji dotyczącej poprawy 
jakości powietrza, poprawy 
efektywności energetycznej 
budynku i oszczędzania energii.  

2. 
Kampania promocyjno-

edukacyjna Bielsko-
Biała chroni klimat 

W ramach 12 edycji kampanii 
Bielsko-Biała chroni klimat 
zrealizowano coroczny miejski 
konkurs ekologiczny Szanuj 
energię, chroń klimat - pn. Piątka 
dla ekologii w Bielsku-Białej, 
przeznaczony dla każdego 
poziomu edukacji, w którym 
udział wzięło ok. 15 tys. 
uczestników z przedszkoli, szkół 
podstawowych i szkół 
ponadpodstawowych. Wykonano 
830 prac konkursowych, 125 
nauczycieli zaangażowało się  
w konkurs, partnerzy konkursu  
zrealizowali nieodpłatne 
warsztaty z udziałem 4 000 
uczestników. W czerwcu 2022 r. 
odbył się Beskidzki Festiwal 
Dobrej Energii - całodzienne 
święto energii i klimatu, w którym 
udział wzięło ok. 3 500 osób.  
W trakcie festiwalu rozegrana 
została rodzinna gra miejska na 
smartfony powiązana z nowym 
ekologicznym komiksem pt. Bielski 
i Biała na tropie, gdzie bohaterami 
są maskotki reprezentujące 5 

2022 715 163,90 715 163,90 715 163,90 
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zagadnień środowiskowych: 
woda, odpady, przyroda, energia  
i elektromobilność. Komiks 
wydano w liczbie 5 000 egz. 
Ponadto na podstawie prac 
konkursowych przedszkolaków 
opracowany został kalendarz 
ekologiczny 2023. Odbyły się także 
2 małe pikniki ekologiczne  
w kwietniu i we wrześniu  
z udziałem ok. 300 mieszkańców 
na każdym oraz warsztaty 
ekologiczne dla przedszkolaków  
i uczniów pn. Ekonauci_BB,  
w którym uczestniczyło 650 osób.  

 PreZero Bielsko-Biała S.A. 

3. 
Działania 

edukacyjnoekologiczn
e w ramach EMAS 

Działania edukacyjne w ramach 
wewnętrznego planu 
edukacyjnego:  
- Przybij piątkę z PreZeroHero  
w ramach konkursu Szanuj 
Energię chroń klimat Festiwalu 
Dobrej Energii, 
- 12 Festiwal Dobrej Energii, 
- teledysk 4 kolory segreguj  
z PreZero, 
- WyBBieram czyste miasto, 
- 5 frakcji w akcji, 
- sprzątanie świata. 

2022 80 000,00 80 000,00 80 000,00 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

4. Projekt S3UNICA 

Podkreślenie roli Uczelni  
w kształtowaniu regionalnej 
polityki innowacji poprzez 
dostarczenie specjalistycznej 
wiedzy, wypracowanie oraz 
realizacja strategii na rzecz 
klimatu i energii. 

2022-2023       
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Kierunek  
działania 3 

Zwiększenie 
komfortu 

akustycznego w 
mieście 

Działanie 3.1. 
Kontynuacja działań 

na rzecz 
ograniczenia hałasu 

generowanego 
przez transport oraz 

przemysł 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

1. 

Instalacja ekranów 
dźwiękochłonnych na 

budynku C, 
wygłuszających pracę 
centrali wentylacyjnej 

Zmniejszenie poziomu decybeli 
wytwarzanych przez centralę 
wentylacyjną. 

2022 76 000,00 76 000,00 76 000,00 

 Miejski Zarząd Dróg 

2. 

Opracowanie analizy 
porealizacyjnej 

(monitoring hałasu) 
dla rozbudowanej  

ul. Cieszyńskiej  
w Bielsku-Białej 

Analiza porealizacyjna 
(opracowanie). 

2022 60 270,00 60 270,00 60 270,00 

Działanie 3.2. 
Bieżący monitoring  

w zakresie 
oddziaływania 

hałasu na jakość 
życia  

w mieście 

 Wydział Ochrony Środowiska i Energii  

1. 
Opracowanie mapy 

akustycznej dla miasta 
Bielska-Białej 

Określenie powierzchni miasta 
narażonej na hałas ponad 70 dB. 

2022 98 400,00 98 400,00 98 400,oo 

Kierunek 
działania 4 

Budowa 
racjonalnego  

i efektywnego 
systemu 

gospodarki 
odpadami 

komunalnymi 

Działanie 4.1. 
Edukacja 

ekologiczna 
mieszkańców  

i przedsiębiorców, 
szczególnie  
w zakresie 

zapobiegania 
powstawaniu 

odpadów (m.in. 
poprzez ponowne 
użycie produktów  

i recykling) oraz ich 
prawidłowej 

segregacji 

 Wydział Gospodarki Odpadami 

1. 

Cykl artykułów  
w prasie lokalnej 

promujące segregacje 
odpadów 

6 artykułów informacyjno-
edukacyjnych. 

2022  8 179,50 8 179,50 8 179,50 

2. 

Emisja audycji 
radiowych 

promujących 
segregację odpadów, 

właściwe postawy 
ekologiczne 

2 emisje w ciągu roku. 2022  17 599,33 17 599,33 17 599,33 

3. 

Ekspozycja plakatów  
o tematyce dotyczącej 

prawidłowej 
gospodarki odpadami 

na panelach CLP na 
przystankach 

autobusowych miasta 

Ekspozycja na 35 przystankach 
przez 1 miesiąc. 

2022  18 081,00 18 081,00 18 081,00 
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 PreZero Bielsko-Biała S.A. 

4. 
Działania 

edukacyjnoekologiczn
e w ramach EMAS 

Kreowanie działań w zakresie 
integracji lokalnych 
ekopasjonatów oraz wzmacnianie 
relacji w lokalnych strukturach 
miejskich jako partnera  
w działalności edukacyjnej  
i ekologicznej. 

2022 50 000,00 50 000,00 50 000,00 

 TS Podbeskidzie S.A. 

5. 

Realizacja kampanii 
edukacyjnej dot. 

właściwej segregacji 
odpadów wraz  

z Wydziałem 
Gospodarki Odpadami. 

Publikacja artykułów na stronie 
www, ekspozycja kampanii na 
bandach statycznych oraz 
telebimie na stadionie, realizacja 5 
filmów edukacyjnych. 

 2022 - - - 

Działanie 4.2. 
Działania 

wspierające 
ograniczanie 
powstawania 

odpadów, w tym 
poprzez wdrożenie 

odpowiedniej 
polityki zakupowej 
urzędu miejskiego 

oraz miejskich 
jednostek 

organizacyjnych 

 Biuro ds. Systemów Zarządzania 

1. 

Realizacja zadań 
w ramach Programu 

Doskonalenia 
Zintegrowanego 

Systemu Zarządzania 
dla Urzędu Miejskiego 

na 2022 r. 

W ramach Programu wydziały 
Urzędu Miejskiego zobligowane 
zostały do realizacji następujących 
celów odnoszących się do 
odpadów: 
- ograniczanie kosztów 
funkcjonowania Urzędu 
i zmniejszania zużycia zasobów 
naturalnych (poprzez 
oszczędność w zużyciu papieru 
i materiałów biurowych, energii 
elektrycznej, energii cieplnej 
i wody oraz stosowanie poczty 
elektronicznej w komunikacji 
wewnętrznej), 
- promowanie wśród 
pracowników Urzędu zachowań 
proekologicznych (poprzez 
prowadzenie selektywnej zbiórki 
odpadów zgodnie z przyjętymi 
zasadami, gromadzenie 
makulatury w celu przekazania do 
recyklingu, utrzymanie należytego 

2022 - - - 
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stanu technicznego samochodów 
służbowych). 

Działanie 4.3. 
Rozwój systemu 

punktów 
selektywnej zbiórki 

odpadów 
komunalnych 

 Zakład Gospodarki Odpadami S.A. 

1. 

Budowa trzeciego 
Punktu Selektywnej 

Zbiórki Odpadów 
Komunalnych przy  

ul. Szyprów 

Poprawa efektywności 
gospodarowania odpadami 
komunalnymi (przedsięwzięcie 
uzależnione od uzyskania 
dofinasowania z NFOŚIGW). 

2019-2024  29 100,00 1 496 990,28 8 500 000,00 

Działanie 4.4. 
Realizacja inwestycji 
służących wdrażaniu 
gospodarki o obiegu 
zamkniętym (GOZ) 

oraz rozwój 
współpracy  
w ramach 

Aglomeracji 
Beskidzkiej w tym 

zakresie 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 4.4. Realizacja inwestycji służących 
wdrażaniu gospodarki o obiegu zamkniętym (GOZ) oraz rozwój współpracy w ramach Aglomeracji Beskidzkiej w tym zakresie. 

Działanie 4.5. 
Podejmowanie 

działań,  
w uspołecznionym 

modelu decyzyjnym, 
na rzecz budowy 

instalacji 
termicznego 

przekształcania 
odpadów jako: 
− sposobu na 

zwiększenie wpływu 
na stabilizację opłat 
za gospodarowanie 

odpadami; 
− źródła ciepła  

i energii elektrycznej 
na potrzeby 

zasilania miejskich 
systemów 

energetycznych 

 

Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 4.5. Podejmowanie działań,  
w uspołecznionym modelu decyzyjnym, na rzecz budowy instalacji termicznego przekształcania odpadów jako: 
− sposobu na zwiększenie wpływu na stabilizację opłat za gospodarowanie odpadami; 
− źródła ciepła i energii elektrycznej na potrzeby zasilania miejskich systemów energetycznych (energetyczne wykorzystanie 
odpadów w układzie wysokosprawnej kogeneracji); 
− możliwości odzyskania terenów przeznaczanych dotychczas na potrzeby składowania odpadów. 
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(energetyczne 
wykorzystanie 

odpadów  
w układzie 

wysokosprawnej 
kogeneracji); 
− możliwości 

odzyskania terenów 
przeznaczanych 
dotychczas na 

potrzeby 
składowania 

odpadów. 

Kierunek  
działania 5 

Zwiększanie 
poziomu 

odporności 
miasta na 

zmiany 
klimatyczne 

Działanie 5.1. 
Działania 

zabezpieczające 
przed 

występowaniem 
nagłych powodzi 
oraz podtopień 

 Miejski Zarząd Dróg  

1. 
Rozbudowa  

ul. Łowieckiej  
w Bielsku-Białej 

Zadanie wpisane w obszar: Mobilność, kierunek działania 3, działanie 3.2. – obejmuje budowę kanalizacji 
deszczowej oraz zbiornika retencyjnego w rejonie ul. Kaskadowej. Zbiornik pełni funkcję zabezpieczającą 
przed nagłym zrzutem wód opadowych i roztopowych do rzeki Wapienica. Wybudowana kanalizacja 
deszczowa na ul. Łowieckiej zapobiegać będzie zalewaniu przyległych posesji wodami z nawierzchni 
drogowej, chodników i ścieżki rowerowej w ciągu ul. Łowieckiej. Zbiornik zapobiegać będzie nagłym 
wzrostom poziomu wód na rzece Wapienica wynikłym ze zrzutu wód z ul. Łowieckiej.  

Działanie 5.2. 
Zwiększenie 

poziomu retencji 
wodnej,  

w szczególności 
poprzez 

wprowadzanie 
rozwiązań 

spowalniających 
spływ wody (np. 
rozszczelnianie 

powierzchni 
nieprzepuszczalnyc
h, tworzenie małych 

zbiorników 
retencyjnych, 
zwiększanie 
powierzchni 

zadrzewień, rozwój 
systemu kanalizacji 

 Wydział Ochrony Środowiska i Energii 

1. 
Bielsko-Biała łapie 

deszcz 

Program dotacyjny na 
zastosowanie zbiorników 
retencyjnych na terenie miasta 
Bielska-Białej. W 2022 r. udzielono 
423 dotacji, a łącznie od początku 
realizacji projektu 2 210.  

2020-2024 404 020,09 2 119 698,53 2 819 698,53 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

2. 
Przygotowanie 

operatu 
wodnoprawnego 

Wykorzystanie cieków wodnych, 
oraz basenu PPOŻ jako zbiorników 
retencyjnych. 

2020-2022 8 000,00 8 000,00 8 000,00 
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opadowej, 
wyposażenie 

budynków  
w urządzenia 

mikroretencji –  
w tym w ramach 
dotacji miejskich, 

zwiększanie 
powierzchni 

zielonych dachów  
i ogrodów 

deszczowych) 

dotyczącego 
wykorzystania cieków 

wodnych na terenie 
kampusu ATH 

Działanie 5.3. 
Opracowanie 

katalogu zaleceń 
(dobrych praktyk) 
dla wykonawców 

inwestycji, których 
wdrażanie będzie 
przyczyniać się do 

zwiększenia 
poziomu retencji  

w mieście 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 5.3. Opracowanie katalogu zaleceń 
(dobrych praktyk) dla wykonawców inwestycji, których wdrażanie będzie przyczyniać się do zwiększenia poziomu retencji  
w mieście. 

Działanie 5.4. 
Minimalizowanie 

zjawiska tzw. 
miejskiej wyspy 

ciepła 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 5.4. Minimalizowanie zjawiska tzw. 
miejskiej wyspy ciepła. 

Działanie 5.5. 
Stworzenie 

kompleksowego 
planu rozwoju 

błękitno-zielonej 
infrastruktury oraz 
realizacja inwestycji 

w tym zakresie 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 5.5. Stworzenie kompleksowego planu 
rozwoju błękitno-zielonej infrastruktury oraz realizacja inwestycji w tym zakresie. 

Działanie 5.6. 
Nawiązanie 
współpracy  
w ramach 

Aglomeracji 

 Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych/Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka 

1. 
Działania związane  
z pozyskiwaniem 

zewnętrznego 

Uwzględnienie projektów  
z zakresu ochrony różnorodności 
biologicznej na obszarze 

2022-2029 - - - 
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Beskidzkiej na rzecz 
wspólnego 
rozwiązania 

problemu adaptacji 
do zmian klimatu. 

finasowania dla 
projektów 

dotyczących ochrony 
różnorodności 

biologicznej i edukacji 
ekologicznej w 

Aglomeracji 
Beskidzkiej w ramach 
programu Fundusze 

Europejskie dla 
Śląskiego na lata 2021-
2027 (we współpracy 
ze Stowarzyszeniem 

Aglomeracja 
Beskidzka) 

Aglomeracji Beskidzkiej w ramach 
strategicznych przedsięwzięć 
programu Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego na lata 2021-2027. 

Kierunek  
działania 6 

Działania na rzecz dobrostanu zwierząt 
bezdomnych oraz dzikich 

 Wydział Gospodarki Miejskiej 

1. 

Program opieki nad 
zwierzętami 

bezdomnymi oraz 
zapobiegania 

bezdomności zwierząt 
na terenie Miasta 

Bielska-Białej na 2022 r. 

Realizacja programu opieki  
w zakresie zapobiegania 
bezdomności zwierząt oraz 
opieka nad zwierzętami 
bezdomnymi z terenu Miasta 
Bielska-Białej. 

2022 1 221 519,22 1 221 519,22 1 221 519,22 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej na podstawie danych od interesariuszy Strategii. 
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Mierniki osiągnięcia celu strategicznego w obszarze: ŚRODOWISKO 

Średnie stężenie roczne pyłu zawieszonego PM 2,5 

26        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

27 
2020 

18 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: mikrometr/metr³ Źródło: UM 

Powierzchnia terenów zieleni objętych miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego 

1 685        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

1 620 
2020 

2 500 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: hektar Źródło: BRM 

Udział powierzchni prawnie chronionych w ogólnej powierzchni miasta 

23,58        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

23,58 
2020 

25 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 
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Liczba gospodarstw domowych, w których zlikwidowano źródła ciepła na paliwa stałe (narastająco) 

3 204        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

2 464 
2007-2020 

9 000 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Liczba gospodarstw domowych podłączonych pod ciepło systemowe 

38 tys. m., 
70 domów 

 
       

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

35000 mieszkań, 
70 domów 

2020 

40000 mieszkań,  
79 domów 

2030 
 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: Therma 

Liczba instalacji OZE na terenie miasta zainstalowanych w budynkach jednorodzinnych przy wykorzystaniu dotacji z gminy (narastająco) 

1 167        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

1 063 
2020 

4 000 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 
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Liczba punktów selektywnej zbiórki odpadów komunalnych działających w mieście 

2        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

2 
2020 

3 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Udział odpadów poddanych odzyskowi w ilości odpadów wytworzonych w ciągu roku 

29,13        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

50 
2020 

60 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 

Odsetek terenów objętych poziomem hałasu o wartości powyżej 70 db Ldwn 

3,5        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

3,77 
2020 

3 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: UM 
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Liczba zwierząt w Miejskim Schronisku dla Bezdomnych Zwierząt 

241        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

233 
2021 

150 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Liczba punktów adresowych posiadających urządzenia do mikroretencji, dzięki dotacjom miasta 

2 208        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

1 278 
2020 

4 500 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 
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Tabela nr 44. Zadania/projekty/przedsięwzięcia realizujące cel strategiczny w obszarze Ekonomia. 

Obszar  
Ekonomia 

Cel Strategiczny:  
Bielsko-Biała wiodącym ośrodkiem gospodarczym województwa śląskiego, rozwijającym 

się w oparciu o lokalne zasoby 

Kierunki działań oraz działania  
 w ramach ww. obszaru L.p. 

Nazwa  
zadania/ 
projektu/ 

przedsięwzięcia 

Efekty rzeczowe 
zadania/projektu/przedsięwzięcia  

(planowany produkt finalny 
zadania/projektu/przedsięwzięcia) 

Rok  
rozpoczęcia  

i zakończenia  
zadania/ 
projektu/ 
przedsię- 
wzięcia 

Koszty 
poniesione  

w roku 
2022 
(w zł) 

Łączne koszty 
poniesione 
dotychczas 

(w zł) 

Koszt 
całkowity 

(w zł) 

Kierunek  
działania 1 

Rozwój 
wykwalifikowanej 

kadry jako 
fundamentu 
innowacyjnej 

i konkurencyjnej 
gospodarki 

Bielska-Białej 

Działanie 1.1. 
Pierwsza praca  

w Bielsku-Białej - 
tworzenie 
warunków 

zachęcających 
młodych do 

rozpoczynania 
życia zawodowego 

w mieście, m.in. 
poprzez: 

1.1.1. wspieranie 
atrakcyjności 

bielsko-bialskiego 
rynku pracy; 

1.1.2. wdrażanie 
miejskiej polityki 
mieszkaniowej 
przewidującej 

preferencje  

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

1. Targi Pracy 

Biuro Karier zorganizowało 28 
Targi Pracy dla 30 pracodawców. 
Studenci i absolwenci mieli 
możliwość skorzystania  
z bezpośredniego kontaktu  
z pracodawcami  
i przedstawicielami rynku pracy. 
Ponadto osoby odwiedzjące Targi 
miały dostęp do Informatora (w 
wersji papierowej i cyfrowej), 
który zawierał informacje o profilu 
firmy, planach rekrutacyjnych  
i korzyściach współpracy z firmą. 
Szacuje się, że Targi Pracy 
odwiedziło ok. 1 000 uczestników. 
Wśród odwiedzających byli 
studenci, pracownicy, szkoły oraz 
osoby z zewnątrz. 

2022 - - - 
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w najmie mieszkań 
przez młodych; 

1.1.3. zwiększanie 
atrakcyjności 

warunków pracy  
w centrum miasta 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

2. 

Wsparcie 
mieszkaniowe Miasta 
związane z realizacją 

jego potrzeb jako 
narzędzie do 

przyciągnięcia  
i zatrzymania osób  

o pożądanych 
kwalifikacjach 

(szczególny nacisk na 
przyszłą kadrę 

medyczną). 

Wykorzystanie zapisów Uchwały 
nr XXV/624/2020 Rady Miejskiej  
z dnia 17 listopada 2020 r.  
w zakresie możliwości zawierania 
umów najmu lokali mieszkalnych  
z osobami zatrudnionymi  
w określonych jednostkach oraz 
przekazywania lokali 
mieszkalnych określonym 
podmiotom do zwiększenia 
atrakcyjności oferty zatrudnienia. 

2020-2023 - - - 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

3. 
Działania na rzecz 
promocji lokalnej 

gospodarki 

W ramach konkursów dla 
organizacji pozarządowych 
zlecono organizację 
kilkudniowego wydarzenia  
w formule festiwalu informatyki. 
W ramach wydarzeń 
festiwalowych zorganizowano 
między innymi: konferencję 
BBQ4.IT, konferencję na Akademii 
Techniczno-Humanistycznej  
w Bielsku-Białej, hackathon 
programistyczny, spotkania 
bielsko-bialskich społeczności IT 
oraz konferencję dla szkół 
średnich.  

2022  100 110,00 zł 100 110,00 zł 100 110,00 zł 

Działanie 1.2. 
Aktywizacja osób 

biernych 
zawodowo,  

w szczególności 
tych znajdujących 

się  
w trudnej sytuacji 

materialnej 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej 

1. 
Realizacja Gminnego 

Programu Prac 
Społecznie Użytecznych 

Rok 2022: 
• 175 umów zlecenia z osobami 
bezrobotnymi; 
• 71 osób pracowało w oparciu  
o umowę zlecenie; 
• 21 osób pracowało w systemie 
10h/tygodniowo; 
• 30 osób pracowało w ramach 

2022 2 318 833,12 2 318 833,12 2 318 833,12 
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robót publicznych na podstawie 
umowy o pracę. 

2. 

Realizacja Programu 
pn. Klub Integracji 

Społecznej w Miejskim 
Ośrodku Pomocy 

Społecznej  
w Bielsku-Białej  

•35 osób uczestniczyło  
w zajęciach KIS. 

2022 - - - 

 Powiatowy Urząd Pracy 

3. 

Skierowanie do 
subsydiowanych form 

zatrudnienia osób 
bezrobotnych 

będących  
w szczególnie trudnej 

sytuacji zawodowej 

23 osoby wykonywały pracę 
społecznie użyteczne, oraz 40 
osób podjęło pracę w ramach 
robót publicznych. 

2022 754 104,91 754 104,91 754 104,91 

Działanie 1.3. 
Działania na rzecz 

doskonalenia 
kompetencji  

i umiejętności 
pracowników 

dostosowanych do 
wymagań 

innowacyjnej 
gospodarki 

(uczenie się przez 
całe życie) 

 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

1. 
4STEPS W kierunku 

Przemysłu 4.0 w MŚP 

Projekt dotyczył budowania 
kompetencji cyfrowych różnych 
grup społecznych oraz wdrażania 
rozwiązań technologii Przemysłu 
4.0 w MŚP. 
W ramach projektu w 2022 
zrealizowano następujące 
działania: 
1. Śniadanie technologiczne: 
Robotyzacja dla lokalnych MŚP - 
podnoszenie świadomości  
w zakresie korzyści płynących  
z automatyzacji przedsiębiorstw - 
1 event. 
2. Ankieta dotycząca poziomu 
dojrzałości cyfrowej lokalnych 
przedsiębiorstw - 
przeprowadzona wśród 50 
lokalnych firm. 
3. Zakup ramion robotycznych  
i utworzenie Showroomu  
w FabLab Bielsko-Biała 

2019-2022 80 947,09 757 074,60 757 074,60 
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dostępnego dla lokalnych firm - 1 
showroom. 
4. Przygotowanie koncepcji 
utworzenia Hubu Innowacji 
Cyfrowych w Bielsku-BIałej - 1 
raport. 

2. Transfarm 4.0 

1. Opracowanie programu 
szkoleniowego w zakresie 
kompetencji cyfrowych dla 
uczniów szkół średnich  
z ukierunkowaniem na 
zastosowanie w sektorze rolnym 
i produkcji żywności. 
2. Szkolenia w zakresie 
kompetencji z technologii 
przemysłu4.0 dla 40 studentów. 
3. Utworzenie 1 partnerstwa 
instytucji międzynarodowych do 
realizacji wspólnych projektów 
kompetencyjnych  
i innowacyjnych. 

2020-2022 212 970,37 412 372,24 412 372,24 

 PreZero Bielsko-Biała S.A. 

3. 
Wzrost kompetencji 

kadry administracyjnej  

W ramach wewnętrznych 
wymagań systemowych, realizacja 
planu szkoleń i spotkań w celu 
zwiększenia kompetencji 
pracowników spółki.  

2022  58 000,00 58 000,00 58 000,00 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

4. 
Interdyscyplinarna 

Szkoła Doktorska ATH 

Rozwój potencjału naukowego; 
lepszy dostęp oraz wyższa jakość 
edukacji na wszystkich poziomach 
nauczania. 

2019-nadal - - - 

5. 
Wyższe kompetencje 
i umiejętności kadry 

akademickiej  

Zdobycie wiedzy i umiejętności 
praktycznych przez kadrę 
akademicką kształcącą na nowym 
kierunku: Eksploatacja pojazdów. 

2022 - - - 
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Działanie 1.4. 
Działania o zasięgu 

krajowym  
i 

międzynarodowym 
ukierunkowane na 

przyciąganie do 
miasta zasobów 
ludzkich, w tym 
młode talenty 

 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

1. Trzeci Wymiar Edukacji 

Celem projektu było zwiększenie 
konkurencyjności regionu 
pogranicza poprzez budowanie 
kompetencji technologicznych 
wśród młodych ludzi. 
Efektami projektu było: 
1. Powstanie programu 
szkoleniowego z zakresu 
podnoszenia kompetencji 
technologicznych w obszarach: 
druku 3D, modelowania 
przestrzennego, programowania 
mikroelektroniki, skanowania 3D  
i lutowania - 1 program 
szkoleniowy dostępny w języku 
polskim i słowackim 
2. Szkolenia realizowane w w/w 
blokach tematycznych, w których 
wzięło udział sześć 10-osobowych 
grup uczniów i dwie 5-osobowe 
grupy nauczycieli ze szkół 
średnich o profilu technicznym na 
pograniczu polsko słowackim - 
każdy uczestnik otrzymał 
certyfikat udziału - w sumie 
przeszkolonych zostało 316 
uczestników pięciu bloków 
tematycznych. 
3. Stworzenie Interaktywnej Mapy 
Szkół Pogranicza  
i Edukacyjnego Punktu 
Kontaktowego. 

2021-2022 54 297,15 121 673,84 121 673,84 



                                                                                                                                                       Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  

232 | S t r o n a  

 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

2. Festiwal Nauki i Sztuki 

22. Festiwal Nauki i Sztuki, 
organizowany przez ATH odbył się 
w dniach 12-13 czerwca 2022 r. 
Odwiedzający festiwal mogli 
poeksperymentować wspólnie  
z bielskimi naukowcami czy 
porozmawiać osobiście z 
zaproszonymi gośćmi ze świata 
nauki i sztuki. W ramach festiwalu 
odbyły się pokazy robotów, 
happening malarski, tajemnice 
Studia Filmów Rysunkowych oraz 
koncert uczniów bielskiej Szkoły 
Muzycznej w Sali widowiskowej 
BCK im. Marii Koterbskiej. 
Gościem specjalnym Pikniku był 
Karol Wójcicki – popularyzator 
astronomii, podróżnik i fotograf, 
autor największego w Polsce 
astronomicznego fanpage, 
podczas prelekcji zgromadził 
prawie 500 osób. Drugiego dnia 
Festiwal przeniósł się na teren 
kampusu ATH, a sale wykładowe  
i uczelniane laboratoria przejęły 
przede wszystkim dzieci (zgłosiło 
się ich ponad tysiąc!). Ponadto 
odbyło się również tradycyjne już 
festiwalowe Beskidzkie Dyktando 
o Pióro Prezydenta Bielska-Białej  
z udziałem prof. Jerzego 
Bralczyka.  

2022  - - - 

Kierunek  
działania 2 

Innowacyjna, 
konkurencyjna 

oraz zielona 
gospodarka 

Działanie 2.1. 
Promowanie 

rozwoju branży 
samochodowej 

oraz IT jako filarów 
lokalnej 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

1. 

Utworzenie  
i uruchomienie nowego 
kierunku: Eksploatacja 

pojazdów 

Uruchomiony został nowy 
kierunek kształcenia: Eksploatacja 
pojazdów. W pierwszym roku 
akademickim kształcenie podjęło 
40 studentów (20 w trybie 

2022-nadal - - - 
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efektywnie 
wykorzystująca 
endogeniczne 
zasoby Bielska-

Białej 

gospodarki, w tym 
w zakresie 

wzmacniania ich 
potencjału 
badawczo-

rozwojowego oraz 
wdrażania czystych 

technologii 

stacjonarnym i 20 w trybie 
zaocznym). 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

2. 
Kampania promocyjna 

Kariera w górach 

W ramach zadania prowadzona 
jest strona internetowa oraz profil 
strony na Facebooku, który 
obserwuje ok.2,5 tys. 
użytkowników. W 2022 r. na 
profilu zamieszczono 48 wpisów 
na temat ciekawych wydarzeń 
gospodarczych oraz społeczno-
kulturalnych w mieście. W 2022 r.  
w kampanii brało udział 45 firm 
zatrudniających osoby  
z wykształceniem technicznym 
lub informatycznym. 

2022  - - - 

3. 

Promocja miasta wśród 
firm z sektora 

Nowoczesnych Usług 
dla Biznesu 

W ramach zadania zrealizowano 1 
pakiet promocyjny  
w ramach uczestnictwa Gminy w 
klubie Pro Progressio. Pakiet 
obejmował działania promujące 
Gminę jako dobrą lokalizację dla 
firm z sektora nowoczesnych 
usług biznesowych. 

2022  8 610,00 8 610,00 8 610,00 

4. 
Prowadzenie profilu 

Miasta Bielska-Białej na 
portalu Linkedin 

W 2022 r. stworzony został profil 
Miasta na portalu LinkedIn pn. 
Invest in Bielsko-Biała, gdzie 
zamieszczane są informacje 
głównie o tematyce gospodarczej, 
w tym informacje o interesujących 
wydarzeniach, publikacjach czy 
inwestycjach w Bielsku-Białej. 
Profil ma na celu promocję miasta, 
w szczególności wśród obiorców 
reprezentujących sektor IT oraz 
nowoczesnych usług dla biznesu. 
W 2022 r. zamieszczono łącznie 24 
wpisy. 

2022 - - - 
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Działanie 2.2. 
Rozwój potencjału 
przemysłów czasu 

wolnego: 
2.2.1. budowa  

i promocja oferty 
turystyczno-
rekreacyjnej 

zintegrowanej oraz 
komplementarnej  

z ofertą gmin 
Aglomeracji 
Beskidzkiej; 

2.2.2. wsparcie 
rozwoju marek  

i produktów 
turystycznych 
Bielska-Białej  
i Aglomeracji 
Beskidzkiej; 

2.2.3. inwestycje  
w infrastrukturę 

turystyczną, 
okołoturystyczną  
i rekreacyjną na 
terenie miasta 

 Wydział Kultury i Promocji 

1. 

Stworzenia nowych 
produktów 

turystycznych miasta  
i aglomeracji 

Zadanie obejmowało 
przeprowadzenie analizy 
możliwości stworzenia nowych 
produktów turystycznych  
w wyniku czego powstały  
2 nowe produkty w postaci 
długodystansowego, 
nielinearnego szlaku 
turystycznego The LOOP oraz 
pieszy szlak turystyczny Cesarski 
Spacer. 

2022 50 000,00 50 000,00 50 000,00 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

2. 
Udział w konkursie 

Marka Śląskie 

Konkurs „Marki Śląskie" ma na 
celu promowanie najlepszych 
przedsiębiorstw, instytucji, 
organizacji, samorządów czy 
przedsięwzięć, które swój sukces 
osiągnęły nie tylko dzięki dobrej 
koniunkturze i ciężkiej pracy, ale 
także w oparciu o skuteczny 
marketing i sukcesywne 
budowanie marki. W ramach 13. 
edycji konkursu nagrody  
w kategorii Dziedzictwo Kulturowe 
Regionu otrzymał Dział 
Archeologii Muzeum 
Historycznego w Bielsku Białej 
oraz w kategorii Kultura Galeria 
Bielska BWA. 

2022 - - - 

 Wydział Edukacji i Sportu 

3. 

Organizacja 
przedsięwzięć 
turystyczno-

krajoznawczych 

Organizacja około 100 wycieczek 
pieszych i rowerowych, 
przedsięwzięć integracyjno-
turystycznych m.in. spacery 
Nordic Walking, morsowanie. 

2022 79 000,00 79 000,00 79 000,00 
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 ZIAD Bielsko-Biała S.A. 

4. 

Wykonanie prac 
remontowych 

otoczenia wokół dolnej 
i górnej stacji KL 

Szyndzielnia 

Poprawa infrastruktury 
turystycznej i rekreacyjnej 
polegająca na wykonaniu w 2022 
r., wokół starej górnej stacji, 
ścieżki z geokrat, ułatwiającą 
poruszanie się osobom z 
niepełnosprawnościami oraz 
remontu muru oporowego przy 
dolnej stacji. W 2023 r. przewiduje 
się dalsze prace polegające na 
remoncie murków i chodników. 

2022-2023 205 410,00 205 410,00 242 310,00 

5. 

Naprawa 
i malowanie dachów 
starych stacji dolnej  

i górnej KL Szyndzielnia 

Poprawa infrastruktury 
turystycznej i rekreacyjnej 
polegająca na naniesieniu w 2022 
r. nowej powłoki ochronnej 
dachów. 

2022-2022 259 284,00 259 284,00 259 284,00 

6. 

Przeprowadzenie prac 
remontowych  

i adaptacyjnych  
w budynku dawnej 

górnej stacji 
KL Szyndzielnia 

Poprawa infrastruktury 
turystycznej i rekreacyjnej 
polegająca na przesunięcia filara  
i elewacji sterowni w stacji górnej 
w celu usprawnienia przewozu 
rowerów. Przeprowadzono także 
montaż paneli fotowoltaicznych 
na dachu budynku górnej stacji.  
W 2023 r. przewiduje się dalsze 
prace wewnątrz pomieszczeń 
stacji górnej mające ich lepsze 
przystosowanie do usług 
turystycznych. 

2022-2023 61 500,00 61 500,00 215 250,00 
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7. 

Dokończenie 
ekshumacji na 
kempingu pod 

Dębowcem, 
przygotowanie terenu 
pod budowę domków 

letniskowych, 
doprowadzenie wody  

i kanalizacji do 
stanowisk 

caravaningowych 

Przystosowanie terenu dla bazy 
turystyczno-rekreacyjnej. W roku 
2022 dokończono ekshumację  
w obrębie dawnego niemieckiego 
cmentarza wojennego, dzięki 
czemu obecny dzierżawca obiektu 
poza bieżącą działalnością 
usługową będzie mógł 
przygotować terenu pod budowę 
w 2023 r. domków letniskowych,  
a także unowocześnić 
doprowadzenie wody  
i kanalizacji do stanowisk 
caravaningowych. 

2022 ok. 100 000 ok. 100 000 ok. 100 000 

 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

8. 

Questing jako 
innowacja w rozwoju 

turystyki przyrodniczo-
kulturowej 

1. Stworzono 2 innowacyjne 
produkty turystyczne w postaci 
dwóch rowerowych questów  
w dwóch językach (polskim  
i czeskim). 
2. Opracowano Analizę ciekawych 
obiektów przyrodniczo-
kulturowych obszaru Bielska-
Białej oraz Mikroregionu 
Stowarzyszenia Gmin Dorzecza 
Stonawki. 
3. Opracowano i włączono do 
aplikacji mobilnej dwa 
nowopowstałe questy rowerowe 
w wersji dwujęzycznej. 
4. Zorganizowano Piknik 
questowy - będący inauguracją 
questu, w celu popularyzacji 
questów rowerowych jako 
innowacyjnych narzędzi 
promowania walorów 
przyrodniczo-kulturowych  
i turystycznych regionu.  

2020-2022 55 466,72 82 522,49 82 522,49 
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Działanie 2.3. 
Wspieranie rozwoju 

srebrnej 
gospodarki. 

 Wydział Polityki Społecznej 

1. 
 Współorganizacja 

Targów Silver Silesia 

Współorganizacja wraz  
z Samorządem Województwa 
Śląskiego targów na rzecz 
wsparcia Partnerów 
gospodarczych – tzw. Srebrnej 
gospodarki, czyli rynku produktu 
i usług skierowanych do seniorów, 
polegających na realizacji usługi 
na rzecz seniorów, oferty 
produktów dla seniorów, 
świadczenia usług  
o charakterze publicznym 
realizowanych na rzecz 
aktywności seniorów. 

2022 - - - 

Działanie 2.4. 
Identyfikacja branż 

mających 
największy 

potencjał, by  
w przyszłości 

stanowić  
o przewagach 

konkurencyjnych 
gospodarki Bielska-

Białej 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Przygotowanie analizy 
danych dot. lokalnego 
rynku pracy w formie 

raportu 
prezentującego miasto 

Bielsko-Biała jako 
atrakcyjne miasto dla 

inwestorów 

Efektem zadania jest powstanie 
raportu prezentującego Miasto 
Bielsko-Biała i jego potencjał 
inwestycyjny. W publikacji 
wskazano kluczowe czynniki 
decydujące o atrakcyjności 
inwestycyjnej Bielska-Białej, 
głównie w kontekście kapitału 
ludzkiego, ale nie zapomniano 
także o innych istotnych 
aspektach sprawiających, iż 
Bielsko-Biała może być 
postrzegane jako optymalna 
lokalizacja do rozpoczęcia lub 
rozwijania działalności w Polsce. 

2022 57 810,00 57 810,00 57 810,00 

 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

2. InduCCI 

Projekt dotyczył promocji 
przemysłów kreatywnych jako 
motoru napędowego zmian  
w regionach poprzemysłowych. 
Głównymi działaniami w ramach 
projektu były: 
1. Stworzenie dokumentu 

2019-2022 116 781,68 729 355,36 729 355,36 
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strategicznego Kreatywne Bielsko-
Biała wskazującego potencjały 
rozwojowe branż kreatywnych  
w mieście. 
2. Organizacja hackathonu  
w ramach festiwalu BBDays4.IT 
jako akcji pilotażowej projektu - 
współpraca z lokalnym 
przemysłem i samorządem 
miejskim - 1 edycja, 40 
uczestników. 
3. Youngster FabLab - stworzenie 
programu szkoleniowego dla 
młodych ludzi w zakresie 
równoległego rozwoju 
kompetencji technologicznych  
i przedsiębiorczych - 1 program 
szkoleniowy, 54 uczestników. 

Działanie 2.5. 
Dywersyfikacja 

lokalnej gospodarki 
poprzez rozwój 

małych i średnich 
przedsiębiorstw 

działających  
w sektorze usług 

 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

1. 
Instrument Finansowy - 

Pożyczka 
płynnościowa POIR 

Preferencyjne pożyczki dla 
przedsiębiorców MSP udzielane  
w ramach Konsorcjum, którego 
Liderem jest Agencja Rozwoju 
Regionalnego S.A. 

2022-2029 47 600,00 47 600,00 311 000,00 

Działanie 2.6. 
Wsparcie 

finansowe, 
doradcze oraz 

organizacyjne dla 
osób 

rozpoczynających 
działalność 

gospodarczą  
w Bielsku-Białej 

 Powiatowy Urząd Pracy 

1. 

Udzielenie 
jednorazowych 

środków na 
rozpoczęcie 
działalności 

gospodarczej osobom 
bezrobotnym 

zamieszkującym na 
terenie miasta Bielsko-

Biała 

Udzielono 156 dotacji na 
rozpoczęcie działalności 
gospodarczej. 

2022 3 821 866,47 3 821 866,47 3 821 866,47 
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 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

2. 
Innova-FI Instrumenty 

Finansowe dla 
Innowacji 

Projekt ma na celu 
upowszechnienie innowacyjnych 
instrumentów finansowych oraz 
mechanizmów finansowania 
zwrotnego wśród 
przedsiębiorców. 
W ramach projektu w 2022 r. 
zrealizowano następujące 
przedsięwzięcia: 
1. Stworzenie mapy potencjalnych 
źródeł finansowania 
przedsiębiorstw w Polsce. 
2. Utworzenie Planu Działań 
powstałego w wyniku współpracy 
na poziomie międzynarodowym  
i regionalnym. W dokumencie 
wskazano potencjalne działania, 
które należy podjąć, aby wspierać 
rynek finansowy i startupowy  
w regionie - 1 dokument. 
3. Organizacja 
międzynarodowego spotkania dla 
partnerów projektu z całej Europy 
oraz lokalnych, regionalnych i 
krajowych instytucji działających 
w temacie innowacyjnych 
instrumentów finansowych - 1 
konferencja. 

2018-2023 69 936,89 836 719,41 836 719,41 

Działanie 2.7. 
Wspieranie rozwoju 

lokalnej sceny 
startupowej 

 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

1. 

Fundusz Zalążkowy 
Beskidzki Akcelerator 

Technologiczny w ARR 
w Bielsku-Białej  

Utworzenie spółek START-
upowych na potrzeby realizacji 
innowacyjnych pomysłów. 

2008-nadal 788 922,29 1 957 675,39 1 957 675,39 

 Fundacja StartUp Podbeskidzie 

2. Uruchomienie coworku 

Uruchomienie przestrzeni 
biurowej (15 biurek) wraz  
z salkami konferencyjnymi (2 sale 
na 9 i 20 osób). Przestrzeń 

2022-nadal - - - 

https://startuppodbeskidzie-my.sharepoint.com/personal/wbachta_startuppodbeskidzie_onmicrosoft_com/Documents/Transkrybowane%20pliki/Twoje%20nagranie.wav
https://startuppodbeskidzie-my.sharepoint.com/personal/wbachta_startuppodbeskidzie_onmicrosoft_com/Documents/Transkrybowane%20pliki/Twoje%20nagranie.wav
https://startuppodbeskidzie-my.sharepoint.com/personal/wbachta_startuppodbeskidzie_onmicrosoft_com/Documents/Transkrybowane%20pliki/Twoje%20nagranie.wav
https://startuppodbeskidzie-my.sharepoint.com/personal/wbachta_startuppodbeskidzie_onmicrosoft_com/Documents/Transkrybowane%20pliki/Twoje%20nagranie.wav
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uzupełniona aneksem socjalno-
kuchennym oraz biblioteczką 
biznesowo-startupową. 

3. 
Eventy Upgrade Your 

Business 

Organizacja 8 wydarzeń,  
w których każdorazowo udział 
wzięło ok. 80 osób. Spotkania 
obejmowały prelekcje, dzielenie 
się wiedzą, inspiracjami oraz 
doświadczeniami. Poza wymianą 
wiedzy duży nacisk kładzie się na 
aspekt networkingu pomiędzy 
specjalistami, ekspertami  
i przedsiębiorcami. Spotkania 
odbywają się od 2017 r.  

2022 - - - 

4. 
Konferencja Dzień 

dobry AI 

Zorganizowano konferencję 
poruszającą ważną technologię, 
która w bardzo dużym tempie 
wdarła się do przestrzeni 
gospodarczej i biznesowej.  
Praktycy oraz osoby, które są na 
bieżąco z wdrażaniem takich 
innowacji do biznesu, podzieliły 
się swoją wiedzą, a całość 
zakończyła się bardzo dobrze 
ocenioną formą networkingu w 
formie kolacji. 
W konferencji udział wzięło ok. 
100 osób. 

2022 - - - 

5. Grupa Mastermind 

Zainicjowano spotkania grupy 
Mastermindowej, gdzie spotykają 
się przedsiębiorcy  
z różnych obszarów gospodarki. 
Wzajemnie się inspirują, 
wymieniają się swoimi 
doświadczeniami i przebytymi 
case’ami. Grupa 8 firm spotyka się 
regularnie, planowane jest jej 
powiększenie oraz utworzenia 
dodatkowych grup w nowych 
kategoriach związanych  

2022-nadal - - - 

https://startuppodbeskidzie-my.sharepoint.com/personal/wbachta_startuppodbeskidzie_onmicrosoft_com/Documents/Transkrybowane%20pliki/Twoje%20nagranie.wav
https://startuppodbeskidzie-my.sharepoint.com/personal/wbachta_startuppodbeskidzie_onmicrosoft_com/Documents/Transkrybowane%20pliki/Twoje%20nagranie.wav
https://startuppodbeskidzie-my.sharepoint.com/personal/wbachta_startuppodbeskidzie_onmicrosoft_com/Documents/Transkrybowane%20pliki/Twoje%20nagranie.wav
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z wielkością prowadzonego 
biznesu. 

6. Mentoring biznesowy 

Od 2019 r. organizowane są 
spotkania mentoringu 
biznesowego, jak również 
prawnego oraz marketingowego 
dla osób, które zgłosiły się do 
Fundacji z pytaniami lub 
potrzebami w danej kategorii. 
W 2022 r. zorganizowano 15 takich 
spotkań.  

2022 - - - 

7. 
Raport IT i Startupy na 

Podbeskidziu 

Raport został zrealizowany po raz 
pierwszy, a poprzedziły go 
badania firm z sektorowa firm IT 
oraz startupów technologicznych 
z regionu Bielska-Białej. Raport 
został opublikowany na początku 
2023 r. W raporcie 
przeprowadzone łącznie badanie 
ponad 30 firm. Miał on formę 
pilotażu ze względu na pierwszą 
edycję. 

2022 - - - 

Działanie 2.8. 
Tworzenie 

warunków dla 
rozwoju 

międzysektorowej 
współpracy 

przedsiębiorstw 

 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

1. AS TRANSFER 

Celem projektu był transfer  
i adaptacja do lokalnego 
kontekstu projektu pn. AS -
FABRIK, zaimplementowanego  
w Bilbao, uznanego za dobrą 
praktykę w ramach programu 
URBACT.  
Celem projektu był strategiczny 
sojusz z miastem, firmami, 
uniwersytetami, lokalnymi 
usługodawcami  
i przedsiębiorcami, zawiązany  
w celu stworzenia nowego 
ekosystemu opartego na 
innowacyjnych filarach  
i umieszczonego w dostosowanej 
do potrzeb przestrzeni do 

2021-2022 290 825,77 349 695,45 349 695,45 
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eksperymentowania i inkubacji 
nowych usług. 
1. Głównym efektem projektu było 
stworzenie dokumentu 
strategicznego pn. Bielsko-Biała 
Investment Plan. Towards 
digitalized & well-connected 
innovation ecosystem. 
W dokumencie wskazano 
działania, które w toku realizacji 
projektu oraz międzynarodowej 
wymiany doświadczeń uznano na 
ważne z punktu widzenia 
podnoszenia konkurencyjności 
regionu. 
2. W ramach dokumentu 
wskazano również utworzenie 
Hubu Innowacji cyfrowych jako 
one-stop-shop dla innowacji 
regionalnych oraz miejsca 
wielosektorowej współpracy. 

Kierunek  
działania 3 

Rozwój współpracy transgranicznej oraz 
na poziomie subregionu południowego 

poprzez działalność Aglomeracji 
Beskidzkiej w zakresie wspólnych  
i zintegrowanych przedsięwzięć 

 Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych/Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka 

1. 

Działania związane  
z programowaniem 

instrumentu 
Zintegrowane 

Inwestycje Terytorialne 
Aglomeracji Beskidzkiej 

2021-2027 w ramach 
programu 

regionalnego 
finansowanego ze 
środków UE wraz  

z przygotowaniem 
strategii ZIT, a także 

uzyskaniem jak 
najwyższej alokacji 

środków europejskich 
(we współpracy ze 
Stowarzyszeniem 

Uwzględnienie ZIT Aglomeracji 
Beskidzkiej w ramach programu 
Fundusze Europejskie dla 
Śląskiego na lata 2021-2027. 

2022-2029 - - - 



                                                                                                                                                       Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  

243 | S t r o n a  

 

Aglomeracja 
Beskidzka) 

Kierunek  
działania 4 
Wspieranie 

rozwoju uczelni 
wyższych jako 

zaplecza 
innowacyjnej i 

konkurencyjnej 
gospodarki 

Bielska-Białej 

Działanie 4.1. 
Intensyfikacja 

współpracy 
pomiędzy miastem, 

przedsiębiorcami 
oraz uczelniami 

wyższymi na rzecz 
lepszego 

dopasowania 
programów 

kształcenia do 
potrzeb bielsko-
bialskiego rynku 

pracy 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Działalność Rady 
Gospodarczej przy 
Prezydencie Miasta 

Bielska-Białej 

Rada Gospodarcza przy 
Prezydencie Miasta Bielska-Białej 
pełni funkcje zespołu 
opiniodawczo-doradczego, 
zabierając głos w sprawach 
gospodarczych i szeroko 
rozumianej przedsiębiorczości.  
W 2022 r. odbyły się dwa 
posiedzenia Rady. Wśród 
poruszanych tematów znalazło się 
szereg ważnych zagadnień 
dotyczących rozwoju lokalnej 
gospodarki, jak i edukacji. 
Dyskutowano również na temat 
kryzysu energetycznego czy 
sytuacji społeczno-gospodarczej 
Miasta w związku z napływem 
uchodźców z Ukrainy. 

2020-2024 - - - 

Działanie 4.2. 
Rozwój oferty 

kształcenia 
ukierunkowanej na 

pozyskiwanie 
studentów, w tym 

pochodzących 
spoza Unii 

Europejskiej, 
poprzez 

poszerzanie oferty 
kształcenia o: 

− kierunki studiów 
(w tym 

 Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

1. 

Promocja uczelni 
wyższych z Bielska-

Białej wśród 
uchodźców z Ukrainy 

Uczelnie wyższe z Bielska-Białej, 
które w 2022 r. posiadały ofertę 
edukacyjną skierowaną do 
uchodźców z Ukrainy 
przygotowały ulotki informacyjne 
w tym zakresie. Zostały one 
rozdystrybuowane na terenie 
Urzędu Miejskiego w Bielsku-
Białej oraz w Ośrodku Integracji 
Obcokrajowców myBB. 

2022 - - - 
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podyplomowych) 
w formie zdalnej 

(on-line); 
− kierunki studiów 

w językach 
ukraińskim  

i angielskim; 
− kursy języka 
polskiego dla 

obcokrajowców 
chcących po 
zakończeniu 
kształcenia 

pozostać w Bielsku-
Białej 

 Akademia Techniczno-Humanistyczna 

1. 

Dwie edycje kursu 
języka polskiego jako 

obcego dla uchodźców 
z Ukrainy 

Akademia Techniczno-
Humanistyczna zorganizowała 
dwie edycje kursu języka 
polskiego jako obcego dla 
uchodźców z Ukrainy. W kursach 
uczestniczyło łącznie ok. 30 osób. 
Przedmiotowy kurs pozwolił na 
ukształtowanie i rozwinięcie 
kompetencji językowych  
w zakresie realioznawstwa 
polskiego. 

 2022 - - - 

Działanie 4.3. 
Promowanie 

działań 
ukierunkowanych 

na zacieśnianie 
współpracy uczelni 
wyższych Bielska-
Białej z uczelniami 
Europy Środkowo-

Wschodniej 

 
Brak zadań/projektów/przedsięwzięć realizowanych w 2022 r. wpisujących się w Działanie 4.3. Promowanie działań 
ukierunkowanych na zacieśnianie współpracy uczelni wyższych Bielska-Białej z uczelniami Europy Środkowo-Wschodniej. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej na podstawie danych od interesariuszy Strategii. 
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Mierniki osiągnięcia celu strategicznego w obszarze: EKONOMIA 

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto w relacji do średniej krajowej 

96,5        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

98,5 
2019 

100 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: GUS 

Udział osób bezrobotnych posiadających wyższe wykształcenie w ogólnej liczbie bezrobotnych 

23        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

23 
2020 

20 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: GUS 

Liczba podmiotów gospodarczych zarejestrowanych w REGON na 1000 mieszkańców 

165        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

154 
2020 

170 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 
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Udział nowo zarejestrowanych podmiotów sektora kreatywnego w liczbie nowo zarejestrowanych podmiotów ogółem - średnia trzyletnia 

6,07        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

5,35 
2018-2020 

6 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: REGON 

(2020-2022) 

 

Udział podmiotów gospodarczych prowadzących działalność w sektorze usług wg. PKD 2007 

79        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

79 
2020 

81 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: % Źródło: GUS 

Liczba udzielonych noclegów na 1000 mieszkańców 

1 235,46        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

1 527,55 

2020 

2 200 

2030 
 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: GUS 

(2021) 
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Pozyskanie nowych inwestorów z zakresu usług biznesowych 

0        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

0 
2022 

5 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Udział Miasta w zintegrowanych partnerskich przedsięwzięciach na obszarze subregionu południowego 

5        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

3 
2020 

8 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 

Liczba studentów studiujących na bielsko-bialskich uczelniach 

 

6 238        

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

6 425 
2020 

5 999 
2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 
Miara: liczba Źródło: UM 
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Wartość projektów finansowanych ze środków NCBiR, w których uczestniczyły uczelnie z Bielska-Białej (narastająco) 

Brak 
odpowiedzi 

NCBIR 
       

2022 
 

2023 
 

2024 
 

2025 
 

2026 
 

2027 
 

2028 
 

2029 
 

41 
2014-2020 

59 
2021-2030 

 

Wartość  
docelowa 

 

Wartość  
bazowa 

 Miara: miliony zł Źródło: NCBiR 
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Kluczowe inwestycje planowane do realizacji do 2030 roku. 

Tabela nr 45. Kluczowe inwestycje planowane do realizacji do 2030 roku. 

L.p. Zadanie Stopień realizacji na koniec 2022 r. 

1.  

Odcinek drogi ekspresowej S1 od 
projektowanego węzła Suchy Potok  
w Hałcnowie w kierunku północnym 

(inwestycja GDDKiA) 

Inwestycja w realizacji. 

2.  

Odcinek drogi ekspresowej S52, tzw. 
Beskidzkiej Drogi Integracyjnej, od 

projektowanego węzła Suchy Potok  
w Hałcnowie w kierunku wschodnim 

(inwestycja GDDKiA) 

Brak danych. Inwestycja na liście zadań inwestycyjnych realizowanych w ramach Rządowego Programu 
Budowy Dróg Krajowych do 2030 r. (z perspektywą do 2023 r.). 

3.  
Budowa zintegrowanego węzła 

przesiadkowego wraz z rozbudową 
układu drogowego 

Trwa opracowanie dokumentacji koncepcyjnej oraz uzgodnienia z PKP S.A., PKP PLK S.A. 

4.  
Budowa Północnej Śródmiejskiej 

Obwodnicy miasta 
Trwa opracowanie dokumentacji technicznej. 

5.  
Rozbudowa ulicy Rudawka i ulicy 

Hodowców wraz z włączeniem do drogi 
ekspresowej S52 – etap I 

Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji. 

6.  

Remont (modernizacja) ul. Warszawskiej 
na odcinku od projektowanego węzła  

u zbiegu ulic Warszawska – Mazańcowicka 
do granicy miasta 

Trwa aktualizacja dokumentacji technicznej (na rozbudowę ul. Warszawskiej) 

7.  
Rozbudowa węzła drogowego na 
skrzyżowaniu drogi krajowej nr 1,  

tj. ul. Warszawskiej z ulicą Mazańcowicką 
Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji. 

8.  Rozbudowa ulicy Polnej Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji. 

9.  Rozbudowa ulicy Krzyżowej Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji. 

10.  
Budowa drogi zbiorczej – obwodnicy 

Hałcnowa (przy współpracy  
z GDDKiA) 

Trwa opracowanie dokumentacji technicznej. 
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11.  
Rozbudowa węzła drogowego na 

skrzyżowaniu drogi ekspresowej S52  
z Aleją gen. Władysława Andersa 

Trwa opracowanie dokumentacji technicznej. 

12.  
Rozbudowa ulicy Eugeniusza 

Kwiatkowskiego wraz z budową obiektu 
mostowego nad LK nr 139 

Inwestycja w realizacji. 

13.  
Rozbudowa ulicy Piastowskiej na odcinku 

od ulicy Romualda Traugutta do ronda 
Hulanka 

Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji. 

14.  Trasa rowerowa Velo Biała 

Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji  
w podziale na odcinki: 
- ul. Partyzantów od ul. Leszczyńskiej do ul. gen. Tadeusza Bora Komorowskiego; 
- ul. Partyzantów/ ul. Bystrzańska od ul. gen. Tadeusza Bora Komorowskiego do węzła z drogą ekspresową S-1 
"Mikuszowice"; 
- ul. Bystrzańska od węzła z drogą ekspresową S-1 "Mikuszowice" do ul. Chabrowej 
Trwa opracowanie dokumentacji technicznej - odcinek od ul. Mazańcowickiej (wraz ze skrzyżowaniem  
z ul. Michała Grażyńskiego) do granicy z Gminą Czechowice-Dziedzice. 

15.  Trasa rowerowa 604 

Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia.  
Zadanie gotowe do realizacji w zakresie budowy ścieżki rowerowej w ramach rozbudowy ul. Piastowskiej  
w Bielsku-Białej. 
Inwestycja w realizacji w zakresie ścieżki rowerowej wzdłuż ul. Łowieckiej w Bielsku-Białej. 

16.  
Rozbudowa ulicy Biwakowej i ulicy 

Kopytko wraz z budową ścieżki rowerowej 
na terenach leśnych do ulicy Zapora 

Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji  
w zakresie odcinka ul. Biwakowej od ul. Leśników do ul. Kopytko. 
Trwa aktualizacja dokumentacji technicznej w zakresie odcinka ul. Kopytko do ul. Tartacznej 

17.  

Budowa ścieżki rowerowej wzdłuż potoku 
Straconka w kierunku wschodnim od 
Bulwarów Straceńskich do ulicy Małej 

Straconki 

Opracowano koncepcję projektową. Dalsze prace możliwe po uchwaleniu zmiany w MPZP. 

18.  

Rozbudowa Alei gen. Władysława Andersa 
w zakresie przebudowy istniejących 

ciągów pieszych i rowerowych na odcinku 
od rejonu skrzyżowania z ulicą gen. 
Kazimierza Sosnkowskiego do ulicy 

Partyzantów 

Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji. 

19.  
Budowa ciągu pieszo-rowerowego  

w ramach rozbudowy ulicy Juliana Tuwima 
Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji. 
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od ulicy Władysława Broniewskiego do 
ulicy Joachima Lelewela oraz ulicy 

Władysława Broniewskiego od ulicy PCK 
do ulicy Juliana Tuwima 

20.  
Rozbudowa ulicy Cyniarskiej i pl. Wojska 

Polskiego 
Inwestycja w realizacji. 

21.  
Budowa parkingu wielopoziomowego 

przy ulicy Lwowskiej 
Opracowano dokumentację techniczną. Trwa uzyskiwanie niezbędnych pozwoleń na budowę. 

22.  
Budowa parkingu wielopoziomowego 

przy ulicy Mikołaja Kopernika 
Opracowano dokumentację techniczną oraz uzyskano niezbędne zezwolenia. Zadanie gotowe do realizacji. 

23.  

Rewitalizacja linii kolejowej nr 190 na 
odcinku Skoczów – Bielska-Biała jako 
niezbędny element połączenia Śląska 
Cieszyńskiego z Krakowem (Cieszyn – 
Skoczów – Bielsko-Biała – Wadowice – 

Kraków) 

Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych tut. Urzędu we współpracy ze Stowarzyszeniem Gmin  
i Powiatów Subregionu Południowego Województwa Śląskiego AGLOMERACJA BESKIDZKA  
z siedzibą w Bielsku-Białej ubiegał się o dofinansowanie dla projektu pn. „Rewitalizacja linii kolejowej nr 190 na 
odcinku Skoczów – Bielsko-Biała jako niezbędny element połączenia Śląska Cieszyńskiego  
z Krakowem (Cieszyn - Skoczów - Bielsko-Biała – Wadowice - Kraków)” w ramach naboru projektów do 
Programu Uzupełniania Lokalnej i Regionalnej Infrastruktury Kolejowej – Kolej + do 2028 roku.  
 
Do końca 2022 r. przedmiotowy projekt znajdował się na liście rezerwowej naboru. Projekt znalazł się na liście 
podstawowej w 2023 r. 
 
Podmiotem realizującym projekt będzie PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. 
Jednocześnie projekt został uwzględniony w dokumencie pn.: "PKP POLSKIE LINIE KOLEJOWE S.A. - 
zamierzenia inwestycyjne na lata 2021-2030 z perspektywą do 2040 roku" jako projekt o charakterze 
ponadregionalnym. 
Linia nr 190 na odcinku Skoczów-Cieszyn została oddana do użytku w 2022 r. 

24.  

Budowa instalacji termicznego 
przekształcania odpadów (energetyczne 

wykorzystanie odpadów w układzie 
wysokosprawnej kogeneracji) 

Kontynuowano dialog z mieszkańcami oraz prowadzono kampanie edukacyjno-informacyjne. Ponadto trwały 
prace nad niezbędną dokumentacją dla inwestycji (w 2023 r. z uwagi na wyniki referendum zrezygnowano  
z realizacji inwestycji). 

25.  Budowa PSZOK w Wapienicy 
Inwestor - ZGO S.A. posiada stosowne pozwolenia administracyjne, w tym pozwolenie na budowę. Obecnie 
oczekuje na przyznanie dofinansowania z NFOŚiGW. Wniosek został złożony i pozytywnie zweryfikowany. 

26.  Budowa Domu Kultury w Straconce Wyłoniono wykonawcę prac w procedurze projektuj / buduj. 

27.  
Budowa przedszkola przy ul. Janowickiej 

w Hałcnowie 
Wykonano stan surowy zamknięty, częściowo z instalacjami wewnętrznymi. Rozpoczęto prace na elewacji. 

28.  Remont pływalni „Panorama” 
Wykonano prace budowlane w zakresie żelbetowych niecek basenowych oraz część instalacji technologii. 
Prowadzono prace budowlane w stacjach uzdatniania wody oraz roboty ziemne na zewnątrz. 
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29.  

Rewitalizacja budynków przy ul. Romana 
Dmowskiego 6 i 10 jako część zadania 

„Nowe życie w starych–nowych 
budynkach. Rewitalizacja obszarów 

zdegradowanych - etap I” 

W 2022 r. wykonano 90 % prac budowlanych. 

30.  
Kompleks boisk treningowych  

w Wapienicy 
Trwały przygotowania do ogłoszenia postępowania w trybie PZP na wykonanie pełnozakresowej dokumentacji 
projektowo-kosztorysowej. 

31.  
Utworzenie Centrum Aktywności 

Międzypokoleniowej przy ul. Partyzantów 
59 

Dotychczas zrealizowany przez Agencję Rozwoju Regionalnego S.A. zakres rzeczowy: 
a) Przeprowadzono procedurę zamówienia publicznego na roboty budowlane, procedowanego zgodnie  
z ustawą PZP.  
b) Złożono do BGK wnioski o udzielenie pożyczki rewitalizacyjnej na realizację projektu inwestycyjnego  
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 oraz o udzielenie 
kredytu - uwzględniające aktualizację kosztów inwestycji brutto oraz nową struktury finansowania projektu. 
c) Po uzyskaniu pozytywnej decyzji kredytowej Spółka dokończy procedury przetargowe i podpisze umowę  
z Wykonawcą i rozpocznie realizację prac budowlanych. 

32.  
Budowa Parku Edukacji Ekologicznej 
„AQUA” przy ul. Czesława Tańskiego 

 
W dniu 23 listopada 2022 r. uzyskano pozwolenie na budowę, trwa opracowanie projektów technicznych. 
 

33.  
Utworzenie Centrum Edukacji Ekologicznej 

przy ul. Grotowej 11 
W 2022 r. wykonano 90 % prac budowlanych. Ogłoszono postępowanie w trybie PZP na dostawy mebli i sprzętu 
multimedialnego. 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej na podstawie danych uzyskanych od innych Wydziałów 
Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej, miejskich jednostek organizacyjnych oraz spółek prawa handlowego z kapitałowym udziałem gminy.
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Lokalne Obszary Strategicznej Interwencji (OSI) 

W nawiązaniu do art. 10e ust. 3 pkt 7 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

w Strategii Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku wyznaczone zostały obszary strategicznej 

interwencji, kluczowe dla gminy. Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach 

prowadzenia polityki rozwoju obszarami strategicznej interwencji (OSI) są określone w strategii 

rozwoju obszary o zidentyfikowanych lub potencjalnych powiązaniach funkcjonalnych lub 

o szczególnych warunkach społecznych, gospodarczych lub przestrzennych, decydujących 

o występowaniu barier rozwoju lub trwałych, możliwych do aktywowania, potencjałów 

rozwojowych, do których jest kierowana interwencja publiczna łącząca inwestycje, 

w szczególności gospodarcze, infrastrukturalne lub w zasoby ludzkie, finansowane z różnych 

źródeł lub rozwiązania regulacyjne. 

W Strategii zidentyfikowane zostały następujące OSI lokalne: 

1. budowa zintegrowanego węzła przesiadkowego wraz z rozbudową układu drogowego oraz 

budową Północnej Śródmiejskiej Obwodnicy miasta;  

2. inwestycje w ramach budowy sieci dróg rowerowych w mieście:  

a) trasa rowerowa Velo Biała; 

b) trasa rowerowa 604; 

c) rozbudowa ulicy Biwakowej i ulicy Kopytko wraz z budową ścieżki rowerowej na terenach 

leśnych do ulicy Zapora; 

d) budowa ścieżki rowerowej wzdłuż potoku Straconka w kierunku wschodnim od Bulwarów 

Straceńskich do ulicy Małej Straconki; 

e) rozbudowa Alei gen. Władysława Andersa w zakresie przebudowy istniejących ciągów 

pieszych i rowerowych na odcinku od rejonu skrzyżowania z ulicą gen. Kazimierza 

Sosnkowskiego do ulicy Partyzantów; 

f) budowa ciągu pieszo-rowerowego w ramach rozbudowy ulicy Juliana Tuwima od ulicy 

Władysława Broniewskiego do ulicy Joachima Lelewela oraz ulicy Władysława 

Broniewskiego od ulicy PCK do ulicy Juliana Tuwima;  

3. obszary strategicznej interwencji dla systemu zieleni miasta;  

4. obszar strategicznej interwencji – rewitalizacja. 

W 2022 r. podjęte zostały następujące działania w ramach poszczególnych OSI: 

1. budowa zintegrowanego węzła przesiadkowego wraz z rozbudową układu drogowego oraz 

budowa Północnej Śródmiejskiej Obwodnicy miasta; 

a) w zakresie budowy Północnej Śródmiejskiej Obwodnicy miasta: 
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• w listopadzie 2022 r. zawarto umowę na wykonanie dokumentacji projektowej budowy 

pierwszego etapu budowy drogi łączącej ul. Warszawską z ul. Krakowską w Bielsku-

Białej tj.: odcinka od ul. Warszawskiej do ul. Wyzwolenia w Bielsku-Białej; 

• w czerwcu 2022 r. inwestycja została wskazana jako przedsięwzięcie priorytetowe  

w zawartym między Samorządem Województwa Śląskiego, a przedstawicielami rządu 

RP „Kontrakcie Programowym dla województwa śląskiego”; 

b) w zakresie budowy węzła przesiadkowego: 

• w związku z przygotowywanym przez PKP PLK S.A. Studium Wykonalności dla 

modernizacji linii kolejowej nr 139 rozpoczęto cykl spotkań roboczych z PKP PLK S.A. 

związanych z planami Spółki odnośnie zagospodarowania rejonu Dworca Bielsko-Biała 

Główna oraz możliwości zaaranżowania na terenach pokolejowych infrastruktury węzła 

przesiadkowego; 

• w listopadzie 2022 r. PKP PLK S.A., w tym Zakład Linii Kolejowych w Sosnowcu PKP PLK 

S.A. przedstawił możliwą powierzchnię terenu po wschodniej stronie torów kolejowych 

do udostępnienia na cele miejskie; 

• w grudniu 2022 r. rozpoczęto przygotowania do ogłoszenia postępowań na wykonanie 

koncepcji programowo-przestrzennej budowy zintegrowanego węzła przesiadkowego 

w Bielsku-Białej oraz pozyskania terenów pod budowę węzła przesiadkowego; 

2. inwestycje w ramach budowy sieci dróg rowerowych w mieście: 

a) w zakresie trasy rowerowej Velo Biała: 

• w maju 2022 r. oraz styczniu 2023 r. pozyskano decyzje zezwalające na rozbudowę 

ścieżki rowerowej wzdłuż ul. Bystrzańskiej i ul. Partyzantów w Bielsku-Białej; 

• trwa przygotowanie dokumentacji projektowej, w ramach której pozyskano szereg 

decyzji administracyjnych w zakresie budowy ścieżki rowerowej wzdłuż rzeki Białej  

w kierunku Czechowic-Dziedzic (w szczególności pozwolenia wodnoprawne, 

uzgodnienia sieciowe). Przewiduje się w maju br. odbiór dokumentacji; 

• w dniu 6 grudnia 2022 r. zainteresowane samorządy, w tym Prezydent Miasta Bielska-

Białej podpisały list intencyjny w zakresie utworzenia krajowej trasy rowerowej nr 17 na 

terenie miast: Czechowice-Dziedzice, Bielsko-Biała i Żywca oraz gmin: Buczkowice, 

Łodygowice i Wilkowice;  

• przekazano do gminy Wilkowice informacje odnośnie możliwości uciąglenia ścieżki 

rowerowej z kierunku ul. Partyzantów do granicy miasta z gminą Wilkowice. Przekazano 

posiadane materiały koncepcyjne, przykłady materiałów przetargowych oraz projekt 
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listu intencyjnego pomiędzy Miastem Bielsko-Biała a gminą Wilkowice dotyczącym 

wykonania dokumentacji projektowej; 

b) w zakresie trasy rowerowej nr 604: 

• w marcu i kwietniu 2022 r. pozyskano decyzje zezwalające na rozbudowę ul. Piastowskiej 

od ul. Romualda Traugutta do ronda Hulanka (etap 1 i etap 2), w tym budowę ścieżki 

rowerowej wzdłuż ciągu komunikacyjnego; 

• w 2022 r. trwały roboty budowlane w ciągu ul. Łowieckiej. W ramach inwestycji 

powstanie ścieżka rowerowa pomiędzy ul. Dębowiec/ ul. Skarpową a ul. Zwardońską 

(rejon lotniska); 

• w 2022 r. odbywały się liczne spotkania robocze na szczeblu gmin organizowane przez 

Stowarzyszenie Rozwoju i Współpracy Regionalnej "Olza"; 

c) w zakresie ul. Biwakowej i ul. Kopytko wraz z budową ścieżki rowerowej na terenach 

leśnych do ul. Zapora: 

• trwa aktualizacja dokumentacji projektowej dla budowy III etapu ścieżki rowerowej 

tj. od ul. Kopytko do ul. Tartacznej; 

d) w zakresie rozbudowy Alei gen. Władysława Andersa w zakresie przebudowy istniejących 

ciągów pieszych i rowerowych na odcinku od rejonu skrzyżowania z ul. gen. Kazimierza 

Sosnkowskiego do ul. Partyzantów: 

• w maju 2022 r. pozyskano decyzję zezwalającą na rozbudowę ścieżki rowerowej wzdłuż 

Alei gen. Władysława Andresa w Bielsku-Białej; 

e) w zakresie ciągu pieszo-rowerowego w ramach rozbudowy ul. Juliana Tuwima do 

ul. Władysława Broniewskiego do ul. Joachima Lelewela oraz ul. Władysława 

Broniewskiego od ul. PCK do ul. Juliana Tuwima: 

• w grudniu 2022 r. zakończono prace projektowe dla rozbudowy ul. Juliana Tuwima do 

ul. Władysława Broniewskiego do ul. Joachima Lelewela oraz ul. Władysława 

Broniewskiego od ul. PCK do ul. Juliana Tuwima; 

• w maju 2022 r. pozyskano decyzję zezwalającą na budowę ścieżki rowerowej na ww. 

odcinku; 

W maju 2022 r. zawarta została umowa na wykonanie dokumentacji projektowej dla 

budowy ciągu pieszo-rowerowego w ramach rozbudowy ul. Juliana Tuwima do  

ul. Joachima Lelewela do ulicy Urodzajnej (kontynuacja ścieżki rowerowej wymienionej  

w pkt. 6) w kierunku os. Złote Łany i os. Langiewicza;  

3. obszary strategicznej interwencji dla systemu zieleni miasta; 

a) zadania realizowane przez Biuro Rozwoju Miasta: 
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Obszar strategicznej interwencji dla systemu zieleni miasta obejmuje teren  

o powierzchni ok. 2 653 ha, z czego w dniu 31 grudnia 2021 r. ok. 1 609 ha posiadało 

obowiązujący miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego. W 2022 r. uchwalono 

mpzp (lub zmiany mpzp) obejmujące ok. 26 ha w ramach OSI dla systemu zieleni miasta.  

W dniu 31 grudnia 2022 r. projekty planów miejscowych (lub zmian planów) w trakcie 

opracowania obejmowały ok. 104 ha w ramach OSI dla systemu zieleni miasta; 

b) zadania realizowane przez Wydział Inwestycji; 

• w zakresie zagospodarowania turystyczno-rekreacyjnego, sportowego, edukacyjnego 

Wydział Inwestycji zrealizował zagospodarowanie obszarów zieleni wraz z elementami 

małej architektury w następujących lokalizacjach: 

− ujście Straconki przy ul. Gen. Stanisława Maczka: zadanie współfinansowane ze 

środków UE w ramach projektu pn.: Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych 

wraz z utworzeniem Centrum Edukacji Ekologicznej w mieście Bielsko-Biała – etap I. 

Lokalizacja obszaru: ul. Gen. Stanisława Maczka, numery ewidencyjne działek 

5328/25, 5328/26, 5328/27, 5329, 5328/24 obręb 0032 Lipnik; numer ewidencyjny 

działki 2751/9 obręb 0009 Kamienica, numery ewidencyjne działek 1/18, 1/19, 959/7, 

1/4, 1/7 obręb 0034 Mikuszowice Krakowskie. W ramach inwestycji utworzono 

niewielki obszar o charakterze parkowym. Powstały alejki spacerowe, kwatery  

z nasadzeniami łąk kwietnych oraz krzewów, a także elementy małej architektury: 

ławki, stojaki na rowery, tablice edukacyjne. Teren został oświetlony, powstała 

toaleta publiczna. Wybudowano nową kładkę łączącą obszar z Parkiem 

Strzygowskiego; 

− część parkowa Cygańskiego Lasu: zadanie współfinansowane ze środków UE  

w ramach projektu pn.: Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych wraz  

z utworzeniem Centrum Edukacji Ekologicznej w mieście Bielsko-Biała – etap I. 

Lokalizacja obszaru obejmuje część parkową Lasu Komunalnego przy  

ul. Olszówka/Pocztowa, numery ewidencyjne działek: 214/4, 799/14 obręb 0035 

Mikuszowice Śląskie. Zadanie zostało zrealizowane w ramach istniejącego obszaru 

parkowego, modernizacji poddano ścieżki piesze, w pełni wymieniono oświetlenie 

parkowe oraz obiekty małej architektury. Wprowadzono tablice edukacyjne, 

kierunkowe i gatunkowe. W terenie posadzono ponad 54 000 nowych roślin, głównie 

bylin. Istniejący rów zaadaptowano na tzw. „suchy strumień”; 

− ścieżka edukacyjno-ekologiczna w Cygańskim Lesie: zadanie współfinansowane ze 

środków UE w ramach projektu pn.: Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych 
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wraz z utworzeniem Centrum Edukacji Ekologicznej w mieście Bielsko-Biała – etap I. 

Lokalizacja obszaru obejmuje dużą działkę w Lesie Komunalnym - ,,Cygański Las”, 

numer ewidencyjny 894/40, obręb 0023 Bystra Śląska oraz działkę 215/2, obręb 0035 

Mikuszowice Śląskie. Tylko fragment działki 894/40 uwzględniony jest w obszarze 

strategicznej interwencji dla systemu zieleni miasta. Ścieżka obejmuje 12 

przystanków, na trasie zlokalizowane są elementy małej architektury, w tym: ławki, 

urządzenia zabawowe, tablice edukacyjne, budki dla ptaków; 

− teren dawnej skoczni w Cygańskim Lesie: zadanie współfinansowane ze środków UE 

w ramach projektu pn.: Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych wraz 

z utworzeniem Centrum Edukacji Ekologicznej w mieście Bielsko-Biała – etap I. 

Lokalizacja obszaru: teren Lasu Komunalnego ,,Cygański Las”, numer ewidencyjny 

działki: 894/40, obręb 0023 Bystra Śląska. Obszar rekreacyjny zajmuje niewielki 

fragment w/w parceli. W rejonie dawnej skoczni narciarskiej w Cygańskim Lesie, tuż 

przy żółtym szlaku na Kozią Górę, powstało miejsce rekreacji i odpoczynku. W ramach 

projektu teren został uporządkowany, przewidziano dwie zadaszone wiaty, dwa 

miejsca biwakowe oraz inne elementy z zakresu małej architektury; 

− las miejski przy ul. Łowieckiej w Wapienicy: zadanie współfinansowane ze środków 

UE w ramach projektu pn.: Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych wraz 

z utworzeniem Centrum Edukacji Ekologicznej w mieście Bielsko-Biała – etap II. 

Lokalizacja obszaru obejmuje działki o nr ewidencyjnym: 2244/15, 2251/4, 2709/4, 

obręb 0009 Kamienica. W ramach istniejącego terenu zieleni o charakterze leśnym 

zlokalizowano ścieżkę przyrodniczo-edukacyjną, przewidziano tutaj altanę w formie 

tzw. „klasy w krajobrazie”, liczne ławki i siedziska oraz liczne tablice edukacyjne oraz 

formy przestrzenne; 

− Lasek Bathelta: zadanie współfinansowane ze środków UE w ramach projektu pn.: 

Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych wraz z utworzeniem Centrum Edukacji 

Ekologicznej w mieście Bielsko-Biała – etap II. Lokalizacja obszaru obejmuje działki: 

264/5, 266/1,267/2, obręb 0001 Aleksandrowice. Zazielenione miejsce w pobliżu 

lotniska zostało zagospodarowana w formie minicentrum edukacji, znalazły się tutaj: 

altana (tzw. „klasa w plenerze”), liczne tablice edukacyjne, kwatery z nasadzeniami 

rodzimych gatunków (tzw. „ogród beskidzki”), a także toaleta publiczna; 

− Wzgórze Trzy Lipki: zadanie współfinansowane ze środków UE w ramach projektu 

pn.: „Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych wraz z utworzeniem Centrum 

Edukacji Ekologicznej w mieście Bielsko-Biała – etap II”. Lokalizacja obszaru obejmuje 
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część działki nr 593/2, 516/5, obręb 0038 Stare Bielsko. Na terenie Wzgórza Trzy Lipki 

rozbudowano dotychczasową przestrzeń rekreacyjną, przewidziano tu ażurową 

pergolę, liczne obiekty małej architektury w formie siedzisk, leżaków, ławek czy 

stojaków na rowery. Całość zagospodarowania wzbogacona została o nasadzenia 

roślinne; 

− modernizacja Parku Włókniarzy wraz z przebudową pl. Adama Mickiewicza: zadanie 

współfinansowane ze środków UE w ramach projektu pn.: Aktywne przestrzenie – 

rewitalizacja terenów miejskich w Bielsku-Białej – Etap II i III. Lokalizacja inwestycji 

objęła działki: 289/7, 289/10, 289/14, 289/23, 289/27, 289/28 289/29, 289/31, 289/32, 

289/33, 289/34, 290/1, 290/2, 292/4, 942/1, 942/5, 942/6, 942/7, 942/8, 942/9, 943/1, 

938/5, 1123, obręb 0006 Żywieckie Przedmieście. Część działek objętych inwestycją 

zlokalizowanych jest poza obszarem strategicznej interwencji dla systemu zieleni 

miasta. Zakres projektu uwzględnił pełną wymianę nawierzchni parkowych  

i nawierzchni pl. Adama Mickiewicza, wymieniono oświetlenie parkowe, 

wprowadzono instalacje monitoringu oraz zdroje uliczne, na całym terenie 

wprowadzono elementy małe architektury: pergole, ławki, stojaki, przebudowano 

plac zabaw. Na całym terenie powstały nasadzenia roślin niskich i wysokich; 

− Park za Ratuszem: zadanie współfinansowane ze środków UE w ramach projektu pn.: 

Aktywne przestrzenie – rewitalizacja terenów miejskich w Bielsku-Białej – Etap II i III. 

Lokalizacja inwestycji objęła działki: 275, 357/12, 357/18, 357/19, 277/4, 519, 868/2, 

869/2, obręb 0005 Biała Miasto. Część działek objętych inwestycją zlokalizowanych 

jest poza obszarem strategicznej interwencji dla systemu zieleni miasta. Na danym 

obszarze poddano rewitalizacji istniejącą przestrzeń parkową, powstały nowe ścieżki 

piesze, nasadzenia roślinności w kwaterach, altana parkowa, ponadto zabudowano 

wejścia do szczeliny przeciwlotniczej i bunkra. W zakresie instalacji wymieniono 

oświetlenie parkowe oraz wprowadzono monitoring; 

− Park Strzygowskiego: zadanie finansowane ze środków własnych Gminy. Lokalizacja 

inwestycji objęła działkę: 149/27, obręb 0032 Lipnik. Istniejący obszar zielony 

zagospodarowano elementami małej architektury, wyremontowano istniejąca 

ścieżkę, wprowadzono oświetlenie parkowe oraz nasadzenia bylinowe; 

• w zakresie rewitalizacji rzek i potoków Wydział Inwestycji zrealizował: 

− w ramach zadania Ujście Straconki przy ul. gen. Stanisława Maczka, 

współfinansowanego ze środków UE w ramach projektu pn.: Rewitalizacja miejskich 

systemów nadbrzeżnych wraz z utworzeniem Centrum Edukacji Ekologicznej w mieście 
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Bielsko-Biała – etap I wykonano kładkę pieszą drewnianą na rzece Straconka, łączącej 

inwestycję z istniejącymi terenami rekreacyjnymi nad rzeką Białą. Lokalizacja obszaru: 

ul. gen. Stanisława Maczka, obręb 0032 Lipnik, numer ewidencyjny działki 5328/26. 

W związku z zamierzeniem pozyskano pozwolenie wodnoprawne w ww. zakresie; 

− w ramach zadania: Modernizacja Parku Włókniarzy wraz z przebudową pl. Adama 

Mickiewicza, współfinansowanego ze środków UE w ramach projektu pn.: Aktywne 

przestrzenie – rewitalizacja terenów miejskich w Bielsku-Białej – Etap II i III 

wybudowano schody z siedziskami oraz pomost widokowy. Lokalizacja inwestycji: 

działka 959, obręb 0006 Żywieckie Przedmieście. W związku zamierzeniem 

pozyskano pozwolenie wodnoprawne w ww. zakresie; 

c) zadania realizowane przez Bielsko-Bialski Ośrodek Sportu i Rekreacji; 

Bielsko-Bialski Ośrodek Sportu i Rekreacji zarządza Terenami rekreacyjnymi „Wapienica” 

przy ul. Leśników (tzw. Manhattan, działka nr pgr 991/9). Na terenach rekreacyjnych 

znajdują się m.in.: plac zabaw, ławeczki, stoły do tenisa stołowego i szachów, a w sezonie 

letnim prowadzona jest gastronomia. W 2022 r. dokonano częściowej modernizacji  

i rewitalizacji obiektu. Modernizacja zrealizowana w ramach Budżetu Obywatelskiego 2021 

obejmowała m.in. budowę oświetlenia ulicznego (parkowego) terenu oraz 

zagospodarowanie terenu małą architekturą, w tym rewitalizację chodnika, montaż 

nowych ławek parkowych i ławek młodzieżowych oraz montaż stojaków. 

d) zadania raportowane przez Wydział Ochrony Środowiska i Energii 

Nasadzenia 140 drzew w ramach kompensacji przyrodniczej oraz usuwanie obcych 

i inwazyjnych gatunków roślin na obszarze o powierzchni ok. 1 200 m2; 

e) zadania realizowane przez Miejski Zarząd Dróg: 

• wykupy terenów (zieleń, zagospodarowanie turystyczno-rekreacyjno-sportowe): 

Zadania przygotowywane zgodnie z Ustawą z dnia 10 kwietnia 2003 r. o szczególnych 

zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie dróg publicznych umożliwiają 

przejmowanie gruntów wyłącznie pod drogi (art. 12). Decyzją o zezwoleniu na realizację 

inwestycji drogowej zatwierdza się podział nieruchomości. Linie rozgraniczające teren, 

w tym granice pasów drogowych, ustalone decyzją o zezwoleniu na realizację inwestycji 

drogowej stanowią linie podziału nieruchomości. Linie rozgraniczające kształtowane są 

na podstawie skrajnych elementów geometrii ulic; 

• zagospodarowanie turystyczno-rekreacyjne, sportowe, edukacyjne:  

− w zakresie ul. Biwakowej i ul. Kopytko wraz z budową ścieżki rowerowej na terenach 

leśnych do ul. Zapora: 
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- trwa aktualizacja dokumentacji projektowej dla budowy III etapu ścieżki rowerowej 

tj. od ul. Kopytko do ul. Tartacznej; 

− w zakresie rozbudowy al. gen. Władysława Andersa w zakresie przebudowy 

istniejących ciągów pieszych i rowerowych na odcinku od rejonu skrzyżowania z ul. 

gen. Kazimierza Sosnkowskiego do ul. Partyzantów: 

- w maju 2022 r. pozyskano decyzję zezwalającą na rozbudowę ścieżki rowerowej 

wzdłuż Alei gen. Władysława Andresa w Bielsku-Białej; 

• nasadzenia: 

− rozbudowa al. Armii Krajowej na odc. od ronda gen. Augusta Emila Fieldorfa "Nila" 

do dolnej stacji kolejki gondolowej Szyndzielnia w Bielsku-Białej - nasadzenia 

kompensacyjne – łącznie 135 szt., w tym na odcinku dolnym od ronda im. gen. 

Augusta Fieldorfa „Nila” do pętli autobusowej – 95 szt.;  

− rozbudowa ul. Pocztowej i Startowej w Bielsku-Białej – etap 1- nasadzenia drzew – 

łącznie 36 szt.;  

− rozbudowa ul. Warszawskiej (etap IVb) w Bielsku-Białej - nasadzenia drzew – łącznie 

26 szt.; 

• czynna ochrona przyrody, np. budowa przepustów dla zwierząt, schronień dla zwierząt 

Rozbudowa al. Armii krajowej na odc. od ronda gen. Augusta Emila Fieldorfa "Nila" do 

dolnej stacji kolejki gondolowej Szyndzielnia w Bielsku-Białej: 

− zabudowa płytkich korytek umożliwiających opuszczenie ich przez zwierzęta; 

− zastosowanie zagęszczonych krat na wpustach uniemożliwiających wpadnięcie 

zwierząt; 

− zabudowa przepustu wyposażonego w obustronne suche półki umożliwiające 

migrację zwierząt i płazów wraz z odpowiednim zagospodarowaniem wokół obiektu; 

• rozbudowa ul. Pocztowej i ul. Startowej w Bielsku-Białej – etap 1: 

− zabudowa chodnika podwieszanego (24 m2) z desek impregnowanych na legarach, 

celem ochrony pomnika przyrody (korzeni drzewa) 

f) zadania realizowane przez Wydział Nieruchomości: 
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Tabela nr 46. Nabycia w 2022 r. 

Lp. 
Nr 

działki/pow. 
Obręb 

Nr uchwały/Nr 
zarządzenia 

Cel nabycia nr aktu/data 

1. 
205/32  
o pow.  
197 m2 

Aleksandrowice, 
działka 

niezabudowana 

Uchwała nr 
XLIII/1008/2022 

RM w B-B z 24 marca 
2022  

Zarządzenie PM 
ON.0050.2704.2022.NR 

z 18 maja 2022 r. 

do zasobu Gminy 
Bielsko-Biała. MZD 

na działce 
posadowiło 

odwodnienie dla 
ścieżki rowerowej 

wokół lotniska. 
Mpzp nr 133, 

jednostka UL-08, 
U/P-01 

Rep. A Nr 
4649/2022 
z 1 czerwca 

2022 r. 

2. 

469/1, 513/1, 
516/7, 501, 
506, 508, 
595, 602, 

1774/1 
 o łącznej 

pow. 85.486 
m2 

Stare Bielsko, 
działki 

niezabudowane 

Uchwala nr L/1180/2022 
RM w B-B 

 z 24 listopada 2022 
Zarządzenie PM ON-
II.0052.3274.2022.NR 
z 28 listopada 2022 r. 

do zasobu Gminy 
Bielsko-Biała. Mpzp 
nr 50, 97, 107, 123, 

166, 187 ww. grunty 
w przeważającej 

części są położone 
w terenach 

przeznaczonych na 
cele publiczne: ulice 
dojazdowe, lokalne, 

zbiorcze, zieleń, 
ciągi piesze i 
rowerowe, 

parkingi. Nabycie na 
realizację zadań 
własnych Gminy 

Rep. A Nr. 
10595/2022z 

7 grudnia 
2022 r. 

Źródło: Wydział Nieruchomości Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

g) zadania realizowane przez Wydział Urbanistyki i Architektury: 

 

Tabela nr 47. Zestawienie wydanych pozwoleń na „zielone dachy” z 2022 r. 

nr działki/-ek obręb ewidencyjny nazwa ulicy/adres pow. zieleni na dachu [m²] 

3329/8 Kamienica Łowiecka 204 

2205/2 Kamienica Łowiecka 187 

Źródło: Wydział Urbanistyki i Architektury Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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h) zadania realizowane przez Wydział Gospodarki Miejskiej: 

• nasadzenia: 

 

Tabela nr 48. Nasadzenia. 

Nasadzenia w ciągu 2022 r. Wycinka drzew w ciągu 2022 r. 

DRZEWA DRZEWA 

wiosna kosówki jesień I przetarg II przetarg 

127 10 166 201 138 

Razem 303 szt. Razem 339 

Nasadzenia w ciągu 2022 r. Wycinka krzewów w ciągu 2022 r. 

KRZEWY KRZEWY 

wiosna jesień I przetarg II przetarg 

65 197 178 131 

Razem 262 m² 3 406 szt. Razem 309 m² 

Źródło: Wydział Gospodarki Miejskiej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

• usuwanie obcych i inwazyjnych gatunków roślin – azjatyckich gatunków rdestów – 3 220 

m2 

• realizacja parków kieszonkowych, skwerów: 

 

Tabela nr 49. Realizacja parków kieszonkowych, skwerów. 

L.p. Kategoria 

1. 
Nasadzenia drzew i krzewów przy skrzyżowaniu ulic Kopytko/Zapora na terenie Gminy 

Bielsko-Biała 400 m2 

2. 
Modernizacja skweru w rejonie ulic Saperów /Stawowej wraz budową pergoli w Bielsku-

Białej 1 217 m2 

3. 
Osiedle Bielsko Południe - zieleńce z historią w tle w ramach Budżetu Obywatelskiego ok.  

1 620 m² 

4. Zagospodarowanie terenu spacerowo-rekreacyjnego przy ul. Konarskiego ok. 2 470 m² 

5. Osiedle Karpackie: Budowa ścieżki naturalnej przy ul. Zbożowej - ok 450 m² 

6. Osiedle Kopernika: Zagospodarowanie zielenią Skweru Matki Polki - ok. 1 427 m² 

7. Budowa Leśnego Parku przy ul. Kamienickiej - ok. 3 993 m² 

8. Budowa Parku Rosta przy ul. K. Krausa/J. Chłopickiego - ok 5 000 m² 

Źródło: Wydział Gospodarki Miejskiej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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• zagospodarowanie turystyczno-rekreacyjne, sportowe, edukacyjne: 

 

Tabela nr 50. Zagospodarowanie turystyczno-rekreacyjne, sportowe, edukacyjne 

Teren rekreacyjny dla psów w Olszówce  

Teren rekreacyjny dla psów na Os. Wojska Polskiego  

Zagospodarowanie terenu zielonego przy ul. Montażowej na boisko do piłki nożnej  

Modernizacja placu zabaw Biała Śródmieście 1 

Minipark rekreacyjno-wypoczynkowy przy ul. Janisława Grondysa wraz z mini boiskiem do gry w kosza 

Doposażenie miejsca wypoczynku i rekreacji pn.” Zielony Zakątek” na Osiedlu Beskidzkim 

Osiedle Słoneczne: Doposażenie przestrzeni aktywności fizycznej  

Budowa boiska trawiastego do piłki siatkowej i strefy streetworkout pod Gaikami w Lipniku 

Źródło: Wydział Gospodarki Miejskiej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

4. Obszar strategicznej interwencji – rewitalizacja 

Zgodnie z definicją ustawową rewitalizacja stanowi proces wyprowadzania ze stanu 

kryzysowego obszarów zdegradowanych, prowadzony w sposób kompleksowy, poprzez 

zintegrowane działania na rzecz lokalnej społeczności, przestrzeni i gospodarki, 

skoncentrowane terytorialnie, prowadzone przez interesariuszy rewitalizacji na podstawie 

gminnego programu rewitalizacji (GPR). W ramach działań nad opracowaniem GPR w dniu 

22 września 2022 r. Rada Miejska w Bielsku-Białej przyjęła Uchwałę Nr XLVIII/1119/2022 

w sprawie przystąpienia do sporządzenia Gminnego Programu Rewitalizacji Bielska-Białej do roku 

2030. Celem GPR jest przygotowanie procesu wyprowadzania ze stanu kryzysowego obszaru 

rewitalizacji. Jego celem jest również przywracanie do życia miejsc i obiektów, które utraciły 

swoje pierwotne funkcje, a które ze względu na swój potencjał związany np. z lokalizacją, 

walorami dziedzictwa kulturowego, czy znaczeniem gospodarczym, mogą na nowo 

przyczyniać się rozwoju tego obszaru i przynosić korzyści przede wszystkim jego mieszkańcom 

i lokalnym przedsiębiorcom. Opracowanie GPR umożliwi interesariuszom procesu rewitalizacji 

ubieganie się o zewnętrzne źródła finansowania, na realizację zaplanowanych przedsięwzięć 

rewitalizacyjnych szczególnie w zakresie krajowych środków publicznych oraz środków Unii 

Europejskiej, a także korzystanie z narzędzi przewidzianych w ustawie z 9 października  

o rewitalizacji. 

Planowany termin uchwalenia GPR to druga połowa 2023 r. 
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5.2 | Planowanie przestrzenne 

(Informacje przygotowane przez Biuro Rozwoju Miasta w Bielsku-Białej) 

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu 

przestrzennym, Prezydent Miasta sporządza opracowania z zakresu planowania przestrzennego,  

w ramach zadań własnych gminy, stosownie do art. 7 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  

o samorządzie gminnym. Tymi opracowaniami sporządzanymi w 2022 r. były: miejscowe plany 

zagospodarowania przestrzennego, Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 

przestrzennego gminy, zmiany ww. dokumentów, ocena aktualności studium uwarunkowań  

i kierunków zagospodarowania przestrzennego i miejscowych planów zagospodarowania 

przestrzennego oraz uchwała w sprawie zasad i warunków sytuowania obiektów małej architektury, 

tablic reklamowych i urządzeń reklamowych oraz ogrodzeń, ich gabarytów, standardów jakościowych 

oraz rodzajów materiałów budowlanych, z jakich mogą być wykonane. 

Jednostką, która w imieniu Prezydenta Miasta Bielska-Białej sporządza ww. dokumenty jest 

Biuro Rozwoju Miasta - miejska jednostka budżetowa. Dokumenty są sporządzane na podstawie  

i uchwał Rady Miejskiej w Bielsku-Białej w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego (bądź zmiany miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego) albo studium. 

Podstawowym celem planowania przestrzennego jest określenie przeznaczenia terenu, 

stosownie do art. 4 ust.1 ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym. Następuje ono 

w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego, sporządzanym w ramach procedury 

określonej w ww. ustawie. 

W 2022 r. zostały uchwalone przez Radę Miejską i ogłoszone przez Wojewodę Śląskiego  

w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego następujące dokumenty: 

1. miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego, stanowiące akty prawa miejscowego: 

a) miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego dla terenów położonych w Wapienicy, 

po wschodniej stronie ulicy Zapora, w rejonie ulicy Kopytko (uchwała Nr XLVIII/1134/2022  

z 22 września 2022 r.); 

2. zmiany miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego: 

a) zmiana miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla terenów położonych  

w Wapienicy, pomiędzy ulicą Bohaterów Monte Cassino, ulica Alabastrową, linią kolejową 

relacji Bielsko-Biała-Cieszyn, a ulicą Lajkonika, w obrębach Wapienica i Międzyrzecze Górne 

(uchwała Nr XLIII/1011/2022 z 24 marca 2022 r.); 

b) zmiana miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla obszaru obejmującego 

teren położony pomiędzy ulicami: Cieszyńską, Smolną, Olszową, Lotniczą, Zwardońską, 
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Antyczną i rejonem ulic: Wierzbowej i Pieczarkowej (uchwała Nr XLIV/1037/2022  

z 21 kwietnia 2022 r.); 

c) zmiana miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego bielskiej Starówki (uchwała 

Nr XLIV/1038/2022 z 21 kwietnia 2022 r.); 

d) zmiana miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w zakresie mieszkalnictwa, 

usług i terenów zieleni, dla rejonu ulicy Kolistej (uchwała Nr XLIV/1039/2022 z 21 kwietnia 

2022 r.); 

e) zmiana miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla obszaru obejmującego 

teren w rejonie ulic: Olszówka, Partyzantów, Startowej, Pocztowej i Podleśnej – w rejonie 

ulicy Różanej (uchwała Nr XLVIII/1133/2022 z 22 września 2022 r.); 

f) zmiana miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla obszaru obejmującego 

centrum Wapienicy (uchwała Nr XLIX/1153/2022 z 20 października 2022 r.); 

g) zmiana miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla obszaru obejmującego 

przebieg wschodniej obwodowej Bielska-Białej w ciągu dróg ekspresowych S-1, S-69, na 

odcinku od węzła „Komorowice-Rosta” do węzła „Krakowska” – dla terenu przy  

ul. Ametystowej (uchwała Nr L/1191/2022 z 24 listopada 2022 r.); 

h) zmiana miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w zakresie mieszkalnictwa 

i usług, obejmującego teren położony w Komorowicach Krakowskich w rejonie ulic: 

Dusznickiej, Gwardzistów i Barkowskiej – dla terenu przy ul. Na Fermie (uchwała  

Nr L/1190/2022 z 24 listopada 2022 r.); 

i) zmiana miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w zakresie komunikacji, 

obejmującego teren położony w Olszówce i Kamienicy w rejonie projektowanej ulicy 

zbiorczej na przedłużeniu ulicy Długiej do ulicy Zygmunta Drobniewicza i połączeń 

komunikacyjnych do ulicy Olszówki (uchwała Nr L/1189/2022 z 24 listopada 2022 r.). 

W 2022 r. Biuro Rozwoju Miasta, oprócz ww. dokumentów planistycznych, sporządzało  

28 projektów miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego oraz 4 projekty zmian 

planów (jedna uchwała w sprawie przystąpienia do sporządzenia planu została uchylona w 2022 r., 

druga uchwała została uchylona w 2023 r.).  

Dokumentem planistycznym o charakterze strategicznym jest Studium uwarunkowań  

i kierunków zagospodarowania przestrzennego Bielska-Białej, sporządzane na podstawie uchwały 

w sprawie przystąpienia do sporządzenia Studium – Nr X/165/2015 z dnia 25 sierpnia 2015 r. W 2022 

r. Studium zostało uchwalone (uchwała Nr XLVI/1085/22 z 23 czerwca 2022 r.). W związku  

z rozstrzygnięciem nadzorczym Wojewody Śląskiego i wyrokiem Wojewódzkiego Sądu 

Administracyjnego w Gliwicach oddalającym skargę, obowiązywanie Studium jest w chwili obecnej 

zawieszone. 
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Biuro Rozwoju Miasta zajmuje się sporządzaniem corocznej analizy wniosków o zmianę 

bądź sporządzenie miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego oraz o zmianę 

Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Bielska-Białej. Analizie 

podlegają wnioski złożone w okresie od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia. Wyniki analiz mogą 

stanowić podstawę do podjęcia prac nad nowymi projektami miejscowych planów 

zagospodarowania przestrzennego bądź zmian tych dokumentów. 

Według stanu na dzień 31 grudnia 2022 r. pokrycie powierzchni miasta Bielska-Białej 

obowiązującymi miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego wyniosło 5 093 ha, czyli 

40,90% powierzchni. 

 

Tabela nr 51. Pokrycie powierzchni Miasta obowiązującymi planami zagospodarowania przestrzennego 
(według stanu na dzień 31 grudnia 2021 r. i 31 grudnia 2022 r.).  

Kategoria 2021 r. 2022 r. 

Powierzchnia miasta pokryta obowiązującymi planami zagospodarowania 
przestrzennego 

5 093 ha 5 093 ha 

% powierzchni miasta pokrytej obowiązującymi planami zagospodarowania 
przestrzennego 

40,89% 40,90% 

Źródło: Biuro Rozwoju Miasta.  

 
 

Na podstawie uchwały Nr XI/177/2015 z dnia 22 września 2015 r. w sprawie powierzenia 

Prezydentowi Miasta Bielska-Białej przygotowania projektu uchwały regulującej zasady i warunki 

sytuowania obiektów małej architektury, tablic reklamowych i urządzeń reklamowych oraz 

ogrodzeń, ich gabaryty, standardy jakościowe oraz rodzaje materiałów budowlanych, z jakich 

mogą być wykonane, w 2022 r. był sporządzany projekt uchwały reklamowej, stosownie  

do przepisów ustawy z dnia 24 kwietnia 2015 r. o zmianie niektórych ustaw w związku ze 

wzmocnieniem narzędzi ochrony krajobrazu. Uchwała została uchwalona w dniu 2 lutego 2023 r. – 

uchwała jest obowiązującym prawem miejscowym.  

Ważnymi programami, w jakie włączyło się Biuro Rozwoju Miasta w 2022 r., są: 

1. Strategia Zielonych Dachów - Bielsko-Biała jest jednym z ośmiu polskich miast, które 

zadeklarowały chęć opracowania i przyjęcia przez Radę Miasta takiego dokumentu. Obecnie 

tekst strategii jest ostatecznie redagowany i uzupełniany we współpracy z Wydziałem 

Ochrony Środowiska i Energii Urzędu Miejskiego.  

2. Program Wspólna Przestrzeń - miasto Bielsko-Biała przystąpiło do projektu grantowego 

pn. Wspólna Przestrzeń – partycypacyjne planowanie przestrzenne w gminach, 
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współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego. W ramach projektu Biuro Rozwoju Miasta przy współpracy Fundacji Sendzimira 

organizuje pogłębione konsultacje społeczne nad miejscowym planem zagospodarowania 

przestrzennego dla obszaru śródmieścia położonego na zachód od rzeki Białej do terenów 

kolejowych. 
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5.3 | Gminny program rewitalizacji  

(Informacje przygotowane przez Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego  

w Bielsku-Białej) 

Na podstawie Raportu charakteryzującego najważniejsze zjawiska kształtujące sytuację  

w Bielsku-Białej na potrzeby opracowania Gminnego Programu Rewitalizacji zintegrowanej 

rewitalizacja w Strategii Rozwoju Bielska-Białej do 2030 roku wyznaczony został obszar 

zdegradowany miasta. W dokumencie tym rewitalizacja została wskazana jako Obszar 

Strategicznej Interwencji - OSI lokalne, dla którego Gminny program rewitalizacji (GPR) będzie 

dokumentem wykonawczym. Aby móc przystąpić do opracowania GPR 25 sierpnia 2022 r. Rada 

Miejska w Bielsku-Białej podjęła uchwałę Nr XLVII/1091/2022 w sprawie wyznaczenia obszaru 

zdegradowanego oraz obszaru rewitalizacji na terenie miasta Bielska-Białej. Wyznaczono obszar 

rewitalizacji charakteryzujący się koncentracją negatywnych zjawisk społecznych w powiązaniu  

z problemami: gospodarczymi i/lub funkcjonalno-przestrzennymi i/lub środowiskowymi i/lub 

technicznymi. Za obszar rewitalizacji, na którym należy skoncentrować działania rewitalizacyjne 

które przyjęto teren, gdzie wskaźniki są gorsze w porównaniu do średniej dla miasta.  

W procesie rewitalizacji kluczowa jest partycypacja społeczna, której szczególną formą 

przewidzianą w ustawie z dnia 9 października 2015 r. o rewitalizacji (tj. Dz.U. z 2021r., poz. 458) jest 

Komitet Rewitalizacji stanowiący forum współpracy i dialogu interesariuszy z organami gminy. 

Oznacza to, że dla pełnego powodzenia rewitalizacji wymagane jest zaangażowanie nie tylko 

władz publicznych, lecz również aktywnej współpracy podmiotów reprezentujących wszystkie 

sektory życia społeczno-gospodarczego, w tym m.in.: lokalnych przedsiębiorców, osób 

prywatnych, organizacji pozarządowych oraz innych osób i podmiotów, których szeroko pojęte 

interesy spotykają się na obszarze rewitalizacji miasta. W związku z powyższym 25 sierpnia 2022 r. 

Rada Miejska w Bielsku-Białej przyjęła Uchwałę Nr XLVII/1092/2022 w sprawie określenia zasad 

wyznaczania składu oraz zasad działania Komitetu Rewitalizacji Miasta Bielska-Białej. W okresie od 15 

września do 10 października 2022 r. przeprowadzony został nabór na członków Komitetu 

Rewitalizacji, którzy zostali powołani Zarządzeniem Prezydenta nr ON-II.0050.3250.2022.RG z dnia 

21 listopada 2022 r.  

W dniu 22 września 2022 r. Rada Miejska w Bielsku-Białej przyjęła Uchwałę  

Nr XLVIII/1119/2022 w sprawie przystąpienia do sporządzenia Gminnego Programu Rewitalizacji 

Bielska-Białej do roku 2030. Celem GPR jest przygotowanie procesu wyprowadzania ze stanu 

kryzysowego obszaru rewitalizacji. Jego celem jest również przywracanie do życia miejsc  

i obiektów, które utraciły swoje pierwotne funkcje, a które ze względu na swój potencjał związany 

np. z lokalizacją, walorami dziedzictwa kulturowego, czy znaczeniem gospodarczym, mogą na 
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nowo przyczyniać się rozwoju tego obszaru i przynosić korzyści przede wszystkim jego 

mieszkańcom i lokalnym przedsiębiorcom. Opracowanie GPR umożliwi interesariuszom procesu 

rewitalizacji ubieganie się o zewnętrzne źródła finansowania, na realizację zaplanowanych 

przedsięwzięć rewitalizacyjnych szczególnie w zakresie krajowych środków publicznych oraz 

środków Unii Europejskiej, a także korzystanie z narzędzi przewidzianych w ustawie  

z 9 października 2015 r. o rewitalizacji. 

Ponadto Miasto Bielsko-Biała jako jedno z 37 miast w Polsce przystąpiło do Programu pn.: 

Plan Działań dla Miast. Modelowa Lokalność, którego realizatorem i głównym koordynatorem był 

Instytut Rozwoju Miast i Regionów (IRMiR). Jednym z kryteriów naboru do Programu były 

dotychczasowe osiągniecia miasta w zakresie realizacji celów zrównoważonego rozwoju.  

Bielsko-Biała jako modelowe rozwiązanie wdrażane przez miasto w zakresie realizacji 

celów zrównoważonego rozwoju, które określone zostały w Agendzie 2030 zaprezentowało 

dotychczasowy sposób realizacji celu zrównoważonego rozwoju nr 11: „ZRÓWNOWAŻONE 

MIASTA I SPOŁECZNOŚCI - Uczynić miasta i osiedla ludzkie bezpiecznymi, stabilnymi, 

zrównoważonymi oraz sprzyjającymi włączeniu społecznemu” na podstawie kompleksowych 

działań rewitalizacyjnych, które w Bielsku-Białej prowadzone są konsekwentnie od 2001 r.  

W wyniku projektu powstało opracowanie pn.: Plan Działań dla Miast, zawierające zbiór dobrych 

praktyki, mające stanowić inspirację dla innych miast borykających się z podobnym problemem, 

którego prezentacja nastąpiła podczas XI Światowego Forum Miejskiego w czerwcu 2022 r.  

w Katowicach.  

 W ramach projektu miasto Bielsko-Biała, przy wsparciu ekspertów z IRMiR opracowało 

raport pn: Ocena końcowa wdrażania Programu Rewitalizacji Obszarów Miejskich w Bielsku-Białej na 

lata 2014-2021 (kontynuacja PROM 2007-2013) wraz z rekomendacjami do podjęcia dalszych działań 

rewitalizacyjnych na podstawie Gminnego Programu Rewitalizacji. 
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5.4 | Program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta Bielska-

Białej na lata 2020-2024 

(Informacje przygotowane przez Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku-Białej)  

Program gospodarowania mieszkaniowym zasobem miasta Bielska-Białej na lata 2020-2024 

został przyjęty uchwałą nr XV/340/2020 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 28 stycznia 2020 r. 

Uchwalenie ww. programu jest ustawowym obowiązkiem, wynikającym z art. 21 ust. 1 pkt 1 oraz 

ust. 2 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie gminy  

i o zmianie Kodeksu cywilnego. Przedmiotowa uchwała została w 2022 r. zmieniona Uchwałą  

Nr XXXVII/886/2021 z dnia 18 listopada 2021 r. m. in. w zakresie zmiany wskaźnika dochodu 

określającego dochód uprawniający do otrzymania obniżki dochodowej w określonej wysokości 

(zmiany weszły w życie z dniem 1 stycznia 2022 r.). Program ma na celu analizę zasobu 

mieszkaniowego i jego diagnozę co pozwala na tworzenie warunków mieszkaniowych w oparciu  

o znajomość zasobu, która jest niezbędna do prowadzenia racjonalnej gospodarki mieszkaniowej. 

Założenia programowe zostały określone na 5 lat, co sprzyja kreowaniu spójnej, długofalowej 

polityki w tym zakresie. Szczególnie jest to widoczne w planach remontowych sformułowanych  

w Programie, które uwzględniają takie cele jak sukcesywna poprawa standardu lokali poprzez  

m. in. wprowadzanie łazienek do lokali oraz modernizację ogrzewania, poprawę stanu 

technicznego posiadanej substancji mieszkaniowej lub co najmniej utrzymanie jej  

w niepogorszonym stanie, a także ograniczenie źródeł „niskiej emisji” (termomodernizacja 

budynków, zmiana ogrzewania z piecowego na gazowe lub poprzez przyłączenie do sieci 

ciepłowniczej) czy przystosowanie budynków do potrzeb osób z niepełnosprawnością.  

W poniższych tabelach znajdują się dane dotyczące liczebności oraz lokalizacji lokali 

wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu miasta Bielska-Białej (z podziałem na te, które 

znajdują się w budynkach zarządzanych przez Miasto oraz na te zlokalizowane w budynkach 

wspólnot mieszkaniowych). 
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Tabela nr 52. Liczebność lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Miasta w latach 2020-2022. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Liczba lokali położonych w budynkach 
stanowiących własność lub współwłasność 
Miasta (z wyłączeniem wspólnot 
mieszkaniowych) lub  
w posiadaniu samoistnym 

3 132 3 145 3 146 

Liczba lokali będących własnością Miasta 
położonych w budynkach wspólnot 
mieszkaniowych 

3 258 3 194 3 100 

W sumie liczba lokali w mieszkaniowym zasobie 6 390 6 339 6 246 

Łączna powierzchnia lokali 302,3 tys. m2 301,2 tys. m2 296,3 m2 

Źródło: opracowanie własne Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku-Białej na podstawie danych 
własnych oraz z Wydziału Nieruchomości Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Tabela nr 53. Liczebność budynków stanowiących mieszkaniowy zasób Miasta. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Liczba budynków stanowiących 
własność lub współwłasność 
Miasta (bez wspólnot 
mieszkaniowych) lub  
w posiadaniu samoistnym 

877 w tym:  
- w 505 położone są 
lokale mieszkalne -

372 to obiekty 
użyteczności 

publicznej, 
przynależne, 
gospodarcze, 
pomocnicze  
i użytkowe 

879 w tym:  
- w 505 położone są 
lokale mieszkalne -

374 to obiekty 
użyteczności 

publicznej, 
przynależne, 
gospodarcze, 
pomocnicze  
i użytkowe 

872 w tym: 
- w 505 położone są 
lokale mieszkalne – 

367 to obiekty 
użyteczności 

publicznej, 
przynależne, 
gospodarcze, 
pomocnicze i 

użytkowe 

Liczba budynków będących 
współwłasnością Miasta  
i osób fizycznych tworzących 
wspólnoty mieszkaniowe 

546 547 538  

Liczba budynków spółdzielczych, 
w których właścicielem lokalu jest 
Miasto 

- - 2 

W sumie liczba budynków,  
w których znajduje się 
mieszkaniowy zasób 

1 423 1 426 1 412 

Źródło: opracowanie własne Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku-Białej na podstawie danych 
własnych oraz z Wydział Nieruchomości Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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Standard budynków, w których zlokalizowany jest gminny zasób mieszkaniowy (zarówno 

komunalnych jak i wspólnotowych) jest zróżnicowany, na co decydujący wpływ ma struktura 

wiekowa budynków przedstawiona w poniższej tabeli (statystyka nie uwzględnia zasobu 

stanowiącego własność/współwłasność Skarbu Państwa).  

 

Tabela nr 54. Struktura wiekowa budynków z podziałem na Miasto i wspólnoty mieszkaniowe (WM). 

Wg stanu na 31 grudnia 2022 r. 
Miasto WM 

Liczba udział % liczba udział % 

Przed 1900 r. 272 31,19% 86 16% 

Z lat 1900-1945 377 43,23% 239 44,42% 

Z lat 1946-1970 145 16,63% 175 32,52% 

Po 1970 r. 78 8,95% 38 7,06% 

Razem 872 100,00% 538 100,00% 

Źródło: opracowanie własne Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku-Białej na podstawie danych 
własnych oraz z Wydział Nieruchomości Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Wielkość zasobu mieszkaniowego Miasta kształtowana jest m. in. poprzez sprzedaż lokali 

mieszkalnych na rzecz dotychczasowych najemców (w trybie bezprzetargowym). W 2022 r. 

sprzedaż lokali była prowadzona na podstawie uchwały Rady Miejskiej w Bielsku-Białej  

nr XXXVII/891/2021 z dnia 18 listopada 2021 r. w sprawie określania warunków udzielania bonifikat  

i wysokości stawek procentowych przy sprzedaży lokali mieszkalnych stanowiących własność Gminy 

lub Miasta na prawach powiatu Bielsko-Biała na rzecz najemców w trybie bezprzetargowym.  

W ostatnich latach sprzedaż lokali na rzecz najemców oraz wynikające z tego tytułu 

dochody kształtowały się następująco: 

 

Tabela nr 55. Sprzedaż lokali mieszkalnych w latach 2020-2022. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Liczba sprzedanych lokali 24 62 86 

Powierzchnia sprzedanych lokali 1 358,47 m2 3 053,91 m2 4 382,54 m2 

Dochód ze sprzedaży 1 742 088,20 zł 4 970 049,19 zł 8 530 776,80 zł 

Źródło: opracowanie własne Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku-Białej na podstawie danych  
z Wydziału Nieruchomości Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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Jednym z zadań własnych gmin, determinującym racjonalną gospodarkę zasobem 

mieszkaniowym, jest zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych członków wspólnoty samorządowej.  

W mieście Bielsko-Biała potrzeby te określa się głównie na podstawie liczby wniosków  

o najem lokalu oraz wyroków eksmisyjnych, z których wynika prawo do zawarcia umowy najmu 

socjalnego lokalu (poprzednio: lokalu socjalnego), a także wezwań do wskazania tymczasowych 

pomieszczeń. W ostatnich trzech latach liczby te kształtowały się następująco (wg stanu na dzień 

31 grudnia danego roku): 

 

Tabela nr 56. Dane dot. najmu lokali mieszkalnych. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Liczba zarejestrowanych wniosków o najem lokalu 495 424 441 

Liczba wniosków umieszczonych na listach wynajmu 
(oczekujących na propozycje mieszkaniową) 

155 134 126 

Liczba wyroków do realizacji orzekających eksmisję  
z prawem do zawarcia umowy najmu socjalnego lokalu  

74 83 92 

Liczba wezwań komorniczych do wskazania tymczasowego 
pomieszczenia 

64 79 74 

Liczba lokali zasiedlonych w ramach najmu socjalnego (umownie  
i bezumownie) 

186 190 173 

Źródło: Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku-Białej. 

 

Wiodącym zadaniem w zakresie gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta jest 

poprawa jego stanu technicznego. W tym zakresie realizacja rzeczowych zadań remontowo - 

inwestycyjnych, przewidzianych w Programie, na dzień 31 grudnia 2022 r. przedstawia się 

następująco: 

5. Remonty: 

a) w 2022 r. wymieniono stolarkę okienną drewnianą zespoloną i skrzynkową w 45 lokalach 

mieszkalnych oraz stolarkę okienną PCV w 61 lokalach mieszkalnych. Wymieniono również 

stolarkę w częściach wspólnych - klatki schodowe i piwnice - w 4 budynkach (w 2 budynkach 

stolarka drewniana, w 2 budynkach stolarka PCV) . Ponadto ZGM partycypował w kosztach 

wymiany stolarki okiennej wykonanej przez najemców 7 lokali mieszkalnych; 

b) w 2022r. wymieniono instalację elektryczną w 22 gminnych lokalach mieszkalnych oraz 

instalację domofonową w 13 budynkach gminnych. Zamontowano panele grzewcze na 
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podczerwień w 65 lokalach mieszkalnych. Zamontowano instalację przeciwoblodzeniową 

rynien w budynku przy ul. Norberta Barlickiego 15. Wymieniono linię zasilającą lokale 

mieszkalne w budynku przy ul. Lipnickiej 61; 

c) wykonano roboty remontowe ogólnobudowlane oraz instalacyjne branży elektrycznej  

i wod-kan. w lokalach mieszkalnych przygotowanych dla uchodźców z Ukrainy  

w budynkach przy ul. Wapienickiej 34-34a i Jana Sobieskiego 432; 

d) wykonano remonty instalacji wodnej, kanalizacyjnej i deszczowej w 6 budynkach gminnych 

oraz naprawy instalacji wod-kan-gaz wraz z robotami towarzyszącymi w 4 lokalach 

mieszkalnych. Wykonano roboty remontowe instalacji c.o. w 3 mieszkaniach. Wymieniono 

stare piece gazowe na 2-funkcyjne kondensacyjne z zamkniętą komora spalania w 36 

lokalach mieszkalnych;  

e) w ramach robót ogólnobudowlanych w 2022 r. wykonano: 

• remont schodów zewnętrznych budynku przy ul. Tadeusza Regera 18; 

• miejsce parkingowe dla osób niepełnosprawnych przy budynku przychodni na  

ul. Cieszyńskiej 415; 

• zamontowano wiaty śmietnikowe przy 10 budynkach gminnych; 

• wykonano pochylnie przy 8 komorach śmietnikowych; 

• naprawiono pokrycie dachu budynku przy ul. Cieszyńskiej 23; 

• przeprowadzono remont elewacji po dewastacji na budynku przy ul. Schodowej 5; 

• wykonano częściową naprawę elewacji budynku przy ul. Krakowskiej 7 oraz ściany 

elewacyjnej budynku przy ul. 11 Listopada 65b, a także częściowe prace naprawcze 

tynków na elewacji budynku przy ul. Komorowickiej 26; 

• przeprowadzono remont klatki schodowej po pożarze w budynku przy ul. Sikornik 5; 

• wykonano częściowe roboty remontowe w 9 gminnych lokalach mieszkalnych; 

• wymieniono bramę wjazdową przy budynku ul. Zdrojowa 4; 

• partycypowano ze Wspólnotami Mieszkaniowymi w kosztach remontów tj. naprawy 

zapadniętej trelinki na wspólnym podwórzu budynku przy ul. Szkolnej 14, naprawie 

wspólnego ogrodzenia przy ul. Konstantego Damrota 9 i remoncie ściany szczytowej 

budynku przy ul. Szkolnej 31. 

f) w 2022 r. wyremontowanych zostało 193 lokale mieszkalne stanowiące pustostany. 
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Tabela nr 57. Dane dot. liczby remontowanych pustostanów w latach 2020-2022 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 

Liczba wyremontowanych pustostanów 202 224 193 

Źródło: Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku-Białej. 

 

6. Inwestycje: 

a) Wykonanie prac inwestycyjnych w gminnych lokalach mieszkalnych - zrealizowane zostały 

prace o charakterze inwestycyjnym w 15 lokalach mieszkalnych w tym 6 stanowiących 

pustostany. Opracowano dokumentacje projektowo-kosztorysowe i uzyskano decyzje  

o pozwoleniu na wykonanie robót budowlanych w 4 lokalach mieszkalnych; 

b) Wykonanie prac inwestycyjnych w budynkach gminnych - wykonano roboty budowlane 

wynikające z zaleceń PINB w budynku przy ul. Wypoczynkowej 64. Zrealizowano roboty 

związane z usunięciem kolizji – przełożeniem przyłącza energetycznego przy ul. Drzymały 

6. Wykonano modernizację pokrycia dachu budynku przy ul. Czerwonej. Wykonano nowe 

przyłącze kanalizacji sanitarnej dla budynku przy ul. Żywieckiej 131. Wykonano instalację 

monitoringu wizyjnego dla budynku przy ul. Relaksowej 16. Opracowano dokumentację 

projektowo-kosztorysową dla budynku przy ul. Wzgórze 15/Władysława Orkana 2; 

c) Walka z niską emisją - likwidacja pieców węglowych poprzez podłączenie instalacji gazowej i 

wykonanie centralnego ogrzewania etażowego - w ramach realizacji tego zadania w 2022r. 

zrealizowano roboty budowlane dotyczące zmiany sposobu ogrzewania z paliwa stałego 

na etażowe gazowe centralne ogrzewanie w 139 gminnych lokalach mieszkalnych, w tym 

19 pustostanach. W wyniku tych działań zlikwidowano łącznie 209 sztuk pieców kaflowych. 

Opracowano dokumentacje projektowo-kosztorysowe i uzyskano decyzje o pozwoleniu na 

budowę dla 32 gminnych lokali mieszkalnych oraz 4 budynków mieszkalnych. W trakcie jest 

wykonywanie dokumentacji dla kolejnych 16 lokali mieszkalnych; 

d) Walka z niską emisją - likwidacja pieców węglowych poprzez podłączenie do miejskiej sieci 

ciepłowniczej - zakończono roboty budowlane i podłączono do miejskiej sieci ciepłowniczej 

budynki przy ul. 11 Listopada 3 i Cechowej 3. Zlikwidowano łącznie 12 sztuk pieców 

kaflowych na paliwo stałe, pozostawiono i trwale odłączono od przewodu kominowego 

wg decyzji konserwatora zabytków 8 sztuk pieców na paliwo stałe. Kontynuowane są 

roboty budowlane mające na celu przebudowę wraz z podłączeniem do miejskiej sieci 

ciepłowniczej budynków zlokalizowanych przy ul. 11 Listopada 74 i Norberta Barlickiego 1. 

Podpisano umowy i rozpoczęto roboty budowlane dla budynków przy ul. 11 Listopada 7  
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i 42, Cyniarskiej 14 i Norberta Barlickiego 3. Opracowana została kompletna dokumentacja 

projektowo-kosztorysowa wraz z uzyskaniem decyzji o pozwoleniu na budowę dla  

9 nieruchomości przy ul.: Bartosza Głowackiego 3, Jana Sobieskiego 23, 29, 33, 35, 66 i 430a, 

Wyzwolenia 9 oraz pl. Rynek 25. Na etapie oczekiwania na decyzję o pozwoleniu na budowę 

są projekty dla 13 budynków przy ul. 11 Listopada 82, Juliusza Słowackiego 78, 80 i 82, 

Cieszyńskiej 42, Szkolnej 28, Jana Sobieskiego 27, 31, 37, 45, 432, 434, 436, 438 i 442.  

W trakcie realizacji są projekty dla budynków przy ul. 11 Listopada 46-46a i 61, Cieszyńskiej 

46, Towarowej 12, 14, 16, 18, 20 i 22, Szkolnej 20, Michała Grażyńskiego 67, Komorowickiej 8 

oraz przy pl. Wojska Polskiego 11 i Rynek 24 oraz projekty zamienne dla budynków przy  

ul. Norberta Barlickiego 3 i 18. W trakcie postępowania przetargowego na opracowanie 

kompletnej dokumentacji projektowo-kosztorysowej są budynki zlokalizowane przy  

ul. Cieszyńskiej 76-76a; 

e) Przebudowa budynku przy ul. Grunwaldzkiej 20,20a,20b / Listopadowej 47,49 polegająca na 

zmianie sposobu użytkowania lokali użytkowych po siedzibie Straży Pożarnej na lokale 

mieszkalne - podpisano umowę z wykonawcą przebudowy budynku przy ul. Grunwaldzkiej 

20,20a,20b / Listopadowej 47,49 polegającej na zmianie sposobu użytkowania lokali 

użytkowych po siedzibie Straży Pożarnej na lokale mieszkalne. Roboty budowlane zostały 

rozpoczęte. Zadanie zaplanowane do realizacji na lata 2022-2023; 

f) Remont i przebudowa budynku mieszkalnego wielorodzinnego położonego przy  

ul. Komorowickiej 224 w Bielsku-Białej - wykonawca przebudowy budynku mieszkalnego 

wielorodzinnego położonego przy ul. Komorowickiej 224 został wyłoniony i zadanie jest  

w trakcie realizacji – prace zostaną zakończone w 2023 r.; 

g) Wykonanie dokumentacji projektowej dla budynku przy ulicy Cieszyńskiej 398 - podpisano 

umowę na wykonanie kompletnej dokumentacji projektowo-kosztorysowej dla budynku 

przy ul. Cieszyńskiej 398. W bieżącym roku opracowana została koncepcja techniczno-

kosztowa; 

h) Poprawa efektywności energetycznej wielorodzinnych budynków mieszkalnych w Bielsku-

Białej – etap II - wykonano węzeł cieplny w budynku przy ul. Kazimierza Pułaskiego 5. 

Zrealizowano roboty budowalne – naprawcze - na części elewacji tylnej i bocznej budynku, 

wynikłe po wyburzeniu budynku przyległego przy ul. Stanisława Staszica 7; 

i) Nowe życie w starych - nowych budynkach - Rewitalizacja obszarów zdegradowanych - etap - 

zakończono roboty budowlane w budynku przy pl. Rynek 11 oraz Jana Sobieskiego 13 i 19. 

Kontynuowane są roboty budowlane w dla zdań realizowanych w formule „zaprojektuj  

i wybuduj”, są to budynki zlokalizowane przy ul. Jana Sobieskiego 2-4 i Cieszyńskiej 18. Trwa 
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realizacja zadania w formule „zaprojektuj i wybuduj” dla nieruchomości przy ul. Józefa 

Pankiewicza 7 oraz pl. św. Mikołaja 7; 

j) Nowe życie w starych - nowych budynkach - Rewitalizacja obszarów zdegradowanych - etap II 

- zakończono roboty budowlane w budynku przy ul. 11 Listopada 20/ ks. Stanisława 

Stojałowskiego 9. Trwa realizacja zadania w formule „zaprojektuj i wybuduj” dla 

nieruchomości przy ul. Rynek 32/ Kościelna 1; 

k) Poprawa efektywności energetycznej wielorodzinnych budynków mieszkalnych w Bielsku-

Białej – etap III - podpisano umowy z wykonawcą robót budowlanych dla budynku przy  

ul. Komorowickiej 10 oraz Jana Sobieskiego 25-25a. Roboty budowlane zostały rozpoczęte. 

Planowane zakończenie inwestycji w czerwcu 2023 r. 

3. Walka z niską emisją: 

Efekty wskazanych w pkt 1 i 2 działań inwestycyjnych i remontowych ukierunkowanych na 

walkę z niską emisją, a także zmian sposobu ogrzewania lokali polegających na zastąpieniu pieców 

węglowych elektrycznymi promiennikami ciepła na podczerwień, przedstawia poniższa tabela. 

 

Tabela nr 58. Liczba zlikwidowanych pieców węglowych w zestawieniu z liczbą lokali, w których piece te 
zostały zlikwidowane w latach 2020-2022. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Liczba lokali, w których zlikwidowano piece węglowe 354 329 287 

Liczba zlikwidowanych pieców węglowych 458 456 347 

Źródło: Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku-Białej. 

 

4. Finanse: 

Kolejnym elementem gospodarowania zasobem jest jego aspekt finansowy. W 2022 r. 

źródła finansowania gospodarki mieszkaniowej, w porównaniu z założeniami w Programie, nie 

uległy zmianie. Przychody z poszczególnych źródeł zakładane w Programie w 2022 r. 

przedstawiały się następująco: 
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Tabela nr 59. Wykonanie zakładanych w Programie przychodów przez ZGM w 2021 i 2022 r.  

Kategoria 
Prognoza/ 
Program 

2021 r. 
Wykonanie 2021 r. 

Prognoza/ Program 
2022 r. 

Wykonanie 
2022 r. 

Czynsze lokali 
mieszkalnych  

17 570 000,00 zł 20 055 257,17 zł 17 900 000,00 zł 23 748 212,36 zł 

Czynsze lokali 
użytkowych 

12 050 000,00 zł 10 482 908,22 zł* 12 200 000,00 zł 12 453 910,89 zł 

Inne przychody  
z najmu 

740 000,00 zł 952 196,13 zł 740 000,00 zł 976 522,05 zł 

Dotacje 
przedmiotowe 

5 000 000,00 zł 5 000 000,00 zł 5 000 000,00 zł 3 480 000,00 zł 

Dotacje celowe 15 771 000,00 zł 29 170 021,99 zł 7 806 000,00 zł 27 919 233,21 zł 

Różne dochody (w 
tym wynagrodzenia 
za bezumowne 
zajmowanie lokali) 

5 190 000,00 zł 2 944 305,66 zł 5 190 000,00 zł 2 948 626,78 zł 

Razem 56 321 000,00 zł 68 604 689,17 zł 48 836 000,00 zł 71 526 505,29 zł  

*odnotowano spadek w związku z udzielaniem wsparcia najemcom lokali użytkowych, którzy wykazali stratę  
z powodu ograniczeń wynikających z ogłoszonego na terytorium RP stanu epidemii  

Źródło: Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku-Białej. 

 

Tabela nr 60. Wykonanie zakładanych w Programie przychodów przez Urząd Miejski i jednostki budżetowe 
(Centrum Usług Wspólnych i Zespół placówek Opiekuńczo-Wychowawczych) w 2021 i 2022 r.  

Kategoria 
Prognoza/Program 

2021 r. 
Wykonanie 

2021 r. 
Prognoza/Program 

2022 r. 
Wykonanie 2022 r. 

Czynsze lokali 
mieszkalnych 

91 041,88 zł 57 459,02 zł 92 741,88 zł 144 182,77 zł 

Razem 91 041,88 zł 57 459,02 zł 92 741,88 zł 144 182,77 zł 

Źródło: opracowanie własne Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku-Białej na podstawie danych  
z Wydziału Nieruchomości Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Koszty utrzymania mieszkaniowego zasobu Miasta, którym gospodaruje ZGM  

w tym koszty remontów oraz koszty zarządu we wspólnotach mieszkaniowych z udziałem Gminy, 

przedstawiały się w ostatnich latach następująco: 
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Tabela nr 61. Wykonanie zakładanych w Programie kosztów ZGM w 2021 i 2022 r. 

Kategoria 
Prognoza/Program 

2021 r. 
Wykonanie  

2021 r. 
Prognoza/Program 

2022 r. 
Wykonanie  

2022 r. 

Bieżąca 
eksploatacja 

19 050 000,00 zł 22 542 680,7 zł 19 565 020,00 zł 23 772 909,8 zł 

Remonty: 
- budynki Gminy 
- budynki 
wspólnot 
mieszkaniowych 

9 350 000,00 zł 
 

3 800 000,00 zł 

8 926 956,95 zł 
 

5 486 584,38 zł 

9 300 000,00 zł 
 

3 800 000,00 zł 

9 214772,11 zł 
 

6 378730,2 zł 

Modernizacje 
- z dotacji 
celowej 

18 271 000,00 zł 
15 771 000,00 zł 

30 470 160,62 zł 
29 170 021,99 zł 

10 306 000,00 zł 
7 806 000,00 zł 

29 149 091,95 zł 
27 919 233,21 zł 

Koszty zarządu 
we 
wspólnotach 

5 850 000,00 zł 
 

7 053 389,74 zł 
 

5 865 000,00 zł 6 123 663,59 zł** 

Razem 72 092 000,00 zł* 68 993 187,37zł 56 642 020,00*zł 74 639 167,70 zł 

*kwota prognozy w Programie powiększona o dotacje celowe z Urzędu Miasta 

**w związku ze zmianą sprawozdawczości budżetowej opłaty za odpady komunalne nie są uwzględniane  
w kosztach zarządu we wspólnotach 

Źródło: Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku-Białej. 

 

W 2022 r. koszty utrzymania mieszkaniowego zasobu Miasta, którym gospodaruje Urząd 

Miejski i jednostki budżetowe przedstawiały się następująco: 

 

Tabela nr 62. Wykonanie zakładanych w Programie kosztów Urzędu Miejskiego i jednostek budżetowych  
w 2021 i 2022 r. 

Kategoria 
Prognoza/Program 

2021 r. 
Wykonanie 2021 r. 

Prognoza/Program 
2022 r. 

Wykonanie 2022 r. 

Bieżąca 
eksploatacja 

38 106,02 zł 8 442,36 zł 38 506,02 zł 16 031,97 zł 

Remonty: 20 405,52 zł 15 540,00 zł 20 405,52 zł 0,00 zł 

Dotacje dla ZGM 
- celowa, 
- przedmiotowa 

 
15 771 000,00 zł 
5 000 000,00 zł 

 
 

29 170 021,99 zł 
5 000 000,00 zł 

 

 
 

7 806 000,00 zł 
5 000 000,00 zł 

 
 

27 919 233,21 zł 
3 480 000,00 zł 

Razem 20 829 511,54 zł 34 194 004,35 zł 12 864 911,54 zł 31 415 264,21 zł 

Źródło: Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku-Białej. 
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Jednym ze źródeł finansowania gospodarki mieszkaniowej są wpływy pochodzące  

z czynszów najmu. Wysokość czynszów w zasobie mieszkaniowym Gminy ustalona została zgodnie 

z założeniami przyjętymi w Programie. Stawka bazowa czynszu ustalona została zarządzeniem  

Nr ON.0050.2274.2021.ZGM Prezydenta Miasta Bielska-Białej z dnia 4 listopada 2021 r. w sprawie 

stawek czynszu w lokalach wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu gminy Bielsko-Biała – 

zgodnie z zasadami polityki czynszowej przewidzianymi w Programie. Przedmiotowe zarządzenie 

obowiązywało do 1 września 2022 r. – z dniem 2 września 2022 r. weszło w życie Zarządzenie  

Nr ON.0050.3029.2022.ZGM Prezydenta Miasta z dnia 2 września 2022 r., na mocy którego stawka 

bazowa uległa zmianie (z 8,00 zł/m2 na 9 zł/m2). Wartość ujemnych i dodatnich punktów nie uległa 

zmianie i wynosi w przypadku punktów ujemnych 0,20 zł, a w przypadku punktów dodatnich 0,11 

zł. W wyniku tych zmian, maksymalne stawki czynszu nie przekraczają 3% aktualnej wartości 

odtworzeniowej lokalu. W dacie wydania zarządzenia 3% wartości odtworzeniowej odpowiadało 

stawce 12,45 zł/m2, a maksymalna stawka wynosi 12,30 zł/m2. Indywidualne stawki czynszu dla 

poszczególnych lokali ustalane są w oparciu o cechy użytkowe lokali poprzez stosowanie 

czynników podwyższających i obniżających wartość użytkową lokalu zgodnie z § 25 Programu. 

W stosunku do najemców o niskich dochodach stosowane są (na bieżąco, w miarę 

składanych przez lokatorów wniosków) obniżki dochodowe zgodnie z tabelą zamieszczoną w § 32 

ust. 2 Programu. Liczba wniosków o obniżkę oraz ich wysokość określa tabela poniżej. 

 

Tabela nr 63. Dochodowe obniżki czynszu w latach 2020-2022. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Liczba wszystkich zarejestrowanych 
wniosków o obniżkę 

583 572 655 

Liczba wniosków o obniżkę pozytywnie 
zweryfikowanych 

519 533 554 

Liczba udzielonych obniżek  
w wysokości 60%  

365 419 252 

Liczba udzielonych obniżek  
w wysokości 40% 

103 67 123 

Liczba udzielonych obniżek  
w wysokości 20% 

51 47 179 

Kwota udzielonych obniżek 1 114 216,40 zł 1 228 315,05 zł 1 508 222,39 zł 

Źródło: Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku-Białej. 
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W ramach poprawy wykorzystania i racjonalizacji gospodarowania mieszkaniowym 

zasobem Miasta organizowane są przeprowadzki lokatorów do lokali zamiennych, związane  

z planowanymi remontami budynków. Skalę związanych z tymi sytuacjami przeprowadzek do lokali 

zamiennych przedstawia poniższa tabela. 

 

Tabela nr 64. Liczba umów najmu lokali zamiennych w latach 2020-2022. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Liczba umów najmu lokali zamiennych  50 47 25 

Źródło: Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku-Białej. 

 

W kontekście dążenia do racjonalnego gospodarowania zasobem mieszkaniowym istotną 

kwestią są działania windykacyjne. Zakład Gospodarki Mieszkaniowej, w celu poprawy 

skuteczności windykacji należności z tytułu czynszu najmu i wynagrodzenia za bezumowne 

korzystanie z lokali, m.in. nawiązuje bezpośredni kontakt z najemcami, mającymi problemy 

z terminowym regulowaniem opłat za zajmowany lokal, w celu udzielania informacji o możliwości 

skorzystania z dostępnych form pomocy. W 2022 r. odnotowany został wzrost należności za lokale 

mieszkalne (łącznie czynsz i odszkodowanie za bezumowne zajmowanie lokalu) w stosunku do 

roku 2021 o kwotę 571 307,62 zł. Kształt ww. należności w ostatnich latach przedstawia poniższa 

tabela. 

 

Tabela nr 65. Wysokość należności przypadających ZGM z tytułu czynszów oraz odszkodowania za 
bezumowne zajmowanie lokali w latach 2019-2022. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Wysokość zadłużenia 11 202 092,34 zł 11 169 264,51 zł 11 740 572,13 zł 

Źródło: Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku-Białej. 
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5.5 | Gminny Program Opieki nad Zabytkami dla Gminy Bielsko-Biała na lata 

2022-2025 

(Informacje przygotowane przez Miejskiego Konserwatora Zabytków – Wydział Urbanistyki  

i Architektury Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Ustawa z 23 lipca 2003 r. (Dz. U.2021.710 z późn. zm.), o ochronie zabytków i opiece nad 

zabytkami, zgodnie z § 87.1 nakłada na Prezydenta Miasta obowiązek sporządzania na okres 4 lat 

gminnego programu opieki nad zabytkami.  

W związku z powyższym Miejski Konserwator Zabytków utworzył Gminny Program Opieki 

nad Zabytkami dla Gminy Bielsko-Biała na lata 2022-2025, który stanowi bezpośrednią kontynuację 

wcześniejszego programu z lat 2018-2021. Dokument ten przyjęty został uchwałą Rady Miejskiej 

w Bielsku-Białej nr XLIV/1021/2022 z dnia 21 kwietnia 2022 r.  

Jedną z podstaw do sporządzenia Gminnego Programu Opieki nad Zabytkami jest Gminna 

Ewidencja Zabytków, która jest zbiorem otwartym, wymagającym ciągłej aktualizacji, w związku  

z tym przez cały rok prowadzone były działania mające na celu weryfikację ww. listy w terenie. 

Jednym z kierunków przyjętego Programu Opieki nad Zabytkami jest utrzymanie  

i ochrona dziedzictwa kulturowego na poziomie pozwalającym na trwałe zachowanie  

i wyeksponowanie jego walorów. W 2022 r. Miejski Konserwator Zabytków realizując powyższy 

kierunek brał udział m. in. udział w remontach obiektów wpisanych do rejestru zabytków będących 

własnością prywatną. Udzielił dotacji celowych na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty 

budowlane na podstawie uchwały Rady Miejskiej w Bielsku-Białej nr LXIII/2028/2006 z dnia  

10 października 2006 r. W 2022 r. na ten cel przeznaczone zostały środki w wysokości 1 699 995,63 

zł i wykonane zostały następujące prace: 

1. remont k0nserwatorski elewacji frontowej i dachu kamienicy przy pl. Wolności 5 w Bielsku-

Białej – 71 130,77 zł; 

2. remont konserwatorski elewacji sieni i klatki schodowej oraz izolacji ścian fundamentowych 

kamienicy przy ul. Ratuszowej 2 w Bielsku-Białej – 398 321,63 zł; 

3. remont konserwatorski elewacji sieni i klatki schodowej oraz izolacji ścian fundamentowych 

kamienicy przy ul. Zamkowej 8 w Bielsku-Białej – 519 043,23 zł; 

4. remont konserwatorski elewacji budynków plebanii przy pl. św. Mikołaja 15 i 16 w Bielsku-Białej 

– 300 000,00 zł; 

5. remont konserwatorski dachu polegający na wymianie pokrycia i ociepleniu poddasza 

budynku oświatowego – Dawnej Szkoły Żeńskiej przy pl. Marcina Lutra 7 w Bielsku-Białej –  

411 500,00 zł. 
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Uchwałą Rady Miejskiej w Bielsku-Białej nr XIV/293/2019 z dn. 17 grudnia 2019 r. Miejski 

Konserwator Zabytków przejął obowiązki pełnomocnika Prezydenta Miasta ds. Rewitalizacji 

Obszarów Miejskich dot. opiniowania zwolnień od podatków od nieruchomości dla właścicieli 

budynków, którzy wykonali remont elewacji. Uchwała ta realizowana jest we współpracy  

z Wydziałem Dochodów Budżetowych. Uchwałą objęto budynki położone w centrum Bielska-

Białej, w celu poprawy estetyki otoczenia, sprzyjającej ożywieniu społeczno-gospodarczemu  

i turystycznemu tej części Miasta. Jest to również dodatkowa pomoc dla osób prywatnych.  

W 2020 r. uchwałę przedłużono na kolejne lata i w części zmieniono ją poprzez wprowadzenie 

dodatkowych ulic, co poszerzyło znacznie możliwość ubiegania się o zwolnienie z podatku. Daje 

ona możliwość poprawy estetyki oraz stanu technicznego elewacji w pierzejach głównych ciągów 

komunikacyjnych Miasta. Działania te inspirują też kolejnych właścicieli kamienic do wykonania 

renowacji i skorzystania z dostępnych ulg. Dzięki temu zahamowany zostaje proces degradacji 

substancji zabytkowej. Zgodnie z uchwałą Rady Miejskiej w Bielsku – Białej nr XXIV/607/2020 z dnia 

29 października 2020 r. w 2022 r. ze zwolnienia skorzystało 8 osób prawnych na łączną kwotę 

388 782,00 zł i 73 osoby fizyczne na łączną kwotę 115 204,45 zł. 

Zadania określone w Gminnym Programie Opieki nad Zabytkami (GPOnZ) wykonywane były 

również za pomocą instrumentów prawnych. Miejski Konserwator Zabytków, zgodnie z zawartym 

przez Wojewodę Śląskiego i Prezydenta Miasta Bielska-Białej porozumieniem Nr.ON.II.031.60.2015 

z dn. 9 kwietnia 2015 r. w sprawie przejęcia do prowadzenia od Wojewody Śląskiego niektórych zadań 

z zakresu sprawowanej ochrony zabytków min: uzgodnił 50 pozwoleń na budowę i rozbiórkę,  

24 decyzji o warunkach zabudowy w odniesieniu do obszarów i obiektów ujętych w gminnej 

ewidencji zabytków oraz wydał 124 opinie i zalecenia konserwatorskie określające sposób 

korzystania z zabytku, jego zabezpieczenia i wykonania prac konserwatorskich, a także 

dopuszczalnych zmian.  

Zadania te stanowią bezpośrednie narzędzie do ochrony zabytków poprzez nadzór 

planowanych inwestycji przy obiektach zabytkowych i mają bezpośredni wpływ na kształtowanie 

przestrzeni miejskiej. 

Realizowano również założenia GPOnZ w kierunku podniesienia standardów miejskich 

przestrzeni publicznych i terenów zielonych poprzez liczne konsultacje na etapie procesu 

projektowego i w trakcie kontynuowanych już prac rewaloryzacji dawnego rynku w Białej (dziś 

pl. Wojska Polskiego). Nadzorowane także były prowadzone w tym czasie prace w obszarze 

zabytkowych parków miejskich i skwerów. Opiniowano również umiejscowienie rzeźb 

w przestrzeni miejskiej, a także wizualizacje tablic informacyjnych i szyldów reklamowych. 

Każde działanie przywracające jakość przestrzeni publicznej, fragmentom miasta czy 

pojedynczym budynkom daje kolejną szansę na wskrzeszenie nowych sił w uśpionych 
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organizmach. W związku z tym wszelkie działania podejmowane przez Miejskiego Konserwatora 

Zabytków prowadzą do zachowania dziedzictwa materialnego i dorobku kulturowego naszego 

Miasta. 
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5.6 | Plan zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego 

dla miasta Bielska-Białej na lata 2014-2023 

(Informacje przygotowane przez Wydział Komunikacji Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej)  

Uchwałą nr XXXVIII/910/2014 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 4 lutego 2014 r. przyjęto 

do realizacji Plan zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla miasta Bielska-

Białej na lata 2014 – 2023 (zwany dalej Planem), którego zakres jest zgodny z art. 12, ust. 1 ustawy  

z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym oraz z Rozporządzeniem Ministra 

Infrastruktury z dnia 25 maja 2011 r. w sprawie szczegółowego zakresu planu zrównoważonego 

rozwoju publicznego transportu zbiorowego. 

Głównym wyzwaniem postawionym w Planie jest zrównoważony rozwój publicznego 

transportu zbiorowego na terenie miasta Bielska-Białej, z uwzględnieniem: 

1. oczekiwań społecznych mieszkańców; 

2. rozwiązań przyjaznych środowisku naturalnemu; 

3. nowoczesnych koncepcji zachęcających do korzystania z transportu zbiorowego. 

Pozostałe cele szczegółowe, zawarte w Planie to: 

1. poprawa dostępności transportowej i jakości transportu, przy uwzględnieniu potrzeb 

przewozowych osób niepełnosprawnych oraz osób o ograniczonej zdolności ruchowej; 

2. poprawa efektywności funkcjonowania systemu transportowego poprzez dostosowanie 

oferty przewozowej do oczekiwań, postulatów i potrzeb pasażerów; 

3. integracja systemu transportowego w zakresie usług przewozowych oraz potrzeb 

wynikających z kierunków polityki państwa, w niezbędnym zakresie dotyczącym linii 

komunikacyjnych w międzywojewódzkich i międzynarodowych przewozach pasażerskich; 

4. wspieranie konkurencyjności gospodarki obszaru; 

5. poprawa bezpieczeństwa ruchu drogowego; 

6. ograniczenie negatywnego wpływu transportu na środowisko naturalne i warunki życia 

mieszkańców. 

Realizacja powyższych celów, ukierunkowanych na zapewnienie wysokiej jakości usług 

publicznego transportu zbiorowego, ich ogólnej dostępności oraz efektywności funkcjonowania, 

daje szansę na to, że będzie on stanowił realną alternatywę dla transportu indywidualnego. 

Usługi publicznego autobusowego transportu zbiorowego były w 2022 r. wykonywane 

przez Miejski Zakład Komunikacyjny w Bielsku-Białej Sp. z o.o. (zwany dalej MZK) na terenie miasta 

Bielsko-Biała oraz gmin: Czechowice-Dziedzice i Wilkowice – na mocy zawartych porozumień 

komunalnych, w ramach sieci komunikacyjnej złożonej z: 
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1. 34 miejskich linii komunikacyjnych o nr: 1, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 13W, 15, 16, 17, 18, 20, 21 

(do 31 sierpnia 2022 r.), 22, 23, 24, 26, 27, 28, 29, 31, 32, 34, 35, 35L, 35S, D, P1, P2; 

2. 7 podmiejskich linii komunikacyjnych o nr: 2, 19, 25, 33, 50, 56, 57; 

3. 2 nocnych linii komunikacyjnych o nr: N1, N2; 

oraz linii obsługiwanych przez PKM Czechowice-Dziedzice Sp. z o.o. o nr: 5,VII i X. 

Usługi przewozowe w 2022 r. wykonano w wymiarze 7 759 288 wozokilometrów (wzkm), 

osiągając wskaźnik regularności kursowania na poziomie 100,0%. Oprócz obsługi regularnych linii 

autobusowych miasto Bielsko-Biała w 2022 r. zapewniało także przewozy: 

1. dzieci niepełnosprawnych do szkół i placówek oświatowych na terenie Miasta. Wykonano  

124 494 wzkm; 

2. dzieci niepełnosprawnych poruszających się na wózkach inwalidzkich (angażując do tego 

zadania busy wyposażone w windy). Wykonano 177 276 wzkm. 

Realizując wymagania dotyczące pożądanego przez pasażerów standardu autobusów, 

określonego w Planie, Operator publicznego transportu zbiorowego (PTZ) tj. MZK wykorzystywał 

w 2022 r. do realizacji przewozów pasażerskich 131 autobusów, z których:  

1. 93,1% (122 szt.) to pojazdy niskopodłogowe, pozostałe 9 szt. to tzw. niskowejściowe; 

2. 74,8% to tabor klasy MAXI/MIDI, o długości 12 metrów (88 szt.) i 10,5 metrów (10 szt.), kolejne 

18,3% to autobusy przegubowe klasy MEGA o długości 18-metrów (24 szt.), pojazdy klasy MINI  

(8-metrowe) – 9 szt. (tj. 6,9%); 

3. 100% spełniało wymagania norm emisji spalin EURO, z czego aż 80,2% (105 szt.) spełniało 

najbardziej restrykcyjne: EURO 6, EURO 5 EEV oraz EURO 5; 

4. 53,4% (70 szt.) pojazdów było wyposażone w klimatyzację przestrzeni pasażerskiej; 

5. 76,3% (100 szt.) to flota z zamontowanym monitoringiem wewnętrznym i zewnętrznym.  

Średni wiek taboru autobusowego MZK w 2022 r. wyniósł blisko 9,8 roku. 

Opłaty za przewóz oraz inne opłaty, o których mowa w ustawie Prawo przewozowe – były 

w 2022 r. uregulowane: 

1. zarządzeniem nr ON.0050.1465.2020.KM Prezydenta Miasta Bielska-Białej z dnia 16 listopada 

2020 r. w sprawie ustalenia cen za usługi przewozowe komunikacji miejskiej organizowanej przez 

Miasto Bielsko-Biała oraz uprawnień do przejazdów bezpłatnych i ulgowych; 

2. uchwałą Nr XXVII/686/2013 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 26 lutego 2013 r. w sprawie 

sposobu ustalania wysokości opłat dodatkowych oraz opłaty manipulacyjnej w przewozach 

środkami lokalnego transportu zbiorowego.  

Dokonując analizy popytu na usługi przewozowe należy wskazać, że z usług komunikacji 

miejskiej w Bielsku-Białej w 2022 r. wg systemu zliczania pasażerów skorzystało 20 231 tys. 

pasażerów, a wg przelicznika bazującego na liczbie sprzedanych biletów – 11 795 tys. 
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Tabela nr 66. Dane dot. liczby pasażerów komunikacji miejskiej. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Liczba pasażerów, którzy skorzystali z usług 
komunikacji miejskiej na podstawie systemu zliczania 
pasażerów 

15 000 0002 19 655 223 20 231 111 

Liczba pasażerów, którzy skorzystali z usług 
komunikacji miejskiej na podstawie ilości sprzedanych 
biletów 

8 933 237 8 989 718 11 795 410 

Źródło: Wydział Komunikacji Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

W 2022 r. można zauważyć wzrost liczby pasażerów, którzy skorzystali z usług komunikacji miejskiej 

na podstawie ilości sprzedanych biletów w stosunku do lat 2020 i 2021 (odpowiednio +32,0%  

i +31,2%), co spowodowane było powrotem pasażerów do komunikacji miejskiej po ustąpieniu 

pandemii koronawirusa SARS-CoV-2. Podobna zależność zachodzi pomiędzy liczbą przewiezionych 

pasażerów wg systemu zliczania pasażerów w kolejnych latach: w 2022 r. nastąpił wzrost  

w stosunku do lat 2020 i 2021 (+34,9% oraz 2,9%). Odzwierciedla to wysoce negatywny wpływ 

pandemii na działalność publicznego transportu zbiorowego. 

 

Tabela nr 67. Dane dot. kosztów funkcjonowania publicznego transportu zbiorowego. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Wysokość rekompensaty 
wypłacanej Operatorowi PTZ – 

MZK w Bielsku-Białej 
74 433 894,80 zł 76 188 342,45 zł 79 023 692,68 zł 

Wpływy ze sprzedaży biletów MZK 15 824 663,70 zł 19 967 614,94 zł 24 660 890,81 zł 

Źródło: Wydział Komunikacji Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Koszty funkcjonowania komunikacji miejskiej w Bielsku-Białej w 2022 r. wyniosły  

79,0 mln zł. Natomiast wpływy ze sprzedaży biletów MZK wyniosły 24,7 mln zł i były wyższe  

w ujęciu wartościowym o 4,7 mln zł w porównaniu do wpływów z 2021 r. (20,0 mln zł)  

tj. większe o 23,5% (w ujęciu procentowym). Taki stan rzeczy spowodował, iż wpływy  

w 2022 r. pokryły 31,2% kosztów organizacji transportu zbiorowego w Bielsku-Białej – stanowi  

to wzrost w stosunku do 2021 r., gdzie pokrycie to wynosiło 26,2% (+5,0%). 

 

2 Dane szacunkowe 
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Opisane w Planie standardy dotyczące przystanków komunikacyjnych zlokalizowanych  

na terenie Miasta reguluje uchwała nr VI/102/2011 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z 12 kwietnia  

2011 r. w sprawie określenia przystanków komunikacyjnych oraz warunków korzystania przystanków 

komunikacyjnych, których właścicielem lub zarządzającym jest Gmina Bielsko-Biała – wraz  

z późniejszymi zmianami. Liczba przystanków, których właścicielem lub zarządzającym jest gmina 

Bielsko-Biała w 2022 r. wynosiła 460. Z przystanków komunikacyjnych oprócz MZK korzystają 

również pasażerowie 22 innych przewoźników (Komunikacja Beskidzka S.A., PKM Czechowice-

Dziedzice Sp. z o.o. oraz przewoźnicy prywatni).  

Z uwagi na utrzymującą się od pandemii koronawirusa zmianę zachowań komunikacyjnych 

mieszkańców miasta oraz drastycznie rosnące koszty funkcjonowania transportu (spowodowane 

wzrostem cen paliw, inflacją, wojną w Ukrainie) – przyjęty plan działań oraz założeń wdrażania 

zadań optymalizacyjnych w komunikacji miejskiej w Bielsku-Białej musiała zostać zrewidowana  

pod względem zasadności ich implementacji oraz uległ niezbędnej modyfikacji. W 2022 r. 

kontynuowana była etapowa realizacja działań optymalizacyjnych:  

1. poprawiona została efektywność funkcjonowania systemu transportowego poprzez 

dostosowanie oferty przewozowej do aktualnych potrzeb pasażerów poprzez: 

a) synchronizację rozkładów jazdy linii nr 4, 15 i 22 – od 2 kwietnia 2022 r. wprowadzone zostały 

nowe rozkłady jazdy linii nr 15 i 22 w soboty, niedziele i święta – celem synchronizacji godzin 

odjazdów z linią nr 4 na wspólnych odcinkach tras. W relacji Osiedle Złote Łany – centrum 

oraz centrum – Osiedle Złote Łany dla linii nr 4, 15 i 22 w soboty wprowadzony został 

wspólny takt kursowania wynoszący ok. 15 minut, natomiast w niedziele i święta odjazdy są 

realizowane w odstępach czasowych od ok. 15 minut do ok. 35 minut w zależności od pory 

dnia; 

b) zmianę rozkładów jazdy linii nr 3, 23 i 25 – od 30 kwietnia 2022 r. wprowadzone zostały nowe 

rozkłady jazdy linii nr 3, 23, 25 w soboty, niedziele i święta. W zakresie linii nr 3 optymalizacja 

polegała na przetrasowaniu w soboty 10 par kursów od przystanku Osiedle Beskidzkie 

Kładka ulicami: Kolistą, Gościnną i Al. Armii Krajowej – do przystanku Szpital Wojewódzki (z 

pominięciem przystanków Osiedle Karpackie Kościół oraz Osiedle Karpackie). Natomiast  

w niedziele i święta 10 par kursów linii nr 3 wydłużonych do przystanku Szpital Wojewódzki 

zostało skróconych do przystanku Osiedle Karpackie (utrzymana zostaje realizacja 8 par 

kursów na wydłużonym odcinku trasy). Na linii nr 23 wprowadzono nowe rozkłady jazdy 

celem synchronizacji godzin odjazdów z linią nr 15 na wspólnych odcinkach tras, jak również 

w celu koordynacji godzin odjazdów z linią nr 3 na odcinku Szpital Wojewódzki – Osiedle 

Karpackie – Osiedle Beskidzkie. Na linii nr 25 wprowadzono nowe rozkłady jazdy w dni 

robocze, soboty oraz niedziele i święta – celem synchronizacji odjazdów z linią nr 22 na 
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wspólnych odcinkach tras. Ponadto w weekendy część kursów została wydłużona ulicami: 

Warszawską, Sarni Stok, Sarni Potok do przystanku Osiedle Sarni Stok (w soboty – 7 par 

kursów, w niedziele i święta – 5 par kursów); 

c) zwiększenie częstotliwości kursowania linii nr 16 w weekendy – w okresie od 4 czerwca do 

25 września 2022 r. uruchomione zostały dodatkowe kursy linii nr 16 w soboty, niedziele  

i święta na skróconej trasie przejazdu pomiędzy przystankami Wapienica Zapora – Lotnisko. 

Rozkład jazdy dodatkowych kursów został skoordynowany przesiadkowo w obu kierunkach 

na przystankach Wapienica Centrum z liniami nr 7, 10 i 20 zapewniając dojazd do terenów 

rekreacyjnych Doliny Wapienicy. W porównaniu do wprowadzonego w 2021 r. pilotażu 

wydłużona została trasa przejazdu dodatkowych kursów do pętli Lotnisko. Dzięki 

wprowadzonym zmianom uległo polepszeniu połączenie do terenów rekreacyjnych  

(w szczególności dla Osiedla Polskich Skrzydeł); 

d) zwiększenie częstotliwości kursowania linii nr 1 i 8 do terenów rekreacyjnych – w okresie od 

2 lipca 2022 r. (sobota) do 28 sierpnia 2022 r. (niedziela) wprowadzone zostały nowe 

rozkłady jazdy obowiązujące w soboty, niedziele i święta na liniach nr 1 oraz 8 celem 

zwiększenia częstotliwości kursowania linii do terenów rekreacyjnych oraz pływalni Start 

 w Cygańskim Lesie. Rozkłady jazdy linii zostały skoordynowane na wspólnych odcinkach 

tras pomiędzy przystankami Hotel Prezydent – Armii Krajowej Szpital Wojewódzki –  

3 Maja Dworzec, dzięki czemu na tym odcinku kursowały one łącznie co 10 minut; 

e) zmianę rozkładów jazdy linii nr 17, 20, 23, 24 i 56 – od lipca 2022 r. wydłużono kolejne kursy 

linii nr 17 do przystanku Hałcnów Kościół oraz dokonano zmian na liniach nr 20, 23, 24 i 56  

w odpowiedzi na wnioski pasażerów; 

f) zmianę rozkładów jazdy linii nr 1, 6, 7, 8 – od 1 września 2022 r. wprowadzony został nowy 

rozkład jazdy linii nr 7, zakładający stałe częstotliwości kursowania w ciągu dnia oraz 

koordynację odjazdów z linią nr 8, natomiast odpowiednio od 3 września 2022 r.,  

17 października 2022 r. oraz 7 listopada 2022 r. wprowadzone zostały nowe rozkłady jazdy 

linii nr 1, 6, 8 w dni robocze, soboty oraz niedziele i święta zakładające stałe częstotliwości 

kursowania oraz koordynację odjazdów na wspólnych odcinkach tras; 

g) reorganizację kursowania linii 21 i 34 – od 1 września 2022 r. linię nr 34 skierowano na nową 

trasę przejazdu w relacji Os. Polskich Skrzydeł - Os. Langiewicza, przez rejon Zajezdni MZK  

i Szpitala Wojewódzkiego, jednocześnie znacznie zwiększając częstotliwość kursowania  

– w dni robocze autobusy kursują co 30 minut w szczycie komunikacyjnym oraz co 60 minut 

poza szczytem; w dni robocze wakacyjne linia kursuje co 60 minut. Linia nr 21 ze względu na 

wydłużoną trasę przejazdu, wspólną trasę z linią nr 34 na wielu odcinkach oraz niskie potoki 

pasażerskie została zlikwidowana; 
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h) optymalizację obsługi bielskich cmentarzy – w dniu 1 listopada 2022 r. wprowadzony został 

specjalny rozkład jazdy linii nr 7 zakładający kursowanie autobusów na podstawowej trasie 

przejazdu w godzinach od 8:00 do 18:00 co 30 minut, przy jednoczesnym skróceniu linii do 

przystanku Kamienica. Dodatkowo – celem obsługi cmentarza przy ul. Grunwaldzkiej 

wprowadzono dodatkowe autobusy kursujące na wariantowej trasie przejazdu do  

Os. Kopernika przez ul. Grunwaldzką w takcie co 30 minut. Wprowadzenie wariantowości 

kursowania linii pozwoliło na zapewnienie obsługi dwóch największych cmentarzy  

w mieście jedną linią, kursującą co 15 minut. Ponadto z uwagi na znaczne zainteresowanie 

podróżnych, uruchomione zostały kursy BIS w relacji Kamienica – Warszawska Dworzec 

kursujące pomiędzy autobusami podstawowymi, co zapewniło połączenie cmentarza 

komunalnego z centrum miasta średnio co 7,5 minuty; 

i) synchronizację rozkładów jazdy linii nr 24 i 57 – od 2 listopada 2022 r. wprowadzone zostały 

nowe rozkłady jazdy linii nr 24 i 57 w dni robocze, soboty, niedziele i święta zakładające stałe 

częstotliwości kursowania w ciągu dnia oraz koordynację godzin odjazdów na wspólnych 

odcinkach tras; 

j) nowe trasy przejazdu linii nr 16 – od 7 listopada 2022 r. linia nr 16 została skierowana  

na alternatywny do ul. Cieszyńskiej ciąg ulic Jesionowej, Spółdzielców oraz Tańskiego celem 

zwiększenia dostępności do bezpośredniego połączenia w kierunku Wapienicy dla 

mieszkańców rejonu ww. ulic; 

k) zmianę w obsłudze przebudowanej pętli Szyndzielnia – od 11 listopada 2022 r. przywrócony 

został ruch autobusów linii nr 7 i 8 do pętli Szyndzielnia po zakończeniu inwestycji 

przebudowy górnego odcinka Al. Armii Krajowej. W ramach prowadzonych działań 

optymalizacyjnych – po przeprowadzeniu analizy potoków pasażerskich na linii nr 7  

w zakresie wykorzystywania przez pasażerów końcowego odcinka trasy wprowadzono 

zmianę polegającą na skróceniu części kursów w dni robocze do przystanku Karbowa Hala 

Sportowa przy jednoczesnym zachowaniu realizacji wszystkich kursów linii nr 7 w dni wolne; 

l) nowe trasy przejazdu linii nr 32 i 50 – od 14 listopada 2022 r. wycofane z obsługi zostały 

przystanki Warszawska CH oraz Warszawska FIAT, co pozwoliło na usprawnienie przejazdu 

ul. Warszawską i skrócenie czasu przejazdu tych linii. W zamian autobusy ww. linii 

zatrzymują się dwukierunkowo na przystanku Warszawska Aluprof. Jednocześnie 

wprowadzony został nowy rozkład jazdy linii nr 32 we wszystkie dni tygodnia, zakładający 

stałe częstotliwości kursowania; 

m) skrócenie czasów przejazdu – w ramach prowadzonych działań optymalizacyjnych 

dokonano zmian mających na celu skrócenie czasu przejazdu części linii – m.in. na  



                                                Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

291 | S t r o n a  

 

ul. Cieszyńskiej, Tańskiego, Bystrzańskiej, Partyzantów i 3 Maja, co było możliwe dzięki 

rozszerzeniu obszarowemu działania systemu ITS; 

2. polepszenie jakość infrastruktury przystankowej oraz informacji pasażerskiej poprzez: 

a) zmianę nazw przystanków autobusowych w Bielsku-Białej – od 1 stycznia 2022 r. 

wprowadzone zostały zmiany nazwy części przystanków komunikacyjnych 

zlokalizowanych na terenie miasta. Są one odzwierciedleniem licznych wniosków 

pasażerów, jak również propozycji przedstawianych przez Rady Osiedli oraz przedstawicieli 

obiektów użyteczności publicznej i zakładów pracy. Głównym celem tego przedsięwzięcia 

było ułatwienie orientacji w terenie pasażerom nieznającym dostatecznie układu 

komunikacyjnego miasta, biorąc pod uwagę fakt, iż część stosowanego nazewnictwa 

odnosiła się do nazw nieistniejących placówek lub obiektów, które na przestrzeni ostatnich 

lat zmieniły swoją nazwę lub zostały zlikwidowane; 

b) utworzenie nowych przystanków – Os. Beskidzkie dla wysiadających na linii nr 1, Os. Polskich 

Skrzydeł kier. Wapienica dla linii nr 16, N1 i wysiadających na liniach 4, 15, 34, Szyndzielnia dla 

wysiadających na liniach nr 7, 8, Warszawska Aluprof kier. Czechowice-Dziedzice dla linii nr 

32, 50, X (PKM Czechowice-Dziedzice) oraz Konwojowa PKP Komorowice dla linii nr 19  

w nowej lokalizacji; 

c) remonty wiat przystankowych – w 2022 r. przeprowadzono remonty kapitalne  

7 wiat przystankowych. Konstrukcje wiat zostały oczyszczone z odpadającej farby  

i w całości odmalowane. W kolejnych 60 na nowe wymienione zostały drewniane siedziska 

i oparcia oraz tam, gdzie było to konieczne, także uszkodzone poszycia dachowe; 

d) nowe wiaty przystankowe – w 2022 r. wybudowanych zostało 16 nowych wiat 

przystankowych. 13 z nich w wyniku prowadzonych przez Wydział Komunikacji działań 

modernizacyjnych stanęło na przystankach przy ul. 3 Maja, Armii Krajowej, Bystrzańskiej, 

Karpackiej, Katowickiej, Komorowickiej, Mazańcowickiej, Michałowicza, Relaksowej, Sarni 

Stok, Spółdzielców oraz Wyzwolenia. Nowe konstrukcje stanęły także na przystankach 

autobusowych przy okazji prowadzenia inwestycji drogowych realizowanych przez Miejski 

Zarząd Dróg w Bielsku-Białej, tj. ul. Tańskiego (2 wiaty) oraz ul. Górska (1 wiata); 

e) nowe perony przystankowe – w 2022 r. oddano do użytku 13 wyremontowanych 

przystanków autobusowych. Na ulicy Górskiej przy skrzyżowaniu z ul. Dojazdową 

wybudowane zostały dwa nowe perony przystankowe, na których zastosowano tzw. 

krawężniki peronowe. Ich kształt pozwala na bezpośredni podjazd autobusu do peronu 

przystankowego, a także zapobiega niszczeniu opon w przypadku najechania na krawężnik. 

Na górnej płaszczyźnie krawężników zastosowano ryflowaną powierzchnię 

antypoślizgową, która znacznie poprawia bezpieczeństwo w trakcie wsiadania i wysiadania 
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z autobusów, szczególnie dla osób starszych i pasażerów ze szczególnymi potrzebami.  

W identycznym standardzie wyremontowano i wybudowano nowe przystanki na Al. Armii 

Krajowej (cztery przystanki) oraz na ul. Warszawskiej (jeden przystanek). Na ul. Tańskiego, 

Komorowickiej oraz Nad Potokiem przeprowadzono remonty w ograniczonym zakresie – 

bez stosowania krawężników peronowych, lecz z całkowitą wymianą nawierzchni na nową 

kostkę betonową lub granitową. Dodatkowo wzdłuż krawędzi peronów zamontowana 

została antypoślizgowa kostka integracyjna z wypustkami ułatwiająca osobom 

niewidomym bezpieczne oczekiwanie i poruszanie się po peronie przystankowym; 

f) utrzymanie wiat przystankowych – w marcu 2022 r. przeprowadzono akcję 

kompleksowego mycia wiat przystankowych. Prace polegały na dokładnym czyszczeniu 

szyb, siedzisk, oparć, gablot rozkładowych i reklamowych, słupków wsporczych, 

zadaszenia wiat oraz tablic z nazwą przystanku i numerami linii. Ponadto z infrastruktury 

przystankowej usuwane były graffiti, nielegalne ogłoszenia i naklejki. Oprócz 

kompleksowego mycia wiat, przez cały rok prowadzone są także prace interwencyjne  

w poszczególnych lokalizacjach; 

g) usuwanie aktów wandalizmu - w 2022 r. służby techniczne przeprowadziły ponad 100 

interwencji związanych z usuwaniem skutków wandalizmu, tj. sprzątaniem szkła  

z rozbitych szyb i montażem nowych (48 szyb), a także 65 interwencji związanych  

z usuwaniem graffiti, nielegalnych reklam i ogłoszeń. Zidentyfikowane akty wandalizmu 

były zgłaszane do organów ścigania celem wykrycia sprawców, a następnie egzekucji 

należności za wyrządzone szkody; 

h) pierwszy przystanek z separatorami – na ulicy Juliana Tuwima pomiędzy przystankami 

autobusowymi Tuwima - Osiedle Langiewicza zostały zainstalowane dedykowane 

separatory oddzielające pasy ruchu w przeciwnym kierunku. Ich montaż ma na celu 

zapobiec próbom wyprzedzania przed pobliskim przejściem dla pieszych oraz omijania 

autobusów zatrzymujących się na przystankach, co realnie wpłynie na uspokojenie ruchu, 

a przede wszystkim poprawi bezpieczeństwo pasażerów korzystających z przystanków 

autobusowych, jak również pozostałych niechronionych użytkowników ruchu drogowego. 

Zastosowanie separatorów pomiędzy przystankami jest pierwszym takim rozwiązaniem  

w Bielsku-Białej, natomiast od kilku z powodzeniem funkcjonuje w innych miastach  

w Polsce np. w Warszawie — na przystankach autobusowych, gdzie ruch pojazdów 

komunikacji publicznej jest stosunkowo niewielki i nie istnieje zasadność budowy zatok 

przystankowych; 

i) zmianę w obrębie pętli autobusowych – pod koniec września 2022 r. wprowadzona została 

organizacja ruchu na pętli autobusowej przy ul. Filarowej polegająca na wprowadzeniu 
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strefy ruchu oraz ruchu jednokierunkowego na obszarze placu manewrowego. Wydzielona 

została przestrzeń niezbędna do obsługi pasażerów — przystanek dla pasażerów 

wysiadających (wraz z miejscem postoju dla autobusów oczekujących na rozpoczęcie 

kursu, a także autobusów szkolnych) oraz przystanek dla pasażerów wsiadających (pod 

wiatą przystankową). Na północnej części placu wyznaczone zostały miejsca parkingowe 

dedykowane dla interesantów MOPS, Zespołu Szkół oraz pobliskiej przychodni zdrowia. 

Wprowadzenie organizacji ruchu było niezbędne celem uporządkowania parkowania na 

pętli autobusowej, która notorycznie była blokowana przez zaparkowane samochody, 

uniemożliwiając przejazd autobusów i obsługę pasażerów. Natomiast w listopadzie 2022 r. 

Miejski Zarząd Dróg zakończył przebudowę górnego odcinka Al. Armii Krajowej od ronda 

Generała Augusta Emila Fieldorfa “Nila” w kierunku dolnej stacji kolei liniowej Szyndzielnia. 

W ramach prac drogowych przebudowane zostały przystanki Armii Krajowej Karbowa oraz 

pętla końcowa Szyndzielnia, która została podzielona na dwa oddzielne stanowiska: nowy 

przystanek dla pasażerów wysiadających przy wjeździe na pętlę autobusową oraz 

przebudowany przystanek dla pasażerów wsiadających zlokalizowany w bezpośrednim 

sąsiedztwie wiaty przystankowej; 

j) zieleń przystankowa – zmieniło się otoczenie kolejnego przystanku autobusowego dzięki 

zaangażowaniu mieszkańców oraz Rady Osiedla Kamienica, którzy zagospodarowali 

obszar przylegający do wiaty na przystanku Karpacka Pawilon (146) kier. centrum  

– poprzez nasadzenie nowych kwiatów i krzewów; 

k) montaż gablot rozkładowych i tablic czołowych – w 2022 r. zakończono plan (realizowany 

w latach 2021-2022) doposażenia wszystkich wiat przystankowych w gablotki  

do prezentowania rozkładów jazdy i informacji pasażerskiej – poprzez doposażenie 

kolejnych 37 wiat przystankowych. W każdej gablotce zamieszczony został także cennik 

biletów Komunikacji Miejskiej w Bielsku-Białej oraz informacje o możliwości zakupu biletów 

w mobilnych kanałach płatności. Kolejne 83 wiaty przystankowe doposażone zostały  

w dedykowane tablice czołowe z nazwą i numerem przystanku autobusowego, 

ułatwiających korzystanie z systemów informacji pasażerskiej, w tym aplikacji ITSBB oraz 

kiedyprzyjedzie.pl , gdzie w czasie rzeczywistym prezentowane są dane dot. aktualnego 

położenia pojazdów, a tym samym godziny przyjazdu na wybrany przystanek; 

l) standaryzację informacji pasażerskiej – wprowadzony został nowy system zapowiedzi 

głosowych o jednolitym poziomie głośności. Jednocześnie w autobusach pojawił się 

również nowy layout informacji pasażerskiej wyświetlanej na ekranach LCD wraz z nowymi 

funkcjami m.in. prezentowaniem czasu przejazdu między przystankami; 
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m) nowy system identyfikacji wizualnej na autobusach – w 2022 r. rozpoczęto sukcesywne 

wdrażanie projektu oznakowania floty autobusowej MZK, której celem jest wprowadzenie 

jednolitego oznakowania pojazdów MZK oraz poprawa estetyki, a także ułatwienie 

identyfikacji pojazdów przez pasażerów korzystających z aplikacji mobilnych (konieczność 

wpisania numeru taborowego przed wejściem do pojazdu w trakcie procesu zakupu biletu 

mobilnego), a także dla pasażerów ze szczególnymi potrzebami. Zakres wprowadzanych 

zmian obejmuje: nowy, czytelniejszy wzór numerów taborowych (biała kolorystyka  

na czarnym/czerwonym tle lub czarna kolorystyka na żółtym/białym tle), dodatkowe 

lokalizacje numerów taborowych na bocznych ścianach pojazdów (nad linią okien)  

w przedniej i tylnej części autobusów, nowe piktogramy wózka inwalidzkiego oraz wózka 

dziecięcego umieszczone na środkowych drzwiach pojazdu, wskazujące wejście do pojazdu 

wyposażone w dedykowaną rampę oraz wyznaczoną przestrzeń na wózek  

w bezpośrednim sąsiedztwie drzwi oraz umieszczenie logo Organizatora (Komunikacja 

Miejska w Bielsku-Białej) oraz Operatora (MZK); 

n) podstawowe informacje o komunikacji miejskiej w języku ukraińskim – na stronie 

internetowej Komunikacji Miejskiej w Bielsku-Białej opracowana została specjalna zakładka 

dla osób pochodzących z Ukrainy, w której zamieszczone zostały najważniejsze informacje 

o podróżowaniu komunikacją miejską w Bielsku-Białej w ich języku ojczystym – aby trafić 

do jak najszerszego grona pasażerów korzystających z transportu zbiorowego; 

3. inwestycje w tabor autobusowy: 

a) zakup nowych autobusowych – 18 maja 2022 r. do eksploatacji wprowadzono 4 nowe 

autobusy przegubowe Solaris Urbino 18 IV generacji (klasa MEGA). Wzrost liczby 

autobusów przegubowych do 24 sztuk pozwoli na zwiększenie pojemności taboru MZK na 

najbardziej obleganych przez pasażerów kursach, a dzięki zainstalowanemu w pojazdach 

systemowi zliczania potoków pasażerskich możliwy będzie bieżący monitoring napełnienia 

pojazdów na poszczególnych kursach. Autobusy o długości 18 metrów mogą pomieścić 138 

pasażerów, w tym 40 na miejscach siedzących. Zastosowano w nich także szereg 

udogodnień dla pasażerów ze szczególnymi potrzebami, system monitoringu wizyjnego 

oraz klimatyzację przestrzeni pasażerskiej; 

b) testy autobusu hybrydowego – wiosną 2022 r. przeprowadzone zostały testy autobusu 

hybrydowego Solaris Urbino 12 IV wyposażonego w szeregowy system HybriDrive,  

w którym podczas hamowania odzyskiwana jest energia kinetyczna, po czym zamieniana  

i gromadzona jest w postaci energii elektrycznej w magazynie energii umieszczonym na 

dachu autobusu; 
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c) pierwsze elektryczne autobusy w Bielsku-Białej: Miejski Zakład Komunikacyjny w Bielsku-

Białej Sp. z o.o. podpisał z firmą Solaris Bus & Coach umowę na wynajem dwóch autobusów 

Solaris Urbino 9 electric IV, które są pierwszymi autobusami elektrycznymi w mieście. Nowe 

pojazdy od 2023 r. są wykorzystywane w dni robocze do obsługi przewozów zamkniętych 

– linii szkolnych przewożących niepełnosprawne dzieci i młodzież do szkół, natomiast  

w weekendy są eksploatowane również na liniach miejskich o mniejszych potokach 

pasażerskich (pojemność 56 pasażerów, w tym 28 na miejscach siedzących); 

4. dokonano zmian w systemie dystrybucji biletów: 

a) uruchomienie nowego kanału dystrybucji – 14 listopada 2022 r. uruchomiony został e-sklep 

MZK, dostępny na stronie internetowej pod adresem bilety.mzk.bielsko.pl. W e‑sklepie 

możliwy jest zakup biletów okresowych: 7‑dniowych, 30-dniowych i miesięcznych. Zakupu 

biletu można dokonać z dowolnego urządzenia z dostępem do Internetu, 24 godziny na 

dobę, 7 dni w tygodniu. System jest w pełni bezpieczny i certyfikowany – oferuje on bilety 

elektroniczne, które mogą być zapisane w telefonie w formie kodu QR lub przypisane do 

karty płatniczej pasażera w formie tokenu. Wykonawca systemu pracuje także nad 

wprowadzeniem do autobusów MZK kasowników mobilnych, które pozwolą na zakup 

biletów jednorazowych i krótkookresowych w każdym pojeździe za pomocą karty 

płatniczej; 

b) zakup biletów u kierowców – od 15 kwietnia 2022 r. w związku ze złagodzeniem obostrzeń 

spowodowanych pandemią koronawirusa SARS-CoV-2, przywrócona została możliwość 

zakupu biletów u kierowców; 

5. przeprowadzono kampanie promujące publiczny transport zbiorowy: 

a) przeprowadzenie akcji zachęcającej do zakupu biletów okresowych – Wydział Komunikacji 

przeprowadził akcję promującą zakup biletów okresowych oraz informacyjną o możliwości 

zakupu biletów w funkcjonujących kanałach płatności. Plakaty informacyjne zostały 

zamieszczone na przystankach komunikacyjnych oraz w gablotach reklamowych; 

b) nowe rewersy biletów – w 2022 r. wprowadzono do obiegu nową serię rewersów biletów 

– kontynuacja serii kolekcjonerskiej Tabor MZK; 

c) bezpłatne przejazdy dla uchodźców wojennych – w związku z działaniami wojennymi na 

terytorium Ukrainy, Zarządzeniem nr ON.0050.2552.2022.KM Prezydenta Miasta Bielska-

Białej z dnia 2 marca 2022 r. – wprowadzone zostały nieodpłatne przejazdy środkami 

komunikacji miejskiej organizowanej przez Miasto Bielsko-Biała dla uchodźców wojennych 

z obywatelstwem ukraińskim. Przedmiotowa prerogatywa była wznawiana dwukrotnie. 

Nieodpłatność obowiązywała przez 3 miesiące (do 31 maja 2022 r.); 
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d) przeprowadzenie akcji promującej wybór komunikacji miejskiej – Linie autobusowe  

do terenów rekreacyjnych – w 2022 r., wzorem lat ubiegłych, zachęcano miłośników 

górskich wędrówek do pozostawienia samochodu w domu i wyboru komunikacji publicznej  

w planowaniu wycieczek górskich oraz wycieczek do terenów rekreacyjnych w Bielsku-

Białej. Na głównych przystankach autobusowych w mieście zamieszczone zostały plakaty 

informacyjne; 

e) Europejski Tydzień Zrównoważonego Transportu – Bielsko-Biała po raz jedenasty włączyło 

się w jego obchody (16-22 września 2022 r.) i zachęcało mieszkańców, by przesiedli się na 

rowery i do autobusów miejskich. W dniu 22 września 2022 r., czyli w Europejski Dzień bez 

Samochodu, na wszystkich liniach komunikacyjnych obsługiwanych przez MZK można było 

podróżować bez biletu za okazaniem dowodu rejestracyjnego samochodu osobowego, 

którego jest się właścicielem lub współwłaścicielem; 

f) dodatkowe kursy na imprezy masowe – aby umożliwić uczestnikom serii koncertów 

plenerowych pn. Letnie Brzmienia 2022 organizowanych w lipcu i sierpniu na polanie pod 

Dębowcem dojazd na te wydarzenia oraz powrót z nich, uruchomione zostały dodatkowe 

kursy linii nr 7 na skróconej trasie przejazdu pomiędzy przystankami Piastowska Dworzec — 

Karbowa Dębowiec — Warszawska Dworzec. Natomiast z okazji 30. Finału WOŚP Miejski 

Zakład Komunikacyjny w Bielsku-Białej Sp. z o.o. zorganizował cztery specjalne kursy 

autobusu (oklejonego grafikami WOŚP), w którym dla pasażerów w trakcie jazdy grali 

muzycy, zachęcając tym samym do wsparcia akcji; 

g) przeprowadzenie akcji promującej dobre praktyki podróży w komunikacji miejskiej – 

Wydział Komunikacji we wrześniu 2022 r. przygotował kampanię, w której przypomina  

o kilku zasadach, których należy przestrzegać, aby podróż miejskim autobusem stała się 

przyjemniejsza i łatwiejsza dla wszystkich pasażerów. Specjalne grafiki prezentowane są na 

monitorach LCD w pojazdach i obejmują następujące obszary i hasła: Przepuść osoby 

wysiadające, Wsiadanie i wysiadanie z wózkiem dziecięcym, Nie bądź dzieciak – zdejmij plecak, 

Nie bądź gapa – skasuj bilet, Trzymaj się poręczy lub uchwytów, Ustąp miejsce osobie starszej, 

kobietom w ciąży oraz osobom z niepełnosprawnością, Szanuj spokój współpasażerów; 

h) edukacja historyczna nt. komunikacji miejskiej – z okazji 127. rocznicy uruchomienia 

przewozów pasażerskich w Bielsku-Białej przygotowany został okolicznościowy artykuł 

opowiadający o historii linii nr 1, wzbogacony archiwalnymi fotografiami udostępnionymi 

przez bielskich pasjonatów komunikacji oraz Pana Józefa Dzieniszewskiego – wieloletniego 

prezesa Bielskiego Towarzystwa Tramwajowego. Tym samym Wydział Komunikacji 

rozpoczął serię artykułów poświęconych historii komunikacji miejskiej w Bielsku-Białej. 
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Kolejny artykuł został poświęcony historii wycofanych z eksploatacji w 2022 r. pierwszych 

autobusów marki Solaris. 
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5.7 | Uproszczony Plan Urządzenia Lasu Komunalnego Gminy Bielsko-Biała 

na lata 2021-2030 

(Informacje przygotowane przez Wydział Gospodarki Miejskiej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

 Uproszczony Plan Urządzenia Lasu Komunalnego Gminy Bielsko-Biała na lata 2021-2030  

(na podstawie art.19 ust.2 w związku z art.18 ustawy o lasach) został zatwierdzony zarządzeniem 

Nr ON.0050.1729.2021.GM Prezydenta Miasta Bielska-Białej z dnia 3 marca 2021 r. 

Celem planu jest prowadzenie zrównoważonej gospodarki leśnej, wykonanie 

inwentaryzacji i oceny stanu lasu oraz sporządzenie prognozy oddziaływania na środowisko przy 

jego realizacji. 

Gospodarka leśna jest prowadzona w oparciu o Uproszczony Plan Urządzenia Lasu (UPUL), 

opracowany dla terenów leśnych gminy Bielsko-Biała. Plan został sporządzony na okres 10 lat  

i w tym czasie jest podstawowym dokumentem techniczno-prawnym do prowadzenia 

zrównoważonej gospodarki leśnej (art. 7 ustawy o lasach). 

Podmiotem odpowiedzialnym za realizację zadań wynikających z UPUL oraz prowadzenie 

na terenach leśnych kompleksowej gospodarki jest Wydział Gospodarki Miejskiej. 

W ramach nadzoru nad gospodarką leśną prowadzone są zadania mające na celu m.in.: 

zapewnienie powszechnej ochrony lasów poprzez kształtowanie równowagi w ekosystemach 

leśnych, podnoszenie naturalnej odporności drzewostanu oraz zwiększanie jego zasobności, 

pozyskiwanie i sprzedaż drewna, podejmowanie działań pielęgnacyjnych i porządkowych na 

terenach leśnych jak również realizację pozaprodukcyjnych funkcji lasu. Łączna powierzchnia 

terenów objętych UPUL na których prowadzona jest gospodarka leśna wynosi 485 ha. 

Zgodnie z zestawieniem prac wykonywanych na terenach objętych UPUL opracowanym  

w formie rocznych wniosków gospodarczych w 2022 r. zostały wykonane poniższe czynności  

w zakresie: 

1. kompleksowej administracji lasów miejskich - zaplanowano zakres i koszt, wszystkich do 

wykonania w 2022 r., prac leśnych oraz nadzorowano ich realizacją, koordynowano zawody, 

imprezy masowe oraz inne spotkania sportowe i rekreacyjne odbywające się na terenie lasów 

miejskich, kontrolowano i patrolowano tereny leśne, prowadzono gospodarkę magazynową 

drewna; 

2. inżynierii leśnej - zajmowano się utrzymaniem dróg leśnych, alejek parkowych i szlaków 

turystycznych wraz z urządzeniami melioracyjnymi. W ramach prac wykonano mechaniczne  

i ręczne czyszczenie lub odtwarzanie rowów melioracyjnych, uzupełniono kruszywa na 

uszkodzonych nawierzchniach dróg i alejkach parkowych, wyskarpowano pobocza, 

oczyszczono przepływy i przepusty drogowe oraz zapory przeciwrumoszowe; 
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3. hodowli lasu - wykonano pielęgnację upraw leśnych poprzez wykaszanie trawy i chwastów na 

powierzchni 5,10 ha. Przygotowano powierzchnię do nasadzeń - 0,77 ha, na której posadzono 

3 414 szt. sadzonek drzew leśnych z zakrytym systemem korzeniowym. W ramach pielęgnacji 

młodników wykonano czyszczenia wczesne na powierzchni 3,80 ha oraz czyszczenia późne na 

powierzchni 9,70 ha. Uprzątnięto gałęzie pozrębowe z 746,57 m3 pozyskanego drewna; 

4. ochrony przeciwpożarowej lasu - w ramach prac dokonywano przeglądów jak również 

bieżącego utrzymania pasów przeciwpożarowych wzdłuż pieszych i drogowych ciągów 

komunikacyjnych. Wycinano posusz i usuwano tzw. leżaninę, podkrzesywano drzewa, 

wycinano krzewy i samosiewy ograniczające ruch i widoczność. Pielęgnowano lub usuwano 

drzewa zagrażające życiu lub mieniu ludzi. W okresie zagrożenia pożarowego prewencyjnie 

patrolowano tereny leśne ze szczególnym uwzględnieniem terenów rekreacyjnych oraz miejsc 

biwakowych; 

5. użytkowania lasu - w ramach prowadzonych cięć sanitarnych, przygodnych i hodowlanych 

pozyskano 746,57 m3 drewna; 

6. ochrony lasu - zabezpieczono sadzonek drzew przed szkodami powodowanymi przez 

zwierzynę na powierzchni 22,00 ha. Prowadzono zimowe dokarmianie ptaków oraz 

nadzorowano dokarmianie zwierzyny prowadzone przez Koła Łowieckie; 

7. administracji i konserwacji terenów rekreacyjnych - wykonywano konserwację i naprawy 

urządzeń rekreacyjnych i turystycznych (wiaty, deszczochrony, mostki, ławki, stoły, 

urządzenia zabawowe dla dzieci), zbierano śmieci oraz opróżniano kosze, porządkowano 

miejsca biwakowe, koszono trawę na terenach rekreacyjnych oraz konserwowano różnego 

rodzaju oznakowanie występujące w formie tablic i znaków. 

W 2022 r. w ramach projektu pn. Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych wraz  

z utworzeniem Centrum Edukacji Ekologicznej w Mieście Bielsko-Biała na terenach lasów miejskich 

powstało wiele obiektów o charakterze turystycznym i rekreacyjnym. W Wapienicy przy  

ul. Jaworzańskiej i Łowieckiej powstały dwie ścieżki rekreacyjne wraz z licznymi elementami małej 

architektury. W rejonie ulic Olszówka, Pocztowej i Modrej oraz tzw. „Błoni” zlokalizowano ścieżkę 

edukacyjną o długości ok. 5 km. Na kilkunastu przystankach zlokalizowano elementy małej 

architektury, urządzenia edukacyjne i sportowe. W miejscu nieistniejącego już amfiteatru na 

„Błoniach” powstał ogród sensoryczny z czterema strefami : smaku, dotyku, zapachu i wzroku. Na 

trasie ścieżki edukacyjnej znajduje się miejsce biwakowe z licznymi wiatami, ławeczkami oraz 

paleniskami. Na całym odcinku, nieistniejącego już toru saneczkowego powstała ścieżka 

przyrodnicza z tarasem widokowym i schronem dla nietoperzy. Na szczycie Koziej Góry 

odtworzono altanę widokową na wzór starej dziewiętnastowiecznej altany. 
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W roku 2022 łączna kwota przeznaczona na konserwację lasu wyniosła 619 518,28 zł brutto. 

Uzyskano dochody roczne z tytułu sprzedaży drewna w wysokości 301 231,48 zł brutto. 
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5.8 | Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania 

bezdomności zwierząt na terenie Miasta Bielska-Białej 

(Informacje przygotowane przez Wydział Gospodarki Miejskiej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności 

zwierząt na terenie Miasta Bielska-Białej na 2022 r. został podjęty, na podstawie art. 11a,  

w związku z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierząt, uchwałą 

XLIII/1002/2022 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 24 marca 2022 r.  

Celem programu jest zapobieganie bezdomności zwierząt oraz opieka nad zwierzętami 

bezdomnymi z terenu miasta Bielska-Białej. 

W ramach realizacji programu, którego zadaniem jest m.in. zapewnienie bezdomnym 

zwierzętom miejsca w schronisku, w 2022 r. do Miejskiego Schroniska dla Bezdomnych Zwierząt  

w Bielsku-Białej przyjęto 478 psów i 371 kotów z terenu gminy Bielsko-Biała. Dzięki poszukiwaniom 

właścicieli, do swoich opiekunów wróciło 336 psów i 20 kotów. Poprzez procedurę adopcyjną  

i poszukiwanie nowych właścicieli, przy współpracy z organizacjami pożytku publicznego, domy 

znalazło 119 psów i 255 kotów.  

W związku z koniecznością kontroli populacji kotów wolno żyjących, współpracując ze 

społecznymi opiekunami kotów wolno żyjących i zewnętrznymi zakładami leczniczymi dla zwierząt 

wykonano 284 zabiegi kastracyjne kotów. Karmicielom wydano 22 ocieplone budki dla kotów 

wolno żyjących. Społecznym opiekunom kotów wolno żyjących zapewniono 1 040 kg karmy na 

potrzeby sezonowego dokarmiania kotów wolno żyjących, bytujących na terenie miasta  

Bielska-Białej. Wypełniając zadanie usypiania ślepych miotów, poddano eutanazji 20 kociąt  

w związku z brakiem możliwości ich odkarmienia.  

Przy współpracy z zewnętrznym zakładem leczniczym dla zwierząt, wykastrowano  

i poddano zabiegowi trwałej identyfikacji poprzez implantację mikroczipa łącznie 37 psów i kotów 

posiadających właściciela. 

Realizując zadania Programu, w ramach całodobowej opieki lekarsko-weterynaryjnej 

prowadzonej w stosunku do zwierząt, które uległy zdarzeniom drogowym udzielono pomocy 

łącznie 122 zwierzętom poszkodowanym w wypadkach komunikacyjnych.  

Dla odwiedzających Schronisko grup szkolnych, przedszkolnych i innych, pracownicy biura 

Schroniska prowadzili pogadanki edukacyjne dotyczące głównie powodów, z jakich zwierzęta 

znalazły się w Schronisku. Grupy dzieci poznawały podstawowe przyczyny bezdomności zwierząt, 

a także dowiadywały się jakie są jej skutki. 

Dodatkowo informacje edukacyjne umieszczano na profilu społecznym –

www.facebook.com/schroniskoreksio. 
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Dzięki działaniom behawiorysty zwierzęcego prowadzono edukację behawiorystyczną 

pracowników, wolontariuszy i osób adoptujących zwierzęta. Prowadzono także edukację w formie 

szkoleń bezpośrednich, wykładów i webinarów dostępnych na stronie Schroniska w zakładce 

edukacja.  

W zakresie edukacji i promocji adopcji zwierzaków ze Schroniska prowadzono również 

stałą współpracę z lokalnym mediami. 

Przy współpracy z organizacjami społecznymi 27 sierpnia 2022 r. zorganizowano dzień 

otwarty w Schronisku. 

Zgodnie z zapisami ustawy o ochronie zwierząt w Programie zapewniono gospodarstwa 

rolne dla zwierząt gospodarskich. 

Środki finansowe wydatkowane na realizację Programu w 2022 r. wyniosły: 1 221 519,22 zł. 
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5.9 | Wieloletni plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych  

i urządzeń kanalizacyjnych na lata 2021-2024 w gminie Bielsko-Biała 

(Informacje przygotowane przez Wydział Gospodarki Miejskiej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Wieloletni plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i kanalizacyjnych na lata 2021-

2024 w Gminie Bielsko-Biała (na podstawie art. 21 ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym 

zaopatrzeniu w wodę i zbiorowym odprowadzeniu ścieków), został przyjęty uchwałą Rady Miejskiej. 

Plan jest przygotowywany, realizowany oraz finansowany przez AQUA S.A.  

W ramach planu realizowane są inwestycje w zakresie modernizacji (wymiany) istniejącej 

sieci wodociągowej i kanalizacyjnej, budowy nowych sieci wodociągowych i kanalizacyjnych. 

Przeprowadzono modernizację infrastruktury służącej ujmowaniu i uzdatnianiu wody oraz 

oczyszczaniu ścieków. Celem modernizacji sieci jest jej poprawa oraz polepszenie jakości wody 

dostarczanej klientom, jak również zwiększenie szczelności systemu, co pozwala na jeszcze 

bardziej racjonalne wykorzystywanie wody.  

W roku 2022 r. zostały wykonane poniższe prace modernizacyjne i inwestycyjne: 

1. modernizacja istniejących sieci wodociągowych (6 866 mb): ul. Złoty Potok, Teofila Aleksandra 

Lenartowicza, Jutrzenki, Podgórze, Juliana Tuwima, Kolejowa, Sieciowa, Poziomkowa, 

Begonii, Malwowa, Juliusza Osterwy, Klonowa, pl. Wojska Polskiego, Podwale, Stanisława 

Dubois, Stefana Okrzei, Nad Białą, Cechowa, Norberta Barlickiego, Akademii Umiejętności, 

Zduńska, Piesza, Aleksandra Głowackiego, Antoniego Osuchowskiego, Koralowa, Kmicica 25, 

Okrężna, Jana III Sobieskiego, Juliana Tuwima, Piastowska, Czołgistów, Łowiecka, Ogrodowa. 

 Nakłady: 6 841 650,00 zł;  

2. modernizacja istniejących sieci kanalizacyjnych (2 603 mb): ul. Złoty Potok, Akademii 

Umiejętności, Trakcyjna, pl. Wojska Polskiego, Warszawska, Jana Kochanowskiego, Bukowa, 

Błotna, Juliusza Słowackiego, Mieczysława Karłowicza, Mieczysława Michałowicza. 

 Nakłady: 3 612 177,00 zł; 

3. budowa nowych sieci wodociągowych (1 387 mb): ul. Zuchów, Zawiła (etap II), Zawiła (etap 

III), ul. Pocztowa, ul. Złotych Kłosów. 

 Nakłady: 488 693,00 zł; 

4. budowa nowych sieci kanalizacyjnych (4 000 mb): ul. Czyżyków, Podgórna, Katowicka, 

Wspólna, Drewniana, Tulipanów, Łowiecka, Kaskadowa, Jeżynowa, Łuczników, Skarpowa, 

Ruciana, Łamana, Kamieniołom, Okrężna, Filomatów. 

 Nakłady: 3 713 569,00 zł; 



                                                Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

304 | S t r o n a  

 

5. modernizacja obiektów związanych z gospodarką ściekową: wykonanie drogi dojazdowej do 

przepompowni ścieków przy ul. Krogulczej, modernizacja instalacji technologicznej pompowni 

p2 - obiekt nr 18. 

 Nakłady: 151 158,00 zł; 

6. modernizacja obiektów związanych z produkcją i zaopatrzeniem w wodę: zabudowa poidełek 

w trzech lokalizacjach na terenie miasta, budowa zbiornika wody czystej przy SUW Wapienica. 

 Nakłady: 937,00 zł. 

Nakłady finansowe na przeprowadzone w 2022 r. inwestycje oraz remonty urządzeń 

wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych wyniosły 14 808 184,00 zł. 
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5.10 | Plan Gospodarki Niskoemisyjnej 

(Informacje przygotowane przez Wydział Ochrony Środowiska i Energii Urzędu Miejskiego w Bielsku-

Białej)  

Plan Gospodarki Niskoemisyjnej (PGN), uchwalony uchwałą Rady Miejskiej w Bielsku-Białej 

Nr XV/255/2016 z 9 lutego 2016 r., ujmuje wszystkie realizowane i planowane działania Miasta 

skutkujące redukcją emisji CO2.  

W roku 2022 realizowano następujące zadania: 

1. ograniczenie emisji z budynków mieszkalnych (zadanie nr 5 w PGN) realizowano w Wydziale 

Ochrony Środowiska i Energii przez prowadzenie działań w ramach zadania pn. Kompleksowy 

program ochrony powietrza atmosferycznego w zakresie ograniczenia emisji zanieczyszczeń do 

atmosfery miasta Bielska-Białej z budynków mieszkalnych. Jest to program opisany w osobnym 

punkcie raportu;  

2. program dotacyjny do odnawialnych źródeł energii (zadanie nr 29 w PGN) - 11 maja 2020 r. 

miasto Bielsko-Biała podpisało z Instytucją Zarządzającą Regionalnym Programem 

Operacyjnym Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 umowę o dofinansowanie projektu 

grantowego Odnawialne źródła energii dla mieszkańców Bielska-Białej. Dzięki temu właściciele 

nieruchomości mieszkalnych na terenie Bielska-Białej chcący zainstalować odnawialne źródła 

energii na potrzeby mieszkaniowe mogą otrzymać na ten cel dotacje unijne (granty). 

Całkowita wartość Projektu wynosi 15 156 250,00 zł, w tym wartość dofinansowania ze 

środków RPO WSL 2014-2020 wynosi 14 398 437,50 zł. Projekt polega na dofinansowaniu 

montażu instalacji odnawialnych źródeł energii wytwarzających energię cieplną i elektryczną 

w domach jednorodzinnych należących do mieszkańców miasta Bielska-Białej. Projekt 

przewiduje dofinansowanie do 1 008 szt. instalacji OZE, w tym do 618 szt. instalacji 

fotowoltaicznych, do 50 szt. instalacji kolektorów słonecznych oraz do 202 szt. pomp ciepła 

do c.w.u. i do 138 szt. pomp ciepła do c.o. lub c.o. + c.w.u. Termin realizacji Projektu określono 

na okres od 10 lipca 2020 r. do 30 czerwca 2023 r. W 2022 r. zrealizowano około 86% inwestycji. 

Na przełomie marca i kwietnia odbył się otwarty nabór uzupełniający do Projektu. Nabór 

dotyczył instalacji kolektorów słonecznych oraz pomp ciepła do c.w.u. Z uwagi na fakt, 

że w wyniku naboru oraz realizacji Projektu ostatecznie nie została wyczerpana pula 

dotowanych instalacji pomp ciepła do c.w.u. oraz kolektorów słonecznych, miasto Bielsko-

Biała zwróciło się z prośbą do IZ RPO WSL o wyrażenie zgody na zmiany w Projekcie dotyczące 

liczby poszczególnych instalacji do wykonania w taki sposób, aby zawrzeć umowy  

z potencjalnymi grantobiorcami z listy rezerwowej. Chodziło o zmianę alokacji pozostałych 

środków finansowych na instalacje cieszące się największym popytem tj. pompy ciepła do c.o. 
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oraz fotowoltaikę, ponieważ liczba złożonych wniosków na inwestycje łączone z tych instalacji 

przewyższała przewidziane w Projekcie. Złożony wniosek z prośbą o wyrażenie zgody na 

powyższe zmiany jest w trakcie procedowania przez IZ RPO WSL., która zgodziła się na 

przesunięcie terminu zakończenia realizacji i rozliczenia Projektu z 31 grudnia 2022 r na  

30 czerwca 2023 r.; 

3. budowanie strategii rozwoju elektromobilności (związek z zadaniami 22 i 24 w PGN) - uchwała 

Nr III/18/2018 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 18 grudnia 2018 r. umożliwiła opracowanie 

dokumentu pn. Strategia rozwoju elektromobilności w Bielsku-Białej. E-moBBility 2020-2035, 

którego bezpośrednim celem jest stworzenie warunków do rozwoju elektromobilności  

w naszej gminie. Przedmiotowy dokument został sporządzony przez firmę REFUNDA  

Sp. z o.o., z którą podpisano umowę w dniu 12 lutego 2020 r. W ramach prac nad strategią 

przeprowadzono e-ankietę wśród mieszkańców naszego miasta oraz konsultacje społeczne 

niniejszego dokumentu, przygotowano także projekt Planu budowy ogólnodostępnych stacji 

ładowania samochodów elektrycznych na terenie Bielska-Białej. Opracowanie dokumentu pn. 

Strategia rozwoju elektromobilności w Bielsku-Białej. E-moBBility 2020-2035 zostało 

sfinalizowane dnia 25 sierpnia 2020 r. przyjęciem uchwały Nr XXI/503/2020 przez Radę Miejską 

w Bielsku-Białej. Całkowity koszt realizacji tego zadania (18 994,89 zł) został pokryty ze 

środków NFOŚiGW. Natomiast dnia 18 marca 2021 r. uchwałą Nr XXX/710/2021 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej przyjęto Plan budowy ogólnodostępnych stacji ładowania na terenie gminy 

Bielsko-Biała; 

4. kompleksowa promocja i edukacja mieszkańców w zakresie efektywności energetycznej 

(zadanie nr 14 w PGN) - od 2011 r. realizowana jest promocyjno-edukacyjna kampania pn.: 

Bielsko-Biała chroni klimat skierowana do mieszkańców. W ramach kampanii co roku 

organizowany jest ekologiczny konkurs Szanuj energię, chroń klimat, dedykowany środowisku 

oświatowemu na każdym poziomie edukacji: od przedszkola do szkoły ponadpodstawowej. 

Finał konkursu odbywa się na corocznym święcie energii pn.: Beskidzki Festiwal Dobrej Energii. 

Popularyzacja idei ochrony środowiska i klimatu oraz oszczędzania energii w formie zajęć 

lekcyjnych, filmów, konferencji, wystaw, konkursów i innych form przekazu (w tym masowych 

środków komunikacji społecznej) ma miejsce nie tylko na terenie obiektów miejskich  

i placówek oświatowych, ale także dociera do szerokich grup społeczności lokalnej właśnie 

dzięki festiwalowi oraz obecności w dedykowanych social mediach: profilu Facebook Miasto 

Dobrej Energii Bielsko-Biała, Instagramie i kanale YouTube o tej nazwie oraz stronie 

internetowej www.miastodobrejenergii.pl. W 2022 r. odbyła się XII edycja imprezy pn. 

Beskidzki Festiwal Dobrej Energii, z udziałem ok. 3 tys. osób. W ramach kampanii Bielsko-Biała 

chroni klimat już po raz 12-ty przeprowadzony został konkurs Szanuj energię, chroń klimat. 
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W roku 2022 kampania miała tytuł Piątka dla ekologii w Bielsku-Białej, który miał wieloznaczny 

charakter: piątka to wysoka ocena zaangażowania i osiągniętych wyników – w tym wypadku 

chodzi o poziom działań ekologicznych podejmowanych w Bielsku-Białej; piątka to także liczba 

zagadnień związanych ze zrównoważonym rozwojem, tj.: energia i powietrze, woda, odpady, 

przyroda i elektromobilność, które pojawiły się zarówno w konkursie, w postaci: piosenek, 

plakatów, krótkich filmików czy komiksów kreowanych przez nauczycieli i uczniów, na 

festiwalu, a także w mobilnej grze rodzinnej na zakończenie festiwalu. Został opracowany  

i wydany nowy komiks ekologiczny pt.: Bielski i Biała na tropie, gdzie bohaterowie 

reprezentujący te zagadnienia oraz naszych partnerów, przeżywali wspólnie swoje przygody. 

Istotny jest także fakt, że partnerzy zarówno konkursu, jak i festiwalu to 

przedstawiciele tych właśnie dziedzin. XII edycja kampanii w innowacyjny sposób 

zaangażowała partnerów tematycznych, jak dystrybutor ciepła systemowego, lokalny 

dostawca wody i odbiorca ścieków, zarządca gospodarki odpadami, gospodarz lasów 

lokalnych i środowiska przyrodniczego, instytucja zarządzająca energią oraz podmiot 

promujący elektromobilność, w zorganizowanie obchodów święta energii i klimatu na swoim 

terenie, zaraz po zakończeniu festiwalu. Mieszkańcy chętnie zapoznawali się w tym, jak 

funkcjonują najistotniejsze dla miasta podmioty dostarczające media energetyczne. Końcem 

czerwca odbył się uroczysty finał w Kinie Helios z wręczeniem dyplomów i nagród zarówno 

uczestnikom indywidualnym, jak i placówkom oświatowym oraz zaangażowanym partnerom 

biznesowym. Na podstawie prac konkursowych przedszkolaków powstały ekologiczne 

kalendarze na rok 2023, rozdystrybuowane do wszystkich szkół i przedszkoli, zarówno 

miejskich jak i prywatnych, zaangażowanych w kampanię Bielsko-Biała chroni klimat;  

W konkursie uczestniczyły 33 przedszkola, 35 szkół i wykonano 830 zadań i prac 

konkursowych; 

5. zarządzanie energią w gminnych budynkach publicznych – zdalny monitoring mediów 

energetycznych (zadanie nr 2a w PGN) – monitoring zużycia energii i innych mediów  

w budynkach gminnych jest realizowany od 2005 r. w postaci bazy danych ułatwiających 

kontrolę zużyć. Obecnie monitoring dotyczy 140 obiektów gminnych.  
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5.11 | Założenia do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną 

i paliwa gazowe dla miasta Bielska-Białej 

(Informacje przygotowane przez Wydział Ochrony Środowiska i Energii Urzędu Miejskiego w Bielsku-

Białej)  

Założenia do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe dla miasta 

Bielska-Białej zostały przyjęte uchwałą Rady Miejskiej Nr XXXIV/636/2017 z dnia 31 października  

2017 r. Dokument ten identyfikuje tło energetyczne Miasta oraz określa przewidywane zmiany  

i trendy, uwzględniając także planowane przedsięwzięcia racjonalizujące używanie energii. Określa 

również potencjał zawarty w zasobach tradycyjnych jak i odnawialnych źródeł energii. 

 Z założeń do planu w szczególnych przypadkach może wyniknąć potrzeba wykonania 

planu zaopatrzenia w energię. W wykonanym opracowaniu nie wykazano jednak potrzeby 

wykonania takiego planu. Natomiast Założenia do planu są cennym źródłem informacji 

energetycznych Miasta, wykorzystywanych w praktycznej działalności wydziału i podstawą do 

tworzenia innych opracowań planistycznych takich np. jak PGN czy Kompleksowy program ochrony 

powietrza atmosferycznego w zakresie ograniczenia emisji zanieczyszczeń do atmosfery miasta 

Bielska-Białej z budynków mieszkalnych. 

Planuje się wykonanie aktualizacji opracowania w 2024 r. 
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5.12 | Program ochrony powietrza dla terenu województwa śląskiego 

mający na celu osiągnięcie dopuszczalnych substancji w powietrzu 

oraz pułapu stężenia ekspozycji 

(Informacje przygotowane przez Wydział Ochrony Środowiska i Energii Urzędu Miejskiego w Bielsku-

Białej)  

Program ochrony powietrza dla województwa śląskiego został podjęty uchwałą  

nr VI/21/12/2020 Sejmiku Województwa Śląskiego z dnia 22 czerwca 2020 r. w sprawie przyjęcia 

Programu ochrony powietrza dla województwa śląskiego. Nadrzędnym celem Programu ochrony 

powietrza jest wskazanie działań naprawczych, których realizacja doprowadzi do poprawy stanu 

jakości powietrza, co w konsekwencji spowoduje ograniczenie niekorzystnego wpływu 

zanieczyszczeń powietrza na zdrowie i życie mieszkańców województwa śląskiego. Ponadto celem 

przyjęcia Programu jakości powietrza jest również wskazanie przyczyn wystąpienia przekroczeń 

substancji w powietrzu. 

Działania zaplanowane do realizacji w przedmiotowym Programie ochrony powietrza mają 

na celu uzyskanie maksymalnego efektu ekologicznego poprzez redukcję emisji zanieczyszczeń do 

powietrza ze źródeł, które w największym stopniu oddziałują na wielkość stężeń substancji  

w powietrzu. Zgodnie z przeprowadzonymi analizami w zakresie wpływu poszczególnych źródeł 

emisji na wysokość stężeń substancji w powietrzu, działania naprawcze w głównej mierze powinny 

skupiać się na redukcji emisji z sektora komunalno-bytowego (pochodzącej z indywidualnych 

systemów grzewczych). Zaplanowane do realizacji działania naprawcze obejmują również zadania 

wspomagające, związane z prowadzeniem akcji promocyjnych i edukacyjnych, a także działania 

kontrolne. W Programie zostały wskazane także kierunki działań, których realizacja ma wspomagać 

skuteczną poprawę stanu jakości powietrza.  

Urząd Miejski w Bielsku-Białej wraz z jednostkami podległymi realizuje założenia Programu 

ochrony powietrza poprzez likwidację źródeł spalania paliw stałych z zasobach komunalnych, 

dofinansowania do wymiany źródeł na paliwa stałe na ogrzewanie gazowe i elektryczne oraz 

prowadzi wielokierunkowe działania edukacyjne. 

Wskazane działania prowadzone na przestrzeni ostatnich lat przyczyniły się do uzyskania 

wysokiego efektu ekologicznego poprzez redukcję pyłów zawieszonym PM10, PM2,5  

i benzo(a)pirenu oraz poprawy jakości powietrza. 
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Tabela nr 68. Redukcja emisji pyłu zawieszonego PM10 w latach 2019-2022  

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Redukcja emisji pyłu 
zawieszonego PM10 

28,2 Mg 54,7 Mg 53,2 Mg 50,6 Mg 

Źródło: Wydział Ochrony Środowiska i Energii Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej.  

 

Działania Miasta Bielska-Białej skupiły się na zadaniach związanych z ograniczeniem tzw. 

niskiej emisji, obejmującej emisję pyłów zawieszonych do powietrza. Przy wsparciu 

Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w ramach programu PONE 

dofinansowano wymianę 248 przestarzałych źródeł na paliwa stałe na kwotę ponad 2 mln zł. 

Natomiast przy wsparciu środków unijnych w ramach programów GRANT PONE i OZE 

dofinansowano wymianę 62 przestarzałych źródeł na paliwa stałe na kwotę ponad 1,15 mln zł. 

W 2019 r. wdrożono program osłonowy przeznaczony dla uboższych mieszkańców, którzy 

po 1 stycznia 2019 r. zlikwidowali źródła węglowe. Zadaniem programu jest dofinansowanie do 

zwiększonych kosztów ponoszonych w związku ze zmianą sposobu ogrzewania – z paliw stałych 

na ogrzewanie ekologiczne: gazowe, elektryczne, olejowe lub w przypadku gdy lokal mieszkalny 

został podłączony do miejskiej sieci ciepłowniczej. W 2022 r. na ten cel wydatkowano  

ok. 171 tys. zł.  

W 2022 r. Miejski system monitoringu jakości powietrza składał się z 37 urządzeń 

mierzących jakość powietrza, w tym 10 czujników stacjonarnych SYNGEOS i 27 Eko-słupków, które 

mierzą stężenia pyłów zawieszonych PM10, PM2.5 i PM1 obecnych w powietrzu i wskazują wynik 

za pomocą lampy led, która przybiera barwę w zależności od aktualnej jakości powietrza, zgodnie 

z Polskim Indeksem Jakości Powietrza. Na zapewnienie funkcjonowania monitoringu 

wydatkowano ok. 70 tys. zł.  

Jednocześnie w 2022 r. Zakład Gospodarki Mieszkaniowej dokonał termomodernizacji 

budynków pozostających w zasobach gminnych wraz z likwidacją źródeł węglowych na łączną 

kwotę ok. 18,6 mln zł.  

Ponadto gmina Bielsko-Biała poprzez Straż Miejską sprawuje kontrolę nad przestrzeganiem 

zapisów uchwały nr VI/21/12/2020 z dnia 22 czerwca 2020 r. w sprawie przyjęcia Programu ochrony 

powietrza dla województwa śląskiego. Do realizacji zadań wykonywany jest dodatkowo monitoring 

niskiej emisji wraz z czynnościami kontrolnymi pod kątem przepisów ustawy o odpadach i tzw. 

uchwały antysmogowej z wykorzystaniem bezzałogowych statków powietrznych – dronów. 
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W celu ograniczenia emisji powierzchniowej liniowej w ramach zadań Miejskiego Zarządu 

Dróg funkcjonuje Inteligentny System Transportowy oraz zostały wprowadzone ograniczenia  

w ruchu pojazdów w mieście.  
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5.13 | Kompleksowy program ochrony powietrza atmosferycznego  

w zakresie ograniczenia emisji zanieczyszczeń do atmosfery miasta 

Bielska-Białej z budynków mieszkalnych w roku 2022 

(Informacje przygotowane przez Wydział Ochrony Środowiska i Energii Urzędu Miejskiego w Bielsku-

Białej)  

W trosce o jakość powietrza atmosferycznego od 2004 r. Miasto udziela finansowej 

pomocy mieszkańcom likwidującym stare paleniska węglowe. Od 2007 r. do 2021 r. udzielana była 

dotacja z udziałem środków pożyczonych z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska 

i Gospodarki Wodnej w Katowicach.  

W ramach programu w 2022 r. przeprowadzono 248 wymian źródeł ciepła o wartości 

inwestycji 3 633 713,98 zł, z czego dotacje dla mieszkańców wyniosły łącznie 2 095 386,89 zł. 

Część dotacji w kwocie 160 000,00 zł wypłacono ze środków budżetu miasta w celu umorzenia 

pożyczki z WFOŚiGW w Katowicach zaciągniętej na inne zadanie proekologiczne, pozostałą część 

dotacji została sfinansowana ze środków przeznaczonych na ochronę środowiska. Całkowite 

koszty programu poniesione przez Miasto obejmujące wypłacone dotacje oraz koszty obsługi 

wyniosły 2 172 919,47 zł. 

 

Tabela nr 69. Informacje o realizacji wymian źródeł ciepła. 

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Ilość wymienionych źródeł 
ciepła 

250 szt. 454 szt. 450 szt. 248 szt. 

Wartość inwestycji 3 238 195,23 zł 5 537 697,82 zł 5 894 686,88 zł 3 633 713,98 zł 

Łączna wartość dotacji 1 749 307,00 zł 3 652 337,11 zł 3 697 407,89 zł 2 095 386,89 zł 

Źródło: Wydział Ochrony środowiska i Energii Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej.  

 

Wykonanie programu w roku 2022 spowodowało spadek ilości emitowanych pyłów 

o ponad 16 ton w skali roku, a od początku działania tego programu szacowana redukcja roczna 

pyłu wynosi około 310 ton.  

Regulamin udzielania dotacji został przyjęty uchwałą nr XVI/353/2020 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 18 lutego 2020 r. w sprawie przyjęcia regulaminu udzielania dotacji celowej 

osobom fizycznym ze środków budżetu miasta Bielska-Białej na realizację zadania pn.: „Kompleksowy 
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program ochrony powietrza atmosferycznego w zakresie ograniczenia emisji zanieczyszczeń do 

atmosfery miasta Bielska-Białej z budynków mieszkalnych”, która ma funkcjonować także w latach 

następnych.  
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5.14 | Program Ochrony Środowiska dla miasta Bielska-Białej do roku 2025 

(Informacje przygotowane przez Wydział Ochrony Środowiska i Energii Urzędu Miejskiego w Bielsku-

Białej)  

Program Ochrony Środowiska dla miasta Bielska-Białej do roku 2025 z uwzględnieniem 

perspektywy do roku 2029 wraz z Prognozą oddziaływania na środowisko został zatwierdzony 

uchwałą nr XLIV/1014/2022 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 21 kwietnia 2022 r. Dokument został 

sporządzony zgodnie z obowiązkiem wynikającym z treści art.17 ust.1 oraz 18 ust.1 ustawy Prawo 

ochrony środowiska. Struktura i elementy Programu są zgodne z wytycznymi Ministra Środowiska 

odnośnie opracowywania wojewódzkich, powiatowych i gminnych programów ochrony 

środowiska, zgodnie z którymi program ochrony środowiska ma stanowić podstawę 

funkcjonowania systemu zarządzania środowiskiem na terenie danej jednostki samorządowej. 

Obecnie głównym celem sporządzania i uchwalania programów ochrony środowiska jest 

realizacja przez jednostki samorządu terytorialnego, polityki ochrony środowiska zgodnie  

z założeniami strategii rozwoju, programów i dokumentów programowych. 

Program Ochrony Środowiska jest podstawowym narzędziem prowadzenia polityki 

ochrony środowiska na terenie miasta Bielska-Białej. Opracowanie określa politykę środowiskową, 

a także wyznacza cele i zadania środowiskowe, które odnoszą się do aspektów środowiskowych, 

usystematyzowanych według priorytetów.  

Dokument wspomaga dążenie do uzyskania sukcesywnego ograniczenia degradacji 

środowiska, ochronę i rozwój jego walorów oraz racjonalnego gospodarowania zasobami 

środowiska z uwzględnieniem konieczności jego ochrony. Ocenę efektów jego realizacji, zgodnie  

z ustawą Prawo Ochrony Środowiska, dokonuje się okresowo, co 2 lata. Wobec powyższego Raport 

zostanie sporządzony w roku 2024.  
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5.15 | Plan Adaptacji Miasta Bielska-Białej do zmian klimatu do roku 2030 

(Informacje przygotowane przez Wydział Ochrony Środowiska i Energii Urzędu Miejskiego w Bielsku-

Białej)  

W związku z zawartym porozumieniem z 1 lipca 2015 r. pomiędzy miastem Bielsko-Biała  

a Ministrem Środowiska, Miasto przystąpiło do udziału w projekcie realizowanym przez Ministra 

Środowiska w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko 2014-2020 pn. 

Opracowanie planów adaptacji do zmian klimatu dla miast powyżej 100 tys. mieszkańców. Jest to 

nowatorski projekt Ministerstwa Środowiska, którego głównym celem jest ocena wrażliwości 

i podatności na zmiany klimatu dla każdego z 44 największych polskich miast partnerskich  

i zaplanowanie działań adaptacyjnych, adekwatnych do zidentyfikowanych zagrożeń.  

Proces przygotowania Planu przebiegał w systemie trójstronnej współpracy między 

Ministerstwem Środowiska, miastem Bielsko-Biała oraz Wykonawcą z ramienia Konsorcjum – 

Arcadis sp. z o.o. Projekt był realizowany od 2 lutego 2017 r. do 30 listopada 2018 r.  

Uchwałą nr XII/221/2019 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z 22 października 2019 r. przyjęto 

dokument pn. Plan Adaptacji Miasta Bielska-Białej do zmian klimatu do roku 2030. Plan Adaptacji 

powstał w odpowiedzi na jeden z najważniejszych problemów ochrony środowiska, jakimi są 

zmiany klimatu i potrzeba adaptacji do skutków tych zmian. Plan wskazuje wizję, cel nadrzędny 

oraz cele szczegółowe adaptacji miasta do zmian klimatu, jakie powinny zostać osiągnięte poprzez 

realizację wybranych działań adaptacyjnych. Dotyczy on czterech najbardziej wrażliwych 

sektorów/obszarów miasta Bielska-Białej. Są to: zdrowie publiczne, gospodarka wodna, transport 

i energetyka. Działania adaptacyjne są spójne z polityką UE i kraju w zakresie adaptacji do zmian 

klimatu. Wpisują się także w politykę rozwoju miasta wyrażoną w dokumentach strategicznych 

i planistycznych obowiązujących w mieście. W Planie adaptacji określono zasady wdrożenia działań 

adaptacyjnych (podmioty odpowiedzialne, ramy finansowania, wskaźniki monitoringu, założenia 

dla ewaluacji oraz aktualizacji dokumentu). Realizacja działań adaptacyjnych zaplanowana została 

na lata 2020-2030. W roku 2020 przewidziano do realizacji dwa zadania adaptacyjne tj. Wdrożenie 

Inteligentnego Systemu Transportowego obejmującego realizację: systemu zarządzania ruchem, 

podsystemu sterowania ruchem wraz z priorytetem na skrzyżowaniach, podsystemu informacji dla 

kierowców i pasażerów, podsystemu monitoringu wizyjnego, podsystemu zarządzania 

transportem wraz z dynamiczną informacją pasażerską, modernizację sygnalizacji świetlnych oraz 

sporządzenie ekspertyzy dotyczącej możliwości rozwoju elektromobilności w mieście. W oparciu  

o informacje przekazane przez podmioty odpowiedzialne za inicjowanie i realizację działań 

adaptacyjnych, raz na dwa lata będzie przygotowywany Raport z wdrażania Planu Adaptacji Miasta 

Bielska-Białej do zmian klimatu do roku 2030. Raport z wdrażania Planu Adaptacji za lata 2019-2021 
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został sporządzony w grudniu 2021 r. i został przedłożony na sesji Rady Miejskiej w dniu  

20 stycznia 2022 r.  
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5.16 | Program usuwania wyrobów zawierających azbest z terenu miasta 

Bielska-Białej wraz ze szczegółową inwentaryzacją 

(Informacje przygotowane przez Wydział Ochrony Środowiska i Energii Urzędu Miejskiego w Bielsku-

Białej)  

Program usuwania wyrobów zawierających azbest z terenu miasta Bielska-Białej wraz ze 

szczegółową inwentaryzacją został podjęty uchwałą nr VI/99/2011 z 12 kwietnia 2011 r. Rady 

Miejskiej w Bielsku-Białej. 

Wykorzystywanie azbestu lub wyrobów zawierających azbest stanowiących między innymi 

pokrycia dachowe i elewacje budynków, dopuszcza się w użytkowanych instalacjach (w tym  

w obiektach budowlanych) lub urządzeniach nie dłużej niż do dnia 31 grudnia 2032 r., jednak pod 

warunkiem, że stan wyrobów nie ujawnia widocznych uszkodzeń lub zużycia. W trosce o zdrowie 

mieszkańców oraz zapewnienie prawidłowego postępowania z wyrobami zawierającymi azbest od 

2005 r. przyznawane są osobom fizycznym dotacje na demontaż oraz unieszkodliwienie wyrobów 

zawierających azbest. Bezpieczne usuwanie wyrobów zawierających azbest wymaga szczególnego 

postępowania, dlatego dotacje są przyznawane na warunkach ściśle określonych przepisami, 

między innymi wymagane jest wykonanie prac demontażowych przez uprawnioną firmę oraz 

unieszkodliwienie ich na składowisku odpadów zawierających azbest. Dotychczas udzielono 923 

dotacji na łączną kwotę 2 335 604,66 zł. W ramach dotacji na terenie Miasta zdemontowano  

z budynków 116 016,615 m2 wyrobów zawierających azbest, w związku z tym unieszkodliwiono  

1 737,096 ton odpadów azbestowych. Spowodowało to znaczne zmniejszenie zagrożenia dla 

zdrowia mieszkańców powodowanego użytkowaniem wyrobów azbestowo-cementowych.  

W 2022 r. udzielono 49 dotacji na kwotę 168 716,36 zł w wyniku czego zdemontowano  

z budynków na terenie Miasta 6 359,05 m2, w związku z tym unieszkodliwiono 94,686 ton odpadów 

azbestowych. 
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5.17 | Program ochrony środowiska przed hałasem w mieście Bielsku-Białej 

na lata 2018-2022 

(Informacje przygotowane przez Wydział Ochrony Środowiska i Energii Urzędu Miejskiego w Bielsku-

Białej) 

Program ochrony przed hałasem w mieście Bielsku-Białej na lata 2018-2022 przyjęty został 

uchwałą nr XLV/893/2018 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 25 października 2018 r. 

Podstawą dla wykonania Programu oraz zasadniczym źródłem informacji o skali zagrożenia 

hałasem na terenie Miasta była Mapa akustyczna Bielska-Białej, opracowana w roku 2017. Na jej 

bazie, na podstawie poprzedniego Programu oraz w toku licznych dodatkowych analiz, w tym wizji 

i ocen terenowych zidentyfikowano tereny Miasta o największych przekroczeniach 

dopuszczalnych poziomów hałasu i największej liczbie osób narażonych na to oddziaływanie. 

Obszary te, znane w literaturze zagranicznej jako hot spots, określono w Programie mianem 

gorących punktów (tereny najbardziej narażone na oddziaływanie hałasu). Dla terenów tych 

zaproponowano działania naprawcze, które powinny być zrealizowane w pierwszej kolejności. 

W ramach Programu ochrony środowiska przed hałasem zaproponowano działania, 

których realizacja powinna doprowadzić do poprawy stanu akustycznego w Bielsku-Białej. 

Podzielono je na następujące grupy: 

1. działania krótkoterminowe, które stanowią faktyczny zakres Programu ochrony środowiska 

przed hałasem w mieście Bielsku-Białej na lata 2018-2022. W tej grupie są działania związane z jak 

najszybszym ograniczeniem poziomu hałasu na terenach najbardziej narażonych na 

oddziaływanie hałasu tj. wymiana nawierzchni ulic (Krakowska, prof. dr. Mieczysława 

Michałowicza, Żywiecka, Wzgórze, Juliusza Słowackiego, 3 Maja), zastosowanie środków 

trwałego uspokojenia ruchu oraz optymalizacja sygnalizacji świetlnej. Podmiot 

odpowiedzialny za realizację tych działań to Miejski Zarząd Dróg w Bielsku-Białej. Kolejność  

i czas realizacji leży w gestii Zarządcy obiektu lub instytucji, której dotyczą odpowiednie 

działania; 

2. działania długoterminowe, które określają rodzaje przedsięwzięć mających na celu 

poprawę klimatu akustycznego w mieście w dłuższej perspektywie czasowej, czyli  

w okresie, kiedy realizowane będą kolejne programy ochrony środowiska przed 

hałasem. Główne zadania należące do tej grupy działań to między innymi: 

konsekwentna realizacja zadań inwestycyjnych ujętych w WPFie, realizacja inwestycji 

obszarowych mających na celu uspokojenie ruchu poprzez ograniczenie ruchu tranzytowego, 

upłynnienie ruchu z kontrolą prędkości, zapewnienie priorytetu komunikacji zbiorowej; 
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3. polityka parkingowa („park and ride” i inne rodzaje), planowanie przestrzenne uwzględniające 

zagrożenia hałasem – strefowanie funkcji zabudowy skuteczne i konsekwentne 

egzekwowanie ograniczeń (ruchu, prędkości, tonażu); 

4. działania związane z edukacją ekologiczną, które powinny być prowadzone w sposób ciągły, 

zarówno w zakresie działań długoterminowych, jak i krótkoterminowych. Działania te to 

promocja komunikacji zbiorowej, promocja komunikacji rowerowej i rozwój ścieżek 

rowerowych, promocja pojazdów „cichych”, udział mediów w konsultacjach społecznych  

i edukacji społeczeństwa, ukierunkowanie właściwego planowania przestrzennego 

uwzględniającego zagrożenia hałasu, strefowanie funkcji zabudowy. 

W 2022 r. kontynuowano wykonywanie działań naprawczych zgodnie ze wskazanym 

Programem ochrony środowiska przed hałasem w mieście Bielsku-Białej. 

Zgodnie z art. 119a ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. – Prawo ochrony środowiska (Dz.U. 

z 2022 r., poz.2556) Marszałek województwa, na podstawie strategicznych map hałasu, 

opracowuje dla obszaru województwa projekt uchwały w sprawie programu ochrony środowiska 

przed hałasem. 
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5.18 | Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Bielska-

Białej na lata 2021-2030 

(Informacje przygotowane przez Wydział Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Bielska-Białej na lata 2021-2030 

przyjęto uchwałą nr XXXVII/874/2021 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 18 listopada 2021 r. 

Została ona opracowana na podstawie art. 17 i 19 w związku z art. 16b ustawy z dnia 12 marca  

2004 r. o pomocy społecznej.  

W dokumencie przyjęto pięć celów strategicznych, których zakres obejmuje:  

1. podnoszenie jakości życia mieszkańców, w szczególności zagrożonych wykluczeniem 

społecznym; 

2. tworzenie warunków dla poprawy stanu zdrowia mieszkańców; 

3. wspieranie aktywności zawodowej mieszkańców i przeciwdziałanie negatywnym skutkom 

bezrobocia; 

4. wsparcie rodzin oraz systemu pieczy zastępczej; 

5. zapobieganie negatywnym zjawiskom społecznym oraz łagodzenie ich skutków.  

Miasto Bielsko-Biała realizując Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych przyjęło 

następującą wizję: „Bielsko-Biała jest miastem zapewniającym warunki umożliwiające podnoszenie 

jakości życia mieszkańców, w szczególności osób i rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym.  

Miasto wspiera aktywność zawodową bielszczan i przeciwdziała negatywnym skutkom 

bezrobocia. Bielsko-Biała dba o osoby w każdym wieku, między innymi poprzez działania na rzecz 

poprawy stanu ich zdrowia oraz zabezpieczenia społecznego. Miasto buduje kapitał społeczny 

wspierając rodziny oraz system pieczy zastępczej”. 

Kierując się przyjętą wizją Miasto Bielsko-Biała w perspektywie do 2030 r. będzie dążyło do 

realizacji misji zakładającej, że: „Bielsko-Biała wyrównuje szanse społeczne i kreuje warunki 

przeciwdziałające wykluczeniu społecznemu osób i rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji 

życiowej, ze szczególnym uwzględnieniem dzieci i młodzieży, seniorów oraz osób  

z niepełnosprawnościami”. 
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Tabela nr 70. Sprawozdanie z realizacji Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Bielska-
Białej na lata 2021-2030 w 2022 r. 

Działania Mierniki 
Osiągnięta wartość – rok 2022  

(komentarz) 

Przyjęte wartości 
bazowe  

i referencyjne 

Cel strategiczny SRPS. 1. 
Podnoszenie jakości życia mieszkańców, w szczególności zagrożonych wykluczeniem społecznym 

1.1. Poprawa warunków funkcjonowania osób starszych 

1.1.1. Zwiększenie dostępności 
oraz poszerzenie oferty 
placówek aktywizujących 
seniorów 

1.1.1.1. Liczba placówek 
aktywizujących seniorów 

8 
W tym: 7 placówek w strukturach MOPS 
oraz 1 prowadzona przez NGO (umowa 

zawarta z Miastem Bielsko-Biała). 

10 
minimum  
2021-2030 

1.1.1.2. Liczba osób 
korzystających z placówek 
aktywizujących seniorów 

296 
W tym: MOPS – 271 os.; NGO – 25 os. 

310 
minimum każdego 

roku 

1.1.2. Realizacja wsparcia na 
rzecz seniorów w postaci usług 
opiekuńczych, 
specjalistycznych usług 
opiekuńczych i 
specjalistycznych usług 
opiekuńczych dla osób  
z zaburzeniami psychicznymi 
oraz innych alternatywnych 
form opieki w miejscu 
zamieszkania 

1.1.2.1. Liczba osób starszych 
objętych usługami 

opiekuńczymi  
i specjalistycznymi usługami 

opiekuńczymi 

407 
Realizator: MOPS 

372 
minimum każdego 

roku 

1.1.2.2. Liczba osób starszych 
objętych specjalistycznymi 
usługami opiekuńczymi dla 

osób z zaburzeniami 
psychicznymi 

37 
(100% zasadnych wniosków o tę formę 

wsparcia) 
Realizator: MOPS 

40 
minimum każdego 

roku 

1.1.2.3. Liczba osób starszych 
objętych alternatywnymi 
formami opieki w miejscu 

zamieszkania 

215 
W tym: 12 os. teleopieka oraz 3 os. pomoc 
sąsiedzka (tzw. trwałość projektu Miejskie 
Centrum Usług Społecznościowych – Rozwój 

międzypokoleniowych usług społecznych  
w B-B); 200 os. opaski bezpieczeństwa – 

usługi opieki na odległość z elektronicznym 
całodobowym monitoringiem sygnałów 
alarmowych (Program Korpus Wsparcia 

Seniorów. Edycja 2022). 
Realizator: MOPS 

82 
minimum każdego 

roku 

1.1.3. Realizacja wsparcia  
w postaci usług 
wolontarystycznych na rzecz 
osób starszych 

1.1.3.1. Liczba osób starszych 
objętych wsparciem 

wolontariuszy 

45 
Programy Korpus Wsparcia Seniorów oraz 

Giełda Wolontariatu w MOPS w Bielsku-Białej. 
Realizator: MOPS 

8 
minimum każdego 

roku 

1.1.3.2. Liczba wolontariuszy 

65 
Programy Korpus Wsparcia Seniorów oraz 

Giełda Wolontariatu w MOPS w Bielsku-Białej. 
Realizator: MOPS 

10 
minimum każdego 

roku 

1.1.4. Promowanie aktywnego  
i zdrowego stylu życia wśród 
osób starszych 

1.1.4.1. Liczba przedsięwzięć 
w/z promowania aktywnego  
i zdrowego stylu życia wśród 

osób starszych 

328 
W tym m.in.: zajęcia ruchowe i taneczne, 

spotkania edukacyjne i podróżnicze, grupy 
wsparcia, amatorska liga tenisa stołowego, 
marsze z kijkami nordic walking, warsztaty: 

plastyczne, krawieckie, ogrodnicze, 
florystyczne, wokalne, koncerty, spektakle, 

koncerty, obchody Dni Seniora, plebiscyt 
Aktywny Senior, Parada Kapeluszy, realizacja 

projektu Opracowanie i pilotażowe 
wdrożenie mechanizmów i planów 

deinstytucjonalizacji usług społecznych. 
Realizatorzy: MOPS – 31; BBOSiR – 28; BCK, 

MDK, Teatr Polski, Książnica Beskidzka – 
194; Wydział PS – 9; NGO – 66 (umowy 

zawarte z Miastem Bielsko-Biała) 

180 
minimum każdego 

roku 

1.1.4.2. Liczba uczestników 
przedsięwzięć w/z 

promowania aktywnego  
i zdrowego stylu życia wśród 

osób starszych 

25 661 
Realizatorzy: MOPS – 282 os.; BBOSiR – 220 

os.; BCK, MDK, Teatr Polski, Książnica 
Beskidzka – 22 494 os.; Wydział PS – 620 os.; 

NGO – 2 045 os. 

7 200 
minimum każdego 

roku 
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Działania Mierniki 
Osiągnięta wartość – rok 2022  

(komentarz) 

Przyjęte wartości 
bazowe  

i referencyjne 

1.1.5. Inicjowanie działań 
ukierunkowanych na integrację 
międzypokoleniową, w tym 
przeciwdziałanie wykluczeniu 
cyfrowemu osób starszych 

1.1.5.1. Liczba przedsięwzięć 
ukierunkowanych na integrację 
międzypokoleniową, w tym na 
przeciwdziałanie wykluczeniu 

cyfrowemu osób starszych 

1 033 
W tym m.in.: warsztaty obsługi komputera, 
urządzeń mobilnych i multimedialnych oraz 
Internetu, spektakle, wydarzenia kulturalne 

oraz oświatowe, konkursy, kursy tańca, 
wystawy i oprowadzania, spotkania 

autorskie, seanse filmowe, głośne czytania, 
gry miejskie, akcje czytelnicze, koncerty, 

warsztaty, sprzedaż biletów z ulgą dla 
seniorów. 

Realizatorzy: BWA, BCK, MDK, Teatr Lalek 
Banialuka, Książnica Beskidzka – 1 022; 
MOPS – 8; NGO – 3 (umowy zawarte  

z Miastem Bielsko-Biała) 

30 
minimum każdego 

roku 

1.1.5.2. Liczba uczestników 
przedsięwzięć 

ukierunkowanych na integrację 
międzypokoleniową, w tym na 
przeciwdziałanie wykluczeniu 

cyfrowemu osób starszych 

17 045 
Realizatorzy: BWA, BCK, MDK, Teatr Lalek 
Banialuka, Książnica Beskidzka – 16711 os.; 

MOPS – 248 os.; NGO – 86 os. (umowy 
zawarte z Miastem Bielsko-Biała). 

8 600 
minimum każdego 

roku 

1.1.6. Organizowanie opieki 
całodobowej dla osób 
starszych 

1.1.6.1. Liczba dostępnych 
miejsc w placówkach 
całodobowej opieki - 

prowadzonych przez Miasto 

149 
W tym: DPS dla Osób Starszych – 57 miejsc; 

DPS Dom Nauczyciela – 92 miejsca. 

149 
minimum każdego 

roku 

1.1.6.2. Liczba osób 
korzystających z miejsc w 
placówkach całodobowej 

opieki - prowadzonych przez 
Miasto 

170 
W tym: DPS dla Osób Starszych – 64 os.; 

DPS Dom Nauczyciela – 106 os. 

149 
minimum każdego 

roku 

1.1.6.3. Liczba osób 
oczekujących na miejsce w 
placówkach całodobowej 

opieki – prowadzonych przez 
Miasto 

1 
W tym: do DPS dla Osób Starszych – 0 os.; 

do DPS Dom Nauczyciela – 1 os. 

9 
maksimum 

każdego roku 

1.2. Wyrównywanie szans osób z niepełnosprawnościami 

1.2.1. Wspieranie opiekunów 
osób z niepełnosprawnościami 
- zwiększenie dostępności 
opieki wytchnieniowej 

1.2.1.1. Liczba osób  
z niepełnosprawnościami, 

których opiekunowie zostali 
objęci opieką wytchnieniową 

61 
Program Opieka wytchnieniowa – edycja 

2022 w tym: w ramach pobytu dziennego  
w miejscu zamieszkania osoby 

niepełnosprawnej (34 os.) oraz pobyt  
w ośrodku/placówce zapewniającej 

całodobową opiekę osobom 
niepełnosprawnym (27 os.). 

Realizator: MOPS 

25 
minimum każdego 

roku 

1.2.2. Likwidacja barier 
architektonicznych  
i komunikacyjnych 

1.2.2.1. Liczba użytkowanych 
środków transportu 

dostosowanych do potrzeb 
osób z niepełnosprawnościami 

153 
W tym: MZK 144–; DPS – 4; MOPS – 2; ŚDS 

Podkowa – 1; Spółdzielnia Socjalna Synergia 
– 2 (projekt Door-to-door) 

146 
minimum każdego 

roku 

1.2.2.2. Liczba zlikwidowanych 
barier architektonicznych 

34 
W tym: ZGM – 10; MZD – 16; Wydział 

Inwestycji UM – 8. 

80 
minimum każdego 

roku 

1.2.3. Aktywizacja i integracja 
społeczna osób  
z niepełnosprawnościami 

1.2.3.1. Liczba przedsięwzięć 
w/z aktywizacji i integracji 

społecznej osób  
z niepełnosprawnościami 

521 
W tym m.in.: realizacja wsparcia ze środków 

PFRON, środków własnych Miasta B-B, 
zajęcia rehabilitacji dla dzieci, terapia 
integracji sensorycznej, indywidualna 

psychoprofilaktyka dla rodziców, spotkania 
biblioterapeutyczne, oprowadzanie po 

wystawach dla os. niewidomych, spektakle, 
warsztaty, wydarzenia kulturalne, konkurs 

Sukces nie zna barier 2022. 
Realizatorzy: MOPS – 23; DPS – 165; ŚDS 
Podkowa – 67; BCK, BWA, MDK, Teatr 
Polski, Teatr Lalek Banialuka, Książnica 

Beskidzka – 253; Wydział PS – 1; NGO – 12 
(umowy zawarte z Miastem Bielsko-Biała) 

126 
minimum każdego 

roku 



                                                Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

323 | S t r o n a  

 

Działania Mierniki 
Osiągnięta wartość – rok 2022  

(komentarz) 

Przyjęte wartości 
bazowe  

i referencyjne 

1.2.3.2. Liczba uczestników 
przedsięwzięć w/z aktywizacji  

i integracji społecznej osób  
z niepełnosprawnościami 

12 207 
W tym: MOPS – 2448 os.; DPS – 2030 os.; 

ŚDS Podkowa – 820; BCK, BWA, MDK, Teatr 
Polski, Teatr Lalek Banialuka, Książnica 

Beskidzka – 6832 os.; Wydział PS – 12 os.; 
NGO – 65 os. (umowy zawarte z Miastem 

Bielsko-Biała) 

6 400 
minimum każdego 

roku 

1.2.3.3. Liczba osób objętych 
wsparciem asystenta osoby 

niepełnosprawnej 

41 
W tym: MOPS – 16 os.; NGO – 25 os. (umowa 

zawarta z Miastem Bielsko-Biała) 

70 
minimum każdego 

roku 

1.3. Zapewnienie wsparcia w celu zmniejszenia wykluczenia społecznego wśród osób dotkniętych bezdomnością  

1.3.1. Zapewnienie schronienia 
osobom i rodzinom 
dotkniętym bezdomnością 

1.3.1.1. Liczba miejsc 
schronienia dla osób i rodzin 
dotkniętych bezdomnością 

130 
W tym: 10 miejsc (Ośrodek Readaptacyjny 

Śląskiej Fundacji Błękitny Krzyż); 120 miejsc 
(Schronisko dla osób bezdomnych, 
Schronisko dla osób bezdomnych z 

usługami opiekuńczymi, Noclegownia); 
Realizatorzy: NGO (umowy zawarte  

z Miastem Bielsko-Biała) 

120 
minimum każdego 

roku 

1.3.1.2. Liczba osób 
korzystających z miejsc 

schronienia dla osób i rodzin 
dotkniętych bezdomnością 

444 
W tym: Ośrodek Readaptacyjny Śląskiej 

Fundacji Błękitny Krzyż – 18 os.; Schronisko 
dla osób bezdomnych, Schronisko dla osób 

bezdomnych z usługami opiekuńczymi, 
Noclegownia – 426; 

Realizatorzy: NGO (umowy zawarte  
z Miastem Bielsko-Biała) 

307 
tendencja 
spadkowa 

w kolejnych 
latach 2021-2030 

1.4. Zmniejszenie wykluczenia społecznego wśród osób dotkniętych ubóstwem 

1.4.1. Objęcie rodzin i osób 
dotkniętych ubóstwem pracą 
socjalną, działaniami 
edukacyjnymi oraz działaniami 
na rzecz aktywnej integracji 

1.4.1.1. Liczba osób / rodzin 
korzystających z pomocy 

społecznej z powodu ubóstwa 

813 
Realizator: MOPS 

900 
tendencja 
spadkowa 

w kolejnych 
latach 2021-2030 

1.4.1.2. Liczba osób w 
rodzinach korzystających  

z pomocy społecznej z powodu 
ubóstwa 

1 406 
Realizator: MOPS 

1 500 
tendencja 
spadkowa 

w kolejnych 
latach 2021-2030 

1.4.1.3. Liczba działań 
edukacyjnych adresowanych 
do rodzin i osób dotkniętych 

ubóstwem 

819 
W tym: MOPS – 813; BCK – 2; NGO – 4 

(umowa zawarta z Miastem Bielsko-Biała) 

810 
minimum każdego 

roku 

1.4.1.4. Liczba osób biorących 
udział w działaniach 

edukacyjnych adresowanych 
do rodzin i osób dotkniętych 

ubóstwem 

4 374 
W tym: MOPS – 1 406 os.; BCK – 2 950 os.; 
NGO – 18 os. (umowa zawarta z Miastem 

Bielsko-Biała) 

1 715 
minimum każdego 

roku 

1.4.1.5. Liczba działań na rzecz 
aktywnej integracji rodzin  

i osób dotkniętych ubóstwem 

1 
Organizacja kolacji Wigilijnej Świąt Bożego 

Narodzenia dla najuboższych. 
Realizator: NGO (umowa zawarta  

z Miastem Bielsko-Biała) 

10 
minimum każdego 

roku 

1.4.1.6. Liczba osób biorących 
udział w działaniach na rzecz 

aktywnej integracji rodzin  
i osób dotkniętych ubóstwem 

220 
Realizator: NGO (umowa zawarta  

z Miastem Bielsko-Biała) 

370 
minimum każdego 

roku 

Cel strategiczny SRPS. 2. 
Tworzenie warunków dla poprawy stanu zdrowia mieszkańców 
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bazowe  
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2.1. Zwiększenie dostępności do profilaktyki, diagnostyki oraz leczenia 

2.1.1. Realizacja programów 
polityki zdrowotnej 

2.1.1.1. Liczba miejskich 
programów polityki 

zdrowotnej 

1 
W 2022 r. kontynuowano realizację 

Programu profilaktyki złamań 
osteoporotycznych dla mieszkańców miasta 
Bielska-Białej, na lata 2021-2025. Badaniami 

objęto 999 os. (kobiety od 60 r.ż. oraz 
mężczyźni od 70 r.ż.). 

Realizator: BCO – Szpital Miejski im. Jana 
Pawła II 

3 
minimum 2021-

2030 

2.1.2. Realizacja działań  
z zakresu promocji i 
profilaktyki zdrowia 

2.1.2.1. Liczba działań z zakresu 
promocji i profilaktyki zdrowia 

20 
W tym .in..: audycje radiowe; Regionalna 

Olimpiada Wiedzy o Zdrowiu Psychicznym; 
ogólnopolskie programy profilaktyczne  
i kampanie społeczne ZaJaki, Nie daj się 
stereotypom; wsparcie osób z chorobą 

nowotworową i edukacja w zakresie 
profilaktyki chorób nowotworowych; 
kampanie - Europejski Dzień Wiedzy  

o Antybiotykach/Światowy Tydzień Wiedzy 
o Antybiotykach; akcje krwiodawstwa  
i wsparcie obchodów Dni Honorowego 

Krwiodawstwa; włączenie się w działania 
informacyjno-edukacyjne  

w ramach akcji prowadzonych przez inne 
instytucje z zakresu profilaktyki 

zdrowotnm.n. (np. Śląsk bez HCV, Europejski 
Dzień Donacji  

i Transplantologii). 
Realizatorzy: Wydział PS, NGO i inne 

podmioty 

12 
minimum każdego 

roku 

2.1.3. Prowadzenie działań 
wspierających na rzecz osób 
przewlekle chorych i osób 
terminalnie chorych 

2.1.3.1. Liczba działań 
wspierających na rzecz osób 

przewlekle chorych i osób 
terminalnie chorych 

10 
W.in., m.in.: zabiegi medyczne, 

pielęgnacyjne i udzielanie wsparcia 
psychicznego; edukacja rodzin i opiekunów 
w zakresie opieki sprawowanej nad chorym; 

wypożyczanie sprzętu niezbędnego do 
sprawowania domowej opieki hospicyjnej; 
opieka pielęgniarska sprawowana w domu 

chorego; rehabilitacja w warunkach 
domowych i prowadzenie stacjonarnego 

dyżuru. 
Realizator: NGO (umowy zawarte  

z Miastem Bielsko-Biała) 

4 
minimum każdego 

roku 

2.1.4. Działania inwestycyjne w 
Beskidzkim Centrum Onkologii 
– Szpitalu Miejskim im. Jana 
Pawła II w Bielsku-Białej 

2.1.4.1. Procent wykorzystania 
środków finansowych 

planowanych na inwestycje [%] 

97,89% 
W tym: Wydział Inwestycji – kwota 
planowana 8.509.912,49 zł, kwota 

wykonana: 8.342.749,25 zł, wykonanie: 
98,04%;  

Wydział PS – kwota planowana:  
4 031 680,00 zł, kwota wykonana:  
3 934 110,00 zł, wykonanie: 97,58%. 

95% 
minimum każdego 

roku 

2.2. Profilaktyka zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży 

2.2.1. Tworzenie sieci wsparcia 
dla dzieci i młodzieży  
w zakresie zdrowia 
psychicznego 

2.2.1.1. Liczba konsultacji  
u specjalistów psychologów 

3 225 
W tym: ZPPP – 2594; ZPdDiM Parasol – 631. 

1 280 
minimum każdego 

roku 

2.2.1.2. Liczba konsultacji  
u specjalistów pedagogów 

6 369 
W tym: ZPPP – 2171; ZPdDiM Parasol – 4198. 

1 930 
minimum każdego 

roku 

2.2.1.3. Liczba osób 
korzystających ze wsparcia dla 
dzieci i młodzieży w zakresie 

zdrowia psychicznego 

997 
W tym: ZPPP – 537 os.; ZPdDiM Parasol – 

460 os. 

670 
minimum każdego 

roku 
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2.3. Rozwój sieci wsparcia dla dorosłych osób chorujących psychicznie 

2.3.1. Zwiększenie dostępności 
mieszkańcom Miasta Bielska-
Białej do wsparcia 
środowiskowego w zakresie 
zdrowia psychicznego 

2.3.1.1. Liczba miejsc  
w placówkach wsparcia 

środowiskowego 

87 
W tym: Dom typ A (os. przewlekle 

psychicznie chorujące) – 42 miejsca; Dom 
typ C (inne przewlekłe zaburzenia czynności 

psychicznych) – 25 miejsc; Klub 
Samopomocy dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi Milusińscy – 25 miejsc. 
Realizator: ŚDS Podkowa 

87 
minimum każdego 

roku 

2.3.1.2. Liczba osób 
korzystających z miejsc  
w placówkach wsparcia 

środowiskowego 

119 
W tym: Dom typ A (os. przewlekle 

psychicznie chorujące) – 50 os.; Dom typ C 
(inne przewlekłe zaburzenia czynności 

psychicznych) – 38 os.; Klub Samopomocy 
dla osób z zaburzeniami psychicznymi 
Milusińscy – 32 os; ŚDS typ B dla osób  

z niepełnosprawnością intelektualną – 22 
os. 

Realizator: ŚDS Podkowa 

100 
minimum każdego 

roku 

2.3.1.3. Liczba miejsc  
w mieszkaniach chronionych 

dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi 

11 
Realizator: ŚDS Podkowa 

9 
minimum każdego 

roku 

2.3.1.4. Liczba osób 
korzystających z mieszkań 

chronionych dla osób  
z zaburzeniami psychicznymi 

11 
Realizator: ŚDS Podkowa 

7 
minimum każdego 

roku 

2.3.1.5. Liczba osób 
oczekujących na miejsce  

w mieszkaniu chronionym dla 
osób z zaburzeniami 

psychicznymi 

0 
Realizator: MOPS 

1 
maksimum 

każdego roku 

2.3.2. Organizacja opieki 
całodobowej dla osób 
przewlekle psychicznie chorych 

2.3.2.1. Liczba dostępnych 
miejsc opieki całodobowej, 

prowadzonych przez Miasto, 
dla osób przewlekle 
psychicznie chorych 

0 
W 2022 r. nie funkcjonowały jeszcze miejsca 

opieki całodobowej (prowadzone przez 
Miasto) dla osób przewlekle psychicznie 

chorych. 

20 
minimum 2021-

2030 

2.3.2.2. Liczba osób 
korzystających z miejsc opieki 
całodobowej, prowadzonych 

przez Miasto, dla osób 
przewlekle psychicznie 

chorych 

0 
W 2022 r. nie funkcjonowały jeszcze miejsca 

opieki całodobowej (prowadzone przez 
Miasto) dla osób przewlekle psychicznie 

chorych. 

20 
minimum każdego 

roku 

2.3.2.3. Liczba osób 
oczekujących na miejsce opieki 

całodobowej, prowadzone 
przez Miasto, dla osób 
przewlekle psychicznie 

chorych 

0 
Realizator: MOPS 

8 
maksimum 

każdego roku 

2.4. Poprawa warunków funkcjonowania osób przewlekle chorych 

2.4.1. Organizowanie opieki 
całodobowej dla osób 
przewlekle chorych 

2.4.1.1. Liczba dostępnych 
miejsc opieki całodobowej, 

prowadzonych przez Miasto, 
dla osób przewlekle chorych 

73 
W tym: DPS Hospicjum – 25 miejsc; DPS dla 

Przewlekle Chorych – 48 miejsc. 

73 
minimum każdego 

roku 

2.4.1.2. Liczba osób 
korzystających z miejsc opieki 
całodobowej, prowadzonych 

przez Miasto, dla osób 
przewlekle chorych 

95 
W tym: DPS Hospicjum – 39 os.; DPS dla 

Przewlekle Chorych – 56 os. 

73 
minimum każdego 

roku 

2.4.1.3. Liczba osób 
oczekujących na miejsce opieki 

całodobowej, prowadzone 
przez Miasto, dla osób 

przewlekle chorych 

2 
W tym: DPS Hospicjum – 0 os.; DPS dla 

Przewlekle Chorych – 2 os. 
Realizator: MOPS 

1 
maksimum 

każdego roku 
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Cel strategiczny SRPS. 3. 
Wspieranie aktywności zawodowej mieszkańców i przeciwdziałanie negatywnym skutkom bezrobocia 

3.1. Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w wieku powyżej 50 roku życia 

3.1.1. Wsparcie tworzenia 
nowych miejsc pracy, 
subsydiowanego zatrudnienia 
oraz podejmowania 
działalności gospodarczej 

3.1.1.1. Liczba osób, które 
skorzystały z form wsparcia 

w/z tworzenia nowych miejsc 
pracy, subsydiowanego 

zatrudnienia oraz 
podejmowania działalności 

gospodarczej 

60 
Realizator: PUP 

25 
minimum każdego 

roku 

3.1.1.2. Liczba osób długotrwale 
bezrobotnych objętych 

wsparciem w/z tworzenia 
nowych miejsc pracy, 

subsydiowanego zatrudnienia 
oraz podejmowania 

działalności gospodarczej 

11 
Realizator: PUP 

4 
minimum każdego 

roku 

3.1.2. Świadczenie usług 
pośrednictwa pracy oraz 
poradnictwa zawodowego 

3.1.2.1. Liczba osób objętych 
usługami w/z pośrednictwa 

pracy oraz poradnictwa 
zawodowego 

254 
W tym: 177 os. w ramach pośrednictwa 

pracy otrzymało skierowania do pracy; 77 
os. w ramach usługi poradnictwa 

zawodowego skorzystało z indywidualnej 
porady zawodowej. 

Realizator: PUP 

86 
minimum każdego 

roku 

3.2. Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w wieku 30-45 lat 

3.2.1. Wsparcie w zakresie 
podjęcia działalności 
gospodarczej, tworzenia miejsc 
pracy, subsydiowanego 
zatrudnienia 

3.2.1.1. Liczba osób objętych 
wsparciem w/z podjęcia 

działalności gospodarczej, 
tworzenia miejsc pracy, 

subsydiowanego zatrudnienia 

143 
Realizator: PUP 

73 
minimum każdego 

roku 

3.2.1.2. Liczba osób z wyższym 
wykształceniem, objętych 
wsparciem w/z podjęcia 

działalności gospodarczej, 
tworzenia miejsc pracy, 

subsydiowanego zatrudnienia 

66 
Realizator: PUP 

23 
minimum każdego 

roku 

3.2.2. Finansowanie kosztów 
uzupełniania lub nabywania 
nowych kwalifikacji 
zawodowych w ramach usługi 
szkoleniowej 

3.2.2.1. Liczba osób objętych 
usługą szkoleniową 

56 
Realizator: PUP 

5 
minimum każdego 

roku 

3.3. Wspieranie pracodawców w utrzymaniu zatrudnienia pracowników w wieku powyżej 45 lat oraz w zawodach deficytowych  
w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego 

3.3.1. Współfinansowanie 
szkoleń, egzaminów i studiów 
podyplomowych 
pracodawców oraz ich 
pracowników w wieku 45+ 

3.3.1.1. Liczba osób objętych 
wsparciem w postaci 

współfinansowania szkoleń, 
egzaminów i studiów 

podyplomowych 
pracodawców oraz ich 

pracowników w wieku 45+ 

113 
Realizator: PUP 

90 
minimum każdego 

roku 

3.4. Ułatwienie powrotu na rynek pracy osobom nieaktywnym zawodowo ze względu na opiekę nad dzieckiem w wieku do lat 3 

3.4.1. Zwiększenie dostępności 
do instytucji opieki dla dzieci  
w wieku do lat 3 

3.4.1.1. Liczba instytucji opieki 
dla dzieci w wieku do lat 3 

30 
W tym: 1 żłobek publiczny, 23 żłobki 
niepubliczne, 5 klubów dziecięcych 
niepublicznych, 1 dzienny opiekun. 

27 
minimum każdego 

roku 



                                                Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

327 | S t r o n a  

 

Działania Mierniki 
Osiągnięta wartość – rok 2022  

(komentarz) 

Przyjęte wartości 
bazowe  

i referencyjne 

3.4.1.2. Liczba miejsc  
w instytucjach opieki dla dzieci 

w wieku do lat 3 

891 
W tym: Żłobek Miejski – 243 miejsca, 
placówki niepubliczne – 648 miejsc. 

722 
tendencja 

wzrostowa 
w kolejnych 

latach 2021-2030 

3.5. Aktywizacja społeczna i zawodowa osób zagrożonych wykluczeniem społecznym 

3.5.1. Wsparcie w zakresie 
tworzenia nowych miejsc pracy 
w przedsiębiorstwach 
społecznych i spółdzielniach 
socjalnych 

3.5.1.1. Liczba spółdzielni 
socjalnych 

8 
W tym: Spółdzielnia Socjalna Synergia, 
prowadzona przy współpracy Miasta 

Bielska-Białej z Gminą Kozy. 

7 
minimum każdego 

roku 

3.5.1.2. Liczba przedsiębiorstw 
społecznych 

21 
10 

minimum każdego 
roku 

3.5.1.3. Liczba miejsc pracy  
w przedsiębiorstwach 

społecznych 
299 

60 
minimum każdego 

roku 

3.5.1.4. Liczba miejsc pracy  
w spółdzielniach socjalnych 

214 
W tym Spółdzielnia Socjalna Synergia – 38 

miejsc. 

40 
minimum każdego 

roku 

3.5.2. Rozwój potencjału 
społecznego osób 
korzystających z pomocy 
społecznej poprzez pracę 
socjalną 

3.5.2.1. Liczba osób/rodzin 
korzystających z pomocy 

społecznej z powodu 
bezrobocia 

309 
Realizator: MOPS 

325 
maksimum 

każdego roku 

3.5.2.2. Liczba osób  
w rodzinach korzystających  

z pomocy społecznej z powodu 
bezrobocia 

735 
Realizator: MOPS 

750 
maksimum 

każdego roku 

3.5.2.3. Liczba osób/rodzin 
korzystających z zasiłku 
okresowego z powodu 

bezrobocia 

55 
Realizator: MOPS 

75 
maksimum 

każdego roku 

Cel strategiczny SRPS. 4. 
Wsparcie rodzin oraz systemu pieczy zastępczej 

4.1. Realizacja działań na rzecz rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym 

4.1.1. Objęcie rodzin i osób 
bezradnych w sprawach 
opiekuńczo-wychowawczych  
i prowadzenia gospodarstwa 
domowego oraz wykazujących 
potrzebę ochrony 
macierzyństwa: pracą socjalną  
i działaniami edukacyjnymi 

4.1.1.1. Liczba działań 
edukacyjnych 

3 363 
W tym m.in.: działania pracowników 

socjalnych; realizacja autorskich i 
rekomendowanych programów 

profilaktycznych i edukacyjnych; monitoring 
sytuacji rodzinnej w czasie urlopowania 
dziecka z POW do rodziny; korygowanie 
oddziaływań wychowawczych rodziców 
poprzez rozmowy wychowawcze oraz 

wsparcie pedagoga i psychologa; 
prowadzenie Punktu wsparcia i pomocy 
psychospołecznej dla rodzin zagrożonych 

wykluczeniem społecznym (grupy wsparcia 
dla rodziców, warsztaty edukacyjne, 

poradnictwo rodzinne i indywidualne). 
Realizatorzy: MOPS – 443; ZPdDiM Parasol – 
1595; POW – 1321; NGO – 4 (umowa zawarta 

z Miastem Bielsko-Biała) 

1 836 
minimum każdego 

roku 

4.1.1.2. Liczba uczestników 
działań edukacyjnych 

1 115 
W tym: MOPS – 443; ZPdDiM Parasol – 460; 

POW – 129; NGO – 83 (umowa zawarta  
z Miastem Bielsko-Biała) 

845 
minimum każdego 

roku 

4.1.1.3. Liczba rodzin/osób 
objętych pomocą w postaci 

pracy socjalnej z powodu 
bezradności w spr. opiekuńczo-

wychowawczych  

315 
Realizator: MOPS 

450 
maksimum 

każdego roku 
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i prowadzenia gospodarstwa 
domowego 

4.1.1.4. Liczba osób  
w rodzinach objętych pomocą 

w postaci pracy socjalnej  
z powodu bezradności w spr. 
Opiekuńczo-wychowawczych  
i prowadzenia gospodarstwa 

domowego 

1 114 
Realizator: MOPS 

1 500 
maksimum 

każdego roku 

4.1.1.5. Liczba rodzin/osób 
objętych pomocą w postaci 

pracy socjalnej z powodu 
potrzeby ochrony 

macierzyństwa 

128 
Realizator: MOPS 

90 
maksimum 

każdego roku 

4.1.1.6. Liczba osób  
w rodzinach objętych pomocą 

w postaci pracy socjalnej  
z powodu potrzeby ochrony 

macierzyństwa 

535 
Realizator: MOPS 

 

365 
maksimum 

każdego roku 

4.1.1.7. Liczba rodzin objętych 
wsparciem asystenta rodziny 

142 
Realizator: MOPS 

100 
minimum każdego 

roku 

4.1.2. Udzielanie pomocy oraz 
wsparcia psychologicznego 
osobom i rodzinom 

4.1.2.1. Liczba osób/rodzin 
korzystających z pomocy 

 i wsparcia psychologicznego 

697 
W tym: wsparcie realizowane przez Dział 

Pieczy Zastępczej MOPS – 411 os.; NGO 
(umowy zawarte z Miastem Bielsko-Biała) – 

286 os. 

300 
minimum każdego 

roku 

4.1.2.2. Liczba osób/rodzin 
korzystających ze wsparcia  

w postaci terapii małżeńskiej 

22 
Realizator: MOPS 

16 
minimum każdego 

roku 

4.1.3. Udzielanie wsparcia  
i poradnictwa rodzinom 
zastępczym oraz kandydatom 
na rodziny zastępcze 

4.1.3.1. Liczba rodzin 
zastępczych objętych 

wsparciem 

232 
Realizator: MOPS 

190 
minimum każdego 

roku 

4.1.3.2. Liczba rodzin - 
kandydatów na rodziny 

zastępcze objętych wsparciem 

38 
Realizator: MOPS 

25 
minimum każdego 

roku 

4.1.4. Tworzenie i rozwój 
rodzin zastępczych oraz 
rodzinnych domów dziecka 

4.1.4.1. Liczba rodzin 
zastępczych 

226 
Realizator: MOPS 

 

160 
minimum każdego 

roku 

4.1.4.2. Liczba dzieci objętych 
opieką w rodzinach 

zastępczych 

300 
Realizator: MOPS 

250 
minimum każdego 

roku 

4.1.4.3. Liczba rodzinnych 
domów dziecka 

6 
Realizator: MOPS 

5 
minimum każdego 

roku 

4.1.4.4. Liczba dzieci objętych 
opieką w rodzinnych domach 

dziecka 

35 
Realizator: MOPS 

38 
minimum każdego 

roku 

4.1.5. Promocja rodzicielstwa 
zastępczego 

4.1.5.1. Liczba działań 
promujących rodzicielstwo 

zastępcze 

24 
W tym m.in.: 7 pikników plenerowych; 

artykuły w lokalnej prasie; reklama 
społeczna na autobusach MZK Podziel się 

domem; tematyczne bilbordy; clip filmowy 
Podziel się sercem-szukamy rodzin 

zastępczych (przy współpracy z Fundacją 
Grupa Kęty Dzieciom Podbeskidzia  

i Rodzinami Zastępczymi); prelekcje  
w placówkach oświatowych i 

przedszkolach; promocja rodzicielstwa 
zastępczego na stronie internetowej MOPS 

oraz w mediach społecznościowych 
(Facebook, Instagram). 

Realizator: MOPS 

7 
minimum każdego 

roku 
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Działania Mierniki 
Osiągnięta wartość – rok 2022  

(komentarz) 

Przyjęte wartości 
bazowe  

i referencyjne 

4.2. Podnoszenie jakości życia rodzin wielodzietnych i rodzin zastępczych 

4.2.1. Wspieranie zaspokojenia 
potrzeb rekreacyjnych, 
sportowych i kulturalnych 
dzieci, młodzieży i ich rodzin 

4.2.1.1. Liczba aktywnych kart 
Rodzina + 

8 242 
Realizator: Wydział PS 

7 000 
minimum każdego 

roku 

4.3. Prowadzenie i rozwijanie działalności placówek wsparcia dziennego 

4.3.1. Kontynuowanie  
i rozwijanie działań  
w istniejących placówkach 
wsparcia dziennego oraz 
tworzenie nowych placówek  
w zależności od potrzeb 

4.3.1.1. Liczba placówek 
wsparcia dziennego 

14 
W tym: ZPdDiM Parasol – 10; NGO (umowy 

zawarte z Miastem Bielsko-Biała) – 4. 

15 
minimum każdego 

roku 

4.3.1.2. Liczba miejsc  
w placówkach wsparcia 

dziennego 

449 
W tym: ZPdDiM Parasol 275 – ; NGO (umowy 

zawarte z Miastem Bielsko-Biała) – 174. 

524 
minimum każdego 

roku 

4.3.1.3. Ilość podopiecznych 
korzystających z placówek 

wsparcia dziennego 

640 
W tym: ZPdDiM Parasol – 460 os.; NGO 

(umowy zawarty z Miastem Bielsko-Biała) – 
180 os. 

524 
minimum każdego 

roku 

Cel strategiczny SRPS. 5. 
Zapobieganie negatywnym zjawiskom społecznym oraz łagodzenie ich skutków 

5.1. Profilaktyka i rozwiązywanie problemów alkoholowych 

5.1.1. Prowadzenie działań 
informacyjnych, edukacyjnych  
i profilaktycznych 

5.1.1.1. Liczba działań 
informacyjnych, edukacyjnych  

i profilaktycznych 

117 
W tym m.in.: terapia indywidualna, 

profilaktyka kreatywna, wyjazdy 
wypoczynkowe dla wychowanków POW; 

pomoc terapeutyczna dla rodzin  
z problemami uzależnienia; realizacja 
programów dedykowanych; zajęcia 

sportowo-rekreacyjne, wycieczki 
edukacyjne, zajęcia warsztatowe, zakup  
i dystrybucja materiałów szkoleniowych  

i broszur informacyjnych w punktach 
sprzedaży napojów alkoholowych, 

szkołach, miejskie jednostki org.; kampanie 
profilaktyczno-edukacyjne; dofinansowanie 

szkolnych programów profilaktyczno-
wychowawczych (11 szkół, 15 programów). 
Realizatorzy: POW – 17; ZPdDiM Parasol – 

79; Wydział PS – 21. 

100 
minimum każdego 

roku 

5.1.2. Prowadzenie działań 
motywujących do podjęcia 
leczenia odwykowego 

5.1.2.1. Liczba osób objętych 
działaniami motywującymi do 

podjęcia leczenia odwykowego 

332 
Realizator: Gminna Komisja Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych 

300 
minimum każdego 

roku 

5.1.3. Organizacja pomocy 
terapeutycznej  
i rehabilitacyjnej dla osób 
uzależnionych od alkoholu  
i członków ich rodzin 

5.1.3.1. Liczba osób 
korzystających z pomocy 

terapeutycznej  
i rehabilitacyjnej 

317 
Osoby uczestniczące w wyjazdowych 

sesjach terapeutycznych. 
Realizator: NGO (umowy zawarte  

z Miastem Bielsko-Biała) 

200 
minimum każdego 

roku 

5.1.4. Udzielanie rodzinom  
z problemem alkoholowym 
pomocy psychospołecznej  
i prawnej 

5.1.4.1. Liczba zrealizowanych 
działań w/z udzielania 

rodzinom z problemem 
alkoholowym pomocy 

psychospołecznej i prawnej 

537 
W tym m.in.: zawieranie kontraktów 

socjalnych; motywacja do terapii; 
współpraca z kuratorami; pomoc prawna, 

psychospołeczna; psychoedukacja; 
interwencja kryzysowa; prowadzenie grup 

wsparcia; postępowania prowadzone 
wobec rodzin przez zespół motywujący 

GKRPA w B-B; porady prawne i 
terapeutyczne w klubach trzeźwościowych; 
grupy psychoedukacyjne dla młodzieży do 
15 r.ż. oraz powyżej 15 r.ż.; grupy after-care; 

490 
minimum każdego 

roku 
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Działania Mierniki 
Osiągnięta wartość – rok 2022  

(komentarz) 

Przyjęte wartości 
bazowe  

i referencyjne 

Realizatorzy: MOPS – 396; POIK – 125; 
Wydział PS oraz NGO (umowy zawarte  

z Miastem Bielsko-Biała) – 16. 

5.2. Profilaktyka uzależnień behawioralnych oraz uzależnień od substancji psychoaktywnych innych niż alkohol 

5.2.1. Prowadzenie działań 
informacyjnych, edukacyjnych  
i profilaktycznych 

5.2.1.1. Liczba zrealizowanych 
działań profilaktyczno-

edukacyjnych 

334 
W tym .in..: spotkania z dziećmi i młodzieżą 

na terenie szkół; realizacja 
rekomendowanych programów 

profilaktycznych; animacje społeczno-
kulturalne; kampanie profilaktyczno-

edukacyjne dla dzieci, młodzieży i rodziców; 
konferencja nt. uzależnień behawioralnych; 

Młodzieżowe Grupy Psychokorekcyjne; 
Akademia Dorosłości; dofinansowanie 

programów profilaktycznych (16 szkół, 21 
programów); dofinansowanie programów 
profilaktyczno-wychowawczych (14 szkół, 

19 programów). 
Realizatorzy: ZPPP – 91 ; ZPdDiM Parasol –

235; Wydział PS, publiczne szkoły 
podstawowe oraz NGO (umowa zawarta  

z Miastem Bielsko-Biała) – 8; 

100 
minimum każdego 

roku 

5.2.1.2. Liczba osób objętych 
działaniami profilaktyczno-

edukacyjnymi 

3 261 
W tym: ZPPP – 1 402; Wydział PS, publiczne 

szkoły podstawowe oraz NGO (umowy 
zawarte z Miastem Bielsko-Biała) – 948; 

ZPdDiM Parasol – 911; 

800 
minimum każdego 

roku 

5.2.2. Motywowanie do 
podjęcia terapii, organizacja 
pomocy terapeutycznej  
i rehabilitacyjnej dla osób  
i rodzin z uzależnieniem 
behawioralnym oraz 
uzależnieniem od substancji 
psychoaktywnych innych niż 
alkohol 

5.2.2.1. Liczba osób 
korzystających z pomocy 

71 
Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego ds. 
Przeciwdziałania Narkomanii (m.in. grupy 

wsparcia, program wspierania rodziny, 
działania informacyjno-edukacyjne) – 

umowa zawarta z Miastem Bielsko-Biała. 
Realizator: NGO (umowy zawarte  

z Miastem Bielsko-Biała 

65 
minimum każdego 

roku 

5.2.3. Udzielanie pomocy 
psychospołecznej i prawnej dla 
osób i rodzin z uzależnieniem 
behawioralnym oraz 
uzależnieniem od substancji 
psychoaktywnych innych niż 
alkohol 

5.2.3.1. Liczba osób 
korzystających z pomocy 

366 
Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego ds. 

Przeciwdziałania Narkomanii (m.in. 
konsultacje psychologiczne i poradnictwo 

prawne) – umowa zawarta z Miastem 
Bielsko-Biała. 

Realizator: NGO (umowa zawarta  
z Miastem Bielsko-Biała) 

250 
minimum każdego 

roku 

5.3. Zwiększenie skuteczności przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie 

5.3.1. Rozwijanie społecznej 
wrażliwości i świadomości na 
temat zjawiska przemocy  
w rodzinie poprzez 
prowadzenie działań 
profilaktyczno-edukacyjnych 

5.3.1.1. Liczba kampanii 
społecznych na temat zjawiska 

przemocy w rodzinie 

1 
Kampania informacyjno-edukacyjna Reaguj 

na przemoc. 
Realizator: Wydział PS 

1 
minimum każdego 

roku 

5.3.1.2. Liczba zrealizowanych 
działań w/z zjawiska przemocy 

w rodzinie poprzez 
prowadzenie działań 

profilaktyczno-edukacyjnych 

158 
W tym m.in.: zajęcia profilaktyczne; 
warsztaty treningowe oraz wyjazdy 

weekendowe, wakacyjne i wycieczki; 
konsultacje psychoedukacyjne; warsztaty 
profilaktyki kreatywnej; terapia grupowa  

i indywidualna z elementami terapii 
zajęciowej; 

Realizatorzy: POW – 9; ZPdDiM Parasol – 
148; NGO – 1 (umowa zawarta z Miastem 

Bielsko-Biała). 

100 
minimum każdego 

roku 

5.3.1.3. Liczba uczestników 
działań w/z zjawiska przemocy 

w rodzinie poprzez 

425 
W tym: POW – 79 os.; ZPdDiM Parasol – 327 

os.; NGO – 19 os. (umowy zawarte  
z Miastem Bielsko-Biała). 

300 
minimum każdego 

roku 
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Działania Mierniki 
Osiągnięta wartość – rok 2022  

(komentarz) 

Przyjęte wartości 
bazowe  

i referencyjne 

prowadzenie działań 
profilaktyczno-edukacyjnych 

5.3.2. Zwiększenie dostępności 
i efektywności pomocy dla 
osób doświadczających 
przemocy w rodzinie 

5.3.2.1. Liczba interwencji 
udzielonych w zakresie 

przemocy w rodzinie 

587 
Realizatorzy: MOPS – 502; POIK – 85. 

250 
minimum każdego 

roku 

5.4. Podnoszenie kompetencji kadr polityki społecznej, pomocy i integracji społecznej 

5.4.1. Zapewnienie rozwoju 
kompetencji zawodowych 
poprzez uczestnictwo  
w szkoleniach pracowników 
jednostek polityki społecznej, 
pomocy i integracji społecznej 

5.4.1.1. Liczba szkoleń 

318 
W tym: POW – 23; POIK – 28; DPS – 51; ŚDS 
Podkowa – 22; MOPS – 165; Wydział PS – 16 

(w tym 3 dla pracowników Spółdzielni 
Socjalnej Synergia); ZPdDiM Parasol – 13. 

120 
minimum każdego 

roku 

5.4.1.2. Liczba uczestników 
szkoleń 

681 
W tym: POW – 52; POIK – 55; DPS – 220; ŚDS 
Podkowa – 79; MOPS – 178; Wydział PS – 37 

(w tym 18 pracowników Spółdzielni 
Socjalnej Synergia); ZPdDiM Parasol – 60. 

300 
minimum każdego 

roku 

5.5. Wsparcie osób i rodzin znajdujących się w sytuacji kryzysu 

5.5.1. Zapewnienie miejsc 
całodobowego wsparcia 

5.5.1.1. Liczba miejsc 
całodobowego wsparcia 

22 
Realizator: POIK 

22 
minimum każdego 

roku 

5.5.1.2. Liczba osób 
korzystających z miejsc 

całodobowego wsparcia 

75 
Realizator: POIK 

40 
minimum każdego 

roku 

5.5.2. Prowadzenie 
poradnictwa/konsultacji dla 
osób i rodzin znajdujących się 
w sytuacji kryzysu 

5.5.2.1. Liczba porad/konsultacji 
udzielonych ogółem 

4 824 
Realizator: POIK 

5 800 
minimum każdego 

roku 

5.5.2.2. Liczba osób dorosłych 
korzystających z 
porad/konsultacji 

515 
Realizator: POIK 

1 600 
minimum każdego 

roku 

5.5.2.3. Liczba dzieci 
korzystających z 
porad/konsultacji 

94 
Realizator: POIK 

150 
minimum każdego 

roku 

Źródło: opracowanie własne Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej na podstawie danych 
od podmiotów realizujących zadania ujęte w Strategii. 

 

W trakcie prac nad Strategią Rozwiazywania Problemów Społecznych Miasta Bielska-Białej na 

lata 2021-2030 zostały określone wartości bazowe i referencyjne dla poszczególnych mierników.  

Ich zadaniem jest ułatwienie bieżącego monitoringu. Służą one również ocenie skuteczności 

podejmowanych działań. Przyjęte wartości bazowe zostały wyznaczone na podstawie odczytów 

za 2020 r. Poddając analizie wyniki osiągnięte dla poszczególnych mierników w roku 2022 należy 

zauważyć, że – podobnie jak w roku wcześniejszym – w zdecydowanej większości przyjęte wartości 

bazowe zostały osiągnięte. W przypadku części mierników ich wartości referencyjne mają 

charakter interwału rozliczanego ostatecznie w 2030 r.  

Na stopień realizacji założonych celów wpływ miało kilka czynników. Jednym z nich był fakt, 

iż na poziomie społeczno-gospodarczym zauważalne były negatywne konsekwencje pandemii 

SARS-CoV-19. Po długotrwałej izolacji oraz konieczności stosowania ograniczeń dotyczących liczby 

osób uczestniczących w różnorodnych akcjach, zajęciach, spotkaniach – rok 2022 był okresem,  
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w którym starano wzmocnić otwartość mieszkańców miasta na ponowne uczestnictwo w życiu 

społecznym. W szczególności dot. to osób starszych i dzieci korzystających z placówek wsparcia 

dziennego. Pomimo podejmowanych wysiłków w roku sprawozdawczym konieczne było 

zakończenie działalności Świetlicy Matusiaki, prowadzonej w ramach ZPdDiM Parasol  

z powodu niskiej frekwencji podopiecznych. Dzieci i młodzież zainteresowane dalszym 

uczestnictwem w zajęciach placówki wsparcia dziennego zaproszono do świetlicy przy  

ul. Sterniczej 8A. W związku z reorganizacją zmniejszeniu uległa ilość miejsc w tego typu 

placówkach prowadzonych przez ZPdDiM Parasol. Jednocześnie zauważalna jest także rotacja 

osób uczęszczających do poszczególnych placówek. Znalazło to odzwierciedlenie w zwiększonej 

ilość podopiecznych korzystających z tego typu wsparcia dziennego.  

Jednakże jednym z najbardziej znaczących czynników dla realizacji zadań w zakresie nie 

tylko pomocy społecznej, ale przede wszystkim polityki społecznej był konflikt zbrojny w Ukrainie. 

Wydatkowanie publicznych zasobów finansowych ukierunkowane było w dużej mierze na 

zapewnienie pomocy i wsparcia osobom i rodzinom uchodźców z Ukrainy, znajdującym się  

w trudnej sytuacji z powodu działań wojennych prowadzonych na terytorium ich państwa.  

W odniesieniu do zadań uwzględnionych w Strategii Rozwiazywania Problemów Społecznych Miasta 

Bielska-Białej na lata 2021-2030 zauważyć możemy więc wzrost liczby osób korzystających ze 

schronienia w placówkach noclegowych w 2022 r. Byli to m.in. obywatele Ukrainy potrzebujący 

tymczasowego schronienia. Ponadto wzrosła również liczba rodzin/osób objętych pomocą  

w postaci pracy socjalnej z powodu potrzeby ochrony macierzyństwa. W grupie, którą objęto 

wsparciem znajdowali się także uchodźcy wojenni. 

Kolejnym czynnikiem mającym wpływ na wartości osiągniętych mierników było 

zakończenie w 2021 r. okresu programowania dla realizacji projektów współfinansowanych  

ze środków zewnętrznych, w tym z Unii Europejskiej. Przełożyło się to m.in. na zmniejszoną liczbę 

osób i liczbę działań na rzecz aktywnej integracji rodzin i osób dotkniętych ubóstwem.  

Na przestrzeni roku 2022, tak jak w latach wcześniejszych, wsparciem w formie 

specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi objęto wszystkich 

wnioskujących, wymagających tej formy pomocy i spełniających przesłanki zawarte w ustawie  

o pomocy społecznej (art. 50 ust. 1-2). Z tego właśnie względu rzeczoną formą pomocy objęto  

37 osób.  

W 2022 r. wzrosła liczba osób korzystających z miejsc w placówkach całodobowej  

opieki – prowadzonych przez Miasto (DPS dla Osób Starszych oraz DPS Dom Nauczyciela). Jest  

to efektem spadku liczby zgonów przy równoczesnym zwiększeniu liczby osób przyjętych to tych 

placówek. Przy czym w obu DPS na dzień 31 grudnia 2022 r. były wolne miejsca. Wykazuje się,  

iż na przyjęcie oczekiwała 1 osoba, która ze względu na stan zdrowia zmieniła pierwotnie ustalony 
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termin przyjęcia do DPS. Podobna sytuacja dotyczy liczby osób oczekujących na miejsce opieki  

w DPS dla osób przewlekle chorych. W stosunku do 2 osób oczekujących, przyjęcie przebiegało 

jako przymusowe doprowadzenie przez policję w oparciu o postanowienia sądu. Stąd MOPS nie 

miał wpływu na datę przyjęcia. 

Liczba miejsc w placówkach wsparcia środowiskowego (ŚDS Podkowa) w 2022 r. wyniosła 

87. Jest to łączna ilość w domach 3 typów: Dom typ A (dla osób przewlekle psychicznie 

chorujących) – 42 miejsca; Dom typ C (dla osób z innymi przewlekłymi zaburzeniami czynności 

psychicznych) – 25 miejsc; Dom typ B (dla osób z niepełnosprawnością intelektualną) – 20 miejsc. 

Dom ten powstał z przekształcenia dotychczasowego Klubu Samopomocy Milusińscy, który 

funkcjonował do 30 listopada 2022 r. dysponując 25 miejscami.  

Należy podkreślić, iż znacząca część przyjętych mierników została zrealizowana  

na poziomie wyższym, niż przyjęte wartości bazowe za rok 2020. Wynika to z faktu, iż w roku 

sprawozdawczym w sposób dynamiczny przebiegało łagodzenie obowiązujących obostrzeń 

związanych z pandemią Sars-CoV-19. Dawało to szansę na bardziej intensywne korzystanie  

z różnorodnych form życia społecznego i kulturalnego. Znalazło to odzwierciedlenie w wartościach 

mierników dotyczących m.in.: liczby uczestników i liczby przedsięwzięć w/z promowania 

aktywnego i zdrowego stylu życia wśród osób starszych; liczby uczestników i liczby przedsięwzięć 

ukierunkowanych na integrację międzypokoleniową, w tym na przeciwdziałanie wykluczeniu 

cyfrowemu osób starszych; liczby uczestników i liczby przedsięwzięć w/z aktywizacji i integracji 

społecznej osób z niepełnosprawnościami; liczby uczestników szkoleń zapewniających rozwój 

kompetencji zawodowych pracownikom jednostek polityki społecznej, pomocy i integracji 

społecznej. 

Prezentując tendencje wzrostowe dot. wartości mierników za rok 2022 względem 

przyjętych wartości bazowych i referencyjnych można zauważyć zwiększenie liczby  

konsultacji u specjalistów psychologów i pedagogów oraz liczby osób korzystających ze wsparcia 

dla dzieci i młodzieży w zakresie zdrowia psychicznego (wsparcie prowadzone przez Zespół 

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej). W podobny sposób przedstawia się kwestia liczby 

osób/rodzin korzystających z pomocy i wsparcia psychologicznego świadczonego przez Dział 

Pieczy Zastępczej MOPS oraz NGO. Pokazuje to bezsprzecznie rosnące zapotrzebowanie na 

różnorodne formy wsparcia rodzin oraz systemu pieczy zastępczej. Jednocześnie zauważalna jest 

także tendencja spadkowa dotycząca liczby osób dorosłych i dzieci korzystających  

z porad/konsultacji udzielanych w Podbeskidzkim Ośrodku Interwencji Kryzysowej. Skutkiem tego 

jest także spadek w zakresie liczby porad/konsultacji udzielonych ogółem przez pracowników 

POIK. Odnosząc dane liczbowe do lat 2020-2021 można przypuszczać, iż w roku sprawozdawczym 
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występowało mniejsze natężenie stresorów leżących u podłoża kryzysów psychicznych 

związanych z pandemią Sars-CoV-19. 

Rosnące zapotrzebowanie na działania z zakresu profilaktyki uzależnień behawioralnych 

oraz uzależnień od substancji psychoaktywnych innych niż alkohol zauważalne jest w przypadku 

liczby zrealizowanych działań profilaktyczno-edukacyjnych oraz liczby osób nimi objętych. 

Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej w 2022 r. wdrażało na terenie gmin Program 

Korpus Wsparcia Seniorów. Edycja 2022. Jego celem było zapewnienie usługi wsparcia oraz poprawa 

poczucia bezpieczeństwa i możliwości samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania 

osób starszych w wieku 65 lat i więcej. Usługi świadczone w ramach Programu obejmowały 

wsparcie społeczne, psychologiczne, ułatwienie dostępności do podstawowej i specjalistycznej 

opieki zdrowotnej oraz wsparcie w czynnościach dnia codziennego. Program wykorzystywał 

również nowe technologie, w tym m.in. dostęp do „opasek bezpieczeństwa”, wspomagających 

opiekę nad seniorami. Wolontariusze angażowali się we wspólne spędzanie czasu z osobami 

starszymi, w szczególności samotnie zamieszkującymi (spacery, rozmowy, wspólne sporządzanie 

posiłków, zakupów, pomoc seniorom przebywającym na kwarantannie itp.). W 2022 r. zapewniano 

również wsparcie w postaci teleopieki (trwałość projektu Miejskie Centrum Usług 

Społecznościowych – Rozwój międzypokoleniowych usług społecznych w Bielsku-Białej). Był to rodzaj 

monitoringu pozostających samotnie w domu osób: chorych, starszych, niepełnosprawnych. 

Pacjent wyposażony był w terminal telefoniczny oraz bransoletkę z przyciskiem SOS. Po naciśnięciu 

przycisku automatyczne uruchomiało się połączenie z centrum monitoringu, a operator mógł 

podjąć stosowne działania pomocowe. Realizacja przez MOPS programu Korpus Wsparcia 

Seniorów. Edycja 2022 oraz trwałości projektu Miejskie Centrum Usług Społecznościowych – Rozwój 

międzypokoleniowych usług społecznych w Bielsku-Białej przyczyniła się do zwiększenia: liczby osób 

starszych objętych alternatywnymi formami opieki w miejscu zamieszkania; liczby osób starszych 

objętych wsparciem wolontariuszy oraz do wzrostu liczby samych osób świadczących usługi 

wolontarystyczne.  

Jednym z instrumentów tworzenia spójności społecznej jest tworzenie lokalnych strategii 

rozwiązywania problemów społecznych, które są jednym z ważniejszych dokumentów 

odnoszących się do polityki społecznej. Odpowiednio przygotowane i wdrażane strategie mają 

doprowadzić do rozwiązania kluczowych problemów społecznych na określonym terytorium. 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Bielska-Białej na lata 2021-2030 jest 

dokumentem o charakterze długookresowym. Z tego też powodu dopuszcza się, iż w toku 

realizacji zadań zawartych w tego typu dokumencie mogą wystąpić trudności, których nie 

przewidziano w momencie przygotowywania Strategii. Jak pokazały lata 2021-2022, struktura 

zjawisk i problemów społecznych występujących nie tylko na terenie Miasta, ale także w skali 
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globalnej, zmienia się niezwykle dynamicznie. Po okresie zdominowanym przez SARS-CoV-19, 

kolejnym wyzwaniem stało się wsparcie uchodźców z Ukrainy oraz łagodzenie skutków 

makroekonomicznych wynikających z prowadzonych na tym terenie działań wojennych. Należy 

więc założyć, iż w dalszej perspektywie (do 2030 r.) mogą pojawić się kolejne czynniki ryzyka  

w realizacji przyjętych wartości dla poszczególnych mierników. Prowadzony corocznie monitoring, 

a także zaplanowane na rok 2025 oraz 2029 ewaluacje Strategii będą stanowiły podstawę dla 

wprowadzenia ewentualnych modyfikacji zakresu realizowanych zadań ujętych w Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Bielska-Białej na lata 2021-2030.  

 

POZOSTAŁE ISTOTNE DZIAŁANIA W OBSZARZE POLITYKI SPOŁECZNEJ MIASTA, REALIZOWANE 

NA RZECZ MIESZKAŃCÓW W RAMACH ZADAŃ WŁASNYCH I ZLECONYCH, A TAKŻE PROJEKTÓW 

UNIJNYCH, A TAKŻE ZWIĄZANYCH Z TRWAJĄCĄ PANDEMIĄ COVID-19 

 

Nieodpłatna pomoc prawna, nieodpłatne poradnictwo obywatelskie oraz edukacja prawna dla 

mieszkańców Bielska-Białej w 2022 r. 

Zgodnie z zapisami ustawy o nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnym poradnictwie 

obywatelskim oraz edukacji prawnej, na terenie miasta w 2022 r. funkcjonowało: 5 punktów 

Nieodpłatnej Pomocy Prawnej oraz 2 punkty Nieodpłatnego Poradnictwa Obywatelskiego.  

Punkty usytuowane są w różnych częściach miasta tj. na ul. Bratków 16, ul. 1 Maja 17 a, ul. Juliusza 

Słowackiego 1B (punkt działa dwuzmianowo), ul. Ks. Stanisława Stojałowskiego 32 (punkt działa 

dwuzmianowo) oraz na pl. Opatrzności Bożej 18. 

Nieodpłatnej pomocy prawnej w trzech punktach udzielali adwokaci lub radcowie prawni  

na podstawie umów zawartych z miastem (adwokaci i radcowie prawni wyznaczeni są 

odpowiednio przez Okręgową Izbę Radców Prawnych i Okręgową Radę Adwokacką) – natomiast 

cztery pozostałe punkty powierzone zostały do prowadzenia organizacji pozarządowej wybranej 

w Otwartym Konkursie Ofert – w 2022 r. była to Śląska Fundacja Błękitny Krzyż. 

Pomoc prawna świadczona była stacjonarnie oraz z wykorzystaniem środków 

porozumiewania się na odległość tj. teleporady. 

W 2022 r. z nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego 

oraz nieodpłatnej mediacji skorzystało łącznie 2 219 osób. 
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Tabela nr 71. Liczba osób korzystających z nieodpłatnej pomocy prawnej w latach 2016-2022. 

Kategoria 2016 r. 2017 r. 2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Liczba osób 1 908 2 566 2 461 2 548 2 113 2 097 2 219 

Źródło: Wydział Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Karta Dużej Rodziny 

W zakresie działań wspierających rodzinę, od 2014 r. miasto Bielsko-Biała realizuje ustawę 

o Karcie Dużej Rodziny. Karta przysługuje niezależnie od uzyskiwanych dochodów rodzinom  

z co najmniej trójką dzieci oraz rodzicom, którzy mieli na utrzymaniu co najmniej troje dzieci bez 

względu na ich wiek. Do 31 grudnia 2022 r. Kartę Dużej Rodziny przyznano 20 158 uprawnionym 

osobom, zamieszkałym na terenie miasta Bielska-Białej. Posiadacze Karty mogą korzystać  

z tańszych zakupów i usług, oferowanych zarówno przez instytucje publiczne, jak i firmy prywatne. 

Obecnie na terenie miasta Bielska-Białej działalność prowadzi około 247 firm - partnerów 

Programu. W 2022 r. do Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej zostały złożone 1 543 wnioski  

o przyznanie lub o wydanie duplikatu/dodatkowej formy Karty Dużej Rodziny. 

 

Projekty unijne w obszarze polityki społecznej 

1. Usługa indywidualnego transportu door-to-door w Bielsku-Białej. 

29 października 2021 r. została podpisana umowa nr 094/UDTD/2021/00028 z Państwowym 

Funduszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych o realizację przez jednostkę samorządu 

terytorialnego projektu grantowego obejmującego wdrożenie usług transportowych door-to-

door dla osób z potrzebą wsparcia w zakresie mobilności. 

W ramach projektu Miasto zakupiło dwa specjalistyczne pojazdy wyposażone w niezbędne 

urządzenia w celu dostosowania ich do przewożenia osób z potrzebą wsparcia w zakresie 

mobilności, a następnie użyczone zostały bezpłatnie Spółdzielni Socjalnej Synergia, która od  

1 marca 2022 r. realizuje transport na rzecz beneficjentów. W roku sprawozdawczym 

przewieziono 301 osób z potrzebą wsparcia w zakresie mobilności.  

Kwota wydatkowana na projekt door-to-door w 2022 to 692 189,40 zł, w tym: kwota 

środków otrzymanych z PFRON to 675 853,96 zł, a kwota środków własnych 16 335,44 zł; 

2. Twoja firma – mostem do sukcesu. 

Projekt realizowany jest od 1 września 2020 r. do 31 czerwca 2023 r. przez Urząd Miejski  

w Bielsku-Białej w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Bielskie Centrum Przedsiębiorczości.  
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Budżet projektu wynosi: 2 043 096,00 zł, w tym Unia Europejska: 1 736 631,60 zł, budżet 

krajowy: 238 884,60 zł i wkład własny: 67 579,80 zł. Głównym celem projektu jest 

kompleksowe wsparcie działań zmierzających do rozwoju przedsiębiorczości  

i samozatrudnienia dla 30 osób (w tym 15 kobiet i 15 mężczyzn). 

W okresie sprawozdawczym wydatkowano 882 858,62 zł; 

3. Dostępny samorząd – granty. 

Miasto Bielsko-Biała podpisało umowę na kwotę 92 605,45 zł (w tym: ze środków 

europejskich – 78 047,87 zł, ze środków dotacji celowej – 14 557,58 zł) w sprawie przyznania 

grantu, w ramach projektu Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych  

pn. Dostępny samorząd - granty dofinansowanego ze środków Programu Operacyjnego Wiedza 

Edukacja Rozwój (POWER) 2014-2020 Działanie 2.18 Wysokiej jakości usługi administracyjne. 

Ma on na celu zwiększenia dostępności osób ze szczególnymi potrzebami do usług 

publicznych świadczonych przez samorząd terytorialny. W roku 2022 wydatkowano kwotę:  

70 605,65 zł (w tym: ze środków europejskich 59 506,44 zł, ze środków dotacji celowej -  

11 099,21 zł). 

W ramach przedsięwzięcia przeprowadzono remont pomieszczeń obsługi 

interesantów w Wydziale Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości budynku Urzędu 

Miejskiego przy pl. Ratuszowym 6 w Bielsku – Białej w zakresie poprawy dostępności do usług 

publicznych skierowanych do osób ze szczególnymi potrzebami, w tym osób  

z niepełnosprawnościami. 

 

Kontrole  

1. Kontrole w instytucjach opieki nad dziećmi w wieku do lat 3. 

Zgodnie z ustawą z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 nadzór nad 

żłobkami, klubami dziecięcymi oraz dziennymi opiekunami, sprawuje wójt, burmistrz lub 

prezydent miasta, właściwy ze względu na miejsce sprawowania opieki. Na terenie Bielska-

Białej czynności kontrolne wykonują pracownicy Wydziału Polityki Społecznej na podstawie 

stosownych upoważnień. Plan nadzoru nad żłobkami, klubami dziecięcymi oraz dziennymi 

opiekunami przyjęty został uchwałą nr XLI/809/2018 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z 22 maja 

2018 r. ze zm. 

W 2022 r. przeprowadzono 35 kontroli w instytucjach opieki nad dziećmi w wieku do lat 3, 

w tym: 2 w Żłobku Miejskim, 26 w żłobkach niepublicznych, 5 w klubach dziecięcych 

niepublicznych, 1 u dziennego opiekuna, 1 u przedsiębiorcy zatrudniającego dziennego 

opiekuna; 
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2. Kontrole w miejskich jednostkach organizacyjnych nadzorowanych przez Wydział Polityki 

Społecznej. 

Zgodnie z przyjętym „Harmonogramem kontroli w miejskich jednostkach organizacyjnych 

nadzorowanych przez Wydział Polityki Społecznej na rok 2022” przeprowadzono kontrole:  

w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej – w zakresie funkcjonowania mieszkań chronionych, 

w Domu Pomocy Społecznej „Hospicjum” w zakresie jakości świadczonych usług oraz  

w Żłobku Miejskim – w zakresie warunków i jakości świadczonej opieki oraz zgodności danych 

zawartych w rejestrze ze stanem faktycznym; 

3. Kontrole rodzin zastępczych. 

Na podstawie art. 28 a oraz art. 38 b ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny  

i systemie pieczy zastępczej, w IV kwartale 2022 r. przeprowadzono kontrolę w 17 bielskich 

rodzinach zastępczych. Pracownicy Wydziału Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Bielsku-

Białej wraz z pedagogiem, na mocy pełnomocnictwa i upoważnienia sprawowali kontrolę  

w bielskich rodzinach zastępczych w zakresie: zapewnienia całodobowej opieki i wychowania, 

zaspokojenia potrzeb rozwoju uzdolnień i zainteresowań, wypoczynku i organizacji czasu 

wolnego, zapewnienia dziecku dostępu do kształcenia oraz korzystania ze świadczeń 

zdrowotnych, umożliwienia kontaktu z rodziną i osobami bliskimi oraz podejmowania działań 

zmierzających do powrotu dziecka do rodziny biologicznej. Każdorazowo po 

przeprowadzonej kontroli podpisywany był protokół pokontrolny z ewentualnymi 

zaleceniami. Rodzinom zastępczym przekazywana jest również notatka pedagoga  

z przeprowadzonej podczas kontroli obserwacji dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej. 

 

PODSUMOWANIE DZIAŁALNOŚCI JEDNOSTEK NADZOROWANYCH PRZEZ WYDZIAŁ POLITYKI 

SPOŁECZNEJ, KTÓRE REALIZUJĄ ZADANIA MIĘDZY INNYMI Z ZAKRESU STRATEGII  

I POSZCZEGÓLNYCH PROGRAMÓW 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej organizował działania z zakresu 

szeroko rozumianej pomocy społecznej przy wykorzystaniu zasobów własnych, ale również na 

zasadzie partnerstwa z różnorodnymi organizacjami i instytucjami. Podejmował działania 

profilaktyczne, aktywizacyjne, opiekuńcze i integracyjne na rzecz osób wykluczonych lub 

zagrożonych wykluczeniem społecznym, ponadto pozyskiwał środki z różnorodnych programów 

rządowych i funduszy strukturalnych, by w sposób najbardziej całościowy i profesjonalny wspierać 

osoby i rodziny w przezwyciężaniu życiowych trudności i w ich usamodzielnianiu.  
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Tut. Ośrodek udzielał także wsparcia obywatelom Ukrainy, w związku z konfliktem zbrojnym na 

terytorium tego państwa oraz uchodźcom z Afganistanu i Białorusi, którzy zmuszeni byli opuścić 

swój kraj z uwagi na prześladowania i represje. 

W 2022 r. MOPS na realizację wszystkich zadań wydatkował ogółem kwotę  

229 977 022,36 zł. Przyjęto 47 698 wniosków, przeprowadzono 9 379 wywiadów środowiskowych, 

wydano 32 539 decyzji oraz sporządzono 533 protokoły z wywiadów przeprowadzonych na 

podstawie ustawy o dodatku węglowym oraz ustawy o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 

niektórych źródeł ciepła w związku z sytuacją na rynku paliw.  

 

Tabela nr 72. Kwota ogółem wydatkowana na realizację wszystkich zadań MOPS. 

2021 r. 2022 r. 

280 155 692,28 zł 229 977 022,36 zł 

Źródło: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej. 

 

Na realizację zadań finansowanych z budżetu państwa oraz funduszy celowych 

wydatkowano środki w wysokości 177 769 211,55 zł (w tym świadczenia wychowawcze  

z programu Rodzina 500 Plus wraz z kosztami obsługi – 70 443 220,27 zł, świadczenia rodzinne  

i fundusz alimentacyjny wraz z kosztami obsługi – 47 856 773,08 zł, ustawa o wsparciu kobiet  

w ciąży i rodzin „Za życiem” – 13 świadczeń wraz z obsługą na łączną kwotę 53 560,00 zł). Z kolei na 

zadania własne gminy i powiatu finansowane z budżetu Gminy wydatkowano 52 207 810,81 zł. 

 

Tabela nr 73. Kwota wydatkowana na zadania własne gminy i powiatu z budżetu gminy Bielsko-Biała. 

2021 r. 2022 r. 

48 450 505,12 zł 52 207 810,81 zł 

Źródło: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej. 

 

Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej, osoby i rodziny potrzebujące pomocy mogą 

skorzystać z dwóch form wsparcia: 

1. świadczenia pieniężne, mające charakter np. zasiłku stałego, okresowego, czy też celowego; 
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2. świadczenia niepieniężne, mające charakter m. in. pracy socjalnej, pomocy rzeczowej, 

specjalistycznego poradnictwa, interwencji kryzysowej, usług opiekuńczych, umieszczenia  

w domu pomocy społecznej, szkoleń, poradnictwa rodzinnego i terapii rodzinnej. Ponadto,  

w ramach tej formy pomocy udzielane jest również potrzebującym osobom i rodzinom 

schronienie, zapewniane są posiłki i niezbędne ubranie. 

 

Tabela nr 74. Liczba osób objętych pomocą społeczną.  

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Liczba środowisk 2 045 2 293 2 140 

Liczba osób w rodzinach 3 594 3 026 3 689 

% ogółu mieszkańców 2,1% 1,8% 2,2% 

Źródło: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej. 

 

Tabela nr 75. Najczęstsze powody korzystania z pomocy społecznej w 2022 r. 

Kategoria 
Długotrwała lub 
ciężka choroba 

Niepełnosprawność Ubóstwo Alkoholizm 

Liczba rodzin 1 721 1 204 813 396 

Liczba osób  
w rodzinach 

2 643 1 953 1 406 582 

Źródło: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej. 

 

Łączna kwota wypłaconych zasiłków wyniosła 4 517 334 zł (to suma wypłaconych zasiłków 

stałych, okresowych i celowych). 

 Pomocą w formie usług opiekuńczych, specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób  

z zaburzeniami psychicznymi, usług opiekuńczych realizowanych w ramach trwałości projektów 

pn. Miejskie Centrum Usług Społecznościowych – Rozwój międzypokoleniowych usług społecznych  

w Bielsku-Białej i Razem możemy więcej – Rozwój usług społecznych, jak również w formie usług 

opieki wytchnieniowej, realizowanej w ramach programu MRiPS pn. Opieka wytchnieniowa – edycja 

2022 (świadczonych w miejscu zamieszkania) MOPS objął łącznie 528 osób. 

 Realizowano także Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014-2020 (POPŻ), którego 

dystrybutorem na terenie miasta Bielska-Białej jest organizacja partnerska programu Caritas 

Polska. Ogółem wydano 542 skierowania dla 1 176 osób. 
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 W związku z napływem uchodźców wojennych z terenu Ukrainy na bieżąco podejmowane 

były różnorodne działania, ukierunkowane na zapewnienie pomocy i wsparcia osobom oraz 

rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej. MOPS realizował m.in. zadania wynikające 

bezpośrednio z ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem 

zbrojnym na terytorium tego państwa. Ponadto, celem zapewnienia schronienia uchodźcom 

wojennym, w budynku przy ul. Filarowej 50 w 2022 r. udostępniono 130 miejsc noclegowych. 

Ogółem na realizację wydatków z Funduszu Pomocy (zapewniającego finansowanie lub 

dofinansowanie zadań związanych z pomocą Ukrainie, w szczególności osobom dotkniętym 

skutkami wojny) w okresie od 1 marca 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. wykorzystano 20 799 094,10 zł. 

Szczegółowo niniejsze zagadnienie przedstawia poniższa tabela. 

 

Tabela nr 76. Realizacja wydatków z Funduszu Pomocy za okres od 1 marca 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. 

Wyszczególnienie Środki wykorzystane 

Wypłata świadczenia dla podmiotów, w szczególności 
osób fizycznych, które zapewniają zakwaterowanie  
i wyżywienie obywatelom Ukrainy w wysokości 40 zł 
na osobę dziennie  

17 184 664,00 zł 

Świadczenie jednorazowe 300 zł 2 151 180,00 zł 

Świadczenia rodzinne, składki na ubezpieczenie 
zdrowotne  

431 815,69 zł 

Świadczenie z pomocy społecznej – zasiłki okresowe 1 371,45 zł 

Świadczenie z pomocy społecznej – sprawienie 
pogrzebu 

2 800,00 zł 

Świadczenie z pomocy społecznej – zapewnienie 
posiłku dla dzieci i młodzieży  

43 491,40 zł 

Realizacja zadań przez miejskie/powiatowe zespoły 
do spraw orzekania o niepełnosprawności na rzecz 
obywateli z Ukrainy  

16 045,48 zł 

Realizacja zadań dotyczących finansowania pobytu 
dzieci – obywateli Ukrainy umieszczonych w pieczy 
zastępczej  

33 213,43 zł 

Świadczenie z pomocy społecznej – stypendia dla 
uczniów 

19 901,17 zł 

Koszty utrzymania placówki przy ul. Filarowej 50 914 611,48 zł 

Źródło: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej. 
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 Ponadto, opiekunowie tymczasowi (reprezentują oraz sprawują pieczę nad małoletnimi 

obywatelami Ukrainy, którzy przebywają na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bez opieki osób 

dorosłych) zostali objęci wsparciem i nadzorem ze strony koordynatorów Rodzinnej Pieczy 

Zastępczej. W 2022 r. prowadzono pracę ze 187 opiekunami tymczasowymi, którzy zajmowali się 

245 dziećmi. Prowadzono także Ewidencję Małoletnich, którzy przybyli na terytorium Polski bez 

opieki osoby sprawującej nad nimi faktyczną pieczę lub które przed przybyciem były umieszczone 

w pieczy zastępczej na terytorium Ukrainy. Występowano również o ustalenie prawa do 

świadczenia 500+ oraz Dobry Start dla opiekunów tymczasowych. 

W 2022 r. MOPS zajmował się także dodatkami będącymi wsparciem finansowym dla 

gospodarstw domowych w postaci jednorazowych świadczeń pieniężnych w formie dodatku 

osłonowego, dodatku węglowego oraz dodatku dla gospodarstw domowych.  

Dodatek osłonowy przysługiwał gospodarstwu domowemu, którego przeciętne 

miesięczne dochody nie przekraczały 2 100 zł w gospodarstwie jednoosobowym albo 1 500 zł  

na osobę w gospodarstwie wieloosobowym. W 2022 r. przyznano 13 018 dodatków wydatkując  

5 894 668,61 zł (wraz z kosztami obsługi). 

Dodatek węglowy przysługiwał gospodarstwom domowym, dla których głównym źródłem 

ogrzewania jest kocioł na paliwo stałe, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, 

piecokuchnia, kuchnia węglowa lub piec kaflowy na paliwo stałe – zasilane węglem kamiennym, 

brykietem lub peletem, zawierającymi co najmniej 85% węgla kamiennego. W 2022 r. przyznano  

5 113 dodatków węglowych wydatkując środki pieniężne na kwotę: 15 645 780,00 zł (wraz  

z kosztami obsługi). 

 Natomiast dodatek z tytułu wykorzystania niektórych źródeł ciepła przysługiwał 

gospodarstwom domowym, dla których główne źródło ciepła zasilane jest peletem drzewnym, 

drewnem kawałkowym lub innym rodzajem biomasy albo skroplonym gazem LPG albo olejem 

opałowym. W 2022 r. wypłacono 1 136 dodatków wydatkując środki na kwotę 1 511 130,00 zł (wraz 

z kosztami obsługi). 

 W 2022 r. MOPS wydawał zaświadczenia dla osób ubiegających się o dofinansowanie 

z Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w ramach Programu Czyste 

powietrze (poprawa jakości powietrza oraz zmniejszenie emisji gazów cieplarnianych poprzez 

wymianę źródeł ciepła i poprawę efektywności energetycznej budynków mieszkalnych 

jednorodzinnych). Wydano 211 zaświadczeń. 

 Tut. Ośrodek zajmował się również wypłacaniem dodatków energetycznych (do  

30 kwietnia 2022 r.) oraz dodatków mieszkaniowych. Ustawa obowiązująca w 2022 r. pozwalała na 

przyznanie dodatków mieszkaniowych osobom, które miały tytuł prawny do zamieszkiwanego 

lokalu, zajmowały powierzchnię zgodnie z wyznaczonymi w ustawie normami i nie przekraczały 
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wyznaczonego progu dochodowego. Dofinansowanie do czynszu otrzymało 1 983 gospodarstw 

domowych na kwotę 5 032 023,60 zł (ze środków gminy). Natomiast dodatek energetyczny 

przysługiwał „odbiorcy wrażliwemu energii elektrycznej” tj. osobie, której przyznano dodatek 

mieszkaniowy i była jednocześnie stroną umowy kompleksowej lub umowy sprzedaży energii 

elektrycznej, zawartej z przedsiębiorstwem energetycznym i zamieszkiwała w miejscu 

dostarczania tej energii. Dodatek energetyczny wypłacono 725 gospodarstwom domowym  

w łącznej kwocie 30 278,93 zł. 

Stypendia szkolne przyznawano uczniom z rodzin, w których miesięczny dochód  

na osobę w rodzinie nie przekraczał kryterium dochodowego, o którym mowa w ustawie 

o pomocy społecznej. Zasiłki szkolne przyznaje się natomiast uczniom z rodzin, w których  

z uwagi na zaistniałe zdarzenie losowe nastąpiło pogorszenie sytuacji dochodowej. Przyznano 176 

stypendiów i 4 zasiłki szkolne na łączną kwotę 103 783,19 zł. 

Na zadania finansowane ze środków PFRON MOPS wydatkował ogółem 5 626 912,58 zł. 

gmina Bielsko-Biała ze środków własnych udzieliła także dofinansowania w wysokości 250 000 zł 

do zakupu sprzętu rehabilitacyjnego, przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych oraz 

762,60 zł za usługę transportową osoby niepełnosprawnej na zabieg stomatologiczny  

w znieczuleniu ogólnym. 

Miejski Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Bielsku-Białej w 2022 r. wydał 401 

orzeczeń dla osób do 16 roku życia oraz 3 220 dla osób powyżej 16 roku życia. Placówkom 

zajmującym się pomocą, rehabilitacją lub edukacją osób niepełnosprawnych wydano 23 karty 

parkingowe, natomiast osobom niepełnosprawnym 1 183 karty. 

Osoby niepełnosprawne korzystały także ze wsparcia Doradcy ds. Osób 

Niepełnosprawnych. 

W okresie sprawozdawczym MOPS realizował Resortowy Program MRiPS Opieka 

wytchnieniowa – edycja 2022, finansowany z Funduszu Solidarnościowego: pobyt w placówce 

zapewniającej całodobową opiekę osobom z niepełnosprawnościami – 27 osób, usługi opieki 

wytchnieniowej w miejscu zamieszkania – 34 osoby. Koszt realizacji zadania wyniósł 330 101,42 zł. 

W 2022 r. tut. Ośrodek realizował również Program p.n. Korpus Wsparcia Seniorów mający 

na celu zapewnienie usługi wsparcia seniorów w wieku 65 lat i więcej poprzez świadczenie usług  

w zakresie określonym w programie, wynikających z rozeznanych potrzeb na terenie Bielska-Białej. 

W okresie sprawozdawczym z pomocy wolontariuszy skorzystało 39 osób starszych  

i niepełnosprawnych, pomoc tę świadczyło 58 wolontariuszy. MOPS wyposażył także 200 seniorów 

– mieszkańców miasta Bielska-Białej w tzw. opaski bezpieczeństwa, świadczące usługi opieki na 

odległość wraz z elektronicznym całodobowym monitoringiem sygnałów alarmowych. 
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W okresie sprawozdawczym Ośrodek realizował również program: Asystent Osobisty Osoby 

Niepełnosprawnej – edycja 2022. Z usług 6 asystentów skorzystało 6 podopiecznych ze znacznym 

stopniem niepełnosprawności (w tym: 4 osoby z niepełnosprawnością sprzężoną). Na ich rzecz 

zrealizowano łącznie 4 406 h. Koszt realizacji zadania 185 375,96 zł. 

W 2022 r. gmina Bielsko-Biała – MOPS w Bielsku-Białej uzyskała dofinansowanie  

na realizację projektu pn.: Gościnne Bielsko-Biała. Program integracji dla społeczności ukraińskiej  

w ramach konkursu ofert pod nazwą: Razem Możemy Więcej – Pierwsza Edycja Programu 

Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022 – 2023 realizowanego w ramach Resortowego 

Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022 – 2025 przez MRiPS. Celem projektu 

jest zwiększenie poziomu integracji i aktywności społecznej 150 obywateli Ukrainy (100 osób 

dorosłych oraz 50 dzieci i młodzieży), którzy przyjechali do Bielska-Białej z uwagi na działania 

wojenne prowadzone w ich kraju (okres realizacji projektu: od 1 września 2022 r. do 31 grudnia  

2023 r.). Projekt w całości finansowany jest ze środków rezerwy Funduszu Pracy w kwocie 

1 300 000 zł. W 2022 r. w ramach Projektu objęto wsparciem 101 osób. 

MOPS w Bielsku-Białej rozpoczął realizację projektu grantowego Opracowanie  

i pilotażowe wdrożenie mechanizmów i planów deinstytucjonalizacji usług społecznych. Grupę 

docelową stanowi 30 osób (osoby starsze, z niepełnosprawnościami, w kryzysie psychicznym  

i w kryzysie bezdomności), w tym: 15 osób przebywających w opiece instytucjonalnej, 15 osób 

oczekujących na umieszczenie w całodobowych instytucjach opieki objętych planem 

deinstytucjonalizacji. Ponadto działaniami objęto 7 pracowników opieki instytucjonalnej, którzy 

rozpoczną świadczenie usług w społeczności lokalnej, 6 pracowników jednostek miasta Bielska-

Białej, którzy otrzymają wsparcie w zakresie przygotowania i wdrażania procesu 

deinstytucjonalizacji usług oraz 7 opiekunów faktycznych osób niesamodzielnych. Głównym celem 

projektu jest utworzenie i wdrożenie lokalnego planu deinstytucjonalizacji dla miasta Bielska-Białej. 

Tut. Ośrodek 17 listopada2022 r. zawarł umowę na realizację Projektu partnerskiego pn.: 

Razem z nami – wsparcie obywateli z Ukrainy z wykorzystaniem potencjału podmiotów reintegracji 

społecznej. Celem Projektu jest reintegracja społeczno-zawodowa osób uciekających z terenu 

Ukrainy w związku z atakiem Federacji Rosyjskiej. Projekt zakłada wsparcie w Klubie Integracji 

Społecznej dla 25 osób. Czas realizacji Projektu: lata 2022/2023. 

Na projekty realizowane i współfinansowane ze środków Unii Europejskiej, pozyskano 

środki w wysokości 1 026 363,68 zł. 

Największą kwotę w budżecie MOPS stanowiły świadczenia wychowawcze, rodzinne, 

opiekuńcze oraz fundusz alimentacyjny – łącznie: 120 379 757,40 zł. 

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, kierownik 

ośrodka pomocy społecznej składa radzie gminy coroczne sprawozdanie z działalności ośrodka 
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oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy społecznej. W związku z powyższym, szczegółowe 

informacje na temat zadań realizowanych przez tut. Ośrodek przedstawiane są corocznie  

w odrębnym sprawozdaniu z działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej  

i przyjmowane w drodze uchwały Rady Miejskiej. 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku-Białej  

Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku-Białej jest jednostką organizacyjną wchodzącą w skład 

powiatowej administracji zespolonej Miasta. Urząd obejmuje zakresem działania miasto Bielsko-

Biała i powiat bielski. 

Na koniec 2022 r. w ewidencji osób bezrobotnych Powiatowego Urzędu Pracy w Bielsku-

Białej figurowało 3 542 osoby (w tym 1 760 mieszkańców miasta Bielska-Białej). W 2022 r. 

zarejestrowało się 6 618 osób (3 454 dot. mieszkańców Bielska-Białej), a 7 547 osób wyłączono  

z ewidencji, w tym 4 012 osób w związku z podjęciem pracy (2 083 dot. mieszkańców 

Bielska-Białej). Na koniec 2022 r. do zasiłku dla bezrobotnych uprawnione były 594 osoby 

bezrobotne, co stanowiło 16,8% ogółu zrejestrowanych (295/16,8% dot. mieszkańców Bielska-

Białej). W ciągu całego 2022 r. wypłacono zasiłki dla osób bezrobotnych w wysokości 11 807 040,17 

zł. 

 

Wykres 20. Dane dotyczące bezrobotnych w latach 2019-2022 r. 

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku-Białej. 
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Tabela nr 77. Aktywne formy wsparcia. 

Aktywne formy pomocy dla osób bezrobotnych 
Udział osób zarejestrowanych w PUP 
w poszczególnych formach wsparcia 

Udział w stażu 344/175* 

Zatrudnienie na doposażonym stanowisku pracy 116/66* 

Podjęcie pracy w ramach prac interwencyjnych 107/58* 

Podjęcie pracy w ramach robót publicznych 112/46* 

Rozpoczęcie prac społecznie użytecznych 34/22* 

Dodatek aktywizacyjny 362/186* 

Bon zatrudnieniowy 24/13* 

Bon na zasiedlenie 32/22* 

Środki na podjęcie działalności gospodarczej 338/156* 

* udział mieszkańców miasta Bielska-Białej 

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku-Białej. 

 

Opisane powyżej aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu, będące ustawowymi 

zadaniami PUP finansowane były w ramach decyzji limitowej ze środków FP oraz zatwierdzonych 

projektów współfinansowanych ze środków UE. 

W roku 2022 Urząd realizował trzy projekty pozakonkursowe: 

1. projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, 

Poddziałanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego (POWER) pn. 

Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w mieście Bielsko-Biała oraz powiecie bielskim 

(V) - w 2022 r. wydatkowano łączną kwotę 3 873 371,39 zł i objęto wsparciem 172 osoby; 

2. projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Śląskiego na lata 2014-2020, Oś priorytetowa VII, Działanie 7.2. (RPO) pn. Aktywizacja osób 

bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Bielsku-Białej (IV) 

- w 2022 r. wydatkowano łączną kwotę 3 906 147,92 zł i objęto wsparciem 204 osoby; 

3. projekt Razem możemy więcej realizowany w ramach projektu Wsparcie cudzoziemców przez 

PSZ Województwa Śląskiego. Skierowany był do kobiet, które znalazły się na terenie działania 
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naszego Urzędu w związku z konfliktem zbrojnym prowadzonym na terytorium Ukrainy. 

Projekt realizowany w okresie: 27 lipca 2022 r. – 31 grudnia 2022 r. Wsparciem objęto 14 osób, 

wydatkowano łączną kwotę z projektu 43 306,80 zł dodatkowo ze środków FP wypłacono 

stypendia w kwocie 6 615,40 zł oraz opłacono składki na ubezpieczenia w kwocie 1 846,59 zł. 

W roku 2022 PUP realizował zadania mające na celu zapobiegnięcie utracie zatrudnienia 

przez osoby pracujące, z powodu posiadania kompetencji nieadekwatnych do wymagań 

dynamicznie zmieniającej się gospodarki. W ramach obsługi Krajowego Funduszu Szkoleniowego, 

utworzonego ze środków Funduszu Pracy z myślą o wsparciu kształcenia ustawicznego 

pracodawców oraz pracowników, PUP wydatkował kwotę 1 566 510,00 zł, co stanowi wzrost  

o ponad 44% w stosunku do roku poprzedniego. 

 

Tabela nr 78. Krajowy Fundusz Szkoleniowy. 

Forma 
aktywności 

Liczba 
zarejestrowanych 

wniosków 

Liczba 
zawartych 

umów 

Liczba 
podmiotów 

objętych 
wsparciem 

Liczba 
osób 

objętych 
wsparciem 

Średni 
koszt na 1 

osobę 

Średni 
koszt na  

1 podmiot  

KFS 315 116 93/45* 526/306* 2 978,15 zł 16 844,19 zł 

* udział podmiotów/mieszkańców miasta Bielska-Białej 

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku-Białej. 

 

PUP realizował także finansowane ze środków PFRON zadania aktywizacji zawodowej 

osób niepełnosprawnych określone w ustawie o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. W ramach powyższych zadań zostały przeszkolone 2 osoby 

niepełnosprawne poszukujące pracy na co wydatkowano kwotę 17 816,60 zł. Ponadto dwie osoby 

otrzymały środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej łącznie na kwotę 104 399,00 zł oraz 

zrefundowano wyposażanie jednego stanowiska pracy na kwotę 89 000,00 zł. 

W ramach usługi pośrednictwa pracy PUP realizuje międzynarodowe pośrednictwo pracy 

w ramach sieci EURES wraz z doradztwem w zakresie mobilności w dziedzinie zatrudnienia  

na terenie krajów UE/EFTA. W 2022 r. PUP odnotował 521 zagranicznych ofert pracy, otrzymanych 

za pośrednictwem WUP w Katowicach, obejmujących łącznie 2 599 wakatów.  
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Wykres 21. Liczba zagranicznych ofert pracy / Liczba wakatów.  

 

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku-Białej. 

 

W minionym roku odnotowano 18 kontaktów z instytucjami zewnętrznymi dotyczącymi 

kwestii EURES oraz 64 kontakty indywidualne z osobami bezrobotnymi i poszukującymi pracy 

z Polski, 9 kontaktów z polskimi i 5 kontaktów z zagranicznymi pracodawcami z krajów należących 

do UE/EFTA). Ponadto w maju 2022 r. w ramach Dni Otwartych EURES Urząd zorganizował  

w siedzibie stoisko informacyjne dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy za granicą.  

W związku z prowadzonym od października 2022 r. projektem pilotażowym EURES EU-

TALENT POOL dotyczącym przede wszystkim dostępu do usług sieci EURES dla obywateli Ukrainy, 

którzy w wyniku wojny opuścili Ukrainę i uzyskali w danym państwie członkowskim status ochrony 

czasowej oraz kampanią informacyjną skierowaną do młodych ludzi pod nazwą JOBS FOR YOUNG 

PEOPLE – PRACA DLA MŁODYCH, Urząd przeprowadził działania informacyjne polegające na 

upowszechnianiu na terenie Urzędu materiałów informacyjnych tj. plakatów, zamieszczeniu 

informacji na temat prowadzonych działań na stronie internetowej PUP oraz dystrybucji ulotek 

informacyjnych podczas bieżących kontaktów z bezrobotnymi i poszukującymi pracy w PUP, jak  

i podczas Targów Pracy i Edukacji w Zespole Szkół Techniczny i Licealnych w Czechowicach 

Dziedzicach.  
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PUP realizuje także zadania związane z podejmowaniem przez cudzoziemców pracy na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Na wniosek pracodawców PUP dokonuje wpisu oświadczeń 

o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom do ewidencji oświadczeń, które uprawniają 

obcokrajowców z wymienionych w przepisach prawa państw do legalnego wykonywania pracy na 

terytorium RP. W tym obszarze w 2022 r. Urząd współpracował z 610 podmiotami 

zainteresowanymi powierzeniem pracy cudzoziemcom . 

Ilość złożonych oświadczeń dla obywateli poszczególnych krajów kształtowała się 

następująco: 

 

Tabela nr 79. Ilość złożonych oświadczeń dla obywateli poszczególnych krajów w 2022 r. 

Białoruś Rosja Ukraina Mołdawia Gruzja Armenia Razem 

377 27 3 232 196 1 067 24 4 923 

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku-Białej. 

 

Z łącznie złożonych w 2022 r. oświadczeń do ewidencji wpisano 4 915 – podział na 

poszczególne kraje przedstawia poniższa tabela. 

 

Tabela nr 80. Ilość wpisanych oświadczeń dla obywateli poszczególnych krajów w 2022 r. 

Białoruś Rosja Ukraina Mołdawia Gruzja Armenia Razem 

359 25 3 256 194 1 056 25 4 915 

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku-Białej. 

 

PUP wydawał również zezwolenia na pracę sezonową cudzoziemców na terytorium RP 

w ramach działalności sezonowych. Na wniosek 19 podmiotów powierzających pracę sezonową 

cudzoziemcom na przestrzeni 2022 r. PUP zarejestrował 135 wniosków o wydanie zezwolenia na 

pracę sezonową - w tym z terenu m. Bielska-Białej 69 wniosków i z powiatu Bielskiego 

66 wniosków. W ramach procedury rozpatrywania wniosków dotyczących cudzoziemców 

przebywających poza granicami RP wpisano do ewidencji 128 wniosków, spośród których 21 

cudzoziemców wjechało do Polski i zgłosiło się do podmiotów w celu podjęcia pracy sezonowej. 

Ogółem zarówno w procedurze krajowej jak i zagranicznej w roku 2022 wydano 22 zezwolenia na 

pracę sezonową. W 2022 r. 148 spraw z lat 2021-2022, dotyczących wydania zezwolenia na pracę 

sezonową uległo umorzeniu, najczęściej z powodu nieprzedstawienia przez podmiot zatrudniający 
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kopii ważnego dokumentu uprawniającego cudzoziemca do pobytu na terytorium RP,  

w ustawowym terminie 120 dni od dnia dokonania wpisu wniosku o wydanie zezwolenia na pracę 

sezonową do ewidencji wniosków, lub po upływie 120 dni od dnia rozpoczęcia pracy określonego 

w ewidencji albo w dniu upływu terminu zakończenia pracy określonego we wpisie do ewidencji 

wniosków. 

Z ww. względów Urząd wydał 95 decyzji administracyjnych oraz 53 zawiadomienia do 

pracodawców o umorzeniu postępowań z mocy prawa.  

Jednocześnie Urząd wydał 3 decyzje o odmowie wydania zezwolenia na pracę sezonową 

cudzoziemców na terytorium RP, przede wszystkim z uwagi na brak tytułu pobytowego 

cudzoziemców, z którym mogłoby wiązać się uprawnienie do wykonywania prac sezonowych. 

Z analizy posiadanych przez Urząd dokumentów wynika ponadto, że w omawianym okresie 

do PUP wpłynęło 21 oświadczeń o zgłoszeniu się cudzoziemca do podmiotu powierzającego pracę, 

w celu wykonywania pracy sezonowej po wydanym zaświadczeniu o wpisie wniosku o prace 

sezonowe do ewidencji wniosków.  

W 2022 r. Urząd na bieżąco monitorował przebieg zatrudnienia cudzoziemców, dla których 

wpisał do ewidencji oświadczeń, oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy poprzez 

systematyczne wprowadzanie do systemu teleinformatycznego danych pozyskanych od 

podmiotów zatrudniających na temat podjęcia, niepodjęcia lub wcześniejszego zakończenia pracy 

przez obcokrajowców. Łącznie w 2022 r. wpłynęło 5 935 takich powiadomień. 

PUP uzyskał z pobieranych opłat od składanych oświadczeń o powierzeniu wykonania 

pracy cudzoziemcowi oraz wniosków o zezwolenia na pracę sezonową kwotę 111 210,00 zł. 

Na niewielką liczbę oświadczeń o zgłoszeniu się cudzoziemców do wykonywania prac 

sezonowych w procedurze zagranicznej mógł mieć wpływ trwający od 24 lutego 2022 r. konflikt 

zbrojny na Ukrainie i wynikające z tego faktu trudności w uzyskaniu wizy lub brak możliwości 

opuszczenia kraju przez mężczyzn w określonym przedziale wiekowym z uwagi na mobilizację do 

uczestnictwa w walce, a także wprowadzenie ustawą z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom 

Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa rozwiązań prawnych 

umożliwiających obywatelom Ukrainy podejmowanie pracy w Polsce na podstawie terminowego 

powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy, bez konieczności 

ubiegania się o odpowiednie zezwolenie na pracę, czy też oświadczenie o powierzeniu pracy 

wpisane do ewidencji. 

Działania podejmowane przez PUP wpisywały się w przyjęty przez Miasto Program Promocji 

Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata 2021-2030 dla miasta Bielska-Białej.  

PUP realizuje również oferty pracy składane wraz z wnioskiem o wydanie informacji 

starosty nt. możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych przez podmioty powierzające pracę 
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cudzoziemcom, dbając o pierwszeństwo dostępu do tych wakatów przez obywateli polskich, 

zarejestrowanych w PUP. W 2022 r. PUP przyjął 442 takie oferty pracy (313 ofert związanych było  

z miejscem wykonywania pracy w mieście Bielsku-Białej, natomiast 129 na terenie powiatu 

bielskiego). W ramach tych ofert zgłoszono łącznie 6 606 wolnych miejsc pracy, w tym 4 304  

z miejscem wykonywania pracy na terenie miasta Bielska-Białej i 2 302 z miejscem pracy na terenie 

powiatu lub całego kraju. W rezultacie PUP wydał w roku 2022 łącznie 6 458 „informacji starosty”. 

W roku 2022 Urząd Pracy wydatkował środki publiczne na łączną kwotę 33 175 280,59 zł 

z następujących źródeł. 

 

Tabela nr 81. Podział wydatkowanych środków publicznych w 2022 r. 

FP programy 
aktywizacji 

FP świadczenia 
obligatoryjne 

KFS EFS POWER EFS RPO PFRON 

10 389 082,94 zł 13 228 952,74 zł 1 566 510,00 zł 3 873 371,39 zł 3 906 147,92 zł 211 215,60 zł 

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku-Białej. 

 

Wydatki związane z działalnością PUP, w tym jego utrzymaniem i wynagrodzeniami 

pracowników Urzędu wyniosły łącznie 7 748 530,53 zł, w tym: 3 684 446,69 zł – ze środków Miasta, 

3 533 138,17 zł - ze środków Powiatu oraz 530 945,67 zł z Funduszu Pracy. 

Wydatkowane środki publiczne przeznaczone na aktywizację lokalnego rynku pracy 

skierowane były nie tylko do osób bezrobotnych i poszukujących pracy będących w ewidencji PUP, 

ale w dużej mierze do pracodawców i ich pracowników w celu utrzymania miejsc pracy, 

dostosowania kwalifikacji zawodowej do zmieniających się potrzeb lokalnego rynku pracy oraz  

z uwzględnieniem negatywnych skutków konfliktu zbrojnego na terenie Ukrainy. 

Wszystkie realizowane przez PUP zadania spowodowały, że stopa bezrobocia na terenie 

miasta na koniec 2022 r. uległa zmniejszeniu. 

 

Tabela nr 82. Stopa bezrobocia w Mieście Bielsko-Biała. 

31 grudnia 2020 r. 31 grudnia 2021 r. 31 grudnia 2022 r. 

2,7% 2,2% 1,7% 

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku-Białej. 
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Zespół Placówek dla Dzieci i Młodzieży „PARASOL” 

W roku 2022 Zespół Placówek dla Dzieci i Młodzieży „Parasol” prowadził na terenie miasta 

11 Placówek Wsparcia Dziennego do 31 maja 2022 r., natomiast 10 Placówek Wsparcia Dziennego  

od 1 czerwca 2022 r. Placówki oferowały 330 miejsc do 31 sierpnia 2022 r., a od 1 września 2022 r. 275 

miejsc, dla dzieci z rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych.  

Ze wsparcia skorzystało 460 podopiecznych w wieku 6-18 lat. 

W 2022 r. organizowano opiekę i wychowanie w placówkach poprzez: 

1. organizację czasu wolnego i rozwój zainteresowań dzieci (z zakresu zajęć rekreacyjnych, 

sportowych, muzycznych, plastycznych, tanecznych i in.); 

2. prowadzenie zajęć z zakresu zdrowego stylu życia (rekreacyjnych, sportowych),  

tj. zorganizowanie czterech meczy piłki siatkowej w Hali pod Dębowcem pn.: Mądrze, zdrowo, 

na sportowo, uczestnictwo w IV Samorządowym Turnieju Tenisa Stołowego pod patronatem 

Prezydenta Miasta; 

3. realizację 65 programów profilaktycznych; 

4. opiekę pedagogiczną; 

5.  pomoc psychologiczną; 

6.  pomoc w nauce; 

7.  dożywianie i edukację żywieniową. 

W ramach pracy streetworkerskiej zrealizowano 38 animacji społeczno-kulturalnych  

w różnych rejonach miasta, w których udział wzięło 451 dzieci nie będących podopiecznymi ZPDM 

„PARASOL”. Animacje miały na celu integrację, aktywizowanie oraz wskazywanie alternatywnych 

sposobów spędzania wolnego czasu przez dzieci i młodzież. 

Od marca 2022r. organizowano wsparcie dla dzieci i młodzieży z Ukrainy, tj.: 

1. zapewniono opiekę pedagogiczną w Świetlicy „Fabryka Marzeń” przy Pl. Fabrycznym 1 dla 

dzieci z Ukrainy w wieku 5 – 17 lat, których matki załatwiały sprawy urzędowe; 

2. na terenie Zespołu Szkół Samochodowych i Ogólnokształcących przy ul Filarowej 52 

organizowano opiekę dla dzieci i młodzieży przebywających w budynku MOPS przy  

ul. Filarowej 50; 

3. w miarę wolnych miejsc, przy zachowaniu obostrzeń sanitarnych wynikających  

z COVID-19, w 10 Placówkach Wsparcia Dziennego oferowano możliwość zapisu na stałe; 

4.  w 2022 r. z Placówek Wsparcia Dziennego skorzystało 55 dzieci - uchodźców z Ukrainy; 

5.  przeprowadzono 16 zajęć animacyjnych rekreacyjno-sportowe dla dzieci i młodzieży  

z Ukrainy. 

ZPDM „PARASOL” brał udział/współorganizował Akcję Zima 2022 oraz w Akcję Lato 2022. 
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W celu optymalizacji efektów działań pracownicy podnosili swoje kompetencje poprzez 

udział w specjalistycznych szkoleniach, konferencjach, superwizjach oraz innych formach 

zwiększających kwalifikacje zawodowe. 

Współpracowano z instytucjami pozarządowymi i innymi działającymi na rzecz środowiska 

lokalnego, a także uczestniczono w akcjach społecznych na rzecz mieszkańców Miasta. 

Podnoszono również jakość świadczonych usług, poprzez przeprowadzanie remontów  

w zajmowanych lokalach. Na bieżąco doposażano placówki w sprzęt i materiały niezbędne do 

prowadzenia zajęć. 

W 2022 r. na działalność opiekuńczo-wychowawczą ZPDM „PARASOL” wydano łącznie 

3 897 106,77 złotych. 

 

Żłobek Miejski  

Żłobek Miejski w Bielsku-Białej funkcjonuje jako jednostka budżetowa gminy na podstawie 

ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3. Statutowym celem Żłobka jest 

udzielanie świadczeń, które swoim zakresem obejmują działalność pielęgnacyjną, opiekuńczą, 

wychowawczą i edukacyjną odpowiednią do wieku dzieci i rodzaju ich niepełnosprawności.  

Żłobek obejmuje opieką dzieci w wieku od ukończenia 20 tygodnia życia do ukończenia  

3 roku życia lub w przypadku gdy niemożliwe, lub utrudnione jest objęcie dziecka wychowaniem 

przedszkolnym, do 4 roku. Żłobek Miejski funkcjonuje w trzech obiektach: 

 

Tabela nr 83. Obiekty w których funkcjonuje Żłobek Miejski. 

Źródło: Żłobek Miejski w Bielsku-Białej. 

 

W ciągu całego 2022 r. przyjęto 294 dzieci w tym: 107 nowoprzyjętych, 136 drugorocznych  

i 51 przyjętych w wyniku całorocznej rotacji. Na dzień 31 grudnia 2022 r. na listach rezerwowych 

zapisanych było 110 dzieci. 

Adres Liczba grup Liczba miejsc 

ul. Kazimierza Brodzińskiego 22 4 109 

ul. Pod Grodziskiem 4 3 94 

ul. Jutrzenki 24 2 40 

Razem 243  
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Żłobek w roku 2022 funkcjonował w oparciu o przyznany przez gminę budżet w wysokości 

5 939 668,48 zł. W roku 2022 dochody wynosiły ogółem 1 448 540,05 zł na które przypadały 

odpłatności rodziców za pobyt dzieci w Żłobku w oparciu o Uchwałę Rady Miejskiej  

nr XXVI/482/2017 z dnia 28 lutego 2017 r. z późn. zm. 

 

Podbeskidzki Ośrodek Interwencji Kryzysowej 

Podbeskidzki Ośrodek Interwencji Kryzysowej jest instytucją zintegrowanego poradnictwa 

w ramach specjalistycznej pracy psychologicznej i socjalnej, przeznaczoną dla osób znajdujących 

się w stanie kryzysu. Jest placówką świadczącą natychmiastową, całodobową i bezpłatną pomoc 

psychologiczną, psychoterapeutyczną, socjalną i bytową dla osób dotkniętych kryzysem. Swoją 

pomocą obejmuje mieszkańców miasta Bielska-Białej oraz powiatu bielskiego. 

Całodobowa pomoc udzielana jest przez psychoterapeutów, psychologów, pedagogów, 

socjologa, terapeutę, pracownika socjalnego oraz prawników. 

Ze względu na zakres świadczonych usług Ośrodek ma charakter ambulatoryjno-

stacjonarny. Celem pomocy świadczonej przez Ośrodek jest zapobieganie powstaniu lub 

pogłębianiu skutków trudnych sytuacji życiowych w postaci indywidualnych i rodzinnych kryzysów.  

Podbeskidzki Ośrodek Interwencji Kryzysowej prowadzi interwencję kryzysową w swojej 

siedzibie oraz jeśli wymaga tego sytuacja w miejscu pobytu klienta, a także telefonicznie. Ośrodek 

udziela poradnictwa w sytuacjach skrajnie urazowych, takich jak katastrofa, nagła śmierć, żałoba, 

gwałt, przemoc w rodzinie, próby samobójcze, klęski żywiołowe. Ośrodek zapewnia pomoc 

w sytuacjach uzasadnionych zagrożeniem bezpieczeństwa klienta lub dobrem procesu pomocy,  

w postaci całodobowego pobytu na terenie hostelu placówki do trzech miesięcy. Hostel posiada  

22 miejsca. W ciągu 2022 r. Ośrodek udzielił 6 627 interwencji 2 166 osobom. 

Podbeskidzki Ośrodek Interwencji Kryzysowej świadczył nieodpłatną pomoc prawną  

na terenie placówki. Skorzystało z niej 737 osób. 

Koszt funkcjonowania Ośrodka w 2022 r. wyniósł 1 365 909,23 zł, w tym 419 577,33zł  

w ramach porozumienia przekazał Powiat Bielski.  

 

Środowiskowy Dom Samopomocy „PODKOWA” 

Praca i działania realizowane w ŚDS „PODKOWA” w 2022 r. nawiązywały, zgodnie  

z rocznym planem pracy, do tematu przewodniego - Podkowa ma już 25 lat. 

Aktywizacja psychospołeczna osób z zaburzeniami psychicznymi była realizowana poprzez 

działania wspierająco – aktywizujące: trening funkcjonowania w codziennym życiu, trening 

umiejętności interpersonalnych, trening umiejętności komunikacyjnych, trening spędzania czasu 

wolnego, konsultacje psychologiczne, psychiatryczne, logopedyczne i socjalne oraz społeczność 
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terapeutyczną „DALLAS”, zajęcia z zakresu edukacji i profilaktyki dotyczące COVID – 19, pomoc  

w załatwianiu spraw urzędowych, pomoc w dostępie do niezbędnych świadczeń zdrowotnych, 

terapię ruchową (zajęcia sportowe, turystyka i rekreacja), spotkania okolicznościowe  

i integracyjne.  

 

Tabela nr 84. ŚDS „PODKOWA” w Bielsku- Białej - zestawienie za lata 2021-2022. 

Rodzaj Ilość miejsc 
Liczba osób 

korzystających 
w 2021 r. 

Liczba osób 
korzystających 

w 2022 r. 

ŚDS „PODKOWA” - typ A 42 50 50 

ŚDS „PODKOWA” - typ C 25 39 38 

Klub Samopomocy „Milusińscy” 
(funkcjonował do 30 listopada 2022 r.) 

25 37 32 

ŚDS „PODKOWA” - typ. B 
(funkcjonował od 1 grudnia 2022 r.) 

20 - 22 

Mieszkanie Chronione  
ul. Nad Niprem 2/5 

5 5 6 

Mieszkanie Chronione  
ul. Paderewskiego 10/4 

4 6 3 

Mieszkanie Chronione  
ul. 11 Listopada 65A 

2 2 2 

Źródło: Środowiskowy Dom Samopomocy „PODKOWA” w Bielsku-Białej. 

 

Łącznie z usług ŚDS „PODKOWA” (typ A, B, C i Klubu Samopomocy) skorzystało 119 osób. 

Łączny budżet Środowiskowego Domu Samopomocy „PODKOWA” wyniósł: 3 015 310,25 zł. 

 

Domy Pomocy Społecznej 

Osoba wymagająca całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, 

niemogąca samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu ma prawo do opieki świadczonej 

w domu pomocy społecznej. Domy pomocy społecznej świadczą usługi bytowe, opiekuńcze, 

wspomagające i edukacyjne, w zakresie i formach wynikających z indywidualnych potrzeb 

mieszkańców.  
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Miasto Bielsko-Biała prowadzi 4 domy pomocy społecznej: 

 

Tabela nr 85. Informacje o Domach Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej za 2022 r. 

Nazwa Adres Profil domu 
Liczba 
miejsc 

Ustalony 
średni 

miesięczny 
koszt 

utrzymania 
mieszkańca 

Koszt 
funkcjonowania 

DPS 

Dom Pomocy 
Społecznej dla 
Osób Starszych 

ul. Żywiecka 15 

dla osób  
w podeszłym wieku 

oraz dla osób 
niepełnosprawnych 

fizycznie 

57 5 327,00 zł 3 417 267 zł 

Dom Pomocy 
Społecznej 
„Dom 
Nauczyciela” 

ul. Pocztowa 
14a 

dla osób  
w podeszłym wieku 

92 4 499,00 zł 5 109 570 zł 

Dom Pomocy 
Społecznej dla 
Przewlekle 
Chorych 

ul. Olimpijska 11 
dla osób przewlekle 

somatycznie chorych 
48 6 414,00 zł 3 674 770 zł 

Dom Pomocy 
Społecznej 
„Hospicjum” 

al. Armii 
Krajowej 181 

dla osób przewlekle 
somatycznie chorych 

25 6 953,00 zł 2 194 428 zł 

Źródło: Wydział Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Ośrodek Przeciwdziałania Problemom Alkoholowym 

Celem działalności Ośrodka jest sprawowanie opieki nad osobami w stanie nietrzeźwości 

doprowadzonymi do Ośrodka, które swoim zachowaniem dają powód do zgorszenia w miejscu 

publicznym lub w zakładzie pracy, znajdują się w okolicznościach zagrażających ich życiu lub 

zdrowiu albo zagrażają życiu lub zdrowiu innych osób oraz przeciwdziałanie problemom 

alkoholowym i skutkom nadużywania alkoholu. 

Ośrodek wyposażony jest w 38 łóżek dla nietrzeźwych osób, w tym: dla mężczyzn – 25,  

dla kobiet – 6, dla małoletnich – 3, dla unieruchomienia z użyciem pasów bezpieczeństwa – 4. 

Ogólna ilość osób przyjętych do Ośrodka w 2022 r. wyniosła 6 950 w tym mężczyzn – 5 921, 

kobiet – 1 019, małoletnich - 10. Z miasta Bielska-Białej zostało przyjętych 2 365 osób, w tym 

mężczyzn – 1 951, kobiet - 409, małoletnich - 5. Pozostałe 4 585 osób zostało przyjętych z gmin 

współpracujących. W 2022 r. Ośrodek współpracował z 63 gminami z terenu 7 powiatów  

(tj. bielskiego, cieszyńskiego, pszczyńskiego, oświęcimskiego, suskiego, wadowickiego, 

żywieckiego). 
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Wykres 22. Liczba osób przyjętych do Ośrodka w latach 2019-2022. 

 

Źródło: Ośrodek Przeciwdziałania Problemom Alkoholowym w Bielsku-Białej. 

 

Ośrodek pobiera opłatę za pobyt w placówce w wysokości 315,00 zł na podstawie uchwały  

nr XX/461/2020 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 23 czerwca 2020 r. 

 

Tabela nr 86. Dane dot. finansowania Ośrodka w 2022 r. 

Kategoria Kwota w zł 

Dotacje celowe gmin na dofinansowanie OPPA 1 215 501,00 zł 

Dochody od osób doprowadzonych 779 211,79 zł 

Budżet miasta 987 458,03 zł 

Razem 2 982 170,82 zł 

Źródło: Ośrodek Przeciwdziałania Problemom Alkoholowym w Bielsku-Białej. 

Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych 
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COPOW obsługuje pięć Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych, które są odrębnymi 

jednostkami budżetowymi utworzonymi uchwałami Rady Miejskiej w Bielsku-Białej - cztery z nich 

to placówki typu interwencyjno-socjalizacyjnego, jedna jest typu socjalizacyjnego. 

Celem działalności Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych jest wspieranie rodziny poprzez 

objęcie dziecka działaniami wychowawczymi i opiekuńczymi oraz zaspokajanie jego potrzeb 

życiowych zgodnie z ustalonymi standardami opieki i wychowania oraz standardami usług 

opiekuńczo-wychowawczych, jeżeli potrzeby te stale lub okresowo nie mogą być zaspokajane  

w domu rodzinnym. 

 

Tabela nr 87. Informacje o Placówkach Opiekuńczo-Wychowawczych w Bielsku-Białej za rok 2022. 

Nazwa Adres Typ placówki 
Liczba 
miejsc 

Ustalone średnie miesięczne 
wydatki przeznaczone na 

utrzymanie dziecka 

POW nr 1 ul. Józefa Lompy 9/2 
interwencyjno-
socjalizacyjna 

14 10 305,00 zł 

POW nr 2 ul. Józefa Lompy 9/3 
interwencyjno-
socjalizacyjna 

14 9 567,00 zł 

POW nr 3 ul. Pocztowa 24/1 
interwencyjno-
socjalizacyjna 

14 10 450,00 zł 

POW nr 4 ul. Pocztowa 24/2 
interwencyjno-
socjalizacyjna 

10 13 161,00 zł 

POW nr 5 
„Słoneczny 
Dom” 

ul. Cygańska 12 socjalizacyjna 12 7 736,00 zł 

Źródło: Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Bielsku-Białej. 

 

W roku 2022 w Placówkach Opiekuńczo - Wychowawczych w Bielsku-Białej (tj. POW nr 1 do 

5) przebywało łącznie 85 wychowanków, w tym nowoprzyjętych w roku 2022 było: 30 (bez przyjęć 

interwencyjnych np. 1 dniowych - których było 4). 

W roku 2022 Placówki Opiekuńczo - Wychowawcze opuściło 20 wychowanków, z tego: 

1. do rodziny naturalnej - 5 wychowanków; 

2. do rodzinnej pieczy zastępczej - 9 wychowanków; 

3. do adopcji - 1 wychowanek; 

4. usamodzielniło się - 5 wychowanków. 

 

 

W roku 2022 COPOW zrealizował wydatki ponoszone na działalność placówek opiekuńczo-

wychowawczych w wysokości: 
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1. POW nr 1 - kwota  1 643 367,86 zł. 

2. POW nr 2 - kwota  1 674 474,37 zł. 

3. POW nr 3 - kwota  1 581 674,10 zł. 

4. POW nr 4 - kwota  1 228 021,10 zł. 

5. POW nr 5 - kwota  1 058 487,95 zł. 

„Słoneczny Dom” 

 

Beskidzkie Centrum Onkologii – Szpital Miejski im. Jana Pawła II w Bielsku-Białej 

Szpital realizuje świadczenia o charakterze stacjonarnym i ambulatoryjnym w budynkach 

zlokalizowanych w Bielsku-Białej przy ul. Wyzwolenia 18, przy ul. Stanisława Wyspiańskiego 21  

oraz przy ul. Emilii Plater 17. 

W BCO-SM w 2022 r. zrealizowano następującą liczbę świadczeń: 

 

Tabela nr 88. Informacje o Beskidzkim Centrum Onkologii – Szpitalu Miejskim im. Jana Pawła II w Bielsku-
Białej za rok 2022. 

ODDZIAŁY BESKIDZKIEGO CENTRUM ONKOLOGII 
– SZPITALA MIEJSKIEGO 

IM. JANA PAWŁA II W BIELSKU-BIAŁEJ 

Średnioroczna 
liczba 

łóżek/miejsc 

Liczba 
hospitalizacji 

Liczba porad 

ul. Wyzwolenia 18 

Izba Przyjęć - - 1 044 

Oddziały:  

Anestezjologii i Intensywnej Terapii 4 481 - 

Katedra Chirurgii Onkologicznej i Ogólnej 72 4 933 - 

Onkologiczny  10 178 - 

Radioterapii i Chemioterapii 30 1 050 - 

Poradnie:  

Onkologiczna - - 53 909 

Chirurgii Ogólnej - - 14 566 

Chirurgii Onkologicznej - - 696 

ul. Stanisława Wyspiańskiego 21 

Izba Przyjęć - - 3 841 

Oddziały:  
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ODDZIAŁY BESKIDZKIEGO CENTRUM ONKOLOGII 
– SZPITALA MIEJSKIEGO 

IM. JANA PAWŁA II W BIELSKU-BIAŁEJ 

Średnioroczna 
liczba 

łóżek/miejsc 

Liczba 
hospitalizacji 

Liczba porad 

Gastroenterologii z Pododdziałem Chorób 
Wewnętrznych 

33 1 621 - 

Kardiologii i Kardioonkologii  33 1 275 - 

Katedra i Klinika Onkologii  50 6 011 - 

Anestezjologii i Intensywnej Terapii 6 143 - 

Ginekologiczno-Położniczy i Ginekologii 
Onkologicznej 

43 3 890 - 

Noworodkowy 27 1 273 - 

Dzienny Katedry Onkologii 
1 łóżko + 24 

miejsca pobytu 
dziennego 

7 021 - 

Poradnie:  

Kardiologiczna - - 7 953 

Neurologiczna - - 8 955 

Chorób Zakaźnych - - 2 128 

Patologii Noworodka - - 662 

Ginekologiczno-Położnicza - - 2 661 

Ginekologii Dziecięcej - - 434 

Gastroenterologiczna - - 3 016 

Onkologiczna - - 7 706 

ul. Emilii Plater 17 

Oddziały:  

Medycyny Paliatywnej 26 322 - 

Zakład Pielęgnacyjno-Opiekuńczy 46 60 - 

Poradnie:  

Poradnia Leczenia Bólu - - 7 323 

Opieki Paliatywnej - - 1 142 

Zespół Domowej Opieki Paliatywnej - Hospicjum 
Domowe 
*liczba chorych objętych opieką: 

- 194* - 

Źródło: Beskidzkie Centrum Onkologii – Szpital Miejski im. Jana Pawła II w Bielsku-Białej. 
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W 2022 r. w ramach ambulatoryjnej opieki specjalistycznej (ASDK) wykonywane były 

badania endoskopowe, tomografii komputerowej i rezonansu magnetycznego.  

W BCO-SM funkcjonowały oddziały szpitalne, dwie izby przyjęć, dwa bloki operacyjne, blok 

porodowy, zakład pielęgnacyjno-opiekuńczy, poradnie specjalistyczne, zakład radioterapii  

z pracownią brachyterapii, zakład fizyki medycznej, zakład patomorfologii, zakład rehabilitacji, dwa 

zakłady diagnostyki obrazowej, zakład medycyny nuklearnej (od 1 listopada 2021 r.), dwa 

laboratoria, apteka szpitalna, pracownia metabolizmu tkanki mięśniowej i kostnej, pracownie 

echokardiografii oraz echokardiografii i kontroli urządzeń wszczepialnych serca , pracownia EKG, 

pracownia holterowska, pracownia elektrofizjologiczna, pracownia EKG wysiłkowego, pracownia 

EEG, pracownia badań metodą Dopplera, pracownie endoskopii przewodu pokarmowego, 

pracownię mammotomiczną. 

W 2022 r. podpisano 14 umów na dotacje dla Beskidzkiego Centrum Onkologii – Szpitala 

Miejskiego m.in. na zakup sprzętu i aparatury medycznej oraz podniesienie standardów bazy 

leczniczej. Łączna kwota przekazana BCO-SM z tytułu dotacji wyniosła 3 934 110,00 zł. 

 Znaczące realizacje w ramach dotacji z Miasta Bielska-Białej to: kontynuacja realizacji 

projektu eCareMed, zakup: cyfrowego systemu do śródoperacyjnej radiologii tkanek oraz sprzętu  

i aparatury medycznej: skanera do preparatów histopatologicznych, sprzętu laboratoryjnego.  

 

Spółdzielnia Socjalna „SYNERGIA” 

Głównym celem, powołanej w 2020 r. Spółdzielni jest reintegracja na rynek pracy osób 

zagrożonych szeroko rozumianym wykluczeniem społecznym. Przedsiębiorstwo społeczne do 

wykonywania usług, wynikających z podpisanych umów z gminami założycielskimi, zatrudnia 

osoby bezrobotne, niepełnosprawne, a także osoby bezdomne. Spółdzielnia realizuje także cele 

społeczne, jak tworzenie więzi międzyludzkich oraz reintegrację społeczną, zawodową 

pracowników. W kwietniu 2022 r. Synergia pozyskała kolejne dofinansowanie na nowe cztery 

miejsca pracy z Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej, czym zwiększyła liczbę zatrudnionych  

na 38 osób.  

Przedmiotem działalności Spółdzielni w 2022 r. było utrzymanie czystości wewnątrz 

budynków na Palcu Ratuszowym 5, 6, 7 oraz 9, Placu Opatrzności Bożej 18 i przy ulicy  

ks. Stanisława Stojałowskiego 32 oraz utrzymanie czystości w centrum Bielska-Białej wraz  

z czyszczeniem przejść podziemnych. 

Ponadto prace interwencyjne związane z utrzymaniem terenów zielonych oraz usługi 

konserwatorskie i drobne naprawy wewnątrz i zewnątrz budynków takie jak malowanie 

pomieszczeń, wymiana urządzeń sanitarnych i prace ogólnobudowlane jak remont toalet w Szkole 

Podstawowej w Kozach. 
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W marcu 2022 r. do wachlarza usług proponowanych przez przedsiębiorstwo doszła usługa 

transportowa „door-to-door” dla osób z potrzebą wsparcia w zakresie mobilności.  
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5.19 | Miejsce przyjazne dla seniorów 

(Informacje przygotowane przez Wydział Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Program został przyjęty uchwałą nr IX/150/2019 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia  

10 czerwca 2019 r. 

Celem Programu jest wspieranie różnych form aktywności osób starszych, poprzez 

zwiększenie im dostępności do usług w zakresie kultury, sportu, rekreacji, edukacji i innych. 

Program realizowany jest poprzez wprowadzenie, koordynację i promocję systemu ulg, 

zwolnień i preferencji zaoferowanych przez miejskie jednostki organizacyjne, inne podmioty 

prowadzące działalność z zakresu kultury, sportu i rekreacji, w tym spółki prawa handlowego,  

w których miasto Bielsko-Biała posiada akcje lub udziały, podmioty niepowiązane strukturalnie  

i kapitałowo z samorządem miasta Bielska-Białej oraz przedsiębiorców prowadzących działalność 

gospodarczą, którzy przystąpią do Programu. 

Od początku realizacji programu osoby starsze złożyły 9 101 wniosków o wydanie Karty 

Seniora (w tym, w 2022 r. – 1 938 wniosków). Wydano 8 908 kart, w tym: 1 788 w 2022 r. W ramach 

Programu w 2022 r. podpisano kolejne 3 umowy z partnerami. Aktualnie seniorzy mogą korzystać 

ze zniżek i bonusów oferowanych przez MJO oraz 33 partnerów oferujących produkty i usługi  

w bardzo wielu sferach tj. np. gastronomia, usługi uzdrowiskowe, usługi paramedyczne  

i prozdrowotne, fryzjerstwo, kosmetyka i inne. 

W ramach realizacji Programu w 2022 r. seniorzy skorzystali ze zniżek w MJO: 

1. BCK – 4 232 osób, kwota udzielonych zniżek: 115 510,00 zł; 

2. Galeria Bielska BWA - działania realizowane nieodpłatnie, brak danych o ilości osób; 

3. Teatr Polski - 505 osób, kwota udzielonych zniżek: 21 860,00 zł; 

4. Teatr Lalek Banialuka – 51 osób, kwota udzielonych zniżek: 1 394,00 zł; 

5. MDK - Artystyczne i edukacyjne zajęcia stałe (prowadzone regularnie) w placówkach 

Miejskiego Domu Kultury dedykowane w całości (bezpośrednio) lub w znaczącej części 

osobom starszym (z uwagi na mieszaną strukturę grup, programowo skierowanych 

zarówno do dorosłych pracujących, jak to emerytów i rencistów). Brak danych o ilości osób 

i udzielonym rabacie; 

6. BBOSiR (Pływalnia „Start” - zastosowano 682 ulgi o wartości 1 364,00 zł;-Kryta Pływalnia 

„Troclik” - zastosowano 1 820 ulg o wartości 9 100,00 zł; Stok Dębowiec (kolej kanapowa) 

- w cenniku zimowym 2022/2023 pojawił się bilet Senior 65+. W okresie od 26 do 31 grudnia 

2022 r. sprzedano 226 biletów Senior 65+ po 1 ,00 zł. 

W ramach umów podpisanych z pozostałymi partnerami ze zniżek seniorzy skorzystali 8 136 razy. 
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5.20 | Miejski program oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób 

stosujących przemoc w rodzinie dla Bielska-Białej na lata 2021-2030 

(Informacje przygotowane przez Wydział Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Program został przyjęty uchwałą Nr XXXVII/876/2021 z dnia 18 listopada 2021 r. na podstawie 

art. 6 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie.  

Program zawiera ofertę działań psychologicznych, edukacyjnych, socjalizacyjnych  

i wspierających, a także profilaktycznych i terapeutycznych, ukierunkowanych na taką zmianę 

zachowań i postaw osób stosujących przemoc, która zmniejszy ryzyko stosowania przez nie 

przemocy w przyszłości oraz zwiększy ich zdolność do samokontroli i konstruktywnego 

rozwiązywania problemów w bliskich relacjach. Zajęcia korekcyjno-edukacyjne dla osób 

stosujących przemoc w rodzinie realizowane były w 2022 r. w Miejskim Ośrodku Pomocy 

Społecznej w Bielsku-Białej. Do Programu przystąpiło łącznie 9 osób stosujących przemoc  

w rodzinie, z którymi podpisano kontrakty na udział w zajęciach. 2 osoby ukończyły Program,  

1 osoba przerwała udział w Programie, a 6 osób otrzymało zaświadczenie o uczestnictwie  

w Programie, natomiast Programu nie ukończyły z uwagi na przekroczenie zawartej w kontrakcie 

liczby nieobecności na zajęciach. Zajęcia psychologiczno-terapeutyczne Programu realizowano  

w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w formie sesji indywidualnych (10 godzin zajęć na  

1 uczestnika). Oferta skierowana była do osób stosujących przemoc w rodzinie, które dobrowolnie 

wyrażą gotowość udziału w Programie i zaakceptują zasady uczestnictwa w zajęciach. Do 

Programu przystąpiły 2 osoby, które ukończyły realizację Programu. 

Zarówno program korekcyjno-edukacyjny, jak i program zajęć psychologiczno-

terapeutycznych finansowany był ze środków budżetu państwa. 
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Tabela nr 89. Liczba osób stosujących przemoc w rodzinie poddanych oddziaływaniom korekcyjno-
edukacyjnym oraz psychologiczno-terapeutycznym w Bielsku-Białej w latach 2018-2022. 

Program 2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Liczba osób stosujących przemoc w rodzinie 
biorących udział w programach 

26 15 14 13 11 

Liczba osób stosujących przemoc w rodzinie, 
które ukończyły programy 

15 10 11 8 4 

Liczba osób, które brały udział 
w programie korekcyjno-edukacyjnym dla 
osób stosujących przemoc  
w rodzinie 

22 12 10 9 9 

Liczba osób, które ukończyły program 
korekcyjno-edukacyjny dla osób stosujących 
przemoc  
w rodzinie 

11 7 7 4 2 

Liczba osób, które brały udział 
w programie psychologiczno-terapeutycznym 
dla osób stosujących przemoc  
w rodzinie 

4 3 4 4 2 

Liczba osób, które ukończyły program 
psychologiczno-terapeutyczny dla osób 
stosujących przemoc  
w rodzinie 

4 3 4 4 2 

Źródło: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej. 
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5.21 | Gminny Program Prac Społecznie Użytecznych 

(Informacje przygotowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej) 

Program został przyjęty uchwałą nr XXI/570/2008 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia  

22 lutego 2008 r., skierowany jest do osób bezrobotnych, poszukujących pracy lub nie 

pozostających w zatrudnieniu korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, których sytuacja 

na rynku pracy jest szczególnie trudna. Program ten realizowany jest w trzech formach: prace 

społecznie użyteczne w wymiarze do 10h/tydzień, w ramach umowy zlecenia w systemie 

miesięcznym oraz roboty publiczne na okres 6 miesięczny. 

Realizując uchwałę w 2022 r.: 

1. zawarto 175 umów zlecenia z 71 osobami bezrobotnymi (w tym 9 osób z orzeczonym stopniem 

niepełnosprawności i 6 osób bezdomnych); 

2. w systemie do 10h/tydzień pracowało 21 osób, w tym 6 niepełnosprawnych i 3 osoby 

bezdomne; 

3. w ramach robót publicznych, na podstawie umowy o pracę, zatrudniono 30 osób. 

Na realizację Programu w 2022 r. przeznaczono 2 318 833,12 zł. Dodatkowo pozyskano środki  

z Funduszu Pracy (Powiatowy Urząd Pracy) w wysokości 450 434,36 zł. 
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5.22 | Gminny program profilaktyki i rozwiązywania problemów 

alkoholowych oraz przeciwdziałania narkomanii na lata 2022-2023 

(Informacje przygotowane przez Wydział Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Program został przyjęty uchwałą nr XLIII/991/2022 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 

24 marca 2022 r. 

Z dniem 1 stycznia 2022 r. zmianie uległy przepisy dotyczące gminnych programów 

profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz gminnych programów 

przeciwdziałania narkomanii. Na mocy art. 21 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy  

o zdrowiu publicznym oraz niektórych innych ustaw, przedmiotowe programy w brzmieniu 

dotychczasowym zachować mogły moc do dnia uchwalenia gminnego programu profilaktyki  

i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz przeciwdziałania narkomanii.  

W świetle powyższego dotychczasowa uchwała Nr XXXIX/917/2021 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 2021 r. w sprawie Gminnego programu profilaktyki 

i rozwiązywania problemów alkoholowych na rok 2022, a także uchwała Nr XXXIX/918/2021 Rady 

Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 2021 w sprawie przyjęcia Gminnego programu 

przeciwdziałania narkomanii dla miasta Bielska-Białej na lata 2021-2030, zostały uchylone uchwałą 

Nr XLIII/991/2022 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z 24 marca 2022 r. w sprawie przyjęcia Gminnego 

programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz przeciwdziałania narkomanii 

dla Bielska-Białej na lata 2022 – 2023, która obowiązuje od 1 kwietnia 2022 r. 

Cele, zadania i metody nowego Programu wynikają z celów i zadań wskazanych w Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Bielska-Białej na lata 2021-2030 oraz uwzględniają cele 

operacyjne Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2025. Ponadto Program stanowi 

kontynuację realizacji zadań poprzednich programów w zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi  

i narkomanii, a także został uzupełniony o zadania z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom 

behawioralnym.  

U podstaw systemu reglamentacyjnego leży założenie, iż alkohol nie jest takim samym 

towarem rynkowym jak inne towary i nie podlega zasadom wolnego rynku, stąd np. limitowanie 

punktów sprzedaży napojów alkoholowych, wydawanie zezwoleń na sprzedaż alkoholu  

i pobieranie za nie opłat, zakaz sprzedaży alkoholu osobom nieletnim, procedura zobowiązania  

do leczenia odwykowego.  

Adresatami Programu są mieszkańcy gminy Bielsko-Biała, w szczególności osoby 

zagrożone lub dotknięte problemami alkoholowymi, narkomanii i członkowie ich rodzin, osoby 

uwikłane w problem przemocy w rodzinie, a także osoby fizyczne i prawne, jednostki organizacyjne 

gminy, organizacje pozarządowe działające na terenie Bielska-Białej, realizujące zadania 
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profilaktyki, prewencji, psychoterapii i rehabilitacji osób z problemami alkoholowymi, narkomanii 

oraz członków ich rodzin.  

Do celów strategicznych Programu należą: ograniczenie szkód związanych  

ze spożywaniem napojów alkoholowych i innych substancji psychoaktywnych, ograniczenie 

zaburzeń życia rodzinnego, w tym szkód zdrowotnych i rozwojowych dzieci i młodzieży z rodzin  

z problemem alkoholowym i problemem narkomanii, ograniczenie zjawiska picia alkoholu, 

używania narkotyków oraz uzależnień behawioralnych dzieci i młodzieży, zwiększenie dostępności 

do osób, instytucji i organizacji systemu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz 

narkomanii i przemocy w rodzinie, ograniczenie przypadków naruszeń prawa w związku  

z alkoholem i innymi substancjami psychoaktywnymi, zwiększenie wrażliwości społecznej na 

problem nietrzeźwych kierowców, problem spożywania alkoholu przez kobiety w ciąży, szkód 

zdrowotnych i społecznych związanych ze spożyciem alkoholu i towarzyszącej mu przemocy  

w rodzinie, a także konsekwencji używania narkotyków i uzależnień behawioralnych, podniesienie 

poziomu wiedzy społeczności lokalnej o zasobach systemu przeciwdziałania alkoholizmowi, 

narkomanii, uzależnieniom behawioralnym i przemocy w rodzinie, zwiększenie kompetencji służb 

systemu przeciwdziałania alkoholizmowi, narkomanii, uzależnieniom behawioralnym i przemocy  

w rodzinie, w tym rozwój kompetencji wychowawczych i profilaktycznych osób pracujących  

z dziećmi i młodzieżą. 

Na ww. Program w zakresie problemów alkoholowych, narkomanii oraz uzależnień 

behawioralnych składa się realizacja 5 poniższych zadań wynikających z art. 41 ust. 1 wspomnianej 

ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz zadań zapisanych  

w ustawie o przeciwdziałaniu narkomanii: 

1. w ramach zadania o nazwie Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej  

i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu, członków ich rodzin oraz osób zagrożonych 

uzależnieniem w trybie Otwartego Konkursu Ofert pn. Profilaktyka i rozwiązywanie problemów 

alkoholowych, przeciwdziałanie narkomanii, przemocy w rodzinie oraz patologiom społecznym 

przez udzielanie wsparcia i pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej osobom uzależnionym  

od alkoholu i członkom ich rodzin, poprzez organizację wyjazdowych sesji terapeutycznych dla 

pacjentów lecznictwa odwykowego, wyłoniono dwa podmioty, które organizowały wyjazdowe 

sesje terapeutyczne: Śląską Fundację Błękitny Krzyż oraz Stowarzyszenie Promocji Zdrowia 

Psychicznego „Od Nowa”. W ramach zadania zorganizowano dla 316 bielszczan 1 550 osobodni 

psychoterapii i pobytu dla pacjentów uczestniczących w programach leczenia uzależnienia od 

alkoholu i współuzależnienia na terenie Bielska-Białej. Taka forma realizacji zadania przyczyniła 

się do zwiększenia dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla wspomnianych 

wyżej odbiorców; ponadto w ramach tego zadania wspierano działania na rzecz 
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rozwiązywania problemów alkoholowych w jednym domów pomocy społecznej na terenie 

miasta. Program zajęć psychoedukacyjnych dla pensjonariuszy z problemem alkoholowym 

zrealizowano dla 10 osób w czasie 26 dwugodzinnych spotkań.  

Ponadto w ramach realizacji zadania nr 1 w drodze Otwartego Konkursu Ofert wyłoniono 

organizację pozarządową, z którą zawarto umowę na realizację zadania: Prowadzenie 

profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie przeciwdziałania narkomanii, 

w szczególności dla dzieci i młodzieży z grup ryzyka poprzez prowadzenie punktu konsultacyjnego 

ds. przeciwdziałania narkomanii. Dofinansowanie w kwocie 70 000,00 zł na realizację w 2022 r. 

ww. zadania przyznano Fundacji Zapobiegania i Resocjalizacji Uzależnień „Nadzieja”.  

W 2022 r. łącznie z pomocy skorzystało 285 osób. W Punkcie Konsultacyjnym zrealizowano 962 

godziny dyżurów. Z konsultacji psychologicznych skorzystało 176 osób, z poradnictwa 

prawnego 74 osoby, 19 osób skorzystało z pomocy grupy wsparcia dla rodziców/opiekunów 

prawnych. W Programie Wzmacniania Rodziny udział wzięło 13 osób, z warsztatów 

profilaktycznych FRED skorzystały 24 osoby; 

2. w ramach zadania o nazwie Udzielanie rodzinom, w których występują problemy narkomanii 

oraz problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i prawnej, w szczególności ochrony przed 

przemocą w rodzinie, w zakresie problemów alkoholowych i przemocy w rodzinie: 

a) finansowano organizowanie i prowadzenie działań Gminnej Komisji Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych. Zespół motywujący Komisji, rozpatrujący wnioski z policji, 

prokuratury, pomocy społecznej, zespołów kuratorskiej służby sądowej i wnioski 

indywidualne o zobowiązanie do leczenia odwykowego, podejmował czynności 

zmierzające do orzeczenia o zastosowaniu wobec osób uzależnionych od alkoholu 

obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie lecznictwa odwykowego, w jego skład 

wchodziło 9 przeszkolonych członków; zespół odbył w 2022 r. 131 posiedzeń, przyjmując 

strony trzy razy w tygodniu (w poniedziałki, wtorki i środy). Zadania zespołu realizowało 

ponadto 3 biegłych sądowych (1 psycholog, 1 lekarz psychiatra i 1 specjalista psychoterapii 

uzależnień), do badania skierowano 135 spraw, biegli wydali 44 opinie psychologiczno-

psychiatryczne w przedmiocie uzależnienia od alkoholu. W ramach realizacji zadania 2.1 

zespół motywujący w 2022 r. prócz postępowań z 2021 r., prowadził 130 spraw  

z wniosków zgłoszonych w roku 2022 (łącznie 332 postępowania). Wystąpiono  

z 53 wnioskami do Sądu Rejonowego o zobowiązanie uczestników postępowań do 

podjęcia leczenia odwykowego. W związku z realizacją rozporządzenia Rady Ministrów  

z dnia 13 września 2011 r. w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy 

„Niebieska Karta”, które wprowadziło obowiązek realizacji tytułowej procedury przez 

Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, zwiększyła się liczba zadań 
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związanych z powołanymi wyżej problemami (sporządzanie Niebieskich Kart, udział  

w pracach grup roboczych Zespołu Interdyscyplinarnego Przeciwdziałania Przemocy  

w Rodzinie). W 2022 r. członkowie zespołu motywującego uczestniczyli w pracach 

dotyczących 345 posiedzeń grup roboczych; 

b) dofinansowano prowadzenie pracy indywidualnej oraz „grup problemowych” w zakresie 

nabywania umiejętności niezbędnych w prawidłowym rozwoju osobistym i społecznym; 

realizację programu diagnozy i terapii FAS, terapii par oraz programów interwencyjnych, 

profilaktycznych i specjalistycznej pomocy psychologicznej dla członków rodzin  

z problemem alkoholowym, dorosłych dzieci alkoholików, a także młodzieży zagrożonej 

uzależnieniem, rodziców i opiekunów:  

• Zespół Poradnictwa Specjalistycznego w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej 

udzielił w 2022 r. pomocy psychologicznej 20 dorosłym dzieciom alkoholików 

(syndrom DDA) oraz 14 osobom z problemem przemocy w rodzinie. Ogółem  

z poradnictwa specjalistycznego skorzystało 411 osób. W powyższym Zespole odbyły 

się 1 064 sesje terapeutyczne, w tym 52 - dotyczące problemu alkoholowego i 31 sesji 

dotyczących problemu przemocy; 

• w Placówce Opiekuńczo-Wychowawczej Nr 1 realizowano program zajęć 

terapeutycznych dla rodzin podopiecznych z problemem uzależnienia. Rozmowy 

skupiały się na wpływie problemu alkoholowego na funkcjonowaniu rodziny  

z priorytetem zgłoszenia do poradni leczenia uzależnień. Program obejmował  

34 spotkania osobiste (68 godzin) i 32 godziny rozmów telefonicznych 

terapeutycznych (forma zdalna uwarunkowana była stanem epidemii ogłoszonym na 

terenie kraju). W okresie sprawozdawczym w programie uczestniczyło łącznie 7 osób 

(5 rodzin). Zmiany w wyniku realizacji programu dotyczyły sposobu komunikowania 

potrzeb, marzeń i emocji w relacji z sobą i innymi. 3 rodziny podjęły terapię w poradni 

leczenia uzależnień. 4 rodziny podjęły działania uporządkowania swoich spraw 

osobistych i poprawy statusu materialnego;  

• w Placówce Opiekuńczo-Wychowawczej Nr 1 realizowano program Ja i reszta świata – 

jak stać się prospołecznym indywidualistą. W zajęciach wzięło udział 14 wychowanków. 

Odbyło się 20 spotkań, tj. 75 godzin zajęć indywidualnych. Charakter działań programu 

stwarzał wychowankom okazję nabywania prawidłowych zachowań, kształtowania 

postawy prospołecznej z zachowaniem poczucia odrębności, ważności  

oraz indywidualności; 
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• wobec 5 wychowanków Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej Nr 1 przeprowadzono 

diagnozę FAS w Pracowni Diagnostyki i Terapii Zaburzeń Rozwojowych  

w Świerklanach; 

• w Placówce Opiekuńczo-Wychowawczej Nr 2 realizowano program terapii 

indywidualnej wychowanków: w 135 spotkaniach wzięło udział 8 uczestników; 

• w Placówkach Opiekuńczo-Wychowawczych Nr 3, Nr 4 i Nr 5 realizowano dla 

podopiecznych terapię indywidualną (łącznie 136 godzin) i grupową (łącznie  

50 godzin). Celem terapii było rozwijanie umiejętności interpersonalnych, 

wzmacnianie samooceny, rozpoznawanie swoich ograniczeń, udzielenie wsparcia  

w nawiązywaniu relacji dziecka ze światem. Wprowadzono elementy relaksacji, nauki 

przez zabawę, pracy ze złością; 

• w Zespole Placówek dla Dzieci i Młodzieży „Parasol” realizowano rekomendowane 

programy profilaktyczne: Program Spójrz inaczej, w ramach którego odbyły się 204 

spotkania, udział wzięło 368 podopiecznych, Program Przyjaciele Zippiego,  

w ramach którego odbyło się 8 spotkań, wzięło w nich udział 12 podopiecznych. 

Ponadto opracowano i zrealizowano 7 programów autorskich: Apetyt na zdrowie (33 

spotkania, 40 podopiecznych), Moja zdrowa głowa (6 spotkań, 28 podopiecznych),  

2 światy (23 spotkania, 13 podopiecznych), Stawiamy na młodzież (36 spotkań,  

29 podopiecznych), Świadome dziecko (5 spotkań, 22 podopiecznych), Ruch na złe 

nastroje (5 spotkań, 30 podopiecznych), Żyjemy zdrowo na sportowo (12 spotkań, 30 

podopiecznych); 

c) finansowano realizację programów i przedsięwzięć w zakresie ochrony ofiar przemocy  

w rodzinie, przeciwdziałania przemocy w rodzinie, programów prewencyjnych dla osób 

nie radzących sobie z agresją oraz programów terapii dla osób stosujących przemoc  

w rodzinie, programów wsparcia i terapii dla osób z doświadczeniem przemocy  

w rodzinie, w tym obsługę Zespołu Interdyscyplinarnego Przeciwdziałania Przemocy  

w Rodzinie w Bielsku-Białej: 

• w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej prowadzono obsługę organizacyjno-

techniczną Zespołu Interdyscyplinarnego Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie  

w Bielsku-Białej, grupę wsparcia dla osób doznających przemocy, w której w okresie 

sprawozdawczym uczestniczyło 17 kobiet (38 spotkań grupowych po 4 godziny oraz 

25 godzin konsultacji indywidualnych), a także grupę terapeutyczną dla osób 

doznających przemocy, w której wzięło udział 16 kobiet (37 spotkań grupowych  
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po 4 godziny oraz 62 godziny konsultacji indywidualnych). Obie grupy prowadziło 

2 psychologów; 

• w Zespole Placówek dla dzieci i Młodzieży „Parasol” zrealizowano Program Spokojny 

wojownik w ramach którego odbyło się 16 spotkań, udział wzięło w nim 44 

podopiecznych. Ponadto opracowano i zrealizowano autorski program Świadome 

dziecko, w ramach którego odbyło się 5 spotkań, udział wzięło w nim 22 dzieci; 

d) prowadzono działania interwencyjne, informacyjne i doradcze w zakresie rozwiązywania 

problemów alkoholowych i przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w tym prowadzono 

Telefon Zaufania Niebieska Linia: 

• w Podbeskidzkim Ośrodku Interwencji Kryzysowej liczba interwencji kryzysowych 

wyniosła 6 627 (sekcja interwencyjno-terapeutyczna), w tym dla mieszkańców  

Bielska-Białej – 4 824. W całodobowym hostelu POIK przebywało 77 osób, przez 3 403 

osobodni, w tym 75 mieszkańców Bielska-Białej (40 dorosłych i 35 dzieci) przez 3 400 

osobodni. Część interwencji dotyczyła pomocy interwencyjnej osobom 

doświadczającym przemocy w rodzinie, zmuszonym do opuszczenia miejsca 

zamieszkania. Przemoc ze strony bliskich była źródłem kryzysu u 85 bielszczan 

poszukujących pomocy interwencyjnej w Ośrodku. POIK udzielił również bielszczanom 

577 porad prawnych; 

3.  w ramach zadania o nazwie Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej, edukacyjnej  

i szkoleniowej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych, przeciwdziałania narkomanii 

oraz uzależnieniom behawioralnym, w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie 

pozalekcyjnych zajęć sportowych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących  

w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych: 

a) dofinansowano realizację szkolnych programów profilaktyczno-wychowawczych.  

Zgodnie z wytycznymi kierowanymi do dyrektorów ww. szkół, w pierwszej kolejności 

dofinansowano programy profilaktyczne znajdujące się w bazie rekomendowanych 

programów profilaktycznych. Wśród dofinansowanych programów znalazły się  

w szczególności programy tj. EPSILON, Spójrz Inaczej, Archipelag Skarbów, Debata, 

Program Domowych Detektywów, Unplugged, program psychoedukacyjny dla dzieci 

nieśmiałych i nielubianych, Smak życia czyli debata o dopalaczach, Apteczka pierwszej 

pomocy emocjonalnej. Poza tym programy poruszające zagadnienia związane  

z uzależnieniami behawioralnymi oraz programy z zakresu przemocy i cyberprzemocy.  

W ramach realizacji zadań zapisanych w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych na 2022 rok, Gminnym Programie Przeciwdziałania Narkomanii 

na lata 2021-2030 oraz Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
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Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022 – 2023, w okresie od kwietnia 

do czerwca 2022 r. dofinansowanie otrzymały 23 szkoły na realizację 29 programów 

profilaktycznych. W okresie od listopada do grudnia 2022 dofinansowanie otrzymało  

11 szkół na realizację 15 programów. Łączna kwota dofinansowania wyniosła 106 036,10 zł 

i została wydana niemal w całości. W dofinansowywanych szkolnych przedsięwzięciach 

profilaktycznych udział wzięło ogółem około 1 500 osób; 

b) finansowano działalność, niezbędne remonty, a także zakup materiałów i wyposażenia dla 

placówek wsparcia dziennego oraz dofinansowano działalność, a także zakup materiałów  

i wyposażenia dla placówek opiekuńczo-wychowawczych. Z dofinansowania skorzystały 

Placówki Opiekuńczo-Wychowawcze (64 dzieci objętych działaniami POW) oraz Zespół 

Placówek dla Dzieci i Młodzieży „PARASOL”, z usług którego skorzystało w 2022 r. 460 

podopiecznych (11 Placówek Wsparcia Dziennego do 31 maja 2022 r., 10 Placówek Wsparcia 

Dziennego od 1 czerwca 2022 r.). Podopieczni mieli zapewnione profesjonalne wsparcie 

pedagogiczne i psychologiczne; 

c) zrealizowano przedsięwzięcia szkoleniowe:  

• w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej zorganizowano 9 konsultacji szkoleniowych 

dotyczących profilaktyki i rozwiązywania problemów uzależnień i przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie. W 9 konsultacjach uczestniczyło 29 osób; 

• zorganizowano szkolenie dla członków Zespołu Interdyscyplinarnego Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie w Bielsku-Białej nt. Prawne aspekty przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie. Bezpieczeństwo dzieci w sieci a cyberprzemoc, w którym wzięło udział 21 osób; 

w szkoleniu dla członków Grup Roboczych powołanych przez ww. Zespół wzięły udział 

42 osoby; w szkoleniu pracowników socjalnych/koordynatorów grup roboczych pt. 

Asertywność jako metoda na zwiększenie skuteczności w pomaganiu osobom z problemem 

przemocy w rodzinie. Superwizja działań z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

prowadzonych przez pracowników socjalnych/koordynatorów grup roboczych wobec osób 

korzystających ze wsparcia Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej, wzięło 

udział 5 osób; 

• zorganizowano wyjazdowe szkolenie dla osób tworzących zawodowe rodziny 

zastępcze oraz rodzinne domy dziecka, w którym wzięły udział również dzieci  

i wychowankowie. Tematem szkolenia były m.in. Zaburzenia więzi u dzieci. Diagnoza  

i terapia. W szkoleniu wzięło udział 58 osób; 

• pracownicy Zespołu Placówek dla Dzieci i Młodzieży „PARASOL” uczestniczyli m.in.  

w szkoleniach: Spójrz inaczej - 11 os., I stopień ceramiki artystycznej - 1 os., Kurs kierownika 
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wycieczki - 1 os., Dziecko w Centrum - tworzenie lokalnych systemów - 1 os., Uzależnienia 

behawioralne. Dzieci i młodzież w wirtualnym świecie - 19 os., Plan pomocy dziecku jako 

narzędzie pracy z dzieckiem, u którego występują zaburzenia zachowania, 

niedostosowanie społeczne, z ADHD, z FAS, spektrum autyzmu bądź z zespołem Aspergera. 

Elementy oddziaływania wychowawczego poprzez dyscyplinę wobec wychowanków 

sprawiających trudności wychowawcze - 25 os. Pracownicy tej jednostki uczestniczyli  

w spotkaniach superwizyjnych – 23 spotkania (61 godzin zegarowych); 

• członkowie Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Bielsku-Białej 

oraz osoby związane z realizacją zadań Komisji i gminnych programów profilaktyki  

i rozwiązywania problemów alkoholowych (20 osób), wzięły udział w dwudniowym 

szkoleniu pn. Funkcjonowanie Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, a także 

gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz 

przeciwdziałania narkomanii po zmianach przepisów prawa: w zakresie profilaktyki 

uzależnień, motywowania do leczenia uzależnienia, postępowań o zobowiązanie do 

leczenia odwykowego, opiniowania zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych, kontroli 

punktów sprzedaży napojów alkoholowych. Uzależnienia behawioralne; 

• sfinansowano pracownikom Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych i Podbeskidzkiego 

Ośrodka Interwencji Kryzysowej udział w szkoleniach i superwizjach: 34 pracowników 

Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych wzięło udział w 10 szkoleniach i spotkaniach 

superwizyjnych, 121 osób z POIK uczestniczyło w 13 szkoleniach i superwizjach; 

• Wydział Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Hotelu „Dębowiec” w Bielsku-Białej  

zorganizował konferencję pn. Uzależnienia behawioralne. Dzieci i młodzież  

w wirtualnym świecie. Szanse i zagrożenia, adresowaną do pracowników oświaty, 

nauczycieli i rodziców dzieci i młodzieży szkół podstawowych i ponadpodstawowych, 

przedstawicieli instytucji pomocy społecznej, Policji, Straży Miejskiej, Kuratorów 

Sądowych, Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz innych 

instytucji i organizacji pozarządowych, zajmujących się rozwiązywaniem problemów 

społecznych. W przedsięwzięciu wzięło udział 173 uczestników; 

d) zespół kontrolujący Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Bielsku-

Białej prowadził działania informacyjno-edukacyjne przeznaczone dla przedsiębiorców 

oraz osób zaangażowanych w sprzedaż napojów alkoholowych na terenie miasta. 

Zakupiono i przekazano sprzedawcom w tym celu łącznie 200 sztuk broszur pt. Zasady 

sprzedaży alkoholu – informator dla przedsiębiorców oraz pt. Dlaczego nie sprzedawać 

alkoholu osobom nieletnim – poradnik dla sprzedawców. Ponadto zakupiono i przekazano 
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sprzedawcom napojów alkoholowych 85 zestawów materiałów kampanii profilaktycznej 

Odpowiedzialny sprzedawca napojów alkoholowych; 

e) zrealizowano następujące przedsięwzięcia dotyczące edukacji społecznej: 

• przystąpiono w 2022 r. po raz kolejny do ogólnopolskiej kampanii społecznej pod nazwą 

Zachowaj Trzeźwy Umysł, organizowanej przez Stowarzyszenie Producentów  

i Dziennikarzy Radiowych w Poznaniu. Kampania adresowana była do dzieci i młodzieży 

szkół podstawowych, ich rodziców oraz całego środowiska szkolnego. Podejmowała 

problem profilaktyki uzależnień i przemocy. Do najważniejszych celów kampanii 

należało promowanie konstruktywnych postaw, zdrowego stylu życia oraz atrakcyjnych 

dla dzieci i młodzieży zachowań prospołecznych jako alternatywy wobec spożywania 

alkoholu, zażywania narkotyków oraz stosowania przemocy. W przedsięwzięciu  

na terenie miasta brało udział 14 bielskich szkół podstawowych; 

• gmina Bielsko-Biała wzięła również udział w kampaniach profilaktycznych Reaguj na 

przemoc, Smart, to znaczy mądrze!, Postaw na rodzinę, Przemoc boli, oraz Przeciw 

pijanym kierowcom, Odpowiedzialny kierowca, Rodzina na tak, w ramach których 

zakupione plakaty, broszury i ulotki trafiły do mieszkańców miasta za pośrednictwem 

miejskich jednostek organizacyjnych, Wydziału Polityki Społecznej, Wydziału 

Komunikacji Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej i innych instytucji społecznych  

i organizacji pozarządowych; 

• zakupiono materiały informacyjno-edukacyjne dotyczące problematyki uzależnień,  

w tym behawioralnych z przeznaczeniem dla Gminnej Komisji Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych, bielskich szkół, klubów trzeźwościowych, poradni leczenia 

uzależnień i Ośrodka Przeciwdziałania Problemom Alkoholowym oraz innych instytucji  

i organizacji pozarządowych celem udostępnienia ich mieszkańcom miasta, min.: 

materiały pn. Profilaktyka uzależnień behawioralnych – stop cyberprzemocy, Trzeźwy 

kierowca – Bo życie jest lepsze niż picie, Odpowiedzialny sprzedawca napojów 

alkoholowych, Dlaczego nie sprzedawać alkoholu nieletnim - poradnik dla sprzedawców, 

Zasady sprzedaży alkoholu - informator dla przedsiębiorców, Procedura „Niebieskie Karty” 

w pracy gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, Skuteczne procedury. 

Prawo w przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, Zobowiązanie do leczenia odwykowego – 

informator dla rodzin, Uzależnienia behawioralne - co musisz wiedzieć, aby pomóc. 

Poradnik dla służb i instytucji pomocowych, Internet, smartfon i gry online - poznaj 

zagrożenia i reaguj w porę! Poradnik dla nauczycieli i rodziców, Cyberprzemoc - jak się 

chronić przed agresją elektroniczną. Ściąga dla nastolatków (12+), Cyberprzemoc - jak się 

chronić przed agresją elektroniczną. Poradnik dla nauczycieli i rodziców, Ciąża bez alkoholu. 
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Dlaczego warto zachować w tym czasie abstynencję, Zobowiązanie do leczenia 

odwykowego - nadzór kuratora nad osobami uzależnionymi od alkoholu, Zobowiązanie i 

motywowanie do leczenia odwykowego; 

f) dofinansowano realizację profilaktyki kreatywnej adresowanej do młodzieży Placówek 

Opiekuńczo-Wychowawczych w Bielsku-Białej, oraz dzieci i młodzieży Zespołu Placówek 

dla Dzieci i Młodzieży „PARASOL”, angażującej wychowanków w alternatywne formy 

spędzania czasu wolnego. 

Wydział Polityki Społecznej po raz kolejny zorganizował piknik pod nazwą Moja siła  

to rodzina, który miał na celu promowanie wśród dzieci i młodzieży oraz wśród rodzin 

zdrowego stylu życia, wskazanie rodzinom atrakcyjnych, alternatywnych sposobów 

spędzania czasu wolnego z dala od używek i innych zagrożeń oraz wzmacniania więzi 

rodzinnych. Przedsięwzięcie odbyło się 24 września na terenie parku przy Bielskim Centrum 

Kultury im. Marii Koterbskiej oraz sezonowego lodowiska; 

g) w ramach zadania pn. Upowszechnienie wiedzy dotyczącej problematyki uzależnień 

behawioralnych, w tym materiałów informacyjno-edukacyjnych, informacji na stronach 

internetowych, realizacja kampanii społecznych, przygotowano informację o uzależnieniach 

behawioralnych oraz miejsc pomocowych na stronę internetową Urzędu Miejskiego  

w Bielsku-Białej, zorganizowano konferencję dla bielskiego środowiska oświatowego, 

przedstawicieli instytucji pomocy społecznej oraz organów ścigania, a także zakupiono 

materiały informacyjno-edukacyjne i przekazano je uczniom, nauczycielom i rodzicom 

bielskich szkół; 

4. w ramach zadania o nazwie Kontrole przestrzegania zasad obrotu napojami alkoholowymi 

przeprowadzono w 2022 r. 80 kontroli - łącznie 405 punktów sprzedaży napojów 

alkoholowych w zakresie przestrzegania ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi. Z roku na rok liczba kontroli ulega zwiększeniu, co znajduje również wyraz  

w skuteczności podejmowanych działań. W 2022 r. w trakcie kontroli stwierdzono  

17 przypadków łamania przepisów ustawy w zakresie obrotu napojami alkoholowymi,  

w większości dotyczyły stwierdzenia braku uwidocznionej informacji o szkodliwości 

spożywania alkoholu (właściciele punktów podjęli stosowne działania naprawcze, co 

stwierdzono przy ponownych kontrolach). Ponadto w 5 punktach sprzedaży napojów 

alkoholowych zauważono brak książki kontroli (zalecono uzupełnienie). Powyższe uwagi 

zostały odnotowane w protokołach, celem weryfikacji przy kolejnych kontrolach; 

5. w ramach zadania o nazwie Wspomaganie działalności instytucji, organizacji pozarządowych  

i osób fizycznych, służące rozwiązywaniu problemów alkoholowych i problemów narkomanii, 

dofinansowano działalność instytucji, organizacji pozarządowych udzielających wsparcia  
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i pomocy osobom i rodzinom z problemem uzależnień, promujących życie w trzeźwości  

i przeciwdziałających patologii społecznej, w ramach ogłoszonych konkursów ofert z zakresu 

polityki społecznej: 

a) Udzielanie wsparcia i pomocy osobom z problemem alkoholowym oraz członkom ich rodzin, 

polegającego na prowadzeniu klubów trzeźwościowych. Cele zadania to:  

• promowanie życia w trzeźwości, udzielanie indywidualnego i grupowego wsparcia 

osobom z problemem alkoholowym oraz ich rodzinom; 

• integracja środowisk trzeźwościowych, szczególnie osób rozpoczynających życie  

w trzeźwości z osobami z długoletnim stażem abstynencji alkoholowej; 

• rozwój zainteresowań u osób z problemem alkoholowym i ich rodzin, stanowiących 

atrakcyjną formę spędzania wolnego czasu, alternatywną dla zachowań alkoholowych  

i koalkoholowych; 

• umożliwienie osobom z problemem alkoholowym spędzania czasu wolnego w klubie, 

szczególnie przebywania w nim w ciągu dnia osób bezdomnych (np. w czasie chłodów);  

• motywowanie osób z problemem alkoholowym oraz ich rodzin do zmiany stylu życia. 

Konkurs rozstrzygnięto na lata: 2022-2024. Na realizację ww. zadania w roku 2022 otrzymały 

dotację następujące podmioty: Bielskie Stowarzyszenie Abstynentów Klub „Wzajemność”, 

Katolickie Towarzystwo Kulturalne Klub „Arka” i Bielskie Towarzystwo Trzeźwości. W roku 

2022 kluby trzeźwościowe objęły wsparciem i pomocą psychologiczną łącznie ok. 1 540 

osób; 

b) Objęcie opieką i wychowaniem dzieci i młodzieży z rodzin przeżywających trudności  

w sprawowaniu funkcji opiekuńczo-wychowawczej: 

• w konkursie pn. Prowadzenie placówki wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży do 

ukończenia 18 roku życia, w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r., środki 

otrzymało i zadanie zrealizowało Towarzystwo Psychoprofilaktyczne Oddział w Bielsku-

Białej prowadząc placówkę wsparcia dziennego w formie opiekuńczej oraz w formie 

pracy podwórkowej realizowanej przez wychowawcę. Liczba dzieci korzystających  

z pomocy i wsparcia w 2022 r.: 109; 

• w konkursie pn. Prowadzenie specjalistycznej placówki wsparcia dziennego dla dzieci  

i młodzieży do ukończenia 18 roku życia, w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2022 

r. na terenie Osiedla Biała-Wschód, w lokalu podmiotu rozstrzygnięto o realizacji zadania 

przez Charytatywne Stowarzyszenie „IGNIS”. W 2022 r. z pomocy i wsparcia 

specjalistycznej placówki wsparcia dziennego skorzystało 30 podopiecznych; 
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c) Prowadzenie grupowego i indywidualnego wsparcia dla dzieci i młodzieży zagrożonych 

wykluczeniem społecznym - dofinansowanie w kwocie 40 000 zł otrzymała Fundacja 

Praesterno. Fundacja w ramach realizacji ww. zadania realizuje autorski program znajdujący 

się w bazie rekomendowanych programów profilaktycznych tj. Program przeciwdziałania 

młodzieżowej patologii społecznej. W okresie od kwietnia do grudnia 2022 r. z pomocy 

skorzystało ogółem 75 osób, w tym: z młodzieżowych grup psychokorekcyjnych 62,  

z akademii dorosłości 9 osób, z Indywidualnych Programów Psychokorekcyjnych  

i Konsultacyjnych skorzystało 19 osób. W zajęciach uzupełniających o charakterze 

wspólnotowym, społecznościowym i edukacyjnym skorzystało 26 osób. Poszczególni 

uczestnicy mogli skorzystać z różnych form pomocy; 

d) w związku z podejmowaniem licznych starań w celu złagodzenia skutków społecznych 

związanych z pandemią, organizacjom pozarządowym wybranym w drodze otwartego 

konkursu ofert tj. Fundacji Zapobiegania i Resocjalizacji Uzależnień „Nadzieja” oraz 

Fundacji Praesterno, zlecono do realizacji zadanie pn. Zwiększenie dostępności  

i rozszerzenie oferty profesjonalnej pomocy kierowanej do dzieci, młodzieży oraz rodzin  

z terenu Bielska-Białej, w których występują problemy związane z epidemią COVID 19 i jej 

następstwami - m. in.: uzależnienia, kryzys emocjonalny i psychiczny. Na ten cel przeznaczono 

kwotę w wysokości 100 000 zł. W działaniach ogółem udział wzięło 286 osób. Osoby 

zgłaszające się po pomoc mogły uczestniczyć w zorganizowanych zajęciach, warsztatach 

rodzinnych, skorzystać z pomocy psychologicznej, a także wziąć udział w turnusach: 

profilaktycznym i terapeutycznym. 

Zgodnie z art. 18 (2) pkt 1 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości 

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, dochody z opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów 

alkoholowych wykorzystywane mogą być przez gminy jedynie na realizację gminnych programów 

profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz przeciwdziałania narkomanii, w tym 

zadania realizowane przez placówki wsparcia dziennego i nie mogą być przeznaczone na inne cele. 

Na podstawie rekomendacji Krajowego Centrum Przeciwdziałania Uzależnieniom do realizacji ww. 

programów, kwota środków finansowych niewykorzystanych w danym roku budżetowym 

powinna zwiększyć pulę środków przeznaczonych w następnym roku na realizację powołanych 

wyżej zadań.  

Środki finansowe uzyskane przez Gminę Bielsko-Biała z tytułu rocznych opłat  

za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych oraz z zezwoleń na sprzedaż 

napojów alkoholowych wydawanych przedsiębiorcom, których działalność polega na organizacji 

przyjęć, a także z jednorazowych zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych, wykorzystano  

w 2022 r. na wszystkie opisane powyżej zadania, stanowiące element sprawozdawanego 
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Programu. Niewykorzystane środki finansowe, o których mowa powyżej zostaną przywrócone  

w kolejnym roku budżetowym. 

Natomiast środki finansowe uzyskane przez Gminę Bielsko-Biała z Urzędów Skarbowych  

z tytułu wpływu z opłat od napojów alkoholowych, zgodnie z ustawą z dnia 26 października 1982 r.  

o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, zostały przeznaczone w 2022 r. na 

zadania merytoryczne w zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi w ramach sprawozdawanego 

Programu tj.: finansowanie działalności, niezbędnych remontów, a także zakupu materiałów  

i wyposażenia dla placówek wsparcia dziennego w Zespole Placówek dla Dzieci i Młodzieży 

„PARASOL”, a także na realizację szkoleń i edukację społeczną. Niewykorzystane środki finansowe, 

o których mowa powyżej zostaną przywrócone w kolejnym roku budżetowym. 
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5.23 | Program profilaktyki złamań osteoporotycznych dla mieszkańców 

miasta Bielska-Białej, na lata 2021-2025 

(Informacje przygotowane przez Wydział Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Program został przyjęty uchwałą nr XXIX/686/2021 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 18 

lutego 2021 r. Celem głównym programu jest zmniejszenie liczby złamań osteoporotycznych wśród 

mieszkańców Bielska-Białej (w badanej populacji). Cele szczegółowe to: poprawa dostępności do 

diagnostyki w zakresie osteoporozy, identyfikacja osób zagrożonych złamaniami 

niskoenergetycznymi oraz podniesienie wiedzy uczestników programu na temat osteoporozy.  

Przedsięwzięcie ma charakter otwarty, a jego beneficjentami są mieszkańcy Bielska-Białej  

z największej grupy ryzyka zachorowania na osteoporozę tj. kobiety 60 lat i więcej oraz mężczyźni 

70 lat i więcej. Z Programu wyłączone są osoby z już zdiagnozowaną i/lub leczoną osteoporozą. 

Program obejmuje następujące interwencje: oszacowanie 10 letniego ryzyka złamania kości 

metodą FRAX, badanie densytometryczne, konsultację lekarską, edukację zdrowotną.  

Wyłonionym w drodze konkursu ofert realizatorem programu w 2022 r. było Beskidzkie 

Centrum Onkologii - Szpital Miejski im. Jana Pawła II w Bielsku-Białej. 

W roku sprawozdawczym z programu skorzystało 999 mieszkańców Bielska-Białej. 
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5.24 | Program promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku 

pracy na lata 2021-2030 dla miasta Bielska-Białej 

(Informacje przygotowane przez Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku-Białej) 

Program przyjęty uchwałą nr XXXIX/919/2021 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia  

21 grudnia 2021 r., opracowany został przez Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku-Białej zgodnie  

z art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy. Dokument ten stanowi usystematyzowany zbiór statutowych zadań Urzędu.  

Celem strategicznym Programu jest wspieranie rozwoju lokalnego rynku pracy poprzez 

promocję zatrudnienia i przedsiębiorczości oraz aktywizację zawodową mieszkańców Bielska-

Białej. Wpisuje się on w realizację priorytetów i celów regionalnych dokumentów strategicznych,  

w tym w Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Bielska-Białej na lata 2021-2030.  

W tabeli przedstawione zostały poszczególne działania w ramach konkretnego celu 

operacyjnego wraz z podaniem miernika liczbowego, dotyczącego mieszkańców Bielska-Białej oraz 

sposobu jego realizacji. 

 

Tabela nr 90. Sprawozdanie z realizacji Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku 
Pracy na lata 2021-2030 dla Miasta Bielska-Białej w 2022 r. 

Cel strategiczny: wsparcie rozwoju lokalnego rynku pracy poprzez promocję zatrudnienia 
i przedsiębiorczości oraz aktywizację zawodową mieszkańców Bielska-Białej 

Cele operacyjny I : Aktywizacja zawodowa osób uprawnionych ze szczególnym uwzględnieniem 
osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

Zadania: Mierniki/sposób realizacji: 

1.Diagnozowanie potrzeb i możliwości 
bezrobotnych w zakresie aktywizacji 
zawodowej poprzez opracowanie 
Indywidualnego Planu Działania (IPD)  
w celu właściwego doboru usług  
i instrumentów rynku pracy 

Liczba opracowanych IPD: 
– 2 902 

2.Realizacja usługi pośrednictwa pracy,  
w tym w ramach sieci EURES 
 

Liczba osób objętych pośrednictwem pracy: 
– 3 118 osób w ramach 10 768 wizyt u doradców klienta 
– 64 kontakty indywidualne z osobami bezrobotnymi  
i poszukującymi pracy 

3.Realizacja usługi poradnictwa 
zawodowego w formie indywidualnej 
oraz grupowej 

Liczba osób objętych poradnictwem zawodowym: 
– 265 osób skorzystało z porady zawodowej indywidualnej 
- 1 925 osób skorzystało z informacji zawodowej 
indywidualnej 

4.Organizacja szkoleń umożliwiających 
nabycie kwalifikacji oraz umiejętności 
zawodowych 

Liczba bezrobotnych objętych szkoleniem: 
– 112 osób 
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5.Organizowanie oraz finansowanie 
instrumentów rynku pracy 
umożliwiających wejście lub powrót na 
rynek pracy 

Liczba osób korzystających z instrumentów rynku pracy : 
– 175 osób odbywało staż 
– 58 osób zatrudniono w ramach prac interwencyjnych 
– 46 osób zatrudniono w ramach robót publicznych 
– 22 osoby skierowano do prac społecznie użytecznych 
– 66 osób zatrudniono w ramach doposażonego stanowiska 
pracy 
– 22 osoby otrzymały bon na zasiedlenie 
– 13 osób otrzymało bon zatrudnieniowy 

6. Realizacja programów 
współfinansowanych ze środków UE 
skierowanych głównie do osób 
w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
 

Liczba programów 
- 2 programy (POWER dla osób poniżej 30 roku życia i RPO 
dla osób powyżej 30 roku życia) 
- 1 projekt „Razem możemy więcej” w ramach projektu 
„Wsparcie cudzoziemców przez PSZ Województwa 
Śląskiego” 

Liczba uczestników programów: 
– 172 osoby w ramach programu POWER 
– 204 osoby w ramach programu RPO 
– 14 osób w ramach projektu Razem możemy więcej 

Cel operacyjny II. Wspieranie przedsiębiorczości, samozatrudnienia oraz tworzenia nowych miejsc pracy 

Zadania: Mierniki/sposób realizacji: 

1.Przyznawanie wsparcia finansowego 
osobom uprawnionym w celu podjęcia 
przez nie działalności gospodarczej 

Liczba osób, które otrzymały dofinansowanie na podjęcie 
działalności gospodarczej: 
– 156 osób 

2.Refundacja kosztów wyposażenia lub 
doposażenia stanowisk pracy dla osób 
bezrobotnych 

Liczba utworzonych miejsc pracy w wyniku zastosowania 
wsparcia: 
– 75 stanowisk pracy 

3.Wspieranie zatrudnienia  
z wykorzystaniem instrumentów rynku 
pracy w tym refundacji części kosztów 
zatrudnienia osób bezrobotnych 

Liczba podmiotów, które skorzystały z instrumentów 
wspierających zatrudnienie: 
– 84 pracodawców 

4.Organizowanie szkoleń / warsztatów 
z zakresu przedsiębiorczości 

W 2022 r. działania zarówno PUP, WUP i instytucji 
zewnętrznych zostały ukierunkowane na wspieranie 
uchodźców w związku z wybuchem konfliktu zbrojnego  
na terenie Ukrainy. 

Cel operacyjny III. Dostosowywanie kwalifikacji i umiejętności zawodowych mieszkańców 
Bielska-Białej do zmieniających się wymogów rynku pracy 

Zadania: Mierniki/sposób realizacji: 

1.Diagnozowanie zapotrzebowania na 
kwalifikacje i umiejętności zawodowe 

Liczba analiz oraz badań: 
– przeprowadzono 2 badania dotyczące barometru 
zawodów deficytowych i nadwyżkowych oraz diagnozę 
potrzeb szkoleniowych. 

2.Organizowanie szkoleń zawodowych, 
finansowanie kosztów egzaminów, 
licencji oraz studiów podyplomowych 
osób bezrobotnych oraz poszukujących 
pracy 

Liczba osób, które skorzystały ze wsparcia finansowego 
w tym zakresie: 
– 34 
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3.Wspieranie kształcenia ustawicznego 
pracowników oraz pracodawców  
w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego 

Liczba pracodawców objętych wsparciem: 
– 45 

Liczba uczestników korzystających ze wsparcia: 
– 306 pracowników i pracodawców 

4.Szkolenie pracowników Powiatowego 
Urzędu Pracy w celu podniesienia, 
jakości świadczonych usług 

Liczba szkoleń, w których uczestniczyli pracownicy PUP: 
– 66 szkoleń 
– 74 pracowników 

Cel operacyjny IV. Współpraca z pracodawcami lokalnego rynku pracy w zakresie zaspokajania potrzeb 
kadrowych 

Zadania: Mierniki/sposób realizacji: 

1.Realizacja pośrednictwa pracy mająca 
na celu pomoc pracodawcom 
w doborze kandydatów na wolne 
stanowiska pracy 

Liczba zgłoszonych ofert pracy: 
– 1 247 ofert pracy od podmiotów działających na terenie 
Bielska-Białej na łącznie 6 464 wolne miejsca pracy 

Liczba wydanych skierowań: 
637 – skierowań do pracy 
260 – skierowań na staż 

2.Udzielanie pomocy pracodawcom 
zainteresowanym zatrudnieniem 
cudzoziemców na terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej 

Liczba wpisanych do ewidencji oświadczeń o powierzeniu 
wykonywania pracy cudzoziemcowi: 
– 4 915 

Liczba wydanych zaświadczeń o wpisie wniosku o wydanie 
zezwolenia na pracę: 
– 128 

Liczba wydanych zezwoleń na pracę sezonową: 
– 22 

Liczba wydanych informacji starosty o braku możliwości 
zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy: 
– 6 458 

Cel operacyjny V. Współpraca z partnerami rynku pracy na rzecz promocji zatrudnienia 
i przeciwdziałaniu bezrobociu oraz wykluczeniu społecznemu 

Zadania: Mierniki/sposób realizacji: 

1.Współpraca z gminą Bielsko-Biała oraz 
MOPS w zakresie realizacji robót 
publicznych oraz prac społecznie 
użytecznych 

Liczba osób objętych przedmiotowym wsparciem: 
– 40 osób zatrudniono w ramach robót publicznych 
– 30 osób skierowano do prac społecznie użytecznych 

2.Współpraca z instytucjami rynku pracy, 
w tym z organizacjami pozarządowymi  
w zakresie przeciwdziałania bezrobociu 
oraz integracji społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym 

Liczba informacji o oferowanych usługach oraz projektach 
realizowanych przez instytucje rynku pracy: 
– 14 

Liczba uczestników Indywidualnego Programu Zatrudnienia 
Socjalnego, objętych świadczeniem integracyjnym: 
– 21 osób 

3. Współpraca z instytucjami 
wspierającymi rozwój ekonomii 

Opracowano regulamin dotyczący zasad refundowania 
nowych stanowisk/ miejsc pracy w ramach spółdzielni 
socjalnych. 
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społecznej (OWES) oraz spółdzielniami 
socjalnymi 

Liczba osób, które otrzymały wsparcie na utworzenie 
i przystąpienie do spółdzielni socjalnych: 
Nie zrealizowano z uwagi na brak osób zainteresowanych. 

Liczba osób objętych subsydiowanym zatrudnieniem: 
Nie zrealizowano z uwagi na brak osób zainteresowanych. 

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku-Białej. 
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5.25 | Program przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar 

przemocy w rodzinie Bielska-Białej na lata 2021-2030 

(Informacje przygotowane przez Wydział Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

 

Program został przyjęty uchwałą nr XXXVII/875/2021 z dnia 18 listopada 2021 r. na podstawie 

art. 6 ust. 2 pkt 1 i ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie  

i zakłada kontynuację działań podejmowanych w poprzednich latach w ramach analogicznego 

programu przyjętego na lata 2014-2020.  

Adresatami Programu są mieszkańcy Bielska-Białej, w szczególności osoby zagrożone  

i uwikłane w przemoc w rodzinie, a także służby zajmujące się przeciwdziałaniem przemocy  

w rodzinie, w tym organizacje pozarządowe. 

Głównym celem Programu jest zwiększenie skuteczności działań w obszarze 

przeciwdziałanie przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie, a także łagodzenie 

szkód wynikających ze zjawiska przemocy w rodzinie w Bielsku-Białej. Cel ogólny Programu 

realizowany był w 2022 r. poprzez cele szczegółowe: 

1. cel 1 – Rozwijanie społecznej świadomości i wrażliwości wobec zjawiska przemocy w rodzinie:  

w 2022 r. na terenie miasta zorganizowano kampanie informacyjno-edukacyjne, zawierające 

elementy profilaktyki przemocy w rodzinie, m.in. Reaguj na przemoc, Smart, to znaczy mądrze!, 

Postaw na rodzinę i Zachowaj Trzeźwy Umysł, Przemoc boli, które sfinansowane zostały  

ze środków Gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych  

na 2022 r., a od 1 kwietnia 2022 r. – Gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów 

alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2023. Zakupione materiały 

informacyjno-edukacyjne skierowano do uczniów bielskich szkół publicznych  

i niepublicznych, mieszkańców miasta, także za pośrednictwem organów ścigania i wymiaru 

sprawiedliwości, Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej (MOPS), Podbeskidzkiego Ośrodka 

Interwencji Kryzysowej (POIK), poradni leczenia uzależnień, Gminnej Komisji Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz innych instytucji i organizacji; 

2. cel 2 – Rozwijanie profilaktyki przemocy w rodzinie adresowanej do różnych grup społecznych: 

a) w Zespole Placówek dla Dzieci i Młodzieży „PARASOL” (ZPDiM „PARASOL”) realizowano 

programy profilaktyczno-edukacyjne i „grupy problemowe” adresowane do dzieci  

i młodzieży dotyczące umiejętności niezbędnych w prawidłowym rozwoju osobistym  

i społecznym, w szczególności konstruktywnej komunikacji interpersonalnej, umiejętności 

rozwiązywania konfliktów, wychowania bez przemocy: Spójrz inaczej (liczba warsztatów: 
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204, liczba uczestników: 368), Przyjaciele Zippiego (liczba warsztatów: 8, liczba 

uczestników: 12), Spokojny wojownik (liczba warsztatów: 16, liczba uczestników: 44); 

b) w ZPDiM „PARASOL” realizowano program profilaktyczny ukierunkowany na rozwój  

i wzmocnienie kompetencji opiekuńczych i wychowawczych rodziców pn. Zbudujmy relacje 

(odbyło się 5 warsztatów); 

c) funkcjonujący w MOPS Zespół Poradnictwa Specjalistycznego udzielił pomocy 

psychologicznej 14 osobom z problemem przemocy w rodzinie, przeprowadzając 31 sesji 

indywidualnych, dotyczących problemu przemocy; 

d) w Placówce Opiekuńczo-Wychowawczej Nr 1 realizowano program Ja i reszta świata – jak 

stać się prospołecznym indywidualistą. W zajęciach wzięło udział 14 wychowanków. Odbyło 

się 20 spotkań, tj. 60 godzin zajęć indywidualnych. Charakter działań programu stwarzał 

wychowankom okazję nabywania prawidłowych zachowań, kształtowania postawy 

prospołecznej z zachowaniem poczucia odrębności, ważności oraz indywidualności; 

3. cel 3 – Zwiększanie kompetencji zawodowych pracowników służb, instytucji i organizacji 

zajmujących się problematyką przemocy w rodzinie: 

a) w MOPS w 9 konsultacjach szkoleniowych dotyczących profilaktyki i rozwiązywania 

problemów uzależnień i przeciwdziałania przemocy w rodzinie uczestniczyło 29 osób; 

b) w szkoleniu dla członków Zespołu Interdyscyplinarnego Przeciwdziałania Przemocy  

w Rodzinie w Bielsku-Białej pt. Prawne aspekty przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Bezpieczeństwo dzieci w sieci a cyberprzemoc wzięło udział 21 osób; 

c) w szkoleniu dla pracowników socjalnych/koordynatorów grup roboczych pt. Asertywność 

jako metoda na zwiększenie skuteczności w pomaganiu osobom z problemem przemocy  

w rodzinie. Superwizja działań z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie prowadzonych 

przez pracowników socjalnych/koordynatorów grup roboczych wobec osób korzystających  

ze wsparcia Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej wzięło udział 5 osób; 

d) w wyjazdowym szkoleniu dla członków Grup Roboczych Zespołu Interdyscyplinarnego 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Bielsku-Białej pt. Prawne i psychologiczne aspekty 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie wzięły udział 42 osoby; 

e) odbyło się wyjazdowe szkolenie dla osób tworzących zawodowe rodziny zastępcze oraz 

rodzinne domy dziecka, w którym wzięły udział również dzieci i wychowankowie. Tematem 

szkolenia były m.in. Zaburzenia więzi u dzieci. Diagnoza i terapia. W szkoleniu wzięło udział 

58 osób; 

f) pracownicy ZPDiM „PARASOL” uczestniczyli m.in. w szkoleniach: Spójrz inaczej - 11 osób. 

Pracownicy tej jednostki (wychowawcy, psycholodzy) uczestniczyli w spotkaniach 

superwizyjnych – 23 spotkania (61 godzin zegarowych); 
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g) sfinansowano pracownikom Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych i POIK udział  

w szkoleniach i superwizjach: 34 pracowników Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych 

wzięło udział w 10 szkoleniach i spotkaniach superwizyjnych, 121 osób z POIK uczestniczyło 

w 13 szkoleniach i superwizjach. 

4. cel 4 – Zwiększanie dostępności i efektywności pomocy niesionej osobom doświadczającym 

przemocy w rodzinie w zależności od ich sytuacji i potrzeb poprzez rozwój różnorodnych form 

wsparcia socjalnego, pracy socjalnej, poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego, 

prawnego, medycznego, socjalnego, interwencji kryzysowej i psychoterapii:  

a) w MOPS prowadzono obsługę organizacyjno-techniczną Zespołu Interdyscyplinarnego.  

W 2022 r. do Przewodniczącego Zespołu wpłynęły 262 formularze Niebieskich Kart-A 

(dotyczące 198 rodzin) w związku z podejrzeniem występowania przemocy domowej,  

w tym: z Policji – 143 Niebieskie Karty, z oświaty - 24 Niebieskie Karty, z ochrony zdrowia – 4 

Niebieskie Karty, z Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych –  

2 Niebieskie Karty, z jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - 89 Niebieskich Kart. 

Przedstawiciele instytucji działających na rzecz rodzin z problemem przemocy pracowali  

w formule grup roboczych. W okresie sprawozdawczym odbyły się 1 032 posiedzenia grup 

roboczych; 

 

Tabela nr 91. Rozmiar problemu przemocy w rodzinie diagnozowanego w bielskich rodzinach w ramach 
procedury Niebieskie Karty, a także skala podejmowanych działań w formie pracy socjalnej  
w związku z podejrzeniem występowania przemocy w rodzinie w latach 2018-2022. 

L.p. Wyszczególnienie 2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

1. 

Ilość środowisk  
(nowych oraz we 

współpracy  
z poprzednich lat) 

538 495 454 415 395 

2. 

Liczba wizyt pracowników 
socjalnych/kordy- 

natorów Niebieskich Kart  
w środowiskach 

1 278 1 199 

421, 
(dodatkowo  
1 787 kontak-
tów w formie 

zdalnej) 

309, 
(dodatkowo  
1 936 kontak-
tów w formie 

zdalnej) 

502, 
(dodatkowo  
2 109 kontak-
tów w formie 

zdalnej) 

3. 
Liczba konsultacji 
indywidualnych 

21 79 327 294 344 

4. 
Liczba Niebieskich Kart-A 

(które wpłynęły w danym 
roku sprawozdawczym) 

28 05 253 282 262 

5. 
Liczba posiedzeń (spotkań) 

grup roboczych 
343 218 1 249 1 149 1 032 

6. 
Liczba zakończonych  

Niebieskich Kart 
09 63 219 201 199 

Źródło: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej. 
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b) w MOPS prowadzono grupę wsparcia dla osób doznających przemocy, w której  

w okresie sprawozdawczym uczestniczyło 17 kobiet (38 spotkań grupowych po 4 godziny). 

Zrealizowano również 25 godzin konsultacji indywidualnych z uczestnikami programu. 

Zajęcia prowadziło 2 psychologów; 

c) w MOPS prowadzono grupę terapeutyczną dla osób doznających przemocy w rodzinie,  

w której w okresie sprawozdawczym wzięło udział 16 kobiet (37 spotkań grupowych po  

4 godziny). Zrealizowano również 62 godziny konsultacji indywidualnych z uczestnikami 

programu. Zajęcia prowadziło 2 psychologów; 

d) W POIK całodobowo 7 dni w tygodniu dyżurowali psycholodzy, pedagodzy oraz prawnicy, 

którzy świadczyli bezpłatne usługi dla mieszkańców miasta dotkniętych kryzysem,  

w szczególności związanym z problemami alkoholowymi i przemocą w rodzinie. W ramach 

zadania w POIK funkcjonował całodobowy telefon zaufania Niebieska Linia. W 2022 r. liczba 

interwencji kryzysowych wyniosła 6 627 (sekcja interwencyjno-terapeutyczna),  

w tym dla mieszkańców Bielska-Białej 4 824. W całodobowym hostelu POIK przebywało 77 

osób, przez 3 403 osobodni, w tym 75 mieszkańców Bielska-Białej (40 dorosłych i 35 dzieci) 

przez 3 400 osobodni. Część z nich dotyczyła pomocy interwencyjnej osobom 

doświadczającym przemocy w rodzinie, zmuszonym do opuszczenia miejsca zamieszkania. 

Przemoc ze strony bliskich była źródłem kryzysu u 85 bielszczan poszukujących pomocy 

interwencyjnej w Ośrodku. POIK udzielił również bielszczanom 577 porad prawnych; 

e) w Zespole Placówek dla Dzieci i Młodzieży „PARASOL” udzielano porad opiekuńczo-

wychowawczych oraz konsultowano psychologicznie podopiecznych Placówek Wsparcia 

Dziennego. Podopieczni Placówek Wsparcia Dziennego brali udział w programach 

profilaktycznych z zakresu przeciwdziałania przemocy; 

5.  cel 5 – Zintensyfikowanie oddziaływań wobec osób stosujących przemoc w rodzinie: 

a) realizując zadanie 2 powyższego celu, kierowano osoby stosujące przemoc w rodzinie  

do programów: korekcyjno-edukacyjnego oraz psychologiczno-terapeutycznego. Zajęcia 

korekcyjno-edukacyjne dla osób stosujących przemoc w rodzinie realizowane były  

w 2022 r. w MOPS. Do Programu przystąpiło łącznie 9 osób stosujących przemoc w rodzinie, 

z którymi podpisano kontrakty na udział w zajęciach. 2 osoby ukończyły Program, 1 osoba 

przerwała udział w Programie, a 6 osób otrzymało zaświadczenie o uczestnictwie  

w Programie, natomiast Programu nie ukończyły, z uwagi na przekroczenie zawartej  

w kontrakcie liczby nieobecności na zajęciach. Zajęcia psychologiczno-terapeutyczne 

Programu realizowano w MOPS w formie sesji indywidualnych (10 godzin zajęć na  

1 uczestnika). Oferta skierowana była do osób stosujących przemoc w rodzinie, które 
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dobrowolnie wyrażą gotowość udziału w Programie i zaakceptują zasady uczestnictwa  

w zajęciach. Do Programu przystąpiły 2 osoby, które ukończyły Program. Zarówno Program 

korekcyjno-edukacyjny, jak i Program zajęć psychologiczno-terapeutycznych finansowany 

był ze środków budżetu państwa. Dla porównania liczby osób skierowanych  

do powołanych wyżej programów w latach ubiegłych, dane zbiorcze przedstawiono  

w Tabeli poniżej: 

 

Tabela nr 92. Liczba osób stosujących przemoc w rodzinie poddanych oddziaływaniom korekcyjno-
edukacyjnym oraz psychologiczno-terapeutycznym w Bielsku-Białej w latach 2018-2022. 

Program 2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Liczba osób stosujących przemoc  
w rodzinie biorących udział  
w programach 

26 15 14 13 11 

Liczba osób stosujących przemoc  
w rodzinie, które ukończyły programy 

15 10 11 8 4 

Liczba osób, które brały udział  
w programie korekcyjno-edukacyjnym dla osób 
stosujących przemoc w rodzinie 

22 12 10 9 9 

Liczba osób, które ukończyły 
program korekcyjno-edukacyjny dla osób stosujących 
przemoc w rodzinie 

11 7 7 4 2 

Liczba osób, które brały udział  
w programie psychologiczno-terapeutycznym dla 
osób stosujących przemoc w rodzinie 

4 3 4 4 2 

Liczba osób, które ukończyły program 
psychologiczno-terapeutyczny dla osób stosujących 
przemoc w rodzinie 

4 3 4 4 2 

Źródło: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej. 

 

b) realizując zadanie 3 celu 5 MOPS monitorował efekty realizacji programów dla osób 

stosujących przemoc w rodzinie, a zatem badał zachowania związane z przemocą u osób 

uczestniczących w ww. zajęciach w trakcie ww. programów i do 3 lat po ich zakończeniu. 

Monitorowanie i ewaluacja programu odbywały się m.in. we współpracy z prowadzącymi 

programy poprzez kontakt indywidualny z absolwentami programu, a także poprzez 

utrzymywanie kontaktu z osobami, wobec których sprawcy uczestniczący w powyższych 

programach stosowali przemoc. Formy tego kontaktu chroniły bezpieczeństwo ofiar  

i dostarczały rzetelnych informacji o zachowaniu uczestników wobec członków swej 

rodziny; 

6. cel 6 - w ramach celu szczegółowego pn. Rozwój zintegrowanego, interdyscyplinarnego, 

systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, służącego zwiększeniu skuteczności  
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i dostępności pomocy dla rodzin dotkniętych przemocą w rodzinie: ochronie osób doznających 

przemocy w rodzinie oraz oddziaływaniom kierowanym do osób stosujących przemoc  

w rodzinie, realizowano w 2022 r. 16 porozumień o współpracy. Zespół Interdyscyplinarny 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie angażował się w doskonalenie procedur współpracy 

służb, instytucji i organizacji zajmujących się przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie,  

w szczególności współpraca dotyczyła placówek ochrony zdrowia i oświaty. Zespół analizował 

liczbę i jakość podejmowanych interwencji przez podmioty systemu w ramach procedury 

Niebieskie Karty. Dane w tej sprawie przedstawiono w sprawozdawczości celu 4. Zespół odbył 

w okresie sprawozdawczym 4 posiedzenia, członkowie Zespołu uczestniczyli również  

w wyjazdowym szkoleniu pt. Prawne aspekty przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Bezpieczeństwo dzieci w sieci a cyberprzemoc. W szkoleniu wzięło udział 21 osób; (zadanie  

3 celu 6). 

 Ponadto, w ramach dążenia do powołanego wyżej celu (zadanie 4) udostępniono 

bielszczanom, m.in. za pośrednictwem miejskich jednostek organizacyjnych, Sądu 

Rejonowego w Bielsku-Białej, Komendy Miejskiej Policji w Bielsku-Białej oraz obu Prokurator 

Rejonowych w Bielsku-Białej i Żandarmerii Wojskowej zaktualizowane informacje zawierające 

dane teleadresowe podmiotów udzielających pomocy osobom doświadczającym przemocy  

w rodzinie oraz informacje o rodzajach udzielanej pomocy, a także o instytucjach realizujących 

oddziaływania, w szczególności korekcyjno-edukacyjne, wobec osób stosujących przemoc  

w rodzinie. Informacje zamieszczono również na stronie internetowej Wydziału Polityki 

Społecznej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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5.26 | Rodzina Plus 

(Informacje przygotowane przez Wydział Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Program został przyjęty uchwałą nr XX/374/2016 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej  

z dnia 30 sierpnia 2016 r. (zmienioną uchwałą nr XIV/307/2019 z dnia 17 grudnia 2019 r.). 

Program obejmuje przede wszystkim zadania wykraczające poza obligatoryjną działalność 

samorządu, niezdefiniowane w innych programach na rzecz rodziny, tworząc pakiet działań 

prorodzinnych. Celami Programu są: Zapewnienie rodzinom bezpieczeństwa socjalnego  

oraz Profilaktyka i wspieranie rodzin. Przyjęte w ramach Programu rozwiązania wspierają rodziny,  

w szczególności rodziny wielodzietne, a także zastępcze. Celem jest nie tylko udzielenie pomocy 

materialnej, poprzez zwiększenie kwot dodatków do świadczeń rodzinnych czy zapewnienie 

dożywiania dzieci, lecz również promowanie i docenienie modelu rodziny wielodzietnej oraz 

integracja rodzin poprzez stwarzanie warunków zacieśniania więzi społecznych i partycypacji  

w różnych sferach życia społecznego. 

Jednym z kluczowych elementów Programu jest karta Rodzina + przyznawana rodzinom 

wielodzietnym oraz rodzinom zastępczym, bez względu na liczbę dzieci wychowujących się w tych 

rodzinach. 

Oferta Programu ma zachęcić ww. rodziny do urozmaiconego spędzania wolnego czasu 

oraz ułatwić jeszcze aktywniejszy niż do tej pory udział w życiu Miasta, dzięki wprowadzeniu 

systemu ulg i zwolnień na ofertę miejskich instytucji z zakresu kultury i sportu oraz 

przedsiębiorców, którzy przystępują do programu w roli Partnera. Wg stanu na dzień  

31 grudnia 2022 r. 8 242 osoby (1 803 rodziny) posiadały obowiązującą kartę Rodzina +.  

Posiadacze karty mogą korzystać m. in. z 50% ulg i zwolnień w miejskich instytucjach  

kultury i sportu (Bielskie Centrum Kultury, Miejski Dom Kultury im. Marii Koterbskiej, Galeria Bielska 

BWA, Teatr Polski, Teatr Lalek Banialuka im. Jerzego Zitzmana, Bielsko-Bialski Ośrodek Sportu  

i Rekreacji, Bielski Szkolny Ośrodek Gimnastyki Korekcyjno-Kompensacyjnej) – wartość udzielonych 

ulg w 2022 r. – 437 317,00 zł. Do Programu włączyły się również spółki kapitałowo powiązane  

z miastem Bielsko-Biała: AQUA S.A. oferując najlepszym uczniom i studentom stypendia za wyniki 

w nauce (30 całorocznych stypendiów) oraz zniżkę w wysokości 30% ceny biletów za korzystanie  

z pływalni, a także ZIAD Bielsko-Biała S.A. wprowadzając ulgę na przejazdy kolejką linową na 

Szyndzielnię. Do Programu w roli Partnera przystępują przedsiębiorcy, proponując posiadaczom 

karty rabaty na swoje produkty i usługi, co uatrakcyjnia inicjatywę oraz daje korzyści rodzinom 

posiadającym kartę (101 podmiotów). Ponadto, rodziny posiadające kartę Rodzina + mogą 

skorzystać z ulgi w opłacie za pobyt dziecka w Żłobku Miejskim. W 2022 r. z ulgi skorzystało 56 

dzieci z 54 rodzin - wartość ulg: 140 320,00 zł. 
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Dla posiadaczy karty Rodzina + zostały wprowadzone także dodatkowe ulgi w przejazdach 

komunikacją miejską obowiązujące od 1 września 2010 r., w postaci: 

1. weekendowego biletu rodzinnego – w 2022 r. sprzedano 673 sztuki; 

2. specjalnych biletów ulgowych – w 2022 r. sprzedano 1 232 sztuki; 

3. specjalnego imiennego biletu rocznego – w 2022 r. sprzedano 464 sztuki.  

 Niezależnie od posiadania karty Rodzina + istotną rolę i wymierne wsparcie finansowe dla 

rodzin uprawnionych do zasiłku rodzinnego stanowi podniesienie od 1 czerwca 2010 r. kwoty 

dodatków do zasiłku rodzinnego z trzech tytułów:  

1. wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej – o kwotę 50,00 zł (w 2022 r. wypłacono  

– 9 237 dodatków, skorzystało 620 rodzin – kwota 437 027,00 zł); 

2. kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego – o kwotę 100,00 zł (w 2022 r. wypłacono 

5 643 dodatki, skorzystały 462 rodziny – kwota 537 420,00 zł); 

3. rozpoczęcia roku szkolnego – o kwotę 70,00 zł. (w 2022 r. wypłacono 5 127 dodatków, 

skorzystało 1 549 rodzin – kwota 177 028,00 zł). 

 W 2022 r. podwyższonymi świadczeniami zostało objętych 1 670 rodzin. Z budżetu Miasta 

wypłacono podwyższone dodatki na łączną kwotę: 1 151 475,00 zł. 

Dodatkowo od 16 lipca 2012 r. obowiązuje świadczenie z tytułu urodzenia trojga lub więcej dzieci 

podczas jednego porodu. Rodzinom, w których na świat przyszło troje lub więcej dzieci przysługuje 

pomoc finansowa w wysokości 200% minimalnego wynagrodzenia za pracę, na każde dziecko.  

W 2022 r. przyznano i wypłacono 1 świadczenie dla 3 dzieci w wysokości 18 060,00 zł. 

W ramach programu realizowano także zadanie Dożywianie dzieci:  

1. w placówkach wsparcia dziennego:  

- w placówkach wsparcia dziennego Zespołu Placówek dla Dzieci i Młodzieży „PARASOL” 

dożywiono 460 dzieci;  

- w Placówce Wsparcia Dziennego „SIXT Wam” dożywiono 41 podopiecznych;  

- w Specjalistycznej Placówce Wsparcia Dziennego „Ignis” z dożywianie skorzystało 

 30 podopiecznych; 

- w Placówce Wsparcia Dziennego „Ulica Kreatywna – Klub” dożywiono 36 dzieci;  

2. w żłobkach, przedszkolach i szkołach w oparciu o ustawę o pomocy społecznej oraz stosowny 

program osłonowy uchwalonych przez Radę Miejską, a także z uwzględnieniem podwyższenia 

kryterium dochodowego uprawniającego do przyznania zasiłku celowego na zakup posiłku lub 

żywności dla osób i rodzin, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w 2022 r. objął pomocą  

w formie dożywiania (zasiłek na zakup żywności, posiłek) 980 osób, w tym 371 dzieci na łączną 

kwotę 773 693,00 zł (środki własne gminy: 343 373,00 zł, dotacja z budżetu państwa: 

430 320,00 zł).  
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Program Rodzina Plus oprócz wyżej wymienionych zadań, obejmuje również szereg działań 

profilaktycznych na rzecz rodziny, m.in. umożliwiających zaspokojenie potrzeb rekreacyjnych, 

sportowych i kulturalnych dzieci, młodzieży i ich rodzin oraz zaspokojenie potrzeb opieki nad 

uczniami w czasie wolnym od zajęć szkolnych, w szczególności poprzez:  

1. organizowanie ogólnodostępnych imprez masowych sportowych i kulturalnych: 

a) Miejski Dom Kultury: koncerty zespołów wokalnych i tanecznych, konkursy recytatorskie, 

wystawy i konkursy malarstwa dla ruchu amatorskiego, wystawy fotograficzne; 

b) Bielsko-Bialski Ośrodek Sportu i Rekreacji: m. in. rozgrywki Bielsko-Bialskiej Amatorskiej Ligi 

Tenisa Stołowego, Bielsko-Bialskiej Amatorskiej Ligi Piłki Nożnej „Orlik” i Bielsko-Bialskiej 

Ligi „Szóstek”, warsztaty nauki jazdy na łyżwach w pięciu krokach; 

c) Książnica Beskidzka:  

• organizowanie bezpłatnych zajęć w czasie wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci  

i młodzieży z terenu miasta poprzez realizację akcji Ferie w bibliotece (w 79 spotkaniach 

udział wzięło 516 osób) i Wakacje w bibliotece (w 120 zajęciach udział wzięło 897 osób); 

• umożliwienie bezpłatnego dostępu do imprez kulturalno-edukacyjnych odbywających 

się w Książnicy Beskidzkiej, m.in. imprez literackich, edukacyjnych, wykładów, wystaw. 

W 2022 r. w 2 447 ww. wydarzeniach wzięło udział 96 142 osoby; 

2. prowadzenie różnych form zajęć na wyższym poziomie, rozwijających zdolności i talenty 

dzieci, szczególnie z rodzin, które nie są w stanie zorganizować ich swoim dzieciom odpłatnie: 

a) Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Bielsku-Białej realizowało zajęcia artystyczne w ramach zajęć 

pozaszkolnych, które były dla dzieci ciekawszą alternatywą spędzenia wolnego czasu. 

Według stanu na 31 grudnia 2022 r. placówka prowadziła 130 kół zainteresowań, w których 

odbywały się zajęcia wokalno-taneczne, taniec jazzowy, zajęcia prowadzone przez kapelę 

regionalną, zajęcia w ramach koła rzeźbiarskiego, modelarstwa lotniczego, zajęcia klubu 

literatów, koło dekoratorskie, poetyckie, teatralne, klub miłośników sztuki, koło 

publicystyczne, gier ruchowych, koło gitarowe, trzy kółka językowe, dwa koła 

komputerowe oraz koło plastyczne. Na zajęcia uczęszczało 600 dzieci; 

b) podopieczni z placówek wsparcia dziennego wchodzących w skład ZPDM „PARASOL” brali 

udział w autorskich programach z zakresu zdrowego stylu życia oraz rozwijania zdolności  

i zainteresowań dzieci; 

c) w ramach projektu pn. Miejskie Centrum Usług Społecznościowych – Rozwój 

międzypokoleniowych usług społecznych w Bielsku-Białej 41 dzieci – podopiecznych Placówki 

Wsparcia Dziennego „SIXT Wam”, korzystało z pomocy pedagogicznej, psychologicznej, 

pomocy w nauce, organizacji czasu wolnego w formie warsztatów artystycznych, 
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edukacyjnych, zajęć sportowo-rekreacyjnych, a także zajęć edukacyjnych  

i socjoterapeutycznych;  

3. stworzenie szerokiego wachlarza ofert rekreacyjnych dla rodzin poprzez tworzenie nowych 

oraz modernizację i doposażenie istniejących terenów rekreacyjnych i placów zabaw oraz 

osiedlowych i przyszkolnych boisk sportowych, w 2022 r.: 

a) prowadzono zadania zwiększające atrakcyjność terenów rekreacyjnych w mieście m. in.: 

w ramach projektu Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych wraz z utworzeniem 

Centrum Edukacji Ekologicznej w mieście Bielsko-Biała Etap I i Etap II, zakończono prace  

w następujących lokalizacjach: Las komunalny wraz z częścią parkową oraz ujście rzeki 

Straconka, Lasek Bathelta i okolice lotniska w Aleksandrowicach przy ul. Pieczarkowej 

oraz wzgórze Trzy Lipki, Las komunalny w Wapienicy oraz przy ul. Łowieckiej, teren toru 

saneczkowego w lesie Cygańskim i przy Szkole Podstawowej nr 25, kontynuowano prace 

w budynku przy ul. Grotowej 11 adaptowanego na potrzeby CEE wraz  

z zagospodarowaniem terenu oraz zagospodarowanie terenu wzdłuż rzeki Białej  

w rejonie ul. ks. Jana Kusia/ul. Piwnej oraz zakończono modernizacje przestrzeni 

parkowych: Park za Ratuszem, Park Włókniarzy, Park Strzygowskiego; 

b) prowadzono rozbudowę i poprawę stanu technicznego szkolnej i osiedlowej bazy 

sportowej (Osiedle Piastowskie, Komorowice Krakowskie - Szkoła Podstawowej nr 30, 

Osiedle Mieszka I - Szkoła Podstawowa nr 3, Osiedle Kopernika, Osiedle Komorowice 

Śląskie - Szkoła Podstawowa nr 30, Osiedle Złote Łany – Szkoła Podstawowa nr 33, 

Wapienica - klub LKS ZAPORA, rozpoczęto prace na boisku sportowym przy Szkole 

Podstawowej nr 29, przy Szkole Podstawowej nr 29 i pływalni „Panorama” oraz 

wykonano dokumentację projektową w zakresie przestrzeni trawiastej przy Szkole 

Podstawowej nr 23 i dla zadania Osiedle Kamienica Mini boisko wielofunkcyjne  

w Kamienicy; 

c) dodatkowo w ramach Budżetu obywatelskiego zrealizowano: 

• Mini Park przy ul. Janisława Grondysa; 

• Skwer Matki Polki; 

• Park osiedlowy Rosta; 

• zagospodarowano teren zielony na boisko do piłki nożnej, przy ul. Montażowej; 

• zmodernizowano plac zabaw Biała Śródmieście 1; 

• utworzono teren rekreacyjny w przy ul. ks. Stanisława Brzóski; 

• zagospodarowano przestrzeń aktywności fizycznej poprzez montaż urządzeń 

siłowni plenerowej na Os. Słonecznym; 
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• utworzono teren rekreacyjny przy ul. Stanisława Konarskiego; 

4. dalsze stosowanie oraz rozwijanie systemu ulg i zwolnień umożliwiających większy dostęp do 

oferty przygotowanej przez instytucje kultury i sportu: 

a) Galera Bielska BWA - większość wydarzeń artystycznych jest bezpłatna, są to m.in.: 

wykłady, wystawy, spotkania autorskie, wernisaże, koncert, oprowadzania kuratorskie, 

wystawy i wydarzenie organizowane w Willi Sixta; 

b) Bielskie Centrum Kultury wydał 3 199 szt. bezpłatnych biletów na koncerty m. in. dla osób  

z Domów Pomocy Społecznej, Fundacji Aktywności Społecznej „Złote Łany”, Koła 

Emerytów na os. Karpackim, Koła Emerytów przy Izbie Lekarskiej, Akademii Seniora. 

Ponadto, Miasto corocznie dofinansowuje wypoczynek letni i zimowy dzieci i młodzieży 

organizowany przez placówki oświatowe, jednostki miejskie oraz organizacje działające  

w sferze pożytku publicznego. W 2022 r. na dofinansowanie wypoczynku zimowego  

przeznaczono kwotę: 221 341,75 zł, natomiast na dofinansowanie wypoczynku letniego 

przeznaczono kwotę: 897 528,25 zł. 

 

Wykres 23. Liczba osób, które skorzystały z wypoczynku dofinansowanego przez Miasto w 2022 r. 

Źródło: Wydział Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

  

4 166

12 254

Liczba osób, które skorzystały 
z wypoczynku dofinansowanego przez Miasto w 2022 r.

wypoczynek zimowy wypoczynek letni
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5.27 | Weteran Plus 

(Informacje przygotowane przez Wydział Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Program został przyjęty uchwałą nr XXXVI/708/2017 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia  

19 grudnia 2017 r. 

Celem Programu jest wspieranie i umożliwianie weteranom działań poza granicami 

państwa i weteranom poszkodowanym zamieszkałym na terenie miasta Bielska-Białej korzystania 

ze zniżek oraz nieodpłatnych świadczeń w jednostkach sektora finansów publicznych Bielska-Białej 

oraz ofert Punktów Partnerskich, wyrażających chęć przystąpienia do Programu. 

Wg stanu na 31 grudnia 2022 r. kartę Weteran Plus posiadało 60 osób. 

Realizacja Programu odbywała się poprzez zwiększenie dostępu do usług publicznych  

w sferze kultury, sportu i rekreacji.  

Posiadacze karty Weteran Plus mogli korzystać z 50% ulg i zwolnień w następujących 

miejskich jednostkach organizacyjnych:  

1. Bielskie Centrum Kultury im. Marii Koterbskiej: w okresie sprawozdawczym sprzedano  

28 biletów ze zniżką - łączna wartość ulg: 1 310,00 zł; 

2. Galeria Bielska BWA: w okresie sprawozdawczym żadna osoba nie skorzystała z ww. oferty  

w ramach programu Weteran Plus; 

3. Teatr Polski: w okresie sprawozdawczym sprzedano 13 biletów ze zniżką - łączna wartość ulg: 

660,00 zł; 

4. Teatr Lalek Banialuka im. Jerzego Zitzmana: w okresie sprawozdawczym sprzedano 1 bilet  

ze zniżką – łączna wartość ulg: 15,00 zł; 

5. Bielsko-Bialski Ośrodek Sportu i Rekreacji: w okresie sprawozdawczym sprzedano łącznie 27 

biletów ze zniżką - łączna wartość ulg: 163,00 zł; 

Łączna wartość udzielonych ulg w 2022 r. przez ww. jednostki organizacyjne: 2 148,00 zł. 

Ponadto do programu Weteran Plus przystąpił także TS PODBESKIDZIE S.A., który 

wprowadził do swojej oferty ulgę dla posiadaczy Karty Weteran Plus - bilet na mecz  

za złotówkę. 
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5.28 | Program Wspierania Rodziny oraz Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 

2021-2023 

(Informacje przygotowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej) 

Program został przyjęty uchwałą nr XXVI/645/2020 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia  

15 grudnia 2020 r. Piecza zastępcza realizowana jest w dwóch formach: rodzinnej i instytucjonalnej. 

Realizatorami zadań ujętych w programie są: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej (MOPS), Zespół 

Placówek dla Dzieci i Młodzieży , „PARASOL” (ZPDM „PARASOL”) oraz Centrum Obsługi Placówek 

Opiekuńczo-Wychowawczych (COPOW), w skład którego wchodzi 5 Placówek Opiekuńczo-

Wychowawczych (POW). W 2022 r. realizowano zadania w ramach następujących celów:  

1. cel 1. Przywrócenie rodzinom przeżywającym trudności opiekuńczo-wychowawcze zdolności do 

prawidłowego wypełniania tych funkcji. 

Pracownicy socjalni i asystenci rodziny Działu Pomocy Środowiskowej MOPS informowali 

rodziców/opiekunów o możliwości skorzystania z poradnictwa specjalistycznego. Pracownicy 

socjalni skierowali 19 rodzin, a asystenci rodziny 129 rodzin - celem uzyskania pomocy 

psychologicznej i prawnej. 

Ogółem z pomocy Poradnictwa Specjalistycznego skorzystało 411 osób, w tym 232 osoby 

to klienci MOPS, a 179 osób to mieszkańcy miasta nie będący jego klientami. Udzielono łącznie 

1940 porad psychologicznych. Wszystkie porady dotyczyły problemów rodzinnych, a podczas 

spotkania z klientem poruszano dodatkowo tematykę związaną z problemami opiekuńczo-

wychowawczymi (381 porad) oraz z problemem alkoholowym (11 porad). 

Pomocą w formie usług opiekuńczych objęto 4 rodziny, natomiast z pomocy w formie usług 

specjalistycznych dla rodzin z dziećmi nie skorzystała żadna rodzina. 

Wsparciem asystenta rodziny objęto 142 rodziny. 56 rodzin zostało zobowiązanych do 

współpracy na mocy postanowienia sądu. Zakończono pracę z 58 rodzinami (w tym z 36  

w związku z osiągnięciem zakładanych celów). Ponadto 26 rodzin objętych było 

monitorowaniem sytuacji rodziny po zakończeniu pracy przez asystenta rodziny. 

ZPDM „PARASOL” zatrudniał pięciu psychologów (w tym jeden pracujący jako 

wychowawca). ZPDM „PARASOL” udzielił pomocy pedagogicznej dla 365 rodzin i dla 460 

dzieci, a pomocy psychologicznej dla 117 rodziców i dla 216 dzieci.  

 Ze względu na obostrzenia wynikające z zagrożenia COVID-19 nie odbyły się planowane 

zespoły ds. oceny sytuacji podopiecznych w I połowie 2022 r. Na bieżąco monitorowano 

sytuacje podopiecznych, podejmowane były odpowiednie działania. Zorganizowano  

5 warsztatów dla rodziców i dzieci z okazji Świąt Bożego Narodzenia.  
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W okresie sprawozdawczym w POW nr 1 - 19 rodzin, w POW nr 2 - 11 rodzin, w POW nr 3 -  

9 rodzin, w POW nr 4 - 11 rodzin, w POW nr 5 - 10 rodzin, których dzieci zostały umieszczone  

w instytucjonalnej pieczy zastępczej, zostało objętych wsparciem pracowników placówek. 

ZPDM „PARASOL” w okresie sprawozdawczym objął pomocą w opiece i wychowaniu  

w ramach placówek wsparcia dziennego 460 dzieci.  

W POW nr 1 monitorowano 12 rodzin, w POW nr 2 - 2 rodziny, ZPDM „PARASOL” - 365 rodzin, 

natomiast pracownicy socjalni MOPS - 106 rodzin, zagrożonych kryzysem lub przeżywających 

trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. 

W 85 przypadkach powzięcia informacji o rodzinie przeżywającej trudności opiekuńczo-

wychowawcze, pracownicy socjalni przeprowadzili wywiady środowiskowe w celu rozeznania 

sytuacji rodzinno-bytowej oraz ustalenia planu pracy z rodziną ukierunkowanej na 

przywrócenie jej zdolności do wypełniania swoich funkcji. 

2. cel 2. Tworzenie warunków do skutecznego rozwoju pieczy zastępczej w mieście Bielsko-Biała  

z ukierunkowaniem na formy rodzinne. 

MOPS kontynuował kampanię promującą rodzinną pieczę zastępczą. W ramach 

podpisanego przez Urząd Miejski 10 lutego 2021 r. porozumienia z Fundacją Grupa Kęty 

Dzieciom Podbeskidzia (Fundacja), realizował następujące działania:  

a) 6 imprez plenerowych promujących pieczę zastępczą, podczas których prowadzony był 

przez pracowników Działu Pieczy Zastępczej MOPS punkt informacyjny dot. rodzicielstwa 

zastępczego, gdzie można było zapoznać się z projektem Podziel się domem, jednocześnie 

rozprowadzano tematyczne materiały promocyjne - ulotki, odblaski; 

b) piknik dla rodzin zastępczych, który miał na celu integrację środowiska rodzin zastępczych 

i dzieci pozostających w pieczy zastępczej oraz promowanie rodzicielstwa zastępczego. 

Fundacja ufundowała 128 kocy piknikowych dla rodzin zastępczych oraz 18 storczyków dla 

rodzin zastępczych zawodowych, rodzinnych domów dziecka , aby docenić wykonywaną 

przez nich z wielkim zaangażowaniem pracę rodziców zastępczych; 

c) zorganizowano przez MOPS konkurs plastyczny pt.: Moje miasto Bielsko-Biała skierowany 

do dzieci przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej - udział wzięło 44 dzieci, nagrody 

ufundowała Fundacja; 

d) Fundacja udzieliła wsparcia rzeczowego dla 29 podopiecznych rodzin zastępczych  

i usamodzielnianych wychowanków pieczy zastępczej m.in. w postaci dofinansowania do 

prawa jazdy i do korepetycji; 

e) 88 podopiecznych wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej wzięło udział w Gwiazdce 

Dziecięcych Marzeń zorganizowanej przez Fundację; 
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f) uczniowie I Liceum Ogólnokształcącego im. Mikołaja Kopernika w Bielsku-Białej wykonali 

26 paczek mikołajkowych dla dzieci z rodzin zastępczych; 

g) 8 wolontariuszy z I Liceum Ogólnokształcącego im. Mikołaj Kopernika udzieliło wsparcia 

dzieciom wychowujących się w rodzinach zastępczych w postaci pomocy w nauce  

i rozwijaniu swoich zainteresowań. Fundacja nagrodziła wolontariuszy dyplomami  

i bonami podarunkowymi;  

h) Fundacja ufundowała 34 zaproszenia do Teatru w Bielsku-Białej dla rodzin zastępczych 

zawodowych i rodzinnych domów dziecka z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastępczego; 

i) Dział Pieczy Zastępczej zorganizował spotkanie świąteczne dla rodzin zastępczych 

zawodowych, rodzinnych domów dziecka, którego gościem honorowym był Pan Jarosław 

Klimaszewski Prezydent Miasta. Fundacja ufundowała w podziękowaniu za pracę rodzinom 

zastępczym 18 kwiatów- gwiazd betlejemskich; 

j) Dział Pieczy Zastępczej przystąpił do współpracy z placówkami oświatowymi w ramach 

projektu Aniołkowe Granie w celu dodatkowej promocji rodzinnej pieczy zastępczej. 

Organizatorem akcji było Przedszkole Nr 39 w Bielsku-Białej. Wsparcie rzeczowe m.in. 

środki czystości, zabawki, odzież otrzymało 13 rodzin zastępczych zawodowych wraz  

z rodzinnymi domami dziecka oraz 14 rodzin zastępczych spokrewnionych  

i niezawodowych. Finałem akcji był koncert w dniu 11 stycznia 2023 r., na który zostały 

zaproszone obdarowane rodziny zastępcze wraz z dziećmi.  

k) na stronie internetowej MOPS umieszczono informacje wraz z plakatem promującym 

rodzicielstwo zastępcze jak również na bieżąco publikowane były aktualne informacje 

dotyczące pieczy zastępczej; 

l) na stronie Facebook MOPS umieszczane były na bieżąco wydarzenia związane  

z działalnością Działu Pieczy Zastępczej (tematyczne artykuły oraz posty na temat 

bieżących wydarzeń np. Akcja rodzina, Staramy się być wszędzie, Słowa mają moc); 

m) przez cały rok po ulicach naszego miasta poruszały się dwa autobusy MZK z umieszczoną 

reklamą społeczną Podziel się domem, na przystankach autobusowych oraz na parkingu  

CH Sfera umieszczone były tematyczne bilbordy promujące rodzicielstwo zastępcze; 

n) w Magazynie Ratuszowym miasta Bielska-Białej nr 19/513 z 23 września 2022 r. ukazał się 

artykuł pt. Podziel się domem. Na portalu internetowym: bielsko-biala.pl w dniu 30 grudnia 

2022 r. ukazał się artykuł Przyjęła pod swój dach szesnaścioro dzieci. Bohaterowie są wśród 

nas; 

o) we współpracy z Fundacją i rodziną zastępczą nakręcono filmik Podziel się sercem - szukamy 

rodzin zastępczych. Fundacja pomogła finansowo w remoncie domu rodziny zastępczej, 

która wzięła udział w filmiku. 
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 W 2022 r. sporządzono 38 opinii dotyczących kwalifikacji kandydatów na rodziny zastępcze 

do sądów rejonowych. 

Zorganizowano szkolenie dla kandydatów na rodziny zastępcze zawodowe dla 6 osób, 

szkolenie dla kandydatów na niezawodowe rodziny zastępcze dla 18 osób, szkolenie Blaski  

i cienie współpracy rodziny zastępczej z rodzicami biologicznymi dziecka przebywającego  

w pieczy zastępczej dla 18 osób, szkolenie profilaktyczno-informacyjne dotyczące środków 

uzależniających dla 16 osób, Szkolenie Profilaktyka uzależnień behawioralnych i zachowań 

ryzykownych prezentowanych w sieci dla 21 osób, superwizję dla rodzin zastępczych dla  

22 osób, szkolenie w formie Grupy Balinta dla rodzin zastępczych – 11 osób, oraz grupy 

wsparcia dla rodzin zastępczych dla 7 osób. 

Ponadto 232 rodziny (rodziny zastępcze oraz rodzinne domy dziecka) było objętych 

wsparciem w osobie koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej (łącznie 13 koordynatorów), 

funkcjonowało 9 rodzin pomocowych. 

Poradnictwo Specjalistyczne udzieliło wsparcia dla 83 rodzin zastępczych i kandydatów na 

rodziny zastępcze tj. 171 osób. Udzielono 124 porady dla rodziców zastępczych. Wsparciem 

psychologa objęto 53 dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej. Ponadto, 

sporządzono 98 opinii dot. motywacji i predyspozycji do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. 

W 2022 r. sfinansowano świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania dla 409 dzieci 

umieszczonych w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach dziecka na łączną kwotę  

4 086 535 zł. 

Dodatek wychowawczy za okres od stycznia 2022 r. do maja 2022 r. wypłacono dla 223 dzieci 

na łączną kwotę 537 317 zł. 

101 dzieciom z rodzin zastępczych i rodzinnych domów dziecka przyznano dofinansowanie 

do wypoczynku na łączną kwotę 88 996 zł. 

52 dzieciom przyznano świadczenie na pokrycie kosztów związanych z potrzebami 

przyjmowanego dziecka na łączną kwotę 42 220 zł. 

Przyznano 1 świadczenie na pokrycie innych zdarzeń mających wpływ na jakość 

sprawowanej opieki na kwotę 800 zł. 

Przyznano świadczenie na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub 

domu jednorodzinnym 19 rodzinom (rodzinom zastępczym niezawodowym, zawodowym  

i rodzinnym domom dziecka) na łączną kwotę 160 204 zł. 

14 rodzinom przyznano świadczenie na pokrycie kosztów związanych z przeprowadzeniem 

niezbędnego remontu lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu 

jednorodzinnym zamieszkiwanym przez rodzinę zastępczą zawodową lub rodzinny dom 

dziecka na łączną kwotę 123 833 zł. 
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Przyznano 5 świadczeń na pokrycie innych niezbędnych i nieprzewidzianych kosztów 

związanych z opieką i wychowaniem dziecka lub funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka 

na kwotę 10 000 zł. 

Sfinansowano wynagrodzenia dla 25 rodzin zastępczych zawodowych i rodzinnych domów 

dziecka na łączną kwotę 878 468 zł oraz dla 9 rodzin pomocowych na kwotę 4 718 zł. 

Sfinansowano wynagrodzenia dla 19 osób zatrudnionych do pomocy przy sprawowaniu 

opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich w rodzinach zastępczych zawodowych  

i rodzinnych domach dziecka na łączną kwotę 290 927 zł. 

Sfinansowano pobyt dla 9 dzieci pochodzących z terenu Miasta, przebywających  

w instytucjonalnej pieczy zastępczej na terenie innych powiatów na łączną kwotę 484 995 zł. 

Powołano 2 rodziny zastępcze zawodowe oraz 1 rodzinny dom dziecka. 

Dla kadr realizujących zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej  

w POW nr 1 zorganizowano szkolenie dla 7 osób , w POW nr 2 zorganizowano szkolenie dla 10 

osób, w POW nr 3 zorganizowano szkolenie dla 10 osób, w POW nr 4 dla 7 osób, a w POW Nr 5 

dla 6 osób. 

Kadra Zespołu Placówek dla Dzieci i Młodzieży „PARASOL” uczestniczyła w szkoleniach 

podnoszących ich kompetencje zawodowe - 13 szkoleń, 67 osób. 

Pracownicy Poradnictwa Specjalistycznego MOPS uczestniczyli w comiesięcznej grupowej 

i indywidualnej superwizji.  

Zorganizowano superwizję dla pracowników Działu Pieczy Zastępczej MOPS – 9 spotkań, 

w których uczestniczyły 24 osoby.  

W POW nr 1 zorganizowano 6 programów terapeutycznych podnoszących standard opieki  

i wychowania dzieci w instytucjonalnej pieczy zastępczej, w POW nr 2 – 7 programów 

terapeutycznych, w POW nr 3 - 2 programy terapeutyczne, w POW nr 4 - 2 programy 

terapeutyczne, a w POW nr 5 - 3 programy terapeutyczne. 

3. cel 3. Organizowanie wsparcia pełnoletnim wychowankom pieczy zastępczej w drodze  

do samodzielności. 

W 2022 r. 74 osób otrzymało pomoc na kontynuowanie nauki na łączną kwotę 341 388 zł, 

pomoc na usamodzielnienie – 20 osób na łączną kwotę 115 621 zł, natomiast pomoc  

na zagospodarowanie - 21 osób na łączną kwotę 36 639 zł. 

Koordynatorzy Działu Pieczy Zastępczej MOPS udzielili pomocy w uzyskaniu odpowiednich 

warunków mieszkaniowych 28 osobom (pomoc w wypełnianiu wniosków do ZGM, udzielanie 

informacji w sprawie możliwości uzyskania mieszkania chronionego, przejściowego, z ZGM, 

kierowanie do ustalonego pracownika socjalnego). 
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Pracownicy socjalni Działu Pomocy Środowiskowej 10 wychowankom opuszczającym 

rodziny zastępcze oraz placówki opiekuńczo-wychowawcze udzielili pomocy w formie 

mieszkania chronionego. 

Koordynatorzy Działu Pieczy Zastępczej MOPS 20 osobom udzielili pomocy w uzyskaniu 

zatrudnienia, 5 osobom zapewnili pomoc prawną i psychologiczną. 

  



                                                Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

403 | S t r o n a  

 

5.29 | Miejski program związany ze zmianą systemu ogrzewania 

(Informacje przygotowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej) 

Program został przyjęty uchwałą nr X/182/2019 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia  

27 sierpnia 2019 r. i adresowany był do osób, które ponosiły zwiększone koszty ogrzewania lokalu 

wynikające z trwałej zmiany systemu ogrzewania opartego na paliwie stałym na ogrzewanie: 

gazowe, elektryczne, olejowe lub polegające na podłączeniu do miejskiej sieci ciepłowniczej. 

Pomoc skierowana była do osób/rodzin, które dokonały trwałej zmiany systemu ogrzewania  

na ogrzewanie proekologiczne nie wcześniej niż w dniu 1 stycznia 2019 r. oraz spełniały kryterium 

dochodowe i metrażowe określone w uchwale. 

Warunkiem wszczęcia i prowadzenia postępowania o udzielenie pomocy w danym roku 

kalendarzowym było złożenie wniosku i przeprowadzenie wywiadu środowiskowego przez 

pracownika socjalnego MOPS w miejscu zamieszkania osoby/rodziny ubiegającej się o pomoc. 

Pomoc realizowana była w formie zasiłku celowego, o którym mowa w art. 39 ustawy z dnia  

12 marca 2004 r. o pomocy społecznej.  

W 2022 r. MOPS przyznał zasiłek na ten cel 208 gospodarstwom domowym w łącznej 

kwocie 171 117,76 zł. 

Naczelny Sąd Administracyjny wyrokiem z dnia 6 września 2022 r. (sygn. akt I OSK 2300/21) 

stwierdził niezgodność z prawem omawianej wyżej uchwały Rady Miejskiej w Bielsku-Białej  

Nr X/182/2019 z dn. 27 sierpnia 2019 r. w sprawie Miejskiego programu związanego ze zmianą 

systemu ogrzewania.  
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5.30 | Program osłonowy w zakresie dożywiania „Pomoc gminy w zakresie 

dożywiania” na lata 2019-2023 

(Informacje przygotowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej Urzędu Miejskiego w Bielsku-

Białej) 

Program został przyjęty uchwałą nr III/19/2018 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia  

18 grudnia 2018 r. Na mocy uchwały Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej może świadczyć 

nieodpłatną pomoc w formie posiłku dla dzieci przebywających w przedszkolach oraz uczniów 

uczęszczających do szkoły podstawowej lub ponadpodstawowej. W szczególnie uzasadnionych 

przypadkach przyznanie takiej pomocy odbywa się bez wydania decyzji administracyjnej 

przyznającej posiłek oraz bez przeprowadzania rodzinnego wywiadu środowiskowego. Dyrektor 

przedszkola lub szkoły wydaje posiłek dziecku po uzyskaniu zgody MOPS. Na podstawie tej 

uchwały w 2022 r. z omawianej formy pomocy w postaci gorącego posiłku nie skorzystało żadne 

dziecko. 
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5.31 | Program osłonowy „Korpus Wsparcia Seniorów w Bielsku-Białej na 

rok 2022” 

(Informacje przygotowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej) 

Program został przyjęty uchwałą nr XLV/1049/2022 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia  

19 maja 2022 r. Program osłonowy "Korpus Wsparcia Seniorów w Bielsku-Białej na rok 2022". Celem 

programu jest zapewnienie usługi wsparcia na rzecz seniorów - mieszkańców miasta Bielsko-Biała 

w wieku 65 lat i więcej, przez świadczenie usług wynikających z rozeznanych potrzeb gminy 

Bielsko-Biała oraz poprawa poczucia bezpieczeństwa i możliwości samodzielnego funkcjonowania 

w miejscu zamieszkania osób starszych poprzez dostęp do tzw. "opieki na odległość". Adresatami 

programu są osoby prowadzące samodzielne gospodarstwa domowe lub mieszkające z osobami 

bliskimi, które nie są w stanie zapewnić im wystarczającego wsparcia.  

Realizacja programu swoim zakresem obejmuje dwa moduły: 

1. Moduł l - w ramach którego usługi wsparcia dla seniorów realizują wolontariusze; 

2. Moduł II - służący poprawie bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego funkcjonowania 

seniorów w miejscu zamieszkania poprzez dostęp do tzw. opieki na odległość realizowanej  

za pomocą "opasek bezpieczeństwa". 

W 2022 r. z pomocy wolontariuszy skorzystało 39 podopiecznych, natomiast 200 seniorów 

skorzystało z opasek bezpieczeństwa. 
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5.32 | Program współpracy Miasta Bielska-Białej z organizacjami 

pozarządowymi 

(Informacje przygotowane przez Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego 

w Bielsku-Białej) 

Program współpracy to ramowy dokument, określający zasady polityki realizowanej przez 

Miasto wobec sektora pozarządowego. Przyjęcie rocznego Programu współpracy  

z organizacjami pozarządowymi jest, zgodnie z przepisami ustawy o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie, obowiązkiem każdej jednostki samorządu terytorialnego (art. 5 a ust. 

1). W demokratycznym społeczeństwie organizacje pozarządowe stanowią znakomitą bazę  

dla rozwoju lokalnych społeczności, gdyż skupiają najaktywniejszych i najbardziej wrażliwych  

na sprawy społeczne obywateli danego środowiska. Niezbędne jest zatem włączenie podmiotów 

pozarządowych w system funkcjonowania gminy na zasadzie równoprawnego partnerstwa. 

Program współpracy Miasta Bielska-Białej z organizacjami pozarządowymi na rok 2022 został 

przyjęty uchwałą Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z 18 listopada 2021 r. Program określa między 

innymi cele, jakie mają zostać osiągnięte, zasady i obszary współpracy, wyznacza priorytetowe 

zadania publiczne, wysokość środków planowanych na realizację Programu, tryb powoływania  

i zasady działania komisji konkursowych, które opiniują oferty. Należy podkreślić, że zgodnie z art. 

5 a ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, organ wykonawczy 

przygotowuje sprawozdanie z realizacji Programu współpracy za rok poprzedni, w którym 

dokonywana jest ocena stanu współpracy Miasta z sektorem pozarządowym. Dokument ten 

Prezydent Miasta Bielska-Białej jest obowiązany, w terminie do 31 maja roku kolejnego, przedłożyć 

organowi stanowiącemu jednostki samorządu terytorialnego oraz opublikować w Biuletynie 

Informacji Publicznej. 

Celem głównym Programu współpracy na rok 2022 było dążenie do harmonijnej  

i partnerskiej współpracy pomiędzy Miastem a organizacjami pozarządowymi, dla jak najlepszego 

zaspokajania potrzeb mieszkańców Miasta. Cel ten realizowano poprzez skonkretyzowane cele 

szczegółowe, m.in.: ustalenie zasad współpracy miasta Bielska-Białej z organizacjami 

pozarządowymi, wykorzystanie potencjału organizacji pozarządowych poprzez zorganizowaną 

współpracę z samorządem lokalnym, w szczególności w sferze realizacji zadań publicznych, 

wypracowywanie wspólnych form działania dla dobra mieszkańców, promowanie aktywności 

społecznej oraz promowanie idei wolontariatu. Realizacja wskazanych celów odbywała się poprzez 

współpracę z organizacjami pozarządowymi na dwóch płaszczyznach: pozafinansowej  

i finansowej. 
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Współpracą o charakterze zarówno finansowym jak i pozafinansowym zajmują się 

pracownicy Wydziału Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości wchodzący w skład Zespołu  

ds. Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi. Do głównych obowiązków tego zespołu zalicza 

się przede wszystkim utrzymywanie stałego kontaktu z sektorem pozarządowym, doradztwo  

w zakresie ubiegania się o dotacje, koordynowanie działań związanych z otwartymi konkursami 

ofert (czynności mające na celu ogłaszanie konkursów, kontrola poprawności składanych ofert, 

sporządzanie umów dotacyjnych, rozliczanie sprawozdań z realizacji zleconych zadań publicznych, 

sporządzanie projektów decyzji dotyczących zwrotu dotacji), przygotowywanie dokumentu 

rocznego Programu współpracy Miasta Bielska-Białej z organizacjami pozarządowymi  

oraz sprawozdania z tego Programu. Organizacje pozarządowe mają również możliwość 

skorzystania z bezpłatnego wsparcia doradczego, szkoleniowego oraz infrastrukturalnego  

w ramach funkcjonującego Centrum Organizacji Pozarządowych. 

W 2022 r. Prezydent Miasta Bielska-Białej zaproponował dla przedstawicieli lokalnych 

NGO’sów bezpłatne poradnictwo z zakresu księgowości oraz doradztwo prawne, realizowane 

przez profesjonalną kadrę ekspertów. 

W ewidencji prowadzonej przez Urząd Miejski w Bielsku-Białej, według stanu  

na 31 grudnia 2022 r. znajdowały się 634 organizacje pozarządowe, w tym: 246 stowarzyszeń 

zarejestrowanych w KRS, 1 związek stowarzyszeń, 31 stowarzyszeń zwykłych, 59 terenowych 

jednostek organizacyjnych (oddziały, koła) oraz 159 fundacji, 138 organizacji sportowych  

(71 klubów sportowych zarejestrowanych w KRS, 40 klubów sportowych nieprowadzących 

działalności gospodarczej, 27 uczniowskich oraz parafialnych klubów sportowych). 

Organizacje te miały możliwość skorzystania ze wsparcia oferowanego przez Miasto 

Bielsko-Biała na podstawie rocznego Programu współpracy. 

Pozafinansowa współpraca z organizacjami pozarządowymi polegała na prowadzeniu  

serwisu informacyjnego poświęconego współpracy z sektorem pozarządowym, w którym 

zamieszczane były m.in. roczny harmonogram otwartych konkursów ofert, informacje  

o ogłaszanych konkursach oraz ich rozstrzygnięciach. Dodatkowo cyklicznie na adresy mailowe 

organizacji przesyłany był Newsletter, zawierający przydatne i ważne informacje dla sektora 

pozarządowego, m.in. na temat konkursów (terminów składania ofert, kwot przeznaczonych na 

dany konkurs), zmian w prawie, terminów spotkań oraz szkoleń. Informacje te przesyłane były 

również na bieżąco w formie mailingu. Ponadto informacje zamieszczane były na stronie 

internetowej Urzędu Miejskiego w zakładce Centrum Organizacji Pozarządowych oraz na fanpage 

Facebook COP. Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości prowadził także elektroniczną 

bazę organizacji pozarządowych oraz organizacji pożytku publicznego uprawnionych do 

otrzymania 1% podatku, co ułatwiało wyszukiwanie konkretnych organizacji i promowanie ich 
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działań. Propagowanie aktywności podmiotów III sektora odbywało się również poprzez 

zamieszczanie artykułów w Magazynie Samorządowym „W Bielsku-Białej” w wersji online oraz 

tradycyjnej. Ponadto przedstawiciele organizacji pozarządowych byli zapraszani do udziału  

w pracach komisji konkursowych, które opiniują oferty podmiotów ubiegających się o dotację  

w danej dziedzinie. Współpraca pozafinansowa to także współdziałanie w ramach zespołów  

o charakterze doradczym i inicjatywnym, w szczególności z Radą Działalności Pożytku Publicznego 

w Bielsku-Białej. Rada jest organem konsultacyjnym i opiniodawczym Prezydenta Miasta 

powołanym w celu wzmocnienia i doskonalenia dialogu obywatelskiego pomiędzy Miastem, 

 a podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rzecz mieszkańców Bielska-

Białej. 

Istotnym wsparciem dla organizacji pozarządowych w 2022 r. była działalność Centrum 

Organizacji Pozarządowych (COP), dzięki któremu organizacje mogły korzystać z usług 

doradczych, szkoleniowych, a także zaplecza infrastrukturalnego. Funkcjonowanie Centrum było 

finansowane z budżetu miasta Bielska-Białej. Dodatkowo prowadzony był także fanpage COP, 

który dawał organizacjom pozarządowym możliwość bieżącego śledzenia informacji dotyczących 

sektora ekonomii społecznej oraz wydarzeń i działań oferowanych przez Centrum. Regularnie 

przesyłane były maile z ważnymi informacjami, zmianami w regulacjach prawnych, zaproszeniami 

na szkolenia i spotkania. COP utrzymywało stały kontakt z organizacjami weryfikując ich potrzeby, 

starając się zapewnić maksymalne wsparcie ich działalności.  

W 2022 r. w ramach COP organizowano liczne spotkania i szkolenia dla przedstawicieli 

organizacji pozarządowych.  

W marcu zorganizowano spotkanie informacyjne dotyczące nowego naboru wniosków  

w ramach programu FIO, dofinansowanego przez NIW. Spotkanie dotyczyło formalnych zasad 

składania wniosków w programie, tego kto może składać wnioski, omówiono również formularz 

wniosku oraz zasady finansowe. Dodatkowo w ramach Akademii Dobrego Projektu odbyły się 

prace w formie warsztatowej, w grupach z wykorzystaniem narzędzi design thinking.  

Od sierpnia do października 2022 r. Miasto Bielsko-Biała wraz z partnerem Miastem Rajec 

realizowało mikroprojekt współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego w ramach Programu Współpracy transgranicznej INTERREG V-A Polska-Słowacja 

2014-2020 oraz budżetu państwa za pośrednictwem Euroregionu Beskidy pn.: Promowanie 

dziedzictwa kulturowego i współpracy transgranicznej regionu dzięki zwiększeniu kompetencji kadry 

organizacji pozarządowych. W ramach projektu przeprowadzono cztery bezpłatne szkolenia 

realizowane w formie online: Przygotowanie strategii marketingowej działań statutowych  

w organizacji; Promocja miejsca oraz kształtowanie wizerunku organizacji działającej na rzecz 

dziedzictwa kulturowego i współpracy transgranicznej; Narzędzia efektywnego promowania na rzecz 
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działań dziedzictwa kulturowego; Promocja dziedzictwa kulturowego i współpracy transgranicznej – 

zarządzanie informacjami w kampaniach promocyjnych organizacji. Ponadto wartością dodaną 

projektu było wyprodukowanie filmu przedstawiającego dobre praktyki w zakresie promocji 

dziedzictwa kulturowego oraz współpracy transgranicznej. Film przedstawia polskie i słowackie 

organizacje pozarządowe, które dobrze promują dziedzictwo kulturowe i przyrodnicze oraz 

współpracę transgraniczną, aby inne organizacje mogły brać to za dobre praktyki. Produkcja 

filmowa stanowi swoisty modelowy przykład najlepszych działań na rzecz promocji dziedzictwa 

kulturowego oraz współpracy transgranicznej, na którym opierać się mogą inne organizacje 

realizujące działania na rzecz pogranicza. 

Ponadto, wychodząc naprzeciw potrzebom organizacji zorganizowano 3 szkolenia dla 

przedstawicieli bielskiego sektora ekonomii społecznej pn.: Uproszczona ewidencja przychodów  

 i kosztów w NGO, Obowiązki i kompetencje władz NGO oraz Jak prawidłowo wypełnić ofertę realizacji 

zadania publicznego. 

Ważnym przedsięwzięciem był zorganizowany 17 grudnia 2022 r. - X Jubileuszowy Piknik 

Organizacji Pozarządowych. W wydarzeniu, tradycyjnie już organizowanym w Centrum 

Handlowym Gemini Park w Bielsku-Białej, udział wzięło ponad 25 podmiotów ekonomii społecznej 

zajmujących się różnorodną tematyką. Piknik pokazał lokalny charakter sektora pozarządowego 

oraz pozwolił promować produkty i usługi świadczone przez podmioty ekonomii społecznej. 

Tegoroczna edycja przybliżyła także tradycję Świąt Bożego Narodzenia regionu Podbeskidzia, od 

muzyki, poprzez regionalne wypieki i rękodzieło. W trakcie imprezy można było zakupić unikalne 

prezenty wspierając tym samym lokalne podmioty ekonomii społecznej. Ważnym elementem 

Pikniku było również promowanie przekazywania 1,5% podatku na rzecz bielskich organizacji. 

Imprezie towarzyszyły pokazy sportowe i taneczne, warsztaty artystyczne, zabawy edukacyjne 

oraz konkursy dla dzieci i młodzieży, w których można było zdobyć atrakcyjne nagrody. 

Pracownicy Centrum Organizacji Pozarządowych przygotowywali i przekazywali 

przedstawicielom organizacji pozarządowych bieżące informacje oraz interpretacje dynamicznie 

zmieniających się przepisów przede wszystkim w zakresie dostępnych możliwości wsparcia 

finansowego i pozafinansowego. 

W 2022 r. w ramach działalności COP udzielono 640 godzin doradztwa ogólnego dla 

przedstawicieli podmiotów ekonomii społecznej (PES) oraz grup inicjatywnych i osób fizycznych 

zainteresowanych założeniem podmiotu ekonomii społecznej. Tematyka doradztwa obejmowała 

m.in.: opracowywanie statutów oraz ich zmian, opracowywanie projektów uchwał 

podejmowanych przez walne zebrania członków, protokołów z walnych zebrań członków, 

weryfikację regulaminów wykorzystywanych w działalności PES, opracowywanie regulaminów 

organów PES, konsultacje wniosków krajowych i unijnych kierowanych do ministerstw i jednostek 
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samorządów terytorialnych, podejmowanie działalności gospodarczej, pożytku publicznego, 

opracowywanie dokumentacji do KRS, pomocy uchodźcom. W 2022 r. na rzecz podmiotów 

ekonomii społecznej świadczono również usługi doradztwa specjalistycznego (księgowego  

i prawnego). Zrealizowano 150 godzin doradztwa księgowego oraz 65 godzin doradztwa 

prawnego.  

Organizacje pozarządowe intensywnie korzystały z możliwości dostępu do infrastruktury 

COP i ponad 255 razy skorzystały z usług polegających na nieodpłatnym udostępnieniu sali 

konferencyjnej czy pomieszczeń na dyżury. W szkoleniach i spotkaniach uczestniczyło w sumie 

ponad 500 osób. 

W 2022 r. miasto Bielsko-Biała we współpracy z Bielskim Stowarzyszeniem Artystycznym 

Teatr Grodzki oraz Gemini Park Bielsko-Biała przeprowadziło szeroko zakrojoną kampanię 

promocyjną dotyczącą przekazywania 1% podatku bielskim organizacjom pożytku publicznego. 

Działania informacyjne objęły artykuły publikowane w prasie i internecie, plakaty rozmieszczone  

w różnych punktach naszego miasta, w tym citylighty na 22 przystankach autobusowych oraz  

w Centrum Handlowym Gemini Park, a także banery zawieszone w centrum miasta oraz billboard. 

Akcja promocyjna obejmowała również reklamę na miejskim autobusie, który kursował przez 

centrum Bielska-Białej. Oprócz ekspozycji reklam na terenie miasta, przedsięwzięcie promujące 1% 

bardzo mocno zaistniało również w mediach społecznościowych. Relacje, posty oraz filmiki 

promujące OPP były publikowane m.in. na facebooku, instagramie czy Youtube.  

Na potrzeby kampanii zostały nagrane spoty reklamowe zachęcające mieszkańców 

naszego miasta do przekazywania 1% podatku na rzecz OPP, które emitowane były w Radiu Bielsko. 

W ramach promocji 1% nagranych zostało 10 filmików, które przedstawiają organizacje 

pozarządowe posiadające status organizacji pożytku publicznego.  

W trakcie trwania kampanii zostało także zorganizowane spotkanie w Centrum Handlowym 

Gemini Park, podczas którego zaproszony ekspert, wyjaśniał jak przekazać 1%, a także 

prezentowały się organizacje pożytku publicznego, które przybliżały mieszkańcom swoją 

działalność. Utworzona została także strona internetowa dedykowana promocji 1% na rzecz OPP.  

Jak co roku emitowany był również spot promocyjny (w spocie tym udział wzięła grupa 

przedszkolaków oraz Prezydent Miasta Bielska-Białej Jarosław Klimaszewski, aktorka Anna Guzik 

oraz sportowiec, przedsiębiorca i filantrop Rafał Sonik). Między innymi dzięki skutecznie 

przeprowadzonej akcji promocyjnej, z satysfakcją należy odnotować, iż na konta bielskich 

organizacji pożytku publicznego corocznie wpływa coraz większa suma, z tytułu 1%. W 2022 r. 

bielskie OPP otrzymały 32,6 mln zł.  

W 2022 r. w COP utworzony został Punkt rejestracyjno-informacyjny dla uchodźców  

z Ukrainy. W ramach tych działań zorganizowano kompleksowe miejsce wsparcia dla Ukraińców 
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wraz ze stanowiskami przedstawicieli Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej, ZUS oraz 

Powiatowego Urzędu Pracy. W ramach punktu w COP uchodźcy mogli w jednym miejscu uzyskać 

nr PESEL i potwierdzić profil zaufany, złożyć wniosek do MOPS o jednorazowe świadczenie 300 zł, 

założyć PUE i złożyć wniosek o świadczenie 500+, a także uzyskać informacje o aktualnych ofertach 

pracy. Ponadto pracownicy Centrum Organizacji Pozarządowych udzielali kompleksowych 

informacji na temat wszelkich form wsparcia skierowanych do uchodźców na terenie naszego 

miasta. 

W COP funkcjonowała linia telefoniczna w języku ukraińskim oraz dostępni byli tłumacze.  

Najważniejsze działania informacyjne skupiały się na przekazywaniu informacji o: 

1. prawnych aspektach przebywania na terytorium kraju zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2022 

r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa; 

2. punktach pomocowych wydających odzież, żywność i inne niezbędne do życia środki; 

3. ofertach bezpłatnych noclegów w domach prywatnych i placówkach zakwaterowania 

zbiorowego na terenie miasta; 

4. ofercie bezpłatnego wsparcia Podbeskidzkiego Ośrodka Interwencji Kryzysowej; 

5. ofercie Ośrodka Integracji Cudzoziemców MyBB; 

6. świadczeniach socjalnych i wychowawczych z MOPS i ZUS; 

7. możliwości skorzystania z bezpłatnej służby zdrowia; 

8. możliwości kontynuowania edukacji szkolnej dzieci i młodzieży; 

9. ofercie miasta dot. punktów opieki nad dziećmi; 

10. bezpłatnej komunikacji miejskiej; 

11. możliwości pozyskania ofert pracy; 

12. bezpłatnych punktach porad prawnych; 

13. bezpłatnych punktach porad psychologicznych; 

14. kursach języka polskiego; 

15. o zbiórkach rzeczowych i finansowych; 

16. działaniach organizacji pozarządowych i wolontariuszy na rzecz Ukraińców. 

W COP uchodźcy mogli także nieodpłatnie otrzymać kartę SIM operatora Orange. Karta 

oferowała 100 minut do Ukrainy i 30 GB Internetu oraz miesiąc bezpłatnych połączeń w Polsce. 

Dostępny był także mobilny bezpłatny fotograf wykonujący zdjęcia do wniosku o nadanie nr PESEL. 

Ponadto w Centrum Organizacji Pozarządowych funkcjonował Punkt koordynacji działań 

organizacji pozarządowych i wolontariuszy, który zbierał i koordynował działania bielskich 

organizacji pozarządowych i wolontariuszy, prowadzących działania na rzecz uchodźców. 

Od 2022 r. COP prowadzi bazę wolontariuszy zainteresowanych pomocą na rzecz 

Ukraińców. Osoby zainteresowane poprzez internetowy formularz mogą zgłosić swoją chęć 
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pomocy oraz uszczegółowić ją m.in.: co do formy wsparcia, dostępności godzinowej czy 

znajomości języków. Osoby te w zależności od zgłaszanych potrzeb kontaktowane są z osobami 

potrzebującymi wsparcia. Prowadzona jest także baza organizacji pozarządowych 

zainteresowanych udzielaniem wsparcia Ukraińcom. Baza ta zawiera nazwę organizacji, dane 

teleadresowe oraz zakres oferowanego wsparcia. 

W ramach współpracy z organizacją pozarządową COP zorganizował wspólnie z Centrum 

Handlowym Gemini Park oraz Fundacją KoBBieTy dodatkowy punkt informacyjny dla uchodźców, 

w którym osoby zainteresowane miały możliwość uzyskania wszelkich informacji dot. wsparcia 

oferowanego Ukraińcom. W punkcie tym cyklicznie można było spotkać się z psychologiem oraz 

zarejestrować swój pobyt na terenie miasta Bielska-Białej poprzez internetowy formularz. Dzięki 

dostępności laptopa wyposażonego w kamerkę oraz mikrofon uchodźcy mogli skorzystać  

z możliwości skontaktowania się z bliskimi online. 

COP udzielał także pomocy przy organizacji Punktu pomocy gotówkowej dla uchodźców  

z Ukrainy w Augustanie – Ośrodku Wydawniczym, przy pl. Marcina Lutra 3. 

 Punkt otworzyła LWF Word Service – czyli Służba Światowej Federacji Luterańskiej 

(Lutheran World Federation), a środki pochodziły z Organizacji Narodów Zjednoczonych (UNHCR). 

 Wydział Spraw Obywatelskich współpracował z biskupem diecezji cieszyńskiej Kościoła 

Ewangelicko-Augsburskiego ks. bp dr Adrianem Korczago w zakresie naboru pracowników 

pochodzenia ukraińskiego oraz przekazania materiałów informacyjnych dot. oferowanego 

wsparcia. 

Ponadto w ramach COP od 2022 r. prowadzony jest rejestr uchodźców z Ukrainy 

zamieszkujących mieszkania prywatne. Rejestr zawiera dane osób z Ukrainy, które przybyły na 

terytorium RP po 23 lutego 2022 r. i zamieszkały na terenie miasta Bielska-Białej. Osoby, które 

zamieszkały w mieszkaniach osób prywatnych rejestrują swój pobyt poprzez internetowy 

formularz rejestracji uchodźcy z Ukrainy przebywającego na terenie miasta Bielska-Białej. Aktualnie 

rejestracji poprzez formularz dokonały 1 652 osoby.  

 W 2022 r. Wydział SOP współprowadził stronę internetową dot. działań na rzecz Ukraińców 

wraz z zamieszczoną tam bazą wolontariuszy oraz organizacjami zainteresowanymi pomocą na 

rzecz uchodźców. Na stronie zamieszczane były najważniejsze informacje dot. wsparcia dla 

Ukraińców. 

W ramach współpracy pozafinansowej organizacje pozarządowe zapraszane są także  

do konsultowania projektów uchwał prawa miejscowego zgodnie z uchwałą NR LIX/1371/2010 Rady 

Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie sposobu konsultowania  

z organizacjami prowadzącymi działalność pożytku publicznego projektów aktów prawa miejscowego 

w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji. W roku 2022 Prezydent Miasta 
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Bielska-Białej ogłosił 23 konsultacje z organizacjami pozarządowymi, podczas których 

przedstawiciele sektora ekonomii społecznej mieli możliwość zgłoszenia swoich opinii  

i uwag w zakresie konsultowanej tematyki. 

W roku 2022 r. z uwagi na upływającą II kadencję Rady Działalności Pożytku Publicznego 

Prezydent Miasta Bielska-Białej ogłosił nabór kandydatów na członków Rady Działalności Pożytku 

Publicznego w Bielsku-Białej wybieranych przez organizacje pozarządowe oraz podmioty,  

o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie. Zgłoszenia kandydatów na członków Rady Pożytku można było dokonać przez 

wypełnienie formularza Karty zgłoszenia kandydata na członka Rady Działalności Pożytku 

Publicznego w Bielsku-Białej i dostarczenie lub przesłanie w formie papierowej lub elektronicznej. 

Następnie ogłoszona została lista kandydatów.  

Zgodnie z ustawą o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie współpraca finansowa 

miasta Bielska-Białej z organizacjami pozarządowymi polega na zlecaniu organizacjom realizacji 

wskazanych w ustawie zadań publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ten cel. Współpraca  

ta odbywa się przede wszystkim w procedurze otwartych konkursów ofert. Oprócz tego art. 19  

a ww. ustawy daje możliwość zlecania realizacji zadań publicznych z pominięciem konkursu  

na podstawie oferty złożonej przez organizację pozarządową, w trybie tzw. małego grantu. 

Otwarty konkurs ofert jest ogłaszany przez Prezydenta Miasta Bielska-Białej zgodnie  

ze specyfikacją przedłożoną przez właściwy merytorycznie wydział. Katalog zadań publicznych, 

które mogą być zlecone do realizacji organizacjom pozarządowym jest określony w art. 4 ustawy  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

W tym miejscu warto wspomnieć, że organizacje pozarządowe składają swoje projekty  

w postaci ofert na określony tematycznie konkurs. Formularze są weryfikowane pod względem 

formalnym i merytorycznym, a następnie komisja konkursowa - powołana na podstawie 

zarządzenia Prezydenta Miasta Bielska-Białej - opiniuje każdą z ofert pod kątem merytorycznym, 

finansowym, oczekiwanych rezultatów i oddziaływania społecznego oraz kompetencji i możliwości 

realizacji zleconego zadania. Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości oraz wydział 

właściwy pod względem merytorycznym dodatkowo przyznają organizacjom pozarządowym 

punkty za dotychczasową współpracę. Komisja przedstawia opinię dotyczącą ofert Prezydentowi 

Miasta, następnie Prezydent dokonuje wyboru ofert, które otrzymają dotacje, ogłaszając wyniki 

konkursu w formie zarządzenia. 

Wyniki otwartego konkursu ofert są publikowane na stronie internetowej Urzędu 

Miejskiego, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na elektronicznej tablicy informacyjnej Urzędu.  

Z podmiotami wyłonionymi w konkursie podpisywane są umowy o wsparcie lub powierzenie 

realizacji zadania publicznego. Gdy umowa jest zawierana w formie wsparcia, od organizacji 
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pozarządowych wymagany jest wkład własny (finansowy lub osobowy). W przypadku powierzenia 

realizacji zadania publicznego taki wkład nie jest wymagany, wszystkie koszty ponoszone  

są z dotacji. 

Tryb przyznawania dotacji z pominięciem konkursu na podstawie oferty złożonej przez 

organizację pozarządową jest określony w art. 19 a ustawy o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie. Zadanie zaproponowane w ramach tzw. małego grantu musi być zrealizowane  

w okresie nie dłuższym niż 90 dni, mieć charakter lokalny lub regionalny, a kwota wnioskowanej 

dotacji nie może być wyższa niż 10 000,00 zł. Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości 

sprawdza poprawność oferty pod kątem formalnym, natomiast wydział merytoryczny ocenia,  

czy realizacja projektu ze środków publicznych jest zasadna. Prezydent Miasta podejmuje decyzję,  

czy zadanie otrzyma dotację w ramach tzw. małego grantu.  

 

Tabela nr 93. Zestawienie obszarów współpracy finansowej oraz wysokość środków zaplanowanych  
w budżecie miasta Bielska-Białej na zlecanie realizacji zadań publicznych organizacjom 
pozarządowym w 2022 r.* 

Obszary współpracy  
w sferze realizacji zadań 

publicznych 

Liczba edycji 
konkursów  

w 2022 r. 

Liczba 
udzielonych 

dotacji 
(na podstawie 

zarządzeń) 

Liczba zarządzeń,  
na podstawie 

których 
przyznano 

dotacje 

Wysokość środków 
finansowych 

przeznaczonych  
z budżetu Miasta  

na realizację zadań  
publicznych w 2022 

Kultura fizyczna 5 81 6 2 271 793,00 zł 

Kultura fizyczna  
(konkurs wniosków ogłaszany na 
podstawie uchwały Rady Miejskiej  
w Bielsku-Białej  
w sprawie określenia warunków  
i trybu finansowego wspierania 
rozwoju sportu na obszarze miasta 
Bielska-Białej) 

2 22 2 9 950 000,00 zł 

Turystyka 1 10 1 100 000,00 zł 

Edukacja 1 4 2 55 000,00 zł 

Rozwój techniki, 
wynalazczości 
i innowacyjności 

0 0 0 0 

Kultura i ochrona dziedzictwa 
narodowego 1 31 2 250 000,00 zł 
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Obszary współpracy  
w sferze realizacji zadań 

publicznych 

Liczba edycji 
konkursów  

w 2022 r. 

Liczba 
udzielonych 

dotacji 
(na podstawie 

zarządzeń) 

Liczba zarządzeń,  
na podstawie 

których 
przyznano 

dotacje 

Wysokość środków 
finansowych 

przeznaczonych  
z budżetu Miasta  

na realizację zadań  
publicznych w 2022 

Ochrona i promocja zdrowia 2 
(+1 wieloletnia) 

6  
(+1 wieloletnia) 

6 
(+1 wieloletnia) 236 120,00 zł 

Polityka społeczna 
Pomoc społeczna, Profilaktyka 
uzależnień (alkoholizm, 
narkomania), Edukacyjna opieka 
wychowawcza, Rodzina, Wymiar 
sprawiedliwości 

12  
(+1 wieloletnia) 

61 
(+1 wieloletnia) 

15  
(+1 wieloletnia) 5 123 050,00 zł 

Działalność na rzecz organizacji 
pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy 
o działalności pożytku pub.  
i wolontariacie 

1 1 1 

334 000,00 zł Rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości 1 1 1 

Rozwój wspólnot i społeczności 
lokalnych 3 3 3 

Działalność na rzecz cudzoziemców 1 1 1 270 000,00 zł 

Ratownictwo i ochrona ludności 1 1 1 35 000,00 zł 

Ekologia i ochrona zwierząt oraz 
ochrona dziedzictwa 
przyrodniczego 

1 3 3 40 000,00 zł 

Pomoc ofiarom katastrof, klęsk 
żywiołowych, konfliktów zbrojnych 
i wojen (darowizny) 

0 1 1 40 000,00 zł 

Razem 32 
(+2 wieloletnie) 

226 
(+2 wieloletnie) 

41  
(+2 wieloletnie) 18 704 963,00zł 

*Tabela przedstawia dane dotyczące otwartych konkursów ofert na realizację zadań w 2022 r. oraz zadań 
wieloletnich ogłoszonych w ramach otwartych konkursów ofert w latach poprzednich, ofert złożonych w trybie 
tzw. „małego grantu”, którego dysponentem środków był Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości. 

Źródło: Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Kwota przeznaczona na dotacje w 2022 r. wyniosła 18 704 963,00 zł. W ramach tych 

środków zawarto 226 umów na realizację zadań publicznych, w tym cztery podmioty zrezygnowały  

z realizacji projektu, do 10 umów zawarto aneksy. Założone w Programie cele zostały zrealizowane. 
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Wykres 24. Zestawienie środków finansowych przeznaczonych z budżetu Miasta na poszczególne obszary 
współpracy (stan na 31 grudnia 2022 r.). 

Źródło: Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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Wykres 25. Liczba dotacji przyznanych organizacjom pozarządowym na podstawie zarządzeń Prezydenta 
Miasta Bielska-Białej.  

Źródło: Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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6 | Pozostałe działania 

6.1 | Fundusze unijne  

(Informacje przygotowane przez Wydział Funduszy Europejskich Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Wydział Funduszy Europejskich zajmuje się koordynowaniem procesu pozyskiwania 

dofinansowania ze środków Unii Europejskiej na realizację projektów inwestycyjnych i projektów 

„miękkich” oraz prowadzeniem wszelkich obowiązków związanych z rozliczaniem przyznanych 

środków europejskich. Praca nad projektami ma charakter interdyscyplinarny. Do każdego 

przedsięwzięcia, planowanego do dofinansowania, powoływane są zespoły projektowe. Wydział 

Funduszy Europejskich odpowiada za inicjowanie prac ww. zespołów i nadzorowanie ich 

przebiegu. Rzeczowa realizacja poszczególnych przedsięwzięć należy do właściwych 

merytorycznie wydziałów oraz miejskich jednostek organizacyjnych. Wydział Funduszy 

Europejskich sprawuje nadzór nad właściwym przygotowaniem dokumentacji aplikacyjnej, celem 

spełnienia przez projekt kryteriów formalnych i merytorycznych danego programu operacyjnego 

oraz zapewnienia kwalifikowalności planowanych wydatków w projekcie. Ponadto odpowiada za 

zapewnienie zgodności projektu z odpowiednimi wytycznymi programowymi i innymi 

dokumentami krajowymi i unijnymi, od których uzależnione jest otrzymanie dofinansowania. 

Wydział opracowuje wnioski o dofinansowanie w dedykowanym systemie informatycznym, jak 

również monitoruje postępy w ocenie tych wniosków, przygotowując – we współpracy  

z wydziałami/ jednostkami organizacyjnymi miasta – ewentualne uzupełnienia formalne  

i merytoryczne. Nadzoruje proces podpisywania umów o dofinansowanie, a później rzeczowej 

realizacji projektów, ich rozliczania i sprawozdawczości, poprzez sporządzanie stosownych 

wniosków o płatność, gwarantujących refundację kosztów poniesionych w wyniku realizacji 

przedsięwzięcia. Ponadto Wydział bierze czynny udział w wyjaśnieniach składanych podczas 

kontroli projektów, prowadzonych przez odpowiednie instytucje oraz sprawuje nadzór nad 

obowiązkami wynikającymi z podpisanych umów o dofinansowanie (m.in. w zakresie wymaganej 

promocji projektu czy utrzymania trwałości). Do zadań Wydziału Funduszy Europejskich należy 

także czynny udział w konsultowaniu dokumentów strategicznych i programowych (krajowych  

i regionalnych), jak również aktów prawnych związanych z wdrażaniem funduszy europejskich,  

co jest kluczowe dla zapewnienia możliwości pozyskania dotacji dla planowanych przedsięwzięć.  

Podstawowym celem działalności Wydziału Funduszy Europejskich jest zwiększanie 

możliwości inwestycyjnych miasta, poprzez pozyskiwanie środków europejskich. Co roku Wydział 

identyfikuje zadania w ramach celów strategicznych dla miasta Bielska-Białej. W 2022 r. założono 

realizację zadań mających na celu zapewnienie właściwej opieki zdrowotnej, tworzenie warunków 
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dla poprawy stanu zdrowia mieszkańców, łagodzenie problemu mieszkaniowego w mieście,  

a ponadto ochronę walorów i zasobów przyrodniczych, poprawę stanu środowiska 

przyrodniczego, podnoszenie świadomości ekologicznej oraz działania antysmogowe  

i efektywność energetyczną. Podejmowano działania dla wzmocnienia potencjału edukacyjnego  

w mieście, rewitalizacji obszarów miejskich i włączenia społecznego.  

W 2022 r. miasto Bielsko-Biała realizowało projekty w niżej wymienionych obszarach. 

1. Ochrona walorów i zasobów przyrodniczych oraz podnoszenie świadomości ekologicznej:  

a) Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych wraz z utworzeniem Centrum Edukacji 

Ekologicznej w Bielsku-Białej – etap I i II. 

2. Działania antysmogowe i efektywność energetyczna: 

a) Odnawialne źródła energii dla mieszkańców Bielska-Białej;  

b) Termomodernizacja bielskich placówek oświatowych - II etap oraz siedziby Centrum Usług 

Wspólnych w Bielsku-Białej; 

c) Poprawa efektywności energetycznej wielorodzinnych budynków mieszkalnych  

w Bielsku-Białej - etap II i III; 

d) Likwidacja starych źródeł ciepła na paliwa stałe w Bielsku-Białej – etap I i II. 

3. Rewitalizacja i włączenie społeczne: 

a) Nowe życie w starych – nowych budynkach. Rewitalizacja obszarów zdegradowanych – etap I 

i II; 

b) Aktywne przestrzenie - rewitalizacja terenów miejskich w Bielsku-Białej - Etap II i III. 

4. Promocja samozatrudnienia: 

a) Twoja firma – mostem do sukcesu. 

5. Zdrowie:  

a) Nowoczesna baza Beskidzkiego Centrum Onkologii Szpitala Miejskiego im. Jana Pawła II  

w Bielsku-Białej. 

6. Wzmocnienie potencjału edukacyjnego: 

a) Eksperymenty i kompetencje w Bielsku-Białej; 

b) Mali geniusze z bielskich przedszkoli; 

c) oraz kontynuowano realizację projektu Nowe perspektywy zawodowe.  

7. Cyfryzacja:  

a) Cyfrowa Gmina; 

b) Cyfrowa Gmina – PGR. 

8. Współpraca transgraniczna:  

a) Promowanie dziedzictwa kulturowego i współpracy transgranicznej regionu dzięki 

zwiększeniu kompetencji kadry organizacji pozarządowych. 
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Dodatkowo podejmowano działania na rzecz ostatecznego rozliczenia projektów 

inwestycyjnych:  

1. Rozbudowa Inteligentnego Systemu Transportowego w Bielsku-Białej; 

2. Rozwój mieszkalnictwa socjalnego i chronionego w Bielsku-Białej; 

3. Poprawa efektywności energetycznej wielorodzinnych budynków mieszkalnych w Bielsku-Białej.  

Na bieżąco, w ciągu całego roku postępowało rozliczanie projektów będących w fazie 

rzeczowej realizacji. Z tego tytułu w 2022 r. wpłynęło do budżetu miasta ok. 65,9 mln zł. 

W 2022 r. zakończyła się rzeczowa realizacja 8 projektów, dofinansowanych ze środków 

europejskich, tj.:  

1. Nowoczesna baza Beskidzkiego Centrum Onkologii Szpitala Miejskiego im. Jana Pawła II w Bielsku-

Białej: 

2. Poprawa efektywności energetycznej wielorodzinnych budynków mieszkalnych w Bielsku-Białej – 

etap II; 

3. Termomodernizacja bielskich placówek oświatowych - II etap oraz siedziby Centrum Usług 

Wspólnych w Bielsku-Białej; 

4. Cyfrowa Gmina - PGR; 

5. Promowanie dziedzictwa kulturowego i współpracy transgranicznej regionu dzięki zwiększeniu 

kompetencji kadry organizacji pozarządowych; 

6. Mali geniusze z bielskich przedszkoli; 

7. Nowe perspektywy zawodowe; 

8. Eksperymenty i kompetencje w Bielsku-Białej. 

Oprócz działań na rzecz rozliczania trwających i zakończonych przedsięwzięć, Wydział 

Funduszy Europejskich, we współpracy z odpowiednimi wydziałami Urzędu oraz miejskimi 

jednostkami organizacyjnymi, pracował nad przygotowaniem i złożeniem wniosków  

o dofinansowanie kolejnych inwestycji ze środków unijnych:  

1. Budowa wyniesionych przejść dla pieszych i elementów uspokojenia ruchu na drogach Miasta 

Bielska-Białej; 

2. Rozwój mieszkalnictwa socjalnego i chronionego w Bielsku-Białej - etap II; 

3. Wsparcie dla uczniów z Ukrainy – cz.1 i 2;  

oraz wniosków o dofinansowanie inwestycji w ramach programu krajowego Rządowy Fundusz 

Polski Ład – Program Inwestycji Strategicznych. 

W 2022 r. miasto Bielsko-Biała podpisało 7 umów o dofinansowanie ze środków UE  

na kwotę ok. 8,2 mln zł dla następujących projektów:  

1. Cyfrowa Gmina; 

2. Cyfrowa Gmina – PGR; 
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3. Poprawa efektywności energetycznej wielorodzinnych budynków mieszkalnych w Bielsku-Białej - 

etap III; 

4. Likwidacja starych źródeł ciepła na paliwa stałe w Bielsku-Białej - etap I; 

5. Likwidacja starych źródeł ciepła na paliwa stałe w Bielsku-Białej - etap II; 

6. Promowanie dziedzictwa kulturowego i współpracy transgranicznej regionu dzięki zwiększeniu 

kompetencji kadry organizacji pozarządowych; 

7. Dostępny samorząd w Bielsku-Białej. 

Podejmowano prace nad przygotowaniem koncepcji projektów, dla których wnioski  

o dofinansowanie będą składane w kolejnej 7-letniej perspektywie finansowej UE na lata 2021-2027. 

W trakcie 2022 r. trwały konsultacje projektów Programów, w których Wydział Funduszy 

Europejskich brał czynny udział. Tworzone były ramy prawne i organizacyjne nowego okresu 

programowania. 
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6.2 | Regionalne Inwestycje Terytorialne i współpraca subregionalna 

(Informacje przygotowane przez Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych Urzędu Miejskiego  

w Bielsku-Białej oraz Biuro Stowarzyszenia Aglomeracja Beskidzka) 

Regionalne Inwestycje Terytorialne Subregionu Południowego Województwa Śląskiego 

(RIT SPd) stanowią odpowiedź na wymogi Komisji Europejskiej i prawa wspólnotowego w zakresie 

kierowania przez państwa członkowskie części alokacji środków europejskich dla miejskich 

obszarów funkcjonalnych. RIT SPd realizowane są w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 (dalej: RPO WSL) i dedykowane 

podmiotom z obszaru trzech powiatów ziemskich: bielskiego, cieszyńskiego i żywieckiego oraz 

Bielska-Białej – miasta na prawach powiatu. W oparciu o uchwałę Nr V/47/2015 Rady Miejskiej 

w Bielsku-Białej z dnia 17 lutego 2015 r. w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie Porozumienia 

o współpracy w sprawie realizacji Regionalnych Inwestycji Terytorialnych Subregionu Południowego 

Województwa Śląskiego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego 

na lata 2014-2020 miasto Bielsko-Biała przystąpiło do porozumienia Nr ON.II.031.43.2015 z dnia 

11 marca 2015 r. o współpracy w sprawie realizacji Regionalnych Inwestycji Terytorialnych Subregionu 

Południowego Województwa Śląskiego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 z późn. zm. (dalej: porozumienie subregionalne), którego 

sygnatariuszami jest 41 jednostek samorządu terytorialnego z terenu całego subregionu. Na mocy 

porozumienia miasto Bielsko-Biała pełni rolę Lidera Subregionu Południowego, a Prezydent Miasta 

przewodniczy organom RIT SPd – Radzie RIT i Zgromadzeniu Ogólnemu oraz podejmuje kluczowe 

decyzje w oparciu o opinie tych organów. Jednocześnie w ramach RIT SPd miasto Bielsko-Biała 

realizuje także zadania Instytucji Pośredniczącej (dalej: IP RIT SPd) w systemie wdrażania RPO WSL 

na podstawie porozumienia nr 9/RR/2015 w sprawie powierzenia zadań z zakresu realizacji 

instrumentu Regionalne Inwestycje Terytorialne w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Śląskiego na lata 2014–2020 z późn. zm. (dalej: porozumienie RPO), zawartego 

z Zarządem Województwa Śląskiego (dalej: IZ RPO WSL) 13 marca 2015 r. RIT SPd wdrażają zapisy 

Strategii Rozwoju Subregionu Południowego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 oraz Strategii 

Regionalnych Inwestycji Terytorialnych Subregionu Południowego Województwa Śląskiego na lata 

2014-2020 (dalej: Strategii RIT), przyjętej uchwałą Zgromadzenia Ogólnego RIT (zrzeszającego 

organy wykonawcze wszystkich 41 jst z terenu subregionu południowego), a następnie pozytywnie 

zaopiniowanej przez IZ RPO WSL i ministra właściwego ds. rozwoju regionalnego. 

Alokacja środków Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 

2014-2020 uzyskanych przez miasto Bielsko-Biała dla całego subregionu południowego na realizację 

RIT SPd wynosi 106 275 104 euro, w tym 97 496 363 euro na projekty inwestycyjne (efektywność 
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energetyczna, gospodarka wodno-ściekowa, transport publiczny, rewitalizacja, mieszkalnictwo 

społeczne i komunalne, infrastruktura edukacyjna) oraz 8 778 741 euro na „miękkie” projekty 

społeczne i edukacyjne. 

 Na dzień 31 grudnia 2022 r. poziom realizacji RIT SPd w kolejnych latach przedstawiał się 

następująco: 

 

Tabela nr 94. Poziom realizacji RIT SPd w latach 2020-2022. 

Kategoria 
Na dzień  

31 grudnia 2020 r. 
Na dzień  

31 grudnia 2021 r. 
Na dzień  

31 grudnia 2022 r. 

Wartość podpisanych 
umów  
o dofinansowanie 

393 958 384,05 zł 
(87,89% alokacji 

środków RIT) 

445 730 058,46 zł 
(94,34% alokacji 

środków RIT) 

454 853 228,69 zł 
(97 % alokacji środków 

RIT) 

w tym wartość dla 
miasta Bielska-Białej 

109 226 763,88 zł 116 213 935,31 zł 122 123 053,98 zł 

Wartość 
zatwierdzonych 
płatności/ 
zrefundowane wydatki 

298 699 200,99 zł 
(66,64% alokacji 

środków RIT) 

340 326 418,56 zł 
(72,10% alokacji środków 

RIT) 

393 906 420,85 zł 
(84 % alokacji środków 

RIT) 

Wartość wydatków 
certyfikowanych przez 
KE 

287 636 180,41 zł 
(64,17% alokacji 
środków RIT) 

341 636 594,46 zł 
(72,37% alokacji 
środków RIT) 

409 740 494,02zł 
(87 % alokacji środków 

RIT) 

Źródło: Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Większość z ponad 200 projektów finansowanych ze środków RIT SPd zostało już 

zakończonych, w tym 15 projektów miasta Bielska-Białej, jak np.  

1. Rozwój Zrównoważonego Transportu Miejskiego w Bielsku-Białej; 

2. Termomodernizacja bielskich placówek oświatowych; 

3. Rozbudowa przedszkoli miejskich; 

4. Rozwój międzypokoleniowych usług społecznych w Bielsku-Białej; 

5. Rozwój mieszkalnictwa socjalnego i chronionego w Bielsku-Białej.  

Łącznie w ramach konkursów RIT SPd Miasto pozyskało ponad 122 mln zł na dofinansowanie 17 

projektów. Szczegółowe informacje na temat wdrażania RIT w subregionie południowym 

województwa śląskiego dostępne są na stronie https://rit-subregion-poludniowy.um.bielsko.pl/, 

gdzie znajdują się zdjęcia i opisy poszczególnych przedsięwzięć realizowanych ze środków RIT,  

a także filmy promujące inwestycje zrealizowane w ramach RIT SPd oraz innych wspólnych działań 

jst subregionu południowego. 

Zadania miasta Bielska-Białej wymienione w obydwu ww. porozumieniach realizowane są 

przez powołany do tego celu Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych, który umocowany 

jest zarówno w strukturach organizacyjnych Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej, jak i w systemie 
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wdrażania RPO WSL 2014-2020. Wśród głównych zadań Wydziału Regionalnych Inwestycji 

Terytorialnych znajduje się współorganizacja naborów RPO WSL dedykowanych RIT SPd oraz 

ocena projektów w nich składanych, stały monitoring realizacji wskaźników rzeczowych 

i finansowych określonych dla całego subregionu w Strategii RIT, a także bieżąca współpraca 

z partnerami porozumienia subregionalnego i innymi beneficjentami RIT, z IZ RPO WSL oraz 

ministerstwem właściwym ds. rozwoju regionalnego. Od początku realizacji RIT SPd 

przeprowadzono 57 naborów, w ramach których zakontraktowano ponad 454 mln zł. Wydział 

realizuje również zadania informacyjno-promocyjne związane z wdrażaniem RIT oraz działalność 

szkoleniową dla jst subregionu południowego. 

Na swoją działalność związaną z wdrażaniem RIT w subregionie południowym Wydział 

Regionalnych Inwestycji Terytorialnych pozyskuje środki z Europejskiego Funduszu Społecznego 

w ramach Pomocy Technicznej RPO WSL. W roku 2022 wartość pozyskanych środków wyniosła  

470 588,24 zł. 

Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych realizuje ponadto funkcję Lidera 

subregionalnego projektu kluczowego RPO WSL z zakresu ochrony różnorodności biologicznej, 

w ramach którego 17 jednostek samorządu terytorialnego z terenu subregionu, w tym miasto 

Bielsko-Biała, realizuje 19 przedsięwzięć o łącznej wartości dofinansowania na poziomie 

ok. 100 000 000,00 zł. 

Wydziału Regionalnych Inwestycji Terytorialnych realizuje także (we współpracy 

ze Stowarzyszeniem Aglomeracja Beskidzka) działania związane z aplikowaniem o środki 

na rewitalizację linii kolejowej nr 190 na odcinku Bielsko-Biała-Skoczów w ramach Programu Kolej 

Plus, organizowanego przez PKP PLK S.A. Na chwilę obecną projekt znajduje się na liście 

rezerwowej i oczekuje na ostateczne decyzje organizatora naboru. Niemniej jednak dzięki 

równoległym działaniom modernizacja linii kolejowej nr 190 została uwzględniona w planie 

inwestycyjnym PKP PLK S.A. pn. Zamierzenia inwestycyjne na lata 2021 – 2030 z perspektywą do 2040 

roku w charakterze linii ponadregionalnej. 
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Mapa nr 13. Zamierzenia inwestycyjne PPKP PLK S.A. na terenie Aglomeracji Beskidzkiej 

Źródło:https://www.plk-sa.pl/files/public/user_upload/pdf/Zamierzenia_inwestycyjne/2021-06-30_-
_ZAMIERZENIA_INWESTYCYJNE.pdf 

 

Wydział uczestniczy także we wspólnie podjętych w subregionie działaniach związanych 

z planowaniem zrównoważonej mobilności (opracowanie tzw. SUMP). Opracowanie Planu 

Zrównoważonej Mobilności Aglomeracji Beskidzkiej 2040+ i wdrożenie zarekomendowanych w nim 

inwestycji przyczyni się do poprawy mobilności na terenie całego subregionu, większego udziału 

ekologicznych form transportu, wyższej jakości i integracji usług transportu zbiorowego oraz 

zwiększenia bezpieczeństwa wszystkich uczestników ruchu drogowego. 

Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych wspólnie ze Stowarzyszeniem Aglomeracja 

Beskidzka brał ponadto udział w planowaniu Regionalnej Polityki Rowerowej Województwa 

Śląskiego. Działania te przyniosły efekty w postaci większego udziału planowanych tras 

rowerowych w subregionie południowym w porównaniu z dotychczasowymi założeniami, m. in. 

uwzględniona została w polityce dodatkowa trasa na terenie Bielska-Białej (trasa nr 604 w kierunku 

wschodnim). Dzięki temu miasto posiada w polityce trasy we wszystkich 4 kierunkach oraz 

możliwość finansowania ich realizacji ze środków UE (trasa nr 17 na kierunku północ-południe oraz 

trasa nr 604 na kierunku wschód-zachód). 
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Mapa nr 14. Założenia wojewódzkiej polityki rowerowej z roku 2019 (z lewej) i zakres zaplanowany  
w ramach aktualizacji z roku 2022 (z prawej oraz mapa dolna). 

Źródło: projekt Regionalnej Polityki Rowerowej Województwa Śląskiego, 
https://bip.slaskie.pl/sprawy_w_urzedzie/konsultacje/konsultacje-spoleczne-projektu-regionalnej-polityki-
rowerowej-wojewodztwa-slaskiego.html?vid=53598 
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W roku 2022 sukcesem zakończyły się działania związane z kontynuacją 

Zintegrowanych/Regionalnych Inwestycji Terytorialnych w ramach programu Fundusze 

Europejskie dla Śląskiego na lata 2021-2027 (koordynowana przez Wydział oraz Stowarzyszenie 

Aglomeracja Beskidzka). Wartość środków europejskich na ZIT w subregionie przekroczy 150 mln 

euro i będzie przeznaczona m. in. na inwestycje dotyczące efektywności energetycznej, 

odnawialnych źródeł energii, zrównoważonej mobilności, w tym regionalnych tras rowerowych, 

kultury i turystyki, szkolnictwa branżowego oraz niwelowania skutków działalności przemysłowej. 

Dodatkowe środki pozyskano na działania dotyczące ochrony bioróżnorodności oraz wsparcie 

kompetencji kadr jednostek samorządu terytorialnego. Jednocześnie uzyskano 50 mln euro  

na transport miejski w ramach programu krajowego Fundusze Europejskie na Infrastrukturę, Klimat 

i Środowisko na lata 2021-2027. 

 

Tabela nr 95. Środki europejskie dedykowane terytorialnie pozakonkursowo dla subregionu południowego 
w latach 2021-2027. 

Obszar tematyczny 
Program 

operacyjny 
Fundusz europejski Wysokość środków UE 

Efektywność energetyczna 

Fundusze 
Europejskie 

dla Śląskiego 
na lata  

2021-2027 

Europejski Fundusz 
Rozwoju Regionalnego 

34,2 mln euro 

Transport i mobilność, w tym 
regionalne trasy rowerowe 

31,2 mln euro 

Ochrona bioróżnorodności 16, 3 mln euro 

Turystyka i ochrona dziedzictwa 
kulturowego 

39,9 mln euro 

Zintegrowane planowanie 
rozwoju 

0,9 mln euro 

Odnawialne źródła energii 

Fundusz Sprawiedliwej 
Transformacji 

19,2 mln euro 

Renaturyzacja i ponowne 
wykorzystanie na cele rozwojowe 
terenów poprzemysłowych, 
zdegradowanych 

20,5 mln euro 

Infrastruktura kształcenia 
branżowego 

4,3 mln euro 

Wsparcie kadr administracji 
samorządowej 

Europejski Fundusz 
Społeczny 

1,9 mln euro 

Transport i mobilność 

Fundusze 
Europejskie na 
Infrastrukturę, 

Klimat  
i Środowisko 

na lata  
2021-2027 

Europejski Fundusz 
Rozwoju Regionalnego 

50,00 mln euro 

RAZEM około 220 mln euro 

Źródło: Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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6.3 | Drogownictwo 

(Informacje przygotowane przez Miejski Zarząd Dróg w Bielsku-Białej) 

Miejski Zarząd Dróg w Bielsku-Białej (MZD) jest samorządową jednostką organizacyjną 

gminy Bielska-Białej nieposiadającą osobowości prawnej, prowadzoną w formie jednostki 

budżetowej, przy pomocy, której Prezydent Miasta Bielska-Białej wykonuje obowiązki zarządcy 

drogi.  

MZD jest zarządcą drogi w rozumieniu ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych. 

 

Tabela nr 96. Dane rzeczowo-finansowe w zakresie wykonanych robót drogowych i mostowych przez MZD  
w 2022 r. 

Kategoria Łącznie Drogi gminne 
Drogi 

powiatowe 
Drogi 

wojewódzkie 
Drogi 

krajowe 

długość wybudowanych 
dróg 

0 km 0 km 0 km 0 km 0 km 

długość przebudowanych 
dróg  

2,52 km 1,26 km 1,26 km 0 km 0 km 

wydatki finansowe 
ogółem (z wykupami)  

49 464 tys. zł 28 808 tys. zł 20 656 tys. zł 0 tys. zł 0 zł 

Źródło: Miejski Zarząd Dróg w Bielsku-Białej. 

 

W ramach kluczowych inwestycji drogowych i mostowych w 2022 r. zostały 

przeprowadzone następujące prace: 

1. Przebudowa Placu Wojska Polskiego wraz z przebudową ul. Cyniarskiej w Bielsku-Białej – zakres 

finansowy zrealizowanych prac (etap 1 i etap 2) w 2022 r. wyniósł 12 074 093,25 zł (w tym środki 

Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych w wysokości 2 687 651,97 zł). W 2022 r. wykonano 

konstrukcję placu oraz jego nawierzchnie z kostki porfirowej, budowę wszystkich sieci 

infrastruktury podziemnej samego placu, zabudowano system odwodnienia liniowego oraz 

system nawadniania. Dokonano przebudowy gazociągu, budowy linii średniego napięcia, 

budowy kanalizacji deszczowej w ul. Targowej. Wykonano konstrukcje chodników i ich 

nawierzchnie. Rozpoczęto również nasadzenia drzew. W ciągu rozbudowywanej  

ul. Cyniarskiej zabudowano kanalizacje deszczową wraz ze zbiornikami retencyjnymi oraz 

separatorem. Wykonano również konstrukcję pod miejsca parkingowe; 

2. Rozbudowa ulicy Łowieckiej w Bielsku-Białej – zakres finansowy zrealizowanych prac w 2022 r. 

wyniósł 11 270 069,91 zł (w tym środki Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych  

w wysokości 3 913 827,70 zł oraz Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg w wysokości 

3 889 247,38 zł). W 2022 r. w ramach inwestycji prowadzone były roboty związane z budową 
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kanalizacji deszczowej, przebudową sieci gazowej niskoprężnej i wysokoprężnej, sieci 

wodociągowej, sieci energetycznej oraz teletechnicznej. Wykonane zostało nowe oświetlenie 

uliczne. W ramach inwestycji wykonane zostały w znacznym zakresie konstrukcje oraz 

nawierzchnie jezdni, ścieżki rowerowej, chodników oraz wjazdów; 

3. Rozbudowa ul. Warszawskiej (etap IVb) w Bielsku-Białej – całkowity zakres finansowy 

zrealizowanych prac wyniósł 10 125 745,84 zł (w tym środki rezerwy subwencji ogólnej  

w wysokości 4 786 000,00 zł). W roku 2022 zrealizowano całość zaplanowanych robót na 

odcinku jezdni wschodniej od skrzyżowania z ul. gen. Eugeniusza Kwiatkowskiego (ronda im. 

NSZZ Solidarność) do rejonu skrzyżowania z obiektami handlowo-usługowymi. W ramach 

inwestycji wybudowano kanał deszczowy wraz z zespołem oczyszczającym, przebudowano 

kolidujące sieci teletechniczną i elektryczną oraz oświetlenie uliczne. Na całym odcinku drogi 

rozbudowana została jezdnia z dwoma pasami ruchu oraz chodnik. Na istniejącym przystanku 

komunikacji zbiorowej powstała nowa zatoka autobusowa. Ponadto przebudowana została 

sygnalizacja świetlna. Droga wyposażona została w oznakowanie pionowe i poziome oraz 

urządzenia bezpieczeństwa ruchu drogowego; 

4. Rozbudowa alei Armii Krajowej na odcinku od ronda gen Augusta Emila Fieldorfa „Nila” do dolnej 

stacji kolejki gondolowej „Szyndzielnia” w Bielsku-Białej – całkowity koszt zrealizowanych prac 

w roku 2022 wyniósł 9 117 793,83 zł (w tym środki Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych 

w wysokości 5 146 548,41 zł oraz środki rezerwy subwencji ogólnej w wysokości 814 000,00 

zł). W roku 2022 zakończono budowę kanału deszczowego, przebudowano sieć energetyczną, 

zabudowano sieć teletechniczną, wykonano konstrukcje i nawierzchnie jezdni oraz 

chodników, wykonano nasadzenia kompensacyjne. Zakres wykonanych robót obejmował 

również przebudowę przepustów P1, P2, P3; budowę nowego żłobu w potoku Olszówka, 

wykonanie murów oporowych oraz przebudowę placu przed dolną stacją kolejki na 

Szyndzielnię; 

5. Rozbudowa ul. Pocztowej i ul. Startowej w Bielsku-Białej - etap I – całkowity zakres finansowy 

zrealizowanych prac wyniósł 5 535 994,97 zł (w tym środki Rządowego Funduszu Inwestycji 

Lokalnych w wysokości 2 750 000,00 zł). W roku 2022 zakończono budowę kanalizacji 

deszczowej, wybudowano kanał technologiczny, przebudowano sieć gazową, przebudowano 

oświetlenie uliczne, wykonano konstrukcje oraz nawierzchnie jezdni i chodników; 

6. Budowa i rozbudowa przejść dla pieszych w rejonie skrzyżowania ul. Górskiej z ul. Dojazdową  

w Bielsku-Białej – całkowity zakres finansowy zrealizowanych prac wyniósł 379 204,99 zł 

(w tym środki Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg w wysokości 259 702,40 zł). W ramach 

inwestycji przebudowano istniejące przejście dla pieszych oraz wyznaczono nowe przejście  

w ciągu ul. Górskiej. Przejścia wyposażone zostały w azyle dla pieszych oraz dedykowane 
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oświetlenie. Ponadto obniżone zostały krawężniki i zabudowano kostkę integracyjną w rejonie 

przejść oraz wykonano chodniki stanowiące dojście do przejść. 

 Ważnym zakresem działań MZD jest bezpieczeństwo ruchu drogowego, w tym 

stosowanie elementów wpływających na uspokojenie ruchu, percepcję kierowców  

i zabezpieczenie niechronionych uczestników ruchu drogowego pieszych. W związku z tym  

w roku 2022 została wybudowana i oddana do użytku sygnalizacja świetlna na skrzyżowaniu 

ulic Jana Sobieskiego, Tadeusza Regera i Wypoczynkowej – zakres finansowy zrealizowanych 

prac w 2022 r. wyniósł 215 250,00 zł. Sygnalizację świetlną wykonano w systemie AllRed. 

Sygnalizacja została oddana do użytku w 2022 r. 

 Elementy uspokojenia ruchu mają przede wszystkim na celu poprawę 

bezpieczeństwa ruchu wszystkich użytkowników dróg oraz polepszenie funkcjonowania 

przestrzeni publicznej w obszarach zabudowanych. Celem ograniczenia prędkości pojazdów 

w obszarach zabudowanych, Miejski Zarząd Dróg w Bielsku-Białej wprowadził elementy 

uspokojenia ruchu w postaci progów zwalniających. W 2022 r. wybudowane zostały progi 

zwalniające na ulicy ul. Liściastej i ul. Samotnej. 

 Dodatkowym innowacyjnym rozwiązaniem w mieście wpływającym na uspokojenie 

ruchu w rejonie przystanków komunikacji publicznej i poprawę bezpieczeństwa na przejściach 

dla pieszych jest wykonanie separatorów rozdzielających ruch pojazdów na ul. Juliana Tuwima.  

W 2022 r. wprowadzono także rozwiązanie poprawiające bezpieczeństwo oraz komfort ruchu 

dla rowerzystów. W ramach tego przy przejazdach rowerowych na skrzyżowaniach ulicy 

Cieszyńskiej i Stanisława Skrzydlewskiego oraz ulic Cieszyńskiej z Nowogościnną 

zamontowano podpórki dla rowerzystów. Poprawiają one nie tylko komfort rowerzystów 

podczas oczekiwania na sygnał zielony, ale również oddzielają ścieżkę rowerową od chodnika. 

 Aby poprawić widoczność na skrzyżowaniach na drogach publicznych montowane 

były są lustra drogowe. Każdego roku wymieniane są lustra, które uległy zniszczeniu oraz 

montowane urządzenia bezpieczeństwa ruchu drogowego w nowych lokalizacjach. W roku 

2022 zostało zamontowane łącznie 48 luster.  

Istotnym aspektem jest także doświetlanie przejść dla pieszych, celem zwiększenia 

bezpieczeństwa ruchu pieszych. W 2022 r. przy współfinansowaniu z Marszałkowskiego 

Programu poprawy bezpieczeństwa na drogach województwa śląskiego doświetlonych 

zostało łącznie 18 przejść dla pieszych. Przejścia dla pieszych zostały wyposażone w słupy 

oświetleniowe o wysokości 6m z energooszczędnymi wkładami LED. Jednocześnie na 

wybranych przejściach zamontowana została również kostka integracyjna przy krawędzi 

jezdni dedykowana osobom niewidomym. Wykaz doświetlonych przejść dla pieszych, w tabeli 

poniżej.  
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Tabela nr 97. Wykaz doświetlonych przejść dla pieszych w pasie drogowym w 2022 r. 

Ulica Lokalizacja przejścia dla pieszych 

Straconki w rejonie budynku nr 17a 

Jesionowa w rejonie skrzyżowania z ul. Wodną 

Jesionowa w rejonie skrzyżowania z ul. Wiśniową 

Komorowicka w rejonie skrzyżowania z ul. Towarzystwa Szkoły Ludowej 

Komorowicka w rejonie budynku nr 37 

Olszówka w rejonie skrzyżowania z ul. Rzeczną 

Lipnicka w rejonie skrzyżowania z ul. Złote Łany 

Lipnicka w rejonie skrzyżowania z ul. Południową 

Lipnicka w rejonie budynku nr 78 

Lipnicka w rejonie skrzyżowania z ul. Miedzianą 

Hałcnowska w rejonie skrzyżowania z Dusznickiej 

Janowicka w rejonie posesji nr 219 

Jaworzańska w rejonie posesji nr 36 

Łagodna w rejonie skrzyżowania z ul. Złotych Kłosów 

Przy Torach w rejonie wiaduktu 

ks. Stanisława Brzóski w rejonie skrzyżowania z ul. Lubelskiej 

ks. Stanisława Brzóski w rejonie skrzyżowania z ul. Wspólnej 

ks. Stanisława Brzóski w rejonie skrzyżowania z ul. Wspólną 

Źródło: Miejski Zarząd Dróg w Bielsku-Białej. 

 

W ramach poprawy bezpieczeństwa na przejściach dla pieszych zainstalowano sygnalizację 

ostrzegawczą na przejściu dla pieszych na ul. Cieszyńskiej w rejonie skrzyżowania z ul. Zniczową.  

W zakresie poprawy bezpieczeństwa ruchu drogowego należy również wymienić 

sukcesywnie wprowadzane elementy poprawiające bezpieczeństwo pieszych na przejściach dla 
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pieszych, np. oznakowanie dojazdu do przejść dla pieszych szklanymi punktowymi elementami 

odblaskowymi oraz zastosowanie znaków D-6 przejście dla pieszych umieszczonych na folii 

fluorescencyjnej (przejście dla pieszych na ul. Cieszyńskiej przy ul. Zniczowej). Działania w zakresie 

punktowych elementów odblaskowych dotyczą między innymi ulic: Lipnickiej, Łagodnej,  

ks. Stanisława Brzóski, Jesionowej. Łącznie zamontowano na przejściach 369 sztuk punktowych 

elementów odblaskowych.  

W zakresie poprawy czytelności lokalizacji ulic, w ubiegłym roku MZD zrealizował zadanie 

polegające na wymianie tablic z nazwami ulic na ulicach Krakowskiej oraz Cieszyńskiej 

w standardach Miejskiego Systemu Informacji (MSI) dla miasta Bielska-Białej. Powyższe 

przyczyniło się do poprawy bezpieczeństwa ruchu drogowego w kontekście ułatwień  

w dotarciu kierowców do wybranych ulic. Czytelne oznakowanie ulic ułatwia nie tylko orientację 

kierowców, ale także dotarcie służb ratowniczych i porządkowych w wybrane lokalizacje. 

W ramach przedmiotowego zadania ustawiono około 74 słupków z tabliczkami z nazwami ulic. 

MZD zarządza także miejscami wyznaczonymi do parkowania pojazdów samochodowych 

w ramach wyznaczonej strefy płatnego parkowania (SPP) na obszarze Miasta – na podstawie 

uchwały Nr VIII/101/2015 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 26 maja 2015 r. w sprawie ustalenia 

strefy płatnego parkowania dla pojazdów samochodowych na drogach publicznych na obszarze 

miasta Bielska-Białej, z późniejszymi zmianami. Początkiem 2022 r. w celu zwiększenia rotacji 

parkujących w SPP pojazdów decyzją Rady Miejskiej w Bielsku-Białej wzrosły opłaty za parkowanie, 

jak i wysokość opłaty dodatkowej oraz wydłużył się o 1 godzinę czas funkcjonowania strefy. 

Na podstawie uchwały nr VIII/102/2015 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 26 maja 2015 r. 

w sprawie ustalenia zasad korzystania z parkingów miejskich położonych poza drogami 

publicznymi, MZD administruje również parkingami zlokalizowanymi poza drogami publicznymi 

(tzw. parkingi wewnętrzne) na których w 2022 r., dokonano zmian obowiązujących opłat za 

parkowanie. 

Jednocześnie wyznaczono parkingi wzdłuż ul. św. Andrzeja Boboli. Wprowadzona 

organizacja ruchu rozwiązała problem z parkowaniem na przedmiotowej ulicy oraz podniosła 

bezpieczeństwo wszystkich uczestników ruchu drogowego. Dodatkowo wyznaczone zostało 

poziome oznakowanie osiowe ulicy. 

Najważniejsze kwestie związanie z działalnością SPP i parkingów wewnętrznych w 2022 r. 

prezentuje poniższa tabela. 
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Tabela nr 98. Strefa płatnego parkowania w Bielsku-Białej wraz z parkingami wewnętrznymi – bilans za 
2022 r. 

Strefa płatnego parkowania w Bielsku-Białej wraz z parkingami wewnętrznymi – bilans za 2022 r. 

Liczba kontrolerów i inkasentów zatrudnionych do obsługi parkingów płatnych 14 

 

Liczba wszystkich miejsc parkingowych administrowanych przez MZD 2 275 

Liczba ogólnodostępnych miejsc parkingowych na obszarze SPP 1 343 

Miejsca dla niepełnosprawnych - SPP 99 

Liczba ogólnodostępnych miejsc parkingowych na parkingach wewnętrznych 786 

miejsca dla niepełnosprawnych – parkingi wewnętrzne 47 

 

Liczba wystawionych biletów na obszarze SPP 989 709 szt. 

Liczba wystawionych wezwań na obszarze SPP 21 122 szt. 

 

Wpływy z parkingów ogółem: 7 265 595,59 zł 

Wpływy z SPP, w tym: 6 239 281,48 zł 

z biletów, abonamentów, wezwań, aplikacji mobilnych, portalu reklamacyjnego 5 565 681,73 zł 

z upomnień, tytułów wykonawczych 589 095,44 zł 

z kosztów upomnień 84 504,31 zł 

Wpływy z parkingów wewnętrznych (brutto) 1 026 314,11 zł 

 

Procentowe wpływy z parkingów na obszarze SPP oraz z parkingów 
wewnętrznych, w tym: 

100% 

Wpływy z SPP, w tym: 85,87% 

z biletów, abonamentów, wezwań, aplikacji mobilnych, portalu reklamacyjnego 76,60% 

z upomnień, tytułów wykonawczych 8,11% 

z kosztów upomnień 1,16% 

Wpływy z parkingów wewnętrznych 14,13% 

Źródło: Miejski Zarząd Dróg w Bielsku-Białej. 
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6.4 | Zarządzanie kryzysowe 

(Informacje przygotowane przez Wydział Zarządzania Kryzysowego Urzędu Miejskiego w Bielsku-

Białej, Państwową Straż Pożarną, Policję oraz Straż Miejską w Bielsku-Białej) 

Wydział Zarządzania Kryzysowego realizuje zadania związane z prowadzeniem spraw 

w zakresie: 

1. zarządzania kryzysowego; 

2. spraw obronnych i obrony cywilnej; 

3. przygotowania do działań jednostek OSP; 

4. realizacji Planu Działań Krótkoterminowych, wprowadzonego uchwałą sejmiku woj. Śląskiego, 

a dot. ochrony powietrza. 

Ad. 1. W zakresie realizacji zadań z obszaru zarządzania kryzysowego, rok 2022 został 

zdominowany przez prowadzenie działań w związku z agresją Federacji Rosyjskiej na Ukrainę, 

w tym:  

1. Wydział Zarządzania Kryzysowego nawiązał współpracę z ośrodkami miejskimi 

przeznaczonymi do kwaterowania uchodźców z Ukrainy poprzez podpisanie umów na 

zakwaterowanie, wyżywienie oraz zapewnienie środków higieny; 

2. w 2022 r. zorganizowanych było 14 ośrodków zbiorowego zakwaterowania o łącznej liczbie 

miejsc wynoszących 654, z czego do dziś funkcjonuje 10 ośrodków o liczbie miejsc 

wynoszących 529. Od początku wojny do końca 2022 r. przyjęto w nich 1 475 osób, z czego ilość 

uchodźców przebywająca w ośrodkach na dzień 31 grudnia 2022 r. to 387 osób. Poza 

zakwaterowaniem zapewniono również wyżywienie, środki higieny oraz najpotrzebniejsze 

artykuły pierwszej potrzeby; 

3. celem wstępnej weryfikacji uchodźców napływających do miasta Bielska-Białej, Wydział 

Zarządzania Kryzysowego prowadził listy kwaterunkowe z najważniejszymi danymi 

osobowymi, które udostępniane były do kontroli przez służby właściwe oraz instancje wyższe; 

4. uchodźcom przebywającym w ośrodkach miejskich, udostępniano ankiety dla potencjalnych 

świadków/pokrzywdzonych w śledztwie dotyczącym wojny napastniczej wszczętej w dniu 24 

lutego 2022 r. przez władze i funkcjonariuszy Federacji Rosyjskiej, skierowanej przeciwko 

suwerenności, integralności terytorialnej i politycznej niepodległości Ukrainy i kontynuowania 

zbrojnej napaści na Ukrainę przez siły zbrojne Federacji Rosyjskiej, w tym wspólnie 

i w porozumieniu z władzami i funkcjonariuszami Republiki Białorusi, udostępniającymi 

terytorium tego państwa dla dokonywania aktów agresji zbrojnej przeciwko Ukrainie oraz 

zbrodni wojennych popełnionych na terenie Ukrainy, w szczególności: Charkowa, Kijowa, 

Czernihowa, Sum, Chersonia, Mariupola, Mikołajowa oraz okolicznych miast i wsi; 
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5. koszty związane z zakwaterowaniem, wyżywieniem oraz zapewnieniem środków czystości  

i środków higienicznych dla osób przebywających w przedmiotowych ośrodkach w 2022 r. 

wyniosły 9 205 535,01 zł. 

Rezerwa finansowa związana z realizacją zadań własnych z zakresu zarządzania kryzysowego 

w 2022 r. wynosiła 3 600 000,00 zł. 

Ad 2. Realizacja celu dokonywana jest poprzez: 

1. planowanie operacyjne przedsięwzięć oraz aktualizację dokumentacji w zakresie ochrony 

przed skutkami działań zbrojnych ludności, zakładów pracy i urządzeń użyteczności publicznej 

oraz dóbr kultury; 

2. wykrywanie zagrożeń i stwarzanie warunków do ostrzegania i alarmowania ludności.  

W ramach zadania na terenie miasta Bielsko-Biała funkcjonuje System Wczesnego Ostrzegania 

działający na mocy zarządzenia Nr.ON.0050.2272.2021.ZK Prezydenta Miasta Bielska-Białej  

z dnia 2 listopada 2021 r. w sprawie organizacji i zasad działania Sytemu Wczesnego Ostrzegania 

i Alarmowania na terenie miasta Bielska-Białej, do którego należą jednostki administracji 

zespolonej i niezespolonej (Komenda Miejska PSP, Komenda Miejska Policji, Straż Miejska itp.), 

instytucje i przedsiębiorstwa (AQUA S.A, TAURON itp.), jak również jednostki wspierające: 

Wydział Ochrony Środowiska i Energii Urzędu Miasta, lokalne media oraz Rzecznik Prasowy 

Prezydenta. Na terenie miasta działa także System Wczesnego Alarmowania. W skład systemu 

wchodzi łącznie 45 syren alarmowych z tego 30 elektronicznych z możliwością nadawania 

komunikatów głosowych oraz 15 syren elektromechanicznych, w tym 10 syren jednostek OSP 

zintegrowanych z systemem zasadniczym SWA. Wymiana informacji prowadzona jest także 

przez łączność radiową zarówno na terenie miasta jak i powiatu; 

3. realizację zadań z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej: 

a) budowle ochronne: zgodnie z Wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 4 grudnia 2018 

r. Wydział Zarządzania Kryzysowego prowadzi ewidencję budowli ochronnych na terenie 

miasta Bielska-Białej. Stan na 31 grudnia 2022 r. wynosi 103 budowle ochronne dla około 13 

030 mieszkańców miasta. Ponadto w Wydziale Zarządzania Kryzysowego prowadzona jest 

również ewidencja budowli ochronnych i ukryć wstępnie wytypowanych do doraźnego 

przygotowania. Na dzień 31 grudnia 2022 r. ewidencja ta obejmuje 575 obiektów i miejsc 

przewidzianych na ukrycia dla około 130 250 mieszkańców. Większość budowli ochronnych 

na terenie miasta Bielska-Białej powstała w latach 50-tych i 60-tych ubiegłego wieku. Ze 

względu na brak uregulowań prawnych, zasad finansowania oraz wysokie koszty 

utrzymania, zarządcy i właściciele budynków rezygnują z utrzymywania w pełnej 

sprawności budowli ochronnych i urządzeń specjalnych. Stan techniczny wyposażenia 

specjalnego budowli ochronnych spada z roku na rok. Agregaty urządzeń 
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filtrowentylacyjnych, klapy wywiewne, zawory przeciwwybuchowe, filtry zgrubnego 

oczyszczania, bloki filtrów, drzwi ochronno-hermetyczne oraz systemy uszczelnień mają  

w chwili obecnej średnio po 65 lat i nie spełniają wymagań eksploatacyjnych. Budowle 

ochronne oraz ich wyposażenie specjalne wymagają znacznych nakładów finansowych na 

remonty. Do kwietnia 2022 r. zadanie związane nadzorem nad zasobami budownictwa 

ochronnego realizowane było przez Wydział Zarządzania Kryzysowego na podstawie 

Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z 4 grudnia 2018 r. w sprawie zasad postępowania 

z zasobami budownictwa ochronnego. Ww. wytyczne w dniu 23 kwietnia 2022 r., z chwilą 

wejścia w życie Ustawy o obronie Ojczyzny, utraciły podstawę prawną. W obecnym stanie 

prawnym w Wydziale prowadzona jest tylko ewidencja budowli ochronnych. Ustawa  

o obronie Ojczyzny nie reguluje kwestii budowli ochronnych, powszechnej samoobrony 

ludności oraz obrony cywilnej w żadnym zakresie; 

b) zgodnie z Ustawą o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym kontynuowane jest 

opiniowanie projektów planu zagospodarowania przestrzennego pod kątem wpływu na 

zasoby budownictwa ochronnego w mieście Bielsko-Biała. Od 2019 r. zaopiniowano łącznie 

75 projektów planu zagospodarowania przestrzennego z czego 17 w 2022 r.; 

c) w roku 2022 funkcjonariusze KM PSP, z polecenia MSWiA realizowali zadania związane  

z inwentaryzacją zasobów budownictwa ochronnego na terenie miasta Bielska-Białej. 

Zakres działań obejmował sprawdzenie prowadzonej ewidencji, stanu technicznego oraz 

wyposażenia budowli ochronnych. Wydział Zarzadzania Kryzysowego tut. urzędu 

udostępnił strażakom na potrzeby prowadzonego przedsięwzięcia dokumentację budowli 

ochronnych. Uwagi z przeprowadzonej kontroli dotyczyły pięciu budowli ochronnych: dwa 

przypadki zmiany właściciela, o czym urząd nie został poinformowany w chwili kupna-

sprzedaży, dwa przypadki zagospodarowania przez właścicieli pomieszczeń budowli 

ochronnej oraz jeden przypadek likwidacji szybu wyjścia awaryjnego, zlikwidowanego na 

wniosek właściciela ze względu na stan techniczny i groźbę zawalenia; 

d) nasłuch radiowy w systemie powszechnego ostrzegania ludności cywilnej o zagrożeniu 

uderzeniami z powietrza: W ramach systemu ostrzegania o zagrożeniu uderzeniami  

z powietrza Centrum Operacji Powietrznych organizuje, a WBiZK ŚUW koordynuje 

comiesięczne treningi radiowe w ramach, których w Wydziale Zarządzania Kryzysowego 

prowadzony jest nasłuch radiowy w trakcie, którego odbierane są komunikaty  

o zagrożeniu uderzeniami z powietrza. Nasłuch radiowy prowadzony jest również  

w ramach corocznych ćwiczeń RENEGADE, w tym RENEGADE SAREX 2022 organizowanych 

przez Dowództwo Operacyjne Rodzajów Sił Zbrojnych przy współpracy z Rządowym 

Centrum Bezpieczeństwa, w ramach ćwiczeń emitowane są komunikaty ostrzegawcze  
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o zagrożeniu z powietrza oraz utrzymywana jest gotowość do uruchomienia syren 

alarmowych systemu SWA. Każdorazowo, przed ćwiczeniem RENEGADE w środkach 

masowego przekazu zamieszczania jest informacja dotycząca planowanych ćwiczeń,  

w ramach których istnieje prawdopodobieństwo uruchomienia syren alarmowych. 

Ponadto, wraz z informacją dotyczącą ćwiczeń zamieszczane są w środkach masowego 

przekazu obowiązujące sygnały powszechnego alarmowania i ostrzegania; 

e) na stronie urzędu miejskiego, w zakładce ostrzeżenia oraz w portalu pracowniczym 

intranet zamieszczono tabelę z sygnałami powszechnego alarmowania i ostrzegania oraz 

materiały z zakresu zagrożeń terrorystycznych w tym 5 filmów edukacyjnych z zasadami 

zachowania w przypadku zagrożenia i ataku terrorystycznego rekomendowane przez ABW 

w ramach społecznej kampanii 4U; 

f) Formacje Obrony Cywilnej: na terenie miasta Bielska-Białej funkcjonuje 28 Formacji Obrony 

Cywilnej liczących 440 osoby personelu OC. Z chwilą wejścia w życie Ustawy o obronie 

Ojczyzny, nie jest możliwe wzmacnianie istniejących formacji poprzez nadawanie 

przydziałów organizacyjno-mobilizacyjnych do OC., z uwagi na brak podstaw prawnych; 

g) Powiatowy Ośrodek Analizy Danych i Alarmowania, powołany na mocy porozumienia 

Prezydenta Miasta Bielska-Białej i Starosty Bielskiego, działający jako formacja obrony 

cywilnej w Krajowym Systemie Wykrywania Skażeń i Alarmowania bierze czynny udział  

w kwartalnych treningach organizowanych przez WBiZK ŚUW. Na potrzeby działań POADA 

wykorzystywana jest Metodyka oceny skażeń biologicznych, chemicznych  

i promieniotwórczych ATP 45D zgodna ze standardami NATO oraz program SI PROMIEŃ 

pozyskany nieodpłatnie z Szefostwa Rozpoznania Geoprzestrzennego Sił Zbrojnych RP 

wraz z Pakietem Grafiki Operacyjnej oraz mapami elementów krajowego systemu 

wykrywania skażeń i alarmowania, zgodny z metodyką oceny skażeń, przeznaczony do 

prowadzenia wymiany informacji o skażeniach, ostrzegania i alarmowania oraz 

prognozowania sytuacji skażeń w rejonie odpowiedzialności. 

h) Zabezpieczenie logistyczne na potrzeby ludności. Na potrzeby zabezpieczenia potrzeb 

uchodźców z Ukrainy, pozyskano z Wojewódzkiego Magazynu Obrony Cywilnej: 

• 80 materacy; 

• 300 poduszek; 

• 80 koców; 

• 20 śpiworów; 

• 130 łózek polowych 4 typów. 
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W ramach pomocy humanitarnej oraz z darowizn pozyskano na potrzeby 

zabezpieczenia uchodźców z Ukrainy: 

• 100 materacy; 

• 300 poduszek; 

• 1 200 śpiworów; 

• 260 łózek polowych 4 typów. 

 Ad. 3. Wydział Zarządzania Kryzysowego nadzoruje także działalność i utrzymanie 

gotowości bojowej jednostek Ochotniczych Straży Pożarnych miasta Bielska-Białej. 

Na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych 

Gmina podpisała ze wszystkimi ochotniczymi strażami pożarnymi miasta Bielska-Białej umowy,  

w których określono zadania OSP w celu ochrony życia, zdrowia, mienia lub środowiska i mają one 

być realizowane przez: 

1. prowadzenie działań ratowniczych, udział w działaniach ratowniczych oraz akcjach 

ratowniczych, a także udział w działaniach prowadzonych przez inne służby i straże; 

2. udział w działaniach ratowniczych i akcjach ratowniczych poza granicami kraju na podstawie 

umów międzynarodowych; 

3. udział w alarmowaniu i ostrzeganiu ludności o zagrożeniach; 

4. udział w ochronie ludności; 

5. wykonywanie kwalifikowanej pierwszej pomocy; 

6. organizowanie ćwiczeń oraz udział w szkoleniach, ćwiczeniach i zawodach sportowo-

pożarniczych organizowanych przez Państwową Straż Pożarną, gminę lub inne uprawnione 

podmioty; 

7. zabezpieczanie obszaru chronionego właściwej jednostki ratowniczo-gaśniczej Państwowej 

Straży Pożarnej, określonego w miejskim planie ratowniczym; 

8. propagowanie zasad i dobrych praktyk w zakresie ochrony przeciwpożarowej budynków, 

innych obiektów budowlanych i terenów; 

9. organizowanie przedsięwzięć służących krzewieniu sportu i kultury fizycznej; 

10. organizowanie przedsięwzięć oświatowo-kulturalnych propagujących wiedzę i umiejętności  

w zakresie ochrony przeciwpożarowej; 

11. upowszechnianie i wspieranie współdziałania między lokalnymi partnerami społecznymi  

i gospodarczymi z zakresu ochrony przeciwpożarowej; 

12. propagowanie zasad udzielania pierwszej pomocy; 

13. wspieranie gminy w realizacji pomocy na rzecz społeczności lokalnej; 

14. integrowanie społeczności lokalnej; 
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15. udział we współpracy międzynarodowej gminy. 

Wykonywanie wyżej wymienionych zadań przez OSP odbywać się będzie z uwzględnieniem 

przepisów powszechnie obowiązujących w zakresie ochrony przeciwpożarowej, w tym  

w szczególności: ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej i ustawy z dnia 17 

grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych. 

Gmina, stosownie do posiadanych sił i środków zapewnia OSP: 

1. utrzymanie obiektu, pomieszczeń oraz terenu, będących w dyspozycji OSP, niezbędnych do 

zapewnienia ochrony przeciwpożarowej, poprzez zapłatę rachunków za energię elektryczną, 

ogrzewanie, wodę, ścieki, wywóz odpadów komunalnych, internet oraz niezbędne remonty; 

2. utrzymanie pojazdów i sprzętu specjalistycznego obejmującego przeglądy techniczne, 

rejestrację, naprawy, remonty, zakup paliwa, olejów, smarów i innych materiałów 

eksploatacyjnych oraz części i urządzeń; 

3. środki łączności, w tym utrzymanie środków łączności wraz z zapewnieniem dostępu do 

Internetu; 

4. umundurowanie oraz środki ochrony indywidualnej; 

5. ubezpieczenie strażaków ratowników OSP i kandydatów na strażaków ratowników OSP oraz 

członków młodzieżowych drużyn pożarniczych i dziecięcych drużyn pożarniczych,  

w tym ubezpieczenie grupowe, od odpowiedzialności cywilnej i od następstw nieszczęśliwych 

wypadków, podczas wykonywania powierzonych zadań; 

6. ubezpieczenie budynków i sprzętu ratowniczego; 

7. badania lekarskie strażaków ratowników OSP przeprowadzane w celu stwierdzenia braku 

przeciwwskazań do udziału w działaniach ratowniczych, badania lekarskie kandydatów na 

strażaków ratowników OSP przeprowadzane w celu stwierdzenia braku przeciwwskazań do 

udziału w szkoleniu podstawowym przygotowującym do bezpośredniego udziału  

w działaniach ratowniczych oraz badania kierowców pojazdów uprzywilejowanych; 

8. drobny sprzęt pożarniczy na zabezpieczenie działalności operacyjnej jednostki. 

OSP jest finansowana przez Miasto zgodnie z zasadami określonymi w ustawie z dnia  

17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych. OSP jest finansowana na zasadzie wydatków 

bezpośrednich z budżetu Miasta z możliwością uzupełniającego udzielenia dotacji celowej mającej 

podstawę w ustawie o ochotniczych strażach pożarnych. Wysokość i cele konkretnych wydatków na 

OSP określa się corocznie w budżecie Miasta i realizuje zgodnie z nim. Dotacje udzielone OSP przez 

Miasto realizuje się zgodnie z zawartymi w tym zakresie umowami. W 2022 r. łącznie na OSP 

wydatkowano kwotę 2 892 620,30 zł; W ramach Budżetu Obywatelskiego zakupiono środki 

ochrony indywidualnej dla strażaków ratowników (głównie ubrania specjalne, hełmy, buty 

specjalne), sprzęt do działań ratowniczo-gaśniczych, wykonano remont bram garażowych  
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z remontem zaplecza garażu w OSP Leszczyny, zakupiono pralko-suszarkę do ubrań specjalnych  

w OSP Komorowice Krakowskie, wykonano termomodernizację budynku OSP Hałcnów, zakupiono 

lekki samochód pożarniczy Ford Transit dla OSP Mikuszowice Śląskie, zakupiono samochód 

dowodzenia i łączności, sprzęt do akcji poszukiwawczo-ratowniczych (dron, kamera termowizyjna, 

quad) - łączna kwota: 1 519 717,00 zł. Dofinansowano w kwocie 450 000,00 zł zakup samochodu 

ratowniczo-gaśniczego dla Ochotniczej Straży Pożarnej Komorowice Śląskie. 

W 2022 r. jednostki OSP uczestniczyły łącznie w 860 akcjach ratowniczo-gaśniczych. 

Jednostki OSP miasta Bielska-Białej stanowią bardzo ważne ogniwo w systemie bezpieczeństwa 

miasta. 

W dniu 2 marca 2022 r. Jednostka Ochotniczej Straży Pożarnej w Bielsku-Białej Komorowice 

Śląskie przy współpracy z Miastem Bielsko-Biała przekazała na Ukrainę samochód pożarniczy Star 

244. Samochód posiadał pełne wyposażenie do udziału w działaniach ratowniczo-gaśniczych m.in. 

pompę szlamową WT 20X, agregat prądotwórczy 2,7 kW, drabinę słupkową, torbę medyczną PSP 

R1. Wraz z samochodem przekazano dla strażaków ukraińskich 6 kompletów ubrań specjalnych 

oraz 7 hełmów strażackich. 

Jednostki OSP kilkakrotnie wyjeżdżały (w ramach pomocy humanitarnej) do miejscowości 

przygranicznej Krościenko, gdzie udzielały pomocy uchodźcom przekraczającym granicę. 

Uczestniczyły również w akcjach organizowanych przez Państwową Straż Pożarną dotyczących 

przekazania sprzętu operacyjnego oraz środków ochrony indywidualnej strażakom ukraińskim. 

 Ad. 4. W ramach realizacji Planu Działań Krótkoterminowych, Wydział Zarządzania 

Kryzysowego publikował komunikaty zawierające informacje o ostrzeżeniach oraz alarmach 

smogowych, (pierwszy poziom ostrzegania „informacyjno-edukacyjny” obowiązywał na terenie 

miasta Bielska-Białej przez cały ubiegły rok), II poziom („ostrzeżenie”) wystąpił 5 razy, a III poziom 

ostrzegania („alarm smogowy”) - nie został odnotowany. Informacje te były również wysyłane do 

ustalonych w PDK podmiotów (Straż Miejska, Komenda Miejska Policji, Komenda Miejska 

Państwowej Straży Pożarnej, SWO, Powiatowy Państwowy Inspektor Sanitarny, Powiatowy 

Inspektorat Nadzoru Budowlanego dla Miasta Bielska-Białej, Powiatowy Inspektorat Weterynarii  

w Bielsku-Białej, Wojewódzki Inspektorat Ochrony Środowiska w Katowicach Delegatura w Bielsku-

Białej, Wydział Ochrony Środowiska i Energii, Wydział Polityki Społecznej, Wydział Edukacji i Sportu, 

Wydział Gospodarki Miejskiej, Wydział Prasowy, placówki zdrowia, placówki oświatowe, placówki 

opiekuńcze, media lokalne).  

Oprócz powyższych działań Wydział Zarządzania Kryzysowego prowadził szereg innych 

zadań w tym m.in.: 

1. monitorował zagrożenia na terenie miasta oraz przekazywał o nich informacje 

odpowiedzialnym jednostkom wchodzącym w skład Systemu Wczesnego Ostrzegania. 
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Dodatkowo, Wydział Zarządzania Kryzysowego na stronie internetowej Urzędu Miasta 

w zakładce „Miasto i Mieszkańcy” oraz „Komunikaty i Ostrzeżenia” zamieszczał całodobowo 

ostrzeżenia meteorologiczne. W 2022 r. udostępniono 140 takich ostrzeżeń; 

2. informował mieszkańców (za pośrednictwem strony internetowej) oraz Podmioty Systemu 

Wczesnego Ostrzegania o czasowych zagrożeniach. Ponadto, prowadził szereg akcji 

informacyjnych, których celem było uświadamianie mieszkańcom o możliwych zagrożeniach 

oraz sposobach ich ograniczenia. W związku z powyższym publikowano na stronie Urzędu 

informacje dotyczące np.: bezpiecznych wakacji nad wodą, upałów, czadu czy też zachowania 

się podczas wystąpienia niskich temperatur. Przypominał również o obowiązku odśnieżania 

dachów oraz zagrożeniach płynących z wypalania traw; 

3. przyjmował i rejestrował zgłoszenia o zgromadzeniach publicznych. W 2022 r. przyjęto  

52 zgłoszenia (zarówno w trybie podstawowym jak i uproszczonym). Na bieżąco 

współpracowano ze Strażą Miejską oraz Policją, celem zapewnienie bezpieczeństwa podczas 

tych wydarzeń. W przypadku zgromadzeń, podczas których zachodziła obawa konieczności 

ich rozwiązania, na prośbę Komendy Miejskiej Policji, w zgromadzeniu brał udział pracownik 

Wydziału Zarzadzania Kryzysowego (podsiadający stosowne upoważnienie Prezydenta 

Miasta); 

4. przyjmował zgłoszenia przekazywane z Wojewódzkiego Centrum Powiadamiania 

Ratunkowego (WCPR). W 2022 r. wpłynęły 120 zgłoszenia, dotyczące m. in. awarii sygnalizacji 

świetlnej, rannych i martwych zwierząt, czy też sytuacji, które utrudniały ruch drogowy 

(zabrudzenia dróg, niebezpieczne przedmioty itp.). Zgłoszenia te były rejestrowane  

i przekazywane niezwłocznie odpowiednim służbom lub podmiotom, celem zapewnienia 

bezpieczeństwa mieszkańców. 

Analizy działalności za 2022 r. przygotowały służby odpowiedzialne za bezpieczeństwo na 

terenie miasta: Straż Miejska, Policja, Państwowa Straż Pożarna. Najważniejsze informacje zawarte 

w analizach prezentujemy poniżej. 

 

Straż Miejska  

Fundamentem działań bielskiej Straży Miejskiej wynikającym z analizy dotychczasowych 

dokonań jednostki jest urzeczywistnienie oczekiwań mieszkańców miasta, ukierunkowanych na 

poprawę szeroko rozumianego spokoju i porządku w miejscach publicznych. Codziennie do 

dyżurnego Straży zgłaszanych jest kilkadziesiąt różnego rodzaju zdarzeń, skutkujących interwencją 

podejmowaną przez strażników. Najczęstszym sposobem zgłoszenia interwencji jest bezpłatny 

telefon alarmowy Straży „986”. Interwencje zgłaszane są także za pośrednictwem formularza 

zgłoszeniowego umieszczonego na stronie internetowej jednostki oraz systemu obsługi zgłoszeń 
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miasta Bielska-Białej „Zgłoszenia BB”. Część interwencji podejmowanych jest na skutek osobistego 

zgłoszenia w siedzibie jednostki oraz bezpośrednio strażnikom, wykonującym zadania służbowe 

na terenie miasta. W 2022 r. przyjęto 7 922 zgłoszeń od mieszkańców Bielska-Białej. 

 

Tabela nr 99. Liczba zgłoszeń przyjętych przez Straż Miejską w Bielsku-Białej. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Liczba przyjętych zgłoszeń od mieszkańców 7 718 8 247 7 922 

Źródło: Straż Miejska w Bielsku-Białej. 

 

1. Podjęte interwencje: 

Bielscy strażnicy miejscy w roku 2022 podjęli 12 594 interwencji, w ramach których ujawnili 

10 305 czynów zabronionych. Strażnicy w trakcie czynności związanych z ww. działaniami: 

a) pouczyli 4 685 osób; 

b) wystawili 5 171 mandatów karnych na łączną kwotę 492 595 zł; 

c) sporządzili 241 wniosków o ukaranie do sądu; 

 

 

Wykres 26. Sposoby zakończenia interwencji przez strażników w latach 2021-2022. 

Źródło: Straż Miejska w Bielsku-Białej. 
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2. Ruch drogowy: 

Wykroczenia drogowe stanowią jedną z głównych grup zdarzeń, o których Straż Miejska 

zostaje powiadamiana przez mieszkańców Bielska-Białej W 2022 r. strażnicy wyciągnęli 

konsekwencje prawne wobec 5 890 sprawców niestosujących się do przepisów ustawy Prawo 

o ruchu drogowym. Funkcjonariusze przy użyciu urządzeń służących do blokowania kół 

unieruchomili 1 563 nieprawidłowo zaparkowane pojazdy i wydali 53 dyspozycje usunięcia 

pojazdów na podstawie art. 130a Prawa o ruchu drogowym. Ponadto funkcjonariusze usunęli  

z ulic Bielska-Białej 33 pojazdów, których stan wskazywał na to, że były nieużytkowane; 

 

Tabela nr 100. Wykroczenia drogowe w latach 2019-2022. 

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Unieruchomienie 
nieprawidłowo 
zaparkowanych pojazdów 

2 133 1 310 1 362 1 563 

Dyspozycje usunięcia 
pojazdów 

25 22 26 53 

Usunięte nieużytkowane 
pojazdy 

73 47 50 33 

Źródło: Straż Miejska w Bielsku-Białej. 

 

 

Wykres 27. Wykroczenia drogowe z podziałem na zastosowane sankcje w latach 2020-2021. 

Źródło: Straż Miejska w Bielsku-Białej. 
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3. Porządek publiczny w roku 2022: 

Bielscy strażnicy podjęli 2 268 interwencje wobec osób spożywających alkohol 

w miejscach publicznych. 462 osoby nietrzeźwe, które znajdowały się w okolicznościach 

zagrażających ich życiu lub zdrowiu doprowadzone zostały przez funkcjonariuszy w celu 

wytrzeźwienia do Ośrodka Przeciwdziałania Problemom Alkoholowym. 769 razy 

funkcjonariusze interweniowali wobec tych, którzy dopuszczali się wandalizmu i niszczyli 

urządzenia użytku publicznego lub uniemożliwiali, utrudniali korzystanie z nich; 

 

Tabela nr 101. Zestawienie interwencji wobec osób nietrzeźwych w latach 2019-2022. 

Kategoria 2020 r. 2021 r.   2022 r. 

Interwencje wobec osób 
spożywających alkohol w miejscu 
publicznym 

1 314 1 653 2268 

Osoby nietrzeźwe, które zostały 
doprowadzone do Ośrodka 
Przeciwdziałania Problemom 
Alkoholowym 

370 482 462 

Interwencje wobec osób, które 
dopuszczały się aktom wandalizmu 

482 642 769 

Źródło: Straż Miejska w Bielsku-Białej. 

 

4. Monitoring wizyjny miasta: 

Miejski monitoring wizyjny w Bielsku-Białej jest sprawnym narzędziem dodatkowego 

zabezpieczenia przestrzeni publicznej. Dobrze zaprojektowany i sprawnie działający system 

zwiększa poczucie bezpieczeństwa mieszkańców, oddziałuje prewencyjnie, przeciwdziała 

aktom wandalizmu, zapobiega przestępstwom, wykroczeniom i wypadkom, umożliwia 

przypisanie winy i odpowiedzialności za popełnione czyny. W obecnej chwili w systemie 

monitoringu wizyjnego miasta zainstalowanych jest: 127 kamer stacjonarnych i 1 kamera 

mobilna. Ponadto na podstawie porozumienia z Miejskim Zarządem Dróg, tutejsza jednostka 

wykorzystuje 133 kamery stanowiące część Inteligentnego Systemu Transportowego. Obsługa 

kamer odbywa się za pośrednictwem 4 stanowisk wraz z 16 monitorami. W wyniku podjętych 

w 2022 r. działań operatorzy monitoringu wizyjnego miasta ujawnili ogółem 4 701 czyny 

zabronione oraz inne zdarzenia negatywnie wpływające na porządek publiczny; 
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Tabela nr 102. Ujawnienia czynów zabronionych. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Czyny zabronione oraz inne 
zdarzenia negatywnie wpływające 
na porządek publiczny 

4 600 4 642 4 701 

Źródło: Straż Miejska w Bielsku-Białej. 

 

5. Ochrona środowiska: 

Interwencje związane z ochroną środowiska prowadzone są głównie przez strażników 

wchodzących w skład Referatu Ochrony Środowiska i Profilaktyki. Do zadań referatu należą 

między innymi działania na rzecz czystego powietrza prowadzone poprzez kontrole w zakresie 

spalania odpadów i paliw zabronionych. Ponadto funkcjonariusze sprawdzają odprowadzanie 

ścieków, lokalizują miejsca nagminnie zaśmiecane, w szczególności dzikie wysypiska śmieci 

oraz prowadzą czynności w celu ustalenia sprawców oraz doprowadzenia do usunięcia 

odpadów. W minionym roku funkcjonariusze zajmowali się sprawami nielegalnych wysypisk 

śmieci, których ujawniono 66. Straż Miejska podejmowała również działania mające na celu 

wyeliminowanie z przestrzeni publicznej pojazdów, których stan wskazywał, że są 

nieużywane. W wyniku podjętych przez strażników czynności z dróg usuniętych zostało 33 

„wraków”. Niestety Straż Miejska nadal odnotowuje przypadki spalania w domowych piecach 

i ogniskach na gruncie materiałów, których palić nie wolno. W 2022 r. strażnicy podjęli 640 

interwencji związanych ze zgłoszeniami dotyczącymi podejrzenia spalania odpadów. Strażnicy 

Referatu Ochrony Środowiska i Profilaktyki w sezonie grzewczym 2022 r. podczas 105 dni 

operacyjnych dokonywali z użyciem drona, nalotów nad przewody kominowe, z których 

wydobywające się spaliny uzasadniały podejrzenie spalania odpadów. Funkcjonariusze 

przeprowadzili 505 kontroli domowych urządzeń grzewczych. W 105 przypadkach 

potwierdzono spalanie odpadów, na 86 sprawców nałożono grzywny w drodze mandatu 

karnego, wobec 19 osób zastosowano środek oddziaływania wychowawczego (w 2021 r. 

mandatami ukarano 100 sprawców wykroczeń, a w 25 przypadkach zastosowano środek 

oddziaływania wychowawczego); 
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Tabela nr 103. Interwencje związane z ochroną środowiska w latach 2029-2022. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Podejrzenia spalania odpadów 1 225 737 640 

Kontrole domowych urządzeń grzewczych 581 533 505 

Źródło: Straż Miejska w Bielsku-Białej. 

 

6. Działania profilaktyczne: 

Od wielu lat bielscy strażnicy pracują z dziećmi i młodzieżą w placówkach oświatowych, 

wychowawczych i terapeutycznych. Spotykają się z najmłodszymi także na festynach, 

koloniach oraz obozach. Mówią o potrzebie przestrzegania prawa, tłumaczą zbieżność norm 

prawnych i moralnych, ostrzegają przed zagrożeniami, szczegółowo wyjaśniają sens istnienia 

nakazów i zakazów. W 2022 r. strażnicy przeprowadzili 580 zajęć edukacyjnych, w których 

udział wzięło 10 810 uczniów. Zgłaszające się do nas szkoły mogły wybrać interesujące je 

tematy m.in.: 

a) Bezpieczne wakacje; 

b) Bezpieczna droga do szkoły/przedszkola; 

c) Bezpieczeństwo w kontaktach z osobami nieznajomymi; 

d) Obrona przed atakiem agresywnego psa; 

 

Tabela nr 104. Zajęcia tematyczne w szkołach w latach 2019-2022. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Przeprowadzone zajęcia edukacyjne 164 195 580 

Liczba słuchaczy 3 181 3 491 10 810 

Źródło: Straż Miejska w Bielsku-Białej. 

 

Policja  

W 2022 r. liczba bezwzględna policjantów skierowanych do służby patrolowo- obchodowej 

wszystkich komórek organizacyjnych Komendy Miejskiej Policji w Bielsku-Białej wyniosła 34 608, co 

stanowi +614 służb w stosunku do oczekiwanej wartości 33 994. Osiągnięte wartości wskazują, iż 

średnio każdego dnia na terenie miasta Bielska-Białej oraz powiatu bielskiego służbę pełniło  

95 policjantów. W trakcie służby policjanci garnizonu bielskiego:  
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1. zatrzymali na gorącym uczynku w sumie 1 014 sprawców przestępstw w tym 193 sprawców  

w 7 kategoriach przestępstw najbardziej uciążliwych społecznie; 

2. ujawnili 838 osób poszukiwanych (w tym do ustalenia miejsca pobytu); 

3. zrealizowali 725 doprowadzeń nakazowych (do prokuratury, sądów oraz zakładów karnych; 

4. obsłużyli 56 922 zgłoszonych interwencji. 

 

Tabela nr 105. Rodzaj interwencji obsłużonych przez Komendę Miejską Policji w Bielsku-Białej w 2022 r. 

Interwencji pilnych Interwencji zwykłych 

6 187 50 735 

Źródło: Komenda Miejska Policji w Bielsku-Białej. 

 

Średni czas reakcji na interwencje pilne w analizowanym roku wyniósł 9 minut  

i 2 sekundy, przy oczekiwaniach na poziomie 9 minut i 30 sekund. Znaczący wpływ na 

osiągnięcie tak dobrego rezultatu miało kierowanie do służby odpowiedniej ilości 

funkcjonariuszy. 

 

 

Wykres 28. Przestępczość ogółem. 

Źródło: Komenda Miejska Policji w Bielsku-Białej. 
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Wśród przestępstw kryminalnych wyodrębniono przestępstwa, które w największym 

stopniu oddziaływają na negatywne odczucia mieszkańców tj. kradzieże w łamaniem, 

kradzieże, w tym kradzieże pojazdów, rozboje, bójki i pobicia, uszkodzenia rzeczy, uszczerbki 

na zdrowiu. Suma tych przestępstw w latach 2018-20222 w ujęciu graficznym przedstawia się 

następująco: 

 

 

Wykres 29. Przestępczość kryminalna. 

Źródło: Komenda Miejska Policji w Bielsku-Białej. 

 

Przestępczość narkotykowa jest specyficznym rodzajem przestępczości, gdzie żadna ze stron 

uczestniczących w tym przestępstwie nie jest zainteresowana powiadomieniem organów ścigania, 

występuje tu sieć wzajemnych powiązań ,,handlarzy” oraz ,,użytkowników", którzy ze względu na 

grożącą im odpowiedzialność karną i wykluczenie ze środowiska w przypadku podjęcia współpracy 

z organami ścigania, ale nie są skorzy do składania zeznań i wyjaśnień.  
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Tabela nr 106. Dane statystyczne dla KMP Bielsko-Biała dotyczące przestępstw z ustawy o przeciwdziałaniu 
narkomanii. 

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r.  

Ilość wszczętych postępowań 209 212 366 249 

Stwierdzone przestępstwa 278 346 511 326 

W tym czyny karalne nieletnich 12 4 14 57 

Ilość podejrzanych 164 227 411 308 

W tym nieletni 5 3 14 57 

Źródło: Komenda Miejska Policji w Bielsku-Białej. 

 

Tabela nr 107. Zestawienie ilości zabezpieczonych narkotyków. 

Kategoria 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Marihuana 3 887,1 g 4 948,4 g 15 068,4 g 10 911,0 

Amfetamina 803,4 g 1 252,8 g 2 494,2 g 10 959,3 

Haszysz 0 g 30,3 g 5 g 0 g 

Krzewy konopi* 115 szt. 158 szt. 53 szt. 89 szt. 

Inne narkotyki/dopalacze 1 228,08 g 5 058,3 g 120 791,02 g 997,55 g 

* według danych Europolu przyjmuje się, że z jednego krzewu rośliny konopi poza fazą kwitnienia można 
uzyskać 22 gramy gotowego suszu konopi 

Źródło: Komenda Miejska Policji w Bielsku-Białej. 

 

Przedsięwzięcia policji mające znaczący wpływ na poczucie bezpieczeństwa 

społeczeństwa: 

1. Dzielnicowy bliżej nas - dzielnicowi w trakcie 8 godzinnej służby spędzali ponad 6 godzin  

w podległych rejonach realizując swoje zdania. Wyznaczony próg satysfakcji w obszarze czasu 

dzielnicowego w obchodzie 75,00% został osiągnięty i wyniósł 76,78%; 

2. Realizacja działań profilaktycznych takich jak: 

a) promocja bezpieczeństwa ruchu drogowego; 

b) kampania Mamo! Tato! Tutaj jestem oraz Kręci mnie bezpieczeństwo mające na celu 

zwiększenie bezpieczeństwa dzieci i młodzieży; 
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c) kampania ogólnopolska Narkotyki i dopalacze zabijają, 

d) edukacja w zakresie przemocy domowej, 

e) edukacja z zakresu cyberprzemocy, hejtu internetowego, przestępstw z nienawiści oraz 

zagrożeń wynikających z funkcjonowania w przestrzeni multimedialnej.  

 

Państwowa Straż Pożarna 

 Analiza ilości zdarzeń na przestrzeni lat wskazuje zmienną liczbę interwencji. W ubiegłym 

roku na wzrost ilości zdarzeń duży wpływ miały występowania anomalii i gwałtownych zjawisk 

pogodowych (porywy silnego wiatru, intensywne opady atmosferyczne itp.). Odnotowuje się 

również wzrost pożarów, miejscowych zdarzeń i alarmów fałszywych. 

 W 2022 r. na terenie miasta Bielska-Białej miały miejsce 2 647 zdarzenia. Wśród zdarzeń  

w 2022 r. odnotowano: 328 pożarów (326 małych dwa średnie), 1 991 miejscowych zagrożeń  

(1 583 lokalnych, 382 małych, 25 średnich, 1 duże), 328 alarmów fałszywych (2 złośliwe,  

211 w dobrej wierze, 115 z instalacji wykrywania.). 

 

Tabela nr 108. Zdarzenia zarejestrowane przez Państwową Straż Pożarną na przestrzeni wybranych lat. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Liczba zdarzeń 2212 2 587 2 647 

Zmiana % rok do roku - 16,9% 2,3% 

Źródło: Państwowa Straż Pożarna. 

 

Wykres 30. Procentowy podział interwencji w 2022 dla miasta Bielska-Białej. 

Źródło: Informacja Komendanta Miejskiego PSP o Stanie bezpieczeństwa i ochrony przeciwpożarowej oraz 
o zagrożeniach pożarowych Miasta Bielska-Białej za 2022 r.  

12%

13%

75%

Podział interwerncji w 2022 r. dla miasta Bielska-Białej

alarmy fałszywe

pożary

miejscowe zagrożenia



                                                Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

451 | S t r o n a  

 

 

W dalszym ciągu duży procent (około 17%) wszystkich miejscowych zagrożeń stanowi 

usuwanie plam oleju i płynów eksploatacyjnych z jezdni, powstałych w wyniku wypadku 

drogowego lub innych zdarzeń. Zgodnie z obowiązującymi w PSP Zasadami Postępowania 

Jednostek Ochrony Przeciwpożarowej w związku ze zdarzeniami na drogach w przypadkach, kiedy 

nie zachodzi konieczność podjęcia działań ratowniczych ww. plamy oleju i płynów 

eksploatacyjnych usuwa zarządca drogi.  

Organizatorzy imprez masowych składali do tut. Komendy wnioski o wydanie opinii z zakresu 

ochrony przeciwpożarowej dot. organizowanych imprez z załączoną dokumentacją zawierającą 

wszystkie elementy wskazane w art. 26 ust. 1 ustawy o bezpieczeństwie imprez masowych.  

W zakresie bezpieczeństwa pożarowego nie odnotowano żadnego incydentu na organizowanych 

imprezach masowych. W większości przypadków imprezy były zabezpieczane przez zastępy tut. 

komendy oraz Ochotnicze Straże Pożarne. W 2022 r. nie wpłynęła żadna informacja o organizacji 

imprezy masowej bez uzyskania zgody na jej przeprowadzenie wydanej przez właściwy organ 

samorządowy. W ocenie tut. komendy kierownicy ds. bezpieczeństwa organizowanych imprez 

masowych właściwie organizowali zadania wynikające z zapewnienia bezpieczeństwa z zakresu 

ochrony przeciwpożarowej. 

Należy stwierdzić, że jak co roku zarządzający lasami Nadleśnictwa Bielsko i Lasami 

Komunalnymi w sposób właściwy realizują zadania z zakresu ochrony przeciwpożarowej. 

Jeśli chodzi o zatrudnienie funkcjonariuszy pod względem wysługi służby, przeważają 

pracownicy ze stażem od 11 do 20 lat, pracowników ze stażem służby powyżej 30 lat są 4 osoby. 

Podjęto inicjatywę zakupu nowego ciężkiego samochodu ratowniczo-gaśniczego GCBA 6x6  

z kabiną 3-osobową. Pojazd ma zastąpić obecnie używany samochód z 2006 r. (16 letni). 
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6.5 | Oświata 

(Informacje przygotowane przez Wydział Edukacji i Sportu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Wg stanu na 1 września 2022 r. miasto Bielsko-Biała prowadzi 97 jednostek oświatowych. 

Należą do nich: 43 przedszkola, w tym: 2 integracyjne i 1 z oddziałami specjalnymi, 29 szkół 

podstawowych, w tym 5 specjalnych: Szkoła Podstawowa Specjalna nr 11 przy Placówkach 

Opiekuńczo-Wychowawczych, Szkoła Podstawowa Specjalna nr 17, Szkoła Podstawowa nr 34  

w Młodzieżowym Ośrodku Socjoterapii, Szkoła Podstawowa nr 35 w Specjalnym Ośrodku Szkolno-

Wychowawczym nr 2, Szkoła Podstawowa nr 39 dla Dzieci Słabosłyszących, Niesłyszących 

 i z Afazją; 1 szkoła integracyjna, 1 z oddziałami integracyjnymi oraz 1 szkoła dla dorosłych. W Bielsku-

Białej funkcjonuje 18 szkół ponadpodstawowych, w tym: 1 liceum z oddziałami integracyjnymi,  

1 technikum z oddziałami integracyjnymi, branżowa szkoła specjalna oraz Szkoła Przysposabiająca 

do Pracy w Zespole Szkół Specjalnych im. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego. Ponadto  

7 placówek oświatowych, do których należą: Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy nr 2, 

Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii, Bielski Szkolny Ośrodek Gimnastyki Korekcyjno-

Kompensacyjnej, Ognisko Pracy Pozaszkolnej, Zespół Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych, 

Zespół Placówek Oświatowych oraz Bielsko-Bialski Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli. 

Do przedszkoli miejskich w tym czasie uczęszczało 5 071 dzieci, do szkół podstawowych  

10 682 dzieci, a w szkołach ponadpodstawowych uczyło się 9 692 uczniów, łącznie ponad 25 000 

uczniów. 

Zgodnie z art. 10 ust. 1 ustawy Prawo oświatowe do zadań organu prowadzącego szkoły 

należy w szczególności: zapewnienie warunków działania szkoły lub placówki, w tym bezpiecznych 

i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki; zapewnienie warunków umożliwiających 

stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i młodzieży objętych kształceniem 

specjalnym; wykonywanie remontów obiektów szkolnych oraz zadań inwestycyjnych w tym 

zakresie; zapewnienie obsługi administracyjnej, finansowej i obsługi organizacyjnej szkoły lub 

placówki; wyposażenie szkoły lub placówki w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny do pełnej 

realizacji programów nauczania, programów wychowawczo-profilaktycznych, przeprowadzania 

sprawdzianów i egzaminów oraz wykonywania innych zadań statutowych.  

W styczniu 2022 r. bielskie przedszkola, szkoły i placówki oświatowe wciąż funkcjonowały 

w reżimie sanitarnym związanym z pandemią Covid-19. W lutym wkroczono z kolei w trudny okres 

związany z rozpoczęciem wojny w Ukrainie. W pierwszej dobie wojny przybyli do Bielska-Białej 

uchodźcy wojenni, którzy znaleźli tu schronienie, także w placówkach oświatowych (Schronisko 

Młodzieżowe 40 osób), następnie BSOGKK (50 osób). Dzieci zostały natychmiast zaopiekowane 

edukacyjnie. 
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Prezydent Miasta Bielska-Białej zapewnił dzieciom przybywającym z Ukrainy systemowe 

wsparcie w zakresie edukacji, realizowane w dwóch wariantach. Dzieci z Ukrainy mogły 

kontynuować obowiązek szkolny, a wcześniej uczyć się w oddziałach przygotowawczych –  

w podstawówkach było ich 9, w szkołach średnich 4. Dla uczniów uczęszczających do tych 

oddziałów zorganizowano wsparcie w zakresie komunikacji w języku ukraińskim, realizowane 

przez pracownika zatrudnionego w danej placówce w charakterze pomocy nauczyciela.  

W momencie największego i dość gwałtownego napływu uchodźców do Bielska-Białej, czyli  

na przełomie kwietnia i maja, w bielskich placówkach oświatowych przebywało ok. 1 150 dzieci.  

W drugiej połowie roku ich liczba w szkołach w mieście wynosiła już 1 300 w publicznych i 200  

w niepublicznych. 

Dużym wsparciem dla dyrektorów i nauczycieli był Bielsko-Bialski Ośrodek Doskonalenia 

Nauczycieli, który podejmował działania wspierające realizację zadań związanych z edukacją 

uchodźców z Ukrainy. Podstawowym zadaniem w tym obszarze było zorganizowanie 

i przeprowadzenie w okresie od 31 marca 2022r. do 30 maja 2022r. 40 godzinnego Kursu języka 

polskiego dla uchodźców z Ukrainy zainteresowanych podjęciem pracy w bielskich przedszkolach, 

szkołach lub placówkach oświatowych, w którym wzięło udział 47 nauczycieli. Zorganizowano 

również webinaria dla nauczycieli szkół podstawowych, ponadpodstawowych oraz wychowania 

przedszkolnego pt.: Wojna. Jak rozmawiać o wojnie z dziećmi/uczniami z Ukrainy, Białorusi, Polski? 

oraz Czy i jak rozmawiać o wojnie z dziećmi w wieku przedszkolnym? 

Z uwagi na wyjątkowy rok, w którym półtora rocznika uczniów klas 8 ukończyło naukę  

w szkołach podstawowych, Miasto zmuszone było zmierzyć się z dużym wyzwaniem, jakim było 

zapewnienie miejsc w szkołach ponadpodstawowych. W szkołach tych znaleźli również miejsce 

uczniowie z Ukrainy. W konsekwencji utworzono 110 oddziałów klas pierwszych, czyli  

w porównaniu z zeszłym rokiem szkolnym, o 30 oddziałów więcej. Zabezpieczono tym samym 

miejsca potencjalnym chętnym pragnącym uczyć się w Bielsku-Białej.  

Miasto przeznaczyło około 7 620 000 zł. na realizację bieżących zadań remontowych oraz  

na zakupy inwestycyjne. W minionym roku miały miejsce liczne inwestycje w przedszkolach. Przede 

wszystkim zakończono rozbudowę Przedszkola nr 4, które obecnie jest najnowocześniejszym 

obiektem przedszkolnym. Systematycznej rozbudowie ulega również baza szkół 

ponadpodstawowych, w czerwcu 2022 r. odbyło się uroczyste otwarcie kolejnej nowoczesnej 

pracowni w Zespole Szkół Samochodowych i Ogólnokształcących. Symbolicznego przecięcia 

wstęgi dokonali sami uczniowie. Pracownia symulacji procesów automatyki powstała na potrzeby 

kształcenia w zawodach technik automatyk i technik robotyk. Koszty kompleksowego remontu 

zostały sfinansowane w całości ze środków miasta, zaś zakup wyposażenia sfinansowano  

w ramach uczestnictwa szkoły w projekcie Nowe perspektywy zawodowe.  
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Mimo sytuacji epidemiologicznej oraz wojny w sąsiednim kraju i związanych z tym nowych 

wyzwań organizacyjnych dla społeczności szkolnych, nauka przebiegała bez zakłóceń. Uczniowie 

bielskich placówek osiągnęli bardzo wysokie wyniki z egzaminów zewnętrznych, co uplasowało 

nasze miasto w czołówce najlepszych wyników w województwie śląskim, z języka polskiego, 

uzyskując średni wynik 64,00% (średnia wojewódzka 60,00%), z matematyki, uzyskując średni wynik 

62,00% (średnia wojewódzka 56,00%) i z języka angielskiego, uzyskując średni wynik 73,00% (średnia 

wojewódzka 67,00%). Średnia zdawalność matury wyniosła 82,00%, podczas gdy średnia 

wojewódzka wyniosła 76,05%. Średnie wyniki z poszczególnych egzaminów prezentują się dla 

bielskich maturzystów następująco: 

1. język polski - 97,00%; 

2. matematyka - 84,00%; 

3. język angielski - 96,00%.  

W Bielsku-Białej funkcjonują placówki wsparcia i resocjalizacji. Należy do nich Zespół Poradni 

Psychologiczno-Pedagogicznych, którego pracownicy prowadzili działania ukierunkowane  

na udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym logopedycznej, pomocy w wyborze 

kierunku kształcenia i zawodu, udzielanie rodzicom i nauczycielom wsparcia w zakresie 

wychowania i kształcenia dzieci i młodzieży, a także wspomagania przedszkola, szkoły i placówki 

w zakresie realizacji zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych. W ramach bieżących 

działań, współpracując zarówno z pedagogami szkolnymi, nauczycielami, a przede wszystkimi  

z rodzicami, podejmowano działania obejmujące problematykę bezpieczeństwa dzieci i młodzieży 

w Internecie. Dla uczniów prowadzone były także zajęcia na terenie placówek, na temat 

zarządzania czasem, samoorganizacji i planowania czasu nauki i czasu wolnego, radzenia sobie  

ze stresem oraz budowania odporności psychicznej, rozwijania pasji i zainteresowań. Realizowane 

były również zajęcia poświęcone higienie pracy wzrokowej oraz dobrym nawykom spędzania czasu 

przed monitorem. Podejmowane działania obejmują także problematykę rozwijania pasji  

i zainteresowań, zapobiegania zaburzeniom depresyjnym, metod i technik uczenia się. Duże 

znaczenie mają zajęcia integracyjne i reintegracyjne.  

Do placówek prowadzących kształcenie specjalne, zapewniających uczniom całodobową 

opiekę należą: Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy nr 2 dla dzieci i młodzieży  

z niepełnosprawnością intelektualną oraz Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii dla dzieci i młodzieży 

zagrożonych niedostosowaniem społecznym. Obie placówki podjęły wiele działań we współpracy 

z wybranymi szkołami i ośrodkami kultury z Bielska-Białej i okolicy, mających na celu rozwijanie 

zainteresowań swoich wychowanków i pokazanie im alternatywnych sposobów spędzania 

wolnego czasu. 
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Jednym z zadań, które w imieniu organu prowadzącego realizował Wydział Edukacji  

i Sportu, jest nadawanie stopni awansu zawodowego nauczyciela mianowanego. W 2022 r. 

wpłynęło 66 wniosków nauczycieli o podjęcie postępowania egzaminacyjnego. Zgodnie  

z obowiązującym prawem dla poszczególnych specjalności nauczycielskich powołanych zostało  

15 komisji. Wszystkie egzaminy zakończyły się sukcesem zdających. Wydział Edukacji i Sportu 

wykonywał również zadania związane ze sprawami kadrowymi dyrektorów przedszkoli, szkół  

i placówek oświatowych. Przeprowadzono 50 postępowań konkursowych na stanowisko 

dyrektora szkoły lub placówki , z czego do 4 konkursów nie zgłosił się żaden kandydat, w przypadku 

1 konkursu nie wyłoniono kandydata. Powierzono stanowisko dyrektora w 45 placówkach, 

natomiast w przypadku 5 nierozstrzygniętych konkursów, powierzono stanowisko dyrektora  

w 4 placówkach oraz pełnienie obowiązków dyrektora w 1 placówce.  

Do zadań Wydziału Edukacji i Sportu należał także nadzór nad obowiązkiem nauki  

i szkolnym oraz jego egzekucja. W obszarze kontroli obowiązku przygotowania przedszkolnego  

i obowiązku szkolnego dzieci i uczniów, realizujących obowiązek szkolny w szkole podstawowej, 

gdzie za kontrolę obowiązku szkolnego odpowiedzialny jest dyrektor szkoły, wystosowano wobec 

rodziców 1 ucznia: 2 upomnienia oraz 6 postanowień o nałożeniu grzywny w celu przymuszenia.  

W zakresie niespełniania obowiązku nauki młodzieży w szkołach ponadpodstawowych 

wystosowano: 147 upomnień wobec rodziców, 89 postanowień o nałożeniu grzywny w celu 

przymuszenia wobec rodziców oraz 21 tytuły wykonawcze stosowane w egzekucji należności 

pieniężnych przekazane do egzekucji komorniczej. 

 Wydział Edukacji i Sportu koordynował również realizację programów rządowych. Należą 

do nich: 

1. Wyprawka szkolna - realizacja Rządowego Programu Pomocy Uczniom Niepełnosprawnym  

w roku 2022 w formie dofinansowania zakupu podręczników, materiałów edukacyjnych, 

materiałów ćwiczeniowych, wykorzystano 83 161,29 zł, liczba uczniów 254; 

2. Dotacja celowa na wyposażenie szkół w podręczniki, materiały edukacyjne i materiały 

ćwiczeniowe – w 2022 r. dofinansowaniem zostało objętych 50 szkół podstawowych, w tym 28 

publicznych oraz 22 niepubliczne na łączna kwotę 1 465 699,84 zł; 

3. Aktywna Tablica - celem programu jest rozwijanie szkolnej infrastruktury oraz kompetencji 

uczniów i nauczycieli w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych. W 2022 r. 

dofinansowaniem zostało objętych 7 szkół. Na realizację powyższego programu uzyskano 

dofinansowanie w kwocie 203 000 zł.; 

4. Za życiem - w kwietniu 2022 r. zawarto porozumienie w sprawie wykonania zadania  

z zakresu administracji rządowej wynikającego z programu kompleksowego wsparcia dla 
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rodzin Za życiem. Zadanie jest realizowane w Zespole Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych 

w Bielsku-Białej, głównie poprzez prowadzenie zajęć wczesnego wspomagania rozwoju 

dziecka (zorganizowano dodatkowe zajęcia z fizjoterapeutami, psychologami, pedagogami 

i logopedami). Porozumienie zawarto na lata 2022-2026. W programie, w 2022 r. wzięło udział 

203 dzieci. Kwota przeznaczona w minionym roku na ten cel to 818 959,42 zł; 

5. Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa – celem programu jest dofinansowanie z budżetu 

państwa zakupu książek będących nowościami wydawniczymi, elementami wyposażenia 

biblioteki szkolnej oraz realizacji działań promujących czytelnictwo w ramach Priorytetu 3 

Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-2025. W 2022 r. wsparcie 

otrzymały 4 szkoły. Na realizację powyższego programu uzyskano dofinansowanie  

w kwocie 47 992,62 zł.; 

6. Laboratoria przyszłości - inicjatywa edukacyjna realizowana przez Ministerstwo Edukacji i Nauki 

we współpracy z Centrum GovTech w Kancelarii Prezesa rady Ministrów. Na realizację 

powyższego programu uzyskano dofinansowanie w kwocie 2 850 300,00 zł dla 28 szkół 

podstawowych; 

7. Poznaj Polskę – celem przedsięwzięcia jest uatrakcyjnienie procesu edukacyjnego poprzez 

umożliwienie dzieciom i młodzieży poznawania Polski, jej środowiska przyrodniczego, tradycji, 

zabytków kultury i historii oraz osiągnięć polskiej nauki. Na realizację powyższego 

przedsięwzięcia uzyskano dofinansowanie w kwocie 42 941,00 zł dla 4 szkół. 

 Do 31 grudnia 2022 r. kontynuowano realizację projektu skierowanego dla szkół 

zawodowych: Nowe perspektywy zawodowe. Celem projektu jest wzrost zatrudnienia wśród 

absolwentów szkół prowadzących kształcenie zawodowe, poprzez poprawę potencjału 

edukacyjnego szkolnictwa zawodowego na terenie miasta, w tym poprzez doskonalenie 

umiejętności i kompetencji zawodowych 16 nauczycieli zawodu, pracujących w placówkach, do 

których skierowany jest projekt, wzrost kompetencji, kwalifikacji i doświadczenia zawodowego 

560 uczniów, poprzez dostosowanie realizowanych form wsparcia do aktualnych trendów na rynku 

pracy oraz stworzenie w szkołach warunków odzwierciedlających naturalne środowisko pracy 

poprzez doposażenie pracowni i warsztatów w 5 Zespołach Szkolnych na terenie miasta, we 

współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym, w tym pracodawcami. Wydatki projektowe, 

obejmujące okres od 1 września 2020 do 31 grudnia 2022 wyniosły 3 099 008,50 zł, w tym budżet 

Miasta partycypował w kwocie 154 950,43 zł.  

Kolejny Projekt realizowany w 2022 r. pt.: Eksperymenty i kompetencje w Bielsku-Białej 

skierowany jest do 9 szkół publicznych realizujących podstawę programową kształcenia ogólnego 

oraz do 420 uczniów tych placówek (242 dziewcząt). W projekcie tym założono również udział  
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6 uczniów z niepełnosprawnościami i 15 z opiniami PPP ze wskazaniem do kształcenia specjalnego. 

Głównym celem programu jest wzrost kompetencji kluczowych niezbędnych na rynku pracy  

420 uczniów i uczennic uczęszczających do placówek edukacyjnych oraz podniesienie efektywności 

kształcenia w zakresie przedmiotów przyrodniczych oraz matematyki i stworzenie w 9 szkołach 

warunków dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu. Wydatki projektowe, obejmujące 

okres od 1 marca 2021 – 31 grudnia 2022 r. wyniosły 1 031 040,14 zł, w tym budżet Miasta 

partycypował w kwocie 103 104,01 zł. 

Miasto Bielsko-Biała przystąpiło do realizacji projektu grantowego pn. Wsparcie dzieci  

z rodzin pegeerowskich w rozwoju cyfrowym – Granty PPGR. Projekt zakłada nabycie  

i przekazanie przez Miasto Bielsko-Biała sprzętu komputerowego uprawnionym wnioskodawcom, 

tj. członkom rodziny w linii prostej, osoby zatrudnionej w zlikwidowanych PGR na podstawie 

złożonych oświadczeń. W ramach projektu zakupiono 18 laptopów, 2 zestawy komputerowe  

oraz 1 tablet na łączną kwotę 59 616,87 zł. 

W Bielsku-Białej funkcjonuje Program wspierania uczniów szczególnie uzdolnionych. 

Program ten jest dedykowany wspieraniu uzdolnionych uczniów, których wiedza i edukacyjne 

osiągnięcia wykraczają ponad programowe wymagania szkół. Celem programu jest motywowanie 

uczniów do odkrywania własnych uzdolnień oraz do pracy nad ich rozwijaniem i pogłębianiem 

wiedzy, zachęcanie uczniów do uczestnictwa w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, a także 

popularyzowanie wyróżniających się uczniów, ich szkół i nauczycieli w środowisku lokalnym,  

by stawali się oni pozytywnymi wzorami dla innych i podnosili aspiracje edukacyjne wszystkich 

uczniów. Formą nagrody są jednorazowe stypendia edukacyjne Prezydenta Miasta, wręczane 

uroczyście w obecności nauczycieli i rodziców. Po rozpatrzeniu złożonych wniosków, Prezydent 

Miasta, w sierpniu 2022 r. przyznał jednorazowe stypendium dla uczniów szczególnie uzdolnionych 

w roku szkolnym 2021/2022: w szkołach podstawowych 26 jednorazowych stypendiów pieniężnych 

w wysokości 1 000 zł oraz 4 nagrody rzeczowe w wysokości do 400 zł, w szkołach 

ponadpodstawowych 35 jednorazowych stypendiów pieniężnych w wysokości 1 000 zł. Miasto 

przyznaje również środki finansowe na stypendia za wyniki w nauce lub za osiągnięcia sportowe, 

przyznawane na podstawie art. 90 g ustawy o systemie oświaty. Wysokość stypendium dla danego 

ucznia ustala dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii komisji stypendialnej i rady pedagogicznej oraz 

w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę. W minionym roku na stypendia wydano 

400 509,97 zł. 

Zadaniem Miasta, realizowanym w ubiegłym roku przez Wydział Edukacji i Sportu było 

dofinansowanie pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych pracowników, którego 

dokonuje się ze środków Funduszu Pracy, przekazywanych Gminie na podstawie umowy zawartej 

z Wojewodą. Pracodawcy, spełniający wymagania określone w ustawie mogą, po zakończeniu 
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przez uczniów nauki zawodu lub przyuczenia do wykonywania określonej pracy, w ciągu trzech 

miesięcy od dnia zdania przez ucznia egzaminu, wystąpić z wnioskiem, do właściwej, zgodnie  

z miejscem zamieszkania młodocianego gminy, o dofinansowanie kosztów jego kształcenia.  

W przedmiotowej sprawie wydawane są decyzje administracyjne, będące podstawą przekazania 

środków finansowych wnioskującym pracodawcom. W roku szkolnym 2021/2022 wydano 54 

decyzji, przyznających pracodawcom dofinansowanie kosztów kształcenia pracowników 

młodocianych na kwotę 349 683,43 zł., w tym 1 decyzję dofinansowującą przyuczenie do 

wykonywania określonej pracy na kwotę 2 540,00 zł oraz 53 decyzje dofinansowujące naukę 

zawodu w kwocie 347 143,43 zł.  

W 2022 r., po raz kolejny, zagwarantowano miejsca w przedszkolach publicznych wszystkim 

zgłoszonym dzieciom. W placówkach prowadzonych przez gminę Bielsko-Biała poziom 

upowszechnienia wychowania przedszkolnego wynosił 76,34%. W ramach projektu unijnego 

Radosne przedszkolaki w Bielsku-Białej, utworzono, począwszy od dnia 1 września 2019 r., 

dodatkowych 150 miejsc wychowania przedszkolnego w Przedszkolach nr 42, 44, 49  

w Bielsku-Białej i zgodnie z założeniami przedmiotowego projektu miejsca te pozostają utrzymane 

na tym samym poziomie do 31 sierpnia 2022 r. Do realizacji specjalistycznych, dodatkowych zajęć  

w projekcie, został zakupiony sprzęt oraz pomoce dydaktyczne, które są wykorzystywane  

do realizacji zajęć także po zakończeniu projektu, m.in. do logorytmiki, arteterapii, integracji 

sensorycznej, terapii pedagogicznej, zajęć rozwijających kompetencje społeczno-emocjonalne, 

zajęć metodą Dobrego Startu. W 2021 r. rozpoczęła się realizacja projektu Mali geniusze z bielskich 

przedszkoli. Projekt zakłada wsparcie dla dzieci zamieszkałych lub uczących się na terenie  

Bielska-Białej oraz nauczycieli pracujących w placówkach objętych wsparciem. Przystąpiły do niego: 

Przedszkole Integracyjne nr 1, Przedszkole Integracyjne nr 2, Przedszkole nr 49, Przedszkole nr 55. 

Do wymienionych placówek uczęszcza obecnie ok. 600 dzieci, a 29% spośród nich jest objętych 

projektem. Wsparciem dla zaplanowanych procesów terapeutycznych jest doposażenie placówek 

w sprzęt do terapii z SI i EEG biofeedback. Termin realizacji: 1 lipca 2021 r. do 31 sierpnia 2022 r. 

Wartość projektu wynosi 1 034 693,75 zł. Uzyskano dofinansowanie ze środków UE w wysokości  

879 489,68 zł, natomiast wkład własny wyniósł 155 204,07 zł. Po zakończeniu projektu unijnego 

powyższe zadania kontynuowane są w ramach środków z budżetu gminy. 

Zapisy i rekrutacja do klas pierwszych szkół podstawowych odbyły się w terminach 

określonych zarządzeniem Prezydenta Miasta, za pomocą elektronicznego systemu naborowego. 

W klasach pierwszych szkół podstawowych prowadzonych przez Miasto rozpoczęło naukę  

1 275 dzieci. 

Miniony rok szkolny był kolejnym trudnym dla oświaty rokiem. Dużym wyzwaniem stała się, 

organizacja i obsługa pomocy zdrowotnej dla nauczycieli. W związku z obowiązującym stanem 
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prawnym nastąpiła konieczność zweryfikowania zasad przyznawania świadczeń w ramach pomocy 

zdrowotnej. Rodzaje świadczeń i powyższe zasady zostały ujęte w Regulaminie przyznawania 

pomocy zdrowotnej dla nauczycieli przedszkoli, szkół i placówek oświatowych, dla których 

organem prowadzącym jest miasto Bielsko-Biała oraz dla nauczycieli emerytów, rencistów 

i pobierających nauczycielskie świadczenia kompensacyjne, stanowiącym załącznik do uchwały  

Nr XXXVII/883/2021 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 18 listopada 2021 r. Powołana przez 

Prezydenta Miasta Komisja rozpatrzyła 72 złożone przez nauczycieli wnioski. W wyniku  

ich weryfikacji przyznano pomoc finansową na kwotę 95 669,00 zł. 
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6.6 | Kultura fizyczna i sport 

(Informacje przygotowane przez Wydział Edukacji i Sportu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej oraz 

Bielsko-Bialski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Bielsku-Białej). 

Działania Wydziału Edukacji i Sportu w zakresie sportu i turystyki ukierunkowane są na 

realizację 3 głównych celów:  

1. promocja zdrowego trybu życia wśród mieszkańców miasta poprzez organizację  

i współorganizację imprez sportowo-rekreacyjnych i turystycznych - w ramach tego zadania na 

terenie Miasta organizowane są imprezy sportowe, turystyczne i rekreacyjne o zasięgu 

lokalnym, regionalnym, a także krajowym i międzynarodowym. W tym celu podejmowana jest 

współpraca z klubami i związkami sportowymi oraz stowarzyszeniami turystycznymi, która 

obejmuje wspólne przygotowanie i przeprowadzenie przedsięwzięć, ale także udzielanie 

przez Miasto finansowego wsparcia. Celem działania jest upowszechnianie kultury fizycznej, 

aktywności oraz zdrowego trybu życia, a także – pośrednio – promocja Miasta. 

W 2022 r. Wydział Edukacji i Sportu uczestniczył w różnej formie w organizacji  

132 imprez sportowych, turystycznych i rekreacyjnych, z których największą i najbardziej 

prestiżową była organizacja Mistrzostw Polski U-18 w lekkiej atletyce oraz meczu piłkarskich 

reprezentacji Polski i Anglii do lat 20. Kontynuowany był cykl imprez sportowych zgodnie  

z kalendarzem i regulaminem międzyszkolnych zawodów sportowych organizowanych pod 

szyldem Szkolnego Związku Sportowego. W ramach Igrzysk Dzieci, Igrzysk Młodzieży oraz 

Licealiady dziewcząt i chłopców odnotowano ok. 14 000 indywidualnych startów. Ponadto 

przy wsparciu gminy w 2022 r. odbyło się 167 wycieczek i wydarzeń turystycznych, 

organizowanych przez Szkolne Koła Krajoznawczo-Turystyczne.  

 

Tabela nr 109. Imprezy sportowe i turystyczne w Bielsku-Białej na przestrzeni lat 2020-2022. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Imprezy sportowe i turystyczne 63 67 132 

Imprezy organizowane przez SKKT 98 132 167 

Źródło: Wydział Edukacji i Sportu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Po okresie ograniczeń dotyczących organizacji przedsięwzięć sportowych, wynikających  

z epidemii SARS-CoV-2, zauważalny jest znaczny wzrost liczby organizowanych imprez  
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i zawodów sportowych oraz turystycznych, przy czym wartości te nadal są niższe od 

analogicznego okresu sprzed pandemii; 

2. wspieranie rozwoju zawodników szczególnie uzdolnionych sportowo poprzez system 

nagradzania - w Bielsku-Białej od 2004 r. funkcjonuje system stypendialny, który ma na celu 

wspieranie zawodników szczególnie uzdolnionych sportowo. Zgodnie z ustawą o sporcie 

jednostki samorządu terytorialnego mogą ustanawiać i finansować okresowe stypendia 

sportowe oraz nagrody i wyróżnienia dla osób fizycznych za osiągnięte wyniki sportowe. Na 

tej podstawie oraz w oparciu o uchwałę Rady Miejskiej w Bielsku-Białej przyznawane są 

stypendia dla zawodników, którzy spełnili wymóg określony regulaminem, tj. odpowiedni 

wynik sportowy. Poza stypendiami sportowymi na podstawie uchwały Rady Miejskiej 

przyznawane są także nagrody Prezydenta Miasta dla zawodników bielskich klubów za 

osiągnięcie znaczących wyników sportowych.  

W 2022 r. przyznano ogółem 55 stypendiów sportowych na łączną kwotę 389 160,00 zł oraz 

27 nagród Prezydenta Miasta na kwotę 170 000 zł. 

 

Tabela nr 110. Stypendia sportowe i Nagrody Prezydenta Miasta na przestrzeni lat 2020-2022. 

Kategoria 

2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Ilość Kwota Ilość Kwota Ilość Kwota 

Stypendia 
sportowe 

56 504 900,00 zł 69 474 510,00 zł 55 389 160,00 zł 

Nagrody 
Prezydenta 
Miasta 

47 619 150,00 zł 16 77 000,00 zł 27 170 000,00 zł 

Źródło: Wydział Edukacji i Sportu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Malejąca liczba stypendiów i kwot na stypendia na przestrzeni lat 2020-2022 wynika ze 

zmiany trybu wspierania sportu na poziomie profesjonalnym. Od II półrocza 2019 r. zaniechano 

udzielania stypendiów zawodnikom drużyn zawodowych na rzecz przekazywania dotacji 

klubom, co znajduje odzwierciedlenie we wzroście kwot na dotacje, o czym mowa w dalszej 

części Raportu; 

3. sprawna i terminowa realizacja zadań własnych gminy w zakresie kultury fizycznej  

i turystyki - cel ten realizowany jest poprzez: 

a) wydawanie decyzji dotyczących zezwoleń na organizację sportowych imprez masowych na 

terenie Miasta – realizacja tego zadania wynika z ustawy o bezpieczeństwie imprez 

masowych, zgodnie z którą w przypadkach określonych w ww. ustawie organizatorzy, 
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chcący zorganizować na terenie Bielska-Białej imprezę sportową, zobowiązani są uzyskać 

zezwolenie Prezydenta Miasta na jej przeprowadzenie, które określa warunki, jakie 

organizator musi spełnić. Z ustawy wynika także obowiązek kontroli imprez masowych 

podwyższonego ryzyka. Tego typu kontroli dokonują przedstawiciele Prezydenta Miasta 

wskazani w wydanym zezwoleniu. W 2022 r. wydanych zostało 8 zezwoleń na ogólną liczbę 

51 imprez masowych. 

 

Tabela nr 111. Zezwolenia na organizację sportowych imprez masowych na przestrzeni lat 2019-2022. 

2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Zezwolenia Imprezy Zezwolenia Imprezy Zezwolenia Imprezy 

11 68 9 41 8 51 

Źródło: Wydział Edukacji i Sportu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

b) współpraca z Wydziałem Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości w zakresie otwartych 

konkursów ofert na realizację zadań własnych gminy na podstawie ustawy  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz konkursów wniosków na podstawie 

ustawy o sporcie. W ramach tego zadania, Wydział Edukacji i Sportu uczestniczy w procesie 

przygotowania treści i specyfikacji konkursów, określeniu celów zadania, adresatów  

i kosztów możliwych do pokrycia przez organizacje pozarządowe. Dzięki temu możliwe jest 

wspieranie działalności statutowej tych podmiotów, jak również organizacji imprez 

sportowych i turystycznych. W 2022 r. w zakresie kultury fizycznej i turystyki przyznano 

dotacje na 113 projektów na ogólną kwotę 12 321 793 zł. 

 

Tabela nr 112. Dotacje na zadania z zakresu kultury fizycznej i turystyki na przestrzeni lat 2020-2022. 

2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Projekty Kwota Projekty Kwota Projekty Kwota 

102 12 165 500,00 zł 92 10 955 500,00 zł 113 12 321 793,00 zł 

Źródło: Wydział Edukacji i Sportu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

c) prowadzenie ewidencji innych obiektów świadczących usługi hotelarskie i pól biwakowych 

– obowiązek realizacji zadania wynika z ustawy o usługach hotelarskich oraz usługach 
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pilotów wycieczek i przewodników turystycznych. Ewidencja nie obejmuje obiektów 

hotelarskich: hoteli, moteli, pensjonatów, kempingów, domów wycieczkowych, schronisk  

i schronisk młodzieżowych, których ewidencję prowadzi Marszałek Województwa 

Śląskiego. Na dzień 31 grudnia 2022 r. w ewidencji innych obiektów, w których są 

świadczone usługi hotelarskie znajdują się 42 obiekty. Do ewidencji pól biwakowych nie 

zgłoszono żadnego obiektu. 

 

Tabela nr 113. Liczba obiektów świadczących usługi hotelarskie w mieście Bielsko-Biała na przestrzeni lat 
2020-2022. 

Kategoria 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Liczba obiektów 
świadczących usługi 
hotelarskie 

37 40 
 

42 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Edukacji i Sportu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej na podstawie 
danych od Marszałka Województwa Śląskiego. 

 

 

Wykres 31. Środki na stypendia sportowe, dotacje i nagrody za wyniki sportowe w latach 2019-2022. 

Źródło: Wydział Edukacji i Sportu Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej 
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Wydział Edukacji i Sportu sprawuje nadzór nad miejską jednostką organizacyjną – Bielsko-

Bialskim Ośrodkiem Sportu i Rekreacji. 

 

Bielsko-Bialski Ośrodek Sportu i Rekreacji 

 Bielsko-Bialski Ośrodek Sportu i Rekreacji (zwany dalej BBOSiR) działa jako samorządowa 

jednostka budżetowa. Do podstawowych zadań BBOSiR-u należy: 

1. upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji, 

2. zarządzanie obiektami sportowymi i rekreacyjnymi Gminy i udostępnianie ich społeczeństwu, 

3. promocja turystyczna Bielska-Białej. 

BBOSiR zarządza, administruje, utrzymuje w sprawności technicznej i usługowej oraz udostępnia 

obiekty sportowo – rekreacyjne mieszkańcom miasta oraz okolic, klubom sportowym, 

zorganizowanym grupom społecznym, stowarzyszeniom, itp. Jednostka zarządza 14 obiektami 

sportowo-rekreacyjnymi, których majątek wynosi ponad 29o mln złotych. W 2022 r. z obiektów 

BBOSiR skorzystało ponad 900 tys. osób. 

 

Wydarzenia sportowo-rekreacyjne  

 W ramach upowszechniania kultury fizycznej, sportu i rekreacji BBOSiR w 2022 r. był 

organizatorem i współorganizatorem wielu wydarzeń i warsztatów sportowo-rekreacyjnych, które 

były skierowane do zarówno młodszych, jak i starszych mieszkańców Bielska-Białej. Do corocznych 

sztandarowych imprez zaliczyć można akcję Zima i Lato w Mieście, które od lat cieszą się 

niesłabnącym zainteresowaniem i dużą frekwencją wśród dzieci i młodzieży.  

 Pierwsza z nich była skierowana przede wszystkim do miłośników sportów zimowych,  

dla których przygotowano warsztaty nauki jazdy na nartach i łyżwach. Ponadto zorganizowano 

warsztaty pływackie, samoobrony dla dziewcząt, piłki ręcznej, tenisa stołowego i tańca. 

Największym zainteresowanie i frekwencją spośród przygotowanych w akcji wydarzeń były: cykl 

turniejów Grand Prix Bielska-Białej w tenisie stołowym oraz współorganizowane przez BBOSiR II 

Zimowy Bieg Zbója i Zimowy Bieg KaRunBa. 

Podobna oferta została skierowana do dzieci i młodzieży pozostających w mieście podczas 

wakacji letnich. Składała się z warsztatów i zawodów sportowych m.in. w piłce nożnej, tenisie 

stołowym, strzelectwie, pływaniu, jeździe na rolkach i deskorolce. Największą frekwencją cieszyły 

się imprezy plenerowe skierowane dla całych rodzin, m.in. Witajcie wakacje na sportowo czy 

Pożegnanie Lata na pływalni „Start”. Z bogatej oferty skorzystało blisko 15 tys. uczestników. Inną  

z prestiżowych imprez sportowych w roku 2022 było zorganizowanie IV Mistrzostw Miasta  

w Biegach Górskich – „Letniego Biegu Zbója”. Cztery poprzednie edycje to rekordowa frekwencja 
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uczestników. W roku 2022 listy startowe były już zamknięte praktycznie na miesiąc przed imprezą, 

stąd ponad 1 600 zawodników i zawodniczek z całej Polski. Impreza ta zbiera pozytywne recenzje  

i jest doskonałą promocją Bielska-Białej i masywów górskich będących w jego rejonie.  

 Od kilkunastu lat w hali OSR „Victoria” spotykają się amatorzy tenisa stołowego,  

aby rywalizować w rozgrywkach największej w regionie Bielsko-Bialskiej Amatorskiej Lidze Tenisa 

Stołowego. W roku 2022 w rozgrywkach wzięło udział 20 drużyn. Dużym zainteresowaniem,  

jak co roku cieszył się cykl turniejów Grand Prix Bielska-Białej w różnych kategoriach wiekowych  

dla dzieci, młodzieży i dorosłych, w których sklasyfikowano 371 zawodników. Również, jak co roku, 

BBOSiR zorganizował VIII Otwarte Mistrzostwa Miasta Bielska-Białej „Rakietka-deska”  

oraz Mistrzostwa bielskich szkół podstawowych i średnich. Dwa razy w tygodniu w hali OSR 

„Victoria” prowadzone były warsztaty z podstaw tenisa stołowego, w których udział brało 

każdorazowo od 15 do 20 chłopców i dziewcząt. 

 Sukcesem mijającego roku okazała się impreza Żaki Rządzą dla dzieci klas I-III 

ze szkół podstawowych. W dwóch edycjach wiosennej i jesiennej wzięło udział blisko 400 

uczestników z 38 szkół, którym kibicowała duża liczba kibiców w osobach rodziców, rodzeństwa  

i dziadków. 

BBOSiR w ramach swoich działań prowadził również warsztaty rekreacyjno-sportowe.  

W marcu, listopadzie i grudniu 2022 r. na lodowisku Kompleksu Sportowego „Orlik” zorganizowano 

Warsztaty nauki jazdy na łyżwach w pięciu krokach dla dzieci i dorosłych oraz w takiej samej formie 

w okresie września i października warsztaty nauki jazdy na rolkach, które cieszyły się dużym 

zainteresowaniem uczestników. 

 Ośrodek już po raz dziewiąty był organizatorem Mistrzostw Miasta Bielska-Białej w piłce 

nożnej 11 osobowej dla starszych panów. Impreza ta cieszy się od lat dużym powodzeniem, 

a skierowana jest do grupy weteranów bielskiej piłki nożnej, którzy przed laty występowali  

w drużynach naszego miasta i stanowili o ich sile. Takie spotkania to nie tylko możliwość rywalizacji 

sportowej, ale również integracja i możliwość spotkania się po latach, odnowienia dawnych 

znajomości i przyjaźni. W tych mistrzostwach udział wzięło 5 drużyn. Kolejnym wydarzeniem 

sportowo-rekreacyjnym, które cieszy się od lat niesłabnącym zainteresowaniem był cykl biegów  

na orientację Bielsko-Biała Nocą, organizowanych na terenie naszego miasta. W mijającym roku 

odbyły się 4 edycje, od września do grudnia. Impreza ta dedykowana jest dla rodziców z dziećmi, 

młodzieży oraz zawodowych biegaczy. W imprezie oprócz bielszczan wzięli udział przedstawiciele 

innych miast województwa śląskiego i Małopolski. W jesiennych edycjach każdorazowo 

wystartowało 0koło 300 osób. Wydarzenie Bielsko-Biała Nocą to doskonała promocja miasta. 

 Łącznie BBOSiR w 2022 zorganizował i współorganizował ponad 100 imprez sportowo-

rekreacyjnych, w których udział wzięło ponad 70 tys. uczestników. Różnego rodzaju warsztatami 
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objęliśmy grupę ponad 7 tys. osób w różnym przedziale wiekowym. Razem w naszych imprezach  

i warsztatach oraz amatorskich rozgrywkach ligowych udział wzięło prawie 90 tys. osób.  

 W 2022 r. nadal rozwijany był Dział Marketingu, który powstał w 2 połowie 2021 r. Jego 

zadaniem w 2022 r. było pozyskiwanie podmiotów (firm, osób fizycznych prowadzących 

działalność gospodarczą), które chciałyby promować swoje usługi, produkty itp. poprzez reklamę 

na obiektach BBOSIR, a także podczas szeregu imprez organizowanych czy współorganizowanych 

przez Ośrodek. Przez prezentację na stronie internetowej, facebooku czy Instagramie BBOSiR stał 

się rozpoznawalną marką wśród mieszkańców Bielska-Białej, również wśród potencjalnych 

klientów na reklamę. Prowadzone działania marketingowe przyczyniły się do pozyskania środków 

z tytułu reklam, jak również pozyskania sponsorów dla wielu imprez organizowanych przez 

Ośrodek. Do takich imprez zaliczyć można m.in. 2 turnieje Żaki Rządzą, Plaża BB, Dębowiec letnią 

porą, Rakietka Deska, festyny rodzinne na pływalni „Start”. 

 

Program Powszechnej Nauki Pływania 

 Program Powszechnej Nauki Pływania dedykowany jest dla uczniów klas III. W roku 

szkolnym 2022/2023 od września programem objętych zostało 1 980 uczniów z 20 placówek 

oświatowych. 
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Miejska baza sportowa 

 

Tabela nr 114. Liczba osób korzystająca z miejskiej bazy sportowej w 2021 i 2022 r. 

Obiekt 2021 r. 2022 r. 

Pływalnia „Start” Bielsko-Biała, ul. Startowa 36 (obiekt 
sezonowy) 

ponad 48 000 
czerwiec-wrzesień 

 57 000 
czerwiec-wrzesień 

Pływalnia „Panorama” Bielsko-Biała, ul. Marii Konopnickiej 5 

(obiekt wyłączony  
z eksploatacji -  

w związku z planowaną 
modernizacją) 

(obiekt wyłączony  
z eksploatacji –  

w związku  
z prowadzoną 
modernizacją 

Kryta Pływalnia „Troclik”,  
ul. gen. Kazimierza Sosnkowskiego 14 

ok. 105 000 176 000  

Hala Wielofunkcyjna, ul. Karbowa 26  
(łączna liczba zawodników, kibiców i uczestników ) 

52 000 119 000* 

Stadion Miejski, ul. Tadeusza Rychlińskiego 21  
(łączna liczba widzów) 

23 mecze  
51 765 w tym  

16 139 / 3 mecze 
Rakowa 

Częstochowa 

18 meczów  
56 000   

Stadion Piłkarski „Młyńska”, ul. Młyńska 52  ok. 15 000* ok. 16 000* 

Stadion Piłkarski „Zapora” , ul. Jaworzańska 116  ok. 5 000* ok. 5 500* 

Stadion Lekkoatletyczny „Sprint”, ul. Jaworzańska 120  ponad 40 000* ok. 45 000* 

Kompleks Sportowy ,,Orlik”, ul. Juliusza Słowackiego 27b  ok. 5 000* ok. 50 000* 

Kompleks Sportowy ,,Orlik”– sezonowe lodowisko, 

ul. Juliusza Słowackiego 27b 
ok. 38 000* ok. 59 000* 

Tereny rekreacyjne „Błonia”, ul. Pocztowa 43  ok. 70 000* ok. 80 ooo* 

Ośrodek Sportu i Rekreacji „Victoria”, ul. Bratków 16  ok. 50 000* ok. 75 500* 

BBORN “Dębowiec” 0 171 000* 

* wartość szacunkowa  

Źródło: Bielsko-Bialski Ośrodek Sportu i Rekreacji. 
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Pływalnia „Start” Bielsko-Biała, ul. Startowa 36.  

 Pływalnię „Start” w okresie od 7 czerwca do 12 września 2022 r. odwiedziło blisko 57 tys. 

osób.  

Pływalnia „Start” to nowoczesny, ogrodzony kompleks basenów z infrastrukturą 

sportowo-rekreacyjną. W bogatym wyposażeniu znajdują się dwie stalowe niecki, jedna  

o wymiarach olimpijskich, druga rekreacyjna o nieregularnym kształcie. Na odpoczywających 

czekają dwie atrakcyjne zjeżdżalnie oraz zespół masaży wodno-powietrznych z rwącą rzeczką. Na 

terenie kompleksu dla dzieci wybudowano plac zabaw z piaskownicą i brodzik, natomiast dla 

młodzieży i dorosłych przewidziano dwa boiska do siatkówki plażowej, boisko do streetballa, dwa 

korty tenisowe, ściankę wspinaczkową i widownie terenowe. Na obiekcie istnieje również ciekawa 

architektura zieleni z licznymi zadaszeniami i drewnianymi mostkami oraz górskim strumykiem.  

W sąsiedztwie znajdują się szlaki turystyczne, w tym szlak na Kozią Górę. Do obiektu można łatwo  

i szybko dojechać z centrum miasta autobusami nr 1, 10, 24. 

W minionym sezonie Dział Organizacji Imprez przeprowadził na obiekcie następujące 

imprezy: 

1. Mistrzostwa Miasta Bielska-Białej w Pływaniu Szkół Podstawowych i Gimnazjalnych; 

2. Rodzinne pikniki Witajcie wakacje na sportowo, Półmetek wakacji na sportowo oraz Żegnajcie 

wakacje na sportowo; 

3. Turniej siatkówki plażowej Plaża BB-2022; 

4. Charytatywny turniej piłki ręcznej plażowej; 

5. Aqua aerobik. 

 

Pływalnia „Panorama” Bielsko-Biała, ul. Marii Konopnickiej 5. 

 Pływalnia „Panorama” to obiekt sezonowy czynny w okresie letnim. 

Od roku 2020 obiekt z uwagi na planowaną modernizację został wyłączony z eksploatacji.  

W dniu 28 marca 2022 r., przekazaniem placu budowy rozpoczęła się modernizacja pływalni 

„Panorama”. W ciągu 13 miesięcy wykonawca ma stworzyć nowoczesny obiekt sportowo - 

rekreacyjny. Zakres prac obejmuje m.in. remont dwóch istniejących żelbetowych niecek 

basenowych. Na terenie pływalni powstaną: basen do skoków o głębokości 3,8 m, 10-cio torowy 

basen pływacki, basen do nauki pływania, basen rekreacyjny z atrakcjami wodnymi oraz brodzik dla 

dzieci. Przewidziano także budowę wodnego placu zabaw. Dodatkowo wyremontowane zostaną 

pomieszczenia zaplecza sanitarnego, widownia, budynki administracyjne czy chodniki. Prace 

modernizacyjne na pływalni „Panorama” mają zostać zakończone przed sezonem letnim 2023 r. 
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Kryta Pływalnia „Troclik”, ul. gen. Kazimierza Sosnkowskiego 14  

Obiekt całoroczny czynny od godz. 6.00-22.00 w tygodniu i 7.00-22.00 w weekendy i święta. 

Otwarta w 2006 r. kryta pływalnia "Troclik" to obiekt dla osób indywidualnych oraz grup 

zorganizowanych. Pływalnia wyposażona jest między innymi w zespół masaży wodno-

powietrznych, podświetlane niecki i bezpłatny parking. Prowadzona jest na niej nauka pływania dla 

dzieci i dorosłych oraz aqua aerobik, a cały kompleks jest przystosowany dla osób  

z niepełnosprawnością. 

 Na obiekcie prowadzone są rezerwacje torów dla szkół, klubów pływackich oraz 

podmiotów zajmujących się nauką pływania czy aqua aerobikiem. 

 W roku 2022 z obiektu „Troclik” skorzystało 176 tys. osób.  

 Pływalnia posłużyła także do organizacji imprez: 

1. zajęć nauki pływania w ramach akcji Zima i Lato w Mieście; 

2. zajęć w ramach programu powszechnej nauki pływania klas trzecich, realizowanych przez 

profesjonalną kadrę instruktorską; 

3. Mistrzostw Miasta Bielska-Białej w pływaniu Szkół Ponadpodstawowych; 

4. IX Zawodów Pływackich o „Ciupagę Ondraszka”. 

 

Hala Wielofunkcyjna, ul. Karbowa 26  

Obiekt czynny całodobowo, służący do organizacji imprez sportowych, targowych, 

wystawienniczych i muzycznych.  

 W okresie styczeń – grudzień 2022 r. w hali i na terenach zewnętrznych odbyły się  

94 wydarzenia, które wykorzystały praktycznie wszystkie podstawowe funkcje hali, tj. funkcję 

targową, wystawienniczą, koncertową i sportową.  

 W 2022 r. w obiekcie mecze i treningi rozgrywały drużyna siatkówki Pierwszej Ligi Mężczyzn 

BBTS S.A., która wywalczyła awans i od września uczestniczyła w rozgrywkach męskiej Plus Ligi  

oraz siatkarki ekstraklasowej drużyny Bialskiego Klubu Sportowego S.A. Łącznie w 2022 r. w hali 

rozegrano 33 mecze. 

 W 2022 r. odbyły się następujące wydarzenia sportowe, m.in. Puchar Europy Kadetów  

w Judo, Mistrzostwa Europy w Karate, X Memoriał Agaty Mróz-Olszewskiej, Indywidualne 

Mistrzostwa Śląska w Akrobatyce Sportowej, I Halowy Turniej Żaki Rządzą klas uczniów I-III  

w piłce nożnej, wystawy i targi: Energetab, EkoStyl, Łakoć, Międzynarodowe Targi Budownictwa, 

Międzynarodowe Targi Motoryzacyjne Moto Show oraz imprezy kulturalne: Polska Noc Kabaretowa, 

koncerty – Lady Pank, Cleo, Serce dla dzieci z Ukrainy, występ Narodowego Baletu Gruzji Sukhishvili. 

 W hali pod Dębowcem działa Centrum Rehabilitacji Ortopedyczno-Sportowej „Re-Ha 

Forma”, z którego usług skorzystało blisko 12 tys. pacjentów.  
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 Sala konferencyjna w hali od stycznia do marca służyła jako miejski punkt szczepień przeciw 

Covid 19. W tym okresie z tego punktu skorzystało ok. 1,2 tys. osób. W pozostałych miesiącach 

odbyły się w niej kursokonferencje, wykłady, odprawy techniczne, zawody w szachach, zebrania 

oraz spotkania przedmeczowe drużyn siatkarskich (łącznie 13). 

 

Tabela nr 115. Imprezy organizowane w Hali Wielofunkcyjnej przy ul. Karbowej 26 w latach 2021-2022. 

Kategoria 2021 r. 2022 r. 

Liczba imprez ogółem 
w tym: 
imprezy sportowe 
imprezy kulturalne, koncerty 
targi, wystawy 
konferencje, szkolenia 

70 
 

57 
3 
4 
4 

94 
 

65 
6 
10 
13 

Szacunkowa łączna liczba widzów i uczestników ok. 52 000 ok. 119 000 

Źródło: Bielsko-Bialski Ośrodek Sportu i Rekreacji.  

 

Obiekt Sportowy OSR Victoria ul. Bratków 16  

 Obiekt czynny całodobowo, służący do organizacji imprez sportowych, treningów, w hali 

sportowej i na boisku zewnętrznym z nawierzchnią poliuretanową. W swoich zasobach obiekt 

dysponuje 17 pokojami noclegowymi, restauracją „Victoria”, małą salką treningową. Na terenie 

obiektu znajduje się przychodnia sportowo-rehabilitacyjna „Zdrowie”, gabinet korekcji stóp  

i kręgosłupa. W obiekcie ma swoją siedzibę i salę do ćwiczeń Klub Sportów Azjatyckich „ATEMI”. 

Hala sportowa czynna jest od godz.7.00 do 24.00. Do południa w tygodniu korzystały z niej szkoły,  

a popołudniami kluby sportowe, II ligowy klub koszykarski „Basket Hills”, I ligowy klub tenisa 

stołowego BISTS, Bielska Liga Koszykówki oraz klienci indywidualni. Ponadto w weekendy 

odbywały się mecze oraz turnieje drużyn „Basket Hills”, klubu BISTS , BLK czy Bielsko-Bialskiej 

Amatorskiej Ligi Tenisa Stołowego oraz Grand Prix Bielska-Białej w tenisie stołowym, a także różne 

inne okazjonalne rozgrywki sportowe. Część obiektu przeznaczona na pokoje gościnne służyła od 

marca 2022 r. uchodźcom z Ukrainy, a w szczególności kobietom z dziećmi, które w obiekcie 

znalazły schronienie uciekając z powodu działań wojennych w Ukrainie. Od początku wojny 

schronienie w obiekcie znalazło 45 osób (łącznie 12 058 os./noclegów). W tym trudnym dla nich 

okresie, codziennie mogli liczyć na pomoc pracowników BBOSiR. Biorąc pod uwagę cały rok 2022 

wykorzystanie noclegów wynosiło ok. 14 tys. os./noclegów. Ponadto na terenie obiektu 

zlokalizowany był Punkt Nieodpłatnej Pomocy Prawnej. 
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 Z hali sportowej OSR „Victoria” na potrzeby organizacji różnego typu zawodów skorzystało 

blisko 27,5 tys. osób. Ponadto z boiska zewnętrznego korzystała w godzinach przedpołudniowych 

Szkoła Integracyjna nr 6, a po południu swoje treningi prowadziły inne stowarzyszenia oraz osoby 

indywidualne i mieszkańcy. W sumie z boiska skorzystało 560 osób. W lutym w trakcie ferii na 

boisku została uruchomiona ślizgawka, którą odwiedziły 1 133 osoby, a z małej sali treningowej  

(w obiekcie) skorzystało 2 140 osób. Łącznie z obiektu OSR „Victoria” w roku 2022 skorzystało 

razem z najemcami, pacjentami, osobami korzystającymi z punktu nieodpłatnej pomocy prawnej 

ponad 75,5 tys. osób. 

 

Stadion Miejski, ul. Tadeusza Rychlińskiego 21  

Obiekt całoroczny, zarządzany 24h na dobę, pojemność stadionu to 15 316 miejsc, wszystkie 

siedzące i zadaszone.  

 W 2022 r. odbyły się następujące wydarzenia: 

a) 15 meczów I ligi piłki nożnej z udziałem klubu TS „Podbeskidzie”; 

b) w ramach eliminacji Mistrzostw Europy U-21 mecz Ukraina – Słowacja; 

c) z okazji 100- lecia klubu BKS „Stal” mecz piłkarski BKS „Stal” - VfL „Wolfsburg”; 

d) mecz Polska-Anglia U-20. 

W 2022 r. w ramach rozgrywek na Stadionie Miejskim w 15 meczach I ligi TS Podbeskidzie,  

2 meczach międzypaństwowych oraz 1 meczu z okazji 100-lecia BKS „Stal” udział wzięło prawie 56 

tys. kibiców. Na obiekcie wynajmowane są lokale i pomieszczenia biurowe, a plac wielofunkcyjny 

poza dniami meczowymi wynajmowany jest różnym podmiotom jako miejsca parkingowe (100 

miejsc). 

 

Stadion Piłkarski „Młyńska”, ul. Młyńska 52. 

 Obiekt całoroczny ze sztuczną murawą i oświetleniem boiska, czynny przez 7 dni  

w tygodniu. Pojemność stadionu to 677 miejsc siedzących zadaszonych.  

 Jest to obiekt, na którym rozgrywane są treningi oraz mecze piłki nożnej różnych klas 

rozgrywkowych (m.in. BKS „Stal”, TS „Podbeskidzie” II, TS „Bielskie Orły”, BBTS 

„Podbeskidzie”, LKS „Zapora”, LKS Międzyrzecze, „Rekord”, UKS „Akademia Sportu”, TS 

„Podbeskidzie” oraz TS „Kuloodporni”).  

 Z obiektu w 2022 r. skorzystało ok. 16 tys. osób.  
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Stadion Piłkarski „Zapora”, ul. Jaworzańska 116. 

 Obiekt piłkarski sezonowy. Boisko piłkarskie o wymiarach 105 m x 64 m. Na terenie 

obiektu przy płycie boiska znajduje się 4 torowa tartanowa bieżnia rozgrzewkowa. Obiekt 

posiada nowe zaplecze szatniowo-sanitarne. Na obiekcie trenowały różne grupy wiekowe 

młodzieży od skrzatów do juniorów oraz seniorzy.  

 Swoje mecze rozgrywa LKS ,,Zapora” Wapienica oraz trenuje drużyna bielskich 

oldbojów TS „Bielskie Orły”. Na terenie obiektu w 2022 roku odbyły się Mistrzostwa Bielska -

Białej Oldbojów, Turniej Memoriałowy im. dr. Sławomira Wojtulewskiego.  

W 2022 r. z obiektu skorzystało ok. 5,5 tys. osób.  

 W grudniu 2022 r. rozpoczęła się modernizacja obiektu, obejmująca m.in. wykonanie nowej 

nawierzchni boiska z trawy syntetycznej, budowę trybun dla ok. 430 os., a także zamontowanie 

energooszczędnego oświetlenia LED płyty boiska. Przewiduje się, że otwarcie zmodernizowanego 

boiska nastąpi w połowie 2023 r. 

  

Stadion Lekkoatletyczny „Sprint”, ul. Jaworzańska 120  

 Obiekt całoroczny o powierzchni około 3 ha udostępniony nieodpłatnie mieszkańcom 

miasta Bielska-Białej. Obiekt czynny przez 7 dni w tygodniu od 7.00 do 22.00.  

W sezonie zimowym odśnieżane były dwa tory bieżni lekkoatletycznej, które 

umożliwiają prowadzenie treningów sportowych i rekreacyjnych.  

W 2022 r. na terenie obiektu odbyły się następujące imprezy:  Młodzieżowe 

Mistrzostwa w Lekkoatletyce, 21 edycja Mityngu „Beskidianathletic”, cykl czwartków 

lekkoatletycznych, cykl mityngów Śląskiego Związku LA, treningi piłkarskie oraz rozgrywki 

młodzieżowe LKS „Zapora” Wapienica, treningi lekkoatletyczne KS „Sprint”, „Just Team”, 

piknik rodzinny LKS „Zapora”, treningi szkółki piłkarskiej „Football Academy” oraz rekreacja 

mieszkańców Bielska-Białej i okolic.  

Ze stadionu lekkoatletycznego i boisk piłkarskich w 2022 r. skorzystało około 45 tys. 

osób.  

 

Kompleks Sportowy ,,Orlik”, ul. Juliusza Słowackiego 27  b. 

 Obiekt całoroczny, czynny codziennie: poniedziałek -piątek 7.00-22.00, sobota-

niedziela i święta 8.00-21.00. Na obiekcie znajduje się 300 metrowa bieżnia tartanowa, boisko 

piłkarskie ze sztuczną trawą 63 m x 32 m i trybuna na 50 miejsc, siłownia (11 urządzeń), 2 stoły 

do tenisa stołowego i piłkarzyków, rzutnia do pchnięcia kulą, dwa rozbiegi i zeskoki do sk oku 

w dal. Na obiekcie znajduje się boisko wielofunkcyjne do siatkówki i koszykówki. Obiekt 

posiada budynek administracyjno-szatniowo-sanitarny. 
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 Na ,,Orliku” funkcjonują dwie amatorskie ligi piłkarskie: Bielsko -Bialska Amatorska Liga 

Piłki Nożnej ,,ORLIK” oraz Bielska Liga „6”. Pod namiotem odbywały się zajęcia z koszykówki, 

szermierki oraz zajęcia gimnastyki dla seniorów organizowane przez Stowarzyszenie 

Akademia Seniora. Na terenie obiektu trenują zorganizowane grupy lekkoatletyczne „Just 

Team” oraz KS „Sprint”. Obiekt służy wielu dużym wydarzeniom - jedn0 z największych 

organizowanych przez BBOSiR to turniej piłkarski klas I -III „Żaki Rządzą” z udziałem 18 szkół  

i 200 dzieci, a także ich rodziców, rodzeństwa i dziadków. Oprócz tego została zorganizowana  

przez Urząd Miejski, Stowarzyszenie Akademia Seniora oraz BBOSiR impreza dla osób 

starszych „Senioriada”. 

W 2022 r. z obiektu KS „Orlik skorzystało ponad 50 tys. osób.  

 

Kompleks Sportowy ,,Orlik”– sezonowe lodowisko, ul. Juliusza Słowackiego 27b.  

 Od sezonu 2013/2014 na dolnej płycie kompleksu „Orlik” w okresie od listopada do 

marca funkcjonuje zadaszone lodowisko o wymiarach ok. 1 000 m². W 2022  r. lodowisko czynne 

było od stycznia do marca i ponownie od 11 listopada 2022 r. w godz. od 10.00 do 22.00.  

Z obiektu skorzystało 2022 ponad 59 tys. osób. BBOSiR przeprowadził na tym obiekcie naukę 

jazdy na łyżwach dla dzieci i dorosłych oraz imprezę Mikołaj na lodzie. 

 

Tereny Rekreacyjne „Błonia”, ul. Pocztowa 32.  

 Obiekt całoroczny, czynny codziennie od 7.00 do 22.00 z funkcją sportowo-

rekreacyjno-wypoczynkową. Na terenie „Błoni” znajduje się asfaltowe boisko wielofunkcyjne, 

tor pumptrack, minigolf, skatepark, dwie wypożyczalnie rowerów, plac zabaw dla dzieci oraz 

punkty gastronomiczne. 

 W roku 2022 obiekt gościł podczas różnych imprez około 80 tys. klientów. Rosnąca  

na przestrzeni lat popularność i coraz większa liczba odwiedzających spowodowana jest 

wyjątkowo malowniczym położeniem obiektu oraz okolicznymi trasami rowerowymi  

dla miłośników jazdy po górach, ściągająca miłośników tej dyscypliny sportu zarówno  

z Bielska-Białej, jak i ościennych gmin. Naszymi gośćmi są także rowerzyści z całej Polski  

i zagranicy. 

 W roku 2022 odbyły się m.in. impreza Święto Kolorów, IV Letni Bieg Zbója, II Zawody 

Rowerowe o „Puchar Reksia”, Zawody Rowerowe na Pumptracku.  
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Bielsko-Bialski Ośrodek Rekreacyjno-Narciarski „Dębowiec” 

Na podstawie Zarządzenia Prezydenta Miasta Bielska-Białej z dnia 13 października 2021 r. 

Bielsko-Bialskiemu Ośrodkowi Sportu i Rekreacji powierzone zostały zadania związane  

z utrzymaniem i zarządzaniem infrastrukturą sportowo-rekreacyjną na stoku Dębowca. Od grudnia 

2021 r. ośrodek narciarski został przekazany do BBOSiR, a ZIAD Bielsko-Biała S.A. w wyniku 

ogłoszonego przetargu został jego operatorem.  

Najważniejsze informację dotyczące stoku Dębowca w 2022 roku: 

1. w roku 2022 sprzedano 49 tys. szt. biletów oraz karnetów, co daje w sumie ok. 171 tys. os./ 

wyjazdów; 

2. sezon zimowy 2021/2022 trwał od 15 stycznia 2022 r. do 16 marca 2022 r. (58 dni śnieżnych),  

w tym okresie liczba przewozów wyniosła ponad 137 tys. os./ wyjazdów. 

Dodatkowym przychodem obiektu są wpływy z reklam i najmu.  

Na stoku „Dębowca” odbyło się szereg imprez, m.in. Piknik rodzinny Dębowiec Letnią Porą, 

cykl koncertów Letnie Brzmienie (Sobel, Ralph Kamiński, Sanah, na którym to koncercie bawiło się 

ok. 7 000 osób). Ponadto dwukrotnie zawitało na stok Kino Letnie. 

Z inwestycji podnoszących atrakcyjność ośrodka dla turystów dokonano: 

1. zakupu 8 szt. uchwytów na rowery, na których montaż otrzymano zgodę Transportowego 

Dozoru Technicznego z Warszawy; 

2. zainstalowano lunetę przy górnej stacji kolei linowej. 

 

Miejskie Centrum Informacji Turystycznej 

 Miejskie Centrum Informacji Turystycznej od początku w ramach swojej działalności 

prowadzi informację turystyczną oraz sprzedaż pamiątek związanych z miastem Bielsko-Biała  

i regionem. Sukcesywnie poszerzana jest oferta materiałów do sprzedaży, co czyni ją bardziej 

atrakcyjną dla klientów, czego dobitnym przykładem jest wzrost sprzedaży w 2022 r. o 35%. MCiT 

był czynny w tygodniu od 8.00 do 18.00., a w soboty od 8.00 do 16.00. 

 

Tabela nr 116. Statystyki Miejskiego Centrum Informacji Turystycznej w latach 2021-2022. 

Kategoria 2021 r. 2022 r. 

Goście z Polski, którzy osobiście odwiedzili siedzibę MCIT  24,5 tys. osób 
ponad 39 tys. 

osób 

Goście z zagranicy, którzy osobiście odwiedzili siedzibę MCIT 650 osób 1 266 osób 

Źródło: Miejskie Centrum Informacji Turystycznej. 
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Najczęściej w roku 2022 odwiedzali MCIT goście z kraju, z województw: mazowieckiego, 

śląskiego, opolskiego, pomorskiego, zachodniopomorskiego i małopolskiego. 

Z zagranicy najczęstszymi gośćmi byli turyści z Czech i Słowacji, a ponadto z Austrii oraz 

Niemiec. 
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6.7 | Kultura i promocja 

(Informacje przygotowane przez Wydział Kultury i Promocji Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej – oraz 

instytucje kultury) 

Samorząd miasta Bielska-Białej realizuje zadania z zakresu upowszechniania kultury, 

wspierania i promocji twórczości, edukacji kulturalnej oraz działań i inicjatyw na rzecz kultury.  

Zadania związane z kulturą i promocją realizuje Wydział Kultury i Promocji, którego misją 

jest rozbudzanie i kształtowanie potrzeb kulturalnych mieszkańców, wzbogacanie oferty 

kulturalnej Miasta i tworzenie jego kulturowej tożsamości oraz promocja Miasta  

i konsekwentne budowanie marki Bielska-Białej jako miasta przyjaznego, pogodnego, z bogatą 

ofertą kulturalną, malowniczo położonego w górach, w świadomości mieszkańców, potencjalnych 

przyszłych mieszkańców oraz turystów krajowych i zagranicznych. W ramach tej misji realizowane 

są następujące cele: 

1. sprawowanie nadzoru merytorycznego nad instytucjami kultury, dla których miasto  

Bielsko-Biała jest organizatorem; 

2. organizacja i współorganizacja imprez kulturalnych na terenie Miasta; 

3. prowadzenie spraw związanych z przyznawaniem dorocznych nagród w dziedzinie kultury 

i sztuki IKAR, dorocznych nagród w dziedzinie teatru oraz stypendiów twórczych miasta 

Bielska-Białej; 

4. przygotowanie i edycja wydawnictw związanych z kulturą; 

5. współprowadzenie spraw związanych z otwartymi konkursami ofert na realizację zadań 

publicznych w zakresie kultury i sztuki; 

6. organizacja i współorganizacja konkursów i przeglądów w obszarze kultury i sztuki; 

7. wzmocnienie pozycji Bielska-Białej jako celu wyjazdu weekendowego i wakacyjnego; 

8. podniesienie rozpoznawalności marki Bielska-Białej poprzez działania wizerunkowe; 

9. kreowanie wizerunku Bielska-Białej jako atrakcyjnego miejsca do zamieszkania i pracy.  

 Wydział koordynował organizację Dni Bielska-Białej 2022, które odbyły się w dwa weekendy: 

26-28 sierpnia oraz 2-4 września 2022 r. ożywiając wiele przestrzeni Miasta i wychodząc naprzeciw 

oczekiwaniom mieszkańców. Na obchody Dni Bielska-Białej złożyło się ponad 30 różnorodnych 

wydarzeń, a wśród nich: Bajkowa Parada Przedszkolaków, niezwykły koncert Tomasz Organek 

 i Iwona Loranc, obchody jubileuszu 120-lecia Domu Polskiego, uroczystości jubileuszowe z okazji 

240-lecia Parafii ewangelicko-augsburskiej w Bielsku, koncerty, widowiska, pikniki, animacje, 

spotkania autorskie, warsztaty dla dzieci, wystawy i kuratorskie oprowadzania, a także Jarmark  

w Białej, dni otwarte na lotnisku i w Teatrze Lalek Banialuka oraz Dobranocka, czyli czytanie 

performatywne w wykonaniu aktorów tego teatru. Zorganizowane zostały dwa pikniki: Piknik 
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rodzinny – dzień otwarty Miejskiego Domu Kultury oraz Piknik dzielnicowy w Straconce, który był 

nagrodą w konkursie WyBBieram czyste miasto. Tradycyjnie już w oknie Teatru Polskiego odbyło się 

widowisko muzyczne. Tym razem aktorzy przygotowali koncert piosenek Krzysztofa Krawczyka 

pn. Jak minął dzień? Zorganizowana została gra miejska w języku polskim i ukraińskim pn. Gościnne 

miasto Bielsko-Biała, która miała charakter edukacyjny i integrujący podobnie jak spektakl muzyczny 

Pewnego razu w Bielitz prezentowany na scenie Domu Kultury im. W. Kubisz. Na bielskiej starówce 

odbył się koncert Miasto Kwiatów oraz impreza taneczna pn. Rytmy BB. 2 września nastąpiło 

otwarcie Punktu 11 – nowego miejsca na mapie kulturalnej miasta, któremu towarzyszyły koncerty, 

warsztaty i działania animacyjne w różnych punktach pn. Artystyczna Strefa 11, których zadaniem 

było ożywienie ulicy 11 Listopada i nadanie jej nowego charakteru. Na finał Dni Bielska-Białej,  

u zbiegu ulic: 11 Listopada i Wyzwolenia, odbył się koncert performatywny pn. Artystyczna Strefa 

Wyzwolenia, który był nowatorskim wydarzeniem łączącym aktywność twórczą przedstawicieli 

różnych bielskich środowisk artystycznych. Zwiedzanie Ratusza i podziemi zorganizowane 24 

września 2022 r. z okazji 125. urodzin Ratusza cieszyło się tak ogromnym zainteresowaniem wśród 

mieszkańców, że zostało powtórzone jeszcze w październiku i listopadzie. W 2022 r. w zwiedzaniu 

udział wzięło ok. 800 mieszkańców.  

Wydział zaangażowany jest także we współorganizację otwartego konkursu ofert na 

wsparcie realizacji zadań własnych gminy Bielsko-Biała z zakresu kultury i sztuki przez podmioty 

prowadzące działalność pożytku publicznego. Zadaniem konkursu jest wsparcie zadań 

realizujących cel pn. Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego – Wzbogacenie 

oferty kulturalnej miasta. Realizując zadania związane ze współpracą z organizacjami 

pozarządowymi w 2022 r. przyznano łącznie 31 dotacji na realizację zadań z dziedziny kultury. 

W 2022 r. kontynuowana była współpraca w zakresie upowszechniania i popularyzacji 

muzyki z Zespołem Państwowych Szkół Muzycznych w Bielsku-Białej, z którym udało się 

zorganizować wspólnie 8 koncertów oraz wystawę fotografii koncertowej. Miasto było 

współorganizatorem Festiwalu Organowego Musica Reformata, w ramach którego odbyły się  

3 koncerty. Miasto współorganizowało Bielską Zadymkę Jazzową, Tydzień z Ewangelią, Przegląd 

Dziecięcej i Młodzieżowej Twórczości Literackiej LIPA, Dni Bielska-Białej. 

Ponadto miasto Bielsko-Biała w 2022 r. było także fundatorem nagród w różnorodnych 

konkursach oraz wspierało lokalnych artystów kupując ich wydawnictwa. 

1 czerwca 2022 r. przeprowadzona została gra plenerowa Gdzie jest szpieg? i polegała na 

spacerze z mapą szlakiem bajkowych rzeźb: Bolka i Lolka, Reksia, Pampaliniego, Don Pedra, Smoka 

Wawelskiego i Kucharza oraz zbieraniu pieczątek z literami, które tworzyły odpowiedź na 

przewodnie pytanie zabawy – gdzie jest szpieg? Była to druga edycja zabawy – tym razem dzieci 

musiały odnaleźć Don Miguela – brata bliźniaka Don Pedra. Zainteresowanie grą przeszło 
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najśmielsze oczekiwania organizatorów. Takich tłumów bielszczan dawno w centrum nie było, grę 

ukończyło niemal 1 000 osób. Dzieci odnalazły bajkowego Don Miguela w Teatrze Lalek Banialuka.  

Do gry przyłączyły się bielskie instytucje kultury – Galeria Bielska BWA, gdzie odbywały się 

warsztaty plastyczne oraz Teatr Lalek Banialuka, którego aktorzy pokazami chodzenia na 

szczudłach i muzyką kataryniarza umilali dzieciom czas oczekiwania na wejście do kryjówki Szpiega. 

Partnerem zabawy była również Galeria Sfera, która dla uczestników przygotowała 

darmowe lody. 

BBohaterowie – akcja społeczna adresowana do wszystkich mieszkańców Bielska-Białej, 

mająca na celu uhonorowanie i podziękowanie osobom, które w szczególny sposób działają na 

rzecz mieszkańców miasta. BBohaterkę lub BBohatera mógł zgłosić każdy mieszkaniec Bielska-

Białej, a także działające w nim organizacje pozarządowe, związki wyznaniowe i kościoły oraz 

instytucje publiczne. Wpłynęło 12 formularzy zgłoszeniowych, z których Komisja wyłoniła 

laureatów, których Prezydent Miasta Bielska-Białej nagrodził podczas gali otwarcia Dni Bielska-

Białej 26 sierpnia 2022 r. honorowym dyplomem imiennym wraz ze stosowną przypinką. Laureatami 

zostali: Irena Awieruszko-Ptaszkiewicz, Beata Cembala, Katarzyna Piątek, Antoni Kruczek, Jan 

Talaga. 

W 2022 r. Wydział Kultury i Promocji Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej po raz 23 

zorganizował imprezę turystyczną pod nazwą Bielsko-Biała i Beskidy w Ustce, w której uczestniczyli 

również: Województwo Śląskie, Euroregion Beskidy, Euroregion Śląsk Cieszyński, Lokalna 

Organizacja BESKIDY, Powiat Bielski, Powiat Cieszyński, Powiat Żywiecki, Miasto Żywiec, Miasto 

Cieszyn. Z biegiem lat impreza ta przerodziła się w znaczące wydarzenie promujące walory 

turystyczne całego regionu i weszła do kalendarza ważnych wydarzeń wakacyjnych odbywających 

się nad polskim morzem. W ramach realizacji Śląskiego Pakietu dla Turystyki wspierane były marki 

turystyczne: Beskidy oraz Śląsk Cieszyński. 

Materiały promocyjne i reklamowe regionu prezentowane były na wspólnym stoisku 

przygotowanym przez Miejskie Centrum Informacji Turystycznej w Bielsku-Białej. 

Na estradzie w Ustce wystąpiły: Kapela Góralska Rajwach, Grupa Furmana, Big Band oraz 

zorganizowana została Beskidzka Dyskoteka. Na usteckiej promenadzie beskidzcy twórcy ludowi 

prezentowali wyroby rękodzielnicze tj.: drewniane rzeźby, gliniane figurki, haftowane obrusy, 

koniakowskie koronki, obrazy malowane na szkle i inne ludowe arcydzieła. Nie zabrakło również 

stoiska gastronomicznego ze specjałami regionalnej kuchni beskidzkiej. 

Zorganizowany został XVIII. Turniej Piłki Plażowej o Puchar Przewodniczącego Euroregionu 

Beskidy. Turniej wpisał się do letniego kalendarza rozgrywek, w którym biorą udział zawodnicy  

z całej Polski. Bielsko-Bialski Ośrodek Sportu i Rekreacji zorganizował gry sprawnościowe i zabawy 

zręcznościowe dla najmłodszych oraz zabawy rodzinne, które cieszą się wielką popularnością. 
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W Domu Kultury odbył się wernisaż wystawy poplenerowej członków ZPAP oddział  

w Bielsku-Białej: Patrycji Goduli, Joanna Herma-Pasińskiej, Moniki Kilan-Borowskiej, Aleksandry 

Nedyńskiej, Małgorzaty Skrzypek, Alicji Wątor i Alana Konopczyńskiego.  

W Bałtyckim Centrum Kultury odbył się wernisaż wystawy Floriana Kohuta Strachy polne  

i pejzaże wiatrem malowane. W sali kinowej Domu Kultury zorganizowane zostały pokazy filmów 

animowanych wyprodukowanych w bielskim Studiu Filmów Rysunkowych, a Roman Baran 

opowiadał o procesie ich powstawania. 

W Kościele parafialnym pw. Najświętszego Zbawiciela odprawiona została Góralska Msza 

Św. z udziałem kapeli góralskich i twórców ludowych w strojach regionalnych. 17 lipca 2022 r.  

w Herbaciarni Florian Kohut zorganizował VII Happening Ustka Strachem Malowana. 

Z roku na rok impreza cieszy się coraz większym zainteresowaniem, a informacje o niej 

ukazują się na branżowych portalach internetowych, w lokalnej prasie na Pomorzu, na antenie 

Polskiego Radia, Radia Katowice, Telewizji Gdańsk i w innych mediach. 

W 2022 r. odbył się Konkurs Firma Roku – realizowany pod hasłem Samorządowcy 

Przedsiębiorcom, który organizowany jest we współpracy z Regionalną Izbą Handlu i Przemysłu  

w Bielsku-Białej oraz Starostwem Powiatowym w Bielsku-Białej. W konkursie mogą brać udział 

wszystkie przedsiębiorstwa z terenu Bielska-Białej oraz powiatu bielskiego, ma on na celu 

wyróżnienie i nagrodzenie tych najbardziej dynamicznych i przyjaznych środowisku. Tytuł Firma 

Roku jest wyrazem uznania ze strony samorządów terytorialnych dla wiodącej roli przedsiębiorców 

w rozwoju regionu. Gala Konkursu Firma Roku 2022 odbyła się w Teatrze Polskim w Bielsku-Białej 

24 października 2022 r.  

Święta na Starówce – Świąteczny Jarmark w Białej zorganizowane zostały już po raz 

piętnasty. Na Rynku była strefa gastronomiczno-rozrywkowa. W drewnianych pawilonach 

handlowych oferowane były potrawy i dania regionalne.    

Na scenie na Rynku, na placu Wolności i przed Punktem 11 przy ul. 11 Listopada 24 wystąpiło 

ponad 100 artystów z 11 zespołów muzycznych, prezentując repertuar najpiękniejszych polskich  

i zagranicznych kolęd. W piątek 16 grudnia 2022 r. wystąpił Zespół Włóczykije i Chór Akademii 

Techniczno-Humanistycznej. W sobotę, 17 grudnia 2022 roku, wystąpił Maciej Guzik i zespół Trzecia 

Godzina Dnia. W niedzielę 18 grudnia 2022 r. na scenie zaprezentowali się wykonawcy z Miejskiego 

Domu Kultury, zespoły: Kontrasty, Stokrotki, Beskid, NoToHop, Pinokio, Melodyjka, Bielski Chór 

Gospel. W piątek i sobotę odbyła się zabawa na Świątecznej Dyskotece z Radiem Bielsko. Wszystkie 

koncerty cieszyły się ogromną popularnością wśród bielszczan. 

 Mikołajowa Strefa Dla Dzieci oraz Świąteczny Jarmark w Białej zlokalizowane zostały na 

placu Wolności, gdzie na najmłodszych czekał Mikołaj z wesołymi Elfami i saniami. Była karuzela  

i inne atrakcje, w tym animacje i zabawy. Dodatkową atrakcją były występy zespołów z Miejskiego 
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Domu Kultury. W ramach Świątecznego Jarmarku w Białej swoje stoiska miało prawie 50 

wystawców indywidualnych. W ofercie były m.in.: stroiki, ozdoby choinkowe, biżuteria, dekoracje, 

miody i przetwory pszczele, wyroby rękodzieła, tradycyjne wyroby wędliniarskie, sery, słodycze, 

pierniki, żywność ekologiczna i wiele innych. Dodatkową atrakcją na placu Wolności był niedzielny 

Pokaz Ognia Fire Show, który rozgrzał licznie zgromadzoną publiczność. 

Zarówno Rynek, jak i ulica 11 Listopada oraz plac Wolności zyskały efektowną dekorację 

świetlną. W 2022 r. po raz pierwszy w budynku Ratusza i Punkcie 11 w sobotę i niedzielę 

zorganizowano bezpłatne świąteczne warsztaty, w których wzięło udział ok. 900 dzieci  

i młodzieży. Wydarzeniem towarzyszącym był Festiwal Zero-Waste-Przeżyj Te Święta Bez Śmieci 

zorganizowany w Ekocentrum Zielony Pies.  

Dodatkową atrakcją był Świąteczny Konwój Radia ZET, który zawitał do Bielska-Białej  

w sobotę, 17 grudnia 2022 r. Dla uczestników zorganizowano wiele atrakcji, takich jak: Świąteczne 

Karaoke z Blaupunktem, Wspólne Gotowanie z Sokołowem w Świątecznej Kuchni, Strefa Ozdób  

i Zabaw Świątecznych z Cirkle K, słynny czekoladowy Wawel Truck oraz Strefa Sportowa  

z Mikołajem. 

Relacja z imprezy wraz z dokumentacją fotograficzną zamieszczona była na stronach 

internetowych bielskiego Urzędu Miejskiego, a film, wykonany przy użyciu kamery z drona, 

obejrzeć można na Facebooku i stronie www.naddachami.pl 

W 2022 r. miasto wzięło udział w ogólnopolskiej akcji promocyjnej Supermiasta  

i Superregiony. Plebiscyt Gazety Wyborczej. W trzeciej już edycji akcji zajęto się  

zielenią w miastach. Kierunek ten wynikał z wyników drugiej edycji, gdzie najczęściej 

wskazywanymi przez czytelników magazynu wyzwaniami dla miast i regionów były te związane  

z klimatem, środowiskiem i ekologią.  

W ramach akcji przeprowadzono debaty z ekspertami i przedstawicielami samorządów, 

zorganizowano plebiscyt dla mieszkańców oraz galę, przygotowano szereg publikacji w prasie  

i Internecie oraz wydano cztery specjalne edycje Magazynu Supermiasta.  

1. Bielsko-Biała jako ogólnopolski partner akcji, uzyskał liczne świadczenia, w tym: 

 reklamę w prasie polegającą na zamieszczeniu logotypu miasta przy artykułach 

dedykowanych akcji w zasięgu ogólnopolskim, jak i lokalnym, oraz reklamę wizerunkową  

w każdym z czterech wydań magazynu Gazety Wyborczej Supermiasta i Superregiony (cztery 

wydania); 

2. reklamę w Internecie polegającą na zamieszczeniu logotypu miasta w grafikach przy 

plebiscytach, prowadzonych w serwisach lokalnych, tekstach dedykowanych akcji, 

publikowanych w serwisie wyborcza.pl, w mediach społecznościowych i newsletterach 
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lokalnych. Materiały promocyjne miasta takie, jak artykuły, filmy, zdjęcia pojawiły się również 

w serwisie lokalnym oraz w kampanii display; 

3. liczne imprezy oraz działania miasta promowane były m.in. w mediach takich jak:  

a) Dziennik Zachodni;  

b) Gazeta Wyborcza;  

c) Kronika Beskidzka;  

d) Rzeczpospolita;  

e) Kurier BB; 

f) Blog podróżniczy Adventum.pl; 

g) Magazyn Film, Art. & Promotion. 

Rowery miejskie w 2022 r. – sezon funkcjonowania Systemu Bezobsługowych Wypożyczalni 

Rowerowych BBbike rozpoczął się 1 kwietnia 2022 r. System składał się z 24 stacji rowerowych i 192 

rowerów (+ 10 rowerów rezerwowych). Na stacjach było po 10-14 stojaków i odpowiednio 8-12 

rowerów, czyli po 2 dodatkowe miejsca do dokowania rowerów. Pierwsze 20 minut wypożyczenia 

dziennie było bezpłatne. Stacje umieszczone były w miejscach chętnie odwiedzanych przez 

mieszkańców, jak: centrum, dworzec, uczelnie, pętle autobusowe, tereny rekreacyjne. Przez cały 

okres funkcjonowania systemu rowerów miejskich w 2022 r. (tj. od 1 kwietnia 2022 r. do 31 

października 2022 r.) zarejestrowano 14 682 wypożyczeń. Utrzymanie systemu pokrywane jest  

z budżetu miasta Bielsko-Biała i kosztowało w 2022 r. 812 497 zł. 

System Bezobsługowych Wypożyczalni Rowerowych BBbike zakończył swoja działalność 31 

października 2022 r., przez cały sezon funkcjonowania (lata 2019-2022) zarejestrowano 10 146 

użytkowników i 72 727 wypożyczeń. 

Lokalna Organizacja Turystyczna BESKIDY – na mocy Uchwały Rady Miejskiej w Bielsku-

Białej nasze miasto przystąpiło jako członek-założyciel do Lokalnej Organizacji Turystycznej 

BESKIDY. Współpraca z branżą turystyczną daje realne korzyści poprzez realizację wspólnych 

wydawnictw promocyjnych, reklam prasowych i internetowych, wyjazdy studyjne, przyjmowanie 

grup zewnętrznych, organizację imprez promocyjnych o regionalnym i ponadregionalnym 

znaczeniu, udział w targach turystycznych, wspieranie rzeczowe i merytoryczne wydarzeń 

organizowanych przez poszczególnych członków stowarzyszenia. Bardzo ważnym elementem jest 

prowadzenie strony www.visitbeskidy.pl i profilu stowarzyszenia na FB 

www.facebook.pl/lot.beskidy. Do najważniejszych działań realizowanych w 2022 r. zaliczyć należy:  

1. mikroprojekt pn. Odpocznij w Beskidach, który współfinansowany był z Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Współpracy Transgranicznej INTERREG V-

A Polska-Słowacja na lata 2014-2020 i z budżetu państwa. Założenia projektu opierają̨ się̨ na 

promocji dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego Beskidów. Służyć temu ma sieć 26 
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ławeczek beskidzkich, które stanęły na wybranych szlakach turystycznych regionu, po polskiej 

i słowackiej stronie granicy. Ławeczki są̨ miejscem odpoczynku dla mieszkańców i turystów 

przemierzających szlaki turystyczne i odwiedzających lokalne atrakcje pogranicza. Dzięki 

tabliczkom informacyjnym pełnią również̇ rolę edukacyjną. W ramach projektu zorganizowany 

został ponadto rajd turystyczny i konkursy z nagrodami dla turystów korzystających  

z ławeczek oraz wizyta blogera, reklama w prasie branżowej i wiele pomniejszych działań.́ 

Całkowita wartość projektu zamknęła się̨ w kwocie 43 455,90 EUR, przy czym dofinansowanie 

z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Współpracy 

Transgranicznej Interreg V-A Polska – Słowacja 2014-2020 wynosiło 36 937,51 EUR, co stanowiło 

85% całkowitych kosztów kwalifikowanych projektu; 

2. mikroprojekt pn. Zapraszamy w Beskidy, który realizowany był w ramach Programu INTERREG 

V-A Republika Czeska-Polska 2014-2020. Projekt został zatwierdzony w wysokości 34 950,00 

EUR całkowitych wydatków kwalifikowanych przy maksymalnej kwocie dofinansowania ze 

smrodków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego wynoszącej 29 707,50 EUR (85%). 

Projekt realizowany był z celem pozytywnej zmiany postrzegania Beskidów jako ciekawej 

destynacji turystycznej. Wierzymy, że przyczynił się̨ do rozwoju turystyki, która stanowi jedną 

z podstawowych gałęzi gospodarki regionu. Działania realizowane w ramach projektu były 

doskonałą okazją do prezentacji i promocji bogatego dziedzictwa kulturowego  

i przyrodniczego regionu. W ramach projektu zakupiono kompletną zabudowę̨ namiotu 

promocyjnego, który w najbliższych latach stanowił będzie przenośne stoisko reklamowe 

Beskidów. Już̇ w roku 2022 – w ramach realizacji projektu i nie tylko – namiot posłużył jako 

miejsce promocji w trakcie kilkunastu wydarzeń́ plenerowych i targów turystycznych w Polsce 

i Czechach; 

3. akcja pn. Promocyjne lato w Beskidach, która realizowana była przy wydatnym wsparciu 

finansowym Śląskiej Organizacji Turystycznej. Akcja skierowana była do turystów, którzy 

zaplanowali spędzenie urlopu wypoczynkowego w okresie wakacyjnym na obszarze objętym 

zasięgiem Marki Turystycznej BESKIDY. Warunkiem niezbędnym do skorzystania z promocji 

było spędzenie i udokumentowanie przynajmniej 3 noclegów w dowolnych obiektach 

noclegowych na terenie objętym akcją. Suma wszystkich kosztów realizacji zadania zamknęła 

się w kwocie 38 324,73 zł, przy czym dofinansowanie Śląskiej Organizacji Turystycznej wyniosło 

28 743,55 zł, a wkład własny stowarzyszenia 9 581,18 zł; 

4. inne akcje wspierane przez podmioty zewnętrzne, przykładami mogą być:  

a) akcja pn. Mobilne Centrum Edukacji Turystyczna Szkoła – edukacja i promocja nt. krajowych 

destynacji wakacyjnych wśród dzieci z Bielska-Białej i regionu; 
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b) koordynowanie opracowania koncepcji świąt marek turystycznych Beskidy i Śląsk Cieszyński 

– opracowanie charakteru wydarzenia, logotypu święta i wizualizacji graficznej materiałów 

promocyjnych; 

c) przeprowadzenie XXVIII Memoriału Adama Banaszka – Ogólnopolskich Regat Puchar Śląska w 

Narodowej Klasie Omega, w których udział wzięło blisko 70 załóg, a oprócz atrakcji czysto 

sportowych nie zabrakło też wspólnej zabawy przy dobrej muzyce i konkursach,  

w których udział wzięła licznie zebrana publika; 

d) wsparcie działań realizowanych przez poszczególnych członów stowarzyszenia poprzez 

fundowanie nagród rzeczowych i wsparcie finansowe – Mistrzostwa Polski Garmin Enduro 

Trails 2022 (EWS Qualifer), rodzinny rajd rowerowy, 10. Puchar Reksia w narciarstwie 

zjazdowym dzieci, zawody z cyklu Beskidy Run – Skrzyczne – Wyzwanie 1257 w Szczyrku. 

Delegacja z Bielska-Białej w składzie: Prezydent Miasta Bielska-Białej Jarosław Klimaszewski oraz 

Ewa Kozak z Wydziału Kultury i Promocji wzięła udział w uroczystych obchodach 50-lecia 

Stowarzyszenia Straży Pożarnej w Wolfsburgu (długoletnia współpraca partnerska jednostek  

z Bielska-Białej i Wolfsburga). 

Podczas jednego ze spotkań władze obu miast omówiły wstępny program obchodów  

25-lecia partnerstwa, przypadające na 2023 r. (w dziedzinie kultury i sportu). Burmistrz St. Pölten 

wyszedł z propozycją nawiązania współpracy partnerskiej. Jako pierwszy krok –skierowano 

zaproszenie do Prezydenta Jarosława Klimaszewskiego do udziału w międzynarodowej 

konferencji, organizowanej przez Sieć Współpracy Europejskich Miast Średnich w St. Pölten, w maju 

2023 r. W ostatnim roku odbywała się wymiana młodzieży szkół średnich z obu miast, która stała 

się zalążkiem planowanej współpracy miast. 

W dniach 5-7 maja 2022 r. delegacja z Bielska-Białej wzięła udział w obchodach Dni 

Kragujevca – uroczystości historyczne z udziałem przedstawicieli miast partnerskich oraz władz 

miasta, regionu i Serbii. 

Identyfikowanie i tworzenie mapy aktywności oraz bazy wiedzy na temat młodych 

mieszkańców Bielska-Białej i okolic jest ściśle związane z zadaniami Wydziału Kultury i Promocji,  

w którym umocowany jest Pełnomocnik Prezydenta Miasta Bielska-Białej ds. Osób Młodych.  

W 2022 r., we współpracy z Młodzieżową Radą Miasta oraz Wydziałem Kultury i Promocji, 

zrealizowano wiele działań skierowanych do młodzieży miasta Bielsko-Biała oraz okolicznych 

miejscowości: 

1. uczestnictwo w międzynarodowej konferencji New Education Forum (w Bielsku-Białej), 

połączone z wyjazdem do Brukseli i wizytą w Parlamencie Europejskim (międzynarodowe 

podsumowanie konferencji – przedstawienie wniosków wypracowanych przez młodzież); 

2. zorganizowanie Bielsko-Bialskiej Ligii Debat Oksfordzkich; 
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3. zorganizowanie Kongresu Samorządów Uczniowskich; 

4. współpraca przy opracowaniu i dystrybucja ankiety dot. transportu publicznego oraz życia 

młodzieży w Bielsku-Białej; 

5. udział młodzieży w Dniach Bielska-Białej i organizacja własnego stoiska promocyjnego na 

Jarmarku w Białej; 

6. spotkania z uczniami w bielsko-bialskich szkołach ponadpodstawowych; 

7. udział w konferencjach dot. edukacji, konsultacjach społecznych; 

8. inicjatywa na rzecz powołania Rzeczników Praw Ucznia w bielsko-bialskich szkołach; 

9. konsultacje z młodzieżą i opinia ws. Strategii Miasta do 2030 roku; 

10. nagranie pierwszych spotów promocyjnych bielskiej młodzieży, w różnych częściach Miasta 

we współpracy z profesjonalistą; 

11. nawiązanie kontaktów z Młodzieżowymi Radami z całej Polski, a także z Węgier, Mołdawii czy 

Ukrainy; 

12. współpraca przy projekcie Konkursu Inicjatyw Kulturalnych; 

13. organizacja pierwszej, otwartej Wigilii dla bielsko-bialskiej młodzieży w Willi Sixta; 

14. wsparcie projektów w ramach ogólnopolskiej olimpiady Zwolnieni z Teorii; 

15. uroczyste odsłonięcie tablicy informacyjnej Młodzieżowej Rady Miasta na murach Ratusza 

Miejskiego, symbolizującej współpracę władz miasta ze środowiskami młodzieżowymi. 

W związku z wybuchem wojny i rosnącymi pilnymi potrzebami pomocy humanitarnej 

Bielsko-Biała wsparło swoje partnerskie miasto, Berdiańsk, kilkoma transportami humanitarnymi, 

które obejmowały głównie: żywność, środki czystości i higieny, drobny sprzęt techniczny, koce, 

śpiwory, odzież, zabawki dla dzieci, etc. Bezpośrednie kontakty partnerskie zostały zawieszone ze 

względu na całkowitą okupację miasta przez wojska rosyjskie. Władze miasta pomogły też 

uchodźcom z Berdiańska, którzy wraz z innymi rodzinami dotarli do Bielska-Białej (pomoc 

formalno-prawna, językowa, kwaterunkowa, bytowa, etc.). 

W 2022 r. Wydział Kultury i Promocji przygotował 8 decyzji administracyjnych zezwalających 

na realizację imprez masowych o charakterze artystyczno-rozrywkowym. 

Wydział Kultury i Promocji sprawuje nadzór merytoryczny i finansowy nad 6 instytucjami 

kultury działającymi na terenie Bielska-Białej: Teatrem Polskim, Teatrem Lalek Banialuka im. 

Jerzego Zitzmana, Książnicą Beskidzką, Bielskim Centrum Kultury im. Marii Koterbskiej, Galerią 

Bielską BWA i Miejskim Domem Kultury. 
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Teatr Polski w Bielsku-Białej 

Teatr Polski jest instytucją artystyczną powołaną do tworzenia wartości teatralnych  

i propagowania sztuki poprzez prezentację przedstawień jakie powstają przy udziale artystów, 

teatrów, twórców i wykonawców posiadających zawodowe kwalifikacje i doświadczenie.  

W 2022 r. cele te zostały zrealizowane w sposób zaprezentowany poniżej. 

Teatr Polski zrealizował 6 premier – 4 na Dużej Scenie: Nikt nie kocha tak jak tenor w reż. 

Witolda Mazurkiewicza 4 stycznia 2022 r.), koncert Karuzela Pani Marii w reż. Witolda 

Mazurkiewicza (6 stycznia 2022 r.), Faraon. Fantasmagoria na chóry i solistów, na motywach 

powieści Bolesława Prusa i opery Aida Giuseppe Verdiego w reż. Cezarego Tomaszewskiego  

(4 czerwca 2022 r.) i Sztukmistrz z miasta Lublina w reż. Witolda Mazurkiewicza (8 października 2022 

r.); – 2 na Małej Scenie: Lettycja i lubczyk w reż. Pawła Aignera (22 kwietnia 2022 r.) i Milczenie.  

O Ewie Demarczyk w reż. Tomasza Fryzeła (3 grudnia 2022 r.). 

W 2022 r. zaprezentowano 302 spektakle, w tym: 274 spektakli własnych (w tym: 154 na 

Dużej Scenie, 107 na Małej Scenie, 13 w objeździe) oraz 28 wydarzeń gościnnych. W stosunku do 

roku 2021 widać wyraźnie wzrost liczby wydarzeń we wszystkich kategoriach – jest to 

spowodowane zdjęciem obostrzeń administracyjnych związanych z pandemią Covid-19  

i stopniowym procesem powrotu do intensywności prezentacji sprzed tego okresu. Odnotowano 

zwłaszcza spektakularny wzrost liczby spektakli prezentowanych na Małej Scenie (przez większą 

część roku ubiegłego była ona zamknięta) oraz liczby wydarzeń obcych – Teatr mógł powrócić do 

dotychczasowego udostępniania sceny podmiotom zewnętrznym. 

W 2022 r. w działalności Teatru uczestniczyło 63 735 widzów, w tym: 55 445 stacjonarnie,  

2 129 w terenie, a 6 161 widzów obejrzało wydarzenia gościnne. Stanowi to wzrost o 57,30%  

w stosunku do roku poprzedniego. Wzrost liczby widzów był możliwy z uwagi na możliwość 

zwiększenia liczby spektakli i zdjęcia obostrzeń covidowych związanych z limitami widzów.  

W stosunku do roku poprzedniego, jak i roku poprzedzającego pandemię (2019 r.) odnotowano 

spadek średniej frekwencji (zwłaszcza na Dużej Scenie). Jest to spowodowane zarówno mniejszą 

liczbą spektakli własnych prezentowanych w siedzibie (prawie o 1/4 w stosunku do roku 2019 – 

ograniczona działalność na przestrzeni stycznia-lutego 2022 r. spowodowana lockdownem), jak  

i trudną sytuacją społeczno-gospodarczą (wysoka inflacja, gwałtowny wzrost cen połączony  

z pauperyzacją społeczeństwa, wojna na Ukrainie).  

W 2022 r. frekwencja (poziom zapełnienia sal) kształtowała się średnio na poziomie 86,14%, 

przy czym na Dużej Scenie – 78,85%, na Małej Scenie – 93,42%. 

Strona internetowa Teatru Polskiego w 2022 r. została odwiedzona przez 194 220 

użytkowników (wzrost w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego o 33,38%). Strona 

odnotowała 1 883 459 odsłon (wzrost o 23,56%). W/w wyszczególnione wskaźniki wskazują na silną 
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obecność Teatru w sieci. Również w mediach społecznościowych starano się utrzymać intensywny 

kontakt w odbiorcami. Profil Teatru na Facebooku obserwuje 21 705 użytkowników (wzrost  

o 13,88%), profil na Instagramie 3 548 (wzrost o 18,27%). Obecnie Teatr dysponuje bazą 10 247 

subskrybentów newslettera. 

W 2022 r. Teatr Polski zaprezentował następujące spektakle poza siedzibą: 2 lutego 2022 r. 

– Wyspa Kalina w Teatrze Korez w Katowicach w ramach 15. Katowickiego Karnawału Komedii; 23 

marca 2022 r. – Wyspa Kalina w Nowym Sączu w ramach XVII Wiosennego Festiwalu Artystów 

Piosenki PAMIĘTAJCIE O OGRODACH; 27 kwietnia 2022 r. – Seks dla opornych na scenie Teatru Divadlo 

Alexandra Duchnoviča w Preszowie na Słowacji w ramach festiwalu 56. ročník Akademického 

Prešova; 7 maja – ZŁY w Centrum Spotkania Kultur w Lublinie w ramach VI Festiwalu Scenografii  

i Kostiumów Scena w Budowie ; 23 grudnia 2022 r. – Tu kolędujemy w siedzibie TIM S.A. 

Ponadto pracownicy i współpracownicy Teatru otrzymali w 2022 r. następujące nagrody  

i wyróżnienia:  

1. 4 nominacje do nagród teatralnych województwa śląskiego – Złotych Masek w kategoriach:  

a) AKTORSTWO ZA ROLĘ KOBIECĄ W SPEKTAKLACH DRAMATYCZNYCH – Marta Gzowska-

Sawicka za rolę Dupy w spektaklu Krum Hanocha Levina w reżyserii Małgorzaty Warsickiej;  

b) AKTORSTWO ZA ROLĘ MĘSKĄ W SPEKTAKLACH DRAMATYCZNYCH – Przemysław Kosiński 

za rolę Tugattiego w spektaklu Krum Hanocha Levina w reżyserii Małgorzaty Warsickiej;  

c) SCENOGRAFIA – Agata Skwarczyńska za scenografię do spektaklu Krum Hanocha Levina  

w reżyserii Małgorzaty Warsickiej;  

d) AKTORSTWO ZA ROLĘ WOKALNO-AKTORSKĄ – DUET – Tomasz Lorek za rolę Boyda i Rafał 

Sawicki za rolę Jeda w spektaklu Big Bang, czyli wielki Wybuch Boyda Grahama w reżyserii 

Tomasza Dutkiewicza; 

2. trzy Złote Maski:  

a) spektakl Krum (Kategoria AKTORSTWO ZA ROLĘ MĘSKĄ W SPEKTAKLACH 

DRAMATYCZNYCH dla Przemysława Kosińskiego; Kategoria SCENOGRAFIA dla Agaty 

Skwarczyńskiej za scenografię i reżyserię świateł);  

b) spektakl Big Bang, czyli wielki Wybuch został nagrodzony w kategorii AKTORSTWO ZA ROLĘ 

WOKALNO-AKTORSKĄ – DUET dla Tomasza Lorka i Rafała Sawickiego; 

 Z okazji Międzynarodowego Dnia Teatru Prezydent Miasta Bielska-Białej przyznał nagrody  

w dziedzinie teatru dla aktora Grzegorza Margasa oraz Roberta Babca – brygadzisty montażystów 

dekoracji. 

Spektakl Faraon w reżyserii Cezarego Tomaszewskiego bierze udział w VIII edycji 

ogólnopolskiego Konkursu na Inscenizację Dawnych Dzieł Literatury Polskiej Klasyka Żywa. 
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Teatr Polski wraz z projektem Spektakle bez barier znalazł się na pierwszym miejscu 

konkursu IDOL, w kategorii Instytucja otwarta dla niewidomych w województwie śląskim. Tytułem 

IDOLA honorowane są osoby i instytucje szczególnie zaangażowane w pomoc osobom 

niewidomym i słabowidzącym. Nagroda została wręczona podczas konferencji regionalnej REHA 

FOR THE BLIND IN POLAND 2022 w Katowicach. 

Zadaniem Teatru jest także edukacja kulturalna oraz kształtowanie postaw świadomego 

odbioru sztuki teatru. Cele te realizowane były poprzez następujące projekty oraz wydarzenia 

cykliczne: 

1. działania prospołeczne:  

a) wsparcie dla obywateli Ukrainy – w związku z trudną sytuacją obywateli Ukrainy 

spowodowaną wojną w ich kraju Teatr Polski zainicjował lub włączył się w różnorodne akcje 

pomocowe: – niebiesko-żółte bilety za symboliczną złotówkę dla obywateli Ukrainy, udział 

w koncertach charytatywnych, gesty solidarności (napis „ДЕТИ – dzieci” na 

Międzynarodowy Dzień Teatru, zrzutki finansowe na agregat prądu);  

b) wsparcie Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy – przekazanie na licytację WOŚP zaproszeń 

(loża prezydencka i dyrektorska) na spektakl Człowiek z La Manczy (29 stycznia);  

c) wsparcie dla NOGsów – przekazanie wypływów z płatnych zaproszeń na premierę 

spektaklu Faraon na rzecz Fundacji Śląskie Hospicjum dla dzieci Świetlikowo; 

d) współpraca z Fundacją Rozwoju Miasta, w ramach której co miesiąc przekazywanych jest 45 

biletów na spektakle Teatru dla jej podopiecznych (osoby z niepełnosprawnościami i ich 

rodzice) w zamian za użyczenie miejsc reklamowych w gablotach na terenie miasta 

(citylighty); 

2. cykl oprowadzań po zabytkowym budynku Teatru i jego kulisach połączonych z prelekcjami  

o historii gmachu – zorganizowano 11 zwiedzań dla młodzieży szkolnej, dzieci i turystów,  

w których wzięło udział ponad 200 osób; 

3. spektakle bez barier 2022 – Teatr Polski kontynuował 2022 r. cykl dedykowany osobom  

z niepełnosprawnościami słuchu i wzroku, z tłumaczeniami na język migowy, napisami dla 

niesłyszących oraz audiodeskrypcją dla osób niewidomych. W jego ramach odbywały się 

pokazy spektakli (5 pokazów: 2 z tłumaczeniem na PJM i 3 z audiodeskrypcją), spotkania 

warsztatowe (10 spotkań) oraz wystawa makiet dotykowych Dotknij Teatru. Zorganizowano 

także 2 szkolenia pracowników obsługi widza z kontaktów interpersonalnych z osobami 

głuchymi i niewidomymi. Efektem projektu były także kolejne makiety dotykowe i modele 3D 

(4 szt.). W 2022 r. po raz pierwszy zaproszono do udziału w projekcie Uniwersytet Śląski  

w Katowicach – z Niemym Chórem działającym przy Kole Naukowym Pedagogów na Wydziale 

Sztuki i Nauk o Edukacji w Cieszynie, co pozwoliło opracować, a następnie zaprezentować  
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w czasie spektaklu specjalne, artystyczne tłumaczenie piosenek w PJM. W sumie w edycji 

projektu 2022 r. uczestniczyło 10 partnerów instytucjonalnych. Wszystkie działania w ramach 

cyklu były bezpłatne (2 710 uczestników); 

4. Teatr Polski – młodym – cykl promujący młodych artystów z Bielska-Białej: Teatr to My – 

wystawa fotograficzna dokumentująca pracę ludzi tworzących teatr autorstwa Doroty 

Koperskiej prezentowana w foyer i kawiarni teatralnej podczas spektakli od 28 marca 2022 r. 

do chwili obecnej, wernisaż wystawy uświetnił obchody międzynarodowego Dnia Teatru; 

Historianka – wystawa fotografii będących kolażem wycinanek przedstawiających fakty 

historyczne oraz legendy Bielska-Białej wkomponowane w prawdziwy krajobraz miasta 

autorstwa Mateusza Taranowskiego prezentowana w foyer Małej Sceny (czerwiec – 

październik 2022 r.); Miasto Natura – mural bielskiej artystki Alicji Jakimów, który powstał na 

tylnej ścianie budynku przy ul. Wzgórze 18 przy wsparciu organizacyjnym Teatru Polskiego 

(ukończenie pracy czerwiec 2022 r.); Tu kolędujemy – cykl koncertów polskich kolęd  

i pastorałek na Małej Scenie w wykonaniu Wiktorii Węgrzyn-Lichosyt z towarzyszeniem 

muzyków na żywo (Jacek Obstarczyk, Michał Dziewiński, Kosma Kalamarz); 

5. Dni Bielska-Białej – w ramach tegorocznego programu obchodów Teatr Polski realizował lub 

współrealizował wydarzenia wpisujące się w przestrzeń miasta:  

a) 28 sierpnia – plenerowy koncert na skwerze przed fasadą frontową Teatru pt. Jak minął 

dzień? – Krawczyk w oknie koncertowo i tanecznie poświęcony pamięci niedawno zmarłej 

legendy polskiej estrady – Krzysztofa Krawczyka. W programie znalazło się kilkanaście 

piosenek z repertuaru artysty w nowych, odświeżonych aranżacjach opracowanych 

specjalnie na tę okazję przez Jacka Obstarczyka na 26-osobową orkiestrę. W koncercie 

wystąpili aktorzy Teatru Polskiego wraz z Wojciechem Myrczkiem i towarzyszeniem tria 

wokalnego Kropki3. Gospodarzem wieczoru był Artur Orzech;  

b) 29 sierpnia – debata historyczna z okazji 120-lecia Domu Polskiego na Małej Scenie;  

c) 3 września – Narodowe Czytanie Ballad i romansów Adama Mickiewicza na placu przed 

Teatrem; wystąpili Lucyna Sypniewska i Jacek Popławski z Banialuki, Oriana Soika i Rafał 

Sawicki z Teatru Polskiego oraz zastępca prezydenta Bielska-Białej Adam Ruśniak – 

wspólnie z Książnicą Beskidzką; 

6. konkurs fotograficzny W GÓRĘ! – konkurs realizowany w mediach społecznościowych (FB) dla 

widzów i sympatyków Teatru Polskiego (od 25 lutego do 8 marca) w związku z prezentacją 

spektaklu W górę!. Tematem fotografii były górskie wyprawy w odniesieniu do tematyki 

przedstawienia. Wyniki opublikowano w Internecie; 

7. Spektakle gościnne – na Małej Scenie – gościnny monodram Krystyny Podleskiej Mój boski 

rozwód G. Aron w reż. Jerzego Gruz(14 lutego; – na Dużej Scenie – gościnny spektakl dla dzieci 



                                                Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

489 | S t r o n a  

 

Akademia Pana Kleksa Těšínské divadlo (Teatr Cieszyński) – Scena Polska (24 października –  

2 pokazy). 

Teatr udostępniał swoje sale wielu organizacjom z regionu w celu prezentacji ważnych 

imprez kulturalnych. Były to m.in.: Orkiestra im. Telemanna, Bielska Scena Kabaretowa, spektakle  

i warsztaty w ramach XXIX Międzynarodowego Festiwalu Sztuki Lalkarskiej, nagranie spektaklu Do 

trzech razy CZECHOW Teatru Dlaczego NIE RAZEM?, eliminacje rejonowe 67. Ogólnopolskiego 

Konkursu Recytatorskiego, realizacja nagrania promocyjnego koncertu Muzyczni Akrobaci – Czesław 

Jakubiec & The Threex, spektakl młodzieży Teatru Bez Granic Alicja w Krainie Czarów, Letni Wieczór 

Baletowy, Dzień Edukacji Narodowej, gala konkursu Firma Roku. Teatr współorganizował także: 

uroczystość wręczenia Nagród Prezydenta Miasta Bielska-Białej w Dziedzinie Kultury i Sztuki IKAR 

wraz z częścią artystyczną – koncertem Karuzela Pani Marii z udziałem muzyków i aktorów Teatru 

Polskiego, obchody Międzynarodowego Dnia Teatru wraz z częścią artystyczną – spektaklem Nikt 

nie kocha tak jak tenor, galę wręczenia Nagród Orły Wprost, charytatywny koncert muzyki operowej 

Polscy Artyści i Bielscy Pedagodzy dzieciom z Ukrainy, charytatywny pokaz kolekcji ETHNO oraz 

koncert Artis Symphony Orchestra pt. Chaja i Edith – historia niezłomnej kobiecości  

w ramach XI Regionalnego Kongresu Kobiet Podbeskidzia EUROPA JEST KOBIETĄ oraz Galę XI 

Regionalnego Kongresu Podbeskidzia, 8 pokazów spektaklu Dziady na Cmentarzu Żydowskim,  

a także wystawę Nie tylko Aida. Egiptomania na polskiej scenie z Teatrem Wielkim Operą Narodową 

– Muzeum Teatralnym. 

Teatr prowadził także działania w zakresie zapewnienia stabilności finansowej instytucji 

oraz wzmacniania własnego potencjału organizacyjnego poprzez pozyskiwanie środków 

zewnętrznych. Złożono 15 wniosków, otrzymano dofinansowanie w ramach następujących 

programów grantowych: z Programu MKiDN Kultura dostępna – 58 000 zł na realizację kolejnej 

edycji cyklu Spektakle bez barier dedykowanego osobom z dysfunkcjami wzroku i słuchu;  

z Programu MKiDN Ochrona zabytków – 300 000 zł na realizację zadania pn. Bielsko-Biała, budynek 

Teatru Polskiego (1889 r.): wykonanie robót w zakresie izolacji przeciwwilgociowej murów budynku 

kondygnacji piwnicznej – Teatr musiał zrezygnować z dofinansowania z uwagi na zbyt niską kwotę 

dotacji oraz uwarunkowania terminowe (zbyt późna decyzja o dofinansowaniu uniemożliwiająca 

wykonanie prac w 2022 r.). 

W 2022 r. Teatr pozyskał następujących sponsorów wspierających działalność artystyczną 

instytucji: Nemak S.A., FCA Poland, Klingspor S.A., Aqua S.A., ING Bank Śląski, Davis Fabrics  

Sp. z o.o., REKORD SI, Polmotors, Business Centre Club na łączną kwotę 505 380,89 złotych 

(darowizny pieniężne – 264 750 zł oraz usługi reklamowe – bartery 240 630,89 zł).  

Fundatorzy bankietów premierowych: TiM S.A., Magenta Colorfood & Liquids, Po świecie 

kuchni, Na Smak, Karczma Rogata, Cremino Bakery. 
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Teatr realizował następujące zadania inwestycyjne: doposażenie pracowni akustycznej  

(w dwóch etapach) – zakupiono interfejs audio wraz z oprogramowaniem, laptopem, słuchawkami 

bezprzewodowymi, hubem USB i pamięcią USB oraz nadajniki systemu bezprzewodowego, 

mikrofony nagłowne i instrumentalne oraz bezprzewodowy system odsłuchowy, modernizacja 

urządzeń mechaniki sceny – winda towarowa – zapadnia wraz z wyciągami ręcznymi, modernizacja 

parkietów w budynku głównym Teatru. 

Przeprowadzono prace naprawcze oraz konserwatorsko-renowacyjne w budynkach Teatru 

w celu poprawy kondycji budynku, bezpieczeństwa i komfortu odwiedzających w zakresie: 

konserwacji systemów sygnalizacji pożaru i oddymiania, robót blacharsko-dekarskich na dachu 

budynku administracyjnym, malowania części pomieszczeń biurowych (księgowość) w budynku 

administracyjnym, kompleksowego remontu pokoi gościnnych w budynku administracyjnym  

i doposażenia mieszkań służbowych, przebudowy rozdzielni elektrycznej w budynku Małej Sceny, 

czyszczenia i udrażniania kanalizacji w budynku administracyjnym, naprawy zapadni fosy orkiestry, 

maszyny do dymu, stołów realizatorskich, przeglądu i serwisu trybun teleskopowych Małej Sceny, 

konserwacji urządzeń telefonicznych i central wentylacyjnych, legalizacji gaśnic. 

 

Teatr Lalek Banialuka 

 Teatr Lalek Banialuka jest samorządową artystyczną instytucją kultury powołaną do 

tworzenia i zapewniania intelektualnych, materialnych, technicznych i organizacyjnych warunków 

służących tworzeniu i prezentacji przedstawień teatralnych oraz działalności edukacyjnej. Do jej 

zadań należy: 

1. organizowanie przedstawień teatru oraz innych form teatralnych i parateatralnych; 

2. edukacja teatralna i wychowanie poprzez sztukę, a zwłaszcza przygotowanie dzieci  

i młodzieży do roli przyszłych odbiorców i współtwórców kultury; 

3. stwarzanie warunków do środowiskowych spotkań i artystycznych konfrontacji między innymi 

poprzez organizowanie Międzynarodowych Festiwali Sztuki Lalkarskiej. 

Rok 2022 był rokiem wyjątkowym, w którym Teatr Lalek Banialuka świętował jubileusz  

75-lecia. Dedykowane urodzinom wydarzenia podkreślały dorobek artystyczny, którym bielski 

Teatr zasłynął nie tylko na mapie kulturalnej regionu, ale i arenie międzynarodowej.  

Rok jubileuszowy to przede wszystkim cztery premiery – Włosy Mamy Gro Dahle w reżyserii 

Anity Piotrowskiej (dyplom reżyserki) – 22 marca 2022 r., Zakazane dzieci – opowieść korczakowska 

Artura Pałygi, w reżyserii Anny Augustynowicz (2 października 2022 r.) oraz Urodziny w Nigdylandi… 

Marty Guśniowskiej, wyreżyserowane przez Agę Błaszczak – 27 listopada 2022 r.). Po raz pierwszy 

w historii teatru wyprodukowano wspólnie z Polskim Radiem Katowice słuchowisko radiowe Kajtuś 
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czarodziej, którego reżyserii podjął się Paweł Łysak (adaptacja Artur Pałyga). Premiera słuchowiska 

odbyła się na antenie Polskiego Radia Katowice z okazji Międzynarodowego Dnia Dziecka.  

W 2022 r., w siedzibie Teatru, odbyło się 288 przedstawień gromadzących 43 725 widzów. 

Na Dużej Scenie wystawiono 229 spektakli, a na Scenie na Piętrze – 59. Teatr zagrał  

9 przedstawień poza swoją siedzibą gromadząc 1 252 widzów. Łącznie zespół wystąpił 297 razy dla 

44 977 widzów. Najwięcej razy został zagrany spektakl Włosy Mamy – 33 razy. 

W 2022 r. Teatr prowadził działalność edukacyjną wśród dzieci i młodzieży – łącznie 

zorganizował 51 zajęć warsztatowych (w tym 4 warsztaty w ramach obchodów jubileuszowych 75 

lalek na 75-lecie). Regularnie odbywały się zajęcia edukacyjne dla dzieci połączone  

z prezentowaniem magicznych miejsc w Teatrze oraz prezentowaniem technik lalkarskich – 78 

spotkań. Łącznie w zajęciach wzięło udział 4 498 dzieci. 

W dniach 21-25 maja 2022 r. w Bielsku-Białej odbyła się XXIX edycja Międzynarodowego 

Festiwalu Sztuki Lalkarskiej. W wydarzeniu wzięło udział 10 teatrów z 7 krajów świata – Czech, 

Francji, Hiszpanii, Belgii, Danii, Węgier i Polski (łącznie 43 wydarzenia). Festiwalowe spektakle były 

prezentowane w Teatrze Lalek Banialuka, Teatrze Polskim oraz Domu Kultury im. Wiktorii Kubisz. 

Ponadto widzowie mieli okazję uczestniczyć w specjalnie zorganizowanej paradzie festiwalowej 

(przemarsz ulicami miasta), w spektaklach plenerowych, działaniach performatywnych, 

koncertach, warsztatach, czytaniu performatywnym oraz dedykowanej festiwalowi wystawie, 

która powstała przy współpracy z Beskidzkim Towarzystwem Fotograficznym.  

Finałem wydarzeń roku jubileuszowego Banialuki była wystawa 75 lalek na 75-lecie 

przygotowana przez Małgorzatę Jankowską, połączona z premierą wydawnictwa (pod tym samym 

tytułem), autorstwa Ewy Tomaszewskiej (tekst) i Marka Czernka (fotografie i szata graficzna). 

Wystawa powstała przy współpracy z Galerią Sfera – partnerem strategicznym wydarzenia,  

 dostępna była dla zwiedzających przez cały grudzień 2022 r., z wyjątkiem niedziel niehandlowych. 

Wyjątkową atrakcją tego roku były zaproponowane działania warsztatowe, wpisujące się 

w jedną z misji Teatru, jaką jest edukacja kulturalna. Warsztaty były prowadzone zarówno  

w siedzibie Teatru, jak i przestrzeniach Miasta: Willi Sixta, Szkole Podstawowej nr 29. im. Janusza 

Korczaka w Bielsku-Białej i Galerii Sfera. Program warsztatów dotyczył zarówno działań twórczych 

(manualnych), jak: warsztaty budowy lalek, warsztaty plastyczne, warsztaty wielkanocne  

(z udziałem dzieci i ich opiekunów z Ukrainy), warsztaty mikołajkowe, jak i te, które poszerzały 

wiedzę z zakresu ochrony i respektowania praw dziecka (Prawa dziecka nie bolą – z Barbarą Janina 

Sochal – Przewodniczącą Polskiego Stowarzyszenia im. Janusza Korczaka) oraz zdobywaniu 

umiejętności pisania tekstów literackich (Ręki dzieło – warsztat pisania sztuk z Arturem Pałygą – 

dramatopisarzem). Zagadnienia edukacyjne dopełniły premiery pedagogiczne oraz dyskusje 

pospektaklowe, prowadzone przez ekspertów. 
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Rok jubileuszowy podsumowały nagrody i wyróżnienia dla zasłużonych pracowników 

teatru m.in. Złote, Srebrne i Brązowe Medale za długoletnią służbę – przyznane przez Prezydenta 

RP, Brązowe Medale Zasłużony Kulturze Gloria Artis – przyznane przez ministra Kultury  

i Dziedzictwa Narodowego oraz Srebrne Odznaki Honorowe za zasługi dla województwa śląskiego, 

nadane przez Sejmik Samorządowy Województwa Śląskiego.  

Teatr otrzymał aż trzy nominacje w 54. edycji nagrody teatralnej Złota Maska  

w województwie śląskim. Nominacje otrzymali: Włodzimierz Pohl za rolę Józefa K. w Procesie  

w reżyserii i scenografii Konrada Dworakowskiego, Radosław Sadowski za rolę w spektaklu Smoki 

w reż. Anny Nowickiej. W kategorii Nagroda Specjalna nominowano Piotra Klimka za muzykę do 

spektaklu Proces w reż. Konrada Dworakowskiego. 

Aby w pełni zrealizować ambitne plany artystyczne w roku 2022, teatr aplikował  

w programach i konkursach grantowych otrzymując dofinansowanie z: Ministerstwa Kultury  

i Dziedzictwa Narodowego oraz Fundacji KGHM na realizację 29. edycję Międzynarodowego 

Festiwalu Sztuki Lalkarskiej oraz z Narodowego Centrum Kultury i Fundacji PZU na realizację działań 

wokół Korczaka. Ponadto wszystkie wydarzenia roku jubileuszowego wsparli: miasto Bielsko-Biała 

oraz Mecenasi sektora prywatnego. 

Teatr wziął udział w Festiwalu LALKANIELALKA w Będzinie, ze spektaklem Włosy Mamy,  

a także w 28. Międzynarodowym Festiwalu Teatrów Lalek Spotkania, organizowanym przez Teatr 

Baj Pomorski w Toruniu. Jury przyznało Nagrodę Marszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego, 

oceniając jako najlepsze przedstawienie dla dzieci.  

Kolejnym punktem wyjazdowym był 26. Międzynarodowym Festiwalu Teatrów dla Dzieci  

i Młodzieży Korczak Dzisiaj w Warszawie, z przedstawieniem Zakazane dzieci – opowieść 

korczakowska, w reż. Anny Augustynowicz, który przyniósł teatrowi wyróżnienie. Teatr pojawił się 

także na 12. Forum Młodej Reżyserii, organizowanym przez Akademię Sztuk Teatralnych im. St. 

Wyspiańskiego w Krakowie, z przedstawieniem Włosy Mamy, w reż. Anity Piotrowskiej. Spektakl 

Smacznego, proszę Wilka! w reżyserii Marty Guśniowskiej został zaprezentowany w Nowohuckim 

Centrum Kultury w Krakowie. Spektakl Księżniczka na ziarnku grochu w reżyserii Bogusława Kierca 

został dwukrotnie zaprezentowany podczas I. Przeglądu Teatrów Lalkowych w Teatrze Dzieci 

Zagłębia w Będzinie. Teatr wziął udział w 24. Letnim Ogrodzie Teatralnym – prezentacja 

przedstawienia Brzydkie Kaczątko H. C. Andersena w reżyserii Włodzimierza Pohla, Plac Sejmu 

Śląskiego w Katowicach. 

Realizując Uchwałę Rady Miejskiej w Bielsku-Białej w ramach Programu Profilaktyki i Opieki 

Rodzina Plus w Teatrze Lalek Banialuka w 2022 r. sprzedano 968 biletów z 50-procentową ulgą. 

Teatr Lalek Banialuka realizuje Uchwałę Rady Miejskiej w Bielsku-Białej dotyczącą programu 

Weteran Plus. Sprzedano łącznie 1 bilet ze zniżką dla weteranów. W ramach programu Miejsce 
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przyjazne seniorom sprzedano 51 biletów ze zniżką. W dniach 1-7 grudnia 2022 r. w teatrze odbyło 

się 16 Inscenizacji Mikołajowych poprzedzonych prezentacją spektaklu Urodziny w Nigdylandii…. 

Ogółem w zorganizowanych akcjach wzięło udział 2 510 widzów. 

Od 13 marca do 24 kwietnia 2022 r. Teatr Lalek Banialuka oferowała bezpłatne bilety na 

niedzielne spektakle dla gości z dotkniętej wojną Ukrainy, dzięki dotacji na działania na rzecz 

Ukrainy z firmy FCA Poland. Teatr rozpoczął współpracę z wolontariuszami – tłumaczami języka 

ukraińskiego. Zapowiedź spektakli odbywała się w dwóch językach: polskim i ukraińskim. 

Teatr wziął udział w grze terenowej Gdzie jest szpieg? Przygotowanej przez Urząd Miasta 

we współpracy z Galerią Sfera z okazji Dnia Dziecka. W Narodowym Czytaniu wzięli udział Lucyna 

Sypniewska oraz Jacek Popławski. W roku 2022 czytane były Ballady i romanse. 

Z okazji Dni Bielska-Białej pracownicy teatru zorganizowali Spacer po Teatrze, podczas 

którego wszyscy chętni mogli poznać tajniki pracy na scenie oraz w pracowniach, podglądając dzień 

z teatralnego życia. Wieczorem w Sali Rautowej Willi Sixta odbyło się czytanie performatywne 

utworu Urodziny w Nigdylandii… Była to zapowiedź listopadowej premiery. 

 

Książnica Beskidzka w Bielski-Białej 

Książnica Beskidzka to instytucja kultury, do której zadań należy: gromadzenie, 

opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiałów bibliotecznych ze szczególnym 

uwzględnieniem materiałów dotyczących miasta i regionu, udostępnianie zbiorów oraz 

prowadzenie działalności informacyjnej, bibliograficznej, dokumentacyjnej, edukacyjnej, 

kulturalnej oraz popularyzatorskiej. Stanowi przyjazną przestrzeń do spotkań dla mieszkańców 

Bielska-Białej. Na co dzień tętni życiem, otwarta na potrzeby lokalnej społeczności. Aby zachęcić 

czytelników do jej odwiedzania, bibliotekarze organizują liczne konkursy, spotkania autorskie, 

lekcje biblioteczne, warsztaty, promocje książek, wykłady itp. 

Do 27 marca 2022 r. Książnica Beskidzka pracowała w ramach ograniczeń w związku  

z trwającym stanem epidemii wirusa SARS-CoV-2 i funkcjonowała w reżimie sanitarnym, 

dostosowując organizację pracy do wymaganych obostrzeń. Od II kwartału roku 

sprawozdawczego bibliotekarze wznowili pracę w pełnym zakresie, z czasów sprzed pandemii.  

W lutym 2022 r. wybuchła wojna w Ukrainie. W Książnicy Beskidzkiej zorganizowana została 

niemal natychmiast zbiórka konkretnych darów – artykułów papierniczych, które mogły przydać 

się dzieciom zaczynającym naukę w bielskich szkołach. Kolejną formą pomocy było zorganizowanie 

lekcji języka polskiego – zajęcia prowadzone były nie tylko w Gmachu Głównym przy ul. Juliusza 

Słowackiego 17 a, ale również w Dziale Zbiorów Specjalnych. Lekcje przygotowywali i prowadzili 

bibliotekarze – poloniści, a także wolontariusze. Spotkania trwały od początków marca do końca 

czerwca.  
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W 2022 r. Biblioteka była częścią zespołu, przygotowującego Dni Bielska-Białej, które 

rozpoczęła zorganizowana przez bibliotekarzy Bajkowa Parada Przedszkolaków. Bibliotekarze 

Książnicy Beskidzkiej przygotowali również grę miejską Gościnne miasto Bielsko-Biała w dwóch 

wersjach językowych – polskiej i ukraińskiej. Dzięki temu nowi mieszkańcy naszego miasta również 

mogli wziąć w niej udział. Gra miejska cieszyła się ogromnym zainteresowaniem.  

Działalność Książnicy Beskidzkiej to współpraca nie tylko z innymi instytucjami kultury, ale 

również bielskimi szkołami. W 2022 r. podpisane zostało porozumienie o współpracy  

z Bielską Szkołą Przemysłową, które zaowocowało kilkoma wspólnymi projektami. W czerwcu  

w Książnicy Beskidzkiej odbył się pokaz mody. Uczennice z Bielskiej Szkoły Przemysłowej 

zaprezentowały zaprojektowane i uszyte przez siebie suknie inspirowane kulturą fado i flamenco. 

W galerii Książnicy Beskidzkiej prezentowaliśmy nie tylko prace plastyczne i graficzne uczniów klas 

1-3, ilustrujące etapy kształcenia na kierunkach: technik przemysłu mody (projekty modowe)  

i cyfrowych procesów graficznych i poligrafii (projekty grafiki komputerowej), ale również 

nauczycieli Bielskiej Szkoły Przemysłowej.  

W strukturze Biblioteki działa 17 filii zlokalizowanych w różnych rejonach Miasta oraz 

centrala. Książnica Beskidzka zarejestrowała w całej sieci 31 834 czytelników, którzy 321 644 razy 

odwiedzili jej placówki. Udostępniono łącznie 844 478 materiałów bibliotecznych, w tym 79 694 

wyświetleń publikacji własnych ze Śląskiej Biblioteki Cyfrowej. W ciągu roku przybyło 20 823 

materiałów bibliotecznych. Łącznie zbiory Książnicy Beskidzkiej liczą 521 372 książek, 2 978 

czasopism zinwentaryzowanych i 59 027 zbiorów specjalnych. Prenumerata w roku 2022 r. 

zamknęła się liczbą 84 tytułów (149 egzemplarzy) czasopism. Udzielono 249 876 informacji.  

Od 1 lutego 2019 r. czytelnicy Książnicy Beskidzkiej mają możliwość korzystania z e-booków, 

poprzez dostęp do platformy LEGIMI. W 2022 r. użytkownicy otrzymali dostęp do 283 rocznych 

kodów, wydanych pod koniec roku 2021. Dodatkowo co miesiąc wydawano po 150 kodów 

miesięcznych. Wzrost zainteresowania e-bookami nie słabnie w związku z czym biblioteka zakupiła 

kolejne 327 kodów rocznych na 2023 r., poszerzając usługę o dostęp do e-booków na czytnikach 

Kindle. 

Kontynuowana jest współpraca z platformą IbukLIBRA. Platforma udostępnia publikacje 

elektroniczne oraz zasoby edukacyjne z portfolio Grupy PWN oraz kilkuset innych Wydawców. 

Zadanie to było realizowane w ramach II edycji Marszałkowskiego Budżetu Obywatelskiego 

Województwa Śląskiego na rok 2021. Po zakończeniu tego finansowania przystąpiono do Grupy 

Śląskich Bibliotek Publicznych, w ramach której zakupiono dostęp ze środków własnych. 

Od 1 maja 2022 r. wydawane są kody Empik Go – platforma zawierająca e-booki, audiobooki, 

podcasty i seriale audio. Miesięcznie wydawano 85 kodów. 
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Użytkownicy Książnicy Beskidzkiej mają możliwość bezpłatnego korzystania ze zbiorów 

Cyfrowej Biblioteki Publikacji Naukowych ACADEMICA. W roku 2022 odnotowano łącznie na 

platformach 50 812 sesji oraz 24 098 pobrań dokumentów. 

Działalność kulturalno-edukacyjna realizowana była w Gmachu Głównym Książnicy 

Beskidzkiej, jej filiach na terenie miasta i innych placówkach. Przybierała w większości przypadków 

sprawdzone od lat formy pracy takie jak: wystawy, odczyty, prelekcje, wykłady, warsztaty, 

promocje książek, konkursy literackie i czytelnicze, jak i imprezy okolicznościowe. Zorganizowano 

łącznie 2 447 spotkań o charakterze kulturalno-edukacyjnym, w których uczestniczyło 96 142 osób, 

w tym m.in.: 94 wystawy, które zwiedziło 62 369 osób, 7 spotkań autorskich, w których 

uczestniczyły 482 osoby, 11 promocji książek w których wzięło udział 480 uczestników, 6 spotkań 

poetyckich, w których udział wzięło 260 osób, a z 21 wykładów skorzystało 638 osób. Książnica była 

organizatorem 6 konkursów literacko-plastycznych w których udział wzięło 248 osób. W ramach 

385 lekcji bibliotecznych, tematycznych i regionalnych Książnicę odwiedziło 7 063 uczniów.  

W ramach akcji Głośne czytanie odbyło się 409 spotkań, a uczestniczyło w nich 6 824 osób. 

W Książnicy Beskidzkiej działa Galeria Książnicy, Salonik Literacki, Piwnica Literacka. 

Imprezy przygotowywane w ramach Galerii czy też Piwnicy Literackiej lub Saloniku cieszą się dużym 

zainteresowaniem zarówno osób dorosłych jak i dzieci i młodzieży.  

Od ponad 20 lat Salonik Literacki gromadzi twórców, krytyków i odbiorców literatury. Toczą 

się w nim rozmowy, dyskusje, warsztaty na tematy literackie i okołoliterackie. W 2022 r. 

zorganizowano między innymi: 4 spotkania autorskie, w których uczestniczyło 330 osób,  

11 promocji książek, w których uczestniczyło 480 osób, 5 spotkań poetyckich, w których 

uczestniczyły 250 osób, 11 wykładów, których wysłuchało 470 osób. 

Ciekawą formą popularyzacji wiedzy i kultury jest organizowanie w Galerii KB oraz na 

wybranych filiach wystaw. Zorganizowane wystawy odbyły się między innymi w zakresie: 

malarstwa, fotografii oraz interdyscyplinarnym. W Gmachu Głównym zaprezentowano 19 wystaw, 

które zwiedziło 50 290 osób. W wybranych placówkach filialnych zorganizowano 75 wystaw, które 

zwiedziło 12 079 osób. Wybrane wystawy: 

1. Bielsko-Biała i okolice w akwareli – wystawa prac Leszka Henryka Dryji; 

2. OD CHAMONIX DO PEKINU – wystawa Beskidzkiej Rady Olimpijskiej; 

3. wystawa poświęcona Tadeuszowi Teddy Pietrzykowskiemu; 

4. Morskie Obrazy Samoistne – wystawa fotografii Witolda Jacykowa; 

5. wystawa plenerowa pt. 24.02.2022; 

6. wystawa exlibrisów z kolekcji Mieczysława Bielenia, członka honorowego Towarzystwa 

Bibliofilów Polskich w Warszawie; 

7. wystawa Prac nauczycieli Bielskiej Szkoły Przemysłowej; 
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8. Leon Wyczółkowski Realizm polskiej i ukraińskiej wsi – pokonkursowa wystawa prac uczniów 

Szkoły Podstawowej nr 24; 

9. Od świętego Mikołaja do Trzech Króli – wystawa prac Zbigniewa Micherdzińskiego; 

10. wystawy artystów nieprofesjonalnych z terenu miasta oraz powiatu bielskiego: wystawa Litera 

w obrazie. Na ekspozycję składały się prace członków Pracowni Sztuk Pięknych, skupiającej 

malarzy nieprofesjonalnych z Bielska-Białej i całego regionu. Pracownia działa już 20 lat i ma  

w dorobku wiele wystaw. Opiekunem artystycznym jest dr hab. Krzysztof Dadak. Pasje 

bibliotekarzy: W zwierciadle – wystawa prac Wojciecha Hańczaka, Malarstwo i piękno – 

wystawa artystów nieprofesjonalnych Uniwersytetu Trzeciego. 

Wybrane przykłady promocji książek, spotkań autorskich, poetyckich, wykładów 

zorganizowanych w Książnicy Beskidzkiej w 2022 r. W 11 spotkaniach udział wzięło 480 osób:  

1. promocje książek; 

2. Eleonora Szafran Mistrz Tadeusz Teddy Pietrzykowski; 

3. Joanna Wróblewska-Jachna Obraz pandemii COVID-19 w zapisach podmiotowej świadomości; 

4. Mirosław Dzień O męczeństwie rozumu i zarazie świata. Zbiór esejów; 

5. Krzysztof Kiereś, Adam Kitkowski, Lech Krzyżanowski, Władysław Motyka, Miłosz Skrzypek, 

Józef Stec Halny nad Hałdami. Górale z pomocą dla powstańców śląskich; 

6. Jutro nie mieści się w głowie. Dziennik czasu pandemii – wspólne przedsięwzięcie siedmiorga 

autorów: Ka Klakla, Jarosława Księżyka, Marka Mżyka, Sonii Pohl, Moniki Prylińskiej, Joanny 

Stryjeckiej i Agaty Tuszyńskiej – pomysłodawczyni i inicjatorki projektu. Punktem wyjścia stały 

się przedwojenne i okupacyjne Dzienniki Zofii Nałkowskiej; 

7. Przemysław Semczuk Maluch. Wielka podróż małego fiata z ziemi włoskiej do Polski; 

8. Iwona Żelazowska Kraina wielu bogów. Meksyk-Gwatemala-Kostaryka; 

9. Promocja komiksu Krzysztofa Deszczyńskiego i Maxa Skorwidera pt. 6 dni z życia kolonisty 

SMOLEŃ WIECZNIE ŻYWY; 

10. Wiesław Dziubek i Wojciech Kominiak Bielsko-Biała i okolice w czasie II wojny światowej na 

niepublikowanych zdjęciach i filmach; 

11. Marek Kamiński Moje Bieguny. Dzienniki z wypraw; 

12. Katarzyny Franus Osobni. 

Spotkania autorskie: spotkanie z prof. Jerzym Bralczykiem, spotkanie z podróżnikami Olą 

Synowiec i Arkadiuszem Winiatorskim, autorami książki Na poboczu Ameryk. Pieszo z Panamy do 

Kanady, spotkanie z aktorką Anną Seniuk. W 7 spotkaniach udział wzięły 482 osoby. 

Spotkanie poetyckie: Franciszek Nastulczyk Poranna nieruchomość, Wacław Morawski  

W nurtach samotni, Juliusz Wątroba Gesty, spotkanie z Piotrem Zemankiem z okazji 35-lecia 



                                                Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

497 | S t r o n a  

 

twórczości poetyckiej, promocja tomiku wierszy Krystyny Krzyżanowskiej-Nastulczyk pt. #zostań  

w domu. W 6 spotkaniach udział wzięło 260 osób. 

Sesja literacka zorganizowana w ramach 10. Festiwalu Poezji Słowiańskiej pt. Rola poezji  

w XXI wieku (wg materiałów źródłowych prof. dr hab. Anny Węgrzyniak).  

W 21 wykładach udział wzięło 638 osób: 

1. Piłka nożna ponad wszystko. Powstanie i działalność BBSV piłka nożna w Bielsku do 1918 roku – 

spotkanie z historykiem i dziennikarzem Jackiem Kachlem; 

2. Bielskie natryski. Najstarsze baseny w Bielsku-Białej. Panorama i Cygański Las – spotkanie  

z historykiem i dziennikarzem Jackiem Kachlem; 

3. Ratusz w Białej ma 125 lat – spotkanie z historykiem i dziennikarzem Jackiem Kachlem; 

4. DNI SENIORA – Zapobieganie chorobom układu krążenia u osób starszych – spotkanie ze 

specjalistą chorób wewnętrznych i kardiologiem dr n.med. Agnieszką Gorgoń-Komor – Senator 

RP; 

5. Być Polakiem. 120 lat Domu Polskiego w Bielsku 1902 r.  

Wydarzenia cykliczne realizowane przez Książnicę Beskidzką w 2022 r.:  

1. Ekumeniczny Maraton Biblijny – 19 lektorów odczytało Apokalipsę św. Jana podczas 14. 

Ekumenicznego Maratonu Biblijnego, który 19 stycznia 2022 r. zorganizowała Książnica 

Beskidzka w Bielsku-Białej wspólnie z Beskidzkim Radiem Katolickim Anioł Beskidów. Słowo 

Boże czytali duchowni i świeccy, przedstawiciele różnych wyznań chrześcijańskich. Wśród 

lektorów znaleźli się: Biskup Piotr Greger (katolicka Diecezja Bielsko-Żywiecka) oraz Biskup 

Adrian Korczago (ewangelicko-augsburska Diecezja Cieszyńska), a także Prezydent Miasta 

Jarosław Klimaszewski i Wicestarosta Powiatu Bielskiego Andrzej Kamiński. Tegoroczny 

Maraton Biblijny uświetnił występ wielokrotnie nagradzanego bielskiego kompozytora  

i pianisty, Janusza Kohuta; 

2. Narodowe Czytanie – organizatorem wydarzenia w Bielsku-Białej była Książnica Beskidzka przy 

współpracy z Wydziałem Kultury i Promocji Urzędu Miejskiego pod honorowym patronatem 

prezydenta miasta. Narodowego Czytania w Bielsku-Białej zainaugurował wiceprezydent 

Adam Ruśniak. Wybrane Ballady i romanse Adama Mickiewicza odczytali aktorzy Teatru 

Polskiego i Teatru Lalek Banialuka: Lucyna Sypniewska, Oriana Soika, Jacek Popławski i Rafał 

Sawicki; 

3. Konkurs międzynarodowy polsko-czesko-słowacki, literacko – plastyczny z cyklu Tworzymy 

własne wydawnictwo. Konkurs adresowany jest do dzieci i młodzieży do lat 16 oraz dzieci 

niepełnosprawnych. Zadanie konkursowe polega na napisaniu, zilustrowaniu oraz wydaniu 

książki. Konkurs ma charakter cykliczny. Odbywa się, co roku. Organizatorem na szczeblu 

lokalnym są ww. biblioteki natomiast podsumowanie międzynarodowe organizują biblioteki 
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wg kolejności. Konkursowi towarzyszy wystawa prac wszystkich uczestników. Wystawa ma 

charakter objazdowy i prezentowana jest we wszystkich bibliotekach biorących udział  

w konkursie. 7 czerwca 2022 r. w Książnicy Beskidzkiej odbyła się uroczysta gala 

rozstrzygnięcia XXIII międzynarodowego konkursu Tworzymy Własne Wydawnictwo. Temat 

tegorocznego konkursu O czym szumią drzewa wpisał się w obchody Beskidzkiego Festiwalu 

Dobrej Energii, wydarzenia, którego celem jest propagowanie wśród mieszkańców naszego 

miasta wiedzy na temat ekologii. Tegoroczna edycja była wyjątkowa, w Książnicy Beskidzkiej 

gościliśmy autorów prac z Mestskou knihovnou we Frydku-Mistku (Czechy) i Krajskou 

Knžinicou w Żylinie (Słowacja). W etapie krajowym udział wzięło 22 uczniów. Na konkurs 

wpłynęło 16 prac; 

4. English Discussion Club (EDC) – spotkania dla osób, które znają język angielski i mają możliwość 

swobodnego dyskutowania w tym języku. Tematy poruszane podczas spotkań dotyczą 

literatury, sztuki i filmu. W ramach EDC miały miejsce również spotkania z native speakerami, 

które cieszyły się dużym zainteresowaniem. Przeprowadzono 15 spotkań z udziałem 149 

uczestników;  

5. w ramach Dyskusyjnych Klubów Książki (DKK), zarejestrowanych w programie Tu czytamy 

działało 8 klubów. Dyskusyjne Kluby Książki wpisują się w coroczny program czytelnictwa 

Książnicy Beskidzkiej, którego celem jest wykreowanie mody na czytanie poprzez 

akcentowanie przyjemności płynących z lektury – udział w życiu literackim, spotkania  

z ciekawymi ludźmi, interesujące dyskusje. W 2022 r. odbyło się 60 spotkań czytelniczych.  

W spotkaniach uczestniczy co miesiąc 104 stałych klubowiczów, w różnym wieku: od 

przedszkolaka do seniora; 

6. Noc w bibliotece – cykliczna impreza organizowana przez Książnicę w ramach ogólnopolskiej 

akcji. W 2022 r. przebiegała pod hasłem „Noc o tym jak literatura na ekran daje nura”. 

Zorganizowano imprezę, podczas której uczestnicy spotkali się z Ałbeną Grabowską oraz 

Roksaną Jędrzejewską-Wróbel. Odbyły się warsztaty czekoladowe, kuchni molekularnej, 

rozwiązywano zagadki podczas mobilnej gry detektywistycznej oraz Escape Roomie  

w klimacie Stephena Kinga. Całość imprezy zwieńczył koncerty Muzyki filmowej w wykonaniu 

orkiestry dętej. W imprezie wzięło udział 580 osób. 

Ważna grupę odbiorców programu działalności kulturalnej i edukacyjnej prowadzonej 

przez Książnicę Beskidzka stanowili seniorzy. Celem podejmowanych działań na rzecz seniorów 

było: zaktywizowanie osób starszych będących w wieku powyżej 60-tego roku życia do czynnego 

udziału w różnorodnej ofercie wydarzeń kulturalno-edukacyjnych organizowanych na terenie 

miasta przez bibliotekę. Aktywizacja seniorów poprzez rozwój zainteresowań, pogłębienie wiedzy, 

wzrost satysfakcji z życia, podniesienie poczucia wartości, zmniejszenie poczucia osamotnienia  
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i wykluczenia społecznego, integracja społeczna, a tym samym polepszenie jakości życia osób 

starszych, kształtowanie wśród seniorów świadomości, że określony wiek, nie jest wyznacznikiem 

granicy społecznej aktywności człowieka, a przybywające lata – to wymiar kolejnej szansy na dalszy 

rozwój. W związku z rozwojem informatyzacji przygotowujemy i prowadzimy warsztaty obsługi 

komputerów, które cieszą się dużą popularnością. Seniorzy uczą się obsługiwania komputera, 

korzystania z poczty elektronicznej oraz korzystania z możliwości jakie oferuje Internet, do którego 

w bibliotece dostęp jest bezpłatny. Uczymy również obsługi smartfonów oraz laptopów. 

Przeprowadzono 191 spotkań, w których uczestniczyło 191 osób 60+. 

 W Dzielnicowej Bibliotece Publicznej odbyły się zajęcia mające na celu aktywizację osób 

50+ oraz rozwijanie ich zdolności plastycznych i manualnych. Nadrzędnym celem warsztatów była 

idea, by seniorzy zamieszkujący ten rejon miasta mogli w atrakcyjnej formie spędzić ze sobą czas. 

Przeprowadzono 9 warsztatów, w których wzięło udział 67 osób. Warsztaty przeprowadzono  

z funduszy z Budżetu Obywatelskiego na rok 2022. Spotkania odbywały się cyklicznie, raz  

w miesiącu, od lutego do września ubiegłego roku. Wybrane przykłady działań zrealizowanych  

w ramach projektu: Filcowanie kwiatów na mokro, Las w szkle, Filcowanie ozdób wielkanocnych, 

Stroiki świąteczne, Decoupage, Wianki letnie, Łapacze snów, Sukulenty w szkle.  

Również Filia Integracyjna zorganizowała warsztaty rękodzieła dla osób starszych, które 

zostały zrealizowane dzięki środkom pozyskanym z Budżetu Obywatelskiego 2022. Odbyło się  

5 warsztatów dla 59 osób. 

 Biblioteka filii Os. Złote Łany współpracowała z Klubem Senior+. W ramach współpracy 

organizowano spotkania z planszówkami, warsztaty rękodzielnicze oraz wykład z okazji Dnia 

Niepodległości.  

Biblioteka Os. Złote Łany wzięła również udział w pikniku Bądź zdrów, zorganizowanym 

przez Fundację Aktywności Społecznej Złote Łany. Podczas pikniku na specjalnym stoisku można 

było nabyć książki i porozmawiać o lekturze. 

W ramach współpracy z klubem seniora na Osiedlu Kopernika, kierownik tamtejszej filii 

wygłosił prelekcję na temat jednego z patronów roku 2022 – Józefa Mackiewicza. Ogółem w 15 

spotkaniach wzięło udział 159 osób. 

Według danych statystycznych, Książnica Beskidzka zarejestrowała w 2022 r. w całej sieci 7 

667 dzieci i młodzieży uczącej się (6-19 lat) oraz 925 czytelników w wieku przedszkolnym. Zajęcia 

plastyczno-literackie dla dzieci zorganizowano 241 razy, uczestniczyło w nich 2 825 osób.  

Wychodząc naprzeciw młodym użytkownikom biblioteki, Książnica stara się urozmaicać 

ofertę zajęć, tak by przyciągnąć dzieci i młodzież, ale także ukazać instytucję jako miejsce, gdzie nie 

tylko można wypożyczać literaturę, ale także spędzić czas w sposób kreatywny. W 2022 r. 

kontynuowano ofertę zajęć z wykorzystaniem interaktywnej podłogi, drukarki i długopisów 3D, 
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planetarium i lunety. Organizowano zajęcia z podstaw kodowania z wykorzystaniem zestawów 

klocków LEGO WeDo i robotów Photon. 

W 2022 r. Biblioteka kontynuowała akcję czytelniczą Mała książka, wielki człowiek. Jest to 

ogólnopolska kampania społeczna mająca na celu zachęcić rodziców do odwiedzania bibliotek  

i codziennego czytania z dzieckiem. Uczestnikom rozdano 357 wyprawki.  

Zajęcia rodzinne w formie zabawy dla najmłodszych dzieci do lat 3 równocześnie 

zachęcające ich opiekunów do korzystania z nowości wydawniczych – poradników ułatwiających 

wychowanie dzieci. Maluchy dzięki zabawom ruchowym, integracyjnym i sensorycznym oswajały 

się z biblioteką. Dzieci z mamami badały świat emocji, poznawały: cztery pory roku, zwyczaje 

zwierząt, kaprysy pogody; uroczyście obchodziły Dzień Matki i Dzień Ojca (A ja wolę moją mamę; Co 

powie tata?), urodziny Kubusia Puchatka i odwiedziny świętego Mikołaja. Po raz pierwszy 

uczestniczyły w prezentacji książek aktywizujących. Zajęciom towarzyszyła wspólna lektura książek 

obrazkowych o emocjach, o rodzinie, uczuciach, przyjaźni i bliskości (z serii Biblioteczka 

Montessori). Na zajęciach mamy z dziećmi wykonały prace plastyczne, a dodatkowymi atrakcjami 

były wspólne tańce i wierszyki-masażyki. W 67 spotkaniach wzięło udział 715 osób. 

Spotkania o charakterze literacko-plastycznym, mające na celu wyrobienie u dzieci nawyku 

czytania i przychodzenia do biblioteki. W czasie zajęć były czytane różnorodne utwory literatury 

dziecięcej: baśnie, bajki, legendy, wiersze i proste opowiadania. Przedszkolaki były oprowadzane 

po bibliotece, zapoznawały się z poszczególnymi działami biblioteki, uproszczonymi zasadami 

układu książek przeznaczonych dla dzieci oraz wykonywały prace plastyczne. W 99 zajęciach 

wzięło udział 1 773 dzieci. 

Zajęcia z przysposobienia bibliotecznego, jak i zajęcia tematyczne uwzględniające 

zainteresowania i aktualny program nauczania. To przede wszystkim ćwiczenie z uczestnikami 

umiejętności pracy z książką, a poprzez właściwy dobór lektur i nowości wydawniczych rozwijanie 

ich zainteresowań i pasji. Uczniowie poznawali strukturę organizacyjną biblioteki oraz zasady 

funkcjonowania instytucji, regulamin korzystania ze zbiorów, a także bogate i różnorodne zbiory 

biblioteczne, nowości wydawnicze, książki graficzne i aktywizujące. 

W minionym roku w lekcjach tematycznych dominował temat O czym szumią drzewa, 

uczestnicy poznali ciekawostki na temat drzew, sposoby na stworzenie własnego zielnika, 

rozpoznawali zioła po zapachu, uczyli się korzystać z materiałów pomocniczych ułatwiających 

rozpoznawanie ziół oraz roślin chronionych w Polsce. Dużym zainteresowaniem cieszyły się zajęcia 

z ekologii Tropami mieszkańców lasu realizowane w oparciu o przygotowane quizy, dzięki którym 

dzieci uczyły się rozpoznawania tropów zwierząt i głosów ptaków. W 21 spotkaniach wzięły udział 

533 osoby. 
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Zajęcia dla dzieci do lat 6 uwzględniające zabawy czytelnicze wprowadzające w świat 

literatury dziecięcej zarówno pięknej, jak i poznawczej. Podczas zajęć uczestnicy uczą się literek  

i sylab dzięki różnego rodzaju aktywnościom i zabawom. Odbyło się 55 spotkań, w których udział 

wzięło 444 dzieci. 

Lekcje biblioteczne i tematyczne – różnorodne zajęcia przeprowadzane dla grup zorganizowanych 

głównie ze szkół podstawowych. Na zajęciach podczas pierwszej wizyty w bibliotece uczniowie 

poznają zasady korzystania z biblioteki, ofertę zbiorów i zajęć organizowanych w placówkach oraz 

wykonują pracę plastyczną, np. zakładkę do książek. Dodatkowo pracownicy Książnicy Beskidzkiej 

organizują lekcje tematyczne na wybrane zagadnienia. Przeprowadzono 177 lekcji, w których 2 965 

osób. 

Zajęcia dla grup zorganizowanych, składające się zazwyczaj z trzech części:  

1. czytanie opowieści oraz prezentacja innych książek związanych z danym tematem; 

2. rozmowa z dziećmi na temat poruszany na zajęciach (często w tej części przeprowadzane są 

także quizy, ćwiczenia oraz zabawy); 

3. praca plastyczna - zorganizowano 241 zajęć dla 2 825 dzieci. 

Akcja mająca na celu ukształtowanie w młodym czytelniku nawyku obcowania z książką. 

Bibliotekarze systematycznie goszczą w szkołach i przedszkolach czytając dzieciom i zachęcając ich 

do przyjścia do biblioteki. Odbyło się 409 spotkań dla 6 824 dzieci. 

We wszystkich agendach Książnicy Beskidzkiej udzielane były informacje biblioteczne oraz 

bibliograficzne. W okresie sprawozdawczym przekazano 249 876 różnych informacji. Oprócz 

tradycyjnych usług informacyjnych Książnica Beskidzka proponowała również usługi sieciowe, 

dając do dyspozycji użytkownika nie tylko katalog online, ale także bazy danych, serwisy 

informacyjne, bibliografię regionalną i bazy wiedzy. Wychodząc naprzeciw oczekiwaniom 

użytkowników biblioteki, w 2022 r., na parterze biblioteki utworzono Centrum Informacji 

Bibliotecznej. Jest to punkt informacyjny, w którym bibliotekarze udzielają różnorodnych, 

wielodziedzinowych informacji (m. in. o godzinach otwarcia, lokalizacji, o zbiorach i ich 

dostępności, ofercie działań). W punkcie tym czytelnik może zapisać się do biblioteki oraz 

prolongować termin zwrotu materiałów bibliotecznych w dowolnej placówce. 

Beskidzkie ABC – jest wynikiem poszukiwań informacji w źródłach, ich opracowania  

i wprowadzania przetworzonych treści tworzących rekordy bazodanowe. Teksty opisów dotyczą 

wszystkich dziedzin życia społeczno-gospodarczego i kulturalnego regionu, również w kontekście 

historycznym, np. postaci żyjących dawniej i osób działających współcześnie, zabytków, obiektów 

i instytucji, miejscowości związanych z powiatem bielskim, Śląskiem Cieszyńskim, Małopolską, 

Żywiecczyzną (m.in. tereny byłego województwa bielskiego). Beskidzkie ABC jest dostępne za 
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pośrednictwem strony internetowej Książnicy Beskidzkiej. Zawiera 5 256 rekordów. W 2022 r.  

z bazy skorzystało 908 użytkowników, odbyło się 969 sesji. 

Regio-źródła – regionalna baza informacyjno-wyszukiwawcza (z dostępem do materiałów 

źródłowych tylko na miejscu). Powstaje na podstawie pozyskiwanych, gromadzonych, 

digitalizowanych oraz opracowywanych dokumentów życia społecznego (zasięg terytorialny  

i zakres szeroko rozumianego regionu). Baza jest tworzona w celu zabezpieczenia, archiwizacji oraz 

optymalnego udostępniania i wykorzystania zbiorów dokumentów życia społecznego i wycinków 

prasowych. Przechowywany zbiór dokumentów prymarnych i ich skanów stanowi depozyt – 

archiwum ulotnych materiałów bibliotecznych. Baza zawiera opisy bibliograficzne (w większości 

adnotowane) zdigitalizowanych materiałów. Tagi charakteryzują treść dokumentów i umożliwiają 

wyszukiwanie informacji. Baza Regio-źródła zawiera 4 395 zeskanowanych i opracowanych 

dokumentów. W 2022 r. z bazy skorzystało 252 użytkowników, udostępniono 611 materiałów 

bibliotecznych oraz 1 002 informacji (sesje). 

Książnica Beskidzka od wielu lat współpracuje z instytucjami i stowarzyszeniami 

zajmującymi się działalnością na rzecz osób chorych, niepełnosprawnych i seniorów. Bibliotekarze 

bezpośrednio kontaktują się z przedstawicielami różnych instytucji, w tym m. in.: z Polskim 

Związkiem Niewidomych, Fundacją Drachma, Bielskim Centrum Psychiatrii – Olszówka, Teatrem 

Grodzkim, Krajowym Towarzystwem Autyzmu w Bielsku-Białej, Domem Pomocy Społecznej dla 

Przewlekle Chorych w Komorowicach, Domem Dziennego Pobytu dla Osób Starszych  

i Niepełnosprawnych, Placówką Wsparcia Codziennego SIXT Wam, Stowarzyszeniem Felicitas z Kóz  

i Czechowic-Dziedzic, ze szkołami i przedszkolami integracyjnymi oraz innymi placówkami 

działającymi na rzecz osób niepełnosprawnych. W Książnicy Beskidzkiej na koniec grudnia 2022 r. 

działało 5 punktów bibliotecznych.  

W 2022 r. zlikwidowany został punkt biblioteczny w Beskidzkim Centrum Onkologii – 

Szpitalu Miejskim. Zintensyfikowano natomiast działania w innym punkcie – Bielskim Centrum 

Psychiatrii – Olszówka. Punkt prowadzony jest przez wytypowany personel oraz uczestników 

warsztatów terapii zajęciowej Dworek. Książnica Beskidzka pełni nadzór merytoryczny nad 

punktem oraz przekazuje odpowiednio dobrany księgozbiór z darów od czytelników. Z kolei 

działalność punktu zlokalizowanego w Katolickim Domu Opieki Józefów – Świetlica Dzieciątka Jezus 

została zawieszona z powodu zamknięcia świetlicy środowiskowej w 2022 r. i przeznaczenie 

pomieszczeń świetlicy na tymczasowe mieszkania dla uchodźców z Ukrainy. 

Z myślą o czytelnikach z dysfunkcją wzroku, a także o seniorach, od kilku lat systematycznie 

powiększany jest zbiór książek z serii Duże Litery. W 2022 r. zakupiono 271 takich pozycji, a ich łączna 

liczba wyniosła 2 508 egzemplarzy. W 2022 r. o 2 823 egzemplarze poszerzono również ofertę 
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audiobooków – obecnie dysponujemy 2 8170 pozycjami, które dostępne są w Mediatece oraz we 

wszystkich filiach. 

Książnica Beskidzka od lat współpracuje ze Stowarzyszeniem Pomocy Osobom 

Niepełnosprawnym LARIX z siedzibą w Warszawie. Stowarzyszenie to przekazuje naszej bibliotece 

cyfrowe książki mówione. Odtwarzane są one wyłącznie przy użyciu specjalistycznego 

odtwarzacza Czytak+ (Książnica posiada 26 własnych Czytaków). Są one udostępnione w Książnicy 

Beskidzkiej w Filii Integracyjnej. 

Książnica Beskidzka posiada punkt biblioteczny w Zakładzie Karnym w Cieszynie Oddział 

zewnętrzny w Bielsku-Białej, w którym zarejestrowano 617 czytelników, wypożyczono 5 583 

materiały biblioteczne.  

Na mocy porozumienia z 2021 r. z miastem Bielsko-Biała i Urzędem Miejskim, którego celem 

było wzmocnienie oferty wydawniczej miasta Bielska-Białej w zakresie wydawnictw, które mają 

służyć pogłębieniu i upowszechnianiu wiedzy o Mieście, a także budowaniu systemu edukacji 

lokalnej i regionalnej wśród mieszkańców, miasto Bielsko-Biała przekazało Książnicy Beskidzkiej 

prawo do publikowania serii wydawniczej pod wspólną nazwą Biblioteka Bielska-Białej. Zawarte 

porozumienie daje również możliwość publikowania poza serią wydawniczą. W 2022 r. wspólnie  

z Wydawnictwem Uniwersytetu Śląskiego rozpoczęto przygotowanie do druku książki Patryka 

Oczko Historie Studia Filmów Rysunkowych w Bielsku-Białej. 

W 2022 r. Książnica Beskidzka podjęła się szeregu działań promocyjnych, służących 

promocji książki i czytelnictwa, a także propagowaniu informacji o działalności kulturalno-

edukacyjnej biblioteki. Działania promocyjne prowadzone są w oparciu o: 

1. prowadzenie i aktualizowanie strony internetowej Książnicy (informacje o imprezach, relacje, 

ogłoszenia). W omawianym okresie sprawozdawczym zanotowano 145 174 odsłon strony 

internetowej oraz 16 849 użytkowników; 

2. Newsletter Książnicy Beskidzkiej (baza subskrybentów liczy 233 osób); 

3. promocja medialna – stała współpraca z informatorem Pełna Kultura, miesięcznikami  

W Bielsku-Białej – Magazyn Samorządowy oraz Mój powiat, z tygodnikami Kronika Beskidzka 

oraz Gość Niedzielny, z Dziennikiem Zachodnim, internetowym portalem informacyjnym Super-

Nowa; 

4. współpraca z rozgłośniami radiowymi: Radio Bielsko, Radio Katowice, Meloradio, we 

współpracy z Beskidzkim Radiem Katolickim Anioł Beskidów co roku organizowany jest 

Ekumeniczny Maraton Biblijny; 

5. profile na portalu społecznościowym Facebook (Biblioteka Główna – także profil na 

Instagramie, Dział Zbiorów Specjalnych, Filia Os. Złote Łany – także profil na Instagramie, Filia 

Straconka, Filia os. Wojska Polskiego, Filia Integracyjna, Filia os. Karpackie, Filia  
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w Mikuszowicach Śląskich, Dzielnicowej Bibliotece Publicznej, Filia os. Kopernika, Filia  

w Komorowicach, Filia os. Słoneczne, Filia w Hałcnowie); 

6. prowadzenie i aktualizowanie bloga Działu Udostępniania Zbiorów dla Dzieci (4 851 odsłon,  

1 508 użytkowników oraz bloga, gdzie prezentowane są wybrane nowości wydawnicze (19 572 

odsłon, 10 524 użytkowników); 

7. publikacje na Platformie Inicjatyw Bibliotecznych Śląski Pegaz; 

8. artykuły w prasie fachowej i innej; 

9. prowadzenie kanału Książnicy Beskidzkiej na YouTube, gdzie umieszczane są m. in. filmiki 

promocyjne.  

 

Bielskie Centrum Kultury im. Marii Koterbskiej w Bielsku-Białej 

Jest samorządową instytucją kultury, której celem jest upowszechnianie i popularyzacja 

kultury w szczególności poprzez organizację imprez kulturalnych i prowadzenie działań z zakresu 

edukacji muzycznej. 

W 2022 r. Bielskie Centrum Kultury im. Marii Koterbskiej zorganizowało lub 

współorganizowało 315 imprez dla 264 830 widzów. W ich ramach odbyły się m.in. koncerty 

estradowe, kabarety, recitale, spektakle teatralne, festiwale oraz imprezy plenerowe. Dodatkowo 

17 593 osób wzięło udział w zajęciach prowadzonych w naszej jednostce – Dom Tańca (5 zespołów 

artystycznych oraz Szkoła Tańca dla Seniorów), co łącznie daje liczbę 282 423 uczestników oferty 

Bielskiego Centrum Kultury w 2022 r. 

W sali Bielskiego Centrum Kultury im. Marii zostały zorganizowane m.in. następujące 

koncerty: Stare Dobre Małżeństwo, Viki Gabor, Piżama Porno, Zespół Śląsk, Kuba Badach, Another 

Pink Floyd, Tymek, Katarzyna Nosowska, Vito Bambino, Halina Frąckowiak, Richard Bona, 

Bogusław Morka, Brodka, Andrzej Rybiński, Ray Wilson, Zakopower, Golec uOrkiestra, Kristian 

Ochman, Queen Symfonicznie, Teresa Werner, Kaśka Sochacka, Sylwia Grzeszczak, Justyna 

Steczkowska, Kortez, Piotr Cugowski, Jethro Tull, Martin Barre. 

Największą międzynarodową realizacją Bielskiego Centrum Kultury im. Marii Koterbskiej był 

koncert Pata Metheny’ego w kościele pw. św. Maksymiliana Kolbe. 

Ponadto w 2022 r. odbyły się m.in. następujące spektakle teatralne: Kiedy kota nie ma, Goło 

i wesoło, Kochane pieniążki, Berek, Klimakterium, Oszuści, Wiesz, że wiem, Kolacja dla głupca, 

Porwanie, Nerwica natręctw, Sex miłość i podatki, Kwartet dla czterech aktorów, Ludzie inteligentni, 

Dobrze się kłamie, Metoda na wnuczka, Fanatyk, Szalone nożyczki, Wieczór panieński, Najsłodszy 

owoc.  

Bielskie Centrum Kultury im. Marii Koterbskiej zorganizowało lub współorganizowało  

w 2022 r. 61 imprez plenerowych, które zgromadziły 121 104 mieszkańców Bielska-Białej i okolic  
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z tego najciekawsze to: City Bum Bum & Friends, Koncert Muzyki Filmowej, Od Jana do Iwana, Jacek 

Wójcicki, Bibobit, Koncert Acantus, Ralf Kamiński, Cumbancheros, Trio Mariachi, Sobel, Sokół 

Orchestra, Wanda i Banda, Jerry Brass Band, Gramy DoBBro, Grażyna Łobaszewska, John Porter, 

EKT Gdynia, Sanah, JBBO + Karen Edwards, Mika Urbaniak, Pączki w Tłuszczu, Organek, Maciej 

Miecznikowski. 

W 2022 r. w Bielskim Centrum Kultury im. Marii Koterbskiej odbywały się cyklicznie poranki 

muzyczne dla dzieci wydarzenia o charakterze artystyczno-edukacyjnym w ramach cyklu 

SuperWirtuozi: Planeta skarbów, Wokalista czy instrumentalista? Oto jest pytanie!, W muzycznym 

Disneylandzie, W muzycznym Disneylandzie 2, Superwirtuozi.  

W ramach działań zmierzających do szerokiego dostępu do kultury Bielskie Centrum Kultury 

im. Marii Koterbskiej współorganizowało koncerty z cyklu Muzyka dla Wszystkich, których 

adresatami są osoby bezrobotne, pensjonariusze domów opieki, renciści, emeryci oraz inne osoby 

zagrożone marginalizacją. W 2022 r. w ramach tego cyklu odbyły się następujące koncerty: 

Noworoczny walc – Orkiestra im. Telemanna, Lata 60-te – Big-Band BCK, Przywitanie Wiosny - Trio 

The ThreeX oraz soliści Bielskiej Orkiestry Kameralnej, Eleni, Mariusz Kalaga z zespołem, Robert 

Janowski, Księżniczka Czardasza, Izabela Trojanowska, Anna Lipiak.  

W strukturze Bielskiego Centrum Kultury im. Marii Koterbskiej działają: Bielska Orkiestra 

Kameralna, Bielska Orkiestra Dęta (formacja paradna i wojskowa), Bielski Chór Kameralny, 

Młodzieżowy Mieszany Chór Ave Sol, Zespół Pieśni i Tańca Bielsko, Bielska Estrada, Zespół Tańca  

i Piosenki Synergia, Szkoła Tańca dla seniorów, Roztańczona mama Chustotańce. Przez cały rok 2022 

r. ogółem w zajęciach uczestniczyło 17 593 osoby, liczba członków w poszczególnych zespołach 

kształtowała się następująco: Zespół Pieśni i Tańca Bielsko – 78 członków, Zespół Tańca i Piosenki 

Synergia – 62 członków, Młodzieżowy Mieszany Chór Ave Sol – 32 członków, Bielski Chór Kameralny 

– 21 członków, Szkoła Tańca dla Seniorów – 125 członków, Grupa Taneczna Roztańczona Mama – 19 

członków, Bielska Orkiestra Dęta – 35 członków. 

Działa tu również Galeria Środowisk Twórczych/Galeria BCK (zmiana nazwy w maju 2022 r.) 

która w 2022 r. przygotowała następujące wystawy: Cicha noc – wystawa bożonarodzeniowa, 

Poczuj folklor – okazjonalna wystawa dot. zespołu Bielsko, Królowa Swingu – okolicznościowa 

wystawa poświęcona patronce BCK, Nie zabijaj – wystawa okolicznościowa plakatu 

antywojennego, Konstytucja 3 Maja – kamień milowy współczesnej Europy, Plakaty Eryka 

Lipińskiego – z kolekcji K. Dydo – wystawa towarzysząca Festiwalowi kabaretowemu FERMENTY, 

Wystawa plakatów Festiwalu Kompozytorów Polskich, Święta – wystawa z cyklu Historia plakatu 

Polskiego. Wystawy obejrzało ogółem 34 702 osoby. 
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Bielskie Centrum Kultury im. Marii Koterbskiej współpracuje przy organizacji  

i współorganizacji imprez z wieloma instytucjami i podmiotami kultury na terenie miasta Bielska-

Białej.  

Najważniejsze imprezy współorganizowane to: Śniadanie Wielkanocne dla uchodźców  

z Ukrainy, Rodzinny Rajd Rowerowy, Piknik z Nadzieją, Festiwal Dobrej Energii, Finał akcji ZA JAKI, 

Festiwal Nauki i Sztuki, Bielska Zadymka Jazzowa, Od Jana do Iwana - Festiwal twórczości ukraińskiej, 

Festiwal Brzmienia Miasta, Rytmy BB, Ogólnopolska Olimpiada Drużyn Strażackich, 25. Konkurs 

Ekumeniczny Jonasz, Festiwal Piosenki Bajkowej, ZHP – Przegląd Piosenki Turystycznej, Dzień Dziecka 

– Towarzystwo Brata Alberta, 70- lecie GOPR, Nagrody Powiatu bielskiego im. Ks. Londzina, NSZZ 

Solidarność – Rocznica Strajku na Podbeskidziu. 

Przy Bielskim Centrum Kultury od września 2022 r. działa Punkt 11 – centrum społeczno-

animacyjne, który w ramach swojej działalności do końca roku zorganizował 42 wydarzenia  

(w szczególności: warsztaty, prelekcje, wernisaże, wystawy, koncerty, panele dyskusyjne, 

spotkania środowiskowe), które zgromadziły 3 075 widzów. 

Przy Domu Muzyki działa Klub Mecenasa Kultury skupiający ok. 30 firm i instytucji z Bielska-

Białej i okolic. 

 

Galeria Bielska BWA w Bielsku-Białej 

Galeria Bielska BWA realizuje działania statutowe polegające na upowszechnianiu kultury 

wysokiej. W 2022 r. realizowała bogaty program wystawienniczy i edukacyjny, obejmujący działania 

promujące sztukę współczesną poprzez wystawy twórczości uznanych artystów, wystawy 

problemowe oraz powiązane z nimi wydarzenia. W swoich założeniach Galeria stara się wychodzić 

naprzeciw potrzebom odbiorców, stwarzając możliwość aktywnego obcowania ze sztuką i jej 

twórcami. Edukacja kulturalna prowadzona w obydwu przestrzeniach: siedziby głównej oraz Willi 

Sixta, odbywała się m.in. poprzez wykłady, spotkania autorskie, warsztaty artystyczne, programy 

dedykowane seniorom oraz oprowadzania po wystawach dostosowane do potrzeb 

poszczególnych grup odbiorców. 

W 2022 r. galeria zorganizowała 29 wystaw ukazujących najnowsze i najciekawsze zjawiska 

w polskiej sztuce ostatnich lat, z udziałem dzieł realizowanych w różnorodnych mediach. 

Najczęściej prezentowaną dziedziną twórczości było malarstwo, a ponadto: obiekty, instalacje, 

fotografia i plakat. Jedenaście wystaw miało swoje ekspozycje w salach galerii, dziesięć mniejszych 

w Klubokawiarni Aquarium, sześć prezentacji w Willi Sixta oraz dwie wystawy poza galerią.  

Z wystaw indywidualnych na szczególną uwagę zasługują prezentacje klasyków malarstwa: Urszuli 

Broll, Pawła Jarodzkiego i Andrzeja Szewczyka oraz młodego uznanego już twórcy – Mikołaja 

Sobczaka, a także wystawa fotografii Andrzeja Ziółkowskiego.  
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Początek roku otwierała retrospektywna wystawa malarstwa Urszuli Broll. Niebieskie zboże 

– wystawa indywidualna Mikołaja Sobczaka – laureata Paszportu POLITYKI 2021, kuratorką wystawy 

była Ada Piekarska. Świat nie istnieje – wystawa Pawła Jarodzkiego, artysty zmarłego 

niespodziewanie rok wcześniej, malarza, rysownika, autora komiksów. Wystawa The Inward 

Moment. Człowiek wobec sacrum, autorstwa Andrzeja Ziółkowskiego, to fotograficzna opowieść  

o duchowości i uniwersalnym poszukiwaniu sacrum w praktykach wyznawców siedmiu 

największych religii świata. Mocnym akcentem na początek jesieni była wystawa retrospektywna 

pt. Andrzej Szewczyk – Artysta jest argumentem, będąca podsumowaniem dorobku jednego  

z najciekawszych polskich artystów powojennych wywodzących się z naszego regionu. Projekt 

wystawy został doceniony także przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego, które 

przyznało grant na zorganizowanie wystawy warz z katalogiem, dzięki czemu wystawa zyskała 

bogatą oprawę scenograficzną oraz mogła zgromadzić rekordową liczbę prac – ponad 200 

obiektów – przywiezionych do Bielska-Białej z kolekcji muzealnych (m.in. Muzeum Sztuki w Łodzi 

czy Centrum Rzeźby w Orońsku) oraz prywatnych. Wystawa zyskała uznanie środowiska sztuk 

wizualnych i zainteresowanie widzów w całej Polsce, a jej kurator Krzysztof Morcinek otrzymał za 

tę wystawę nominację do Nagrody Prezydenta Miasta w dziedzinie kultury i sztuki IKAR 2022. 

Spośród wystaw zbiorowych największe zainteresowanie widzów, a także uznanie krytyki 

artystycznej wzbudziły prezentacje: grupy Potencja, duetu Twożywo, oraz 11. Wystawa Kuratorska 

Bielskiej Jesieni 2022 – Sezon w piekle.  

Pierwszą wiosenną prezentacją, podczas ciągle trwającej pandemii spowodowanej 

koronawirusem SARS-CoV-2, była wystawa Teoria humoralna: Quattro stagioni, wnosząca nieco 

lekkości i dystansu do przygnębiającej rzeczywistości. Jej autorami byli tworzący grupę Potencja: 

Karolina Jabłońska, Cyryl Polacezk i Tomasz Kręcicki – niedawni absolwenci krakowskiej Akademii 

Sztuk Pięknych, dostrzeżeni już i nagradzani podczas kolejnych edycji Bielskiej Jesieni. Na 

ekspozycję, zaaranżowaną wspólnie z kuratorem – Stachem Szabłowskim – składały się obrazy 

oraz specjalna scenografia, której głównym elementem był ponadwymiarowy stół oraz instalacja  

z dmuchanych materacy w kształcie pizzy – tytułowej Quattro stagioni.  

Wystawa duetu Twożywo zatytułowana prze\T/rwanie, była pierwszą od dekady 

prezentacją prac legendarnej grupy street-artowej, tworzącej w zakresie poezji wizualnej. Na 

wystawie prezentowane były szablony, naklejki, odwzorowania murali, a przede wszystkim 

przeskalowane przestrzenne litery-rzeźby. Mariusz Libel i Krzysztof Sidorek – wierni wyznawcy 

liter, oparli retrospektywę grupy na fonetycznych znakach graficznych.  

Każdej jesieni w Bielsku-Białej prezentowane jest malarstwo, w 2022 r. była to 11. Wystawa 

Kuratorska Bielskiej Jesieni, Sezon w piekle, zaproponowana przez Stacha Szabłowskiego. Oprócz 

mniejszych wystaw pokazywanych w Klubokawiarni Aquarium, takich jak: Sztambroch – wystawa 
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fotografii Szymona Karpińskiego, Freelandia – Nowa Ziemia wystawa grupowa kuratorowana przez 

Izabelę Ołdak oraz projektu Aguli Swobody pt. Matkość, w 2022 r. przypadł czas na organizowany 

co cztery lata wielki przegląd dokonań artystycznych całego środowiska.  

5. Bielski Festiwal Sztuk Wizualnych 2022, odbywający się pod patronatem Prezydenta 

Miasta Bielska-Białej Jarosława Klimaszewskiego, angażujący wiele instytucji kultury z Bielska-

Białej, kuratorowany był przez Agatę Smalcerz – dyrektora Galerii Bielskiej BWA. Wystawy miały 

miejsce: w Galerii Bielskiej BWA, Galerii Fotografii B&B, Starej Fabryce Muzeum Historycznego  

w Bielsku-Białej oraz w przestrzeni miasta. Festiwalowi towarzyszył obszerny katalog, w którym 

znalazły się reprodukcje prac i informacje o każdym uczestniku wystawy.  

Wybuch wojny 24 lutego 2022 r. w Ukrainie spowodował migrację tysięcy ludzi  

z tamtego regionu świata do Polski. Także do Bielska-Białej trafiło wielu uchodźców, co znalazło to 

odbicie w działalności Galerii Bielskiej BWA. Już w marcu w Willi Sixta została uruchomiona 

Świetlica im. Kateriny Biłokur, w której mogły przebywać w ciągu dnia dzieci i ich opiekunowie oraz 

młodzież z Ukrainy. Odbywały się w niej różnorodne zajęcia i warsztaty.  

Czas ten podsumowała wystawy fotografii pn. 24.02.2022 autorstwa Julii Ogińskiej, 

ukazująca portrety osób, głównie kobiet i dzieci, które uciekły przed wojną w Ukrainie, znajdując 

schronienie w Bielsku-Białej. Fotografiom towarzyszyły historie ich wojennych losów, spisane przez 

Anastazję Chłaponinę. Obie autorki są uchodźczyniami. Wystawa przygotowana na dużych 

formatach w wersji plenerowej pokazywana była w przestrzeni miasta: na Rynku, w ogrodzie Willi 

Sixta, przy Książnicy Beskidzkiej.  

Wystawa kolejnej artystki, która zmuszona była wyjechać z Ukrainy po wybuchu wojny, 

prezentowana była w Klubokawiarni Aquarium. Kod kulturowy Halyny Dudar to obrazy 

odkrywające przed widzami światową skarbnicę archaizmów, rodzaj tablic wypełnionych kodami 

służącymi zachowaniu narodowej tożsamości. 

Galeria Bielska BWA zorganizowała także Aukcję dla Ukrainy, na której licytowane były 

prace podarowane przez 33 artystów uczestniczących w Bielskim Festiwalu Sztuk Wizualnych: 

obrazy, rysunki, grafika, plakat, fotografie, prace w technikach metalowych oraz ceramika. 

Wystawa edukcyjna eksponowana była w miesiącach letnich w Willi Sixta i dodatkowo na stronie 

internetowej galerii.  

W Klubokawiarni Aquarium swoje ekspozycje miały także mniejsze pokazy uzupełniające 

wystawy główne, bądź łączące się programowo z wydarzeniami odbywającymi się w tym czasie 

galerii: Andrzej Ziółkowski – Street Photography, Janina Wiciejewska-Pochopień – Pejzaż kosmiczny, 

wystawa prac dzieci ukraińskich – Kwiaty dla Kateryny, plakaty Danki Żukowskiej – Mówię do ciebie 

oraz wystawa jednego obrazu – Maus 1 autorstwa Wilhelma Sasnala zakupionego do kolekcji galerii 

ze środków finansowych Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Podczas prezentacji obrazu 
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odbyło się spotkanie z Adamem Szymczykiem, światowej sławy krytykiem sztuki i kuratorem 

wystaw połączone z premierą jego ostatniego wydawnictwa poświęconego twórczości Wilhelma 

Sasnala. 

Kolekcja Sztuki Galerii Bielskiej BWA liczy obecnie ponad 1 100 prac. Jednym z głównych 

celów galerii jest ich dalsze gromadzenie i upowszechnianie, które odbywa się na różne sposoby, 

m.in. poprzez stronę internetową kolekcja.galeriabielska.pl, na której zamieszczone są reprodukcje 

wszystkich obiektów, z opisami muzealnymi, bibliografią oraz biografiami artystów. Inną formą 

upowszechniania są wystawy komponowane z prac znajdujących się w kolekcji, pokazywane 

zarówno we własnej przestrzeni wystawienniczej, jak i poza galerią. 

W 2022 r. wystawę zatytułowaną PODWÓJNOŚĆ. Wystawa prac z Kolekcji Sztuki Galerii 

Bielskiej BWA, przygotowaną przez kuratorkę – Agatę Smalcerz, zaprezentowano w Jaworznie,  

w Galerii Sektor 1 Muzeum Miasta Jaworzna. Pokazana tam wystawa złożona z obrazów, obiektów, 

fotografii i nowych mediów, autorstwa 16 artystów, to artystyczna interpretacja Podwójności  

w różnym znaczeniu. Szczególnie w kontekście dwoistości miast: Jaworzna-Szczakowej i Bielska-

Białej.  

Podczas trwania wystawy miała miejsce debata z udziałem dyrektorów galerii sztuki z całej 

Polski, zaproszonych krytyków oraz przedstawicieli władz obu miast na temat kolekcji sztuki 

współczesnej w mieście i jej funkcjonowania w przestrzeni publicznej. 

W Willi Sixta, prezentowane są dwie wystawy stałe: Dla Johanne i Anny odnosząca się do 

historii budynku i jego pierwszych mieszkanek: Johanne Emilie, pierwszej żony Teodora Sixta  

i Anny, jego drugiej żony. Problematyka wystawy wiąże się ze współczesną perspektywą 

postrzegania roli kobiety w kontekście XIX-wiecznych realiów, prezentując wybór 44 prac z kolekcji 

Galerii. Druga wystawa Nasienie – Sławomira Rumiaka i Kanon Myokoin nawiązuje z kolei do historii 

Teodora Sixta, właściciela Willi, którą zapisał w testamencie miastu.  

Wszystkim wystawom towarzyszyły dodatkowe wydarzenia, wernisaże, oprowadzania 

kuratorskie, teksty przybliżające ideę wystaw, a także bogata dokumentacja fotograficzna oraz 

relacje filmowe zamieszczane na stronie internetowej Galerii oraz na Facebooku. 

Każdej wystawie towarzyszyły liczne wydarzenia połączone z wystąpieniami artystów – 

autorów wystaw bądź oprowadzania kuratorów odpowiadających za kształt wystawy, jej ideę,  

a nierzadko także za dobór prac, którzy wyjaśniali koncepcję i przybliżali historię dzieł. Można tu 

wymienić choćby wydarzenia związane z wystawą Urszuli Broll: zajmujące oprowadzanie kuratorki 

wystawy Janiny Hobgarskiej, spotkanie z Katarzyną Kozyrą czy wspomnienie Urszuli Broll w drugą 

rocznicę śmierci prowadzone przez prof. Ewę Chojecką z udziałem dr Barbary Szczypki, Henryka 

Wańka oraz Rogera Urbanowicza. Do ciekawszych wystąpień należały też: spotkanie z autorami 

wystawy Niebieskie zboże: Mikołajem Sobczakiem i Tarasem Gembikiem; spotkanie autorskie  
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z Andrzejem Ziółkowskim prowadzone przez Tomka Sikorę, a także przygotowany przez 

Krzysztofa Morcinka panel dyskusyjny poświęcony Andrzejowi Szewczykowi z udziałem Tadeusza 

Sławka, Andrzeja Szuby i Zbigniewa Macheja. Oprowadzania po wystawach cieszą się coraz 

większym zainteresowaniem widzów, którzy mają okazję nie tylko wgłębić się w prezentowane 

dzieła, ale także poznać ciekawe informacje o artystach. 

W połowie 2022 r. został zainaugurowany cykl Spotkania przy kolekcji, podczas których 

Agata Smalcerz, przeprowadziła rozmowy z autorkami i autorami prezentowanych na tej wystawie 

prac. Spotkania odbywały się raz w miesiącu w Willi Sixta w scenerii wystawy, a rozmowy 

wzbogacone były prezentacją slajdów, filmów czy koncertem wykonanym na żywo dla 

uczestników spotkania. 

Spotkania zainaugurowała Barbara Konopka, artystka zajmująca się fotografią, wideo-

instalacją i muzyką eksperymentalną; w wydarzeniu wzięła także udział Weronika Kami / veriKami, 

bohaterka cyklu jej prac z serii Malavida, z których jedna prezentowana jest w Willi Sixta.  

W kolejnych uczestniczyli: Karina Czernek – bielska artystka tworząca w autorskich technikach  

z pogranicza malarstwa i tkaniny, Koji Kamoji – polski i japoński malarz, twórca obiektów i instalacji, 

od lat 50. XX wieku mieszkający i tworzący w Warszawie, Karolina Jabłońska – krakowska artystka, 

laureatka II Nagrody Bielskiej Jesieni w 2017 r. W ostatnim spotkaniu uczestniczyła warszawska 

artystka multimedialna – Aneta Grzeszykowska autorka rzeźby Franciszka 2022. 

Cyklicznie prowadzony jest Teatr tekstu Teodora Sixta – spotkania odbywały się raz  

w miesiącu, a prowadził je ich pomysłodawca Artur Pałyga – dramaturg, autor kilkudziesięciu sztuk 

teatralnych wystawianych w Polsce i na świecie. 

 Kontynuowane były spotkania uczestników Instytutu Młodej Sztuki – autorskiego 

programu edukacyjnego Ady Piekarskiej, kuratorki galerii, adresowanego do uczniów bielskich 

szkół średnich i studentów. Zajęcia odbywają się w formie spotkań dyskusyjnych, których celem 

jest poszerzenie wiedzy uczestników na temat kultury współczesnej, nauka krytycznego myślenia, 

formułowania opinii, interpretacji dzieł sztuki w oparciu o aktualne wystawy w Galerii Bielskiej BWA 

i wybrane teksty kultury. 

Dużą popularnością cieszą się oprowadzania filozoficzne przygotowywane do większych 

wystaw, prowadzone przez filozofa Jarosława Hessa – absolwenta Uniwersytetu Jagiellońskiego 

w Krakowie, będące okazją do pogłębionej refleksji nad wybranymi dziełami. Spotkania przy 

obrazach w kręgu miłośników filozofii umożliwiają ciekawą wymianę poglądów i opinii, pozwalają 

spojrzeć na sztukę z perspektywy filozoficznej, podsunąć ciekawą interpretację dzieł.  

W upowszechnianiu sztuki przez galerię niezwykle istotną rolę stanowią oprowadzania po 

wystawach, dedykowane wybranym grupom widzów, pozwalające na bardziej wnikliwy ogląd 

prezentowanych dzieł. By stworzyć łatwiejszy przekaz i aktywniej włączyć uczestników w odbiór 
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przekazywanych treści oprowadzania były przygotowywane specjalnie dla poszczególnych grup: 

młodzieży szkolnej, dzieci, rodzin z dziećmi, seniorów, osób z niepełnosprawnościami, a także dla 

sympatyków i znawców sztuki. Dużym zainteresowaniem cieszyły się oprowadzania prowadzone 

przez kuratorów i autorów poszczególnych wystaw: Agatę Smalcerz, Adę Piekarską, Krzysztofa 

Morcinka; oprowadzań tematycznych Aliny Gocki i Artura Pałygi o historii Willi Sixta; Michała 

Gąsiora i Joanny Stryjewskiej – spacery szlakiem murali, czy prowadzone w formie szkoleń – 

spotkania dla nauczycieli. Do każdej wystawy przygotowywane były oprowadzania w języku 

ukraińskim, które prowadzili Julia Ogińska, Viktoria Mishina i Taras Gembik. Do wybranych 

ekspozycji prowadzone były oprowadzania tłumaczone na język migowy przez Edytę Lala-Koczy 

oraz zwiedzanie dla niewidomych – z audiodeskrypcją lub przez dotyk. Szczególne miejsce 

poświęcone było oprowadzaniom dla rodzin z dziećmi z wykorzystaniem quizu Gra z Kolekcją, 

uatrakcyjniane warsztatami i zabawami, a także seniorom, dla których zostały stworzone dwa 

programy: Srebrny horyzont sztuki i Miejsce przyjazne seniorom.  

Podczas 2022 r. w Galerii i Willi Sixta miało miejsce 91 oprowadzań po wystawach, w których 

uczestniczyło: 1 335 osób. 

Przez cały rok prowadzona była działalność edukacyjna dla dzieci, młodzieży i osób 

dorosłych. Organizowane były warsztatach artystyczne, ekologiczne, ogrodnicze i kulinarne, 

prowadzone zarówno przez artystów uczestniczących w wystawach, jak i edukatorów z galerii,  

a także aktywistów z różnych organizacji.  

Regularnie prowadzone przez edukatorów z Galerii warsztaty dla zorganizowanych grup 

szkolnych dzieci i młodzieży, połączone są ze zwiedzaniem aktualnych wystaw, z komentarzem 

dostosowanym do wieku uczestników. Warsztaty artystyczne obejmują różne techniki, m.in. 

malarstwo farbami akrylowymi, kolaż, szablon, techniki graficzne, rysunek, a także zajęcia 

związane ze wschodnimi kulturami (mandale). Od stycznia do lipca 2022 r. zajęcia prowadziła 

Joanna Stryjewska, w drugiej połowie roku: Michał Gąsior i Karolina Zięba. Organizowane były 

także warsztaty tematyczne, m.in.: warsztaty medytacji z Małgorzatą Rozenau; warsztaty 

artystyczne z elementami arteterapii prowadzone przez: Izę Grauman i Pawła Wątrobę; warsztaty 

ornitologiczne prowadzone przez Dariusza Czernka; warsztaty dla rodzin z dziećmi towarzyszące 

wystawom: grupy Twożywo, Bielskiemu Festiwalowi Sztuk Wizualnych i innym; warsztaty 

świąteczne, zajęcia warsztatowe dla dzieci przedszkolnych ze spektrum autyzmu oraz cykl 

warsztatów architektonicznych W labiryncie ulic prowadzony przez architektów. Łącznie zostało 

zorganizowanych 80 zajęć warsztatowych, w których uczestniczyło 1 450 osób.  

W czasie Dni Bielska-Białej Galeria Bielska BWA przygotowała kilka wydarzeń. Finisażowi 

wystawy 5. Bielskiego Festiwalu Sztuk Wizualnych połączonemu z oprowadzaniem kuratorskim, 
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towarzyszyła AUKCJA DLA UKRAINY – licytacja prac podarowanych przez 33 artystów, uczestników 

tej wystawy. Cały dochód z aukcji wsparł dwie organizacje pomocowe w Ukrainie. 

Druga edycja Święta róży odbyła się w ogrodzie Willi Sixta, którego znaczną część zajmują 

róże, pięknie prezentujące się na tle fasady wschodniej Willi. Zajęcia, spotkania i prezentacje 

odnosiły się nie tylko do róży jako kwiatu, ale też do bogatej symboliki róży wykorzystywanej  

w religii, sztuce, literaturze, a nawet heraldyce: czerwona róża jest głównym motywem herbu 

drugiej połowy naszego Miasta – Białej. W ciągu sobotniego popołudnia uczestnicy warsztatów 

mogli w ogrodzie zapoznać się z tajnikami opieki nad różami od jednego z najsłynniejszych 

producentów róż, Grzegorza Hyżego, a także odbić z szablonu różane motyw na koszulkach lub 

torbach. Wystawa Dla Johanne i Anny, prezentująca dzieła z kolekcji sztuki Galerii Bielskiej BWA, 

została udekorowana kwietnymi kompozycjami florystycznymi Sylwii Jezierskiej, która w każdej 

komnacie willi nawiązała do innego dzieła sztuki. Róża to także imię: pojawiła się jako wymarzona 

córka Johanne i Teodora i Sixtów w scence teatralnej napisanej przez Artura Pałygę w nawiązaniu 

do dramatu Testament Teodora Sixta, a także w słuchowisku Ady Piekarskiej, opartym na zapiskach 

Róży Luksemburg.  

W ramach Dni Bielska-Białej został odsłonięty w Białej przy ul. 11 Listopada mural DwoISNOŚĆ 

autorstwa duetu Projekt Etnograff, dopełniający postać Pasterza o towarzyszącą mu kobietę. 

Zarówno Aukcja dla Ukrainy, jak i mural były współorganizowane przez Fundację Galerii Bielskiej. 

Noc Muzeów – z prezentacją wystaw i towarzyszącym im programem, w którym znalazły 

się: happening Grupy Luxus, oprowadzania po wystawach, Oprowadzanie śladami sąsiadów – 

Teodora Sixta i Karola Korna, Duchy Willi Sixta – zwiedzanie z Arturem Pałygą oraz pokaz 

wideoinstalacji Sławomira Rumiaka pt. Purpurowa róża z Chyba, której bohaterem jest Franciszek 

Dzida.  

Odbyło się kilka spektakli sztuki autorstwa Artura Pałygi pt. Romeo i Julia. Co nas kusi?, 

reżyserowanej przez Agnieszkę Szulakowską w wykonaniu młodych aktorów z Bielskiej Szkoły 

Aktorskiej. 

Jesienią do Willi Sixta zawitały Międzynarodowe Spotkania Performans – Jutro zaczyna się 

dzisiaj – międzynarodowy projekt, kuratorowany przez Dariusza Fodczuka, którego celem było 

stworzenie przestrzeni, gdzie głównie młodzi ludzie używając języka i strategii sztuki performans, 

mogli rozważać na temat wyzwań, jakie stawia przed nimi świat. 

Galeria Bielska BWA była w 2022 r. organizatorem VIII Zjazdu dyrektorów i pracowników 

galerii miejskich w Polsce, w którym uczestniczyli szefowie najważniejszych galerii z dawnej sieci 

BWA w Polsce, łącznie 30 osób. W programie czterodniowego spotkania (20–23 września 2022 r.) 

znalazło się m.in. zwiedzanie wystaw w Galerii Bielskiej BWA i Willi Sixta, spotkanie z Prezydentem 
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Miasta Jarosławem Klimaszewskim, warsztaty, spotkanie z Adamem Szymczykiem, jednym  

z najsłynniejszych na świecie kuratorów, mieszkającym w Zurichu.  

W 2022 r. przypadła 60. rocznica sztandarowego wydarzenia galerii realizowanego 

konsekwentnie przez kilka pokoleń – ogólnopolskiego konkursu malarstwa Bielska Jesień. 60-lecie 

było okazją do szerokiego udostępnienia, tworzonej od wielu lat, strony archiwalnej konkursu, 

zawierającej w wersji cyfrowej jego pełną dokumentację, od pierwszej edycji w 1962 r. po 

wydarzenia odbywające się w 2022 r., podane w polskiej i angielskiej wersji językowej. Każda  

z dotychczasowych czterdziestu pięciu edycji, a także wszystkie Wystawy Kuratorskie Bielskiej 

Jesieni, łącznie 11 edycji, odbywające się w latach parzystych, naprzemiennie z wystawą 

konkursową, posiadają swoją zakładkę z tekstami i materiałem ilustracyjnym.  

Biennale Malarstwa Bielska Jesień to konkurs ciągle modyfikowany, otwarty na nowe 

zjawiska, odpowiadający na najnowsze trendy i potrzeby środowiska artystycznego, cieszący się 

ogromnym zainteresowaniem artystów, jak i wysoką renomą krytyków.  

W 13. edycji konkursu MARKA- ŚLĄSKIE Galeria Bielska BWA uzyskała nagrodę w dziedzinie 

KULTURA za 2022 rok. Nagroda Marka-Śląskie jest podziękowaniem za aktywne, przedsiębiorcze 

oraz odpowiedzialne społecznie postępowanie, które przyczynia się do tworzenia rozpoznawalnej 

marki Śląska. Organizatorami konkursu Marka-Śląskie są: Regionalna Izba Przemysłowo-Handlowa 

w Gliwicach oraz Urząd Marszałkowski Województwa Śląskiego, współorganizatorami – TVP 3 

Katowice, Radio Katowice oraz Dziennik Zachodni. 

W 12. Edycji konkursu Firma Roku 2022, organizowanego przez Beskidzką Izbę Gospodarczą 

Wyróżnienie specjalne otrzymała Agata Smalcerz – Dyrektor Galerii Bielskiej BWA: za aktywną 

promocje kultury i sztuki oraz współpracę ze środowiskiem przedsiębiorców Podbeskidzia. 

 Galeria uzyskała dofinansowanie na dwa projekty z MKiDN: 150 000 złotych – środki na 

zakup obrazu Wilhelma Sasnala do Kolekcji Sztuki Galerii Bielskiej BWA (całość przedsięwzięcia 

opiewała na sumę 180 775 tys. zł), 54 917 zł – na wystawę retrospektywną Andrzeja Szewczyka pt. 

Artysta jest argumentem. W 2022 r. Galeria pozyskała 31 prac (stanowiących zakupy lub dary 

artystów) na łączną kwotę 281 297 zł, z czego 150 000 zł to środki pochodzące z grantu MKiDN.  

Dla społeczności ukraińskiej od marca 2022 r. w Willi Sixta prowadzona jest Świetlica im. 

Kateryny Biłokur – otwarte miejsce dla osób uchodźczych – z bogatym programem zajęć 

ukierunkowanych na integrację osób uciekających przed wojną, przygotowywanym we współpracy 

z fundacjami lub stowarzyszeniami: Food Not Bombs, MyBB, Towarzystwa Przyjaciół Bielska-Białej 

i Podbeskidzia. Prowadzone były m.in.: lekcje języka polskiego, lekcje języka ukraińskiego dla 

Polaków, różnorodne warsztaty artystyczne i filmowe, warsztaty kulinarne, joga, arte-terapia, 

świetlica dla małych dzieci i wiele innych.  
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Zajęcia były prowadzone przez instruktorów, edukatorów, filmowców, artystów oraz 

wolontariuszy. Łącznie w blisko dwustu zajęciach uczestniczyło 3 877 osób, w tym: dzieci  

w każdym przedziale wieku, młodzież oraz osoby dorosłe, głównie kobiety. 

W 2022 r. frekwencja w Galerii Bielskiej BWA oraz w Willi Sixta na wystawach i wszystkich 

wydarzeniach wyniosła łącznie: 25 368 osób, w tym: w budynku Galerii Bielskiej BWA: 13 809 osób, 

a w Willi Sixta: 11 559 osób. Galeria zorganizowała 282 wydarzenia o charakterze artystycznym lub 

edukacyjnym, w których wzięło udział 7 488 osób. Zajęcia dla osób z niepełnosprawnościami łączna 

frekwencja wyniosła: 1 344 osoby. Świetlica im. Kateriny Biłokur w Willi Sixta – dla ludności 

uchodźczej z Ukrainy – około dwustu zajęć, w których uczestniczyło 3 877 osób. Galeria była 

współorganizatorem powstania 2 murali w przestrzeni miasta Bielska-Białej. Wystawy i wydarzenia 

Galerii Bielskiej BWA prezentowane i omawiane były w licznych relacjach, recenzjach, artykułach  

w prasie, radiu, telewizji i na portalach internetowych. Linki do tych programów i artykułów 

znajdują się pod informacja o danej wystawie lub wydarzeniu na stronie internetowej galerii. 

Zrealizowano 12 filmów upowszechniających wystawy i wydarzenia artystyczne. Filmy 

zostały opublikowane na kanale YouTube, a także na stronie internetowej Galerii w zakładce: 

Multimedia.  

 

Miejski Dom Kultury w Bielsku-Białej 

To samorządowa instytucja kultury, której podstawowym celem jest przygotowanie 

społeczeństwa do kreatywnego uczestnictwa w kulturze i pozyskiwanie nowych uczestników  

i odbiorców kultury. Miejski Dom Kultury podejmuje działania w dziedzinie wychowania, edukacji  

i upowszechniania kultury. Do jego zadać należą: przygotowanie dzieci i młodzieży do odbioru  

i tworzenia wartości kulturalnych, kształtowanie nawyków aktywnego uczestnictwa w kulturze 

oraz tworzenie warunków do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego. 

W 2022 r. Miejski Dom Kultury prowadził działalność kulturalną w 12 placówkach:  

10 domach kultury, 1 świetlicy i 1 galerii fotografii, organizując różnorodne zajęcia w 392 formach 

stałych dla 5 108 uczestników (dzieci, młodzieży i seniorów) z Bielska-Białej i okolic. Jednostki 

Miejskiego Domu Kultury w 2022 r. zorganizowały 687 imprez dla 66 385 uczestników i widzów. 

Ważniejsze imprezy zrealizowane przez Miejski Dom Kultury w 2022 r. to: 

1. XX Festiwal Kultury Przedszkolnej – DK w Hałcnowie; 

2. XV Komorowicki Przegląd Kolęd i Pastorałek Kolęda 2022 – DK w Komorowicach; 

3. XXIV Miejski Konkurs Recytatorski Słońce, słońce, życie – DK w Kamienicy; 

4. VII Ogólnopolski Przegląd Taneczny Karnawałowe Duo-Solo – DK w Komorowicach; 

5. VIII Konkurs Poezji Wisławy Szymborskiej Niektórzy lubią poezję – DK im. Wiktorii Kubisz; 

6. III Ogólnopolskie Integracyjne Spotkania Teatralne Agrafka – DK w Lipniku; 
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7. VII Festiwal Słowa Razem w chmurach poezji (Mistrz pięknego czytania, Konkurs Recytatorski, 

Piosenka Artystyczna) – DK w Lipniku; 

8. XVIII Konkurs Plastyczny Co słonko widziało – DK im. Wiktorii Kubisz; 

9. XXVIII Ogólnopolski Konkurs Malarstwa Nieprofesjonalnego im. Ignacego Bieńka –DK Włókniarzy; 

10. X edycja Konkursu Plastycznego Pocztówka z Bielska-Białej – DK w Olszówce; 

11. Starobielski Piknik Historyczny – DK Stare Bielsko; 

12. XXIV Ogólnopolskie Konfrontacje Plastyczne Młodych Twórców – DK Włókniarzy; 

13. XXIV Otwarty Turniej Szachowy – DK Kamienica; 

14. IX Konkurs Plastyczny Aniołek na Święta – DK w Olszówce; 

15. XXV Międzynarodowy Konkurs Plastyczny Bohunova Paleta – DK Włókniarzy; 

16. VII Młodzieżowy Amatorski Festiwal Inspiracji Artystycznych SZTUKA WŁĄCZANIA – DK im. 

Wiktorii Kubisz; 

17. XXIII Festiwal Sztuki Wysokiej (partner Pracownia Stalowe Anioły, Kubiszówka) – DK im. 

Wiktorii Kubisz; 

18. Jubileuszowy 10. Festiwal Poezji Słowiańskiej – Bielska Gala Poetycka - DK im. Wiktorii Kubisz; 

19. Święto Trzech Kultur – koncert, Chanuka (współorganizowane z Gminą Żydowską w Bielsku-

Białej) - DK im. Wiktorii Kubisz; 

20. IX Wiosenne Warsztaty Gospel & Brian Fentress – DK w Olszówce; 

21. 67 Ogólnopolski Konkurs Recytatorski – współorganizacja: Wydział Kultury i Promocji Urzędu 

Miejskiego – DK Włókniarzy; 

22. Wokół Gitary – piknik gitarowy – DK w Kamienicy; 

23. II Konkurs Recytatorski Szalone wierszyki na giętkie języki – DK w Hałcnowie; 

24. Festiwal Twórczości Artystycznej Seniorów – DK w Hałcnowie; 

25. Ogólnopolski Konkurs literacki Opowieści na doBBranoc, promocja książki. – DK w Wapienicy; 

26. 25-lecie Stowarzyszenia Lipnik i 20-lecie Domu Kultury – DK w Lipniku; 

27. XI edycja Polskiej Piosenki Retro Piosenka przypomni Ci… RETRO 2022 – repertuar Jacka Cygana 

– DK w Komorowicach; 

28. Poznajemy Kuchnie Europy – Kuchnia Bawarska – DK w Komorowicach; 

29. Jubileusz 50-lecia Męskiego Chóru Harfa – Zespół Państwowych Szkół Muzycznych  

im. Stanisława Moniuszki w Bielsku-Białej – DK w Komorowicach; 

30. Koncert piosenek Jacka Lecha – Moje serce należy do gór – DK im. Jacka Lecha; 

31. VII edycja Konkursu Plastycznego z cyklu Postaci filmowe i bajkowe – DK im. Jacka Lecha; 

32. XXII Festiwal Kabaretowy Fermenty 2022 – konkurs kabaretów współorganizowany z Bielskim 

Centrum Kultury im. Marii Koterbskiej – DK w Starym Bielsku; 

33. XI Bielski Konkurs Satyryczny Wrzuć na luz – MDK; 
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34. 20-lecie Domu Kultury w Lipniku i 25-lecie Orkiestry Dętej – Koncert w Bielskim Centrum Kultury 

im. Marii Koterbskiej – DK w Lipniku; 

35. 28 Międzynarodowy Festiwal Kolęd i Pastorałek w Będzinie – eliminacje bielskie –  

DK Włókniarzy; 

36. IV Komorowicki Jarmark Bożonarodzeniowy - DK w Komorowicach. 

Wybrane osiągnięcia zespołów Miejskiego Domu Kultury w 2022 r.: 

1. Dyplom Honorowy Prezydenta Bielska-Białej Jarosława Klimaszewskiego dla zespołu Stokrotki 

w Dziedzinie Kultury i Sztuki IKAR 2022; 

2. III miejsce dla Kapeli Beskidek na Międzynarodowym Konkursie Kolęd i Pastorałek w Będzinie 

w kategorii zespoły folklorystyczne; 

3. III miejsce dla Formacji Mad Moves na Chrzanowskiej Lokomotywie Artystycznej – 

Ogólnopolskim Integracyjnym Festiwalu Tańca i Piosenki w Chrzanowie; 

4. III miejsce dla zespołu Stokrotki na Ogólnopolskim Festiwalu Tańca POWER DANCE 

w Katowicach; 

5. Złoty Dyplom i wyróżnienie dla Chóru Mieszanego Echo w Przeglądzie Chórów Seniora  

w ramach XVII Międzynarodowego Festiwalu Chórów Gaude Cantem im. Kazimierza Fobera; 

6. II miejsce dla Łucji Szczypka w kategorii multiinstrumentaliści z Kapeli Beskidek w 33. Konkursie 

Gry na Unikatowych Instrumentach Ludowych i Śpiewu Tradycyjnego w Jeleśni i Milówce; 

7. II miejsce w kategorii kapele dla Kapeli Beskidek w 33. Konkursie Gry na Unikatowych 

Instrumentach Ludowych i Śpiewu Tradycyjnego w Jeleśni i Milówce; 

8. I miejsce dla Amelii Gluzy w eliminacjach miejskich Ogólnopolskiego Konkursu Recytatorskiego 

i III miejsce dla Amelii Gluzy w eliminacjach wojewódzkich OKR w Częstochowie; 

9. Wyróżnienie dla Zofii Kocoł w Ogólnopolskim Festiwalu Polskiej Piosenki Rozrywkowej  

w Warszawie; 

10. I miejsce dla Doroty Sibigi w X edycji Konkursu Pocztówka z Bielska-Białej; 

11. Złote Pasmo dla Martyny Podsiadło w XXIV Międzynarodowym Konkursie Plastycznym 

Bohunova Paleta; 

12. I miejsce dla zespołu Kontrasty oraz III miejsce dla Julii Nowak w Psallite Deo Festiwal 

Twórczości Religijnej w Kętach; 

13. I miejsce dla Zespołu Forma w XVI Ogólnopolskim Integracyjnym Festiwalu Tańca i Piosenki 

Chrzanowska Lokomotywa Artystyczna; 

14. I miejsce dla Zespołu Forma, III miejsce dla Zespołu Mini Forma i Forma Junior  

w Ogólnopolskim Festiwalu Tańca Białobrzeski Easter Dance; 

15. I miejsce dla Zespołu Forma i II miejsce dla Zespołu Forma Junior w XXIII Międzynarodowym 

Konkursie Digi Talenty Wiosna 2022 w Świdnicy; 
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16. III miejsce dla Formacji Tańca Jazzowego Release w VII Ogólnopolskim Konkursie Tanecznym 

Talent SHOW w Andrychowie i III miejsce w Ogólnopolskim Konkursie Tanecznym Rytm&Style 

w Rybniku; 

17. III miejsce dla Kapeli NoToHop w Festiwalu Twórczości Religijnej Psalite Deo 2022 w Kętach; 

18. II miejsce dla Art Dance Mini, III miejsce dla Teatru Tańca Ecarte w Ogólnopolskim Festiwalu 

Tańca Rybnik; 

19. III miejsce dla Magdaleny Jakubiec, Agnieszki Kreis i Hanny Mazurek w Ogólnopolskim 

Festiwalu Tańca Współczesnego w Mielcu; 

20. I miejsce dla Józefa Willingera, II miejsce dla Jana Kolka i Julii Ślusarczyk w Cana Primatora 

mesta NITRA 2022 na Słowacji; 

21. II miejsce dla Janka Szałańskiego w Konkursie Modelarstwa Kartonowego w Brnie oraz  

w V edycji Międzynarodowego Konkursu Modeli Kartonowych w Bielsku Podlaskim i III miejsce 

w XVI edycji Międzynarodowego Konkursu Modeli Kartonowych w Ostravie Papier Show Ostra 

a 2022; 

22. I miejsce dla Bartka Zięby w Konkursie Modeli Kartonowych Neratovicky papier 2022. 
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6.8 | Gospodarka odpadami 

(Informacje przygotowane przez Wydział Gospodarki Odpadami Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Gospodarka odpadami komunalnymi należy do zadań własnych Gminy. Miasto Bielsko-Biała 

realizuje ten ustawowy obowiązek przez Wydział Gospodarki Odpadami, który w ramach swojej 

działalności wypełnia założenia ustawy z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku 

w gminach (Dz. U. z 2022 r., poz. 2519 ze zm.) – zwanej dalej ustawą ucpg oraz uchwał Rady 

Miejskiej, podjętych na jej podstawie, tj.: 

1. organizuje system gospodarki odpadami komunalnymi oraz ustanawia selektywną zbiórkę 

odpadów; 

2. prowadzi działania edukacyjno-informacyjne w zakresie selektywnej zbiórki odpadów; 

3. nadzoruje gospodarkę odpadami komunalnymi; 

4. zapewnia samofinansowanie systemu gospodarki odpadami komunalnymi. 

Organizacja systemu gospodarki odpadami komunalnymi oraz selektywnej zbiórki 

odpadów na terenie Bielska-Białej realizowana jest dyspozycją ustawy ucpg oraz rozporządzenia 

Ministra Klimatu i Środowiska z dnia 10 maja 2021 r. w sprawie sposobu selektywnego zbierania 

wybranych frakcji odpadów (Dz. U. z 2021 r., poz. 906), na podstawie umowy z 16 marca 2021 r.  

z PreZero Bielsko-Biała S.A. na odbiór odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości 

w Bielsku-Białej i dostarczanie ich do Instalacji Komunalnej – Zakładu Gospodarki Odpadami S.A.  

w Bielsku-Białej przy ul. Krakowskiej 315d wraz z zapewnieniem pojemników, kontenerów, koszy 

ulicznych, pojemników typu dzwon oraz worków do gromadzenia odpadów komunalnych objętych 

usługą odbioru. Uśredniając Gmina w 2022 r. poniosła koszty odbioru odpadów komunalnych  

w średnio miesięcznej wysokości: 2 726 763,26 zł brutto. Łącznie w 2022 r. na realizację umów 

dotyczących usługi odbioru odpadów komunalnych przez PreZero Bielsko-Biała S.A. wydatkowano 

kwotę 32 721 159,17 zł. 

Odpady odebrane przez PreZero Bielsko-Biała S.A. z terenu Bielska-Białej 

zagospodarowane zostały w Instalacji Komunalnej prowadzonej przez Zakład Gospodarki 

Odpadami S.A. w Bielsku-Białej (zwany dalej ZGO S.A.). Ponadto ośmiu przedsiębiorców 

wpisanych do rejestru działalności regulowanej (prowadzonego przez Prezydenta Miasta Bielska-

Białej) odbierało odpady komunalne z nieruchomości niezamieszkałych. Łącznie, z nieruchomości 

położonych w Bielsku-Białej w 2022 r. odebrano niespełna 52 000 Mg odpadów. Koszt 

zagospodarowania odpadów odebranych poniesiony przez gminę w 2022 r. wyniósł 15 638 365,91 

zł brutto. 
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Wykres 32. Zestawienie ilości odpadów komunalnych od mieszkańców Bielska-Białej sprzed nieruchomości 
w latach 2016-2022. 

Źródło: Wydział Gospodarki Odpadami Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

W 2022 r. na terenie Bielska-Białej funkcjonował Punkt Selektywnego Zbierania Odpadów 

Komunalnych tzw. PSZOK prowadzony w dwóch lokalizacjach przez ZGO S.A. w Bielsku-Białej. 

W ramach ponoszonej ryczałtowej opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi 

właściciele nieruchomości zamieszkałych i ich mieszkańcy oraz właściciele nieruchomości 

letniskowych położonych na terenie Bielska-Białej mogli dostarczać do PSZOK odpady 

problemowe. Odpady przyjmowane były nieodpłatnie, w ramach ustalonych limitów, po 

udokumentowaniu faktu zamieszkania na terenie Miasta (dowód osobisty lub potwierdzenie 

złożenia deklaracji) oraz podpisaniu formularza Przyjęcia odpadów w punkcie selektywnej zbiórki 

odpadów komunalnych. Dodatkowo do PSZOK odpady mogli dostarczać właściciele nieruchomości 

niezamieszkałych po uprzednim złożeniu stosownej deklaracji w Urzędzie Miejskim w Bielsku-

Białej. 

Na podstawie umowy z ZGO S.A. koszt prowadzenia PSZOK-ów i zagospodarowania 

zebranych w nim odpadów wyniósł w 2022 r. 7 999 992,00 zł brutto. 

W 2022 r. w PSZOK-ach przyjęto 18 278,023 Mg odpadów komunalnych. 

48 793,44

48 239,00
48 461,42

47 807,18

49 530,33

50 959,58

51 752,87

45 000,00

46 000,00

47 000,00

48 000,00

49 000,00

50 000,00

51 000,00

52 000,00

53 000,00

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

M
g

Ilość odebranych odpadów komunalnych od 
mieszkańców Bielska-Białej sprzed nieruchomości 

w latach 2016-2022



                                                Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

520 | S t r o n a  

 

Wykres 33. Zestawienie ilości odpadów przyjętych w Punktach Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych 
w latach 2016-2022. 

Źródło: Wydział Gospodarki Odpadami Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Morfologię dostarczanych odpadów do PSZOK przedstawia poniższy wykres. 

 

 

Wykres 34. Zestawienie odpadów zebranych w PSZOK w 2022 r. 

Źródło: Wydział Gospodarki Odpadami Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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Wykres 35. Zestawienie łącznej ilości odpadów odebranych od mieszkańców i przyjętych w PSZOK w latach 
2016-2022. 

Źródło: Wydział Gospodarki Odpadami Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Wychodząc naprzeciw oczekiwaniom mieszkańców w ramach gminnego systemu 

gospodarki odpadami w 2022 r. zorganizowano na terenie Miasta 64 mobilne zbiórki zużytego 

sprzętu elektrycznego i elektronicznego we współpracy z MB Recycling Sp. z o.o. Jednocześnie 

kontynuowano we współpracy z Pogotowiem Sanitarno-Epidemiologicznym „NOWISTA” zbiórkę 

przeterminowanych leków w 59 punktach na terenie Miasta. 

Poza systemem finansowanym w ramach opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi, umożliwiającym właścicielom nieruchomości pozbywanie się wszystkich rodzajów 

odpadów komunalnych (jednych w drodze odbioru z posesji, innych poprzez przyjęcie w PSZOK lub 

wyznaczonych punktach na terenie Miasta czy mobilnych punktach zbiórki), w 2022 r. właściciele 

nieruchomości mogli korzystać z organizowanego przez gminę, na podstawie odrębnej uchwały 

Rady Miejskiej, systemu tzw. usług dodatkowych, nieobjętych opłatą za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi. Na indywidualne zlecenie właścicieli nieruchomości w 2022 r. 

zrealizowano 750 tzw. usługi dodatkowe polegające na podstawieniu i transporcie do PSZOK 

kontenerów o zamówionej wielkości. Cena za te usługi została określona w akcie prawa 

miejscowego. 
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W 2022 r. w ramach realizacji obowiązku prowadzenia działań edukacyjno-informacyjnych, 

podjęto następujące czynności:  

1. przygotowano i przeprowadzono konkursy edukacyjne skierowane do uczniów szkół 

podstawowych;  

2. przygotowano i wydrukowano ulotki dotyczące selektywnej zbiórki odpadów i Punktów 

Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych;  

3. wyemitowano audycje radiowe oraz opublikowano cykl artykułów w prasie lokalnej 

promujących segregację odpadów komunalnych. 

W szkole podstawowej nr 25 w ramach warsztatów Ekonauci BB przeprowadzono 

warsztaty ekologiczne. Do udziału w warsztatach zaproszone zostały także przedszkolaki  

z przedszkola nr 31. Ponadto na bielskich Błoniach odbył się piknik Swoje środowisko znamy  

i BBardzo kochamy, gdzie przeprowadzano gry i zabawy dla dzieci oraz młodzieży, które miały 

charakter edukacyjno-informacyjny. 

W ramach turnieju piłki nożnej dla najmłodszych tzw. „Przedszkoliada” zorganizowano 

stoisko promujące ideę zero waste, w którym uczestnicy mogli zrobić „coś z niczego”. 

W 2022 r. odbył się także Beskidzki Festiwal Dobrej Energii zorganizowany w Parku 

Słowackiego, w ramach którego odbyły się liczne warsztaty, konkursy i atrakcje dla mieszkańców 

miasta na temat szeroko rozumianej ekologii. 

Ponadto na bieżąco prowadzona jest strona internetowa www.czystemiasto.bielsko-

biala.pl, która w 2022 r. została zmodernizowana. Mieszkańcy mogą w niej uzyskać szczegółowe 

informacje na temat systemu gospodarki odpadami komunalnymi w naszym mieście, zasad 

dotyczących zapobiegania powstawania odpadów oraz ich prawidłowej segregacji.  

W 2022 r. na terenie miasta bezpłatnie nadal dostępnych jest aż 28 pojemników służących 

do zbiórki elektroodpadów. Jednocześnie, śladem lat ubiegłych, na osiedlach zorganizowano 64 

mobilne zbiórki zużytego sprzętu eklektycznego i elektronicznego, które niezmiennie cieszą się 

zainteresowaniem mieszkańców.  

O tym jak prawidłowo segregować odpady w Bielsku-Białej przypominają również tablice 

edukacyjne, ustawione na terenie parku im. Strzygowskiego. We współpracy z Fundacją 

Ekologiczną ARKA zorganizowano 3 rodzaje akcji promujących postawy proekologiczne pod 

nazwą: Kwiaty zamiast śmieci, Książka wspiera bohatera oraz Zabawki ratują zwierzaki. 

Łącznie na realizację zadań związanych z gospodarką odpadami komunalnymi wraz 

z kosztami administracyjnymi wydatkowano kwotę 59 577 690,72 zł, natomiast na tzw. „usługi 

dodatkowe” polegające na podstawieniu kontenera i transporcie odpadów do PSZOK z budżetu 

Miasta wydatkowano kwotę 141 001,96 zł (wydatki te nie są pokrywane z opłaty na funkcjonowanie 

http://www.czystemiasto.bielsko-biala.pl/
http://www.czystemiasto.bielsko-biala.pl/
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systemu gospodarki odpadami). Wydatki na działalność edukacyjno-informacyjną w 2022 r. 

wyniosły 213 681,83. 

Wydział Gospodarki Odpadami sprawuje kontrolę nad wykonywaniem obowiązków przez 

właścicieli nieruchomości, wykonawcę usługi odbioru odpadów komunalnych oraz podmiot 

prowadzący PSZOK-i i zapewniający zagospodarowanie odpadów komunalnych w ramach 

zawartych umów, jak również obowiązków spoczywających na Gminie a wynikających z ucpg.  

Głównym celem podejmowanych czynności kontrolnych jest kompleksowe 

monitorowanie: 

1. działań podjętych przez właścicieli nieruchomości położonych na terenie miasta Bielska-Białej 

w zakresie obowiązku złożenia deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi; 

2. prawidłowości realizacji usługi odbioru odpadów przez wykonawcę odbierającego odpady; 

3. prawidłowości realizacji zadań przez podmiot prowadzący PSZOK-i i zapewniający 

zagospodarowanie odpadów komunalnych, w tym osiąganie przez Gminę wymaganych 

ustawowo poziomów odzysku surowców wtórnych i innych odpadów podlegających 

odzyskowi; 

 W ramach działań podjętych w 2022 r. w zakresie weryfikacji realizacji obowiązku złożenia 

deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi przez właścicieli 

nieruchomości, podjęto następujące czynności: 

1. przeprowadzono 8 postępowań administracyjnych w sprawie określenia wymiaru opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi, które zakończone zostały wydaniem decyzji 

administracyjnej w sprawie określenia wymiaru opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi (zgodnie z art. 6o ust. 1 ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach – 

Dz.U. z 2022 r., poz. 2519 z późn. zm.) - wydanie decyzji administracyjnej zastępuje złożenie 

deklaracji); 

2. wysłano 165 wezwań do złożenia deklaracji, z czego większość zostało zakończonych albo 

złożeniem deklaracji przez osoby obowiązane, albo wydaniem decyzji administracyjnej  

w sprawie określenia wymiaru opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi; 

3. wszczęto postępowania dotyczące orzeczenia zakresu odpowiedzialności wobec 

spadkobierców za nieuregulowane opłaty z tytułu gospodarowania odpadami komunalnymi, 

a także dotyczących zakresu odpowiedzialności osób trzecich za zaległości spółki z ww. tytułu, 

w 2022 r. przeprowadzono 1 takie postępowanie; 

4. wszczęto 1 postępowanie w związku ze stwierdzeniem nieselektywnej zbiórki odpadów 

komunalnych; 
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5. zlecono kontrole Straży Miejskiej, w przypadkach powzięcia przez organ informacji bądź też 

wątpliwości co do stanu faktycznego na danej nieruchomości z zakresu gospodarki odpadami 

komunalnymi. W wyniku kontroli i otrzymanego raportu sporządzanego przez Strażników 

Miejskich, właściciel nieruchomości jest wzywany do złożenia wyjaśnień i w razie zaistnienia 

przesłanek do złożenia/korekty deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi, składa taką deklarację.  

Podkreślenia wymaga, że Wydział Gospodarki Odpadami na bieżąco monitoruje nowe 

urodzenia w Bielsku-Białej, a co za tym idzie weryfikuje złożone deklaracje. Zdecydowana 

większość wezwań, z uwagi na ich dużą ilość przeprowadzana jest telefonicznie, tak, aby uniknąć 

niepotrzebnych kosztów związanych z wysyłką wezwań pisemnych. Dopiero w przypadku 

niezgłoszenia się obowiązanego do złożenia deklaracji wysyłane jest wezwanie pisemne. 

Należy również przypomnieć, iż Wydział Gospodarki Odpadami w 2022 r. przeprowadził 102 

kontrole, mające na celu ustalenie czy nieruchomości, których właściciele (w rozumieniu art. 2 ust. 

1 pkt 4 ustawy z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach - Dz.U. z 2022 

r., poz. 2519 z późn. zm.) na podstawie złożonej informacji zostali zwolnieni w części z opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi - zostały wyposażone w przydomowe kompostowniki 

oraz czy kompostowane w nich są bioodpady stanowiące odpady komunalne. W wyniku kontroli 

stwierdzono wystąpienie jednego przypadku, gdzie odpady komunalne nie były kompostowane  

w przydomowym kompostowniku, co skutkowało wydaniem decyzji o utracie prawa do zwolnienia 

z opłaty.  

 W ramach weryfikacji prawidłowości realizacji usługi odbioru odpadów komunalnych przez 

Wykonawcę odbierającego odpady komunalne w 2022 r. rozpatrzono 666 reklamacji, a na 

Wykonawcę usługi, tj. PreZero Bielsko-Biała S.A. (dawne SUEZ Bielsko-Biała S.A.), nałożono 37 

520,00 zł kar umownych. Systematycznie podejmowane działania doprowadziły do znaczącej 

poprawy świadczonych usług, co ma odzwierciedlenie w przyjętych reklamacjach. 

 

Tabela nr 117. Realizacja usługi odbioru odpadów komunalnych.  

Kategoria 2021 r. 2022 r. 

Liczba reklamacji 871 666 

Wysokość nałożonych kar umownych 52 930,00 zł 37 520,00 zł 

Źródło: Wydział Gospodarki Odpadami Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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Ponadto celem usprawnienia możliwości zgłaszania wszelkich nieprawidłowości 

związanych zarówno z odbiorem odpadów komunalnych jak też ich przyjmowaniem w PSZOK od  

1 lipca 2021 r. wprowadzono nowy system umożliwiający składanie reklamacji – ZgłoszeniaBB. 

Prawidłowość realizacji zadań przez podmiot prowadzący PSZOK i zapewniający 

zagospodarowanie odpadów komunalnych sprawdzana jest w ramach comiesięcznych rozliczeń, 

natomiast osiąganie wymaganych ustawowo poziomów odzysku surowców wtórnych i innych 

odpadów podlegających odzyskowi, z zakresu działalności Zakładu Gospodarki Odpadami S.A. 

weryfikowana jest na podstawie comiesięcznych raportów przesyłanych przez tę Spółkę. 

Nowelizacją przepisów ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach, która weszła 

w życie z dniem 1 stycznia 2021 r., wprowadzono nowe poziomy recyklingu i przygotowania do 

ponownego użycia odpadów. W związku ze zmianą metodologii (obecnie niekorzystnej dla gmin) 

obliczania przedmiotowego poziomu – wyliczanego jako stosunek masy odpadów komunalnych 

przygotowanych do ponownego użycia i poddanych recyklingowi do masy wytworzonych 

odpadów komunalnych zobligowano gminy do osiągnięcia w 2022 r. co najmniej 25% poziomu 

przygotowania do ponownego użycia i recyklingu odpadów komunalnych.  

Gmina Bielsko-Biała osiągnęła przedmiotowy poziom w wysokości 29,13 %. 

Jednocześnie wprowadzono konieczność osiągnięcia przez gminy nowego poziomu – 

poziomu składowania, przy czym ww. poziom, gminy są zobowiązane osiągnąć począwszy  

od 2025 r.  

Uzyskane w 2022 r. dochody z tytułu opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi  

w kwocie 59 144 307,28 zł wraz z nadwyżką z lat ubiegłych zapewniły pełne finansowanie systemu.  

Głównymi celami do zrealizowania na kolejne lata są:  

1. budowa trzeciego Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych w zachodniej części 

miasta - planowane przedsięwzięcie ma na celu uzupełnienie funkcjonującego systemu 

gospodarowania odpadami komunalnymi na terenie miasta Bielska-Białej. Przyczyni się także 

do zwiększenia ilości odpadów komunalnych poddawanych procesom ponownego użycia, 

recyklingu i odzysku innymi metodami, redukując w ten sposób ilość składowanych odpadów 

i wpływając na wielkości koniecznych do osiągnięcia poziomów ekologicznych wskazanych 

w dokumentach strategicznych i planistycznych szczebla krajowego oraz wojewódzkiego. 

Nowy PSZOK ma być zlokalizowany na działce nr 1874/19 – w Bielsku Białej przy ul. Szyprów. 

Obecnie ZGO S.A. posiada stosowne decyzje administracyjne, natomiast budowa rozpocznie 

się po uzyskaniu dofinansowania z NFOŚiGW. 

2. kontynuowanie dialogu społecznego dotyczącego wypracowania koncepcji dostosowania 

systemu gospodarki odpadami komunalnymi na terenie Aglomeracji Beskidzkiej do modelu 

gospodarki obiegu zamkniętego, w oparciu o najlepsze dostępne technologie, przepisy 
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dotyczące gospodarki odpadami oraz zasady społecznej odpowiedzialności biznesu, a także 

uzyskanie jak największego poparcia społecznego dla wypracowanego modelu. 

  



                                                Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

527 | S t r o n a  

 

6.9 | Inwestycje 

(Informacje przygotowane przez Wydział Inwestycji Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Do zadań Wydziału Inwestycji należy prowadzenie spraw inwestycji własnych Miasta 

realizowanych samodzielnie i we współpracy z miejskimi jednostkami organizacyjnymi, w zakresie: 

administracji publicznej, edukacji i oświaty, kultury, zdrowia i opieki społecznej, kultury fizycznej, 

turystyki i rekreacji, oraz zadań skierowanych na ochronę środowiska. Zadania inwestycyjne 

realizowane są zgodnie z planem zawartym w budżecie Miasta, a po ich zakończeniu rozliczane 

i przekazywane w postaci środków trwałych do Wydziału Nieruchomości. W trakcie i na koniec roku 

Wydział raportuje dane o stanie zaawansowania inwestycji oraz ich wartości.  

W ramach planu inwestycyjnego na rok 2022 przewidziano do realizacji 43 zadania 

inwestycyjne jednoroczne i wieloletnie, kontynuowane z lat poprzednich, jak również projekty 

unijne, na łączną wartość - po korektach planów - 116 480 149,11 zł.  

 

Zadania współfinansowane ze środków Unii Europejskiej 

Z punktu widzenia wartości do największych z nich należały zadania: 

1. Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych wraz z utworzeniem Centrum Edukacji 

Ekologicznej w mieście Bielsko-Biała - Etap I i II. W roku 2022 na oba zadania poniesiono nakłady 

w wysokości 13 668 081,47 zł, a dofinansowanie unijne wyniosło 8 337 904,52 zł. 

W ramach I Etapu kontynuowano zadanie w zakresie budowy Centrum Edukacji 

Ekologicznej przy ul. Grotowej 11, inwestycja zrealizowana jest w 95 procentach, część prac 

obejmujących m.in. malowanie pomieszczeń, wykonanie posadzek, wykończenie elewacji 

zewnętrznej, wykonanie instalacji teletechnicznych oraz montaż elementów małej 

architektury, jak również wyposażenie meblowe i multimedialne pomieszczeń, została 

przeniesiona do wykonania na początek roku 2023.  

Jednocześnie, w ramach I Etapu, zostały zakończone roboty budowlane w następujących 

lokalizacjach: 

a) wykonanie ścieżek edukacyjno-ekologicznej w Cygańskim Lesie, części parkowej 

Cygańskiego Lasu, terenu rekreacyjnego przy dawnej skoczni, altany na Koziej Górze, 

b) zagospodarowanie terenu ujścia rzeki Straconki przy ul. Generała Stanisława Maczka. 

W ramach II Etapu zadania zakończono prace w sześciu lokalizacjach:  

a) Las Komunalny w Wapienicy przy ul. Telimeny,  

b) Las Komunalny w Wapienicy przy ul. Łowieckiej,  

c) Wzgórze Trzy Lipki,  

d) Lasek Bathelta, teren przy ul. Pieczarkowej,  
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e) tor saneczkowy w Cygańskim Lesie, 

f) teren przy Szkole Podstawowej nr 25 przy ul. Pocztowej. 

 Zagospodarowanie nadbrzeża nad rzeką Białą przy ul. Piwnej oraz ks. Jana Kusia (tryb 

zaprojektuj i wybuduj) będzie kontynuowane w roku 2023.  

 W ramach tych zadań poprawiono bioróżnorodność gatunków zieleni w formie nasadzeń, 

grządek, wykonano roboty ziemne, dojścia piesze, ścieżki edukacyjne, ścieżki sensoryczne, 

wykonano zabudowę terenów elementami małej architektury, w tym: hotele dla owadów, 

tablice edukacyjne, stojaki na rowery, ławki, altany itp.; 

2. Aktywne przestrzenie - rewitalizacja terenów miejskich w Bielsku-Białej - Etap II i III – zakończono 

realizację tego zadania.  

W roku 2022 wykonano rewitalizację Parku za Ratuszem. Zakończono również przebudowę 

placu Adama Mickiewicza oraz modernizację Parku Włókniarzy w Bielsku-Białej. Wartość 

wydatków poniesionych w 2022 r na te dwa obiekty wyniosła 11 556 407,22 zł, dofinansowanie 

to wartość 2 324 358,70 zł; 

3. Nowoczesna Baza Beskidzkiego Centrum Onkologii - Szpitala Miejskiego im. Jana Pawła II 

w Bielsku-Białej. 

Zakończono realizację rozbudowy zespołu pawilonów o segment szpitalny wraz  

z łącznikami komunikacyjnymi przebudowy strefy wejściowej, którą rozpoczęto w 2019 r.  

W 2022 r. przerób kształtował się na poziomie 4 048 732,32 zł, w tym zrealizowano dostawę 

sprzętu komputerowego, drukarek i niszczarek, a kwota dofinansowania z funduszy 

europejskich w roku 2022 wyniosła 578 932,09 zł. Koszt całej inwestycji rozbudowy szpitala 

rozpoczętej w roku 2019 to ponad 127 000 000,00 zł z czego 69 000 000,00 zł sfinansowano  

z Funduszy Europejskich. Obecnie szpital stał się jedną z najnowocześniejszych placówek 

medycznych w województwie śląskim ze specjalistycznymi urządzeniami medycznymi 

najnowszej generacji jak: laparoskopy, kardiomonitory, urządzenia RTG, mammografy oraz 

zespołem urządzeń do diagnostyki onkologicznej SPECT; 

4. zakończono również duże zadanie Termomodernizacja placówek oświatowych II etap oraz 

siedziby Centrum Usług Wspólnych w Bielsku-Białej. 

W roku 2022 prowadzono jedynie prace wykończeniowe w jednym obiekcie tj. Centrum 

Usług Wspólnych na poziomie 252 958,15 zł z dofinansowaniem unijnym na poziomie 

130 051,64 zł. Koszt całego zadana realizowanego na przełomie lat 2019 - 2022 wyniósł 

7 999 413,81 z dofinansowaniem 2 682 298,05 zł.  

W ramach inwestycji w latach poprzednich zakończono termomodernizację budynku 

Przedszkola nr 23 przy ul. Pod Grodziskiem 6 oraz budynku Przedszkola nr 35 przy  

ul. Spółdzielców 17. 
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Oświata 

W zakresie – edukacja i oświata – rozpoczęto, kontynuowano bądź zakończono sześć zadań, 

były to między innymi zadania związane ze zwiększeniem możliwości objęcia większej ilości dzieci 

opieką przedszkolną, poprawiających standardy budynków szkolnych poprzez ich modernizację 

oraz adaptacje na inne potrzeby edukacyjne, zakup nowego wyposażenia i pomocy szkolnych 

poprawiających jakość edukacji:  

1. zakończono zadanie pn.: Rozbudowa przedszkola miejskiego nr 4 przy ul. Kazimierza Wielkiego 

12. W ramach inwestycji dobudowano nowe skrzydło do istniejącego budynku przedszkola, 

powstało sześć dodatkowych oddziałów, obiekt został w pełni wyposażony i dostosowany do 

osób z niepełnosprawnością. Przeprowadzono również remont części istniejącej oraz prace 

termomodernizacyjne. Wartość zadania w 2022r. to 11 321 685,83 zł, a całe zadanie od 

rozpoczęcia prac to koszt 18 162 293,12 zł; 

2. zakończono Modernizację zabytkowego Przedszkola nr 11 przy ul. 1 Maja 11, wykonano wymianę 

pokrycia dachowego, stolarki okiennej oraz prace konserwatorskie elewacji budynku. Wartość 

prac w 2022r. wyniosła 3 426 926,40 zł. Całkowite poniesione koszty od początku trwania 

zadania to 3 472 409,42 zł; 

3. podpisano umowę i rozpoczęto prace budowlane w ramach zadania Termomodernizacja 

budynku Szkoły Podstawowej nr 20 przy ul. Teofila Lenartowicza 17 o wartości 1 568 371,65, 

przewidywany termin zakończenia inwestycji to czerwiec 2023 r.; 

4. inwestycja Budowa przedszkola przy ul. Janowickiej jest w trakcie realizacji. W ramach 

inwestycji powstanie dziesięciooddziałowy obiekt przedszkolny. Przewidywane zakończenie 

zadania to III kwartał 2023 roku. W 2022 r. przebudowano również skrzyżowanie 

ul. Janowickiej i ul. Jakuba Jasińskiego. Wartość prac wyniosła 12 050 307,39 zł; 

5. realizując inwestycję rozpoczęto również roboty budowlane pn.: Rozbudowa Przedszkola nr 30 

przy ul. Karpackiej 115, trwa rozbudowa i przebudowa obiektu. Planowany termin ukończenia 

to III kwartał 2023 r. Do tej pory zafakturowano prace o wartości 2 514 099,73 zł; 

6. wykonano dokumentację projektową dot. zadania Modernizacja dachu budynku Zespołu Szkół 

Gastronomicznych i Handlowych w Bielsku-Białej przy ul. Stanisława Wyspiańskiego 5. 

 

Bezpieczeństwo 

Zadania związane ze zwiększeniem bezpieczeństwa użytkowania obiektów:  

1. realizując zadanie Wykonanie zabezpieczeń ppoż zleconych decyzjami Państwowej Straży 

pożarnej w obiektach przedszkolnych zostały wykonane i odebrane dokumentacje projektowo-

kosztorysowe: 
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a) przebudowy budynku Przedszkola nr 24 w związku z koniecznością dostosowania do 

wymagań przepisów p.poż; 

b) rozbudowy budynku Przedszkola nr 24 o dwa oddziały przedszkolne wraz  

z pomieszczeniami towarzyszącymi; 

c) wykonano instalację wyłącznika p.poż oraz oświetlenia ewakuacyjnego w Przedszkolu nr 

29 przy ul. Artura Grottgera 8 w trybie „projektuj i buduj”; 

d) podpisano umowy z pracowniami projektowymi na wykonanie dokumentacji: dla 

wykonania zabezpieczeń p.poż w Przedszkola nr 11 przy ul 1 Maja 11 oraz dla wykonania 

zabezpieczeń p.poż w Przedszkola nr 50 przy ul. Łagodnej 27a i dla Przedszkola nr 32 przy 

ul. Bystrzańskiej 37. Koszty poniesione na tym zadaniu opiewają na 119 148,87 zł, zadania 

będą kontynuowane w 2023 roku; 

2. w ramach zadania Przebudowa drogi pożarowej wraz z placem manewrowym przy budynku 

Szkoły Podstawowej nr 30 przy ul. Mazańcowickiej 34, wykonano uzgodnienia lokalizacji obiektu 

oraz uzgodnienia branżowe, końcem listopada 2022 r. podpisano umowę z wybranym 

wykonawcą na budowę drogi pożarowej, realizacja zadania rozpocznie się w 2023 r.; 

3. Wykonanie zabezpieczeń p.poż. w budynku przy ul. Filarowej 50 w Bielsku-Białej - w ramach 

systemu „zaprojektuj i wybuduj” opracowano dokumentację projektową wraz z wykonaniem 

instalacji oświetlenia ewakuacyjnego na ciągach komunikacyjnych, klatkach schodowych oraz 

w pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych. Koszt zadania to 120 000,00 zł. 

 

Ochrona środowiska 

Zadania mające na celu ochronę środowiska poprzez przeprowadzenie prac 

termomodernizacyjnych i wymianę nieefektywnych instalacji i urządzeń grzewczych:  

1.  została rozpoczęta termomodernizacja Szkoły Podstawowej nr 20 przy ul. Teofila 

Lenartowicza 17 z kosztami 1 568 371,65 zł; 

2.  zakończono termomodernizację budynku siedziby Centrum Usług Wspólnych w Bielsku-Białej 

przy ul. Akademii Umiejętności 1a o wartości w 2022 252 958,18 zł w ramach dużego unijnego 

projektu Termomodernizacja placówek oświatowych II etap oraz siedziby Centrum Usług 

Wspólnych w Bielsku-Białej. W latach poprzednich zakończono termomodernizację budynku 

Przedszkola nr 23 przy ul. Pod Grodziskiem 6 oraz budynku Przedszkola nr 35 przy ul. 

Spółdzielców 17. 

Wykonano prace termomodernizacyjne w3: 

1. Przedszkolu nr 4 przy ul. Kazimierza Wielkiego 12 - 4 040 893,81 zł; 

 

3 część kosztów z całego zadania, dotyczących prac termomodernizacyjnych. 



                                                Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

531 | S t r o n a  

 

2. Przedszkolu nr 11 przy ul. 1 Maja 11 - 11 695 495,13 zł; 

3. Przedszkolu nr 30 przy ul. Karpackiej 30 - 531 360,00 zł; 

4. budynku przy ul. Romana Dmowskiego 6,10 - 878 873,30 zł; 

5. budynku Centrum Aktywności Społecznej przy ul. Krasińskiego 11 - 827 221,60 zł. 

 

Obiekty sportowe 

W ramach dbałości o zdrowie i sprawność fizyczną dzieci i młodzieży oraz aktywne spędzanie 

czasu poprzez zwiększenie dostępności do obiektów sportowych, wykonano:  

1. remont istniejącego boiska wraz z wykonaniem dojścia i rekultywacją terenu na Osiedlu 

Piastowskim o wartości 291 729,93 zł; 

2. wykonano oświetlenie boiska w Wapienicy przy klubie LKS ZAPORA o wartości 15 000,00 zł, 

3. rozpoczęto duże zadanie pn. Modernizacja pływalni "Panorama" z przerobem w 2022 r. 

na poziomie 25 944 477,02 zł. Zakończenie zadania nastąpi w 2023 r. Inwestycja 

współfinansowana jest z programu Polski Ład. 

W ramach budżetów obywatelskich wykonano:  

1. rozbudowę bieżni lekkoatletycznej przy Szkole Podstawowej nr 30 przy ul. Mazańcowickiej  

w kwocie 169 015,43,zł; 

2. miasteczko Ruchu Drogowego i skok w dal na terenie Szkoły Podstawowej nr 3 przy ul. Asnyka 

w kwocie 269 633,38 zł; 

3. modernizację ogólnodostępnego boiska dla dzieci i młodzieży z os. Złote Łany przy Szkole 

Podstawowej nr 33 w kwocie 342 206,81 zł; 

4. w ramach projektu Więcej ruchu mały zuchu zakupiono i zamontowano integracyjny zestaw 

sprawnościowy oraz inne urządzenia rekreacyjnych wraz z budową ogrodzenia dla 

Przedszkola integracyjnego nr 1 na Osiedlu Kopernika w kwocie 219 924,00 zł; 

5. remont boiska trawiastego przy Szkole Podstawowej nr 30 przy ul. Mazańcowickiej w kwocie 

99 999,84 zł. 

Ponadto rozpoczęto realizację dwóch zadań, których zakończenie nastąpi w 2023 r.: 

1. Osiedle Komorowice Krakowskie: Rewitalizacja przestrzeni sportowo-rekreacyjnej przy Szkole 

Podstawowej nr 29 przy ul. Czereśniowej z przerobem na poziomie 42 693,03 zł; 

2. Modernizacja boiska sportowego przy Szkole Podstawowej nr 29 w Bielsku-Białej przy  

ul. Czereśniowej z przerobem na poziomie 33 162,83 zł. 
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Ochrona zdrowia i polityka społeczna 

W obszarze ochrony zdrowia i polityki społecznej kontynuowano zadanie pn. Restrukturyzacja 

wraz z modernizacją Beskidzkiego Centrum Onkologii - Szpitala Miejskiego im. Jana Pawła II w Bielsku-

Białej: 

1. zakończono rozpoczętą w 2021 r. przebudowę budynku prosektorium w Beskidzkiego 

Centrum Onkologii Szpitala Miejskiego przy ul. Wyzwolenia wraz z zagospodarowaniem 

terenu wokół budynku. Wybudowano rezerwowe źródło wody w BCO przy ul. Wyspiańskiego 

na łączną wartość 4 294 016,93 zł; 

2. zakończono realizację rozbudowy, nadbudowy oraz przebudowy budynku Beskidzkiego 

Centrum Onkologii przy ul. Wyzwolenia 18 jego wyposażania oraz zrealizowano dostawę 

sprzętu komputerowego w ramach zadnia Nowoczesna Baza Beskidzkiego Centrum Onkologii - 

Szpitala Miejskiego im. Jana Pawła II w Bielsku-Białej; 

3. zakończono również zadanie z zakresu polityki społecznej pn. Modernizacja tarasu oraz 

przebudowa pomieszczeń magazynowych w Hospicjum przy Armii Krajowej w Bielsku-Białej  

o wartości 153 214,53 zł. 

 

Turystyka i rekreacja, ochrona zabytków 

Do zadań z zakresu turystyki i rekreacji oraz kultury należy zaliczyć zadania zwiększające 

atrakcyjność aktywnego spędzania czasu wolnego, edukację ekologiczną i zatrzymanie procesów 

niszczenia środowiska oraz zwiększenia dostępności do obiektów kultury:  

1. zakończono zadanie Aktywne przestrzenie - rewitalizacja terenów miejskich w Bielsku-Białej - 

Etap II i III (opisane wyżej jako zadanie z dofinansowaniem Unii Europejskiej); 

2. kontynuowano zadanie Rewitalizacja miejskich systemów nadbrzeżnych wraz z utworzeniem 

Centrum Edukacji Ekologicznej w mieście Bielsko-Biała - Etap I i II (opisane wyżej jako zadanie 

z dofinansowaniem Unii Europejskiej); 

3. zakończono prace budowlane dla zadania Zagospodarowanie terenu w Parku Strzygowskiego 

w Bielsku-Białej o wartości 934 880,75 zł w roku 2022; 

4. podpisano umowę na opracowanie pełnozakresowej dokumentacji z pełnieniem nadzoru 

autorskiego oraz budowę Miejskiego Domu Kultury w dzielnicy Straconka w systemie 

zaprojektuj i wybuduj z planowanym zakończeniem w 2024 r.; 

5. wykonano przebudowę budynku Miejskiego Domu Kultury w Hałcnowie i dostosowano go do 

stanu zgodności z obowiązującymi przepisami w zakresie ochrony p.poż. Wykonano również 

modernizację toalet i holu o wartości 634 588,16 zł; 
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6. zakończono Modernizację murów oporowych wraz z tarasem i schodami w obrębie muru 

zamkowego w Bielsku-Białej na zapleczu budynków przy ul. Wzgórze 6, 8 na kwotę 910 155,16 

zł w 2022 r. 

 

Gospodarka mieszkaniowa i administracja 

W ramach klasyfikacji Gospodarka Mieszkaniowa realizowano: 

1. Kontynuowano zadanie Budownictwo Komunalne jednak w trakcie roku odstąpiono od umowy 

z wykonawcą, a następnie przeprowadzono nowe postępowanie przetargowe zakończone 

podpisaniem w październiku 2022 r. umowy z nowym wykonawcą. Zadanie będzie realizowane 

w latach 2023-2025; 

2. inwestycję Nowe życie w starych-nowych budynkach. Rewitalizacja obszarów zdegradowanych - 

etap I również kontynuowano w roku 2022. Zadanie polega na przebudowie i adaptacji 

budynku przy ul. Dmowskiego 6 i 10, jest w trakcie realizacji, a jego zakończenie planowane 

jest pod koniec I kwartału 2023 roku. Poniesione koszty w 2022 r. to wartość 12 266 984,70 zł; 

3. zakończono zadanie Adaptacja pomieszczeń na potrzeby utworzenia Centrum Aktywności 

Społecznej wartość w 2022 to 4 446 868,01 zł, całość zadania opiewa na 5 729 512,01 zł; 

4. rozpoczęto adaptację pomieszczeń przy ul. Wapienickiej 34 na lokale mieszkalne  

w kwocie 108 000,00 zł; 

5. zaczęto roboty budowlane dotyczące ogrodzenia nieruchomości wzdłuż ulicy Stanisława 

Wyspiańskiego w kwocie 46 036,45 zł oba zadania będą kontynuowane w 2023 r. 

Realizowane były również prace w budynkach Ratusza Urzędu Miejskiego w Bielsku Białej 

między innymi: 

1.  zakończono zadanie inwestycyjne pn. Modernizacja budynku przy pl. Ratuszowym 1 wraz 

z montażem klimatyzacji w pomieszczeniach biurowych realizowanego od roku 2021, wartość 

prac w 2022 r. to kwota 521 453,38 zł, a całość zadania opiewa na kwotę 7 091 566,12 zł; 

2.  przebudowano pomieszczenia biurowe dla sekcji płac w budynku Ratusza w kwocie 128 461,48 

zł; 

3.  przebudowano pomieszczenia do obsługi interesantów w Wydziale Spraw Obywatelskich 

i Przedsiębiorczości w kwocie 661 525,74 zł; 

4.  wykonano rozprowadzenie przewodów niskoprądowych na Sali Sesyjnej w budynku Ratusza 

w kwocie 84 855,79 zł; 

5.  zakupiono urządzenia kompensacyjne na potrzeby pomieszczeń Urzędu Miejskiego w kwocie 

72 750,00 zł. 

 

 



                                                Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

534 | S t r o n a  

 

Prace przygotowawcze 

Realizowano prace przygotowawcze w ramach zadania pn. Dokumentacja przyszłościowa, 

w trakcie opracowania są dokumentacje na wykonanie:  

1. rozbudowy drogi ul. Jeździeckiej dla potrzeb budowy tężni solankowej wraz z integracyjnym 

placem zabaw przy ul. Górskiej w Bielsku-Białej; 

2. budowy tężni solankowej wraz z integracyjnym placem zabaw przy ul. Górskiej i Jeździeckiej; 

3. termomodernizacji budynku przedszkola nr 29 przy ul. Grottgera 8;  

4. przebudowy i remontu istniejącego lokalu gastronomicznego przy Placu Ratuszowym; 

5. termomodernizacji Przedszkola nr 40 przy ul. Komorowickiej 338; 

6. przebudowy basenu w Szkole Podstawowej nr 37; 

7. modernizacji instalacji centralnego ogrzewania w budynku Urzędu Miejskiego przy  

pl. Ratuszowym 6; 

8. opisu przedmiotu zamówienia dla inwestycji w formule zaprojektuj i wybuduj na budowę 

Centrum Integracji Społecznej i świetlicy Miejskiego Domu Kultury w rejonie ulic A. Krzywoń 

i K. Krausa; 

9. koncepcji zagospodarowania ulic Spółdzielców i Stawowej w Bielsku-Białej; 

10. audytów energetycznych dla III Liceum Ogólnokształcącego im. Boh. Warszawy oraz dla 

Bielskiej Szkoły Przemysłowej przy ul. Teodora Sixta. 

Łączne wydatki poniesione na dokumentację wyniosły 645 905,75 zł.  

W roku 2022 procent wykonania ostatecznej wersji planów wyniósł ok 95,29 %.  
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6.10 | Przynależność do związków i stowarzyszeń  

(Informacje przygotowane przez Wydział Organizacyjny Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Miasto Bielsko-Biała należy do następujących związków i stowarzyszeń: 

1. Stowarzyszenie Księgowych w Polsce - miasto Bielsko-Biała jest jednym z członków 

Stowarzyszenia Księgowych w Polsce. Umożliwia członkom stowarzyszenia zdobycie wiedzy  

i umiejętności niezbędnych do wykonywania zawodu. W 2022 r. Miasto korzystało  

z bezpłatnych konsultacji z zakresu rachunkowości; 

2. Lokalna Organizacja Turystyczna „Beskidy” - miasto Bielsko-Biała jest jednym z członków 

założycieli Lokalnej Organizacji Turystycznej „Beskidy”. Współpraca z organizacją umożliwia 

m.in. realizację wspólnych wydawnictw promocyjnych, wyjazdów studyjnych oraz organizację 

imprez promocyjnych o regionalnym i ponadregionalnym znaczeniu. Istotnym elementem jest 

prowadzenie stron internetowych: www.visitbielsko.pl, www.visitbeskidy.pl, a także profilu 

stowarzyszenia na Facebooku www.facebook.pl/lot.beskidy. 

Działania zrealizowane w ramach stowarzyszenia w 2022 r. : 

a) mikroprojekt pn. Odpocznij w Beskidach, który współfinansowany był w ramach Programu 

INTERREG V-A Polska-Słowacja na lata 2014-2020 i z budżetu państwa. Projekt zakłada 

promocję dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego Beskidów. W tym celu utworzono sieć 

26 ławeczek beskidzkich, które stanęły na wybranych szlakach turystycznych regionu,  

po polskiej i słowackiej stronie granicy. Ławki są miejscem odpoczynku dla mieszkańców  

i turystów przemierzających szlaki turystyczne i odwiedzających lokalne atrakcje 

pogranicza. W ramach projektu został zorganizowany rajd turystyczny i konkursy  

z nagrodami dla turystów połączony z wizytą blogera i reklamą w prasie branżowej; 

b) mikroprojekt pn. Zapraszamy w Beskidy, który realizowany był w ramach Programu 

INTERREG V-A Republika Czeska-Polska 2014-2020. Celem projektu postrzeganie Beskidów 

jako ciekawej destynacji turystycznej. Zakupiono kompletną zabudowę namiotu 

promocyjnego, który w najbliższych latach będzie stanowił przenośne stoisko reklamowe 

Beskidów; 

c) akcja pn. Promocyjne lato w Beskidach, która realizowana była przy wsparciu finansowym 

Śląskiej Organizacji Turystycznej. Skierowana była do turystów, którzy zaplanowali 

spędzenie urlopu wypoczynkowego w okresie wakacyjnym na obszarze objętym zasięgiem 

Marki Turystycznej BESKIDY. Warunkiem do skorzystania z promocji było spędzenie  

i udokumentowanie przynajmniej 3 noclegów w dowolnych obiektach noclegowych  

na terenie objętych akcją; 
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d) akcja pn. Mobilne Centrum Edukacji Turystyczna Szkoła. Akcja miała na celu: edukację  

i promocję spędzania wakacyjnego wypoczynku w kraju, opracowanie koncepcji świąt 

marek turystycznych Beskidy i Śląsk Cieszyński, a także przeprowadzenie XXVIII Memoriału 

Adama Banaszka-Ogólnopolskich Regat Puchar Śląska w Narodowej Klasie Omega; 

3. Stowarzyszenie Region BESKIDY - celem stowarzyszenia jest uaktywnianie i pogłębianie 

współpracy pomiędzy społecznościami lokalnymi obszaru pogranicza polsko-czesko-

słowackiego. Wdrażane są polsko-czeskie oraz polsko-słowackie Fundusze Mikroprojektów 

umożliwiające realizację projektów transgranicznych wspierających rozwój potencjału 

gospodarczego regionów przygranicznych poprzez podnoszenie konkurencyjności 

podmiotów oraz aktywizację całej gospodarki, głównie poprzez wykorzystanie potencjału 

turystycznego. 

  Działania zrealizowane przez Stowarzyszenie „Region Beskidy” w 2022 r. : 

a) zadanie publiczne pn. Beskidy bez barier współfinansowane ze środków Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Śląskiego. Zadanie ukierunkowane było na aktywizację 

osób z ograniczeniami, poprzez zorganizowanie cyklu aktywnych wydarzeń oraz wycieczek 

krajoznawczych po terenie Polskiej Marki Beskidy, zwiększenie dostępności kolejki 

gondolowej „Szyndzielnia” dla osób z ograniczeniami ruchowymi i organizację warsztatów 

praktycznych z udziałem przedstawicieli branży turystycznej samorządów oraz 

reprezentacji NGO`s celem wspólnego szkolenia z zakresu obsługi turysty ze szczególnymi 

potrzebami; 

b) projekt pn. Pogranicze Śląsko-Morawskie współfinansowane ze środków Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego INTERREG V-A Republika Czeska-Polska 2014-2020. 

Realizacja wieloletniego projektu skupiała się na promocji atrakcji turystycznych zarówno 

po stronie polskiej jak i czeskiej. Wśród promowanych w projekcie atrakcji aż 4 z nich 

promują Bielsko-Białą (są to : zabytkowy układ urbanistyczny Bielska-Białej, Muzeum 

Historyczne Stara Fabryka, Dom Tkacza, stok Szyndzielnia).  

Korzyści dla Bielska-Białej wynikające z realizacji ww. projektu to: 

• profesjonalna, płatna kampania na Facebooku na profilu Marki Beskidy 

(@MarkaBeskidy) oraz projektowym koncie pn. Pogranicze – gramy w to 

(https://www.facebook.com/hragra21); 

• zrealizowana profesjonalna sesja fotograficzna. Zdjęcia zostały przekazane do Urzędu 

Miejskiego w Bielsku-Białej do dalszych działań promocyjnych; 

• realizacja filmu promującego atrakcje polsko-czeskiego pogranicza – dostępny  

do wykorzystania w działaniach promocyjnych; 



                                                Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

537 | S t r o n a  

 

• promocja regionu w tym Bielska-Białej na targach turystycznych w Ostrawie  

i Katowicach; 

c) mikroprojekt pn. Transgraniczna marka turystyczna Beskidy współfinansowany  

ze środków Europejskiego Rozwoju Regionalnego w ramach Programu INTERREG V-A 

Republika Czeska-Polska 2014-2020. Celem projektu było stworzenie kampanii 

marketingowej na Instagramie oraz realizacja tradycyjnej kampanii promocyjnej.  

Korzyści dla Bielska-Białej wynikające z realizacji ww. mikroprojektu: 

• publikacja pn. Enduro w Beskidach – przewodnik szczegółowo opisujący trasy  

w Bielsku-Białej; 

• repozytorium zdjęć, bezpłatna baza dostępna dla partnerów promujących region; 

• publikacja pn. Beskidy Zimą – kompleksowy opis tras zjazdowych dla narciarzy  

w regionie, w tym dostępnych w Bielsku-Białej; 

• płatna kampania promocyjna na Instagramie – posty dotyczące miasta i atrakcji 

zlokalizowanych w Bielsku-Białej. 

d) realizacja projektu Beskidy Run – budowa sieci biegowych szlaków górskich – zadanie 

publiczne dofinansowane przez Urząd Marszałkowski Województwa Śląskiego 

realizowane w okresie kwiecień-październik 2022 r. Projekt polegał na przygotowaniu  

i oznakowaniu w terenie górskim na obszarze Polskiej Marki Turystycznej Beskidy około  

6 tras biegowych o łącznej długości ponad 100 kilometrów realizowanych w formie pętli. 

Trasy są oznakowane w oparciu o spójny i dedykowany system wizualny zgodny z księgą 

znaków i logotypów Polskiej Marki Turystycznej Beskidy. Na terenie Bielska-Białej 

wyznaczono w terenie i oznakowano 3 trasy biegowe; 

4. Stowarzyszenie Gmin Polska Sieć „Energie Cités” – Stowarzyszenie współpracuje  

z samorządami lokalnymi na rzecz kształtowania lokalnej gospodarki niskoemisyjnej, 

efektywnego wykorzystania energii i jej odnawialnych źródeł oraz edukacji ekologicznej  

i ochrony klimatu.  

Działania podjęte przez Miasto w 2022 r. w ramach stowarzyszenia PNEC : 

a) projekt unijny S3Unica - II rok realizacji projektu 

• marzec 2022 r. udział pracowników Wydziału Ochrony Środowiska i Energii w filmie 

promującym Bielsko-Białą jako miasto dobrej energii pt. Jest klimat na dobrą energię  

w Bielsku-Białej (emisja publiczna 28 kwietnia 2022 r.); 

• 28 kwietnia 2022 r. w Urzędzie Miejskim odbyło się II spotkanie Lokalnego Zespołu 

Doradczego w ramach projektu S3Unica Inteligentne energooszczędne rozwiązania  

w kampusach uniwersyteckich; 
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• 9 czerwca 2022 r. w Krakowie pracownicy Wydziału Ochrony Środowiska i Energii  

oraz pracownicy bielskich szkół ponadpodstawowych i uczelni wyższych wzięli udział  

w wizycie studyjnej w ramach projektu S3Unica, gdzie miała miejsce międzynarodowa 

wymiana doświadczeń, omówienie roli władz lokalnych oraz lokalnych interesariuszy  

w realizacji celu osiągnięcia neutralności klimatycznej UE do 2050 r., a także prezentacji 

aktualnych działań Bielska-Białej mających na celu redukcję emisji gazów 

cieplarnianych z terenu miasta; 

b) projekt unijny EnergyMeasures – wspieranie gospodarstw domowych narażonych  

na ubóstwo energetyczne, realizowany w Polsce tylko w Bielsku-Białej: 

• uczestnictwo pracowników Urzędu Miejskiego oraz mieszkańców miasta jako 

beneficjentów projektu pn. Energia na miarę; 

• styczeń-luty 2022 r. uczestnictwo pracowników Urzędu Miejskiego i mieszkańców 

miasta w promocyjnym filmie dot. projektu; 

c) udział w licznych konferencjach i seminariach takich jak: 

• szkolenie z zakresu optymalizacji i rozwoju małych sieci ciepłowniczych 

wykorzystujących odnawialne źródła energii, w ramach projektu ENTRAIN; 

• webinarium Program LIFE dla samorządów, poświęcony możliwościom wsparcia 

projektów realizowanych przez samorządy w ramach programu LIFE; 

• szkolenie dot. projektu EDINA ukierunkowane na rozwój efektywności energetycznej  

w Specjalnych Stefach Rewitalizacji i na obszarach miejskich; 

• szkolenie poświęcone zarządzaniu jakością w ciepłowniach opalanych biomasą; 

• seminarium pn. Inkluzywna transformacja energetyczna i ochrona klimatu w miastach  

i gminach (19-20 maja 2022 r. Jadwisin). Prezentacja tematu: Kształtowanie aktywnych 

postaw obywatelskich- angażowanie mieszkańców w realizację lokalnych celów  

klimatyczno-energetycznych; 

• spotkanie pn. Wielopoziomowe zarządzanie jako klucz do skutecznych działań na rzecz 

klimatu (17 listopada 2022 r. Warszawa); 

5. Stowarzyszenie Zdrowych Miast Polskich - działalność Stowarzyszenia skupia się na 

profilaktyce i wczesnym wykrywaniu chorób układu krążenia oraz wczesnym wykrywaniu 

chorób nowotworowych (raka: piersi, szyjki macicy, płuc, stercza, jelita grubego, skóry), walce 

i zapobieganiu uzależnieniom od alkoholu, narkotyków, nikotyny, leków a także problemach 

osób niepełnosprawnych i ochronie środowiska. W ramach działań podjętych przez Miasto 

Bielsko-Biała w 2022 r. przygotowana została coroczna ewaluacja programu Zdrowe Miasto, za 

pośrednictwem ankiety opracowanej przez SZMP na podstawie materiałów Światowej 
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Organizacji Zdrowia. Ewaluacji programu Zdrowe Miasto w Polsce dokonuje Stowarzyszenie, 

na podstawie ankiet, otrzymanych z miast członkowskich.  

W roku sprawozdawczym miasto Bielsko-Biała wzięło udział w kolejnej edycji konkursu 

Granty Stowarzyszenia Zdrowych Miast Polskich skierowanego do miast członkowskich. 

Tematami przewodnimi konkursu były: Zdrowie w każdym wieku oraz Zdrowie i środowisko. 

Decyzją komisji konkursowej, powołanej przez Zarząd Stowarzyszenia Zdrowych Miast 

Polskich, dofinansowanie otrzymało łącznie 8 projektów. W 2022 r. odbyła się XXIX 

Konferencja Stowarzyszenia Zdrowych Miast Polskich, której tematem przewodnim było 

Zdrowie w okresie postpandemii: jak pandemia wpłynęła na nasze samopoczucie?. Z Miasta 

Bielska-Białej w konferencji uczestniczył koordynator lokalny SZMP. Stowarzyszenie wydaje 

kwartalnik BIULETYN, do którego Miasto Bielsko-Biała systematycznie udostępniało materiały 

do publikacji. W ww. kwartalniku , decyzją Stowarzyszenia, opublikowane zostały materiały na 

temat następujących projektów: Dbam o Dziecko, Dbam o siebie - ZaJaki.pl, WyBBieram czyste 

miasto, Dzień otwarty Wydział Gospodarki Odpadami, Każdy przedszkolak wie, co z odpadami 

dzieje się; 

6. Śląski Związek Gmin i Powiatów - misją Śląskiego Związku Gmin i Powiatów jest dobro 

publiczne w Województwie Śląskim, wspieranie samorządów i społeczności lokalnych 

poprzez: wspieranie i promocję samorządności lokalnej, szkolenia, doradztwa, wymiany 

doświadczeń i upowszechniania modelowych rozwiązań w zakresie rozwoju lokalnego  

i zarządzania w gminach i powiatach.  

Miasto Bielsko-Biała posiada swoich przedstawicieli w komisjach Śląskiego Związku Gmin  

i Powiatów. W 2022 r. w ramach prac w komisji ds. Gospodarki Odpadami Komunalnymi 

opiniowano dokumenty oraz stanowiska do projektów aktów prawnych, zgłaszano uwagi  

w trakcie konsultacji społecznych aktów prawnych, a także wypełniono ankiety dotyczące 

systemu gospodarki odpadami komunalnymi. Prace Komisji ds. Unii Europejskiej przybrały 

formułę webinariów, spotkań i szkoleń o następującej tematyce: Umowa Partnerstwa, 

Krajowy Plan Odbudowy, Aktualne trendy i kierunki rozwoju miast. 

Działania Komisji ds. Ochrony Danych Osobowych w 2022 r. skupiały się na analizowaniu 

następujących zagadnień dot. ochrony danych osobowych tj.: 

a) analiza incydentów oraz naruszeń ochrony danych osobowych; 

b) ocena skutków dla ochrony danych; 

c) zarządzanie ryzykiem, powierzanie danych osobowych. 

Ponadto dla członków Komisji zostały zorganizowane szkolenia – Weryfikacja i audyt podmiotu 

przetwarzającego zgodnie z wymaganiami Rozporządzenia UE 2016/679 oraz Ochrona danych 

osobowych w mediach społecznościowych w działalności promocyjnej samorządów lokalnych.  
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W ramach prac Komisji ds. Ochrony Danych Osobowych opracowane zostały materiały 

szkoleniowe dotyczące różnych aspektów ochrony danych osobowych, mające na celu 

podniesienie świadomości oraz wiedzy pracowników w zakresie zagrożeń oraz 

podstawowych zasad związanych z ochroną danych. 

Działania podjęte przez Miasto w 2022 r. w zakresie przedstawicielstwa w Komisji ds. 

Lokalnej Polityki Energetycznej Śląskiego Związku Gmin i Powiatów: 

a) systematyczne i cykliczne konsultowanie różnych projektów ustaw i rozporządzeń 

dotyczących polityki energetycznej i ochrony klimatu; 

b) udział Zastępcy Naczelnika Wydziału Ochrony Środowiska i Energii w webinariach: 

• Systemy zarządzania oświetleniem – dobre praktyki w procedurach przetargowych; 

• Systemy zarządzania oświetleniem, oszczędność energii, dobre praktyki w procedurach 

przetargowych, pomiary i parametry – kompleksowa wiedza dla samorządów; 

• Oświetlenie w budynkach użyteczności publicznej – kompleksowa wiedza dla 

samorządów. 

Ponadto uczestniczono w II Metropolitalnych Dniach Energii w Katowicach, wraz  

z wystąpieniem przedstawiciela miasta w debacie oraz w Regionalnym Forum Energetycznym 

woj. Śląskiego; 

7.  Związek Miast Polskich - misją Związku Miast Polskich jest wpieranie polskich miast  

w działaniach na rzecz rozwoju gospodarczego i społecznego a także rozpowszechnianie 

dobrych praktyk innowacyjnego zarządzania samorządowymi wspólnotami mieszkańców. 

Zgromadzenie Ogólne Związku Miast Polskich odbyło się 9 marca br. Jednym z punktów obrad 

było przyjęcia sprawozdania z działalności za 2022 r. Zarząd Związku negatywnie zaopiniował 

kolejną wersję projektu ustawy o ochronie ludności oraz stanie klęski żywiołowej. Pozytywnie 

natomiast zaopiniował projekt ustawy o zmianie ustawy prawo o ruchu drogowym.  

8.  Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Małopolski - Stowarzyszenie podejmuje działania na rzecz 

upowszechniania idei samorządności oraz rozwoju Małopolski oraz jej mieszkańców. 

Zarząd SGiPM realizował zadania statutowe polegające m. in. Upowszechnianiu idei 

samorządności lokalnej, koordynacji współdziałania gmin, powiatów i województw 

zmierzającego do podtrzymywania wspólnych tradycji kulturowych, historycznych  

i gospodarczych Małopolski. Stowarzyszenie realizowało swoje cele poprzez promocję i udział 

w inicjatywach gospodarczych, ekologicznych i kulturalnych, prowadzenie działalności 

informacyjnej, wydawniczej. 27 kwietnia 2022 r. podczas posiedzenia Zarządu i Komisji 

Rewizyjnej SGiPM wyłoniono laureatów w XXI edycji Konkursu Najlepsze Przedsięwzięcie Roku 

w Małopolsce. Lider Małopolski 2021. Tytuł Lidera Małopolski 2021 dostało m.in. miasto 
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Bielsko-Biała za przedsięwzięcie budowy nowego pawilonu beskidzkiego Centrum Onkologii-

Szpitala Miejskiego im. Jana Pawła II; 

9.  Związek Powiatów Polskich - Związek stawia sobie za cel wspieranie idei samorządu 

terytorialnego, integrowanie i obronę wspólnych interesów powiatów i miast na prawach 

powiatu, a także kształtowanie wspólnej polityki. Dostrzega także konieczność stałego 

wspierania inicjatyw na rzecz rozwoju i promocji powiatów, wspierania wymiany doświadczeń 

czy upowszechniania modelowych rozwiązań w zakresie rozwoju i zarządzania w powiatach.  

  W dniach 8-9 czerwca 2022 r. odbyło się XXVIII Zgromadzenie Ogólne Związku Powiatów 

Polskich, podczas którego przyjęto 6 stanowisk: 

a) w sprawie konieczności opracowania i wdrożenia długofalowej polityki oświatowej 

państwa; 

b) w sprawie koniecznych zmian w systemie dochodów jednostek samorządu terytorialnego; 

c) w sprawie uporządkowania sieci dróg publicznych; 

d) w sprawie planowanych zmian w sposobie zarządzania szpitalami; 

e) w sprawie wsparcia powiatów dla Ukrainy; 

f) w sprawie kluczowej roli powiatów w ustroju terytorialnym państwa; 

10. Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Subregionu Południowego Województwa Śląskiego 

AGLOMERACJA BESKIDZKA - Stowarzyszenie jest samorządnym i dobrowolnym zrzeszeniem 

gmin i powiatów Subregionu Południowego Województwa Śląskiego, powołanym dla 

wsparcia idei samorządności lokalnej, ochrony wspólnych interesów, realizacji wspólnych 

przedsięwzięć, współdziałania na rzecz harmonijnego rozwoju społeczno-gospodarczego jego 

członków, wymiany doświadczeń, promocji osiągnięć oraz kultywowania historycznych więzi. 

Celami stowarzyszenia są m.in.: wspieranie trwałego, zrównoważonego rozwoju subregionu, 

jak i poszczególnych powiatów oraz gmin należących do Stowarzyszenia, poprawa jakości 

środowiska przyrodniczego, ze szczególnym uwzględnieniem poprawy jakości powietrza, 

wykorzystywania odnawialnych źródeł energii i ochrony różnorodności biologicznej, 

rozbudowa, integracja oraz unowocześnianie systemu transportowego i komunikacyjnego  

w subregionie, ze szczególnym uwzględnieniem transportu publicznego w głównych węzłach, 

budowa subregionalnej sieci tras rowerowych.  
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7 | Działalność administracyjna i informacyjna Urzędu 

Miejskiego w Bielsku-Białej 

7.1 | Dane dotyczące liczby zatrudnionych w Urzędzie Miejskim w Bielsku-

Białej oraz w jednostkach organizacyjnych Miasta 

(Informacje przygotowane przez Wydział Organizacyjny oraz Wydział Strategii i Rozwoju 

Gospodarczego Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Ilość osób zatrudnionych w poszczególnych wydziałach/biurach Urzędu Miejskiego  

w Bielsku-Białej (stan na dzień 31 grudnia 2022 r.) przedstawia tabela poniżej: 

 

Tabela nr 118. Informacje o ilości osób zatrudnionych w Urzędzie Miejskim w Bielsku-Białej (stan na dzień  
31 grudnia 2022 r.). 

Nazwa wydziału/biura Ilość osób 

Prezydent Miasta 1 

Zastępcy Prezydenta Miasta 3 

Sekretarz, Skarbnik 2 

Wydział Prasowy 9 

Wydział Prawny 16 

Wydział Organizacyjny 74 

Wydział Zamówień Publicznych 12 

Wydział Audytu Wewnętrznego i Kontroli 7 

Wydział Budżetu 17 

Wydział Finansowo-Księgowy 12 

Wydział Dochodów Budżetowych 56 

Wydział Informatyki 20 

Wydział Edukacji i Sportu 20 

Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 8 

Wydział Inwestycji 23 

Wydział Urbanistyki i Architektury 45 

Wydział Geodezji i Kartografii 39 
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Nazwa wydziału/biura Ilość osób 

Wydział Nieruchomości 39 

Wydział Gospodarki Miejskiej 26 

Wydział Ochrony Środowiska i Energii 39 

Wydział Gospodarki Odpadami 26 

Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości 31 

Wydział Komunikacji 43 

Wydział Zarządzania Kryzysowego 6 

Wydział Kultury i Promocji 15 

Urząd Stanu Cywilnego 14 

Biuro Rady Miejskiej 10 

Wydział Polityki Społecznej 16 

Wydział Funduszy Europejskich 6 

Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych 6 

Biuro Ochrony Informacji Niejawnych 1 

Biuro ds. Systemu Zarządzania 2 

RAZEM 644 

Źródło: Wydział Organizacyjny Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Ilość osób zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Miasta przedstawia tabela 

poniżej: 

 

Tabela nr 119. Tabela. Ilość osób zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Miasta (stan na dzień 31 
grudnia 2022 r.). 

L.p. Nazwa jednostki 
Forma 

organizacyjno-prawna 

Ilość 
pracowników 
(stan na dzień  

31 grudnia  
2021 r.) 

Ilość 
pracowników 
(stan na dzień  

31 grudnia  
2022 r.) 

1.  

Powiatowy Inspektorat 
Nadzoru Budowlanego dla 
Miasta Bielska-Białej 

jednostka budżetowa 9 osób 8 osób 

2.  

Komenda Miejska 
Państwowej Straży Pożarnej 
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 214 osób 217 osób 
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L.p. Nazwa jednostki 
Forma 

organizacyjno-prawna 

Ilość 
pracowników 
(stan na dzień  

31 grudnia  
2021 r.) 

Ilość 
pracowników 
(stan na dzień  

31 grudnia  
2022 r.) 

3.  

Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa - 
podmiot leczniczy 

113 osób 112 osób 

4.  Straż Miejska w Bielsku-Białej jednostka budżetowa 82 osoby 81 osób 

5.  

Zakład Gospodarki 
Mieszkaniowej w Bielsku-
Białej 

samorządowy zakład 
budżetowy 

103 osoby 98 osób 

6.  
Miejski Zarząd Dróg  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 102 osoby 102 osoby 

7.  
Biuro Rozwoju Miasta  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 19 osób 19 osób 

8.  

Beskidzkie Centrum Onkologii-
Szpital Miejski im. Jana Pawła 
II w Bielsku-Białej 

samodzielny publiczny 
zakład opieki 

zdrowotnej -podmiot 
leczniczy 

926 osób 961 osób 

9.  
Dom Pomocy Społecznej 
„Hospicjum” 

jednostka budżetowa 22 osoby 22 osoby 

10.  
Dom Pomocy Społecznej dla 
Przewlekle Chorych 

jednostka budżetowa 42 osoby 41 osób 

11.  
Dom Pomocy Społecznej 
„Dom Nauczyciela” 

jednostka budżetowa 51 osób 50 osób 

12.  
Dom Pomocy Społecznej dla 
Osób Starszych 

jednostka budżetowa 41 osób 41 osób 

13.  
Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 343 osoby 333 osoby 

14.  

Środowiskowy Dom 
Samopomocy „PODKOWA” w 
Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 24 osoby 28 osób 

15.  
Zespół Placówek dla Dzieci i 
Młodzieży „PARASOL” 

jednostka budżetowa 48 osób 46 osób 

16.  

Podbeskidzki Ośrodek 
Interwencji Kryzysowej  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 12 osób 14 osób 

17.  

Placówka Opiekuńczo-
wychowawcza nr 1  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 9 osób 9 osób 

18.  

Placówka Opiekuńczo-
wychowawcza nr 2  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 9 osób 9 osób 

19.  

Placówka Opiekuńczo-
wychowawcza nr 3  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 8 osób 8 osób 

20.  

Placówka Opiekuńczo-
wychowawcza nr 4  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 7 osób 7 osób 
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L.p. Nazwa jednostki 
Forma 

organizacyjno-prawna 

Ilość 
pracowników 
(stan na dzień  

31 grudnia  
2021 r.) 

Ilość 
pracowników 
(stan na dzień  

31 grudnia  
2022 r.) 

21.  

Placówka Opiekuńczo-
wychowawcza nr 5  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 6 osób 6 osób 

22.  

Centrum Obsługi Placówek 
Opiekuńczo -Wychowawczych  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 35 osób 35 osób 

23.  
Ośrodek Przeciwdziałania 
Problemom Alkoholowym 

jednostka budżetowa 22 osoby 23 osoby 

24.  Powiatowy Urząd Pracy jednostka budżetowa 96 osób 95 osób 

25.  Żłobek Miejski jednostka budżetowa 80 osób 79 osób 

26.  
Bielsko-Bialski Ośrodek Sportu 
i Rekreacji w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 95 osób 95 osób 

27.  

Miejskie Schronisko dla 
Bezdomnych Zwierząt  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 14 osób 15 osób 

28.  

Galeria Bielska Biuro Wystaw 
Artystycznych  
w Bielsku-Białej 

samorządowa instytucja 
kultury 

21 osób 21 osób 

29.  
Bielskie Centrum Kultury w 
Bielsku-Białej 

samorządowa instytucja 
kultury 

49 osób 58 osób 

30.  
Miejski Dom Kultury  
w Bielsku-Białej 

samorządowa instytucja 
kultury 

129 osób 129 osób 

31.  Teatr Polski w Bielsku-Białej 
samorządowa 

artystyczna instytucja 
kultury 

76 osób 77 osób 

32.  

Teatr Lalek „Banialuka” im. 
Jerzego Zitzmana  
w Bielsku-Białej 

samorządowa 
artystyczna instytucja 

kultury 
47 osób 49 osób 

33.  
Książnica Beskidzka  
w Bielsku-Białej 

samorządowa instytucja 
kultury -biblioteka 

publiczna 
113 osób 113 osób 

34.  
Spółdzielnia Socjalna 
„Synergia” 

spółdzielnia 29 osób 38 osób 

35.  Centrum Usług Wspólnych jednostka budżetowa 92 osoby 91 osób 

36.  
Przedszkole nr 2  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 25 osób 26 osób 

37.  
Przedszkole nr 4  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 23 osoby 44 osób 

38.  
Przedszkole nr 5  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 23 osoby 22 osób 

39.  
Przedszkole nr 6  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 23 osoby 23 osób 

40.  
Przedszkole nr 7  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 17 osób 16 osób 
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L.p. Nazwa jednostki 
Forma 

organizacyjno-prawna 

Ilość 
pracowników 
(stan na dzień  

31 grudnia  
2021 r.) 

Ilość 
pracowników 
(stan na dzień  

31 grudnia  
2022 r.) 

41.  
Przedszkole nr 8  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 16 osób 17 osób 

42.  
Przedszkole nr 9  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 17 osób 18 osób 

43.  
Przedszkole nr 10  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 12 osób 10 osób 

44.  
Przedszkole nr 11  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 20 osób 21 osób 

45.  
Przedszkole nr 12  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 23 osoby 24 osób 

46.  
Przedszkole nr 14  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 25 osób 29 osób 

47.  
Przedszkole nr 15  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 23 osoby 27 osób 

48.  
Przedszkole nr 16  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 19 osób 18 osób 

49.  
Przedszkole nr 17  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 14 osób 14 osób 

50.  
Przedszkole nr 23  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 25 osób 26 osób 

51.  
Przedszkole nr 24  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 13 osób 14 osób 

52.  
Przedszkole nr 25  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 24 osoby 26 osób 

53.  
Przedszkole nr 26  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 15 osób 13 osób 

54.  
Przedszkole nr 27  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 27 osób 34 osób 

55.  
Przedszkole nr 29  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 14 osób 15 osób 

56.  
Przedszkole nr 30  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 19 osób 18 osób 

57.  
Przedszkole nr 31  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 36 osób 38 osób 

58.  
Przedszkole nr 32  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 25 osób 25 osób 

59.  
Przedszkole nr 33  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 17 osób 16 osób 

60.  
Przedszkole nr 35  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 22 osoby 23 osób 

61.  
Przedszkole nr 36  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 21 osób 21 osób 

62.  
Przedszkole nr 37  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 25 osób 26 osób 
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L.p. Nazwa jednostki 
Forma 

organizacyjno-prawna 

Ilość 
pracowników 
(stan na dzień  

31 grudnia  
2021 r.) 

Ilość 
pracowników 
(stan na dzień  

31 grudnia  
2022 r.) 

63.  
Przedszkole nr 38  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 37 osób 39 osób 

64.  
Przedszkole nr 39  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 22 osoby 21 osób 

65.  
Przedszkole nr 40  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 35 osób 35 osób 

66.  
Przedszkole nr 41  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 19 osób 19 osób 

67.  

Przedszkole nr 42 im. 
Przyjaciół Przyrody  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 42 osoby 44 osób 

68.  
Przedszkole nr 43 
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 42 osoby 41 osób 

69.  
Przedszkole nr 44  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 27 osób 29 osób 

70.  
Przedszkole nr 49  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 39 osób 43 osób 

71.  
Przedszkole nr 50  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 28 osób 28 osób 

72.  
Przedszkole nr 51  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 37 osób 38 osób 

73.  
Przedszkole nr 52  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 27 osób 27 osób 

74.  
Przedszkole nr 54  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 24 osoby 24 osób 

75.  
Przedszkole nr 55  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 38 osób 40 osób 

76.  
Przedszkole nr 56  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 17 osób 17 osób 

77.  
Przedszkole Integracyjne nr 1  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 32 osób 32 osób 

78.  
Przedszkole Integracyjne nr 2  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 30 osób 31 osób 

79.  

Szkoła Podstawowa  
nr 1 im. Bohaterów 
Westerplatte  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 81 osób 80 osób 

80.  

Szkoła Podstawowa nr 3 im. 
Macierzy Szkolnej  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 83 osoby 78 osób 

81.  
Szkoła Podstawowa nr 4  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 41 osób 42 osób 

82.  

Szkoła Podstawowa nr 6 
Integracyjna im. Kazimierza 
Brodzińskiego  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 111 osób 113 osób 
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L.p. Nazwa jednostki 
Forma 

organizacyjno-prawna 

Ilość 
pracowników 
(stan na dzień  

31 grudnia  
2021 r.) 

Ilość 
pracowników 
(stan na dzień  

31 grudnia  
2022 r.) 

83.  

Szkoła Podstawowa nr 9 im. 
Tadeusza Kościuszki  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 68 osób 73 osób 

84.  

Szkoła Podstawowa Specjalna 
nr 11 im. Janusza Korczaka  
przy Placówkach Opiekuńczo-
Wychowawczych  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 14 osób 18 osób 

85.  

Szkoła Podstawowa nr 13  
im. Władysława Jagiełły  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 80 osób 84 osób 

86.  
Szkoła Podstawowa Specjalna 
nr 17 w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 76 osób 76 osób 

87.  

Szkoła Podstawowa nr 18 im. 
Cypriana Kamila Norwida  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 49 osób 49 osób 

88.  

Szkoła Podstawowa nr 20  
im. Jerzego Kukuczki  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 68 osób 67 osób 

89.  
Szkoła Podstawowa nr 23  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 52 osób 57 osób 

90.  

Szkoła Podstawowa nr 24  
im. Tadeusza Kościuszki  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 45 osób 44 osób 

91.  

Szkoła Podstawowa nr 25  
im. Księdza Jana 
Twardowskiego w Bielsku-
Białej 

jednostka budżetowa 64 osoby 62 osób 

92.  

Szkoła Podstawowa nr 26  
im. Zygmunta Lubertowicza  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 48 osób 51 osób 

93.  

Szkoła Podstawowa nr 27  
im. Janusza Kusocińskiego  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 97 osób 91 osób 

94.  

Szkoła Podstawowa nr 28  
im. gen. Józefa Kustronia  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 75 osób 75 osób 

95.  

Szkoła Podstawowa nr 29  
im. Janusza Korczaka  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 94 osoby 89 osób 

96.  
Szkoła Podstawowa nr 30  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 45 osób 43 osób 

97.  

Szkoła Podstawowa nr 31  
im. Jana Kochanowskiego  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 54 osób 48 osób 

98.  

Szkoła Podstawowa nr 32 
im. Jana III Sobieskiego  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 85 osób 80 osób 
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L.p. Nazwa jednostki 
Forma 

organizacyjno-prawna 

Ilość 
pracowników 
(stan na dzień  

31 grudnia  
2021 r.) 

Ilość 
pracowników 
(stan na dzień  

31 grudnia  
2022 r.) 

99.  

Szkoła Podstawowa nr 33  
im. Kornela Makuszyńskiego  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 89 osób 101 osób 

100.  

Szkoła Podstawowa nr 37  
im. gen. Mariusza Zaruskiego 
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 92 osoby 85 osób 

101.  

Szkoła Podstawowa nr 39  
dla Dzieci Słabosłyszących, 
Niesłyszących i z Afazją im. 
Marii Góralówny  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 29 osób 31 osób 

102.  

I Liceum Ogólnokształcące 
im. Mikołaja Kopernika  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 76 osób 82 osób 

103.  

II Liceum Ogólnokształcące  
im. Adama Asnyka  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 73 osoby 75 osób 

104.  

IV Liceum Ogólnokształcące  
im. Komisji Edukacji 
Narodowej w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 79 osób 87 osób 

105.  
V Liceum Ogólnokształcące  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 56 osób 59 osób 

106.  

Zespół Szkół 
Ogólnokształcących im. 
Stefana Żeromskiego  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 89 osób 88 osób 

107.  

Zespół Szkół 
Ogólnokształcących im. Armii 
Krajowej w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 149 osób 150 osób 

108.  
Zespół Szkół im. Juliana 
Tuwima w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 62 osoby 59 osób 

109.  

Zespół Szkół Medycznych  
i Ogólnokształcących im. 
Hanny Chrzanowskiej  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 57 osób 56 osób 

110.  

Zespół Szkół 
Gastronomicznych  
i Handlowych w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 106 osób 114 osób 

111.  

Zespół Szkół Technicznych  
i Handlowych im. Franciszka 
Kępki w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 117 osób 106 osób 

112.  

Zespół Szkół Samochodowych  
i Ogólnokształcących  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 106 osób 114 osób 

113.  

Zespół Szkół Elektronicznych, 
Elektrycznych  
i Mechanicznych im. Jędrzeja 
Śniadeckiego w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 130 osób 136 osób 
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L.p. Nazwa jednostki 
Forma 

organizacyjno-prawna 

Ilość 
pracowników 
(stan na dzień  

31 grudnia  
2021 r.) 

Ilość 
pracowników 
(stan na dzień  

31 grudnia  
2022 r.) 

114.  

Zespół Szkół Budowlanych im. 
gen. Stanisława Maczka  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 66 osób 70 osób 

115.  

Zespół Szkół Ekonomicznych 
im. Michała Kaleckiego  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 63 osoby 68 osób 

116.  

Zespół Szkół Specjalnych im. 
Konstantego Ildefonsa 
Gałczyńskiego  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 56 osób 62 osób 

117.  
Bielska Szkoła Przemysłowa  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 91 osób 93 osób 

118.  

Zespół Poradni 
Psychologiczno-
Pedagogicznych  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 86 osób 84 osób 

119.  
Ognisko Pracy Pozaszkolnej  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 16 osób 14 osób 

120.  

Bielski Szkolny Ośrodek 
Gimnastyki Korekcyjno-
Kompensacyjnej  
im. Romana Liszki  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 55 osób 56 osób 

121.  
Zespół Szkół i Placówek 
Oświatowych w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 27 osób 28 osób 

122.  

Młodzieżowy Ośrodek 
Socjoterapii im. Tadeusza 
Kościuszki w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 60 osób 53 osób 

123.  

Specjalny Ośrodek Szkolno-
Wychowawczy nr 2  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 53 osoby 50 osób 

124.  

Branżowa Szkoła I Stopnia nr 
4 im. Stanisława Staszica  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 40 osób 43 osób 

125.  
Bielskie Centrum Edukacji  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 105 osób 98 osób 

126.  

Bielsko-Bialski Ośrodek 
Doskonalenia Nauczycieli  
w Bielsku-Białej 

jednostka budżetowa 15 osób 15 osób 

SUMA  7 520 7 639 

Źródło: opracowanie własne Wydziału Strategii i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Miejskiego na podstawie 
danych z Wydziałów Urzędu Miejskiego oraz Miejskich Jednostek Organizacyjnych. 
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7.2 | E-usługi w Urzędzie Miejskim w Bielsku-Białej 

(Informacje przygotowane przez Wydział Informatyki Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

W 2022 r. Wydział Informatyki podejmował szereg działań mających na celu zwiększenie 

dostępności e-usług dla mieszkańców miasta oraz kontynuował informatyzację Urzędu Miejskiego. 

Do najważniejszych zadań z tego zakresu zaliczyć należy: 

1. zadania związane z rozwojem nowych systemów i usług: 

a) Prace analityczne związane z określeniem wymagań dotyczących projektu „Miejski System 

Informacji Przestrzennej” zakończone podpisaniem umowy wdrożeniowej.  

b) uruchomienie systemu kolejkowego w Urzędzie Stanu Cywilnego; 

c) wykonanie diagnozy cyberbezpieczeństwa, szkoleń dla użytkowników oraz zakup sprzętu 

komputerowego w ramach projektu Cyfrowa Gmina; 

d) wykonanie modułu konsultacji społecznych na stronie www Urzędu Miejskiego; 

e) wykonanie analizy przedwdrożeniowej dla systemu EZD RP; 

f) wykonanie systemu na potrzeby obsługi sygnalistów; 

2. zadania związane z utrzymaniem i rozwojem systemów i usług. 

W 2022 r. Wydział Informatyki skupił się na pracach rozwojowych i utrzymaniowych 

istniejących systemów informatycznych z naciskiem na systemy zapewnianiające ciągłość działania 

Urzędu Miejskiego. Do najważniejszych działań z tego zakresu należało: 

1. utrzymanie i rozwój w Urzędzie Miejskim chmurowego rozwiązania Microsoft 365; 

2. utrzymanie i rozwój portalu intranetowego (formularze, aktualności, struktura organizacyjna, 

aplikacje, książka adresowa, witryny wydziałowe, zarządzenia i regulaminy); 

3. wdrożenie modułu Formularze oraz pracy grupowej do różnych zastosowań miejskich 

opartych o Microsoft 365 Forms oraz PowerApps; 

4. wdrożenie kolejnych programów usprawniających pracę Urzędu Miejskiego – modernizacja 

programu eProjekt, uruchomienie funkcji masowej zmiany indeksów na rejestrach 

przekształceń, zakup modułu do inwentaryzacji środków trwałych, implementacja rejestrów 

Rodzina+, Senior+, Weteran+ , operaty w systemie Oxari, wykonanie integracji systemu FINN 

z REGON umożliwiającej uzupełnienie i aktualizację danych adresowych i kontaktowych 

kontrahenta wg informacji w rejestrze REGON, modernizacja systemu kontroli dostępu; 

5. dostosowanie programu SOWA do pracy w środowisku Open Web Start (OWS) oraz 

wdrożenie mechanizmu integrującego, dzięki któremu wszystkie wprowadzane i edytowane 

w aplikacji SOWA adresy, w zakresie miejscowości i ulic, są zgodne z adresami znajdującymi się 

w bazie TERYT; 

6. zakup sprzętu do wideokonferencji na potrzeby Wydziału Geodezji i Kartografii; 
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7. automatyzacja systemów monitorowania infrastruktury serwerowej; 

8. objęcie systemem archiwizacji danych gromadzonych na stacjach roboczych; 

9. modernizacja systemu archiwizacji danych polegająca na wyniesieniu jednej ze 

zmodernizowanych macierzy NetApp do odrębnej lokalizacji; 

10. zakup sprzętu komputerowego do pracy zdalnej. 

Poza wyżej wymienionymi zadaniami Wydział Informatyki prowadził bieżące utrzymanie 

systemów i infrastruktury informatycznej Urzędu Miejskiego oraz Miasta (poprzez Miejską Sieć 

Szerokopasmową). 
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7.3 | Kontrola wewnętrzna w Urzędzie Miejskim w Bielsku-Białej i miejskich 

jednostkach organizacyjnych 

(Informacje przygotowane przez Wydział Audytu Wewnętrznego i Kontroli Urzędu Miejskiego  

w Bielsku-Białej) 

Kontrola wewnętrzna w jednostkach organizacyjnych miasta Bielska-Białej jest 

prowadzona przez wyspecjalizowane służby Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. Czynności 

kontrolne przyjmują formę kontroli instytucjonalnej prowadzonej w usystematyzowanej formie  

w sposób powtarzalny w oparciu o ustalony plan kontroli. Wykonywane kontrole wewnętrzne 

stanowią wsparcie dla Prezydenta Miasta Bielska-Białej w realizacji wymogów art. 247 ust. 2 ustawy 

z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych związanych z nadzorem nad realizacją wydatków 

i dochodów budżetu Miasta. Prowadzona kontrola instytucjonalna poprzez inicjowanie działań 

korygujących i naprawczych bazujących na wynikach postępowań kontrolnych wspomaga 

kierowników jednostek organizacyjnych oraz Prezydenta Miasta Bielska-Białej w realizacji 

obowiązków zapewnienia funkcjonowania przyjętego systemu zarządzania (kontroli zarządczej). 

W roku 2022 przeprowadzono 31 kontrole w miejskich jednostkach organizacyjnych, w tym 

6 kontroli kompleksowych, 24 kontrole problemowe i 1 kontrolę doraźną. 

Kontrolę przeprowadzono w następujących typach jednostek organizacyjnych 

występujących w Mieście: 

 

Tabela nr 120. Informacja o liczbie kontrolowanych jednostek organizacyjnych miasta Bielska-Białej  
w 2022 r. 

Typ jednostki Liczba kontrolowanych jednostek 

Jednostki budżetowe 26 

Samorządowe zakłady budżetowe 2 

Instytucje kultury 2 

Inne 1 

Razem 31 

Źródło: Wydział Audytu Wewnętrznego i Kontroli Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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Działania kontrolne miały miejsce w następujących obszarach funkcjonowania Miasta: 

 

Tabela nr 121. Informacja o liczbie kontrolowanych jednostek organizacyjnych miasta Bielska-Białej 
w obszarach funkcjonowania miasta Bielska-Białej w 2022 r. 

Obszar funkcjonalny 
Liczba kontrolowanych 

jednostek 

Pomoc społeczna 10 

Oświata, wychowanie i edukacja 4 

Gospodarka mieszkaniowa 1 

Gospodarka miejska 2 

Planowanie przestrzenne 1 

Kultura i sztuka 2 

Administracja 6 

Transport 1 

Bezpieczeństwo 2 

Kultura fizyczna 1 

Inne 1 

Razem 31 

Źródło: Wydział Audytu Wewnętrznego i Kontroli Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

W toku przeprowadzonych czynności sprawdzających zidentyfikowano 43 istotne 

odchylenia i nieprawidłowości wymagające podjęcia działań. 

W wyniku przeprowadzonych czynności kontrolnych Prezydent Miasta wydał 10 zarządzeń 

pokontrolnych, w których dyrektorzy i kierownicy miejskich jednostek organizacyjnych zostali 

zobowiązani do podjęcia działań korygujących i naprawczych. W oparciu o informacje uzyskane od 

kierowników kontrolowanych jednostek stwierdzono, że 41 zaleceń pokontrolnych zostało 

wdrożone w kontrolowanych podmiotach. 

W związku z ustaleniami poczynionymi w toku przeprowadzonych kontroli określono 

następujące obszary działania, które wymagają uwagi w toku wykonywanych czynności 

nadzorczych i zarządczych: 
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Tabela nr 122. Informacja o obszarach działania, które wymagają uwagi w toku wykonywanych czynności 
nadzorczych i zarządczych przeprowadzonych w 2022 r.  

Obszar działania Obszar potencjalnych ryzyk i zagrożeń 

Gospodarowanie mieniem, 
Nadzór nad majątkiem 

• Przeprowadzanie i dokumentowanie procedur inwentaryzacyjnych 

zgodnie z art. 26 ustawy o rachunkowości, w tym czynności 

wykonywane w odniesieniu do obcych składników majątku trwałego 

będących w dyspozycji jednostek. 

Windykacja należności 

• Terminowe podejmowanie działań w zakresie dochodzenia 
należności. 

• Naliczanie rekompensaty za koszty dochodzenia należności. 

• Stosowanie ulg w spłacie należności cywilnoprawnych zgodnie  
z obowiązującymi uregulowaniami wewnętrznymi. 

Zamówienia publiczne 

• Stosowanie postanowień procedur wewnętrznych w zakresie 
udzielania zamówień publicznych, w szczególności odnoszących się 
do zamówień, do których zastosowania nie mają przepisy Prawa 
zamówień publicznych. 

• Sporządzanie opisu przedmiotu zamówienia zgodnie z przepisami 
Prawa zamówień publicznych. 

Rachunkowość 

• Sporządzanie polityki rachunkowości zgodnie z przepisami  
o rachunkowości z uwzględnieniem specyfiki funkcjonowania 
jednostki. 

• Wykonywanie kontroli wstępnej dokumentów księgowych. 

• Podział obowiązków w zakresie dysponowania środkami pieniężnymi. 

• Terminowe ujmowanie dowodów księgowych w księgach 
rachunkowych. 

Gospodarowanie środkami 
budżetowymi 

• Rozlicznie zaliczek i gospodarowanie zaliczkami udzielonymi 
pracownikom. 

• Terminowa realizacja zobowiązań miejskich jednostek 
organizacyjnych. 

• Zawieranie umów o dotację zgodnie z przepisami ustawy o finansach 
publicznych. 

Wynagrodzenia, sprawy 
kadrowe 

• Stosowanie przepisów o wynagrodzeniach pracowników 
samorządowych w zakresie stawek wynagrodzeń oraz dodatków do 
wynagrodzeń. 

• Zawieranie umów cywilnoprawnych z pracownikami jednostek. 

• Dokonywanie ocen okresowych pracowników samorządowych na 
stanowiskach urzędniczych. 

• Prowadzenie dokumentacji osobowej pracowników, w szczególności 
akt osobowych. 

Źródło: Wydział Audytu Wewnętrznego i Kontroli Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 
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7.4 | Kontrole zewnętrzne w Urzędzie Miejskim w Bielsku-Białej i miejskich 

jednostkach organizacyjnych 

(Informacje przygotowane przez Wydział Organizacyjny Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

W 2022 r. przeprowadzono 17 kontroli zewnętrznych. Szczegółowe dane przedstawia 

poniższa tabela: 

 

Tabela nr 123. Informacja o kontrolach zewnętrznych przeprowadzonych w 2022 r. 

L.p. 
Data przeprowadzenia 

kontroli 
Organ kontrolujący Zakres kontroli 

Wynik 
kontroli 

1 
od 11.01.2022 r.  
do 14.01.2022 r. 

Urząd Marszałkowski 
Województwa 

Śląskiego Europejski 
Fundusz Rozwoju 

Regionalnego 
  

Kontrola na zakończenie 
realizacji projektu Plan 

Działań na rok 2020  
w ramach Osi 

Priorytetowej XIII Pomoc 
Techniczna Działania  

13.1 Pomoc Techniczna – 
Spd współfinansowanego 
z Regionalnego Programu 

Operacyjnego 
Województwa Śląskiego  

na lata 2014 - 2020  

Bez 
zastrzeżeń 

2 
od 08.02.2022 r.  
do 22.03.2022 r. 

Urząd Marszałkowski 
Województwa 

Śląskiego Europejski 
Fundusz Rozwoju 

Regionalnego 

Kontrola projektu  
pn. Nowoczesna baza 
Beskidzkiego Centrum 

Onkologii – Szpitala 
Miejskiego im. Jana Pawła 

II w Bielsku-Białej”, 
realizowanego w ramach 
Programu Operacyjnego 
Województwa Śląskiego  

na lata 2014 - 2020 

Bez 
zastrzeżeń 

3 
od 17.03.2022 r.  
do 12.04.2022 r. 

Zakład Ubezpieczeń 
Społecznych Wydział 

Kontroli Płatników 
Składek  

w Bielsku-Białej 

Kontrola obliczania 
składek, ustalania 

uprawnień do świadczeń  
z ubezpieczeń społecznych 

i ich wypłacania  
i rozliczania, prawidłowości 

i terminowości 
opracowywania wniosków  
o świadczenie emerytalne  

i rentowe, wystawianie 
zaświadczeń lub zgłaszanie 

dla celów ubezpieczeń 
społecznych  

Pozytywny  
z nieistotnymi 
zastrzeżeniami 

(rozwinięcie  
w tekście pod 

tabelą) 

4 od 29.06.2022  
Najwyższa 

 Izba  
Kontroli 

Kontrola dotycząca 
finansowania 

przedsięwzięć służących 
rozwojowi 

elektromobilności 

Nr anulowany 
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L.p. 
Data przeprowadzenia 

kontroli 
Organ kontrolujący Zakres kontroli 

Wynik 
kontroli 

(anulowany nr – kontrola 
zarejestrowana pod nr 9) 

5 
od 28.04.2022 r.  
do 06.06.2022 r. 

Urząd Marszałkowski 
Województwa 

Śląskiego Europejski 
Fundusz Rozwoju 

Regionalnego 

Kontrola realizacji projektu  
pn. „Termomodernizacja 

bielskich placówek 
oświatowych – II etap oraz 

siedziby Centrum Usług 
Wspólnych w Bielsku-

Białej” dofinansowanych  
w ramach Regionalnego 
Programu Operacyjnego 

Województwa Śląskiego na 
lata 2014-2020 

Pozytywny  
z nieistotnymi 
zastrzeżeniami 

(rozwinięcie  
w tekście pod 

tabelą) 

6 
od 25.05.2022 r.  
do 28.05.2022 r. 

Śląski  
Urząd Wojewódzki 

Kontrola w zakresie 
stosowania ustawy z dnia 

10 kwietnia 2003 r.  
o szczególnych zasadach 
przygotowania i realizacji 
inwestycji w zakresie dróg 

publicznych (tj. Dz. U.  
z 2022 r. poz.176),  

w szczególności w zakresie 
terminowości wydawania 

decyzji w trybie ww. 
ustawy 

Brak 
protokołu 

7 
od 01.04.2022 r.  
do 31.05.2022 r. 

Główny Urząd 
Geodezji  

i Kartografii 

 
Kontrola dotycząca 
cyfryzacji ewidencji 

gruntów i budynków na 
szczeblu powiatowym 

 

Pozytywny  
z nieistotnymi 
zastrzeżeniami 

(rozwinięcie  
w tekście pod 

tabelą) 

8 
od 27.06.2022 r.  
do 11.07.2022 r. 

Wojewódzki Fundusz 
Ochrony Środowiska  
i Gospodarki Wodnej  

w Katowicach 

Kontrola na zakończenie 
realizacji projektu 

„Poprawa efektywności 
energetycznej 

wielorodzinnych 
budynków mieszkalnych  

w Bielsku-Białej 

Kontrola 
zawieszona 

9 od 29.06.2022  
Najwyższa 

 Izba  
Kontroli 

Kontrola dotycząca 
finansowania 

przedsięwzięć służących 
rozwojowi 

elektromobilności 

Pozytywny 

10 od 07.07.2022r. 
Najwyższa 

 Izba  
Kontroli 

Kontrola pn. 
„Udostępnianie osobom  
z niepełnosprawnościami 
mieszkań z komunalnych 

zasobów mieszkaniowych 
gmin” 

Pozytywna 

11 
od 19.08.2022r.  
do 02.11.2022r. 

Wojewódzki Fundusz 
Ochrony Środowiska  
i Gospodarki Wodnej  

w Katowicach 

Kontrola planowej 
procedury zawarcia 
umowy o udzielenie 

zamówienia publicznego 

Pozytywny  
z nieistotnymi 
zastrzeżeniami 

(rozwinięcie  
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L.p. 
Data przeprowadzenia 

kontroli 
Organ kontrolujący Zakres kontroli 

Wynik 
kontroli 

pn. „Remont 
konserwatorski lokali 

mieszkalnych  
w budynku 

wielorodzinnym przy  
ul. Kazimierza Pułaskiego 5  

w Bielsku-Białej 
realizowanego w ramach 
Projektu pn.: „Poprawa 

efektywności 
energetycznej 

wielorodzinnych 
budynków mieszkalnych  

w Bielsku-Białej 
– etap II 

w tekście pod 
tabelą) 

12 
od 14.09.2022r.  
do 12.10.2022r. 

Urząd Marszałkowski 
Województwa 

Śląskiego Europejski 
Fundusz Rozwoju 

Regionalnego 

Kontrola projektu pn. 
Rozbudowa odcinka drogi 

wojewódzkiej nr 942  
w Bielska-Białej  

Pozytywny  
z nieistotnymi 
zastrzeżeniami 

(rozwinięcie  
w tekście pod 

tabelą) 

13 
od 28.11.2022r.  
do 11.12.2022r. 

Wojewódzki Fundusz 
Ochrony Środowiska  
i Gospodarki Wodnej  

w Katowicach 

Wznowiona Kontrola na 
zakończenie realizacji 

projektu „Poprawa 
efektywności 
energetycznej 

wielorodzinnych 
budynków mieszkalnych  

w Bielsku-Białej” 

Brak 
protokołu 

14 20.12.2022r. 

Wojewódzki 
Inspektorat Nadzoru 

Budowlanego  
w Katowicach 

Kontrola planowa  
w zakresie działalności 

Prezydenta Miasta,  
jako organu administracji 

architektoniczno-
budowlanej w zakresie 

wydawania decyzji  
o pozwoleniu na budowę 

Brak 
protokołu 

15 
od 27.12.2022r.  
do 30.12.2022r. 

Archiwum 
Państwowe  

w Katowicach 

Kontrola przestrzegania 
przepisów ustawy  

o narodowym zasobie 
archiwalnym i archiwach 

Pozytywny  
z nieistotnymi 
zastrzeżeniami 

(rozwinięcie  
w tekście pod 

tabelą) 

16 
od 30.11.2022r.  
do 12.01.2023r. 

Wojewódzki Fundusz 
Ochrony Środowiska  
i Gospodarki Wodnej  

w Katowicach 

Kontrola planowej 
procedury zawarcia 
umowy o udzielenie 

zamówienia publicznego 
realizowanego w ramach 
projektu pn.: „Poprawa 

efektywności 
energetycznej 

wielorodzinnych 
budynków mieszkalnych  

w Bielsku-Białej” 

Pozytywny  
z nieistotnymi 
zastrzeżeniami 

(rozwinięcie  
w tekście pod 

tabelą) 
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L.p. 
Data przeprowadzenia 

kontroli 
Organ kontrolujący Zakres kontroli 

Wynik 
kontroli 

17 
od 02.01.2023 r.  
do 03.01.2023 r. 

Śląski  
Urząd Wojewódzki 

  

Kontrola problemowa  
w DPS dla Osób Starszych  

w zakresie standardu usług 
bytowych, opiekuńczych, 

wspomagających  
i warunków efektywnej ich 

realizacji  

Brak 
protokołu 

Źródło: Wydział Organizacyjny Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej. 

 

Ad.3 - kontrola obliczania składek, ustalania uprawnień do świadczeń z ubezpieczeń społecznych  

i ich wypłacania i rozliczania, prawidłowości i terminowości opracowywania wniosków świadczenie 

emerytalne i rentowe, wystawianie zaświadczeń lub zgłaszanie dla celów ubezpieczeń 

społecznych. Kontrola zakończona z zastrzeżeniami niewywołującymi skutków finansowych, 

dotyczącymi jednego błędnego zgłoszenia do ZUS i nieprawidłowych naliczeń składek do ZUS dla 

dwóch pracowników; 

Ad. 5 - kontrola realizacji projektu pn. Termomodernizacja bielskich placówek oświatowych – II etap 

oraz siedziby Centrum Usług Wspólnych w Bielsku-Białej dofinansowanych w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020. W wyniku kontroli 

stwierdzono uchybienie formalne niewywołujące skutków finansowych dotyczące Zamówienia 

ZP.271.2.122.2019.RF, (omyłka pisarska o oczywistym charakterze – inny termin wpisany w treści 

sekcji IV.6.2 i inny numer wpisany w treści SIWZ);  

Ad. 7 - kontrola dotycząca cyfryzacji ewidencji gruntów i budynków na szczeblu powiatowym. 

Kontrola zakończona pozytywnie z uchybieniami dotyczącymi braku wskazania podstawy prawnej 

do działania w imieniu organu administracji geodezyjnej i kartograficznej do załatwiania spraw oraz 

stwierdzono rozbieżności dla części działek w zakresie ich powierzchni pomiędzy częścią opisową 

a graficzną operatu egib; 

Ad. 11 - kontrola planowej procedury zawarcia umowy o udzielenie zamówienia publicznego pn. 

Remont konserwatorski lokali mieszkalnych w budynku wielorodzinnym przy ul. Kazimierza 

Pułaskiego 5 w Bielsku-Białej realizowanego w ramach Projektu pn.: Poprawa efektywności 

energetycznej wielorodzinnych budynków mieszkalnych w Bielsku-Białej – etap II. W wyniku kontroli 

stwierdzono nieistotne zastrzeżenia niewywołujące skutków finansowych dotyczące:  

- naruszenia art.101 ust.4 ustawy Pzp polegające na odwołaniu się w opisie przedmiotu zamówienia 

do norm bez użycia sformułowania „lub równoważne” przy każdym takim odniesieniu; 

- naruszenie art. 436 pkt. 3 ustawy Pzp poprzez brak określenia łącznej maksymalnej wysokości kar 

umownych, których mogą dochodzić strony; 
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Ad. 12 - kontrola projektu pn. Rozbudowa odcinka drogi wojewódzkiej nr 942 w Bielska-Białej.  

W wyniku kontroli stwierdzono nieistotne zastrzeżenia niewywołujące skutków finansowych 

dotyczące umowy nr FE/200/IŻ/48/B/21 polegające na publikacji ogłoszenia w Biuletynie Zamówień 

Publicznych po wykonaniu przedmiotowej umowy ogłoszenia mającego charakter publiczny; 

Ad. 15 - kontrola przestrzegania przepisów ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.  

W wyniku kontroli stwierdzono nieistotne zastrzeżenia niewywołujące skutków finansowych 

dotyczące opisywania przez Wydział Komunikacji pozycji zdawalnych do archiwum zakładowego 

w sposób zgodny z normatywami kancelaryjno-archiwalnymi obowiązującymi w Urzędzie; 

Ad. 16 - kontrola planowej procedury zawarcia umowy o udzielenie zamówienia publicznego 

realizowanego w ramach projektu pn.: Poprawa efektywności energetycznej wielorodzinnych 

budynków mieszkalnych w Bielsku-Białej. W wyniku kontroli stwierdzono nieistotne zastrzeżenia 

niewywołujące skutków finansowych dotyczące naruszenia: 

- art. 101 ust.4 ustawy Pzp polegające na odwołaniu się w opisie przedmiotu zamówienia  

do norm bez użycia sformułowania „lub równoważne” przy każdym takim odniesieniu; 

- art. 99 ust. 4 i 5 ustawy Pzp polegające na opisaniu przedmiotu zamówienia poprzez wskazanie 

znaków towarowych bez dochowania przesłanek określonych w tych przepisach; 
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8 | Realizacja uchwał Rady Miejskiej w Bielsku-Białej 

(Informacje przygotowane przez Wydział Organizacyjny Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Sprawozdanie z realizacji uchwał Rady Miejskiej jest integralną częścią Raportu o stanie 

miasta i zostało w nim zawarte jako załącznik.  

Sprawozdanie obejmuje informacje o realizacji uchwał Rady Miejskiej w Bielsku-Białej  

w 2022 r. przez wydziały Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej oraz miejskie jednostki organizacyjne. 

Liczba uchwał realizowanych w 2022 r. wynosi 527.  

Uchwał podjętych w 2022 r. było 283, z czego z inicjatywy Prezydenta Miasta 242, natomiast 

z inicjatywy Rady Miejskiej 41. 

W 2022 r., w wyniku rozstrzygnięć nadzorczych Wojewody Śląskiego, stwierdzono 

nieważność 6 uchwał, z czego 3 uchwały uchylono w części pozostałe 3 w całości, co stanowi 2,12% 

wszystkich uchwał podjętych w 2022 r. 
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9 | Realizacja budżetu obywatelskiego 

(Informacje przygotowane przez Biuro Rady Miejskiej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej) 

Budżet Obywatelski, zwany również partycypacyjnym, to szczególna forma konsultacji 

społecznych, która została usankcjonowana w znowelizowanej ustawie z dnia 8 marca 1990 r.  

o samorządzie gminnym (dalej zwana u.s.g). Budżet Obywatelski Bielska-Białej ma na celu 

upowszechnianie idei aktywizacji mieszkańców Bielska-Białej, w tym rozwój społeczeństwa 

obywatelskiego. Dzięki tego typu konsultacjom gmina Bielsko-Biała ma możliwość corocznego 

zapoznania się z preferencjami i oczekiwaniami mieszkańców, jak również zyskała możliwość 

podniesienia swoich zdolności w zakresie organizowania dialogu z mieszkańcami. W ramach 

budżetu obywatelskiego mieszkańcy w bezpośrednim głosowaniu decydują corocznie o części 

wydatków budżetu gminy. Zadania wybrane w ramach budżetu obywatelskiego zostają 

uwzględnione w uchwale budżetowej Gminy. Uwzględniając powyższe definicje i uregulowania 

ustawowe można stwierdzić, iż budżet partycypacyjny polega na wydzieleniu części budżetu 

Miasta, w ramach którego o wydatkowaniu odgórnie wyznaczonej puli środków finansowych 

decydują bezpośrednio mieszkańcy, poprzez zgłaszanie a następnie głosowanie propozycji zadań 

o charakterze inwestycyjnym i nieinwestycyjnym. Budżet obywatelski jest narzędziem 

angażującym mieszkańców Miasta w proces zarządzania środkami publicznymi i staje się podstawą 

do szerokiej współpracy mieszkańców z władzami samorządowymi. W ten sposób zwiększa się 

bezpośredni wpływ mieszkańców na rozwój i wygląd ich Miasta. 

W ramach przydzielonego zakresu obowiązków Biuro Rady Miejskiej przygotowuje  

i przeprowadza procedurę Budżetu Obywatelskiego Bielska-Białej. Prowadząc sprawy związane  

z realizacją procedury Budżetu Obywatelskiego, Biuro Rady Miejskiej przede wszystkim: przyjmuje 

projekty zgłoszone przez mieszkańców oraz prowadzi dokumentację Budżetu Obywatelskiego, 

współpracuje z wnioskodawcami i innymi podmiotami w procesie partycypacyjnym, przygotowuje 

i przeprowadza głosowanie na pozytywnie zweryfikowane projekty, ustala i publikuje wyniki 

głosowania, prowadzi sprawozdawczość z realizowanych działań oraz opracowuje niezbędne 

materiały merytoryczne na podstawie informacji dostarczanych przez realizatorów (wydziały UM  

i miejskie jednostki organizacyjne), prowadzi działania informacyjne i akcje społeczne poświęcone 

Budżetowi Obywatelskiemu, w tym redaguje stronę internetową Budżetu Obywatelskiego, tworzy 

raporty oraz ewaluacje z przeprowadzonych konsultacji, w tym może opracowywać i publikować 

ankiety ewaluacyjne.  
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Budżet Obywatelski Bielska-Białej 2022 (BOBB 2022) 

Podjęta na sesji w dniu 10 czerwca 2019 r. uchwała Nr IX/165/2019 Rady Miejskiej Bielska-

Białej oficjalnie rozpoczęła kolejną, dziewiątą już edycję Budżetu Obywatelskiego Bielska-Białej.  

BOBB na rok 2022, którego procedowanie dla miast na prawach powiatu jest obowiązkiem, opiera 

się na tych samych zasadach i regulaminie co edycja wcześniejsza. Epidemia koronawirusa wpłynęła 

na budżety wszystkich miast w Polsce, w tym Bielska-Białej. Na realizację BOBB 2022 przeznaczono 

pulę środków finansowych w wysokości 7,4 mln zł (zarządzenie Prezydenta Miasta  

Nr ON.0050.1735.2021.RM z dnia 5 marca 2021 r. w sprawie Budżetu Obywatelskiego Bielska-Białej  

na rok 2022), z czego 6 000 000 zł (w równym podziale na 30 dzielnic) przeznaczono na projekty 

osiedlowe, a 1 400 000,00 zł na projekty ogólnomiejskie. W akcie wykonawczym doprecyzowano,  

iż wartość szacunkowa pojedynczego projektu osiedlowego nie mogła przekroczyć 200 000,00 zł 

brutto, a projektu ogólnomiejskiego 700 000,00 zł brutto. Podobnie jak w poprzedniej edycji BOBB, 

przewidziana pula środków uwzględniała to, że wysokość budżetu obywatelskiego wynosi  

co najmniej 0,5% wydatków gminy zawartych w ostatnim przedłożonym sprawozdaniu z wykonania 

budżetu. 

Nabór projektów, zgodnie z przyjętym harmonogramem określonym w ww. zarządzeniu  

z dnia 5 marca 2021 r. w sprawie realizacji Budżetu Obywatelskiego Bielska-Białej na rok 2022, 

rozpoczął się 25 marca i miał potrwać do 26 kwietnia 2021 r. Z uwagi na ogłoszony w całym kraju 

stan epidemii i związane z tym niedogodności, obostrzenia i utrudnienia, Prezydent Miasta  

w zarządzeniu Nr ON.0050.1809.2021.RM z dnia 7 kwietnia 2021 r., wskazał dodatkowy termin  

na składanie propozycji projektów do Budżetu Obywatelskiego 2022. Składanie projektów przez 

mieszkańców zakończyło się ostatecznie 14 maja 2021 r. Mieszkańcy mogli składać swoje projekty 

elektronicznie na wskazany adres poczty elektronicznej oraz do specjalnie przygotowanych urn 

zlokalizowanych na terenie Urzędu Miejskiego i w Centrum Organizacji Pozarządowych w Bielsku-

Białej. Ponadto, po raz pierwszy uruchomiona została możliwość zgłoszenia projektu  

za pośrednictwem strony internetowej BOBB (formularz zgłoszenia projektu on-line), z której 

skorzystała znaczna część autorów projektów. Na stronie BOBB 2022 opublikowano szczegółowe 

opisy zgłoszonych projektów, które odpowiadały opisom zawartym w formularzach propozycji 

projektów złożonych przez Wnioskodawców. W przewidzianym do tego terminie mieszkańcy 

złożyli łącznie 101 projektów, z czego 67 to projekty osiedlowe a 34 to projekty ogólnomiejskie. 

Weryfikacja merytoryczna, zgodnie z przyjętym w zarządzeniu Prezydenta Miasta z dnia  

7 kwietnia 2021 r. harmonogramem, trwała do 30 czerwca 2021 r. Projekty zostały zweryfikowane 

pod kątem możliwości ich realizacji, sprawdzono ich uwarunkowania prawne i techniczne.  

W trakcie oceny merytorycznej analizie poddano kosztorys zgłoszonego przedsięwzięcia.  
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Ostatecznie, w wyniku przeprowadzonej oceny formalnej i merytorycznej, a także  

w efekcie prac Zespołu ds. weryfikacji projektów oraz po zakończeniu procedury odwoławczej, 

pozytywnie zaopiniowano i przewidziano do głosowania 66 projektów (odpowiednio  

14 ogólnomiejskich i 52 osiedlowe). 

 

Głosowanie i wyniki głosowania BOBB 2022 

Prezydent Miasta w zarządzeniu Nr ON.0050.1809.2021.RM z dnia 7 kwietnia 2021 r. 

wskazał, iż głosowanie mieszkańców Bielska-Białej na pozytywnie zaopiniowane projekty odbędzie 

się w terminie od 23 września do 9 października 2021 r. włącznie. Jednocześnie, odrębnym 

zarządzeniem Nr ON.0050.2175.2021.RM z dnia 10 września 2021 r., Prezydent Miasta wyznaczył 

punkty głosowania tradycyjnego na pozytywnie zweryfikowane projekty złożone w ramach 

Budżetu Obywatelskiego na 2022 r., określił dni i godziny ich funkcjonowania, a także wskazał 

istotne elementy karty do głosowania. Biuro Rady Miejskiej, realizując postanowienia uchwały oraz 

zarządzenia Prezydenta Miasta, przeprowadziło głosowanie mieszkańców na pozytywnie 

zweryfikowane projekty oraz opracowało wyniki głosowania. Wyniki głosowania opublikowano  

w dniu 21 października 2021 r. na oficjalnych stronach Budżetu Obywatelskiego oraz Urzędu 

Miejskiego w Bielsku-Białej. Na pozytywnie zweryfikowane projekty oddano łącznie 19 245 głosów 

ważnych (w tym na projekty ogólnomiejskie 9 209 głosów,  a na projekty osiedlowe 10 036 

głosów). W wyniku głosowania wybrano do realizacji 34 projekty (w tym 2 ogólnomiejskie  

i 32 osiedlowe). Zwycięskie projekty zostały przekazane właściwym wydziałom Urzędu Miejskiego 

i miejskim jednostkom organizacyjnym do realizacji w roku 2022 stosownym zarządzeniem 

Prezydenta Miasta Nr ON.0050.2273.2021.RM z dnia 3 listopada 2021 r. w sprawie ustalenia 

wydziałów i miejskich jednostek organizacyjnych zobowiązanych do realizacji wybranych  

i zatwierdzonych projektów w ramach Budżetu Obywatelskiego Bielska-Białej na rok 2022, a także 

zostały wpisane do uchwały budżetowej Miasta na 2022 r. Wszelkie istotne dla mieszkańców 

informacje są publikowane na oficjalnej stronie internetowej BOBB zamieszczonej pod adresem 

www.obywatelskibb.pl. 

 

Realizacja zwycięskich zadań BOBB 2022 

Na podstawie zarządzenia Prezydenta Miasta Nr ON.0050.2273.2021.RM z dnia 3 listopada 

2021 r., 34 zwycięskie projekty skierowano do realizacji w 2022 r. na łączną kwotę 7 167 836 zł,  

z czego 1 344 000 zł przeznaczono na projekty ogólnomiejskie oraz 5 823 836 zł na zadania 

osiedlowe. Podany poniżej zakres i stopień realizacji poszczególnych zadań odzwierciedla stan 

faktyczny wskazany przez realizatorów na dzień 10 marca 2023 r. 
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Zadania osiedlowe 

1. Osiedle Aleksandrowice.  

Tytuł zadania: Rowerowo-rolkowy, asfaltowy Pumptrack przy ul. Lotniczej obok lotniska.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Bielsko-Bialski Ośrodek Sportu i Rekreacji. 

Stopień realizacji: zadanie w trakcie realizacji. 

Odstąpiono od realizacji zadania na alternatywnie podanej w projekcie działce nr 338/23  

z uwagi na konieczność uzyskania płatnej decyzji o wyłączeniu gruntów z produkcji rolnej 

(opłata 30 000 zł w ratach płatna przez 10 lat) oraz wstępnie uzgodniono lokalizację projektu  

z MZD na działce nr 196/3. Wystąpiono z pismem do Wydziału NR o wyrażenie zgody  

na dysponowanie wyznaczoną nieruchomością. Z uwagi na własność Skarbu Państwa  

ww. działki, Wydział NR przygotował wniosek do Wojewody Śląskiego o komunalizację części 

gruntu pod realizację zadania po wcześniej przeprowadzonym podziale działki z MZD.  

4 listopada 2022 r. między Miastem Bielsko-Biała a Skarbem Państwa została zawarta na okres 

3 lat umowa dzierżawy części nieruchomości pod realizację zadania. Ze względu  

na konieczność wyłonienia Wykonawcy w postępowaniu przetargowym zgodnie z ustawą PZP 

brak możliwości fizycznego wykonania robót do końca roku 2022. W związku z powyższym 

BBOSiR wystąpił z wnioskiem do Prezydenta o wprowadzenie zadania do WPF na rok 2023. 

Zadanie wprowadzone do realizacji w roku 2023. Zlecono wykonanie mapy do celów 

projektowych, opracowanie opinii geotechnicznej. Trwają prace nad aktualizacją Programu 

Funkcjonalno-Użytkowego do nowych przepisów Prawa Budowlanego. Po uzyskaniu 

stosownych materiałów i dokumentów zostanie wszczęte postępowanie przetargowe 

(system zaprojektuj i wybuduj) w celu wyłonienia Wykonawcy zadania. Przewidywany termin 

realizacji zadania: do końca 2023 r. 

2. Osiedle Beskidzkie.  

Tytuł zadania: Doposażenie miejsca wypoczynku i rekreacji pn. „Zielony zakątek” na Osiedlu 

Beskidzkim.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Wydział Gospodarki Miejskiej. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

3. Osiedle Biała Krakowska.  

Tytuł zadania: Spacer ma MOC czyli Mozolne Odnowienie Chodnika przy ul. Waleriana 

Łukasińskiego.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Wydział Gospodarki Miejskiej. 
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Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

4. Osiedle Biała Północ.  

Tytuł zadania: Rozbudowa Parku na osiedlu Rosta.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Wydział Gospodarki Miejskiej. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

5. Osiedle Biała Śródmieście.  

Tytuł zadania: Modernizacja placu zabaw Biała Śródmieście 2.  

Koszt realizacji: 199 886 zł.  

Realizator: Wydział Gospodarki Miejskiej. 

Stopień realizacji: zadanie w trakcie realizacji. 

Opracowano program funkcjonalno-użytkowy (wykonawca wyłoniony na podstawie 

przeprowadzonego przetargu). W wyniku przeprowadzonych dwóch postępowań 

przetargowych na realizację zadania w systemie „zaprojektuj – wybuduj” nie udało się znaleźć 

Wykonawcy (ostatnie postępowanie zostało unieważnione, ponieważ Wykonawca wycofał 

swoją ofertę z uwagi na błędną kalkulację). Przeprowadzono kolejne postępowanie 

przetargowe. Zadanie zostało uwzględnione w WPF na 2023 rok. Aktualnie trwa realizacja 

zadania (termin ukończenia: do 25 lipca 2023 r.). 

6. Osiedle Biała Wschód.  

Tytuł zadania: Plac zabaw Edukacja i zabawa oraz Biblioteka przyjazna mieszkańcom.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Książnica Beskidzka, Przedszkole nr 27 w Bielsku-Białej. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

7. Osiedle Bielsko Południe.  

Tytuł zadania: Leśny Park przy ul. Kamienickiej. Stworzenie warunków do wypoczynku i rekreacji 

w otoczeniu przyrody.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Wydział Gospodarki Miejskiej. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

8. Osiedle Dolne Przedmieście.  

Tytuł zadania: Poprawa bezpieczeństwa w ruchu drogowym poprzez wymianę nawierzchni  

ul. Czecha w rejonie budynku ul. Czecha 3.  

Koszt realizacji: 199 tys. zł.  

Realizator: Miejski Zarząd Dróg. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 
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9. Osiedle Górne Przedmieście.  

Tytuł zadania: Galeria Sztuki Współczesnej w VIII Liceum Ogólnokształcącym w Bielsku-Białej.  

Koszt realizacji: 199 950 zł.  

Realizator: VIII Liceum Ogólnokształcące w Bielsku-Białej. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

10. Osiedle Grunwaldzkie.  

Tytuł zadania: Integracja - od Juniora do Seniora 2.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Książnica Beskidzka, Przedszkole nr 14 w Bielsku-Białej. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

11. Osiedle Hałcnów.  

Tytuł zadania: Wspólnie dla Hałcnowa.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Książnica Beskidzka, Wydział Zarządzania Kryzysowego, Miejski Dom Kultury. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

12. Osiedle Kamienica.  

Tytuł zadania: Mini boisko wielofunkcyjne w Kamienicy.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Wydział Inwestycji. 

Stopień realizacji: zadanie niezrealizowane. 

Odbyły się spotkania w terenie, wystąpiono do TAURON z zapytaniem o kolizję z sieciami. 

Potwierdzono kolizję – uzgodniono z Autorem projektu zmniejszenie boiska w celu jej 

uniknięcia. 28 kwietnia 2022 r. podpisano umowę na opracowanie dokumentacji projektowej  

z trzymiesięcznym terminem realizacji. Następnie miało zostać wszczęte postępowanie 

przetargowe w celu wyłonienia wykonawcy zadania z planowanym terminem realizacji  

do końca 2022 r. Po wykonaniu i złożeniu dokumentacji w Wydziale Urbanistyki i Architektury 

potwierdzono brak zgodności z MPZP, czyli brak możliwości realizacji boiska w tej lokalizacji. 

Odstąpiono od realizacji w uzgodnieniu z Wnioskodawcą. Poniesiono koszt dokumentacji 

(12 300,00 zł), pozostałe środki z tego zadania zostały zwrócone do budżetu oraz częściowo 

przeniesione na zadania nr 16-OBB001 (Osiedle Kopernika) i nr 30-OBB002 (Osiedle Złote Łany). 

W zamian Wydział Inwestycji procedował zlecenie poza przetargowo opracowania 

dokumentacji obejmującej modernizację nawierzchni trawiastej przy ul. Karpackiej. Podpisano 

umowę na opracowanie opisu przedmiotu zamówienia w zakresie modernizacji nawierzchni 

trawiastej przy ul. Karpackiej oraz zaprojektowania wysokiego ogrodzenia, a także określenia 

kosztów inwestycji. W grudniu 2022 r. odebrano dokumentację projektową obejmującą 
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modernizację nawierzchni trawiastej oraz budowę ogrodzenia. Opracowanie dotyczące 

ogrodzenia zostało złożone w procedurze zgłoszenia do Wydziału Urbanistyki i Architektury. 

Dokumentację przyjęto bez zastrzeżeń. Zadanie będzie można kontynuować w przypadku 

zabezpieczenia środków w budżecie Miasta. 

13. Osiedle Karpackie.  

Tytuł zadania: Biblioteka marzeń – nowoczesna placówka kulturalna i edukacyjna na Osiedlu 

Karpackim.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Książnica Beskidzka. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

14. Osiedle Komorowice Krakowskie.  

Tytuł zadania: Komorowice Krakowskie – barwy życia – od miejscowych zagrożeń do 

dokumentowania uroczystości – OSP i Dom Kultury w służbie życia codziennego i świątecznego 

dzielnicy.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Miejski Dom Kultury, Wydział Zarządzania Kryzysowego. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

15. Osiedle Komorowice Śląskie.  

Tytuł zadania: Każdy może uratować ludzkie życie.  

Koszt realizacji: 100 tys. zł.  

Realizator: Wydział Zarządzania Kryzysowego. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

16. Osiedle Komorowice Śląskie.  

Tytuł zadania: Remont boiska trawiastego przy Szkole Podstawowej nr 30 w Bielsku-Białej. Koszt 

realizacji: 100 tys. zł.  

Realizator: Wydział Inwestycji. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

17. Osiedle Kopernika. 

Tytuł zadania: Więcej ruchu mały zuchu – zakup i montaż integracyjnego zestawu 

sprawnościowego oraz innych urządzeń rekreacyjnych wraz z ogrodzeniem dla Przedszkola 

Integracyjnego nr 1.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Wydział Inwestycji. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

18. Osiedle Leszczyny.  
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Tytuł zadania: Zawsze gotowi do pomocy.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Wydział Zarządzania Kryzysowego. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

19. Osiedle Lipnik.  

Tytuł zadania: W centrum Lipnika.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Wydział Gospodarki Miejskiej, Książnica Beskidzka, Miejski Dom Kultury. 

Stopień realizacji: częściowa realizacja zadania / zadanie w trakcie realizacji. 

Książnica Beskidzka oraz Miejski Dom Kultury zrealizowały zadanie w całości. W części 

dotyczącej Wydziału Gospodarki Miejskiej: zadanie w trakcie realizacji. Opracowano program 

funkcjonalno-użytkowy (wykonawca wyłoniony na podstawie przeprowadzonego przetargu). 

W II kwartale planowano wszcząć postępowanie w celu wyłonienia wykonawcy, który 

zrealizuje zadanie w systemie „zaprojektuj – wybuduj” z terminem realizacji do końca 2022 r. 

Opóźnienie realizacji wynikało z przedłużających się uzgodnień pomiędzy wnioskodawczynią, 

MZD i BWA (mural oraz nasadzenia). Ze względu na ryzyko wystąpienia niekorzystnych 

warunków zimowych dla nasadzeń oraz wykonania murala zadanie wprowadzone do WPF na 

rok 2023. Aktualnie zawierane są umowy na wykonanie nasadzeń w centrum Lipnika (termin 

realizacji do 31 maja 2023 r.) oraz na wykonanie murala (do 31 maja 2023 r.). 

20. Osiedle Mieszka I.  

Tytuł zadania: Ogród osiedlowy z kwitnącą łąką i miejscem wypoczynku.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Wydział Gospodarki Miejskiej. 

Stopień realizacji: zadanie niezrealizowane. 

Opracowano program funkcjonalno-użytkowy (wykonawca wyłoniony na podstawie 

przeprowadzonego przetargu). Po przeprowadzonych dwóch postępowaniach 

przetargowych na wyłonienie wykonawcy, który miał zrealizować zadanie w systemie 

„zaprojektuj – wybuduj”, odstąpiono od realizacji zadania z uwagi na brak ofert. 

21. Osiedle Mikuszowice Krakowskie.  

Tytuł zadania: Plac zabaw w Mikuszowicach Krakowskich - doposażenie.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Wydział Gospodarki Miejskiej. 

Stopień realizacji: zadanie niezrealizowane. 

Opracowano program funkcjonalno-użytkowy (wykonawca wyłoniony na podstawie 

przeprowadzonego przetargu). W wyniku przeprowadzonego postępowania przetargowego, 



                                                Raport o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

570 | S t r o n a  

 

na realizację zadania w systemie „zaprojektuj – wybuduj” złożono dwie oferty w kwotach  

313 035,00 zł oraz 553 500,00 zł, które znacznie przekraczają posiadany budżet. Odstąpiono 

od realizacji zadania. 

22. Osiedle Mikuszowice Śląskie.  

Tytuł zadania: Zakup Lekkiego Samochodu Ratowniczo-Gaśniczego oraz wykonanie miejsca 

postojowego.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Wydział Zarządzania Kryzysowego. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

23. Osiedle Piastowskie.  

Tytuł zadania: Poprawa bezpieczeństwa w ruchu drogowym poprzez wymianę nawierzchni ulic 

Księcia Przemysława i Piastów Śląskich.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Miejski Zarząd Dróg. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

24. Osiedle Polskich Skrzydeł.  

Tytuł zadania: Remont parkingu i chodników na Osiedlu Polskich Skrzydeł przy Przychodni 

Zdrowia.  

Koszt realizacji: 195 tys. zł.  

Realizator: Wydział Gospodarki Miejskiej. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

25. Osiedle Słoneczne.  

Tytuł zadania: Zagospodarowanie przestrzeni aktywności fizycznej – montaż wybranych 

urządzeń siłowni plenerowej.  

Koszt realizacji: 100 tys. zł.  

Realizator: Wydział Gospodarki Miejskiej. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

26. Osiedle Stare Bielsko.  

Tytuł zadania: Stare Bielsko 2021 – Kultura i bezpieczna edukacja.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Miejski Dom Kultury, Szkoła Podstawowa nr 31 w Bielsku-Białej. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

27. Osiedle Straconka.  

Tytuł zadania: Miasteczko ruchu drogowego oraz gier podwórkowych na terenie SP nr 26. Koszt 

realizacji: 80 690 zł.  
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Realizator: Szkoła Podstawowa nr 26 w Bielsku-Białej. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

28. Osiedle Straconka.  

Tytuł zadania: Doposażenie strażaków-ratowników Ochotniczej Straży Pożarnej w Bielsku-Białej 

Straconka od 115 lat stojących na straży bezpieczeństwa osiedla Straconka i miasta Bielska-Białej 

w środki ochrony osobistej oraz zakup dla filii Książnicy Beskidzkiej – Biblioteka w Straconce: 

książek , urządzeń, materiałów i wyposażenia wg listy.  

Koszt realizacji: 119 310 zł.  

Realizator: Wydział Zarządzania Kryzysowego, Książnica Beskidzka. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

29. Osiedle Śródmieście Bielsko.  

Tytuł zadania: Remont chodnika na Placu Lutra.  

Koszt realizacji: 130 tys. zł.  

Realizator: Wydział Gospodarki Miejskiej. 

Stopień realizacji: zadanie niezrealizowane. 

Opracowano program funkcjonalno-użytkowy (wykonawca wyłoniony na podstawie 

przeprowadzonego przetargu). Po przeprowadzonych dwóch postępowaniach 

przetargowych na wyłonienie wykonawcy, który miał zrealizować zadanie w systemie 

„zaprojektuj – wybuduj”, odstąpiono od realizacji zadania z uwagi na brak ofert. 

30. Osiedle Wapienica.  

Tytuł zadania: Cyfrowa Szkoła Podstawowa nr 32 w Wapienicy – modernizacja pracowni 

komputerowych i sieci szkolnej.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Szkoła Podstawowa nr 32 w Bielsku-Białej. 

Stopień realizacji: zadanie niezrealizowane. 

Realizacja tego projektu w zakładanym pełnym zakresie w ramach Budżetu 

Obywatelskiego nie była możliwa z powodu znacznego wzrostu kosztów ponad zakładane.  

Z uwagi na miejsce funkcjonowania projektu w placówce oświatowej, zostanie on 

zrealizowany przez Wydział Informatyki ze środków budżetu Miasta w I półroczu 2023 r. 

31. Osiedle Wojska Polskiego.  

Tytuł zadania: Osiedle Przyjazne dla Wszystkich.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Książnica Beskidzka, Wydział Gospodarki Miejskiej. 

Stopień realizacji: częściowa realizacja zadania / zadanie w trakcie realizacji. 
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Książnica Beskidzka zrealizowała zadanie w całości. W części dotyczącej Wydziału 

Gospodarki Miejskiej: opracowano program funkcjonalno-użytkowy (wykonawca wyłoniony 

na podstawie przeprowadzonego przetargu). Po przeprowadzeniu postępowania 

przetargowego na realizację zadania w systemie „zaprojektuj – wybuduj” zawarto umowę  

z wykonawcą (17 października 2022 r.). Zadanie zostało wprowadzone do WPF na rok 2023. 

Aktualnie trwa realizacja zadania (termin ukończenia: do 19 czerwca 2023 r.). 

32. Osiedle Złote Łany.  

Tytuł zadania: Modernizacja ogólnodostępnego boiska dla dzieci i młodzieży na os. Langiewicza.  

Koszt realizacji: 200 tys. zł.  

Realizator: Wydział Inwestycji. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

 

Zadania ogólnomiejskie 

1. Tytuł zadania: Poszukiwanie Przodków Joe Biden’a Straż-Kościół.  

Koszt realizacji: 664 000 zł.  

Realizator: Wydział Zarządzania Kryzysowego, Wydział Gospodarki Miejskiej. 

Stopień realizacji: zadanie zrealizowane w całości. 

2. Tytuł zadania: Zielone place zabaw.  

Koszt realizacji: 680 tys. zł.  

Realizator: Wydział Gospodarki Miejskiej. 

Stopień realizacji: częściowa realizacja zadania / zadanie w trakcie realizacji. 

a) Dla lokalizacji: Hałcnów, Bielsko Południe, Straconka – opracowano program funkcjonalno-

użytkowy (wykonawca wyłoniony na podstawie przeprowadzonego postępowania). 

Przeprowadzono dwa postępowania przetargowe (w pierwszym postępowaniu złożone 

oferty na 2 części przekraczały posiadane środki, dla Straconki brak ofert). Zadanie 

wprowadzono do WPF na rok 2023. Umowy na wykonanie zadania zostały zawarte: 10 

stycznia 2023 r. dla Straconki i Bielska Południe oraz 14 lutego 2023 dla Hałcnowa. Zadanie  

w trakcie realizacji (termin ukończenia: do 25 lipca br. – dla Straconki i Bielska Południe oraz 

do 29 sierpnia br. – dla Hałcnowa). 

b) Dla lokalizacji Biała Północ – zadanie zrealizowane. 

 

Budżet Obywatelski Bielska-Białej 2023 (BOBB 2023) 

Podjęta na sesji w dniu 10 czerwca 2019 r. uchwała Nr IX/165/2019 Rady Miejskiej w Bielsku-

Białej, zmieniona uchwałą Nr XL/943/2022 z dnia 20 stycznia 2022 r., oficjalnie rozpoczęła kolejną, 

dziesiątą już edycję Budżetu Obywatelskiego Bielska-Białej. BOBB na rok 2023, którego 
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procedowanie dla miast na prawach powiatu jest obowiązkiem, opiera się na tych samych zasadach 

i regulaminie co edycja wcześniejsza, z wyjątkiem zmiany wprowadzonej uchwałą Nr XL/943/2022 

Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 20 stycznia 2022 r. polegającej na likwidacji podziału  

na projekty ogólnomiejskie i osiedlowe. Na realizację BOBB 2023 przeznaczono pulę środków 

finansowych w wysokości 8 mln zł (zarządzenie Prezydenta Miasta Nr ON.0050.2562.2022.RM  

z dnia 8 marca 2022 r. w sprawie Budżetu Obywatelskiego Bielska-Białej na rok 2023). Podobnie  

jak w poprzednich edycjach BOBB, przewidziana pula środków uwzględniała to, że wysokość 

budżetu obywatelskiego wynosi co najmniej 0,5% wydatków gminy zawartych w ostatnim 

przedłożonym sprawozdaniu z wykonania budżetu. 

Nabór projektów, zgodnie z przyjętym harmonogramem określonym w ww. zarządzeniu  

z dnia 8 marca 2022 r. w sprawie realizacji Budżetu Obywatelskiego Bielska-Białej na rok 2023, trwał 

od 21 marca do 21 kwietnia 2022 r. Mieszkańcy mogli składać swoje projekty elektronicznie  

na wskazany adres poczty elektronicznej lub za pośrednictwem strony internetowej BOBB 

(formularz zgłoszenia projektu on-line), a także do specjalnie przygotowanych urn zlokalizowanych 

na terenie Urzędu Miejskiego i w Centrum Organizacji Pozarządowych w Bielsku-Białej. 

W związku z realizacją zadań związanych z pomocą obywatelom Ukrainy w związku  

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa Rada Miejska podjęła uchwałę Nr XLIII/986/2022 

z dnia 24 marca 2022 r. w sprawie zawieszenia konsultacji społecznych w formie budżetu 

obywatelskiego w zakresie projektów przewidzianych do realizacji w 2023 r., która wstrzymała 

realizację dalszych - niż nabór projektów - etapów Budżetu Obywatelskiego na rok 2023. Kolejne 

etapy BOBB 2023 związane z oceną i wyborem projektów zostały przesunięte na rok 2023, zgodnie 

z harmonogramem określonym w § 3 pkt 3 ww. uchwały, natomiast realizacja zwycięskich 

projektów nastąpi w roku 2024. 

Kolejna uchwała Rady Miejskiej Nr LII/1196/2022 z dnia 22 grudnia 2022 r. zmieniająca 

Uchwałę Nr XLIII/986/2022 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 24 marca 2022 r. w sprawie zawieszenia 

konsultacji społecznych w formie budżetu obywatelskiego w zakresie projektów przewidzianych  

do realizacji w 2023 r. raz jeszcze zmieniła harmonogram BOBB 2023. 

W konsekwencji wejścia w życie obu tych uchwał, Prezydent Miasta wydał odpowiednio 

dwa zarządzenia zmieniające zarządzenie Nr ON.0050.2562.2022.RM z dnia 8 marca 2022 r.  

w sprawie Budżetu Obywatelskiego Bielska-Białej na rok 2023: zarządzenie Nr ON.0050.2728.2022.RM  

z dnia 25 maja 2022 r. oraz zarządzenie Nr ON-II.0050.137.2023.RM z dnia 14 lutego 2023 r. 

Pod koniec lutego 2023 r. na stronie BOBB 2023 opublikowano szczegółowe opisy 

zgłoszonych projektów, które odpowiadały opisom zawartym w formularzach propozycji 

projektów złożonych przez Wnioskodawców. W przewidzianym do tego terminie mieszkańcy 

złożyli łącznie 17 projektów. W trakcie weryfikacji formalnej trzech Autorów wycofało swoje 
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projekty z postępowania. Aktualnie trwa weryfikacja merytoryczna projektów, zgodnie  

z przyjętym w zarządzeniu Prezydenta Miasta z dnia 14 lutego 2023 r. harmonogramem (termin: 

do 30 marca 2023 r.). Projekty są weryfikowane pod kątem możliwości ich realizacji, sprawdzane 

są ich uwarunkowania prawne i techniczne. W trakcie oceny merytorycznej analizowany jest 

również kosztorys zgłoszonego przedsięwzięcia. 

Ostatecznie, w wyniku przeprowadzonej oceny formalnej i merytorycznej, a także  

w efekcie prac Zespołu ds. weryfikacji projektów oraz po zakończeniu procedury odwoławczej, 

opublikowany zostanie wykaz projektów przewidzianych do głosowania (termin: do 28 kwietnia 

2023 r.). 

 

Głosowanie i wyniki głosowania BOBB 2023 

Prezydent Miasta w zarządzeniu Nr ON-II.0050.137.2023.RM z dnia 14 lutego 2023 r. 

zmieniającym zarządzenie w sprawie Budżetu Obywatelskiego Bielska-Białej na rok 2023 wskazał,  

iż głosowanie mieszkańców Bielska-Białej na pozytywnie zaopiniowane projekty odbędzie się  

w terminie określonym w uchwale Nr LII/1196/2022 z dnia 22 grudnia 2022 r. zmieniającej Uchwałę Nr 

XLIII/986/2022 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 24 marca 2022 r. w sprawie zawieszenia konsultacji 

społecznych w formie budżetu obywatelskiego w zakresie projektów przewidzianych do realizacji  

w 2023 r., czyli od 15 do 31 maja 2023 r. włącznie. Odrębnym zarządzeniem Prezydent Miasta 

wyznaczy punkty głosowania tradycyjnego na pozytywnie zweryfikowane projekty złożone  

w ramach Budżetu Obywatelskiego na 2023 r., określi dni i godziny ich funkcjonowania, a także 

wskaże istotne elementy karty do głosowania. Biuro Rady Miejskiej, realizując postanowienia 

uchwał oraz zarządzeń Prezydenta Miasta, przeprowadzi głosowanie mieszkańców na pozytywnie 

zweryfikowane projekty oraz opracuje i opublikuje wyniki głosowania. Zwycięskie projekty zostaną 

przekazane właściwym wydziałom Urzędu Miejskiego i miejskim jednostkom organizacyjnym  

do realizacji w roku 2024, a także zostaną wpisane do uchwały budżetowej Miasta na 2024 r. 

(Prezydent Miasta wyda kolejne zarządzenia). Wszelkie istotne dla mieszkańców informacje  

są na bieżąco publikowane na stronie internetowej BOBB zamieszczonej pod adresem 

www.obywatelskibb.pl. 

 

Realizacja zwycięskich zadań BOBB 2023 

Prezydent Miasta w zarządzeniu określi listę projektów do realizacji w ramach Budżetu 

Obywatelskiego na 2023 rok (realizacja w 2024 r.) oraz kwotę przeznaczoną na te projekty (termin: 

do 21 czerwca 2023 r.). Zakres i stopień realizacji poszczególnych zadań będzie możliwy do oceny  

i weryfikacji po zakończeniu wskazanego okresu budżetowego. 
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(Informacje przygotowane przez Sekretarza Miasta Bielsku-Białej) 

 

L.p. 
SYGNATURA  

I TYTUŁ UCHWAŁY 
STAN 

REALIZACJI 

UZASADNIENIE 
(uzasadnienie tylko  

w przypadku wskazania 
stanu realizacji: 

„Zrealizowana w części 
dotyczącej ...” lub 

„Niezrealizowana”) 

PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

1.  

XLVI/531/1997 
z 17 czerwca 1997 r. 

w sprawie ochrony indywidualnej 
w drodze uznania za pomnik 

przyrody 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

2.  

XXXVII/502/2000 
z 28 grudnia 2000 r. 

w sprawie określenia 
szczegółowych warunków 

zwolnienia użytków rolnych,  
na których zaprzestano produkcji 

rolnej 

Określono:  
w ciągłej 
realizacji 

 DB 

3.  

L/755/2001 
z 6 listopada 2001 r. 

w sprawie utworzenia zespołu 
przyrodniczo-krajobrazowego  
„Dolina Wapienicy” w Bielsku-
Białej i wprowadzenia zakazów  

na terenie tego zespołu 

Utworzono: 
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

4.  

LIX/916/2002  
z 30 kwietnia 2002 r.  

w sprawie oznakowania taksówek 
w mieście Bielsku-Białej 

Wprowadzono:  
w ciągłej 
realizacji 

 SOP 

5.  

LIX/917/2002  
z 30 kwietnia 2002 r.  

w sprawie określenia przepisów 
porządkowych związanych  
z przewozem osób i bagażu 

taksówkami na terenie miasta 
Bielska-Białej 

Wprowadzono:  
w ciągłej 
realizacji 

 SOP 

6.  

LXII/954/2002 
z 2 lipca 2002 r. 

w sprawie utworzenia zespołu 
przyrodniczo-krajobrazowego  
„Sarni Stok” w Bielsku-Białej  

i wprowadzenia zakazów  
na terenie tego zespołu 

Utworzono:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

7.  

XII/242/2003  
z 10 czerwca 2003 r.  

w sprawie zasad organizacji 
handlu okrężnego w mieście 

Bielsku-Białej oraz wyznaczenia 
miejsc handlowych dla tego typu 

handlu 
(ze zm.) 

Ustalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 SOP 
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L.p. 
SYGNATURA  

I TYTUŁ UCHWAŁY 
STAN 

REALIZACJI 

UZASADNIENIE 
(uzasadnienie tylko  

w przypadku wskazania 
stanu realizacji: 

„Zrealizowana w części 
dotyczącej ...” lub 

„Niezrealizowana”) 

PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

8.  

XIII/277/2003  
z 1 lipca 2003 r.  

w sprawie ustalenia dni i godzin 
otwierania i zamykania placówek 
handlu detalicznego, zakładów 

gastronomicznych i usługowych 
na terenie miasta Bielska-Białej 

(ze zm.) 

Ustalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 SOP 

9.  

XXVIII/878/2004  
z 27 kwietnia 2004 r.  

w sprawie zawarcia porozumienia 
komunalnego z Gminą 
Czechowice-Dziedzice 

Zawarto:  
w ciągłej 
realizacji 

 KM 

10.  

XXXII/1008/2004  
z 31 sierpnia 2004 r.  

w sprawie zawarcia porozumienia 
komunalnego z Gminą Wilkowice 

Zawarto:  
w ciągłej 
realizacji 

 KM 

11.  

XXXVII/1193/2004 
z 7 grudnia 2004 r. 

utworzenia zespołu  
przyrodniczo-krajobrazowego  
„Cygański Las” w Bielsku-Białej  

i wprowadzenia zakazów na 
terenie tego zespołu 

Utworzono:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

12.  

LX/1909/2006 
z 27 czerwca 2006 r. 

w sprawie ustanowienia 
pomników przyrody w Bielsku-
Białej i wprowadzenia zakazów 
właściwych dla tych obiektów 

(ze zm.) 

Ustanowiono:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

13.  

LX/1911/2006 
z 27 czerwca 2006 r. 

w sprawie ustanowienia użytku 
ekologicznego o nazwie 

„Żabiniec” w Bielsku-Białej  
i wprowadzenia zakazów 

właściwych dla tego obszaru 
(ze zm.) 

Utworzono:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

14.  

LXIII/2028/2006 
z 10 października 2006 r. 

w sprawie trybu postępowania 
i zasad udzielania dotacji celowej 

na prace konserwatorskie, 
restauratorskie i roboty 
budowlane przy zabytku 

wpisanym do rejestru zabytków 

Określono:  
w ciągłej 
realizacji 

 UA_MKZ 
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L.p. 
SYGNATURA  

I TYTUŁ UCHWAŁY 
STAN 

REALIZACJI 

UZASADNIENIE 
(uzasadnienie tylko  

w przypadku wskazania 
stanu realizacji: 

„Zrealizowana w części 
dotyczącej ...” lub 

„Niezrealizowana”) 

PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

15.  

LXIV/2089/2006  
z 24 października 2006 r. 

w sprawie zawarcia Porozumienia  
z Powiatem Bielskim dotyczącego 

powierzenia Podbeskidzkiemu 
Ośrodkowi Interwencji 

Kryzysowej w Bielsku-Białej 
świadczenia usług w zakresie 

interwencji kryzysowej na rzecz 
mieszkańców powiatu bielskiego 

ziemskiego  
(ze zm.) 

Zawarto:  
w ciągłej 
realizacji 

 PS 

16.  

VI/95/2007  
z 13 marca 2007 

w sprawie powierzenia  
przez Wojewodę Śląskiego miastu 
Bielsko-Biała opieki nad grobami 

wojennymi znajdującymi się  
na terenie miasta Bielska-Białej 

Zawarto 
porozumienie:  

w ciągłej 
realizacji 

 GM 

17.  

XIII/313/2007  
z 28 sierpnia 2007 r.  
w sprawie sprzedaży 

nieruchomości stanowiącej 
własność Gminy Bielsko-Biała ozn. 
jako pgr 728/29 i 728/30 o łącznej 

pow. 1432 m2 położonej w Bielsku-
Białej przy ul. Wita Stwosza 15  

w drodze przetargu 
(ze zm.) 

Zrealizowana  NR 

18.  

XVIII/467/2007  
z 4 grudnia 2007 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na zawarcie porozumienia 

pomiędzy Gminą Bielsko-Biała,  
a Gminą Jaworze, Kozy, Wilkowice 

w zakresie powierzenia 
wykonania zadania publicznego 

związanego z zapewnieniem 
opieki bezdomnym zwierzętom 

(ze zm.) 

Zrealizowana  GM, MSdBZ 

19.  

XXI/570/2008  
z 22 lutego 2008 r. 

w sprawie ustalenia Gminnego 
Programu Prac Społecznie 

Użytecznych adresowanego  
do bezrobotnych klientów 

Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Bielsku-Białej 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 MOPS 
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L.p. 
SYGNATURA  

I TYTUŁ UCHWAŁY 
STAN 

REALIZACJI 

UZASADNIENIE 
(uzasadnienie tylko  

w przypadku wskazania 
stanu realizacji: 

„Zrealizowana w części 
dotyczącej ...” lub 

„Niezrealizowana”) 

PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

20.  

XIII/610/2008 
z 1 kwietnia 2008 r. 

w sprawie ustanowienia użytku 
ekologicznego „Zbiornik 

Weldoro” w Bielsku-Białej  
i wprowadzenia zakazów 

właściwych dla tego obszaru 

Ustanowiono:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

21.  

XXIV/634/2008  
z 29 kwietnia 2008 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na zawarcie porozumienia 

pomiędzy Gminą Bielsko-Biała,  
a Gminą Buczkowice w zakresie 
powierzenia wykonania zadania 

publicznego związanego  
z zapewnieniem opieki 

bezdomnym zwierzętom 
(ze zm.) 

Zrealizowana  GM, MSdBZ 

22.  

XXVII/711/2008  
z 17 czerwca 2008 r. 

w sprawie zawarcia przez Miasto 
Bielsko-Biała porozumienia  

z Powiatem Bielskim dotyczącego 
powierzenia Miastu Bielsko-Biała 

(miasto na prawach powiatu) 
prowadzenia zadań z zakresu 
rehabilitacji zawodowej osób 

niepełnosprawnych, należących 
do Powiatu Bielskiego 

Zawarto:  
w ciągłej 
realizacji 

 PS, PUP 

23.  

XXXVIII/903/2009  
z 10 marca 2009 r. 

w sprawie zwolnień od podatku 
od nieruchomości 

(ze zm.) 

W ciągłej 
realizacji 

 DB 

24.  

XXXVIII/913/2009  
z 10 marca 2009 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na zawarcie porozumienia 

pomiędzy Gminą Bielsko-Biała,  
a Gminą Olkusz, Bukowno, 

Trzyciąż, Krzeszowice, 
Wojkowice, Szczyrk w zakresie 

powierzenia wykonania zadania 
publicznego związanego  
z zapewnieniem opieki 

bezdomnym zwierzętom 

Zrealizowana  
w części 

Podpisano umowy 
tylko z Gminą 

Wojkowice 
 i Szczyrk 

GM, MSdBZ 
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„Niezrealizowana”) 

PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

25.  

XXXVIII/914/2009  
z 10 marca 2009 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na zawarcie porozumienia 

pomiędzy Gminą Bielsko-Biała,  
a Gminą Siewierz w zakresie 

powierzenia wykonania zadania 
publicznego związanego  
z zapewnieniem opieki 

bezdomnym zwierzętom 

Niezrealizowana 
Gmina Siewierz  

nie zawarła 
porozumienia 

GM, MSdBZ 

26.  

XL/936/2009  
z 7 kwietnia 2009 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na zawarcie porozumienia 

pomiędzy Gminą Bielsko-Biała,  
a Gminą Klucze, Chełmek  
w zakresie powierzenia 

wykonania zadania publicznego 
związanego z zapewnieniem 

opieki bezdomnym zwierzętom 

Niezrealizowana 

Gmina Klucze  
i Chełmek nie 

zawarły 
porozumienia 

GM, MSdBZ 

27.  

XL/940/2009 
z 7 kwietnia 2009 r.  

w sprawie sprzedaży 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała 
położonej w Bielsku-Białej przy  

ul. 11 Listopada 90 w drodze 
przetargu 

Zrealizowana  NR 

28.  

XLIII/1001/2009 
z 2 czerwca 2009 r. 

w sprawie upoważnienia 
Dyrektora Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej  
w Bielsku-Białej do realizacji 

pomocy materialnej o charakterze 
socjalnym dla uczniów  

oraz wydawania w tym zakresie 
decyzji administracyjnych 

Upoważniono:  
w ciągłej 
realizacji 

 MOPS 

29.  

XLIX/1133/2009 
z 17 listopada 2009 r.  

w sprawie dopuszczenia zapłaty 
podatków oraz opłat 

stanowiących dochody budżetu 
Miasta Bielska-Białej kartą 

płatniczą 
(ze zm.) 

W ciągłej 
realizacji 

 DB 
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30.  

L/1166/2009  
z 22 grudnia 2009 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na zawarcie porozumienia 

pomiędzy Gminą Bielsko-Biała,  
a Gminą Oświęcim w zakresie 

powierzenia wykonania zadania 
publicznego związanego  
z zapewnieniem opieki 

bezdomnym zwierzętom 

Niezrealizowane 
Gmina Oświęcim  

nie zawarła 
porozumienia 

GM, MSdBZ 

31.  

LIV/1245/2010 
z 27 kwietnia 2010 r.  

w sprawie podniesienia kwoty 
dodatków z tytułu wychowywania 
dziecka w rodzinie wielodzietnej, 
kształcenia i rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego i rozpoczęcia 
roku szkolnego oraz rocznego 

przygotowania przedszkolnego  
(ze zm.) 

Postanowiono:  
w ciągłej 
realizacji 

 MOPS 

32.  

LVIII/1347/2010  
z 29 czerwca 2010 r. 

ustanowienia pomników przyrody 
w Bielsku-Białej i wprowadzenia 

zakazów właściwych dla tych 
obiektów 

Ustanowiono:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

33.  

LIX/1383/2010 
z 31 sierpnia 2010 r.  

w sprawie sprzedaży 
niezabudowanej nieruchomości 

stanowiącej własność Gminy 
Bielsko-Biała ozn. jako dz. 361/4  

o pow. 5245 m2 położonej  
w Bielsku-Białej przy  

ul. Botanicznej - Opłotek  
w drodze przetargu 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

34.  

LIX/1386/2010  
z 31 sierpnia 2010 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego obejmującego 

teren położony w Komorowicach 
Śląskich przy północnej granicy 

miasta, w rejonie ulic Czeladniczej  
i Królewskiej 

Niezrealizowana 
Uchylona uchwałą 
nr XLVI/1084/2022  

z 23 czerwca 2022 r. 
BRM 
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„Niezrealizowana”) 

PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

35.  

LXIII/1447/2010 
z 9 listopada 2010 r. 

ustanowienia Nagrody  
i Wyróżnienia Prezydenta Miasta 

Bielska-Białej dla zawodników, 
którzy osiągnęli znaczące wyniki 

sportowe we współzawodnictwie 
międzynarodowym lub krajowym 

Ustanowiono:  
w ciągłej 
realizacji 

 ES 

36.  

IV/41/2011 
z 1 lutego 2011 r.  

w sprawie określenia trybu, 
sposobu powoływania  

i odwoływania członków Zespołu 
Interdyscyplinarnego 

Przeciwdziałania Przemocy  
w Rodzinie w Bielsku-Białej oraz 
szczegółowych warunków jego 

funkcjonowania  
(ze zm.) 

Ustalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 PS, MOPS 

37.  

IV/45/2011  
z 1 lutego 2011 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na zawarcie porozumień 

pomiędzy Gminą Bielsko-Biała, 
 a Gminą Brzeszcze oraz Porąbka 

w zakresie powierzenia 
wykonania zadania publicznego 

związanego z zapewnieniem 
opieki bezdomnym zwierzętom 

Zrealizowana  GM, MSdBZ 

38.  

V/68/2011  
z 8 marca 2011 r.  

w sprawie ustalenia stawki opłat 
za korzystanie z przystanków 

komunikacyjnych 
(ze zm.) 

Ustalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 KM 

39.  

V/81/2011  
z 8 marca 2011 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr LXII/1430/2010 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 26.10.2010 
r. w sprawie sprzedaży lokalu 
mieszkalnego nr 2 w budynku 

położonym przy ul. 3 Maja 5 wraz  
z udziałem w częściach wspólnych 
budynku i urządzeń oraz w prawie 
użytkowania wieczystego gruntu 

w drodze przetargu 

Niezrealizowana 
Uchylona uchwałą 

nr XL/948/2022  
z 20 stycznia 2022 r. 

NR 
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L.p. 
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PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

40.  

VI/94/2011 
z 12 kwietnia 2011 r. 

w sprawie zawarcia z Powiatem 
Bielskim Porozumienia 

dotyczącego wykonywania przez 
“Centrum” Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Bielsku-Białej -  
na rzecz mieszkańców Miasta 

Bielska-Białej - zadań związanych  
z prowadzeniem terapii dziennej 

dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi 

Zawarto:  
w ciągłej 
realizacji 

 PS 

41.  

VI/99/2011 
z 12 kwietnia 2011 r. 

w sprawie przyjęcia „Programu 
usuwania wyrobów zawierających 

azbest z terenu Bielska-Białej  
wraz ze szczegółową 

inwentaryzacją” 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

42.  

VI/101/2011  
z 12 kwietnia 2011 r.  

w sprawie przyjęcia „Regulaminu 
przewozu osób w publicznym 

transporcie zbiorowym” 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 KM 

43.  

VI/102/2011  
z 12 kwietnia 2011 r.  

w sprawie określenia 
przystanków komunikacyjnych 

oraz warunków korzystania  
z przystanków komunikacyjnych, 

których właścicielem lub 
zarządzającym jest Gmina  

Bielsko-Biała 
(ze zm.) 

Określono:  
w ciągłej 
realizacji 

 KM 

44.  

VII/124/2011 
z 17 maja 2011 r.  

w sprawie ustalenia wysokości 
opłaty za wpis do rejestru 

działalności regulowanej żłobków 
i klubów dziecięcych 

Ustalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 SOP 

45.  

VIII/165/2011  
z 7 czerwca 2011 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na 
zawarcie porozumienia pomiędzy 

Gminą Bielsko-Biała, a Gminą 
Czechowice-Dziedzice w zakresie 
powierzenia wykonania zadania 

publicznego związanego  
z zapewnieniem opieki 

bezdomnym zwierzętom 

Zrealizowana  GM, MSdBZ 
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PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

46.  

X/227/2011  
z 30 sierpnia 2011 r.  

w sprawie sprzedaży 
niezabudowanej nieruchomości 

stanowiącej własność Gminy 
Bielsko-Biała ozn. jako dz. 259/195 

o pow. 405 m2 położonej  
w Bielsku-Białej  

przy ul. Szybowcowej w drodze 
przetargu 

Zrealizowana  NR 

47.  

XIII/283/2011  
z 22 listopada 2011 r. 

w sprawie zwolnień od podatku 
od nieruchomości 

(ze zm.) 

W ciągłej 
realizacji 

 DB 

48.  

XIV/316/2011  
z 28 grudnia 2011 r.  

w sprawie sprzedaży lokalu 
mieszkalnego w budynku 

położonym przy ulicy Piastowskiej 
15 wraz z udziałem w częściach 
wspólnych budynku i urządzeń 
oraz w prawie własności gruntu  

w drodze przetargu 

Niezrealizowana 
Uchylona uchwałą 

nr XL/948/2022  
z 20 stycznia 2022 r. 

NR 

49.  

XVIII/472/2012  
z 29 maja 2012 r. 

w sprawie przyznania 
jednorazowej zapomogi  
z tytułu urodzenia trojga  

lub więcej dzieci podczas jednego 
porodu 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 MOPS 

50.  

XX/502/2012 
z 26 czerwca 2012 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na przystąpienie miasta  

Bielska-Białej do realizacji 
pilotażowego programu 
Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych dla jednostek 

samorządu terytorialnego 
“Aktywny samorząd” 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 MOPS 



                    Załącznik do Raportu o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

594 | S t r o n a  

 

L.p. 
SYGNATURA  

I TYTUŁ UCHWAŁY 
STAN 

REALIZACJI 

UZASADNIENIE 
(uzasadnienie tylko  

w przypadku wskazania 
stanu realizacji: 

„Zrealizowana w części 
dotyczącej ...” lub 
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PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

51.  

XX/524/2012  
z 26 czerwca 2012 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego obejmującego 

tereny położone w rejonie potoku 
Kamienickiego II, między  

Al. Gen. Władysława Andersa  
i ul. Gościnną 

Zrealizowana  
w części 

Etap I uchwalony  
w 2021 r. a uchwała 

o przystąpieniu  
dla pozostałych 
terenów została 

uchylona uchwałą  
nr LIV/1247/2023  
z 2 lutego 2023 r. 

BRM 

52.  

XXIII/590/2012 
z 23 października 2012 r.  

w sprawie sprzedaży garażu  
w budynku przy ul. Mieszka I 28  

w drodze przetargu 
(ze zm.) 

Zrealizowana  NR 

53.  

XXIII/591/2012 
z 23 października 2012 r.  

w sprawie sprzedaży 
pomieszczenia gospodarczego  

w budynku przy ul. Wyspiańskiego 
34 w drodze przetargu 

(ze zm.) 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

54.  

XXIV/603/2012 
z 27 listopada 2012 r. 

w sprawie określenia wymagań, 
jakie powinien spełniać 

przedsiębiorca ubiegający się  
o uzyskanie zezwolenia na 
prowadzenie działalności  

w zakresie opróżniania 
zbiorników bezodpływowych  

i transportu nieczystości ciekłych 
w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  OSE 

55.  

XXV/639/2012  
z 20 grudnia 2012 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na zawarcie porozumienia 

pomiędzy Gminą Bielsko-Biała,  
a Gminą Bestwina w zakresie 

powierzenia wykonania zadania 
publicznego związanego  
z zapewnieniem opieki 

bezdomnym zwierzętom 

Zrealizowana  GM, MSdBZ 

56.  

XXVI/666/2013 
z 29 stycznia 2013 r. 

w sprawie ustanowienia zespołu 
przyrodniczo-krajobrazowego  

„Gościnna Dolina” w Bielsku-Białej 

Ustanowiono:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 
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REALIZUJĄCY1) 

57.  

XXVI/668/2013 
z 29 stycznia 2013 r.  

w sprawie sprzedaży lokalu 
mieszkalnego nr 1 w budynku  
przy ul. Krasińskiego 23 wraz  

z udziałem w częściach wspólnych 
budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności gruntu w drodze 
przetargu 

Niezrealizowana 
Uchylona uchwałą 

nr XL/948/2022  
z 20 stycznia 2022 r. 

NR 

58.  

XXVII/686/2013  
z 12 marca 2013 r.  

w sprawie sposobu ustalania 
wysokości opłat dodatkowych  

oraz opłaty manipulacyjnej  
w przewozach środkami 

lokalnego transportu zbiorowego 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 KM 

59.  

XXXI/756/2013 
z 28 maja 2013 r. 

w sprawie sposobu sprawiania 
pogrzebu, w tym osobom 

bezdomnym 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 MOPS 

60.  

XXXVII/886/2013 
z 20 grudnia 2013 r. 

w sprawie upoważnienia 
Dyrektora Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej  
w Bielsku-Białej do załatwiania 

indywidualnych spraw z zakresu 
administracji publicznej 
dotyczących dodatku 

energetycznego, o którym mowa 
w ustawie z 10 kwietnia 1997 r. - 

Prawo energetyczne 

Zrealizowana  MOPS 

61.  

XXXVIII/910/2014  
z 4 lutego 2014 r.  

w sprawie uchwalenia „Planu 
zrównoważonego rozwoju 

publicznego transportu 
zbiorowego dla miasta  

Bielska-Białej na lata 2014 – 2023” 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 KM 

62.  

XXXIX/924/2014 
z 25 lutego 2014 r.  

w sprawie podwyższenia 
kryterium dochodowego 

uprawniającego do przyznania 
zasiłku celowego na zakup posiłku 

lub żywności dla osób i rodzin 
objętych wieloletnim programem 

“Posiłek w szkole i w domu”  
na lata 2019-2023 

(ze zm.) 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 MOPS 
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„Niezrealizowana”) 
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63.  

XL/955/2014  
z 25 marca 2014 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż nieruchomości 

stanowiącej własność Gminy 
Bielsko-Biała ozn. jako działka  

nr 6851/4 o pow. 832 m2 położonej  
w Bielsku-Białej przy  

ul. Ogrodowej w drodze 
przetargu 

Niezrealizowana 
Uchylona uchwałą 
nr XLVII/1106/2022  

z 25 sierpnia 2022 r. 
NR 

64.  

XLIV/1059/2014  
z 26 sierpnia 2014 r. 

w sprawie ustanowienia 
stypendium sportowego miasta 

Bielska-Białej dla osób fizycznych 
za osiągnięcie znaczących 

wyników sportowych  
we współzawodnictwie 

międzynarodowym lub krajowym 
(ze zm.) 

Zrealizowana  ES 

65.  

XLIV/1063/2014 
z 26 sierpnia 2014 r.  
w sprawia przyjęcia  

do prowadzenia od Wojewody 
Śląskiego niektórych zadań  

w zakresie sprawowanej ochrony 
zabytków 

W ciągłej 
realizacji 

 UA_MKZ 

66.  

XLVII/1139/2014  
z 13 listopada 2014 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała ozn. 
jako dz. 1337/10, 1334/21, 1334/23  

o łącznej pow. 13.370 m2 
położonej w Bielsku-Białej  

przy skrzyżowaniu ul. Janisława 
Grondysa i rotmistrza Witolda 

Pileckiego 

Niezrealizowana 
Uchylona uchwałą  
nr XLIV/1029/2022  

z 21 kwietnia 2022 r. 
NR 

67.  

IV/29/2015 
z 27 stycznia 2015 r. 

w sprawie inkasa opłaty 
skarbowej 

(ze zm.) 

W ciągłej 
realizacji 

 DB 
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68.  

VI/69/2015 
z 24 marca 2015 r. 

w sprawie szczegółowych 
warunków umorzenia w całości 

lub w części łącznie z odsetkami, 
odroczenia terminu płatności, 

rozłożenia na raty  
lub odstępowania od ustalenia 

opłaty za pobyt dziecka w pieczy 
zastępczej lub dziecka 
pozbawionego opieki  

i wychowania rodziców 
umieszczonego w zakładzie 

opiekuńczo-leczniczym,  
w zakładzie  

pielęgnacyjno-opiekuńczym  
lub zakładzie rehabilitacji 

leczniczej przez sąd 

Ustalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 MOPS 

69.  

VI/78/2015  
z 24 marca 2015 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż lokalu mieszkalnego 
nr 1 w budynku przy ul. Juliusza 

Słowackiego 8 w drodze 
przetargu 

Niezrealizowana 
Uchylona uchwałą 

nr XL/948/2022  
z 20 stycznia 2022 r. 

NR 

70.  

VI/82/2015  
z 24 marca 2015 r. 

w sprawie zwolnienia od podatku 
od nieruchomości budynków  

lub ich części, w których zostaną 
wykonane remonty elewacji 

(ze zm.) 

W ciągłej 
realizacji 

 DB 

71.  

VIII/100/2015 
z 26 maja 2015 r.  

w sprawie terminu, częstotliwości 
i trybu uiszczania opłaty  

za gospodarowanie odpadami 
komunalnymi 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 GO 

72.  

VIII/102/2015 
z 26 maja 2015 r.  

w sprawie ustalenia zasad 
korzystania z parkingów miejskich 

położonych poza drogami 
publicznymi 

(ze zm.) 

Ustalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 MZD 

73.  

VIII/111/2015 
z 26 maja 2015 r.  

w sprawie utworzenia  
Rady Seniorów Miasta 

(ze zm.) 

Utworzono:  
w ciągłej 
realizacji 

 PS 
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L.p. 
SYGNATURA  

I TYTUŁ UCHWAŁY 
STAN 

REALIZACJI 
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(uzasadnienie tylko  

w przypadku wskazania 
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„Zrealizowana w części 
dotyczącej ...” lub 

„Niezrealizowana”) 

PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

74.  

X/150/2015 
z 25 sierpnia 2015 r. 

w sprawie powierzenia 
Prezydentowi Miasta uprawnień 

do ustalenia wysokości opłat  
za korzystanie z szaletów 
miejskich w Bielsku-Białej 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 GM 

75.  

XI/175/2015 
z 22 września 2015 r. 
w sprawie ustalenia 

szczegółowych zasad ponoszenia 
odpłatności za pobyt  

w mieszkaniach chronionych 
(ze zm.) 

Ustalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 
MOPS,  

ŚDS 
“Podkowa” 

76.  

XI/177/2015  
z 22 września 2015 r. 

w sprawie powierzenia 
Prezydentowi Miasta  

Bielska-Białej przygotowania 
projektu uchwały regulującej 
zasady i warunki sytuowania 
obiektów małej architektury, 

tablic reklamowych i urządzeń 
reklamowych oraz ogrodzeń 

W trakcie 
realizacji 

 UA/BRM 

77.  

XIII/211/2015  
z 24 listopada 2015 r.  

w sprawie określenia stref cen  
(stawek taryfowych) 

obowiązujących przy przewozie 
osób i ładunków taksówkami  

na terenie miasta Bielska-Białej 

Określono:  
w ciągłej 
realizacji 

 SOP 

78.  

XIII/214/2015  
z 24 listopada 2015 r. 

w sprawie przyjęcia „Programu 
Rewitalizacji Obszarów Miejskich 
w Bielsku-Białej na lata 2014-2020 
(kontynuacja PROM 2007-2013)” 

(ze zm.) 

Zrealizowana  RG 

79.  

XV/251/2016  
z 9 lutego 2016 r.  

w sprawie określenia zasad 
zwrotu wydatków za świadczenia 

z pomocy społecznej będące  
w zakresie zadań własnych 

(ze zm.) 

Określono:  
w ciągłej 
realizacji 

 MOPS 
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L.p. 
SYGNATURA  

I TYTUŁ UCHWAŁY 
STAN 
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„Niezrealizowana”) 

PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

80.  

XV/255/2016 
z 9 lutego 2016 r. 

w sprawie przyjęcia do realizacji 
dokumentu „Plan Gospodarki 

Niskoemisyjnej oraz Plan działań 
na rzecz zrównoważonej energii 
(SEAP) dla miasta Bielska-Białej 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

81.  

XV/269/2016 
z 9 lutego 2016 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na zawarcie porozumień 

pomiędzy Gminą Bielsko-Biała  
a Gminą Wilamowice oraz Gminą 

Bielsko-Biała a Gminą Kęty  
w zakresie powierzenia 

wykonania zadania publicznego 
związanego z zapewnieniem 

opieki bezdomnym zwierzętom 

Niezrealizowana 

Uchylona uchwałą 
nr XLIX/1148/2022  
z 20 października 

2022 r. 

GM, MSdBZ 

82.  

XVII/316/2016 
z 26 kwietnia 2016 r. 

w sprawie ustanowienia 
pomników przyrody  

w Bielsku-Białej i wprowadzenia 
zakazów właściwych dla tych 

obiektów 

Ustanowiono:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

83.  

XX/374/2016 
z 30 sierpnia 2016 r. 
w sprawie przyjęcia  

“Programu Rodzina Plus” 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 PS 

84.  

XXV/465/2017 
z 31 stycznia 2017 r.  
w sprawie ustalenia 

szczegółowych zasad ponoszenia 
odpłatności za pobyt w ośrodkach 

wsparcia 
(ze zm.) 

Ustalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 MOPS 

85.  

XXVI/482/2017 
z 28 lutego 2017 r.  

w sprawie ustalenia wysokości 
opłat za pobyt dziecka w Żłobku 

Miejskim w Bielsku-Białej 
(ze zm.) 

W bieżącej 
realizacji 

 
Żłobek 
Miejski 
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L.p. 
SYGNATURA  

I TYTUŁ UCHWAŁY 
STAN 

REALIZACJI 
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(uzasadnienie tylko  

w przypadku wskazania 
stanu realizacji: 

„Zrealizowana w części 
dotyczącej ...” lub 

„Niezrealizowana”) 

PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

86.  

XXVII/506/2017 
z 21 marca 2017 r.  

w sprawie szczegółowych 
warunków przyznawania  

i odpłatności za usługi opiekuńcze 
i specjalistyczne usługi 

opiekuńcze, z wyłączeniem 
specjalistycznych usług 
opiekuńczych dla osób  

z zaburzeniami psychicznymi  
oraz szczegółowych warunków 
częściowego lub całkowitego 

zwolnienia z opłat, jak również 
trybu ich pobierania 

(ze zm.) 

Ustalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 MOPS 

87.  

XXVIII/547/2017  
z 25 kwietnia 2017 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż nieruchomości 

położonej w Bielsku-Białej przy  
ul. Lipnickiej stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała dz. 
367/5 obręb Lipnik 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

88.  

XXXI/578/2017  
z 20 czerwca 2017 r. 

w sprawie Regulaminu utrzymania 
czystości i porządku na terenie 

miasta Bielska-Białej 
(ze zm.) 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 GO 

89.  

XXXI/579/2017 
z 20 czerwca 2017 r. 

w sprawie określenia 
szczegółowego sposobu  

i zakresu świadczenia usług  
w zakresie odbierania odpadów 

komunalnych od właścicieli 
nieruchomości  

i zagospodarowania  
tych odpadów, w zamian za 
uiszczoną przez właściciela 

nieruchomości opłatę za 
gospodarowanie odpadami 

komunalnymi  
(ze zm.) 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 GO 

90.  

XXXI/580/2017 
z 20 czerwca 2017 r. 

w sprawie ustalenia opłat 
cmentarnych na cmentarzach 
komunalnych w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  GM 
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L.p. 
SYGNATURA  

I TYTUŁ UCHWAŁY 
STAN 

REALIZACJI 

UZASADNIENIE 
(uzasadnienie tylko  

w przypadku wskazania 
stanu realizacji: 

„Zrealizowana w części 
dotyczącej ...” lub 

„Niezrealizowana”) 

PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

91.  

XXXI/582/2017 
z 20 czerwca 2017 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała ozn. 
jako dz. 844/27 o pow. 1391 m2 
położonej w Bielsku-Białej przy 
skrzyżowaniu ul. Partyzantów  

i Al. Gen. Andersa 
(ze zm.) 

Zrealizowana  NR 

92.  

XXXII/611/2017  
z 29 sierpnia 2017 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla obszaru 
położonego w obrębie Stare 

Bielsko w rejonie ulicy Żniwnej 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

93.  

XXXIV/634/2017 
z 31 października 2017 r. 

w sprawie określenia 
szczegółowych warunków 

 i trybu przyznawania dorocznych 
nagród za osiągnięcia w dziedzinie 

twórczości artystycznej, 
upowszechniania i ochrony 

kultury 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 KP 

94.  

XXXIV/636/2017 
z 31 października 2017 r. 

w sprawie uchwalenia „Założeń 
do planu zaopatrzenia w ciepło, 

energię elektryczną i paliwa 
gazowe dla miasta Bielska-Białej” 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

95.  

XXXVI/708/2017 
z 19 grudnia 2017 r.  
w sprawie przyjęcia  

“Programu Weteran Plus” 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 PS 

96.  

III/19/2018 
z 18 grudnia 2018 r. 

w sprawie przyjęcia programu 
osłonowego w zakresie 

dożywiania “Pomoc gminy  
w zakresie dożywiania”  

na lata 2019-2023 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 MOPS 
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L.p. 
SYGNATURA  

I TYTUŁ UCHWAŁY 
STAN 

REALIZACJI 
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(uzasadnienie tylko  

w przypadku wskazania 
stanu realizacji: 

„Zrealizowana w części 
dotyczącej ...” lub 

„Niezrealizowana”) 

PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

97.  

XXXVIII/735/2018  
z 27 lutego 2018 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na zawarcie Aneksu nr 2  

do Porozumienia  
nr ON.II.031.43.2015 zawartego  

w dniu 11 marca 2015 r.  
w Bielsku-Białej o współpracy  

w sprawie realizacji Regionalnych 
Inwestycji Terytorialnych 

Subregionu Południowego 
Województwa Śląskiego  
w ramach Regionalnego 
Programu Operacyjnego 
Województwa Śląskiego  

na lata 2014/2020 

W ciągłej 
realizacji 

 BFE, RIT 

98.  

XXXIX/769/2018  
z 20 marca 2018 r. 

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla terenu 

położonego przy ul. Orchidei  
w obrębie Hałcnów 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

99.  

XXXIX/771/2018  
z 20 marca 2018 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla terenu 

położonego w rejonie  
ul. Relaksowej 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

100.  

XLV/893/2018 
z 25 października 2018 r. 

w sprawie przyjęcia „Programu 
ochrony środowiska przed 

hałasem w mieście Bielsku-Białej 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

101.  

III/18/2018 
z 18 grudnia 2018 r. 

w sprawie upoważnienia 
Prezydenta Miasta Bielska-Białej 

do złożenia wniosku  
o dofinansowanie z Narodowego 

Funduszu Ochrony Środowiska  
i Gospodarki Wodnej  
w ramach programu 

priorytetowego „GEPARD II – 
transport niskoemisyjny. Część 2 

Strategii rozwoju 
elektromobilności” 

Zrealizowana  OSE 
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L.p. 
SYGNATURA  

I TYTUŁ UCHWAŁY 
STAN 
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„Niezrealizowana”) 

PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

102.  

XL/789/2018  
z 17 kwietnia 2018 r. 

w sprawie określenia 
tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć 
pedagogów, psychologów, 

logopedów, terapeutów 
pedagogicznych, doradców 

zawodowych, nauczycieli 
prowadzących kształcenie w 
formie zaocznej, nauczycieli 

kształcenia na odległość  
oraz zasady zaliczania do wymiaru 

godzin poszczególnych zajęć  
w formie zaocznej i w kształceniu 

na odległość 
(ze zm.) 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 ES 

103.  

XLI/809/2018 
z 22 maja 2018 r. 

w sprawie przyjęcia planu 
nadzoru nad żłobkami, klubami 

dziecięcymi oraz dziennymi 
opiekunami 

(ze zm.) 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 PS 

104.  

XLI/821/2018  
z 22 maja 2018 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla obszaru 
położonego w obrębie Stare 
Bielsko, przy ulicy Bohaterów 

Monte Cassino i Rudawka,  
na wschód od rzeki Wapienica 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

105.  

XLII/832/2018 
z 19 czerwca 2018 r.  

w sprawie ustalenia liczby 
zezwoleń na sprzedaż napojów 
alkoholowych na terenie miasta 

Bielska-Białej 

Ustalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 SOP 

106.  

XLII/846/2018  
z 19 czerwca 2018 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla terenu  

przy ulicy Okrężnej 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 
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„Niezrealizowana”) 

PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

107.  

XLII/848/2018  
z 19 czerwca 2018 r. 

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla terenu 

położonego w rejonie ulic Rydla  
i Wiślanej 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

108.  

XLII/850/2018  
z 19 czerwca 2018 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla terenów 

położonych przy ul. Krakowskiej, 
w rejonie składowiska odpadów 

komunalnych w Lipniku 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

109.  

XLV/897/2018  
z 25 października 2018 r.  
w sprawie przystąpienia  

do sporządzenia miejscowego 
planu zagospodarowania 

przestrzennego dla terenu 
położonego w Wapienicy,  

w rejonie ulic: Zagajnik  
i Dzwonkowej 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

110.  

V/46/2019  
z 26 lutego 2019 r. 

w sprawie pożyczki  
z Wojewódzkiego Funduszu 

Ochrony Środowiska  
i Gospodarki Wodnej  

w Katowicach na realizację 
zadania pn.: "Kompleksowy 
program ochrony powietrza 
atmosferycznego w zakresie 

ograniczenia emisji 
zanieczyszczeń do atmosfery 

miasta Bielska-Białej  
z budynków mieszkalnych  

w roku 2019" 
(ze zm.) 

W trakcie 
realizacji 

 OSE 
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L.p. 
SYGNATURA  
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„Niezrealizowana”) 

PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

111.  

VI/70/2019 
z 19 marca 2019 r. 

w sprawie określenia rodzaju 
dodatkowych usług świadczonych 

przez Miasto Bielsko-Biała  
w zakresie odbierania odpadów 

komunalnych od właścicieli 
nieruchomości  

i zagospodarowania tych 
odpadów, sposobu ich 

świadczenia oraz wysokości cen 
za te usługi  

(ze zm.) 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 GO 

112.  

VII/81/2019 
z 16 kwietnia 2019 r. 

w sprawie określenia warunków  
i trybu finansowego wspierania 

rozwoju sportu na obszarze 
miasta Bielska-Białej 

(ze zm.) 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 ES 

113.  

IX/150/2019 
z 10 czerwca 2019 r. 

w sprawie przyjęcia Programu 
“Miejsce przyjazne dla seniorów” 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 PS 

114.  

IX/151/2019  
z 10 czerwca 2019 r. 

w sprawie określenia wzoru 
wniosku o wypłatę dodatku 

energetycznego 

Zrealizowana  MOPS 

115.  

IX/152/2019 
z 10 czerwca 2019 r. 

w sprawie organizacji wspólnej 
obsługi dla jednostki 

organizacyjnej Podbeskidzkiego 
Ośrodka Interwencji Kryzysowej  

w Bielsku-Białej  
(ze zm.) 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 MOPS 

116.  

XLV/157/2019 
z 10 czerwca 2019 r.  

w sprawie ustanowienia pomnika 
przyrody w Bielsku-Białej 

W trakcie 
realizacji 

 OSE 

117.  

X/182/2019 
z 27 sierpnia 2019 r. 

w sprawie Miejskiego programu 
związanego ze zmianą systemu 

ogrzewania 

Realizowana  
do czasu 

stwierdzenia 
niezgodności 

Stwierdzenie 
niezgodności  

z prawem z dniem  
5 października 2022 

r.: wyrok NSA  
z 6 września 2022 r., 

sygn. akt I OSK 
2300/21 

MOPS 
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„Niezrealizowana”) 

PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

118.  

X/189/2019  
z 27 sierpnia 2019 r. 

w sprawie ustalania opłaty  
za korzystanie z wychowania 

przedszkolnego uczniów objętych 
wychowaniem przedszkolnym do 

końca roku szkolnego w roku 
kalendarzowym, w którym kończą 

6 lat, w prowadzonych przez 
Gminę Bielsko-Biała 

przedszkolach 

Ustalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 ES 

119.  

X/198/2019  
z 27 sierpnia 2019 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż w drodze przetargu 

lokalu mieszkalnego nr 6a  
w budynku przy ul. Komorowickiej 

21 

Niezrealizowana 
Uchylona uchwałą  

nr XL/948/2022  
z 20 stycznia 2022 r. 

NR 

120.  

X/206/2019  
z 27 sierpnia 2019 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla terenu 
położonego w rejonie ulic: 

Andrzeja Frycza Modrzewskiego  
i Listopadowej 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

121.  

XII/221/2019  
z 22 października 2019 r. 

w sprawie przyjęcia „Planu 
Adaptacji Miasta Bielska-Białej do 

zmian klimatu do roku 2030” 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

122.  

XII/222/2019  
z 22 października 2019 r. 

w sprawie regulaminu 
dostarczania wody  

i odprowadzania ścieków  
na terenie miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  GM 

123.  

XII/253/2019  
z 22 października 2019 r.  
w sprawie przystąpienia  

do sporządzenia miejscowego 
planu zagospodarowania 

przestrzennego dla obszaru 
położonego w rejonie ulic: Józefa 

Lompy, Cieszyńskiej.  
Gen. Władysława Sikorskiego 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 
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„Niezrealizowana”) 

PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

124.  

XIII/264/2019 
z 19 listopada 2019 r. 

w sprawie określenia wysokości 
stawek podatku od środków 

transportowych 

Określono:  
w ciągłej 
realizacji 

 DB 

125.  

XIII/273/2019  
z 19 listopada 2019 r.  

w sprawie ustalenia składek 
członkowskich Miasta  

Bielska-Białej jako członka 
stowarzyszenia o nazwie Lokalna 
Organizacja Turystyczna Beskidy 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 KP 

126.  

XLIII/1019/2009 
2 czerwca 2009 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla obszaru 

śródmieścia położonego  
na zachód od rzeki Białej  
do terenów kolejowych 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

127.  

Xv/328/2020  
z 28 stycznia 2020 r.  
w sprawie przyjęcia  

od Wojewody Śląskiego zadania 
publicznego z zakresu 
administracji rządowej 

W ciągłej 
realizacji 

 SOP 

128.  

XV/340/2020  
z 28 stycznia 2020 r.  

w sprawie przyjęcia “Programu 
gospodarowania mieszkaniowym 

zasobem Miasta Bielska-Białej  
na lata 2020-2024" 

(ze zm.) 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 ZGM 

129.  

XV/344/2020 
z 28 stycznia 2020 r. 

w sprawie określenia zasad 
nabywania, zbywania 

 i obciążania nieruchomości oraz 
ich wydzierżawiania lub 

wynajmowania na czas oznaczony 
dłuższy niż trzy lata lub na czas 

nieoznaczony 
(ze. zm.) 

W trakcie 
realizacji 

 NR 
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130.  

XV/345/2020  
z 28 stycznia 2020 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na odstąpienie od obowiązku 

przetargowego trybu zawarcia 
umowy dzierżawy części 

niezabudowanej nieruchomości 
stanowiącej własność Gminy  

Bielsko-Biała ozn. jako działka 
159/5, położonej przy  

ul. Cieszyńskiej obręb Wapienica 

Niezrealizowana 
Uchylona uchwałą 
nr XLIII/1010/2022  
z 24 marca 2022 r. 

NR 

131.  

XVI/353/2020 
z 18 lutego 2020 r. 

w sprawie przyjęcia regulaminu 
udzielania dotacji celowej osobom 

fizycznych ze środków budżetu 
miasta Bielska-Białej  

na realizację zadania pn.: 
„Kompleksowy program ochrony 

powietrza atmosferycznego w 
zakresie ograniczania emisji 

zanieczyszczeń do atmosfery 
miasta Bielska-Białej  

z budynków mieszkalnych” 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

132.  

XVII/383/2020  
z 17 marca 2020 r.  

w sprawie określenia 
szczegółowych warunków  

i trybu przyznawania stypendiów 
osobom zajmującym się 

twórczością artystyczną, opieką  
nad zabytkami lub 

upowszechnianiem kultury  
oraz wysokości tych stypendiów 

W trakcie 
realizacji 

 KP 

133.  

XVIII/406/2020 
z 28 kwietnia 2020 r. 

w sprawie wzorów deklaracji  
o wysokości opłaty  

za gospodarowanie odpadami 
komunalnymi składanych przez 

właścicieli nieruchomości  
(ze zm.) 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 GO 

134.  

XIX/435/2020  
z 20 maja 2020 r. 

w sprawie ustanowienia pomnika 
przyrody  

w Bielsku-Białej 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 
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REALIZUJĄCY1) 

135.  

XIX/436/2020  
z 26 maja 2020 r. 

w sprawie wysokości stawek 
opłat za zajęcie pasa drogowego 

dróg publicznych, których 
zarządcą jest Prezydent Miasta 

Bielska-Białej 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 GM, MZD 

136.  

XIX/442/2020  
z 26 maja 2020 r.  

w sprawie wyrażenie zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała ozn. 
jako działka 4594/35 położonej  

w Bielsku-Białej  
przy skrzyżowaniu ulic: 
Krakowskiej i Edwarda 

Dembowskiego obręb Lipnik 

Zrealizowana  NR 

137.  

XIX/447/2020  
z 26 maja 2020 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla terenu 

położonego pomiędzy ulicami: 
Partyzantów, Leszczyńską  

i Piotra Bardowskiego 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

138.  

XX/461/2020  
z 23 czerwca 2020 r.  

w sprawie wysokości opłaty  
za pobyt w Ośrodku 

Przeciwdziałania Problemom 
Alkoholowym w Bielsku-Białej 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 OPPA 

139.  

XX/468/2020  
23 czerwca 2020 r. 

w sprawie regulaminu 
określającego wysokość  

oraz szczegółowe warunki 
przyznawania dodatków  

do wynagrodzenia zasadniczego, 
szczegółowe warunki obliczania  

i wypłacania wynagrodzenia  
za godziny ponadwymiarowe  

i godziny doraźnych zastępstw 
oraz wysokość i warunki 

wypłacania nagród nauczycielom 
przedszkoli, szkół, placówek, dla 
których organem prowadzącym 

jest Miasto Bielsko-Biała 
(ze zm.) 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 ES 
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140.  

XX/483/2020 
z 23 czerwca 2020 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na wydzierżawienie przez Gminę 

Bielsko-Biała części nieruchomości 
ozn. jako dz. 159/5 położonej  

przy ul. Cieszyńskiej  
w Bielsku-Białej 

Niezrealizowana 
Uchylona uchwałą 
nr XLIII/1010/2022  
z 24 marca 2022 r. 

NR 

141.  

XXI/502/2020 
z 25 sierpnia 2020 r. 

w sprawie przyjęcia Regulaminu 
naboru oraz realizacji projektu 
grantowego pn. „Odnawialne 

źródła energii dla mieszkańców 
Bielska-Białej” 

(ze zm.) 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

142.  

XXI/503/2020  
z 25 sierpnia 2020 r.  

w sprawie przyjęcia „Strategii 
rozwoju elektromobilności  

w Bielsku-Białej. E-moBBility 
2020–2035” 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE, KM 

143.  

XXI/506/2020 
z 25 sierpnia 2020 r.  

w sprawie opłaty  
za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi  
(ze zm.) 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 GO 

144.  

XXI/507/2020  
z 25 sierpnia 2020 r.  

w sprawie zwolnienia z części 
opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi 
właścicieli nieruchomości 

zabudowanych budynkami 
mieszkalnymi jednorodzinnymi 

kompostujących bioodpady 
stanowiące odpady komunalne  

w kompostowniku przydomowym 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 GO 

145.  

XXI/508/2020 
z 25 sierpnia 2020 r.  

w sprawie postanowienia  
o odbieraniu odpadów 

komunalnych od właścicieli 
nieruchomości, na których  

nie zamieszkują mieszkańcy,  
a powstają odpady komunalne 

W ciągłej 
realizacji 

 GO 
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146.  

XI/509/2020  
z 25 sierpnia 2020 r. 

w sprawie określenia górnych 
stawek opłat ponoszonych przez 
właścicieli nieruchomości, którzy 

pozbywają się z terenu 
nieruchomości nieczystości 

ciekłych oraz właścicieli 
nieruchomości, którzy nie są 

zobowiązani do ponoszenia opłat 
za gospodarowanie odpadami 
komunalnymi na rzecz miasta 

Bielska-Białej 
(ze zm.) 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 GO 

147.  

XXII/563/2020 
z 22 września 2020 r. 

w sprawie przystąpienia gminy  
Bielsko-Biała do „Porozumienia 
burmistrzów na rzecz klimatu  

i energii” 

W ciągłej 
realizacji 

 OSE 

148.  

XXII/567/2020  
z 22 września 2020 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanych 
nieruchomości stanowiących 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
ozn. jako działki: 5/11,5/15,5/1  

i 5/19 położonych w Bielsku-Białej 
w rejonie ulic: Bohaterów Monte 

Cassino oraz Rudawka obręb 
Wapienica 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

149.  

XXIII/578/2020 
z 20 października 2020 r.  

w sprawie określenia zasad  
i trybu przeprowadzania 

konsultacji z mieszkańcami miasta 
Bielska-Białej 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 SOP 

150.  

XXIV/607/2020 
z 29 października 2020 r. 

w sprawie zwolnienia od podatku 
od nieruchomości budynków lub 

ich części,  
w których zostaną wykonane 

remonty elewacji 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 DB 
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151.  

XXV/624/2020  
z 17 listopada 2020 r.  
w sprawie przyjęcia  

„Zasad wynajmowania lokali 
wchodzących w skład 

mieszkaniowego zasobu Miasta 
Bielska-Białej” 

(ze zm.) 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 ZGM 

152.  

XXV/629/2020 
z 17 listopada 2020 r.  

w sprawie określenia warunków 
udzielenia bonifikaty od opłat 
rocznych z tytułu użytkowania 

wieczystego nieruchomości 
stanowiących własność Gminy 

Bielsko-Biała położonych  
przy ul. Ceramicznej 

(ze zm.) 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

153.  

XXVI/640/2020  
z 15 grudnia 2020 r.  

w sprawie określenia 
szczegółowego trybu  

i harmonogramu opracowania 
projektu „Strategii Rozwoju  
Bielska-Białej do 2030 roku”,  

w tym trybu konsultacji,  
o których mowa w art. 6 ust. 3 

ustawy z 6 grudnia 2006 r. 
o zasadach prowadzenia polityki 

rozwoju 
(ze zm.) 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 RG 

154.  

XXVI/642/2020  
z 15 grudnia 2020 r.  

w sprawie zmiany porozumienia 
komunalnego z Gminą 
Czechowice-Dziedzice 

Uchwalono 
zmianę:  
w ciągłej 
realizacji 

 KM 

155.  

XXVI/645/2020 
z 15 grudnia 2020 r. 

w sprawie przyjęcia “Programu 
Wspierania Rodziny  

oraz Rozwoju Pieczy zastępczej 
na lata 2021-2023" 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 MOPS 

156.  

XXVI/650/2020  
z 15 grudnia 2020 r. 

w sprawie uchwalenia 
Wieloletniego planu rozwoju  

i modernizacji urządzeń 
wodociągowych i urządzeń 

kanalizacyjnych na lata 2021-2024 
w Gminie Bielsko-Biała 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 GM, AQUA 
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157.  

XXVIII/658/2021 
z 28 stycznia 2021 r. 
w sprawie pożyczki  

z Wojewódzkiego Funduszu 
Ochrony Środowiska  
i Gospodarki Wodnej  

w Katowicach na realizację 
zadania pn.: „Kompleksowy 
program ochrony powietrza 
atmosferycznego w zakresie 

ograniczenia emisji 
zanieczyszczeń do atmosfery 

miasta Bielska-Białej  
z budynków mieszkalnych”  

w roku 2021 

W trakcie 
realizacji 

 OSE 

158.  

XVIII/663/2021 
z 28 stycznia 2021 r. 

 w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż pomieszczenia 
gospodarczego – lokalu nr 1 
położonego w Bielsku-Białej  
przy ul. Browarnej 26 wraz  

z udziałem w częściach wspólnych 
budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności gruntu działek ozn. 
Jako 583/20, 583/22 obręb Górne 

Przedmieście  
w drodze przetargu 

Zrealizowana  NR 

159.  

XVIII/665/2021  
z 28 stycznia 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż udziału  

w wysokości 590/1000 części  
w nieruchomości zabudowanej 

stanowiącej własność Gminy 
Bielsko-Biała, położonej w Bielsku-

Białej przy pl. Rynek 12, obręb 
Bielsko Miasto 

Zrealizowana  NR 

160.  

XVIII/666/2021  
z 28 stycznia 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż nieruchomości 

stanowiącej własność Gminy  
Bielsko-Biała, położonej  

w Bielsku-Białej przy  
ul. 11 Listopada 84 

W trakcie 
realizacji 

 NR 
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161.  

XVIII/671/2021  
z 28 stycznia 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na wynajem na czas oznaczony 

oraz czas nieoznaczony  
oraz odstąpienie od obowiązku 
przetargowego trybu zawarcia 

umów najmu nieruchomości 
stanowiących własność Gminy  

Bielsko-Biała 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

162.  

XXIX/684/2021 
z 18 lutego 2021 r. 

w sprawie zasad finansowania 
zadań związanych z ochroną 
środowiska na terenie miasta 

Bielska-Białej 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

163.  

XXIX/685/2021 
z 18 lutego 2021 r. 

w sprawie zasad przyznawania 
dotacji na program " 

Bielsko-Biała łapie deszcz"  
na terenie miasta Bielska-Białej 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

164.  

XXIX/686/2021  
z 18 lutego 2021 r. 

w sprawie przyjęcia programu 
polityki zdrowotnej pn. “Program 

profilaktyki złamań 
osteoporotycznych  

dla mieszkańców miasta  
Bielska-Białej, na lata 2021-2025" 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 PS 

165.  

XXIX/687/2021  
z 18 lutego 2021 r.  

w sprawie przyjęcia 
„Sprawozdania za lata  

2019-2020  
z realizacji „Programu 

Rewitalizacji Obszarów Miejskich 
w Bielsku- Białej  

na lata 2014-2020  
(Kontynuacja PROM 2007-2013)”  
oraz kontynuowania w 2021 roku 
realizacji „Programu Rewitalizacji 

Obszarów Miejskich w Bielsku-
Białej  

na lata 2014-2020  
(Kontynuacja PROM 2007-2013)" 

Zrealizowana  RG 
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166.  

XXIX/692/2021 
z 18 lutego 2021 r.  

w sprawie wyrażenie zgody  
na sprzedaż lokalu mieszkalnego 

usytuowanego w budynku 
położonym w Bielsku-Białej  

przy ul. Karola Miarki 11a wraz  
z udziałem w częściach wspólnych 
budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności gruntu 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

167.  

XXX/706/2021 
z 18 marca 2021 r. 

w sprawie zatwierdzenia 
Programu Naprawczego 

Beskidzkiego Centrum Onkologii – 
Szpitala Miejskiego im. Jana 

Pawła II w Bielsku-Białej - 
samodzielnego publicznego 
zakładu opieki zdrowotnej – 
aktualizacji na lata 2020-2022 

Zrealizowana  PS, BCO-SM 

168.  

XXX/710/2021 
z 18 marca 2021 r. 

w sprawie przyjęcia „Planu 
budowy ogólnodostępnych stacji 

ładowania na terenie gminy 
Bielsko-Biała” 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

169.  

XXX/724/2021  
z 18 marca 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż w drodze 

bezprzetargowej pomieszczenia 
we stanowiącego własność Gminy 

Bielsko-Biała w budynku 
położonym przy ul. Maksyma 

Gorkiego 26 o pow. 1,44 m2 wraz  
z udziałem w częściach wspólnych 
budynku i urządzeń oraz w prawie 

własności gruntu ozn. jako dz. 
6690 i dz. 205/29 obręb Lipnik  
z przeznaczeniem na poprawę 
warunków zagospodarowania 

lokalu mieszkalnego nr 4 

Zrealizowana  NR 
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170.  

XXX/725/2021  
z 18 marca 2021 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż lokalu mieszkalnego 

w budynku położonym  
w Bielsku-Białej  

przy ul. 11 Listopada 7b wraz z 
udziałem w częściach wspólnych 

budynku i urządzeń oraz w prawie 
własności gruntu 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

171.  

XXX/726/2021  
z 18 marca 2021 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia zmiany 

miejscowego planu 
zagospodarowania 

przestrzennego dla obszaru 
obejmującego teren położony 
pomiędzy ulicami: Cieszyńską, 

Smolną, Olszową, Lotniczą, 
Zwardońską i rejonem ulic: 
Wierzbowej i Pieczarkowej 

Zrealizowana  BRM 

172.  

XXX/727/2021  
z 18 marca 2021 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia zmiany 

miejscowego planu 
zagospodarowania 

przestrzennego bielskiej Starówki 

Zrealizowana  BRM 

173.  

XXX/728/2021  
z 18 marca 2021 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego  

dla terenów położonych  
w Wapienicy, po wschodniej 

stronie ulicy Zapora, w rejonie 
ulicy Kopytko 

Zrealizowana  BRM 
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174.  

XXX/729/2021  
z 18 marca 2021 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia zmiany 

miejscowego planu 
zagospodarowania 

przestrzennego dla terenów 
położonych w Wapienicy, 

pomiędzy ulicą Bohaterów Monte 
Cassino, ulicą Alabastrową, linią 

kolejową relacji Bielsko-Biała-
Cieszyn,  

a ulicą Lajkonika,  
w obrębach Wapienica  
i Międzyrzecze Górne 

Zrealizowana  BRM 

175.  

XXXI/743/2021 
z 22 kwietnia 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż nieruchomości 

stanowiącej własność Gminy  
Bielsko-Białą położonej w Bielsku-

Białej przy ul. płk. Stanisława 
Dąbka 4, ozn. jako dz. 6423 oraz 
4157/3 zabudowanej budynkiem 

mieszkalnym 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

176.  

XXXI/747/2021  
z 22 kwietnia 2021 r.  

w sprawie miejscowego planu 
zagospodarowania 

przestrzennego dla obszaru 
położonego pomiędzy  

ul. Olszówka a potokiem 
Olszówka, w rejonie skrzyżowania 

z ul. Bystrzańską 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

177.  

XXXII/759/2021 
z 20 maja 2021 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż nieruchomości 

położonej w Bielsku-Białej ozn. 
jako dz. nr 343/10 obręb Biała 
Miasto, stanowiącej własność 

Gminy Bielsko-Biała 

Zrealizowana  NR 

178.  

XXXII/760/2021  
z 20 maja 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż nieruchomości 

położonej w Bielsku-Białej ozn. 
jako dz. nr 4083/26, 4176/10, 

4097/50 i 4079/151 obręb Lipnik, 
stanowiącej własność Gminy 

Bielsko-Biała 

Zrealizowana  NR 
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179.  

XXXII/764/2021  
z 20 maja 2021 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż nieruchomości 

położonej w Bielsku-Białej ozn. 
Jako dz. Nr 545/5, 558/209, 

821/255 obręb Lipnik, stanowiącej 
własność Gminy Bielsko-Biała 

Zrealizowana  NR 

180.  

XXXII/765/2021  
z dnia 20 maja 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż nieruchomości 

stanowiącej własność Gminy  
Bielsko-Biała położonej  

w Bielsku-Białej  
przy ul. Tadeusza Regera ozn. jako 

dz. nr 39/173, 39/174,39/175, 
zabudowanej budynkiem hali 

handlowo-usługowej 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

181.  

XXXIII/776/2021 
z 24 czerwca 2021 r. 

w sprawie szczegółowych zasad, 
sposobów i trybu umarzania, 

odraczania  
lub rozkładania na raty spłat 

należności pieniężnych mających 
charakter cywilnoprawny 

przypadających miastu  
Bielsko-Biała i jego jednostkom 

organizacyjnym 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 Urząd, mjo 

182.  

XXXIII/780/2021  
z 24 czerwca 2021 r. 

w sprawie określenia wzoru 
wniosku o przyznanie dodatku 
mieszkaniowego oraz wzoru 

deklaracji o dochodach 
gospodarstwa domowego 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 MOPS 

183.  

XXXIII/789/2021  
z 24 czerwca 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność gminy Bielsko-Biała, 
ozn. jako dz. 703/9 położonej  

w Bielsku-Białej przy  
ul. Dzwonkowej 

Zrealizowana  NR 
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184.  

XXXIII/790/2021 
z 24 czerwca 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność gminy Bielsko-Biała, 
ozn. jako dz. 703/10 położonej  

w Bielsku-Białej przy 
 ul. Dzwonkowej 

Zrealizowana  NR 

185.  

XXXIII/793/2021  
z 24 czerwca 2021 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na wydzierżawienie na czas 

nieoznaczony oraz odstąpienie  
od obowiązku przetargowego 

trybu zawarcia umowy dzierżawy, 
niezabudowanej nieruchomości 

stanowiącej własność Gminy 
Bielsko-Biała, ozn. jako dz. 292/41 

położonej  
w Bielsku-0Białej przy  

ul. Nasiennej 

Zrealizowana  NR 

186.  

XXXIII/794/2021  
z 24 czerwca 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na oddanie w najem  
lub dzierżawę części 

nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Bielsko-Biała  

na czas nieoznaczony  
oraz odstąpienie od obowiązku 
przetargowego trybu zawarcia 

tych umów 

Zrealizowana  NR 

187.  

XXXIII/797/2021  
z 24 czerwca 2021 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia zmiany 

miejscowego planu 
zagospodarowania 

przestrzennego dla obszaru 
obejmującego centrum Wapienicy 

Zrealizowana  BRM 

188.  

XXXIII/798/2021  
z 24 czerwca 2021 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia zmiany 

miejscowego planu 
zagospodarowania 

przestrzennego w zakresie 
mieszkalnictwa, usług  

i terenów zieleni, dla rejonu  
ul. Kolistej w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  BRM 
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189.  

XXXIV/804/2021 
z 26 sierpnia 2021 r. 

w sprawie zasad przyznawania 
dotacji na Program 

uciepłownienia budynków 
mieszkalnych wielorodzinnych na 

terenie miasta Bielska-Białej 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

190.  

XXXIV/814/2021 
z 26 sierpnia 2021 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXIII/590/2012 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 23 
października 2012 r. w sprawie 

sprzedaży garażu w budynku przy 
ul. Mieszka I 28 w drodze 

przetargu 

Zrealizowana  NR 

191.  

XXXIV/815/2021  
z 26 sierpnia 2021 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XIII/313/2007 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 28 sierpnia 
2007 r. w sprawie sprzedaży 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała 
położonej  

w Bielsku-Białej przy 
 ul. Wita Stwosza 15 w drodze 

przetargu 

Zrealizowana  NR 

192.  

XXXV/834/2021  
z 23 września 2021 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego  

dla zintegrowanego węzła 
przesiadkowego 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

193.  

XXXV/841/2021  
z 23 września 2021 r. 

w sprawie określenia wysokości 
stawek podatku  

od nieruchomości  
na 2022 rok 

Zrealizowana  DB 
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194.  

XXXVI/847/2021 
z 21 października 2021 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na zawarcie porozumienia 

międzygminnego pomiędzy 
Gminą Bielsko-Biała a Gminą 

Wilkowice dotyczącego 
powierzenia Gminie  

Bielsko-Biała realizacji zadania 
publicznego – prowadzenia  

i zapewnienia miejsc  
w mieszkaniu chronionym 

Zrealizowana  PS, MOPS 

195.  

XXXVI/849/2021 
z 21 października 2021 r. 

w sprawie wprowadzenia 
wspólnej obsługi informatycznej 

dla jednostek organizacyjnych 
Miasta Bielska-Białej 

W ciągłej 
realizacji 

 INF 

196.  

XXXVI/855/2021  
z 21 października 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
ozn. jako dz. 39/9 położonej  

w Bielsku-Białej przy 
 ul. Zapłocie Duże 

Zrealizowana  NR 

197.  

XXXVI/856/2021  
z 21 października 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
ozn. jako dz.291 zabudowanej 

budynkiem ozn. numerem 
porządkowym 2a przy  

ul. Juliusza Słowackiego oraz  
nr 17 przy ul. Władysława Orkana 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

198.  

XXXVI/857/2021  
z 21 października 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
ozn. jako dz.33/25, położonej  

w Bielsku-Białej przy 
skrzyżowaniu ul. Cieszyńskiej  

i Czesława Tańskiego 

Zrealizowana  NR 
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199.  

XXXVI/858/2021  
z 21 października 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
ozn. jako dz. 897/32 położonej  

w Bielsku-Białej przy  
ul. gen. Andrzeja Galicy 

Zrealizowana  NR 

200.  

XXXVI/859/2021  
z 21 października 2021 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
ozn. jako dz. 409/18 położonej 

 w Bielsku-Białej w rejonie  
ul. Muszlowej 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

201.  

XXXVI/860/2021  
z 21 października 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
ozn. jako dz. 409/20 położonej  

w Bielsku-Białej w rejonie  
ul. Muszlowej 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

202.  

XXXVI/861/2021  
z 21 października 2021 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXI/582/2017 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 20 czerwca 
2017 r. w sprawie wyrażenia zgody 

na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała ozn. 
jako dz. 844/27 o pow. 1391 m2 

położonej w Bielsku-Białej  
przy skrzyżowaniu  

ul. Partyzantów  
i al. Gen. Andersa 

Zrealizowana  NR 

203.  

XXXVI/862/2021  
z 21 października 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na oddanie w dzierżawę 

nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Bielsko-Biała  

na czas oznaczony  
oraz odstąpienie od obowiązku 
przetargowego trybu zawarcia 

umowy 

Zrealizowana  NR 
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204.  

XXXVI/863/2021  
z 21 października 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na oddanie w dzierżawę części 
nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Bielsko-Biała  

na czas oznaczony  
oraz odstąpienie od obowiązku 
przetargowego trybu zawarcia 

tych umów 

Zrealizowana  NR 

205.  

XXXVI/865/2021  
z 21 października 2021 r.  
w sprawie przystąpienia  

do zmiany miejscowego planu 
zagospodarowania 

przestrzennego dla obszaru 
obejmującego przebieg 
wschodniej obwodowej  

Bielska-Białej w ciągu dróg 
ekspresowych S-1, S-69  

na odcinku od węzła 
„Komorowice-Rosta” do węzła 

„Krakowska” – dla terenu  
przy ul. Ametystowej 

Zrealizowana  BRM 

206.  

XXXVI/866/2021  
z 21 października 2021 r.  
w sprawie przystąpienia  

do sporządzenia miejscowego 
planu zagospodarowania 

przestrzennego dla obszaru 
położonego między Aleją  
gen. Władysława Andersa  

i ul. Zuchów, w rejonie  
ul. Rejsowej 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

207.  

XXXVII/872/2021  
z 18 listopada 2021 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXVI/640/2020 Rady Miejskiej 

w Bielsku-Białej z 15 grudnia 
2020 r. w sprawie określenia 

szczegółowego trybu 
i harmonogramu opracowania 

projektu „Strategii Rozwoju  
Bielska-Białej do 2030 roku”, 

w tym trybu konsultacji, o których 
mowa w art. 6 ust. 3 ustawy  

z 6 grudnia 2006 r. o zasadach 
prowadzenia polityki rozwoju 

Zrealizowana  RG 
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208.  

XXXVII/873/2021  
z 18 listopada 2021 r.  

w sprawie określania zasad 
wnoszenia, cofania i zbywania 

udziałów i akcji przez Prezydenta 
Miasta Bielska-Białej 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 RG 

209.  

XXXVII/874/2021 
z 18 listopada 2021 r. 

w sprawie przyjęcia “Strategii 
Rozwiązywania Problemów 

Społecznych Miasta  
Bielska-Białej na lata 2021-2030" 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 PS, MOPS 

210.  

XXXVII/875/2021 
z 18 listopada 2021 r. 
w sprawie Programu 

Przeciwdziałania Przemocy  
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 
Przemocy w Rodzinie Miasta  

Bielska-Białej na lata 2021-2030 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 PS, MOPS 

211.  

XXXVII/876/2021 
z 18 listopada 2021 r. 

w sprawie Miejskiego Programu 
Oddziaływań  

Korekcyjno-Edukacyjnych  
dla Osób Stosujących Przemoc  

w Rodzinie dla Bielska-Białej  
na lata 2021-2030 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 PS, MOPS 

212.  

XXXVII/877/2021 
z 18 listopada 2021 r. 

w sprawie ustalenia rozkładu 
godzin pracy aptek 
ogólnodostępnych 

funkcjonujących na terenie miasta 
Bielska-Białej, na 2022 rok 

Zrealizowana  PS 

213.  

XXXVII/882/2021 
z 18 listopada 2021 r. 

w sprawie Programu współpracy 
Miasta Bielska-Białej  

z organizacjami pozarządowymi 
oraz podmiotami, o których 
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy  

z dnia 24 kwietnia 2003 r.  
o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie na 2022 rok 

Zrealizowana  SOP 
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214.  

XXXVII/887/2021  
z 18 listopada 2021 r.  

sprawie ustalenia wysokości opłat 
za usunięcie i parkowanie pojazdu 

na parkingu strzeżonym  
oraz wysokości kosztów  
w przypadku odstąpienia  

od usunięcia pojazdu na rok 2022 

Zrealizowana  KM 

215.  

XXXVII/889/2021 
z 18 listopada 2021 r. 

w sprawie zmiany uchwały  
nr VIII/101/2015 Rady Miejskiej  
w Bielsku-Białej z dnia 26 maja 

2015 r. w sprawie ustalenia strefy 
płatnego parkowania  

dla pojazdów samochodowych  
na drogach publicznych  

na obszarze miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  MZD 

216.  

XXXVII/890/2021 
z 18 listopada 2021 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XV/344/2020 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia  
28 stycznia 2020 r. w sprawie 
określenia zasad nabywania, 

zbywania i obciążania 
nieruchomości  

oraz ich wydzierżawiania  
lub wynajmowania na czas 

oznaczony dłuższy niż 3 lata  
lub na czas nieoznaczony 

Zrealizowana  NR 

217.  

XXXVII/891/2021 
z 18 listopada 2021 r. 

w sprawie określenia warunków 
udzielania bonifikat i wysokości 

stawek procentowych przy 
sprzedaży lokali mieszkalnych 
stanowiących własność Gminy  
lub Miasta na prawach powiatu 
Bielsko-Biała na rzecz najemców 

w trybie bezprzetargowym 

Określono:  
w ciągłej 
realizacji 

 NR 

218.  

XXXVII/893/2021  
z 18 listopada 2021 r.  

w sprawie wyrażenie zgody  
na przeniesienie w drodze 

darowizny na rzecz Powiatu 
Bielskiego prawa własności 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała 

Zrealizowana  NR 
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219.  

XXXVII/894/2021  
z 18 listopada 2021 r.  

w sprawie wyrażenie zgody  
na oddanie w dzierżawę części 
nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Bielsko-Biała  

na czas nieoznaczony oraz 
odstąpienie od obowiązku 

przetargowego trybu zawarcia 
tych umów 

Zrealizowana  NR 

220.  

XXXVII/895/2021  
z 18 listopada 2021 r.  

w sprawie wyrażenie zgody  
na sprzedaż nieruchomości 

położonej w Bielsku-Białej ozn. 
jako działka nr 657 obręb Białą 
Miasto, stanowiącej własność 

Gminy Bielsko-Biała 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

221.  

XXXVII/896/2021  
z 18 listopada 2021 r 

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż w drodze 

bezprzetargowej udziału  
w niezabudowanej nieruchomości 

gruntowej ozn. jako dz. 336/46  
i dz. 6713 położonej  

w Bielsku-Białej przy ul. Letniej  
na rzecz jej współwłaścicieli 

Zrealizowana  NR 

222.  

XXXVII/897/2021  
z 18 listopada 2021 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia zmiany 

miejscowego planu 
zagospodarowania 

przestrzennego w zakresie 
mieszkalnictwa i usług, 

obejmującego teren położony 
 w Komorowicach Krakowskich 

 w rejonie ulic: Dusznickiej, 
Gwardzistów i Barkowskiej –  
dla terenu przy ul. Na Fermie 

Zrealizowana  BRM 

223.  

XXXVII/898/2021  
z 18 listopada 2021 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla terenu 
położonego w Kamienicy,  

na południe od ul. Młodzieżowej,  
w rejonie skrzyżowania  

z ul. Zbigniewa Cybulskiego 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 
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224.  

XXXVII/899/2021  
z 18 listopada 2021 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla obszaru 

położonego pomiędzy  
ul. Lipnicką a ul. Juliana Tuwima, 

na wschód od ul. Złote Łany 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

225.  

XXXVII/900/2021  
z 18 listopada 2021 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia zmiany 

miejscowego planu 
zagospodarowania 

przestrzennego w zakresie 
komunikacji obejmującego teren 

położony w Olszówce i Kamienicy  
w rejonie projektowanej ulicy 

zbiorczej na przedłużeniu ulicy 
Długiej do ulicy Drobniewicza 
 i połączeń komunikacyjnych  

do ulicy Olszówki 

Zrealizowana  BRM 

226.  

XXXIX/913/2021  
z 21 grudnia 2021 r.  

Wieloletnia prognoza finansowa 
miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  BD 

227.  

XXXIX/914/2021 
z 21 grudnia 2021 r.  

Uchwała budżetowa miasta  
Bielska-Białej na 2022 rok 

Zrealizowana  BD 

228.  

XXXIX/917/2021 
z 21 grudnia 2021 r. 

w sprawie Gminnego programu 
profilaktyki i rozwiązywania 

problemów alkoholowych na rok 
2022 

Zrealizowana 

Uchylona ustawą  
z 17 grudnia 2021 r.  
o zmianie ustawy  

o zdrowiu 
publicznym  

oraz niektórych 
innych ustaw  
(Dz. U. z 2021 r.  

poz. 2469) 

PS 

229.  

XXXIX/918/2021 
z 21 grudnia 2021 r. 

w sprawie przyjęcia “Gminnego 
Programu Przeciwdziałania 

Narkomanii Miasta Bielska-Białej 
na lata 2021-2030" 

Zrealizowana 

Uchylona ustawą  
z 17 grudnia 2021 r.  
o zmianie ustawy  

o zdrowiu 
publicznym  

oraz niektórych 
innych ustaw  
(Dz. U. z 2021 r.  

poz. 2469) 

PS 
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230.  

XXXIX/919/2021  
z 21 grudnia 2021 r. 

w sprawie przyjęcia “Programu 
Promocji Zatrudnienia  

oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku 
Pracy na lata 2021-2030 dla Miasta 

Bielska-Białej” 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 PUP 

231.  

XXXIX/921/2021 
z 21 grudnia 2021 r. 

w sprawie przyjęcia Programu 
Operacyjnego „Zielone Dachy  

dla Miasta Bielska-Białej” 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

232.  

XXXIX/922/2021 
z 21 grudnia 2021 r. 

w sprawie zasad przyznawania 
dotacji na Program Operacyjny 

„Zielone Dachy dla Miasta  
Bielska-Białej” na terenie miasta 

Bielska-Białej 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

233.  

XXXIX/927/2021  
z 21 grudnia 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała ozn. 
jako dz. 3941/87 położonej  

w Bielsku-Białej przy ul. Tkaczy 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

234.  

XXXIX/928/2021  
z 21 grudnia 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała ozn. 
jako dz. 3941/88 położonej  

w Bielsku-Białej przy ul. Tkaczy 

Zrealizowana  NR 

235.  

XXXIX/929/2021  
z 21 grudnia 2021 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż nieruchomości 

stanowiącej własność Gminy  
Bielsko-Biała ozn. jako dz. 277 

 i dz. 278 zabudowanej budynkiem 
ozn. numerem porządkowym 8 

przy ul. Józefa Pankiewicz  
oraz numerem 25  

przy ul. Władysława Orkana 

W trakcie 
realizacji 

 NR 
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236.  

XXXIX/930/2021  
z 21 grudnia 2021 r.  

w sprawie wyrażenie zgody  
na oddanie w dzierżawę części 
nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Bielsko-Biała  

na czas nieoznaczony oraz 
odstąpienie od obowiązku 

przetargowego trybu zawarcia 
tych umów 

Zrealizowana  NR 

237.  

XXXIX/931/2021  
z 21 grudnia 2021 r.  

w sprawie wyrażenie zgody  
na oddanie w dzierżawę części 
nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Bielsko-Biała  

na czas nieoznaczony oraz 
odstąpienie od obowiązku 

przetargowego trybu zawarcie 
tych umów 

Zrealizowana  NR 

238.  

XXXIX/932/2021  
z 21 grudnia 2021 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla obszaru 

położonego w Starym Bielsku,  
na północ od ul. Jana Sobieskiego,  

w rejonie ul. Beresteckiej 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

239.  

XXXIX/933/2021  
z 21 grudnia 2021 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla terenów 

zieleni przy potoku Mireckiego,  
w rejonie Alei gen. Władysława 

Andersa 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

240.  

XXXIX/934/2021  
z 21 grudnia 2021 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla obszaru 

położonego na południe  
od skrzyżowania ul. Partyzantów  

z ul. Karpacką, po zachodniej 
stronie ul. Partyzantów 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 
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241.  

XXXIX/935/2021  
z 21 grudnia 2021 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia zmiany 

miejscowego planu 
zagospodarowania 

przestrzennego dla obszaru 
obejmującego teren w rejonie ulic: 

Olszówka, Partyzantów, 
Startowej, Pocztowej i Podleśnej – 

w rejonie ulicy Różanej 

Zrealizowana  BRM 

242.  

XXXIX/936/2021  
z 21 grudnia 2021 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia zmiany 

miejscowego planu 
zagospodarowania 

przestrzennego dla obszaru 
obejmującego centrum Wapienicy 

– w rejonie ul. Kazimierza 
Kopczyńskiego 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

243.  

XXXIX/937/2021  
z 21 grudnia 2021 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia zmiany 

miejscowego planu 
zagospodarowania 

przestrzennego terenów  
w Starym Bielsku  

i Aleksandrowicach – dla terenów 
położonych w rejonie ulic: 

Piastowskiej, Jana Sobieskiego, 
Piastów Śląskich, Kasztanowej 
oraz Kazimierza Brodzińskiego  

i Bukowej 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

244.  

XXXIX/938/2021  
z 21 grudnia 2021 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla terenu 

poprzemysłowego położonego 
pomiędzy ul. Komorowicką  

a rzeką Białą, na południe od  
ul. Rzeźniczej 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 
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245.  

XL/940/2022  
z 20 stycznia 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/913/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 

2021 r. - Wieloletniej prognozy 
finansowej miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  BD 

246.  

XL/941/2022 
z 20 stycznia 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/914/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 
2021 roku - uchwała budżetowa 
miasta Bielska-Białej na 2022 rok 

Zrealizowana  BD 

247.  

XL/942/2022 
z 20 stycznia 2022 r. 

w sprawie przyjęcia „Programu 
Ochrony Środowiska dla miasta 
Bielska-Białej na lata 2021-2024  

z perspektywą do roku 2028  
wraz z Prognozą Oddziaływania 

na Środowisko” 

Niezrealizowana 

Stwierdzenie 
nieważności 

uchwały w całości: 
rozstrzygnięcie 

nadzorcze 
Wojewody Śląskiego 
NPII.4131.1.185.2022 
z 24 lutego 2022 r. 

OSE 

248.  

XL/943/2022 
z 20 stycznia 2022 r.  

zmieniająca uchwałę w sprawie 
Budżetu Obywatelskiego  

Bielska-Białej 

Zrealizowana  RM 

249.  

XL/944/2022 
z 20 stycznia 2022 r. 

w sprawie wniesienia skargi  
na rozstrzygnięcie nadzorcze 

Wojewody Śląskiego  
nr NPII.4131.1.1227.2021 z dnia  

23 grudnia 2021 r. 

Zrealizowana  SOP 

250.  

XL/945/2022  
z 20 stycznia 2022 r. 

w sprawie nadania rondu  
w mieście Bielsku-Białej nazwy - 

Bronisława Kokotka 

Zrealizowana  GK 

251.  

XL/946/2022 
z 20 stycznia 2022 r. 

w sprawie przyjęcia regulaminów 
korzystania z placów zabaw, 
siłowni plenerowych i stref  

do ćwiczeń kalistenicznych, boisk 
oraz ścieżek przyrodniczych 

zlokalizowanych na terenie Miasta 
Bielska-Białej 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 GM 
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252.  

XL/947/2022 
z 20 stycznia 2022 r. 

w sprawie ustalenia lokalizacji 
inwestycji mieszkaniowej  

przy ul. Cieszyńskiej  
w Bielsku-Białej 

W trakcie 
realizacji 

 UA 

253.  

XL/948/2022  
z 20 stycznia 2022 r.  

w sprawie uchylenia uchwały 
Rady Miejskiej w Bielsku-Białej  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż lokali mieszkalnych  

w drodze przetargów 

Zrealizowana  NR 

254.  

XL/949/2022  
z 20 stycznia 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na nabycie na rzecz Gminy  

Bielsko-Biała udziału 
wynoszącego ½ części  

w nieruchomości ozn. jako działka 
667/6 o pow. 772 m2, obręb 

Wapienica zabudowanej 
budynkiem przy ul. Międzyrzeckiej 

33 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

255.  

XL/950/2022  
z 20 stycznia .2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż lokalu użytkowego  

nr 11 stanowiącego własność 
Gminy Bielsko-Biała w budynku 

położonym przy ul. Ratuszowej 3 
wraz z udziałem 81/1000  

w częściach wspólnych budynku  
i urządzeń oraz w prawie 

własności gruntu ozn. Jako działki 
207/5 i 815, obręb Biała Miasto,  

na rzecz najemców 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

256.  

XL/951/2022 
z 20 stycznia 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż nieruchomości 

zabudowanej jednolokalowym 
budynkiem użytkowym przy  

ul. Stefana Grota Roweckiego 32 
ozn. jako działka 98/8, obręb 

Dolne Przedmieście 82, 
stanowiącej własność Gminy 

Bielsko-Biała na rzecz najemcy 

Zrealizowana  NR 
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257.  

XL/952/2022  
z 20 stycznia 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
oznaczonej jako działka 118/402, 

położonej w Bielsku-Białej  
przy ul. Żywieckiej, obręb 
Mikuszowice Krakowskie 

Zrealizowana  NR 

258.  

XL/953/2022 
z 20 stycznia 2022 r. 

w sprawie rozpatrzenia skargi 
Pana K.K. na Prezydenta Miasta  

z powodu niekompetencji 
podległego mu Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej, 
który mylnie i błędnie stosuje 

procedury administracyjne 

Zrealizowana  RM 

259.  

XL/954/2022 
z 20 stycznia 2022 r. 

w sprawie rozpatrzenia skargi 
Pani A.B. na Prezydenta Miasta  

z powodu niekompetencji 
podległego mu Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej, 
który mylnie i błędnie stosuje 

procedury administracyjne 

Zrealizowana  RM 

260.  

XLI/955/2022 
z 17 lutego 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/913/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 

2021 r. - Wieloletniej prognozy 
finansowej miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  BD 

261.  

XLI/956/2022 
z 17 lutego 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/914/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 
2021 roku - uchwała budżetowa 
miasta Bielska-Białej na 2022 rok 

Zrealizowana  BD 

262.  

XLI/957/2022 
z 17 lutego 2022 r. 

w sprawie uczczenia Jubileuszu  
50-lecia powstania IV Liceum 
Ogólnokształcącego im. KEN  

w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  
Prezydent 

Miasta, Rada 
Miejska 
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263.  

XLI/958/2022 
z 17 lutego 2022 r. 

w sprawie odmówienia wyrażenia 
zgody na rozwiązanie stosunku 
pracy z radnym Rady Miejskiej 

Zrealizowana  RM 

264.  

XLI/959/2022 
z 17 lutego 2022 r. 

w sprawie przyjęcia apelu 
domagającego się zawetowania 

tzw. ustawy „lex Czarnek” 

Zrealizowana  RM 

265.  

XLI/960/2022 
z 17 lutego 2022 r. 

w sprawie terminu pierwszych 
wyborów do Młodzieżowej Rady 

Miasta oraz zmiany uchwały 
 nr XXXVIII/909/2021Rady Miejskiej 

z dnia 9 grudnia 2021 r. 
zmieniającej uchwałę  
w sprawie powołania 

Młodzieżowej Rady Miasta  
Bielska-Białej i nadania  

jej Statutu 

Zrealizowana  RM 

266.  

XLI/961/2022  
z 17 lutego 2022 r.  

w sprawie udzielenia dotacji 
celowej współwłaścicielom 
nieruchomości położonej  

w Bielsku-Białej przy pl. Wolności 
5 na wykonanie remontu 

konserwatorskiego elewacji 
frontowej i dachu kamienicy 

posadowionej na tej 
nieruchomości 

Zrealizowana  UA_MKZ 

267.  

XLI/962/2022 
z 17 lutego 2022 r.  

w sprawie udzielenia dotacji 
celowej współwłaścicielom 

nieruchomości -osobom 
fizycznym, położonej  
w Bielsku-Białej przy  

ul. Ratuszowej 2 na wykonanie 
remontu konserwatorskiego 

elewacji, sieni i klatki schodowej 
oraz izolacji ścian 

fundamentowych kamienicy 
posadowionej na tej 

nieruchomości 

Zrealizowana  UA_MKZ 
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268.  

XLI/963/2022 
z 17 lutego 2022 r. 

w sprawie udzielenia dotacji 
celowej współwłaścicielom 

nieruchomości -osobom 
fizycznym, położonej  

w Bielsku-Białej przy ul. Zamkowej 
8 na wykonanie remontu 

konserwatorskiego elewacji, sieni 
i klatki schodowej oraz izolacji 

ścian fundamentowych kamienicy 
posadowionej na tej 

nieruchomości 

Zrealizowana  UA_MKZ 

269.  

XLI/964/2022 
z 17 lutego 2022 r.  

w sprawie udzielenia dotacji 
celowej na wykonanie remontu 

dachu polegającego na wymianie 
pokrycia i ociepleniu poddasza 

budynku oświatowego – Dawnej 
Szkoły Żeńskiej w Bielsku-Białej 

przy pl. Marcina Lutra 7, dla Parafii 
Ewangelicko-Augsburskiej  

w Bielsku 

Zrealizowana  UA_MKZ 

270.  

XLI/965/2022  
z 17 lutego 2022 r.  

w sprawie udzielenia dotacji 
celowej na wykonanie remontu 

konserwatorskiego elewacji 
budynków plebanii przy pl. św. 

Mikołaja 15 i 16 dla Parafii 
Rzymskokatolickiej pw. św. 

Mikołaja w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  UA_MKZ 

271.  

XLI/966/2022  
z 17 lutego 2022 r.  

w sprawie ogłoszenia tekstu 
jednolitego uchwały w sprawie 

nadania statutu Bielskiemu 
Centrum Kultury w Bielsku-Białej, 

Galerii Bielskiej BWA  
w Bielsku-Białej, Książnicy 

Beskidzkiej w Bielsku-Białej, 
Miejskiemu Domowi Kultury  

w Bielsku-Białej, Teatrowi Lalek 
„Banialuka” im. Jerzego Zitzmana 

w Bielsku-Białej, Teatrowi 
Polskiemu w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  KP 
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272.  

XLI/967/2022 
z 17 lutego 2022 

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXI/502/2020 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej w sprawie 
przyjęcia Regulaminu naboru oraz 
realizacji projektu grantowego pn. 

"Odnawialne źródła energii  
dla mieszkańców Bielska-Białej" 

Zrealizowana  OSE 

273.  

XLI/968/2022  
z 17 lutego 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
oznaczonej jako dz. 703/8, 
położonej w Bielsku-Białej  

w rejonie ul. Dzwonkowej, obręb 
Międzyrzecze Górne 

Zrealizowana  NR 

274.  

XLI/969/2022 
z 17 lutego 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na wydzierżawienie lub wynajęcie 

na czas nieoznaczony oraz 
odstąpienie od obowiązku 

przetargowego trybu zawarcia 
umów dzierżawy lub najmu 

nieruchomości zarządzanych 
przez Zakład Gospodarki 

Mieszkaniowej stanowiących 
własność Gminy Bielsko-Biała  

lub Miasta Bielsko-Biała  
na prawach powiatu 

Zrealizowana  ZGM 

275.  

XLI/970/2022 
z 17 lutego 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż nieruchomości 

stanowiącej własność Gminy  
Bielsko-Biała oznaczonej jako dz. 

941, obręb Biała Miasto, 
zabudowanej budynkiem 

oznaczonym numerem 
porządkowym 5 przy ul. Łukowej 

W trakcie 
realizacji 

 NR 
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276.  

XLI/971/2022 
z 17 lutego 2022 r. 

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia zmiany 

miejscowego planu 
zagospodarowania 

przestrzennego, 
wprowadzającego zakaz 

zabudowy, w celu ochrony terenu 
zieleni w rejonie potoku Krzywa  

w Bielsku-Białej, na wschód  
od drogi ekspresowej S-69  

i na północ od torów kolejowych -  
w zakresie zmiany sposobu 

odprowadzania wód opadowych  
i roztopowych  

oraz oczyszczonych ścieków 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

277.  

XLI/972/2022 
z 17 lutego 2022 r. 

w sprawie pozostawienia  
bez rozpatrzenia petycji 

dotyczącej wydania zakazów 
stosowania maseczek 

ochronnych, kwarantann  
i izolacji medycznej  

oraz stosowania szczepionek 
Mrna 

Zrealizowana  RM 

278.  

XLI/973/2022  
z 17 lutego 2022 r. 

w sprawie wysokości ekwiwalentu 
pieniężnego dla strażaków 

ratowników Ochotniczych Straży 
Pożarnych, którzy uczestniczyli  
w działaniu ratowniczym, akcji 

ratowniczej, szkoleniu  
lub ćwiczeniu organizowanym 

przez Państwową Straż Pożarną, 
gminę i inne uprawnione 

podmioty 

Ustalone:  
w ciągłej 
realizacji 

Stwierdzenie 
nieważności 

uchwały w części: 
rozstrzygnięcie 

nadzorcze 
Wojewody Śląskiego 
NPII.4131.1.236.2022 
z 23 marca 2022 r. 

ZK 

279.  

XLII/974/2022 
z 3 marca 2022 r. 

w sprawie wyrażenia solidarności 
z Narodem Ukraińskim 

Zrealizowana  RM 

280.  

XLII/975/2022  
z 3 marca 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/913/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 

2021 r. - Wieloletniej prognozy 
finansowej miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  BD 
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281.  

XLII/976/2022 
z 3 marca 2022 r. 

w sprawie zmian budżetu miasta 
Bielska-Białej na 2022 rok 

Zrealizowana  BD 

282.  

XLIII/977/2022 
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie przyjęcia rezygnacji  
z funkcji Przewodniczącego Rady 

Miejskiej Bielska-Białej 

Zrealizowana  RM 

283.  

XLIII/978/2022  
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie wyrażenia uznania 
mieszkańcom Bielska-Białej 
zaangażowanym w pomoc  

dla Ukrainy 

Zrealizowana  RM 

284.  

XLIII/979/2022 
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie uczczenia Jubileuszu  
120-lecia powstania Domu 

Polskiego 

Zrealizowana  PM 

285.  

XLIII/980/2022 
z 24 marca 2022 r. 
w sprawie wyboru 
Przewodniczącego  

Rady Miejskiej Bielska-Białej 

Zrealizowana  RM 

286.  

XLIII/981/2022 
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie uczczenia Jubileuszu  
100-lecia powstania BKS Stal  

Bielsko-Biała 

Zrealizowana  RM 

287.  

XLIII/982/2022 
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/913/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 

2021 r. - Wieloletniej prognozy 
finansowej miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  BD 

288.  

XLIII/983/2022 
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/914/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 
2021 roku - uchwała budżetowa 
miasta Bielska-Białej na 2022 rok 

Zrealizowana  BD 

289.  

XLIII/984/2022 
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie trybu prac nad 
projektem uchwały budżetowej 

miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  BD 
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290.  

XLIII/985/2022 
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie nieprzeprowadzania 
konsultacji społecznych  

w formie budżetu obywatelskiego 
w zakresie projektów 

przewidzianych do realizacji  
w 2024 r. 

Zrealizowana  RM 

291.  

XLIII/986/2022 
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie zawieszenia  
konsultacji społecznych  

w formie budżetu obywatelskiego 
w zakresie projektów 

przewidzianych do realizacji  
w 2023 r. 

Zrealizowana  RM 

292.  

XLIII/987/2022  
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie przyjęcia informacji 
Komendanta Miejskiego 

Państwowej Straży Pożarnej  
w Bielsku-Białej o stanie 

bezpieczeństwa i ochrony 
przeciwpożarowej oraz  

o zagrożeniach pożarowych 
miasta Bielska-Białej za 2021 rok 

Zrealizowana  ZK 

293.  

XLIII/988/2022 
z 24 marca 2022 

w sprawie przyjęcia sprawozdania 
z działalności Komendanta 

Miejskiego Policji w Bielsku-Białej 
oraz informacji o stanie porządku  

i bezpieczeństwa publicznego  
na terenie miasta Bielska-Białej  

i powiatu bielskiego w 2021 roku 

Zrealizowana  ZK 

294.  

XLIII/989/2022 
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały  
nr LX/1905/2006 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 27 czerwca 
2006 r. w sprawie utworzenia 
zespołu i placówek pod nazwą  

„Zespół Szkół i Placówek 
Oświatowych” 

Zrealizowana  ES 
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295.  

XLIII/990/2022 
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie szczegółowych 
warunków udzielania pomocy 

uzdolnionym dzieciom i młodzieży 
w ramach Lokalnego Programu 

Wspierania Edukacji Uzdolnionych 
Dzieci i Młodzieży pobierającej 

naukę na terenie Miasta Bielska-
Białej 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 ES 

296.  

XLIII/991/2022 
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie Gminnego programu  
profilaktyki i rozwiązywania 

problemów alkoholowych oraz 
przeciwdziałania narkomanii  

dla Bielska-Białej na lata 2022-2023 

W trakcie 
realizacji 

 PS 

297.  

XLIII/992/2022 
z 24 marca 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
ustalenia rozkładu godzin pracy 

aptek ogólnodostępnych 
funkcjonujących na terenie miasta 

Bielska-Białej, na 2022 rok 

Zrealizowana  PS 

298.  

XLIII/993/2022 
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie przyjęcia rocznego 
sprawozdania z realizacji zadań  

z zakresu wspierania rodziny  
i systemu pieczy zastępczej  

w 2021 roku 

Zrealizowana  MOPS 

299.  

XLIII/994/2022 
z 24 marca 2022 r.  

w sprawie przyjęcia "Miejskiego 
Programu na rzecz Osób 
Starszych do 2030 roku" 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 PS 

300.  

XLIII/995/2022 
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie przyjęcia do realizacji 
przez Miasto Bielsko-Biała 

Programu „Korpus Wsparcia 
Seniora” na rok 2022 

Niezrealizowana 

Stwierdzenie 
nieważności 

uchwały w całości: 
rozstrzygnięcie 

nadzorcze 
Wojewody Śląskiego 
NPII.4131.1.422.2022  
z 29 kwietnia 2022 r. 

MOPS 
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301.  

XLIII/996/2022 
z 24 marca 2022 r.  

w sprawie określenia zadań  
na rzecz osób 

niepełnosprawnych, 
finansowanych ze środków 

Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych, na rok 2022 
(ze zm.) 

Zrealizowana  PUP, MOPS 

302.  

XLIII/997/2022  
z 24 marca 2022 r. 

 w sprawie przyjęcia " Miejskiego 
Programu Działań na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych do 2030 
roku" 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 PS 

303.  

XLIII/998/2022 
z 24 marca 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
ustalenia wysokości opłat  
za pobyt dziecka w Żłobku 
Miejskim w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  PS 

304.  

XLIII/999/2022  
z 24 marca 2022 r.  

w sprawie wyznaczenia obszaru  
i granic aglomeracji Bielsko-Biała 

Komorowice 

Zrealizowana  OSE 

305.  

XLIII/1000/2022  
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie wyznaczenia obszaru 
 i granic aglomeracji Bielsko-Biała 

Wapienica 

Zrealizowana  OSE 

306.  

XLIII/1001/2022  
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie zasad przyznawania 
dotacji na Program "Zielona 

energia dla miasta Bielska-Białej" 
na terenie miasta Bielska-Białej 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

307.  

XLIII/1002/2022  
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie przyjęcia programu 
opieki nad zwierzętami 

bezdomnymi oraz zapobiegania 
bezdomności zwierząt na terenie 

Miasta Bielska-Białej na 2022 r. 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 GM 

308.  

XLIII/1003/2022  
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na umorzenie należności 

cywilnoprawnych 

Zrealizowana  NR 
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309.  

XLIII/1004/2022  
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na rozłożenie na raty należności 

cywilnoprawnych 

Zrealizowana  NR 

310.  

XLIII/1005/2022  
z 24 marca 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na oddanie w dzierżawę 

nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Bielsko-Biała  

na czas oznaczony  
oraz odstąpienie od obowiązku 
przetargowego trybu zawarcia 

umowy 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

311.  

XLIII/1006/2022  
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na oddanie w dzierżawę części 
nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Bielsko-Biała  

na czas nieoznaczony  
oraz odstąpienie od obowiązku 
przetargowego trybu zawarcia 

tych umów 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

312.  

XLIII/1007/2022  
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na oddanie w dzierżawę części 
nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Bielsko-Biała  

i Miasta Bielska-Białej na prawach 
powiatu na czas nieoznaczony 
oraz odstąpienie od obowiązku 
przetargowego trybu zawarcia 

tych umów 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

313.  

XLIII/1008/2022 
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na nabycie na rzecz Gminy 

Bielsko-Biała niezabudowanej 
nieruchomości ozn. jako działka  
nr 205/32 obręb Aleksandrowice 

Zrealizowana  NR 
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REALIZUJĄCY1) 

314.  

XLIII/1009/2022  
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż nieruchomości 

stanowiącej własność Gminy  
Bielsko-Biała oznaczonej jako dz. 

23/1 oraz dz. 250/1 i dz. 251/1 obręb 
Bielsko Miasto, zabudowanej 

budynkiem oznaczonym 
numerem porządkowym 3 przy  

ul. Piwowarskiej oraz 4  
przy ul. św. Trójcy 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

315.  

XLIII/1010/2022  
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie uchylenia uchwały  
nr XV/345/2020 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 28 stycznia 
2020 r. w sprawie wyrażenia 

zgody na odstąpienie  
od obowiązku przetargowego 

trybu zawarcia umowy dzierżawy 
części niezabudowanej 

nieruchomości stanowiącej 
własność Gminy  

Bielsko-Biała, oznaczonej jako dz. 
159/5, położonej przy ul. 

Cieszyńskiej obręb Wapienica oraz 
uchwały nr XX/483/2020 Rady 

Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia  
23 czerwca 2020 r. w sprawie 

wyrażenia zgody na 
wydzierżawienie przez Gminę 

Bielsko-Biała części nieruchomości 
oznaczonej jako dz. 159/5obręb 

Wapienica, położonej  
przy ul. Cieszyńskiej  

w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  NR 

316.  

XLIII/1011/2022 
z 24 marca 2022  

w sprawie zmiany miejscowego 
planu zagospodarowania 

przestrzennego dla terenów 
położonych w Wapienicy,  

pomiędzy ulicą Bohaterów Monte 
Cassino, ulicą Alabastrową, linią 

kolejową relacji Bielsko-Biała  
- Cieszyn, a ulicą Lajkonika,  

w obrębach Wapienica  
i Międzyrzecze Górne 

Zrealizowane  BRM 
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I TYTUŁ UCHWAŁY 
STAN 

REALIZACJI 

UZASADNIENIE 
(uzasadnienie tylko  

w przypadku wskazania 
stanu realizacji: 

„Zrealizowana w części 
dotyczącej ...” lub 

„Niezrealizowana”) 

PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

317.  

XLIII/1012/2022  
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie pozostawienia  
bez rozpatrzenia petycji 

dotyczącej nadania parku przy  
ul. św. Jana Chrzciciela imienia 

Romana Dmowskiego 

Zrealizowana  RM 

318.  

XLIII/1013/2022  
z 24 marca 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały  
nr XI/217/2019 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 24 września 
2019 r. w sprawie Statutu Miasta 

Bielska-Białej 

Zrealizowana  RM 

319.  

XLIV/1014/2022 
21 kwietnia 2022 r. 

w sprawie przyjęcia „Programu 
Ochrony Środowiska dla miasta 

Bielska-Białej do roku 2025  
z uwzględnieniem perspektywy  
do roku 2029" wraz z Prognozą 
Oddziaływania na Środowisko 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

320.  

XLIV/1015/2022  
z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie zatwierdzenia planu 
pracy Komisji Rewizyjnej Rady 

Miejskiej w Bielsku-Białej na 2022 
rok 

Zrealizowana  RM 

321.  

XLIV/1016/2022 
 z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie nadania tytułu  
„Zasłużony dla Miasta  

Bielska-Białej” Panu Stanisławowi 
Peruckiemu 

Zrealizowana  RM 

322.  

XLIV/1017/2022  
z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/913/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 

2021 r. - Wieloletniej prognozy 
finansowej miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  BD 

323.  

XLIV/1018/2022  
z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/914/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 
2021 roku - Uchwała budżetowa 
miasta Bielska-Białej na 2022 rok 

Zrealizowana  BD 
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L.p. 
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PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

324.  

XLIV/1019/2022  
z 21 kwietnia 2022 r. 

w sprawie określenia zakresu 
pomocy udzielanej obywatelom 

Ukrainy przez Miasto Bielsko-Biała  
w związku z konfliktem zbrojnym 

na terytorium tego państwa 

W trakcie 
realizacji 

 MOPS 

325.  

XLIV/1020/2022  
z 21 kwietnia 2022 r. 

w sprawie zatwierdzenia 
Programu Naprawczego 

Beskidzkiego Centrum Onkologii - 
Szpitala Miejskiego  

im. Jana Pawła II w Bielsku-Białej - 
samodzielnego publicznego 
zakładu opieki zdrowotnej  

- aktualizacji na lata 2021-2023 

Zatwierdzono:  
w ciągłej 
realizacji 

 PS, BCO-SM 

326.  

XLIV/1021/2022 
z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie przyjęcia „Gminnego 
Programu Opieki nad Zabytkami 
dla Gminy Bielsko-Biała na lata 

2022-2025” 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 UA_MKZ 

327.  

XLIV/1022/2022  
z 21 kwietnia 2022 r. 

w sprawie przyjęcia Zasad 
udzielania dotacji celowej  

na realizację projektu grantowego 
pn. „Likwidacja starych źródeł 

ciepła na paliwa stałe  
w Bielsku-Białej – etap I”, 

zwanych dalej Regulaminem 
Realizacji Projektu Grantowego 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

328.  

XLIV/1023/2022 
z 21 kwietnia 2022 r. 

w sprawie ogłoszenia jednolitego 
tekstu uchwały w sprawie 

określenia rodzaju dodatkowych 
usług świadczonych przez Miasto  

Bielsko-Biała w zakresie 
odbierania odpadów 

komunalnych od właścicieli 
nieruchomości  

i zagospodarowania tych 
odpadów, sposobu ich 

świadczenia oraz wysokości cen 
za te usługi 

Zrealizowana  GO 
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PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

329.  

XLIV/1024/2022  
z 21 kwietnia 2022 r. 

w sprawie powierzenia Zakładowi 
Gospodarki Odpadami Spółka 

Akcyjna z siedzibą w Bielsku-Białej 
niektórych zadań własnych gminy 

Bielsko-Biała 

Powierzono:  
w ciągłej 
realizacji 

 GO 

330.  

XLIV/1025/2022  
z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie ustalenia przebiegu 
drogi gminnej – ul. Czesława 

Tańskiego w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  MZD 

331.  

XLIV/1026/2022 
21 kwietnia 2022 r. 

w sprawie ustalenia przebiegu 
drogi gminnej – ul. Słowiańskiej  

w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  MZD 

332.  

XLIV/1027/2022  
z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie zaliczenia drogi  
do kategorii dróg gminnych  
oraz ustalenia jej przebiegu 

Zrealizowana  MZD 

333.  

XLIV/1028/2022 
z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie zaliczenia drogi  
do kategorii dróg gminnych 
oraz ustalenia jej przebiegu 

Zrealizowana  MZD 

334.  

XLIV/1029/2022  
z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie uchylenia uchwały  
nr XLVII/1139/2014 Rady Miejskiej 

w Bielsku-Białej z dnia 13 listopada 
2014 r. w sprawie wyrażenia 

zgody na sprzedaż 
niezabudowanej nieruchomości 

stanowiącej własność Gminy 
Bielsko-Biała, oznaczonej jako  

dz. 1337/10, dz. 1334/21, dz. 1334/23 
o łącznej powierzchni 13.370 m², 
położonej w Bielsku-Białej przy 

skrzyżowaniu ul. Grondysa  
i Pileckiego 

Zrealizowana  NR 
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L.p. 
SYGNATURA  

I TYTUŁ UCHWAŁY 
STAN 

REALIZACJI 

UZASADNIENIE 
(uzasadnienie tylko  

w przypadku wskazania 
stanu realizacji: 

„Zrealizowana w części 
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PODMIOT 
REALIZUJĄCY1) 

335.  

XLIV/1030/2022  
z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
oznaczonej jako działka 792/4, 
położonej w Bielsku-Białej przy  

ul. Za Kuźnią, obręb Komorowice 
Krakowskie 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

336.  

XLIV/1031/2022  
z 21 kwietnia 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
oznaczonej jako działka 792/3, 
położonej w Bielsku-Białej przy  

ul. Za Kuźnią, obręb Komorowice 
Krakowskie 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

337.  

XLIV/1032/2022  
z 21 kwietnia 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
oznaczonej jako dz. 702/3, 
położonej w Bielsku-Białej  

w rejonie ul. Dzwonkowej, obręb 
Międzyrzecze Górne 

Zrealizowana  NR 

338.  

XLIV/1033/2022  
z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XV/344/2020 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 28 stycznia 
2020 r. w sprawie określenia 
zasad nabywania, zbywania  

i obciążania nieruchomości oraz 
ich wydzierżawiania lub 

wynajmowania na czas oznaczony 
dłuższy niż trzy lata lub na czas 

nieoznaczony 

Zrealizowana  NR 
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339.  

XLIV/1034/2022  
z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXX/739/2013 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 23 kwietnia 
2013 r. w sprawie określenia 

warunków udzielania bonifikat  
i wysokości stawki procentowej 

bonifikaty od ceny zbycia 
 nieruchomości gruntowej na 
rzecz właścicieli lokali w celu 
spełnienia wymogów działki 

budowlanej 

Zrealizowana  NR 

340.  

XLIV/1035/2022  
z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXIII/591/2012 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 23 
października 2012 r. w sprawie 

sprzedaży pomieszczenia 
gospodarczego w budynku przy 
ul. Stanisława Wyspiańskiego 34 

w drodze przetargu 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

341.  

XLIV/1036/2022  
z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na przeniesienie w drodze 
darowizny na rzecz Gminy 
Bestwina prawa własności 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała 

Zrealizowana  NR 

342.  

XLIV/1037/2022  
z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie zmiany miejscowego 
planu zagospodarowania 

przestrzennego dla obszaru 
obejmującego teren położony 
pomiędzy ulicami: Cieszyńską, 

Smolną, Olszową, Lotniczą, 
Zwardońską, Antyczną  

i rejonem ulic: Wierzbowej  
i Pieczarkowej 

Zrealizowana  BRM 

343.  

XLIV/1038/2022  
z 21 kwietnia 2022 r. 

w sprawie zmiany miejscowego 
planu zagospodarowania 

przestrzennego bielskiej Starówki 

Zrealizowana  BRM 



                    Załącznik do Raportu o stanie miasta Bielska-Białej za rok | 2022  
 

649 | S t r o n a  

 

L.p. 
SYGNATURA  

I TYTUŁ UCHWAŁY 
STAN 

REALIZACJI 

UZASADNIENIE 
(uzasadnienie tylko  

w przypadku wskazania 
stanu realizacji: 

„Zrealizowana w części 
dotyczącej ...” lub 

„Niezrealizowana”) 

PODMIOT 
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344.  

XLIV/1039/2022  
z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie zmiany miejscowego 
planu zagospodarowania 

przestrzennego w zakresie 
mieszkalnictwa, usług  

i terenów zieleni, dla rejonu 
 ul. Kolistej w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  BRM 

345.  

XLIV/1040/2022 
z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie rozpatrzenia skargi  
na Radę Osiedla Wojska Polskiego 

Zrealizowana  RM 

346.  

XLIV/1041/2022  
z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie uznania petycji 
dotyczącej powołania Miejskiej 
Rady Kobiet za niezasługującą  

na uwzględnienie 

Zrealizowana  RM 

347.  

XLIV/1042/2022 
z 21 kwietnia 2022 r.  

w sprawie uznania petycji 
dotyczącej powołania w trybie 

pilnym centralnego punktu 
kryzysowego dla Bielska-Białej  
i okolic w hali pod Dębowcem 

przy ul. Karbowej 26  
za niezasługującą  
na uwzględnienie 

Zrealizowana  RM 

348.  

XLV/1043/2022 
z 19 maja 2022 r. 

w sprawie zmian w składzie 
stałych Komisji Rady Miejskiej 

Zrealizowana  RM 

349.  

XLV/1044/2022  
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/913/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 

2021 r. - Wieloletniej prognozy 
finansowej miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  BD 

350.  

XLV/1045/2022 
 z 19 maja 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/914/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 
2021 roku - Uchwała budżetowa 
miasta Bielska-Białej na 2022 rok 

Zrealizowana  BD 

351.  

XLV/1046/2022  
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie udzielenia pomocy 
rzeczowej Miastu Bucza 

Zrealizowana  BD 
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352.  

XLV/1047/2022  
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie uchylenia uchwały  
nr XLIII/984/2022 Rady Miejskiej  
w Bielsku-Białej z dnia 24 marca 
2022 roku w sprawie trybu prac 

nad projektem uchwały 
budżetowej miasta Bielska -Białej 

Zrealizowana  BD 

353.  

XLV/1048/2022  
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie przyjęcia "Strategii 
Rozwoju Bielska-Białej do 2030 

roku" 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 RG 

354.  

XLV/1049/2022  
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie uchwalenia programu 
osłonowego „Korpus Wsparcia 

Seniorów w Bielsku-Białej na rok 
2022” 

Zrealizowana  MOPS 

355.  

XLV/1050/2022  
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie kontynuowania 
zadania Powiatu Bielskiego  

w zakresie prowadzenia 
powiatowej biblioteki publicznej 

przez Gminę Bielsko-Biała 

W trakcie 
realizacji 

 KP 

356.  

XLV/1051/2022 
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr VIII/102/2015 Rady Miejskiej  
w Bielsku-Białej z dnia 26 maja 

2015 r. w sprawie ustalenia zasad 
korzystania z parkingów miejskich 

położonych poza drogami 
publicznymi 

Zrealizowana  MZD 

357.  

XLV/1052/2022  
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
oznaczonej jako działka 3439/16, 
położonej w Bielsku-Białej przy  

ul. Sarni Stok, obręb Stare Bielsko 

W trakcie 
realizacji 

 NR 
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358.  

XLV/1053/2022  
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
oznaczonej jako działka 409/19, 

położonej w Bielsku-Białej  
w rejonie ul. Muszlowej, obręb 

Stare Bielsko 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

359.  

XLV/1054/2022  
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
oznaczonej jako działka 409/16, 

położonej w Bielsku-Białej  
w rejonie ul. Muszlowej, obręb 

Stare Bielsko 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

360.  

XLV/1055/2022  
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż części lokalu nr 5  
w budynku przy ul. Thomasa  
W. Wilsona 11 celem poprawy 
warunków zagospodarowania 

nieruchomości przyległej - lokalu 
nr 6 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

361.  

XLV/1056/2022 
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż lokalu 11a w budynku 
przy ul. Przekop 11 celem poprawy 

warunków zagospodarowania 
nieruchomości przyległej lokalu  

nr 11 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

362.  

XLV/1057/2022  
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż lokalu mieszkalnego 

nr 5 w budynku przy  
ul. Stanisława Wyspiańskiego 14 

W trakcie 
realizacji 

 NR 
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363.  

XLV/1058/2022  
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na oddanie w dzierżawę części 
nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Bielsko-Biała  

na czas nieoznaczony oraz 
odstąpienie od obowiązku 

przetargowego trybu zawarcia 
tych umów 

Zrealizowana  NR 

364.  

XLV/1059/2022  
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na oddanie w dzierżawę 

nieruchomości oraz części 
nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Bielsko-Biała  

na czas nieoznaczony oraz na czas 
oznaczony oraz odstąpienie  

od obowiązku przetargowego 
trybu zawarcia tych umów 

W ciągłej 
realizacji 

 NR 

365.  

XLV/1060/2022 
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie oceny aktualności  
Studium uwarunkowań  

i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego Bielska-Białej  

oraz miejscowych planów 
zagospodarowania 

przestrzennego 

Zrealizowana  BRM 

366.  

XLV/1061/2022  
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie rozpatrzenia skargi 
Pana P.S. dotyczącej bezowocnej 

korespondencji z Prezydentem 
Miasta 

Zrealizowana  RM 

367.  

XLV/1062/2022  
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie rozpatrzenia skargi 
Pana J.W. dotyczącej 

nieprawidłowego załatwienia 
przez Dyrektora Szkoły 

Podstawowej Nr 20 w Bielsku-
Białej wniosku o wstrzymanie 
uchwały Rady Pedagogicznej  

w sprawie klasyfikacji uczniów  
za I półrocze 2021/2022 

Zrealizowana  RM 
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368.  

XLV/1063/2022  
z 19 maja 2022 r.  

w sprawie rozpatrzenia skargi 
Pani E.B. na Dyrektora Szkoły 

Podstawowej Nr 18  
w Bielsku-Białej za bezprawne 
wypalanie trawy wokół szkoły 

Zrealizowana  RM 

369.  

XLVI/1064/2022 
z 23 czerwca 2022 r.  
w sprawie udzielenia 
Prezydentowi Miasta  

Bielska-Białej wotum zaufania 

Zrealizowana  RM 

370.  

XLVI/1065/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

w sprawie zatwierdzenia 
„Sprawozdania finansowego 

miasta Bielska-Białej za 2021 rok” 
wraz ze „Sprawozdaniem 

Prezydenta Miasta Bielska-Białej  
z wykonania budżetu  

za 2021 rok” 

Zrealizowana  RM 

371.  

XLVI/1066/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  
w sprawie udzielenia 

absolutorium dla Prezydenta 
Miasta z tytułu wykonania 

budżetu miasta Bielska-Białej  
za rok 2021 

Zrealizowana  RM 

372.  

XLVI/1067/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/913/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 

2021 r. - Wieloletniej prognozy 
finansowej miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana   

373.  

XLVI/1068/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/914/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 
2021 roku - Uchwała budżetowa 
miasta Bielska-Białej na 2022 rok 

Zrealizowana   

374.  

XLVI/1069/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

w sprawie zaciągnięcia kredytu 
długoterminowego  

w Europejskim Banku 
Inwestycyjnym 

Niezrealizowana 
Uchylona uchwałą 
nr XLVII/1090/2022  
z 25 sierpnia 2022 r. 

BD 
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375.  

XLVI/1070/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

w sprawie trybu prac nad 
projektem uchwały budżetowej 

miasta Bielska-Białej 

W trakcie 
realizacji 

  

376.  

XLVI/1071/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

w sprawie zatwierdzenia wniosku 
Prezydenta Miasta Bielska-Białej  

o udzielenie wsparcia ze środków 
Rządowego Funduszu Rozwoju 

Mieszkalnictwa na sfinansowanie 
działania polegającego na objęciu 
udziałów w istniejącej społecznej 
inicjatywie mieszkaniowej - SIM 

Śląsk Południe Spółce  
z ograniczoną odpowiedzialnością 

z siedzibą w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  RG 

377.  

XLVI/1072/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

w sprawie określenia średniej 
ceny jednostki paliwa  

w Mieście Bielsku-Białej na rok 
szkolny 2022/2023 

W trakcie 
realizacji 

 ES 

378.  

XLVI/1073/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

w sprawie przyjęcia sprawozdania 
z działalności Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej  
w Bielsku-Białej w 2021 roku 

Zrealizowana  MOPS 

379.  

XLVI/1074/2022  
z 23 czerwca 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
ustalenia rozkładu godzin pracy 

aptek ogólnodostępnych 
funkcjonujących na terenie miasta 

Bielska-Białej, na 2022 rok 

Zrealizowana  PS 

380.  

XLVI/1075/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

zmieniająca uchwałę w sprawie 
przyjęcia planu nadzoru  
nad żłobkami, klubami 

dziecięcymi oraz dziennymi 
opiekunami 

Zrealizowana  PS 
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381.  

XLVI/1076/2022  
z 23 czerwca 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
określenia zadań na rzecz osób 

niepełnosprawnych, 
finansowanych ze środków 

Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych, na rok 2022 

Zrealizowana  PS 

382.  

XLVI/1077/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

w sprawie zasad przyznawania 
dotacji na zastosowanie 

przydomowych oczyszczalni 
ścieków do budynków 

mieszkalnych zlokalizowanych 
przy ul. Małej Straconki, Lisiej,  
Borsuczej, Sodowej i Rajdowej  

w zlewni ujęcia wód 
powierzchniowych na potoku 

Straconka w Bielsku-Białej,  
na obszarze nieobjętym siecią 

kanalizacyjną - na lata 2022-2025 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

383.  

XLVI/1078/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  
w sprawie przyjęcia  

Zasad udzielania dotacji celowej 
na realizację projektu grantowego 

pn. „Likwidacja starych źródeł 
ciepła na paliwa stałe  

w Bielsku-Białej – etap I”, 
zwanych dalej Regulaminem 

Realizacji Projektu Grantowego 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

384.  

XLVI/1079/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

w sprawie ustanowienia 
pomników przyrody  

w Bielsku-Białej 

Ustanowiono:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 

385.  

XLVI/1080/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

w sprawie wyznaczenia miejsca  
do prowadzenia handlu w piątki  

i soboty przez rolników  
i ich domowników oraz 
uchwalenia regulaminu 
określającego zasady 

prowadzenia tego handlu 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 SOP 

386.  

XLVI/1081/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

w sprawie przejęcia w zarządzanie 
drogi publicznej wzdłuż S1 

Zrealizowana  MZD 
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387.  

XLVI/1082/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na nabycie na rzecz Gminy  

Bielsko-Biała lokalu mieszkalnego 
nr 2 położonego w budynku przy 
ul. Botanicznej 5 w Bielsku-Białej 

wraz z udziałem 5209/10000  
w częściach wspólnych budynku  

i urządzeń oraz w prawie 
własności gruntu ozn. jako dz. 

363/3 obręb Komorowice Śląskie 

Zrealizowana  NR 

388.  

XLVI/1083/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na oddanie w dzierżawę części 
nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Bielsko-Biała  
i Miasta na prawach powiatu 

Bielsko-Biała, położonych przy  
ul. Bestwińskiej, ul. Bystrej,  

ul. Za Kuźnią i ul. Nowy Świat na 
czas nieoznaczony oraz 

odstąpienie od obowiązku 
przetargowego trybu zawarcia 

tych umów 

Zrealizowana  NR 

389.  

XLVI/1084/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

w sprawie uchylenia uchwały  
nr LIX/1386/2010 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 31 sierpnia 
2010 r. w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego obejmującego 

teren położony w Komorowicach 
Śląskich przy północnej granicy 

miasta, w rejonie ulic Czeladniczej  
i Królewskiej 

Zrealizowana  BRM 

390.  

XLVI/1085/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

w sprawie Studium uwarunkowań 
i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego Bielska-Białej 

Niezrealizowana 

Stwierdzenie 
nieważności 

uchwały w całości: 
rozstrzygnięcie 

nadzorcze 
Wojewody Śląskiego 

IFIII.4131.1.50.2022  
z 29 lipca 2022 r. 

BRM 
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391.  

XLVI/1086/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

w sprawie uznania petycji 
dotyczącej rozpoczęcia prac nad 

utworzeniem w Bielsku-Białej 
Parku Kulturowego na terenie 

historycznej części miasta,  
za niezasługującą  
na uwzględnienie 

Zrealizowana  RM 

392.  

XLVI/1087/2022  
z 23 czerwca 2022 r.  

w sprawie rozpatrzenia skargi 
Pani U.B. na Prezydenta Miasta  

Bielska-Białej spowodowanej 
wypowiedzią w trakcie sesji Rady 
Miejskiej w dniu 24 marca 2022 r. 

Zrealizowana  RM 

393.  

XLVII/1088/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/913/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 

2021 r. - Wieloletniej prognozy 
finansowej miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana   

394.  

XLVII/1089/2022 
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/914/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 
2021 roku - Uchwała budżetowa 
miasta Bielska-Białej na 2022 rok 

Zrealizowana   

395.  

XLVII/1090/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie zaciągnięcia kredytu 
długoterminowego  

w Europejskim Banku 
Inwestycyjnym 

W trakcie 
realizacji 

14 września 2022 r. 
została podpisana 
Umowa Finansowa 

nr 94.882  
z Europejskim 

Bankiem 
Inwestycyjnym  

w sprawie 
udzielenia kredytu  

w kwocie  
200 000 000 zł 
(dwie transze  

po 100 mln zł w 2022 
i 2023 roku). W 2022 

roku została 
zaciągnięta 

pierwsza transza  
w kwocie  

68 000 000 zł 

BD 
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396.  

XLVII/1091/2022 
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie wyznaczenia obszaru 
zdegradowanego oraz obszaru 
rewitalizacji na terenie miasta 

Bielska-Białej 

Zrealizowana  RG 

397.  

XLVII/1092/2022 
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie określenia zasad 
wyznaczania składu oraz zasad 
działania Komitetu Rewitalizacji 

Miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  RG 

398.  

XLVII/1093/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie wydania opinii  
o lokalizacji kasyna gry  

w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  SOP 

399.  

XLVII/1094/2022  
z 25 sierpnia 2022 r. 

w sprawie wydania opinii  
o lokalizacji kasyna gry  

w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  SOP 

400.  

XLVII/1095/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie nadania tytułu  
„Zasłużony dla Miasta  

Bielska-Białej” Pani Grażynie 
Staniszewskiej 

Zrealizowana  RM 

401.  

XLVII/1096/2022 
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie nadania tytułu 
„Zasłużony dla Miasta  

Bielska-Białej” Panu Andrzejowi 
Sikorze 

Zrealizowana  RM 

402.  

XLVII/1097/2022 
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie nadania rondu  
w mieście Bielsku-Białej nazwy – 

Marii Koterbskiej 

Zrealizowana  GK 
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403.  

XLVII/1098/2022 
z 25 sierpnia 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały  
nr XL/789/2018 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 17 kwietnia 
2018 roku w sprawie określenia 
tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć 
pedagogów, psychologów, 

logopedów, terapeutów 
pedagogicznych, 

doradców zawodowych, 
nauczycieli prowadzących 

kształcenie w formie zaocznej, 
nauczycieli kształcenia  

na odległość i nauczycieli-
konsultantów zatrudnionych  

w placówce doskonalenia 
nauczycieli oraz zasady zaliczania 

do wymiaru godzin 
poszczególnych zajęć  

w formie zaocznej i w kształceniu 
na odległość 

Zrealizowana  ES 

404.  

XLVII/1099/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie przekazania projektu 
regulaminu dostarczania wody  

i odprowadzania ścieków  
na terenie miasta Bielska-Białej  

do zaopiniowania organowi 
regulacyjnemu 

Zrealizowana  GM 

405.  

XLVII/1100/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie wyrażenia woli 
zawarcia porozumień 

międzygminnych pomiędzy Gminą 
Bielsko-Biała a innymi Gminami 

Powiatu Bielskiego dotyczących 
wykonania zadań publicznych 

tych Gmin w zakresie 
zagospodarowania przez Gminę 

Bielsko-Biała odpadów 
komunalnych pochodzących  

z terenu tych Gmin 

W ciągłej 
realizacji 

 GO 
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406.  

XLVII/1101/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  

o zmianie uchwały nr 
XLIV/1024/2022 

 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej  
w sprawie powierzenia Zakładowi 

Gospodarki Odpadami Spółka 
Akcyjna z siedzibą w Bielsku-Białej 
niektórych zadań własnych Gminy 

Bielsko-Biała 

Zrealizowana  GO 

407.  

XLVII/1102/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie ogłoszenia tekstu 
jednolitego uchwały  

nr XXV/624/2020 Rady Miejskiej  
z dnia 17 listopada 2020 r.  

w sprawie przyjęcia „Zasad 
wynajmowania lokali 
wchodzących w skład 

mieszkaniowego zasobu Miasta 
Bielska-Białej” 

Zrealizowana  ZGM 

408.  

XLVII/1103/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na nabycie na rzecz Gminy 

Bielsko-Biała niezabudowanej 
nieruchomości ozn. Jako działka  
nr 343/27 obręb Olszówka Dolna 

Zrealizowana  NR 

409.  

XLVII/1104/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż nieruchomości 

stanowiącej własność Gminy  
Bielsko-Biała, zabudowanej 

budynkiem garażowym, 
oznaczonej jako dz. 1345  

o pow. 22 m², obj. KW. 
BB1B/00027984/3 położonej  

w Bielsku-Białej w rejonie  
ul. Stanisława Wyspiańskiego/ul. 

Bartosza Głowackiego, obręb 
Górne Przedmieście 

W trakcie 
realizacji 

 NR 
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410.  

XLVII/1105/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż nieruchomości 
zabudowanej stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
położonej w Bielsku-Białej przy  

ul. Michała Drzymały 6, ozn. jako 
działka 665/74 o pow. 839 m², 

obręb Aleksandrowice 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

411.  

XLVII/1106/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie uchylenia uchwały  
nr XL/955/2014 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 25 marca 
2014 r. w sprawie wyrażenia 

zgody na sprzedaż nieruchomości 
stanowiącej własność Gminy 

Bielsko-Biała, oznaczonej jako 
działka 6851/4 o pow. 832 m², 

położonej w Bielsku-Białej przy  
ul. Ogrodowej w drodze 

przetargu 

Zrealizowana  NR 

412.  

XLVII/1107/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż nieruchomości 

stanowiącej własność Gminy  
Bielsko-Biała, zabudowanej 
budynkiem gospodarczym, 

oznaczonej jako działki 6851/11  
i 6851/13 o łącznej powierzchni 

pow. 1120 m², położonej  
w Bielsku-Białej przy 

 ul. Bohaterów Westerplatte/ 
ul. Ogrodowej, obręb Lipnik 

W trakcie 
realizacji 

 NR 
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413.  

XLVII/1108/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  
w sprawie oddania  

w użytkowanie wieczyste  
na okres 99 lat, nieruchomości 

gruntowych położonych w 
Bielsku-Białej przy Alei Armii 

Krajowej ozn. jako działki  
o numerach: 42/21, 42/13, 43/18, 

42/4, 42/20, 42/18 obręb Olszówka 
Górna i 254/12 obręb Kamienica, 
stanowiących własność Gminy 

Bielsko-Biała, w trybie 
bezprzetargowym na rzecz Grupy 

Regionalnej Górskiego 
Ochotniczego Pogotowia 

Ratunkowego - Grupy Beskidzkiej 
oraz wyrażenia zgody na 

udzielenie przez Prezydenta 
Miasta bonifikaty w wysokości 
90% od pierwszej opłaty oraz 

opłat rocznych z tytułu 
użytkowania wieczystego 

Zrealizowana  NR 

414.  

XLVII/1109/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na oddanie w dzierżawę na czas 

nieoznaczony części 
nieruchomości stanowiących 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
położonych przy ul. Żywieckiej,  

ul. gen. Józefa Kustronia, pl. 
Józefa Niemczyka, ul. Niecałej,  
ul. Sterniczej i ul. Górskiej oraz 

odstąpienie od obowiązku 
przetargowego trybu zawarcia 

tych umów 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

415.  

XLVII/1110/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na oddanie w dzierżawę na czas 

nieoznaczony części 
nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Bielsko-Biała  
i Miasta na prawach powiatu 

Bielsko-Biała, położonych  
przy ul. Widok, ul. Sieradzkiej,  
ul. Lipnickiej, ul. Skrajnej oraz 

odstąpienie od obowiązku 
przetargowego trybu zawarcia 

tych umów 

W trakcie 
realizacji 

 NR 
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416.  

XLVII/1111/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na wydzierżawienie na czas 

nieoznaczony części 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
oznaczonej jako działka 572/120 

obręb Aleksandrowice, położonej 
w Bielsku-Białej ul. Bukowej 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

417.  

XLVII/1112/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla obszaru 
położonego w Wapienicy,  
w rejonie ulic Relaksowej 

i Wypoczynkowej 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

418.  

XLVII/1113/2022  
z 25 sierpnia 2022 r.  

w sprawie wniesienia skargi  
na rozstrzygnięcie nadzorcze 

Wojewody Śląskiego  
nr IFIII.4131.1.50.2022 z dnia  

29 lipca 2022 r. 

Zrealizowana  BRM 

419.  

XLVIII/1114/2022 
z 22 września 2022 r.  

w sprawie wyboru 
Wiceprzewodniczącego Rady 

Miejskiej Bielska-Białej 

Zrealizowana  RM 

420.  

XLVIII/1115/2022  
z 22 września 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XI/217/2019 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 24 września 
2019 r. w sprawie Statutu Miasta 

Bielska-Białej 

Zrealizowana  RM 

421.  

XLVIII/1116/2022 
22 września 2022 r. 

w sprawie przystąpienia do 
projektu Komisji Europejskiej – 

„Tworzenie Europy razem  
z samorządami lokalnymi”  

i wyznaczenia przedstawiciela 
Miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  RM 
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422.  

XLVIII/1117/2022  
z 22 września 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/913/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 
2021 r. – Wieloletniej prognozy 

finansowej miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  BD 

423.  

XLVIII/1118/2022  
z 22 września 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/914/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 
2021 roku – Uchwała budżetowa 
miasta Bielska-Białej na 2022 rok 

Zrealizowana  BD 

424.  

XLVIII/1119/2022  
z 22 września 2022 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia Gminnego 

Programu Rewitalizacji  
Bielska-Białej do roku 2030 

Przystąpiono:  
w ciągłej 
realizacji 

 RG 

425.  

XLVIII/1120/2022  
z 22 września 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr X/189/2019 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 27 sierpnia 
2019 roku w sprawie ustalania 

opłaty za korzystanie  
z wychowania przedszkolnego 

uczniów objętych wychowaniem 
przedszkolnym do końca roku 

szkolnego w roku 
kalendarzowym, w którym kończą 

6 lat, w prowadzonych  
przez Gminę Bielsko-Biała 

przedszkolach 
(ze zm.) 

Zrealizowana  ES 
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426.  

XLVIII/1121/2022  
z 22 września 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XX/468/2020 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 23 czerwca 
2020 r. w sprawie regulaminu 
określającego wysokość oraz 

szczegółowe warunki 
przyznawania dodatków  

do wynagrodzenia zasadniczego, 
szczegółowe warunki obliczania  
i wypłacania wynagrodzenia za 

godziny ponadwymiarowe 
 i godziny doraźnych zastępstw 

oraz wysokość i warunki 
wypłacania nagród nauczycielom 

przedszkoli, szkół, placówek,  
dla których organem 

prowadzącym jest Miasto  
Bielsko-Biała 

Zrealizowana  ES 

427.  

XLVIII/1122/2022  
z 22 września 2022 r.  

w sprawie uchwalenia 
Wieloletniego planu rozwoju  

i modernizacji urządzeń 
wodociągowych i kanalizacyjnych 

na lata 2022-2025 w Gminie 
Bielsko-Biała 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 GM 

428.  

XLVIII/1123/2022  
z 22 września 2022 r.  

w sprawie ogłoszenia tekstu 
jednolitego uchwały w sprawie 

opłaty za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 

Zrealizowana  GO 

429.  

XLVIII/1124/2022  
z 22 września 2022 r.  

w sprawie ogłoszenia tekstu 
jednolitego uchwały w sprawie 
wzorów deklaracji o wysokości 

opłaty za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 

składanych przez właścicieli 
nieruchomości 

Zrealizowana  GO 
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430.  

XLVIII/1125/2022  
z 22 września 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXV/629/2020 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 17 listopada 
2020 r. w sprawie określenia 

warunków udzielenia bonifikaty  
od opłat rocznych z tytułu 
użytkowania wieczystego 

nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Bielsko-Biała 

położonych przy ul. Ceramicznej 

Zrealizowana  NR 

431.  

XLVIII/1126/2022  
z 22 września 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na umorzenie z urzędu należności 
cywilnoprawnych przypadających 
Gminie Bielsko-Biała od podmiotu  

Budinex Sp. Z o.o. z siedzibą  
w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  NR 

432.  

XLVIII/1127/2022  
z 22 września 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż lokalu mieszkalnego 

nr 1a w budynku przy ul. Gen. 
Józefa Hallera 7 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

433.  

XLVIII/1128/2022  
z 22 września 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż nieruchomości 

stanowiącej własność Gminy  
Bielsko-Biała oznaczonej jako dz. 

4188/13, obj. KW 
BB1B/00061046/6, obręb Lipnik, 

zabudowanej budynkiem 
oznaczonym numerem 
porządkowym 25 przy  

ul. Waleriana Łukasińskiego 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

434.  

XLVIII/1129/2022 
z 22 września 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na nieodpłatne nabycie na rzecz 

Gminy Bielsko-Biała prawa 
własności niezabudowanej 

nieruchomości ozn. jako dz. 1005/1 
o pow. 108 m² obręb Straconka 

W trakcie 
realizacji 

 NR 
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435.  

XLVIII/1130/2022 
z 22 września 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na oddanie w dzierżawę na czas 

nieoznaczony części 
nieruchomości stanowiących 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
położonych przy ul. Sterniczej,  

ul. Widok i pl. Józefa Niemczyka 
oraz odstąpienie od obowiązku 
przetargowego trybu zawarcia 

tych umów 

Zrealizowana  NR 

436.  

XLVIII/1131/2022  
z 22 września 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na oddanie w dzierżawę na czas 

nieoznaczony części 
nieruchomości stanowiących 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
położonych przy ul. Słowiańskiej, 

ul. gen. Józefa Chłopickiego,  
ul. Wielkopolskiej, ul. Cichej,  

ul. Zapłocie Duże, ul. Tatrzańskiej 
oraz odstąpienie od obowiązku 
przetargowego trybu zawarcia 

tych umów 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

437.  

XLVIII/1132/2022 
z 22 września 2022 r.  

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla terenów 

położonych w Hałcnowie,  
w rejonie skrzyżowania ulicy 

Wyzwolenia z ulicą Siostry 
Małgorzaty Szewczyk 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

438.  

XLVIII/1133/2022  
z 22 września 2022 r.  

w sprawie zmiany miejscowego 
planu zagospodarowania 

przestrzennego dla obszaru 
obejmującego teren  

w rejonie ulic: Olszówka, 
Partyzantów, Startowej, 
Pocztowej i Podleśnej –  

w rejonie ul. Różanej 

Zrealizowana  BRM 
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439.  

XLVIII/1134/2022  
z 22 września 2022 r.  

w sprawie miejscowego planu 
zagospodarowania 

przestrzennego dla terenów 
położonych w Wapienicy,  

po wschodniej stronie ulicy 
Zapora, w rejonie ulicy Kopytko 

Zrealizowana  BRM 

440.  

XLVIII/1135/2022  
z 22 września 2022 r.  

w sprawie rozpatrzenia skargi 
Pana M.K.na działalność Urzędu 
Miasta w Bielsku-Białej, za brak 
skutecznych działań w zakresie 
wyeliminowania zgłoszonych 

uciążliwości zapachowych 
powodowanych przez działalność 

Zakładu Gospodarki Odpadami 
S.A. w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  RM 

441.  

XLIX/1136/2022  
z 20 października 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/913/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 
2021 r. – Wieloletniej prognozy 

finansowej miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  BD 

442.  

XLIX/1137/2022  
z 20 października 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/914/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 
2021 roku - uchwała budżetowa 
miasta Bielska-Białej na 2022 rok 

Zrealizowana  BD 

443.  

XLIX/1138/2022  
z 20 października 2022 r.  

w sprawie określenia wysokości 
stawek podatku  

od nieruchomości na 2023 rok 

 
Zapisy dotyczą  

2023 r. 
DB 

444.  

XLIX/1139/2022  
z 20 października 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr IV/29/2015 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 27 stycznia 
2015 roku w sprawie inkasa opłaty 

skarbowej 

Zrealizowana  DB 
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445.  

XLIX/1140/2022  
z 20 października 2022 r.  
w sprawie oceny sytuacji 
ekonomiczno-finansowej 

Beskidzkiego Centrum Onkologii - 
Szpitala Miejskiego im. Jana 

Pawła II w Bielsku-Białej - 
samodzielnego publicznego 
zakładu opieki zdrowotnej,  

na podstawie Raportu za rok 2021 
oraz prognozy na lata 2022-2024 

Zrealizowana  PS, BCO-SM 

446.  

XLIX/1141/2022  
z 20 października 2022 r.  

w sprawie ustalenia wysokości 
opłat za usunięcie i parkowanie 

pojazdu na parkingu strzeżonym 
oraz wysokości kosztów  
w przypadku odstąpienia  

od usunięcia pojazdu na rok 2023 

Ustalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 KM 

447.  

XLIX/1142/2022 
z 20 października 2022 r.  

w sprawie zmiany załącznika nr 1 
do uchwały nr VI/102/2011 Rady 

Miejskiej w Bielsku-Białej  
z 12 kwietnia 2011 r. w sprawie 

określenia przystanków 
komunikacyjnych oraz warunków 

korzystania z przystanków 
komunikacyjnych, których 

właścicielem lub zarządzającym 
jest Gmina Bielsko-Biała 

Zrealizowana  KM 

448.  

XLIX/1143/2022 
z 20 października 2022 r.  

w sprawie przyjęcia Zasad 
udzielania dotacji celowej  

na realizację projektu grantowego 
pn. „Likwidacja starych źródeł 

ciepła na paliwa stałe  
w Bielsku-Białej – etap II”, 

zwanych dalej Regulaminem 
Realizacji Projektu Grantowego 

Przyjęto:  
w ciągłej 
realizacji 

 OSE 
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449.  

XLIX/1144/2022  
z 20 października 2022 r.  

w sprawie zatwierdzenia wniosku 
Prezydenta Miasta Bielska-Białej  

o udzielenie wsparcia ze środków 
Rządowego Funduszu Rozwoju 

Mieszkalnictwa na sfinansowanie 
działania polegającego na objęciu 
udziałów w istniejącej społecznej 
inicjatywie mieszkaniowej - SIM 

Śląsk Południe Spółce z 
ograniczoną odpowiedzialnością  

z siedzibą w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  RG 

450.  

XLIX/1145/2022  
z 20 października 2022 r.  

w sprawie uchwalenia 
Regulaminu cmentarzy 

komunalnych w Bielsku-Białej 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

Stwierdzenie 
nieważności 

uchwały w części: 
rozstrzygnięcie 

Wojewody Śląskiego 
NPII.4131.1.907.2022  
z 23 listopada 2022 r. 

GM 

451.  

XLIX/1146/2022  
z 20 października 2022 r.  

w sprawie ustalenia wysokości 
opłat cmentarnych  

na cmentarzach komunalnych  
w Bielsku-Białej 

 
Obowiązuje od  

1 stycznia 2023 r. 
GM 

452.  

XLIX/1147/2022  
z 20 października 2022 r.  

w sprawie uchylenia uchwały  
nr XXXI/580/2017 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 20 czerwca 
2017 roku w sprawie ustalenia 

opłat cmentarnych  
na cmentarzach komunalnych  

w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  GM 

453.  

XLIX/1148/2022  
z 20 października 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na zawarcie porozumień 

międzygminnych w sprawie 
powierzenia Gminie Bielsko-Biała 

wykonywania zadania 
publicznego związanego  
z zapewnieniem opieki  

bezdomnym zwierzętom 

W trakcie 
realizacji 

 GM, MSdBZ 

454.  

XLIX/1149/2022  
z 20 października 2022 r.  
w sprawie Regulaminu 

dostarczania wody  
i odprowadzania ścieków  

na terenie Miasta Bielska-Białej 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 GM, AQUA 
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455.  

XLIX/1150/2022  
z 20 października 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na nieodpłatne nabycie na rzecz 

Gminy Bielsko-Biała prawa 
własności niezabudowanej 
nieruchomości ozn. jako dz. 

1645/207 o pow. 1789 m² obręb 
Komorowice Krakowskie 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

456.  

XLIX/1151/2022  
z 20 października 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na nieodpłatne nabycie na rzecz 

Gminy Bielsko-Biała prawa 
własności niezabudowanej 

nieruchomości ozn. jako dz. 997o 
pow. 173 m² obręb Straconka 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

457.  

XLIX/1152/2022  
z 20 października 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na wydzierżawienie na czas 

nieoznaczony części o pow. 109 
m² nieruchomości stanowiącej 
własność Gminy Bielsko-Biała, 
oznaczonej jako działka 330/14 
obręb Biała Miasto, położonej  

w Bielsku-Białej przy  
ul. Stefanii Sempołowskiej 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

458.  

XLIX/1153/2022  
z 20 października 2022 r.  

w sprawie zmiany miejscowego 
planu zagospodarowania 

przestrzennego dla obszaru 
obejmującego centrum Wapienicy 

Zrealizowana  BRM 

459.  

XLIX/1154/2022  
z 20 października 2022 r.  

w sprawie uznania petycji 
dotyczącej nadania wybranej 

ulicy, skwerowi, placowi  
lub wybranemu rondu nazwy 

Zygmunta Glücksmanna  
za niezasługującą na 

uwzględnienie 

Zrealizowana  RM 

460.  

L/1155/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

w sprawie zmian w składzie 
stałych Komisji Rady Miejskiej 

Zrealizowana  RM 
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461.  

L/1156/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

w sprawie ogłoszenia tekstu 
jednolitego uchwały nr XI/217/2019 

Rady Miejskiej w Bielsku-Białej  
z dnia 24 września 2019 r.  
w sprawie Statutu Miasta  

Bielska-Białej 

Zrealizowana  RM 

462.  

L/1157/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/913/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 

2021 r. - Wieloletniej prognozy 
finansowej miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  BD 

463.  

L/1158/2022  
z 24 listopada 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/914/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 
2021 roku - Uchwała budżetowa 
miasta Bielska-Białej na 2022 rok 

Zrealizowana  BD 

464.  

L/1159/2022  
z 24 listopada 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XIII/264/2019 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 19 listopada 
2019 r. w sprawie określenia 
wysokości stawek podatku  

od środków transportowych 

 
Obowiązuje od  

1 stycznia 2023 r. 
DB 

465.  

L/1160/2022  
z 24 listopada 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr VIII/101/2015 Rady Miejskiej  
w Bielsku-Białej z dnia 26 maja 

2015 r. w sprawie ustalenia strefy 
płatnego parkowania  

dla pojazdów samochodowych  
na drogach publicznych  

na obszarze miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  MZD 

466.  

L/1161/2022  
z 24 listopada 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr VIII/102/2015 Rady Miejskiej  
w Bielsku-Białej z dnia 26 maja 

2015 r. w sprawie ustalenia zasad 
korzystania z parkingów miejskich 

położonych poza drogami 
publicznymi 

Zrealizowana  MZD 
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467.  

L/1162/2022 
z 24 listopada 2022 r.  

w sprawie określenia stawki  
za 1 kilometr przebiegu pojazdu  

w Gminie Bielsko-Biała 

W trakcie 
realizacji 

Stwierdzenie 
nieważności 

uchwały w części: 
rozstrzygnięcie 

nadzorcze 
Wojewody Śląskiego 
NPII.4131.1.1078.2022 
z 30 grudnia 2022 r. 

ES 

468.  

L/1163/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

zmieniająca uchwałę nr 
XXIV/609/2020 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia  
29 października 2020 r. w sprawie 

połączenia jednostek 
organizacyjnych Miejskiego 

Zarządu Oświaty w Bielsku-Białej  
z Centrum Usług Wspólnych oraz 
nadania statutu Centrum Usług 

Wspólnych w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  CUW 

469.  

L/1164/2022 
z 24 listopada 2022 r. 
zmieniająca uchwałę  

nr XXIV/611/2020 Rady Miejskiej  
w Bielsku-Białej z dnia  

29 października 2020 roku  
w sprawie organizacji wspólnej 

obsługi finansowej, 
administracyjnej oraz 

organizacyjnej jednostek 
organizacyjnych Miasta  

Bielsko-Biała 

Zrealizowana  CUW 

470.  

L/1165/2022  
z 24 listopada 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIV/634/2017 z dnia  
31 października 2017 roku  

w sprawie określenia 
szczegółowych warunków  

i trybu przyznawania dorocznych 
nagród za osiągnięcia w dziedzinie 

twórczości artystycznej, 
upowszechniania i ochrony 

kultury 

Zrealizowana  KP 
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471.  

L/1166/2022  
z 24 listopada 2022 r.  

w sprawie Programu współpracy 
Miasta Bielska-Białej  

z organizacjami pozarządowymi 
oraz podmiotami, o których 

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego 
 i o wolontariacie na 2023 rok 

Uchwalono:  
w ciągłej 
realizacji 

 SOP 

472.  

L/1167/2022 
z 24 listopada 2022 r. 
zmieniającej uchwałę  

w sprawie określenia zadań na 
rzecz osób niepełnosprawnych, 

finansowanych ze środków 
Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych, na rok 2022 

Zrealizowana  PS 

473.  

L/1168/2022 
z 24 listopada 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
Gminnego programu profilaktyki  

i rozwiązywania problemów 
alkoholowych oraz 

przeciwdziałania narkomanii  
dla Bielska-Białej na lata 2022-2023 

Zrealizowana  PS 

474.  

L/1169/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

w sprawie ustalenia rozkładu 
godzin pracy aptek 
ogólnodostępnych 

funkcjonujących na terenie miasta 
Bielska-Białej, na 2023 rok 

 
Obowiązuje od  

1 stycznia 2023 r. 
PS 

475.  

L/1170/2022  
z 24 listopada 2022 r. 
o zmianie uchwały nr 

XXXI/578/2017 Rady Miejskiej  
w Bielsku-Białej w sprawie 

Regulaminu utrzymania czystości  
i porządku na terenie miasta 

Bielska-Białej 

 
Obowiązuje od  

1 stycznia 2023 r. 
GO 
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476.  

L/1171/2022 
z 24 listopada 2022 r. 

o zmianie uchwały  
nr XXXI/579/2017 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej w sprawie 
określenia szczegółowego 

sposobu i zakresu świadczenia 
usług w zakresie odbierania 

odpadów komunalnych  
od właścicieli nieruchomości  

i zagospodarowania tych 
odpadów, w zamian za uiszczoną 
przez właściciela nieruchomości 

opłatę za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 

 
Obowiązuje od  

1 stycznia 2023 r. 
GO 

477.  

L/1172/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

o zmianie uchwały  
nr XXI/509/2020 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej w sprawie 
określenia górnych stawek opłat 

ponoszonych przez właścicieli 
nieruchomości, którzy pozbywają 

się z terenu nieruchomości 
nieczystości ciekłych oraz 

właścicieli nieruchomości, którzy 
nie są zobowiązani do ponoszenia 

opłat za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi na rzecz 

miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  GO 

478.  

L/1173/2022 
z 24 listopada 2022 r. 
o zmianie uchwały nr 

XXI/506/2020 Rady Miejskiej  
w Bielsku-Białej w sprawie opłaty 

za gospodarowanie odpadami 
komunalnymi 

 
Obowiązuje od  

1 stycznia 2023 r. 
GO 

479.  

L/1174/2022 
z 24 listopada 2022 r. 
o zmianie uchwały nr 

XVIII/406/2020 Rady Miejskiej  
w Bielsku-Białej w sprawie 

wzorów deklaracji o wysokości 
opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi 
składanych przez właścicieli 

nieruchomości 

 
Obowiązuje od  

1 stycznia 2023 r. 
GO 
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480.  

L/1175/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

w sprawie ogłoszenia tekstu 
jednolitego uchwały nr 

XV/340/2020 Rady Miejskiej  
z dnia 28 stycznia 2020 r.  

w sprawie przyjęcia „Programu 
gospodarowania mieszkaniowym 

zasobem Miasta Bielska-Białej  
na lata 2020-2024 

Zrealizowana  ZGM 

481.  

L/1176/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na wydzierżawienie na czas 

nieoznaczony nieruchomości 
stanowiącej własność Gminy 

Bielsko-Biała, oznaczonej jako 
działka 362 o pow. 1075 m² obręb 

Aleksandrowice, położonej  
w Bielsku-Białej przy ul. Ciżemki 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

482.  

L/1177/2022 
z 24 listopada 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na oddanie w dzierżawę na czas 

nieoznaczony części 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
położonej przy ul. Cieszyńskiej 
oraz odstąpienie od obowiązku 

przetargowego trybu zawarcia tej 
umowy 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

483.  

L/1178/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na oddanie w dzierżawę na czas 

nieoznaczony części 
nieruchomości stanowiących 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
położonych przy ul. Mierniczej, 

Szlacheckiej, Skalnej, Elizy 
Orzeszkowej i Bystrzańskiej oraz 

odstąpienie od obowiązku 
przetargowego trybu zawarcia 

tych umów 

W trakcie 
realizacji 

 NR 
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484.  

L/1179/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na nabycie na rzecz Gminy  

Bielsko-Biała niezabudowanej 
nieruchomości ozn. jako działki: 

1197/4 i 1199/4 obręb Górne 
Przedmieście, położonej w rejonie 

ul. Mikołaja Kopernika 

Zrealizowana  NR 

485.  

L/1180/2022  
z 24 listopada 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na nabycie na rzecz Gminy  

Bielsko-Biała niezabudowanej 
części nieruchomości obręb Stare 

Bielsko, składającej się  
z działek nr: 469/1, 513/1, 516/7, 
501, 506, 508, 595, 602, 1774/1 

Zrealizowana  NR 

486.  

L/1181/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na zamianę niezbudowanej 

nieruchomości ozn. jako działki 
551/10 i 552/4 obręb Komorowice 

Śląskie, na niezabudowaną 
nieruchomość ozn. jako działka 
551/7 obręb Komorowice Śląskie 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

487.  

L/1182/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na zamianę niezabudowanej 

nieruchomości ozn. jako działki 
42/22 oraz 43/19 obręb Olszówka 

Górna, na niezabudowane 
nieruchomości ozn. jako działki 

43/14, 43/15 oraz 43/17 obręb 
Olszówka Górna 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

488.  

L/1183/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
oznaczonej jako działka 558/261, 

położonej w Bielsku-Białej  
w rejonie ulic: Łagodnej 
 i Ukrytej, obręb Lipnik 

W trakcie 
realizacji 

 NR 
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489.  

L/1184/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
ozn. jako działka 821/121, 

położonej w Bielsku-Białej  
przy ul. Źródlanej, obręb Lipnik 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

490.  

L/1185/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
oznaczonej jako działka 257/99, 
położonej w Bielsku-Białej przy  

ul. Bliskiej, obręb Kamienica 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

491.  

L/1186/2022  
z 24 listopada 2022  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
oznaczonej jako działka 257/101, 

położonej w Bielsku-Białej  
przy ul. Bliskiej, obręb Kamienica 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

492.  

L/1187/2022  
z 24 listopada 2022 r.  

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
oznaczonej jako dz. 255/7, 
położonej w Bielsku-Białej  

w rejonie ul. Lajkonika, obręb 
Wapienica 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

493.  

L/1188/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż spółdzielczego 

własnościowego prawa  
do udziału w lokalu – garażu nr 4 
w zespole garaży usytuowanych 
na dz. 4294/47 w Bielsku-Białej 

przy ul. Lwowskiej, obręb Lipnik 

W trakcie 
realizacji 

 NR 
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494.  

L/1189/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

w sprawie zmiany miejscowego 
planu zagospodarowania 

przestrzennego w zakresie 
komunikacji, obejmującego teren 
położony w Olszówce i Kamienicy 

w rejonie projektowanej ulicy 
zbiorczej na przedłużeniu ulicy 
Długiej do ulicy Drobniewicza 
 i połączeń komunikacyjnych  

do ulicy Olszówki 

Zrealizowana  BRM/UA 

495.  

L/1190/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

w sprawie zmiany miejscowego 
planu zagospodarowania 

przestrzennego w zakresie 
mieszkalnictwa i usług, 

obejmującego teren położony  
w Komorowicach Krakowskich  

w rejonie ulic Dusznickiej, 
Gwardzistów i Barkowskiej –  
dla terenu przy ul. Na Fermie 

Zrealizowana  BRM 

496.  

L/1191/2022  
z 24 listopada 2022 r. 

w sprawie zmiany miejscowego 
planu zagospodarowania 

przestrzennego dla obszaru 
obejmującego przebieg 
wschodniej obwodowej  

Bielska-Białej w ciągu dróg 
ekspresowych S-1, S-69  

na odcinku od węzła 
„Komorowice-Rosta” do węzła 

„Krakowska” – dla terenu  
przy ul. Ametystowej 

Zrealizowana  BRM 

497.  

LI/1192/2022  
z 7 grudnia 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/913/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 

2021 r. - Wieloletniej prognozy 
finansowej miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  BD 

498.  

LI/1193/2022 
z 7 grudnia 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/914/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 
2021 roku - Uchwała budżetowa 
miasta Bielska-Białej na 2022 rok 

Zrealizowana  BD 
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499.  

LI/1194/2022 
z 7 grudnia 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały  
nr XX/458/2020 Rady Miejskiej  

w Bielsku-Białej z dnia 23 czerwca 
2020 r. w sprawie zaciągnięcia 

pożyczki rewitalizacyjnej w Banku 
Gospodarstwa Krajowego  

na realizację projektu pn. „Nowe 
życie w starych – nowych 
budynkach. Rewitalizacja 

obszarów zdegradowanych –  
etap I” 

Zrealizowana 
zmiana 

W dniu 30 lipca 2020 
r. została podpisana 

Umowa 
Inwestycyjna 
nr IJ20-02495  

z Bankiem 
Gospodarstwa 

Krajowego  
w sprawie 

udzielenia pożyczki 
rewitalizacyjnej  

do kwoty  
37 007 829 zł. 

Zmiana uchwały 
polegała na 
przesunięciu 

środków z pożyczki  
z 2022 r. na 2023 r. 
Pożyczka została 

zaciągnięta do  
31 grudnia 2022 r.  

w kwocie  
30 397 176,31 zł. 

BD 

500.  

LII/1195/2022 
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie wyboru przedstawicieli 
 Rady Miejskiej do Rady 

Działalności Pożytku Publicznego 
w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  RM 

501.  

LII/1196/2022  
z 22 grudnia 2022 r. 

zmieniająca uchwałę  
nr XLIII/986/2022  

Rady Miejskiej w Bielsku-Białej  
z dnia 24 marca 2022 r. w sprawie 

zawieszenia konsultacji 
społecznych w formie budżetu 

obywatelskiego w zakresie 
projektów przewidzianych  

do realizacji w 2023 r. 

Zrealizowana  RM 

502.  

LII/1197/2022 
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/913/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 

2021 r. - Wieloletniej prognozy 
finansowej miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  BD 
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503.  

LII/1198/2022 
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/914/2021 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 21 grudnia 
2021 roku - Uchwała budżetowa 
miasta Bielska-Białej na 2022 rok 

Zrealizowana  BD 

504.  

LII/1199/2022  
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXIX/915/2021 z dnia  

21 grudnia 2021 roku w sprawie 
ustalenia stawek jednostkowych 
dotacji przedmiotowej udzielanej  

w 2022 roku z budżetu miasta 
Bielska-Białej dla Zakładu 

Gospodarki Mieszkaniowej  
w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  BD 

505.  

LII/1200/2022  
z 22 grudnia 2022 r. 

Wieloletnia prognoza finansowa 
miasta Bielska-Białej 

 
Obowiązuje od  

1 stycznia 2023 r. 
BD 

506.  

LII/1201/2022 
z 22 grudnia 2022 r. 

uchwała budżetowa miasta  
Bielska-Białej na 2023 rok 

 
Obowiązuje od  

1 stycznia 2023 r. 
BD 

507.  

LII/1202/2022  
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie ustalenia stawek 
jednostkowych dotacji 

przedmiotowej udzielanej  
w 2023 roku z budżetu miasta 

Bielska-Białej dla Zakładu 
Gospodarki Mieszkaniowej  

w Bielsku-Białej 

 
Obowiązuje od  

1 stycznia 2023 r. 
BD 

508.  

LII/1203/2022  
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie zatwierdzenia 
Programu Naprawczego 

Beskidzkiego Centrum Onkologii - 
Szpitala Miejskiego im. Jana 

Pawła II w Bielsku-Białej - 
samodzielnego publicznego 
zakładu opieki zdrowotnej - 

aktualizacji na lata 2022-2024 

W trakcie 
realizacji 

 PS, BCO-SM 
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509.  

LII/1204/2022 
z 22 grudnia 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
określenia zadań na rzecz osób 

niepełnosprawnych, 
finansowanych ze środków 

Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych, na rok 2022 

Zrealizowana  PS 

510.  

LII/1205/2022  
z 22 grudnia 2022 r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XXI/538/2012 Rady Miejskiej  

z dnia 28 sierpnia 2012 r.  
w sprawie nadania Statutu 

Bielskiemu Centrum Kultury  
w Bielsku-Białej, Galerii Bielskiej 
BWA w Bielsku-Białej, Książnicy 

Beskidzkiej w Bielsku-Białej, 
Miejskiemu Domowi Kultury  

w Bielsku-Białej, Teatrowi Lalek 
„Banialuka” im. Jerzego 

Zitzmana, Teatrowi Polskiemu  
w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  KP 

511.  

LII/1206/2022  
z 22 grudnia 2022r.  

w sprawie zmiany uchwały  
nr XLI/964/2022 z dnia 17 lutego 

2022 r. w sprawie udzielenia 
dotacji celowej na wykonanie 
remontu konserwatorskiego 

dachu polegającego na wymianie 
pokrycia i ociepleniu poddasza 

budynku oświatowego - Dawnej 
Szkoły Żeńskiej w Bielsku-Białej 

przy pl. Marcina Lutra 7, dla Parafii 
Ewangelicko-Augsburskiej  

w Bielsku 

Zrealizowana  UA_MKZ 

512.  

LII/1207/2022 
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie nadania skwerowi  
w mieście Bielsku-Białej nazwy - 

Skwer Marzeń 

Zrealizowana  GK 

513.  

LII/1208/2022  
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie zasięgnięcia opinii 
jednostek pomocniczych Miasta 

Zrealizowana  SOP 
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514.  

LII/1209/2022 
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie oceny stanu 
zabezpieczenia 

przeciwpowodziowego miasta  
Bielska-Białej 

Zrealizowana  OSE 

515.  

LII/1210/2022 
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie zaliczenia drogi  
do kategorii dróg gminnych  
oraz ustalenia jej przebiegu 

Zrealizowana  MZD 

516.  

LII/1211/2022 
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie zaliczenia drogi  
do kategorii dróg gminnych  
oraz ustalenia jej przebiegu 

Zrealizowana  MZD 

517.  

LII/1212/2022  
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie zmiany załącznika nr 1 
do uchwały nr VI/102/2011 Rady 

Miejskiej w Bielsku-Białej  
z 12 kwietnia 2011 r. w sprawie 

określenia przystanków 
komunikacyjnych oraz warunków 

korzystania z przystanków 
komunikacyjnych, których 

właścicielem lub zarządzającym 
jest Gmina Bielsko-Biała 

Zrealizowana  KM 

518.  

LII/1213/2022 
z 22 grudnia 2022 r. 

zmieniającej uchwałę  
nr XXXVI/849/2021  

Rady Miejskiej w Bielsku-Białej  
z dnia 21 października 2021 r.  

w sprawie wprowadzenia 
wspólnej obsługi informatycznej 

dla jednostek organizacyjnych 
Miasta Bielska-Białej 

Zrealizowana  INF 

519.  

LII/1214/2022  
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie ustalenia wysokości 
opłat za udostępnianie 

infrastruktury telekomunikacyjnej 
sieci szerokopasmowej Miasta  

Bielska-Białej operatorom 
telekomunikacyjnym 

W trakcie 
realizacji 

 INF 
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520.  

LII/1215/2022  
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na sprzedaż niezabudowanej 
nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
oznaczonej jako dz. 1298/25, 

położonej w Bielsku-Białej przy ul. 
gen. Kazimierza Sosnkowskiego, 

obręb Kamienica 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

521.  

LII/1216/2022 
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody  
na oddanie w dzierżawę na czas 

nieoznaczony części 
nieruchomości stanowiących 

własność Gminy Bielsko-Biała, 
położonych przy ul. Władysława 
Broniewskiego oraz odstąpienie 
od obowiązku przetargowego 

trybu zawarcia tej umowy 

W trakcie 
realizacji 

 NR 

522.  

LII/1217/2022  
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla obszaru 
położonego w rejonie ulic 
Poligonowej, Żołnierskiej  

i Bibliotecznej 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

523.  

LII/1218/2022 
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla terenu 

położonego przy ul. Ametystowej 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

524.  

LII/1219/2022  
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania 
przestrzennego dla obszaru 

położonego w Komorowicach 
Krakowskich, w rejonie ulic 

Bestwińskiej, Maślaków  
i Samotnej 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 
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525.  

LII/1220/2022 
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie przystąpienia  
do sporządzenia zmiany 

miejscowego planu 
zagospodarowania 

przestrzennego w Bielsku-Białej  
w zakresie mieszkalnictwa i usług,  

dla fragmentu terenu 
oznaczonego symbolem "E", 
położonego pomiędzy ulicą 

Tarninową a ulicą Listopadową 

W trakcie 
realizacji 

 BRM 

526.  

LII/1221/2022 
z 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie rozpatrzenia skargi  
z 1 września 2022 r. na nienależyte 

wykonywanie swoich 
obowiązków przez Dyrektora 
Szkoły Podstawowej nr 9 im. 

Tadeusza Kościuszki  
w Bielsku-Białej 

Zrealizowana  RM 

527.  

LII/1222/2022 
22 grudnia 2022 r. 

w sprawie uznania petycji 
dotyczącej uroczystego uczczenia 

100. rocznicy uchwalenia 
pierwszej polskiej, Republikańskiej 

Konstytucji ("Konstytucji 
Marcowej"), za niezasługującą  

na uwzględnienie 

Zrealizowana  RM 

1) Opis symboli podmiotów realizujących uchwały:  

 
BD - Wydział Budżetu 

BFE - Biuro Funduszy Europejskich 

DB - Wydział Dochodów Budżetowych 

ES - Wydział Edukacji i Sportu 

GK - Wydział Geodezji i Kartografii 

GM - Wydział Gospodarki Miejskiej 

GO - Wydział Gospodarki Odpadami 

INF - Wydział Informatyki 

KM - Wydział Komunikacji 

KP - Wydział Kultury i Promocji  

NR - Wydział Nieruchomości  

OSE - Wydział Ochrony Środowiska i Energii 

PS - Wydział Polityki Społecznej 

RG - Wydział Strategii i Rozwoju Gospodarczego 

RIT - Wydział Regionalnych Inwestycji Terytorialnych 

RM - Rada Miejska  

SOP - Wydział Spraw Obywatelskich i Przedsiębiorczości  

UA - Wydział Urbanistyki i Architektury 

UA_MKZ - Wydział Urbanistyki i Architektury_Miejski 

Konserwator Zabytków 

ZK - Wydział Zarządzania Kryzysowego 

BCO – SM - Beskidzkie Centrum Onkologii - Szpital Miejski im. 

Jana Pawła II 

BRM - Biuro Rozwoju Miasta w Bielsku-Białej 

COPOW - Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo-

Wychowawczych w Bielsku-Białej 

CUW - Centrum Usług Wspólnych w Bielsku-Białej 

MOPS - Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej 

MSdBZ - Miejskie Schronisko dla Bezdomnych Zwierząt  

w Bielsku-Białej 

MZD - Miejski Zarząd Dróg w Bielsku-Białej 

OPPA - Ośrodek Przeciwdziałania Problemom Alkoholowym  

w Bielsku-Białej 

POIK - Podbeskidzki Ośrodek Interwencji Kryzysowej  

w Bielsku-Białej 

PUP - Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku-Białej 

ŚDS „Podkowa’ - Środowiskowy Dom Samopomocy 

„Podkowa”  

w Bielsku-Białej 

ZGM - Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Bielsku-Białej 

Żłobek - Żłobek Miejski w Bielsku-Białej 

AQUA - AQUA Spółka Akcyjna 

Urząd - Urząd Miejski w Bielsku-Białej 

Mjo - miejskie jednostki organizacyjne 


