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REGULAMIN REKRUTACII | UDZIELANIA WSPARCIA W PROJEKCIE

DEFINICJE:

Projekt — przedsiewziecie pt. ,Moja sita to rodzina” w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego 2021-2027 wspodtfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus, wspdtfinansowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027,
Priorytet V ,Innowacje spoteczne (innowacyjne dziatania spoteczne)”, Dziatania 05.01 ,Innowacje
spoteczne” realizowane w ramach umowy o dofinansowanie nr FERS.05.01-12.00-0032/24 zawartej w dniu
28 luty 2025 r. pomiedzy Ministrem Funduszy i Polityki Regionalnej a Miastem Bielsko-Biata dziatajgcym
w imieniu wtasnym oraz Partnera Projektu Towarzystwa Psychoprofilaktycznego oddz. Bielsko-Biata.

Organizator — Miasto Bielsko-Biata,
Realizator - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bielsku-Biatej
Partner Projektu: Towarzystwom Psychoprofilaktyczne oddz. Bielsko-Biata.

Koordynator Projektu — Pracownik Organizatora, odpowiedzialny m. in. za: realizacje projektu ,,Moja sita
to rodzina”, kontakty z Ministerstwem Funduszy i Polityki Regionalnej, rozliczenia, nadzér nad
przeptywami finansowymi, kwalifikowalnoscia wydatkéw, przygotowaniem zamodwien publicznych,
realizacjg wskaznikéw oraz sprawozdawczosé.

Zespdt Rekrutacyjny — Zespo6t osob odpowiedzialny za zakwalifikowanie Uczestnika/Uczestniczki do
udziatu w projekcie. W sktad Zespotu Rekrutacyjnego wchodzg przedstawiciele Organizatora, Realizatora
oraz Partnera Projektu.

Punkt Przyjmowania Zgtoszen: Miejskie Centrum Ustug Spotecznosciowych 43-300 Bielsko-Biata,
ul. Wzgérze 14 czynny od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00 — 15.00

Biuro Projektu

Urzad Miejski w Bielsku-Biatej,

Wydziat Polityki Spotecznej

43-300 Bielsko-Biata, pl. Ratuszowy 6, Il pietro, pok. 227

tel. 33 4971491, e-mail: projektyps@um.bielsko-biala.pl

godziny otwarcia: godziny pracy Urzedu Miejskiego w Bielsku-Biate;j.

Wystepowanie w rodzinie zjawiska dziedziczonego ubdéstwa — aktualne doswiadczanie przez rodzine
standw ubdstwa i niedostatku oraz posiadanie przez osoby doroste doswiadczen z okresu dziecifstwa
i dorastania, zwigzanych z problemami niedostatku i ubdstwa w rodzinie pochodzenia.

Kandydat/Kandydatka (dalej Kandydat) — osoba, ktéra ztozyta formularz zgtoszeniowy w Punkcie
Przyjmowania Zgtoszen.

Uczestnik/Uczestniczka (dalej Uczestnik) — osoba spetniajgca kryteria uczestnictwa w Projekcie zapisane
w § 3 Regulaminu, wybrana w procedurze rekrutacyjnej. Przez Uczestnika rozumie sie osobe znajdujgca
sie na liscie podstawowej, ktéra ma prawo do udziatu w Projekcie i podpisze umowe uczestnictwa.

Projekt ,,Moja sita to rodzina”



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unig Europejska

Uczestnik rezerwowy — przez Uczestnika rezerwowego rozumie sie osobe spetniajacg kryteria
uczestnictwa, znajdujaca sie na liscie rezerwowej Projektu. Uczestnicy rezerwowi mogg zakwalifikowac
sie do listy podstawowe]j w przypadku zwolnienia sie na niej miejsca.

Rodzina kandydujaca — rodzina, ktdra spetnia wszystkie wymagania formalne, ztozyta dokumenty
rekrutacyjne i oczekuje na decyzje o kwalifikacji,

Formy wsparcia w projekcie - szczegdétowo opisane w Zatgczniku nr 5 do niniejszego Regulaminu.

Formularz rekrutacyjny do projektu ,Moja sita to rodzina” (dalej Formularz rekrutacyjny) — dokument,
w oparciu o ktory prowadzony jest proces rekrutacji Uczestnikdbw do Projektu (zatgcznik nr 1 do
Regulaminu).

Umowa uczestnictwa w projekcie ,,Moja sita to rodzina” (dalej Umowa uczestnictwa)- dokument
podpisywany przez Uczestnika z chwilg przystgpienia do Projektu.
Lista podstawowa — lista rodzin zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie.

Lista rezerwowa — lista rodzin spetniajgcych kryteria uczestnictwa w Projekcie, ktdrzy nie zostali
zakwalifikowani do listy podstawowej z powodu braku miejsc.

81
Cel projektu

Celem gtédwnym projektu ,Moja sita to rodzina” jest zmniejszenie transmisji biedy i wykluczenia
spotecznego poprzez zastosowanie zintegrowanego i kompleksowego wsparcia wobec 15 rodzin i ich
najblizszego srodowiska lokalnego, u ktérych wystepuje problem dziedziczenia biedy, zamieszkujgcych
zdegradowane spofecznie i fizycznie tereny miasta Bielska-Biatej, objete zatwierdzonym Gminnym
Programem Rewitalizacji.

§2
Postanowienia ogolne

1. Regulamin okresla warunki rekrutacji i udzielania wsparcia oraz uczestnictwa w projekcie ,,Moja
sita to rodzina”, wspétfinansowanym w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027, Priorytet V ,Innowacje spoteczne (innowacyjne dziatania spoteczne)”,
Dziatania 05.01 ,,Innowacje spoteczne” .

2. Projekt realizowany jest przez Miasto Bielsko-Biata - Urzad Miejski w Bielsku-Biatej, Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Bielsku-Biatej w partnerstwie z Towarzystwem
Psychoprofilaktycznym oddz. w Bielsku-Biatej.

3. Czas trwania projektu: 3 lutego 2025 r. — 31 grudnia 2027 r.

4. Udziat w projekcie jest dobrowolny i bezptatny.

§3
Kryteria uczestnictwa w projekcie

1. W projekcie mogg uczestniczy¢ rodziny, ktére tacznie spetniajg nastepujgce warunki:
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mieszkajg na terenie objetym Gminnym Programem Rewitalizacji, szczegdlnie z 3 obszaréw:
Bielsko Potudnie, Srédmiescie Bielsko, Gdrne Przedmieécie;
obcigzone sg problemem dziedziczenia ubéstwa.

2. 0 kwalifikacji do projektu decydowac bedg w szczegélnosci:

2.1. Kryteria formalne:

a.

ztozenie przez rodzine poprawnie wypetnionego i kompletnego Formularza rekrutacyjnego
(zatacznik nr 1 do Regulaminu). Formularz rekrutacyjny powinien by¢ ztozony w formie
papierowej w Punkcie Przyjmowania Zgtoszen,

udziat rodziny w procesie diagnozy sytuacji rodziny przeprowadzonej przez asystenta rodziny
badz pracownika socjalnego.

2.2. Kryteria merytoryczne podstawowe:

a.

rodzina zamieszkuje zdegradowane spofecznie i fizycznie tereny miasta Bielska-Biatej,
objete zatwierdzonym Gminnym Programem Rewitalizacji — 0/1 pkt

rodzina jest obcigzona dziedziczeniem ubdstwa (weryfikacja na podstawie informacji od
pracownika socjalnego na podstawie wywiadu lub asystenta rodziny na podstawie
diagnozy) — 0/1 pkt;

rodzina przezywa trudnosci opiekunczo- wychowawcze (weryfikacja na podstawie
informacji od pracownika socjalnego na podstawie wywiadu lub asystenta rodziny na
podstawie diagnozy) — 0/1 pkt;

rodzina do$wiadcza przemocy domowe;j i/lub jest obcigzona uzaleznieniem lub
wspotuzaleznieniem (weryfikacja na podstawie informacji od pracownika socjalnego na
podstawie wywiadu lub asystenta rodziny na podstawie diaghozy.) — 0/1 pkt;

. Kryteria merytoryczne premiujace:

posiadanie dzieci w okresie wczesnego dziecinstwa i/lub w okresie edukacji szkolnej —
weryfikacja na podstawie oswiadczenia — 0/1 pkt;

zobowigzanie do wspdtpracy z asystentem rodziny wydane przez sad - weryfikacja na
podstawie postanowienia sgdu lub oswiadczenia — 0/1 pkt;

rodzina jest zagrozona umieszczeniem dziecka w placdwce opiekurczo-wychowawczej lub
w pieczy zastepczej (weryfikacja na podstawie informacji od pracownika socjalnego na
podstawie wywiadu lub asystenta rodziny na podstawie diagnozy) — 0/1 pkt;

samodzielne rodzicielstwo (weryfikacja na podstawie informacji od pracownika socjalnego
na podstawie wywiadu lub asystenta rodziny na podstawie diagnozy) — 0/1 pkt;
wielodzietnos¢ (weryfikacja na podstawie informacji od pracownika socjalnego na
podstawie wywiadu lub asystenta rodziny na podstawie diagnozy) — 0/1 pkt;
niepetnosprawnos¢  cztonka rodziny (weryfikacia na  podstawie orzeczenia
o niepetnosprawnosci) — 0/1 pkt;

bezrobocie (weryfikacja na podstawie informacji od pracownika socjalnego na podstawie
wywiadu lub asystenta rodziny na podstawie diagnozy) — 0/1 pkt.

3. Wypetnienie dokumentdw rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem do

4.

udziatu w projekcie.

Informacje o mozliwosci wziecia udziatu w projekcie, dostepne sg w siedzibie:

v" Urzedu Miejskiego w Bielsku-Biatej, 43-300 Bielsko-Biata, PI. Ratuszowy 6, Il pietro,
pok. 227
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Link: www.bip.um.bielsko.pl zakfadka ,WAZNE INFORMACIE”/”POMOC SPOLECZNA |
ZDROWIE”

LUB

www.bielsko-biala.pl zaktadka ,, MIESZKANIEC”/”POLITYKA SPOtECZNA”

v Miejskiego Centrum Ustug Spoteczno$ciowych, 43-300 Bielsko-Biata, ul. Wzgérze 19
https://www.mops.bielsko.pl/strona/projekt-pn-moja-sila-to-rodzina

v" Towarzystwa Psychoprofilaktycznego oddz. Bielsko-Biata, 43-300 Bielsko-Biata,
ul. Wzgdrze 16

www.tpp.podbeskidzie.pl

www.ulicakreatywna.pl

Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi i stanowig dokumentacje projektowa.

§4

Rekrutacja do projektu

. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdb otwarty, zgodnie z zasadg bezstronnosci, réwnosci

szans, w tym rownosci pfci, dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami, jawnosci oraz
przejrzystosci.

Rekrutacja do projektu odbywac sie bedzie od 1.04. 2025 r. do 30.04.2025 r. i zostanie
przeprowadzona na terenie Miasta Bielska-Biatej, ze szczegélnym uwzglednieniem oséb
korzystajgcych z pomocy spoteczne;j.

. Dokumenty rekrutacyjne bedzie mozina pobra¢ przez strone Internetowa badz w wersji

papierowej w Punkcie Przyjmowania Zgtoszen.

Dokumenty rekrutacyjne nalezy sktada¢ w Punkcie Przyjmowania Zgtoszen.

W wyniku rekrutacji wytonionych zostanie 15 rodzin reprezentowanych przez okoto 60
Uczestnikdw w tym 40 kobiet oraz 20 mezczyzn.

Uczestnikiem projektu moze zosta¢ kazda osoba, ktéra spetnia tagcznie warunki wymienione
w §3 pkt 1 oraz uzyska najwiekszg liczbe punktow zgodnie z kryteriami opisanymi w § 3 pkt 2
ppkt. 2.2 2.3.

Decyzja o wpisaniu rodziny kandydujgcej na liste podstawowag lub rezerwowga podejmowana
jest na podstawie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych oraz na podstawie
rozméw kwalifikacyjnych przeprowadzonych przez pracownika socjalnego lub asystenta
rodziny.

Zespot Rekrutacyjny sporzadzi protokoty z przebiegu procesu rekrutacyjnego (Zatacznik nr 2 do
Regulaminu).

Kandydatom nie przystuguje prawo odwotania sie od wynikdéw rekrutacji.

Ostateczng decyzje o kwalifikacji podejmuje Koordynator merytoryczny Zespotu
Rekrutacyjnego.

Kandydaci, ktérzy zostali zakwalifikowani do udziatu w projekcie zostang powiadomieni
o wyniku rekrutacji pocztg tradycyjna, e-mail lub telefonicznie.
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12. Kandydat wybrany do projektu staje sie Uczestnikiem projektu w momencie podpisania
Umowy uczestnictwa w projekcie ,Moja sita to rodzina”. Przy podpisywaniu Umowy
uczestnictwa nalezy okaza¢ dowdéd osobisty celem weryfikacji danych.

13. W przypadku zakwalifikowania zaktadanej liczby rodzin, sposréd pozostatych
zainteresowanych udziatem rodzin Zespét Rekrutacyjny utworzy liste rezerwowa.

14. W przypadku rezygnacji rodzin z uczestnictwa w Projekcie bgdz wykreslenia z Projektu, kolejni
kandydaci z listy rezerwowej zostang zaproszeni do wudzialtu w Projekcie zgodnie
z zajmowang pozycja na liscie.

§5
Prawa i obowigzku uczestnika projektu

1. Uczestnik projektu ma prawo do:
a. bezptatnego udziatu we wszystkich formach wsparcia,
b. otrzymania materiatéw szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych do zajeé,
c. zapewnienia opieki nad dzieémi na czas trwania warsztatéw i innych zaje¢ w ramach
Projektu,
2. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do:
a. zapoznania sie z postanowieniami niniejszego Regulaminu i bezwzglednego przestrzegania
jego postanowien,
b. aktywnego i regularnego uczestnictwa w wybranych przez siebie Formach wsparcia
zgodnie z Formami wsparcia wskazanymi w Formularzu rekrutacyjnym,
c. kazdorazowego potwierdzania swojego uczestnictwa w formach wsparcia poprzez
ztozenie podpisu na listach obecnosci,
d. wypetniania ankiet ewaluacyjnych i innych dokumentéw zalecanych do wypetnienia,
koniecznych do zdiagnozowania potencjatu i potrzeb oraz monitoringu postepdw,
e. biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktécic jego dalszy udziat
w Projekcie,
f. natychmiastowego informowania Organizatora (poprzez Biuro Projektu) o zmianie
jakichkolwiek danych osobowych i kontaktowych wpisanych w Formularzu rekrutacyjnym
oraz o zmianie swojej sytuacji materialnej i zawodowej.

§6

Zasady rezygnacji z udziatu w Projekcie oraz wypowiedzenie Umowy uczestnictwa

W przypadku koniecznosci rezygnacji z udziatu w Projekcie Uczestnik zobowigzuje sie, w terminie
do 2 dni od momentu zaistnienia przyczyn powodujgcych koniecznos¢ rezygnacji, dostarczyé¢ do
Organizatora (Biuro Projektu) pisemng informacje o tym fakcie poprzez ztozenie pisemnego
oswiadczenia stanowigcego zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest w uzasadnionych przypadkach (okolicznosciach),
w szczegolnosci: wynikajgcych z przyczyn natury zdrowotnej lub osobistej (choroba uczestnika,
ktorej charakter uniemozliwia osobiste stawiennictwo w spotkaniach lub choroba cztonka rodziny
Uczestnika, inne problemy zyciowe uniemozliwiajgce dalszy udziat w Projekcie) i co do zasady
nieznanych Uczestnikowi w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie. Uczestnik jest
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okolicznosci.

Organizator zastrzega sobie prawo do wypowiedzenia Umowy uczestnictwa z nastepujgcych

powoddw:

a. razacego naruszenia norm spotecznych przez Uczestnika (w szczegdlnosci zaktdcania
przebiegu zaje¢ uniemozliwiajgcego prawidtowe ich przeprowadzenie oraz udziatu w
zajeciach w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu lub srodkéw odurzajgcych),

b. podania w dokumentach rekrutacyjnych nieprawdziwych danych i informacji,

zaprzestania uczestnictwa w wybranych przez siebie Formach wsparcia, zgodnie

z obszarami wskazanymi w Formularzu rekrutacyjnym.

d. naruszenia zasad wynikajacych z niniejszego Regulaminu Ilub zapiséw Umowy

uczestnictwa.

e. rozwigzania umowy o dofinansowanie Projektu realizowanego przez Beneficjenta.

§7
Formy wsparcia w projekcie

W Projekcie bedg realizowane nastepujgce formy wsparcia: (szczegétowy opis form
wsparcia stanowi zatacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu)
Pakiet podstawowy

3 dniowy inauguracyjny warsztat wyjazdowy dla rodzin ,,Poznajemy sie jako osoby
niepowtarzalne i wyjgtkowe”,
5 dniowy wyjazdowy warsztat podsumowujacy cykl dziatarn edukacyjnych dla rodzin

,Wychowanie do wartosci i planowanie przysztosci, czyli scenariusze rodzina pisane”,

praca z asystentem rodziny,

wsparcie mentora (specjalisty) ds. rozwoju dzieci i mtodziezy,

warsztaty oraz doradztwo indywidualne z obszaru komunikacji dla rodzicow,
warsztaty wyréwnywania kompetencji spotecznych dla dzieci i mtodziezy oraz
edukacja dla zdrowia psychicznego,

warsztaty dla catych rodzin ,,Komunikacja w rodzinie”,

warsztat ,,Bezpieczny dom”.

Pakiet rozszerzony:

»Akademia rozwoju talentéw” kursy rozwoju zainteresowan dla dzieci i mtodziezy,
,Weekendowe laboratoria” - cykle spotkan dla dzieci i mtodziezy ze specjalistami z
réznych dziedzin,

doradztwo zawodowe dla dzieci i mtodziezy,

warsztaty oraz doradztwo indywidualne dla rodzicow z zakresu umiejetnosci
wychowawczych tym:

warsztaty z zakresu budowania wiezi rodzinnych ,Wiezi rodzinne”,

warsztaty ,Asertywny rodzic”,

warsztaty dla rodzicow , Nastolatek — droga ku dorostosci”,

warsztaty profilaktyczne i doradztwo indywidualne w zakresie przeciwdziatania
przemocy, profilaktyki uzaleznien i edukacji seksualnej,

warsztaty i doradztwo indywidualne w zakresie edukacji finansowe;j,

Projekt ,,Moja sita to rodzina”
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7) doradztwo zawodowe dla mtodziezy,

8) warsztaty z zakresu pierwszej pomocy,

9) ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuricze (pedagog, logopeda,
rehabilitant),

10) wsparcie pielegniarki srodowiskowej,

11) wsparcie rodzin wspierajgcych oraz specjalisty ds. Programu ,,0dzyskaé dziecko” dla
rodzicéw, ktérych dzieci przebywajg w placdwkach opiekunczo-wychowawczych lub
W pieczy zastepczej,

3. Animacja samopomocy sasiedzkiej (praca sSrodowiskowo-rodzinna)

1) Spotkania kregdéw rodzinnych,

2) dziatania animacyjne i organizacja wydarzen spotecznosciowych,
3) organizacja sieci wspotpracy w spotecznosciach,

4) tworzenie projektéw rozwojowych dla kazdej rodziny.

§8
Postanowienia koncowe

1. Regulamin rekrutacji i udzielania wsparcia w projekcie jest dostepny w siedzibie Biura Projektu,
Punkcie Przyjmowania Zgtoszen oraz w siedzibie Partnera Projektu.

2. Uczestnik projektu zobowigzany jest do zapoznania sie z trescig Regulaminu rekrutacji i udzielania
wsparcia w projekcie oraz stosowania sie do jego zapiséw.

3. Organizator zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu rekrutacji i udzielania wsparcia w projekcie
w sytuacji zmiany wytycznych Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej, warunkow realizacji
projektu lub dokumentéw programowych.

4. W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w Regulaminie rekrutacji i udzielania wsparcia
w projekcie, decyzje co do rozstrzygnie¢ podejmuje Koordynator projektu.

5. Organizator zastrzega sobie prawo do zaprzestania realizacji Projektu w przypadku rozwigzania
umowy o dofinansowanie Projektu.

a) ,
6. Warunkiem ubiegania sie o udziat w Projekcie ,Moja sita to rodzina” jest ztozenie podpisanych

przez kazdego Uczestnika Projektu, nastepujgcych dokumentdéw:

a) formularza rekrutacyjnego do projektu ,,Moja sita to rodzina” — zatacznik nr 1 do Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Moja sita to rodzina”,

b) klauzuli informacyjnej dotyczacej przetwarzania danych osobowych - zatgcznik nr 1 do
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Moja sifa to rodzina”,

c) zgody na wykorzystanie wizerunku - zatgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie ,,Moja sita to rodzina”,

d) klauzuli informacyjnej ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego - zatacznik nr 1 do
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Moja sita to rodzina”,

7. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

miejscowosc¢ i data podpis
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