Zatacznik Nr 1

do Uchwaty LXI111/1443/2010
Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej
z dnia 9 listopada 2010 r.

Tryb, sposob powotywania i odwotywania cztonkéw
Zespotu Interdyscyplinarnego Przeciwdziatania Przem ocy w Rodzinie
w Bielsku-Biatej oraz szczegotowe warunki jego funk cjonowania.

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§1
Zespot Interdyscyplinarny Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Bielsku-Biatej,
zwany dalej ,Zespotem”, realizuje dziatania okreslone w obowigzujgcym na terenie
Bielska-Biate] programie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie w ramach systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

§2
Zadaniem Zespotu jest integrowanie i koordynowanie dziatan réznych jednostek,
podmiotdw oraz specjalistbw w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w szczegolnosci przez:
1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,
2) podejmowanie dziatan w Srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majacych
na celu przeciwdziatanie temu zjawisku,
3) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemocag w rodzinie,
4) rozpowszechnienie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia
pomocy w srodowisku lokalnym,
5) inicjowanie dziatan w stosunku do 0sob stosujgcych przemoc w rodzinie.

§3
1. Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu zapewnia Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej w Bielsku-Biatej, w szczegolnosci w zakresie:

a) przygotowania posiedzen Zespotu i grup roboczych oraz materiatow
niezbednych do udziatu w posiedzeniach,

b) sporzadzania protokotéw z posiedzen,

c) prowadzenia jednolitej bazy danych dotyczacych pracy Zespotu i grup
roboczych,

d) realizacji ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz.U. nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.) w zakresie ochrony danych
osobowych oraz ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.) przy obstudze
organizacyjno-technicznej Zespotu i grup roboczych.



Rozdziat Il
Powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zespotu

§4
1. Do prac Zespotu powotani zostang umocowani przedstawiciele:
1) jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,
2) gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,
3) policji,
4) o$wiaty,
5) ochrony zdrowia,
6) organizacji pozarzgdowych
7) kuratorzy sadowi.
2. Zespot powinien sktadac¢ sie z minimum 10 osob.

§5

1. Cztonkéw Zespotu powotuje w drodze Zarzadzenia Prezydent Miasta Bielska-
Biatej, sposréd os6b pisemnie zgtoszonych przez osoby uprawnione do
reprezentowania podmiotéw, o ktorych mowa w § 4 ust. 1, na okres 4 lat.

2. Prezydent Miasta Bielska-Biatej zaprasza do pracy w Zespole przedstawicieli
prokuratury oraz przedstawicieli innych podmiotow, niz okreslone w § 4 ust. 1,
dzialajgcych na terenie Bielska-Bialej na rzecz przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, ktorzy mogq zosta¢ powotani w sktad Zespotu w trybie okreslonym
w ust. 1.

3. Kandydaci na cztonkdw Zespotu, reprezentujgcy podmioty, o ktérych mowa
w ust. 1 i ust. 2, powinni wyrazi¢ pisemng zgode na uczestnictwo w pracach
Zespotu.

§6
Zespot dziala na podstawie porozumien zawartych miedzy Prezydentem Miasta
Bielska-Biatej, a jednostkami, organizacjami i innymi podmiotami delegujgcymi
poszczegodlnych czionkdéw Zespotu.

§7

1. Na pierwszym posiedzeniu Zespotu sposréd jego cztonkéw wybierani sa:
- Przewodniczacy Zespotu,
- Zastepca Przewodniczacego Zespotu,
- Sekretarz Zespotu,
przy czym kandydujgcy do tych funkcji uprzednio wyrazajg zgode na
kandydowanie.

2. Wybér os6b, o ktorych mowa w ust. 1 nastepuje w gltosowaniu tajnym, po
uzyskaniu przez kandydatéw zwyklej wiekszosci gtoséw.

3. O wyborze zostaje pisemnie powiadomiony Prezydent Miasta Bielska-Biatej.

§8
Przed przystgpieniem do wykonywania czynnosci wszyscy czionkowie Zespotu, grup
roboczych oraz osoby wchodzace w sktad obstugi administracyjno-technicznej
skladajg Prezydentowi Miasta Bielska-Bialej oswiadczenie o zachowaniu poufnosci
informacji i danych, o ktérych mowa w art. 9c ust. 3 ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.



§9

. Odwotania cztonka Zespotu dokonuje Prezydent Miasta Bielsko-Biata w trybie

wiasciwym dla powotania czionka Zespotu.

. Prezydent Miasta Bielsko-Biata moze odwota¢ czionkéw Zespotu w kazdym

czasie, w szczegolnosci:

1) na wniosek Przewodniczgcego Zespotu,

2) na wniosek instytucji, organizacji lub podmiotu, ktérego czionek jest
przedstawicielem,

3) na wniosek zainteresowanego cztonka Zespotu,

4) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo
umysine.

. Odwotany czionek Zespotu petni swoje obowigzki do czasu powotania nowego

cztionka Zespotu, chyba, ze zachodzg okolicznosci uniemozliwiajgce dalsze ich

petnienie.

. Czlonkostwo w Zespole ustaje w przypadku smierci cztonka Zespotu.

§ 10

. Funkcja Przewodniczacego, jego Zastepcy lub Sekretarza ustaje w przypadku

zlozenia pisemnej rezygnaciji z jej petnienia.

. Przewodniczacy, jego Zastepca oraz Sekretarz mogg zosta¢ odwotani ze swojej

funkcji przez Zespot:

1) na podstawie uzasadnionego pisemnego wniosku co najmniej trzech cztonkow
Zespotlu - odwotanie nastepuje w wyniku gtosowania tajnego zwykig
wiekszoscig gtosow,

2) na podstawie uzasadnionego pisemnego wniosku Prezydenta Miasta Bielska-
Biatej - odwotanie nastepuje w wyniku gtosowania tajnego zwyktg wiekszoscig
gtosow.

. O odwotaniu Przewodniczacego, jego Zastepcy lub Sekretarza zostaje pisemnie

powiadomiony Prezydent Miasta Bielska-Biatej.

. Odwotanie Przewodniczacego, jego Zastepcy Ilub Sekretarza skutkuje

koniecznoscig nowego wyboru oséb petnigcych te funkcje, sposrdéd cztonkow

Zespotu, na tym samym posiedzeniu.

Rozdziat IlI
Szczegotowe warunki funkcjonowania Zespotu

§11

. ZespoOt obraduje na posiedzeniach. Prace Zespolu sg prowadzone, jezeli
w posiedzeniu Zespotu bierze udziat co najmniej potowa jego cztonkdw.
Uczestnictwo w posiedzeniach Zespotu jest obowigzkowe.

. W razie niemoznosci uczestniczenia w pracach Zespotu, cztonek Zespotu
obowigzany jest poinformowaé Przewodniczgcego Zespotu o okolicznosciach
uniemozliwiajgcych wykonywanie jego obowigzkow.

§12
. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Prezydent Miasta lub osoba przez niego
upowazniona.
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. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy lub jego Zastepca w zaleznos$ci od

potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.

Przewodniczacy Zespotu okresla porzadek posiedzenia i kieruje pracami Zespotu.
W razie nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu, jego obowigzki petni jego
Zastepca lub osoba wskazana przez Przewodniczacego.

§13
Przewodniczacy Zespotu lub jego Zastepca zawiadamia czionkow Zespotu
o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia, nie pézniej niz na 14 dni przed
planowanym terminem.
W zaleznosci od zaistniatej potrzeby, moze zwotane posiedzenie bez zachowania
trybu i terminu wskazanego w ust. 1. Zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia
Zespotu moze réwniez nastgpi¢ na wniosek Prezydenta Miasta Bielska-Bialej
oraz na pisemny wniosek cztonka Zespotu.
Przewodniczacy Zespotu lub jego Zastepca analizujgc tres¢ wniosku zwotuje
posiedzenie Zespotu lub grupy roboczej wspotpracujacej z Zespotem, wedtug
miejsca zamieszkania ofiary przemocy w rodzinie, w terminie nie diuzszym niz 14
dni od daty wptywu wniosku.

. Z waznych przyczyn Zespdt moze postanowi¢ o odroczeniu posiedzenia

z rbwnoczesnym wyznaczeniem nowego terminu posiedzenia. Cztonkow Zespotu
obecnych na posiedzeniu nalezy uzna¢ za powiadomionych, a nieobecnych
zawiadamia sie.
ZespOot moze postanowi¢ o0 przerwaniu posiedzenia i kontynuowaniu go
w pozniejszym terminie.

§ 14
Przewodniczacy otwiera posiedzenie, przedstawia projekt porzadku posiedzenia
I przyjmuje wnioski w tej sprawie.
Cztonkowie Zespotu moga zgtasza¢ sprawy do rozpatrzenia przez Zespot
nieobjete porzadkiem posiedzenia.
Przewodniczacy prowadzi obrady wedlug przyjetego przez Zespot porzadku
posiedzenia.

§15
Posiedzenia Zespotu majg charakter zamkniety lub otwarty. W posiedzeniach
otwartych moga bra¢ udziat osoby nie bedace czionkami Zespotu.
W posiedzeniach Zespotu uczestniczg powotani cztonkowie Zespotu.
Do udziatu w posiedzeniach Zespotu Przewodniczacy lub jego Zastepca moze
zaprasza¢ osoby spoza skltadu Zespotu, w szczegdélnosci w roli ekspertéw
i specjalistow, z gtosem doradczym, bez prawa do gtosowania.
W trakcie posiedzenia Zespotu istnieje mozliwos¢ zmiany trybu posiedzenia
z otwartego na zamkniety i odwrotnie. Wymaga to ztozenia formalnego wniosku
zmiane trybu posiedzenia Zespotu i przegtosowania wniosku.

§16
W sytuacji wystgpienia przemocy w rodzinie, w przypadku indywidualnym, obrady
w sprawie poprzedza jej zreferowanie przez wyznaczonego cztonka Zespotu.
Dyskusje podczas obrad prowadzi Przewodniczacy posiedzenia udzielajgc gtosu
poszczegdlnym jego cztonkom.



8§17
1. Glosowanie na posiedzeniach Zespolu odbywa sie w sposéb jawny,
z zastrzezeniem 8§ 7 ust. 218 10 ust. 2 pkt 1 i 2.
2. Postanowienia Zespotu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw. W razie rownej
ilosci glosow decyduje gtos Przewodniczacego posiedzenia.
3. Zespot wyraza wnioski, opinie, stanowiska i apele w sprawach nalezacych do
zakresu jego dziatania oraz podejmuje rozstrzygniecia w trybie uchwat,
z wyjatkiem kwestii organizacyjnych lub proceduralnych, ktére sg przyjmowane
w formie adnotacji zawartych w protokole posiedzenia, z zastrzezeniem § 19.
Odnotowanie sprawy do protokotu zarzadza Przewodniczacy posiedzenia.
Uchwale podpisuje Przewodniczacy posiedzenia.
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§18

1. Z posiedzenia Zespotu sporzadzany jest protokét, ktéry powinien zawieraé

w szczegOlnosci:

1) date, miejsce i czas trwania posiedzenia,

2) imiona i nazwiska cztonkéw Zespotu obecnych na posiedzeniu,

3) imiona i nazwiska os6b zabierajgcych gtos i referentow spraw,

4) podjete uchwaty i stanowiska w sprawie bedace przedmiotem posiedzenia,

5) tematyke omawianych spraw ogdlnych, przypadki indywidualne, opis dziatan
do podjecia, ewentualne sprawozdania z realizacji podjetych wczesniej
ustalen.

Protokét podpisuje Przewodniczgcy posiedzenia oraz protokolant.

Na posiedzeniu sporzadza sie liste obecnosci. Cztonkowie Zespotu mogq

zapoznac sie z jego trescig w siedzibie Zespotu i wnie$¢ ewentualne uwagi na

najblizszym posiedzeniu.
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§19
Zespot w drodze uchwaly moze tworzyé grupy robocze w indywidualnych
przypadkach, w celach okreslonych w ustawie o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie, zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie. W skiad grup
roboczych wchodzg przedstawiciele instytucji, o ktorych mowa w art. 9a ust. 11 i 12
ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(Dz.U. z 2010r. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.).

§ 20
Prace w ramach grup roboczych sg prowadzone w zaleznosci od potrzeb
zgltaszanych przez Zespdt Ilub wynikajagcych z probleméw wystepujacych
w indywidualnych przypadkach.

§21
Do zadan grup roboczych nalezy w szczegodlnosci:
1) opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach

wystgpienia przemocy w rodzinie,

2) monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin
zagrozonych wystgpieniem przemocy,

3) dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do
przemocy oraz efektow tych dziatan.

§22
1. Do porzadku obrad grupy roboczej przyjmuje sie odpowiednio zapisy dotyczace
posiedzenh Zespotu, z zastrzezeniem ust. 2.



2. Grupy robocze podejmujg rozstrzygniecia w ramach swoich zadan w formie
pisemnych stanowisk. Protokot z posiedzenia grupy roboczej podpisujg wszyscy
cztonkowie obecni na posiedzeniu.

3. Grupy robocze informujg Zespo6t o wynikach swojej pracy nie rzadziej niz
w terminie 15 dni po zakonczeniu kazdego kwartatu roku kalendarzowego.

§ 23
Pomoc rodzinom z problemem przemocy odbywa sie w oparciu 0 obowigzujaca
procedure ,Niebieskiej Karty”.

§24
Posiedzenia Zespotu i grup roboczych odbywajg sie w siedzibie Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bielsku-Biatej lub innym miejscu wskazanym przez
Przewodniczacego.

§25
ZespoOt przygotowuje roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci za kazdy rok
kalendarzowy i przedktada go Prezydentowi do konca lutego nastepnego roku.

Rozdziat IV
Postanowienia ko ncowe

§ 26
1. Czlonkowie Zespotu oraz grup roboczych wykonujg zadania w ramach
obowigzkéw stuzbowych i zawodowych.
Nadzor nad dziatalnoscig Zespotu sprawuje Prezydent Miasta Bielska-Biatej.
Prezydent Miasta moze zadac¢ w kazdej chwili wszelkich dokumentéw zwigzanych
Z dziatalnoscig Zespotu.
4. Prezydent Miasta moze wydawac¢ wigzgce zalecenia dotyczgce pracy Zespotu.
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