UCHWALA NR
RADY MIEJSKIEJ W BIELSKU-BIALEJ

z dnia 2014 r.

w sprawie programu wspolpracy Gminy Bielsko-Biala z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2015 rok

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 191 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 roku, Nr 594, z p6zn. zm.), art. 5a ust.1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U.z 2014 roku, poz.
1118)

Rada Miejska
postanawia

§ 1. Uchwali¢ program wspotpracy Gminy Bielsko-Biata z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2015,
zgodnie z brzmieniem zalacznika nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Bielska-Bialej .

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez
ogloszenie na Tablicy Ogloszen w gmachu Urzedu Miejskiego w Bielsku-Biatej, Plac Ratuszowy 11 6 oraz
publikacje w Biuletynie Informacji Publiczne;.
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Nr ...
Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej
z dnia 13 listopada 2014 r.

Program wspolpracy Gminy Bielsko-Biala
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,

0 ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie,

na 2015 rok

Bielsko-Biata, listopad 2014 r.
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Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w tekscie jest mowa o:

1. ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 roku, poz. 1118, t.j.);

2. programie - rozumie si¢ przez to program wspolpracy Gminy Bielsko-Biata z organizacjami pozarzado-
wymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy na 2015 rok;

3. organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy;

4. Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Bielsko-Biala;
5. konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy;

6. dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 126, art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art. 151 oraz
art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pdzn. zm.).

Cele programu i sposob ich realizacji
§ 2. 1. Glownym celem programu jest dazenie do harmonijnej i partnerskiej wspotpracy pomiedzy Gming
a organizacjami dla jak najlepszego zaspokajania potrzeb mieszkancow Gminy.
2. Celami niniejszego programu sg w szczegolnosci:

1) Upowszechnianie modelu realizacji zadan publicznych w drodze wspolpracy sektora obywatelskiego
z samorzadem lokalnym jako przynoszacego wymierne skutki w poprawie jakos$ci zycia mieszkancow Gminy.

2) Okreslenie zasad wspotpracy oraz wyznaczenie jej obszarow.

3) Wzmacnianie potencjalu organizacji poprzez wypracowanie roznorodnych mechanizmow i form, migdzy
innymi przez dziatalno$¢ Inkubatora Spotecznej Przedsicbiorczosci w Bielsku-Biate;.

4) Budowanie lokalnego spoleczenstwa obywatelskiego i1 wspomaganie rozwoju spolecznosci lokalnej,
w tym:

a) wykorzystanie potencjalu mieszkancéw Gminy poprzez wspieranie dzialan i inicjatyw obywatelskich
podejmowanych na rzecz wspdlnego dobra;

b) promocja postaw obywatelskich i prospotecznych poprzez popularyzacj¢ dobrych praktyk;

¢) rozwijanie 1umacnianie poczucia przynaleznosci do lokalnej spolecznosci a wige odpowiedzialno$ci
za siebie, swoje otoczenie, wspoélnote lokalng oraz jej tradycje;

d) zwigkszanie udziatu mieszkancéw Gminy w definiowaniu i rozwigzywaniu lokalnych problemow.

5) Podnoszenie skutecznosci i efektywnos$ci dziatan w sferze zadan publicznych poprzez stworzenie systemu
stalej, partnerskiej wspolpracy przy ich realizacji z jednoczesnym zapewnieniem na to Srodkow finansowych.

6) Podejmowanie przedsiewzigc¢ skierowanych do osob starszych.

7) Promowanie aktywnosci spotecznej oraz dziatalno$ci organizacji poprzez zorganizowanie Dnia Bielskich
Organizacji Pozarzadowych.

8) Przeprowadzenie kampanii promujgcej bielskie organizacje pozytku publicznego, zachgcajacej mieszkan-
cow Bielska-Biatej do przekazywania na ich rzecz 1 % podatku.

9) Propagowanie dziatan zmierzajacych do upowszechnienia idei wolontariatu.

3. Sposob realizacji celow zawartych w programie okresla § 3 ust. 2, § 41 5.

Id: 570E71FD-D093-4E17-A8F5-D11F94029A23. Projekt Strona 3 z 8



Przedmiot i zasady wspélpracy

§ 3. 1. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan publicznych okre§lonych
wart. 4 ust. 1 ustawy, o ile zadania te sa zadaniami wlasnymi gminy, wymienionymi w art. 7 ust. 1 ustawy
o samorzgdzie gminnym. Zasadniczym kryterium jej podjgcia jest prowadzenie przez podmioty swojej dziatal-
nosci statutowej na terenie Gminy badz na rzecz jej mieszkancow.

2. Wspdlpraca ta:

1) odbywac si¢ bedzie w pierwszej kolejnosci w obszarach wskazanych w niniejszej uchwale;
2) moze przybiera¢ formy pozafinansowe oraz finansowe;

3) uwzglednia inicjatywe lokalng na zasadach okreslonych w ustawie;

4) opiera¢ si¢ bedzie na zasadach wynikajacych zustawy a wigc pomocniczo$ci, suwerennoSci stron,
partnerstwa, efektywnos$ci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Formy wspélpracy

§ 4. 1. Pozafinansowe formy wspolpracy Gminy z organizacjami mogg w szczegolnosci polegaé na:

1) prowadzeniu we wspoélpracy z organizacjami - w ramach strony internetowej Urzedu Miejskiego - interne-
towego serwisu informacyjnego poswigconego w catosci zagadnieniom zwigzanym z funkcjonowaniem
Trzeciego Sektora;

2) prowadzeniu elektronicznej bazy organizacji dziatajacych na terenie Bielska-Biatej;

3) informowaniu o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz z podaniem wysoko-
sci $rodkow przeznaczonych z budzetu miejskiego na realizacje tych zadan, o oglaszanych konkursach ofert
na zlecenie realizacji zadan publicznych oraz o ich wynikach;

4) informowaniu, inicjowaniu lub wspotorganizowaniu szkolen dotyczacych problematyki Trzeciego Sektora;

5) przekazywaniu informacji o konkursach grantowych oglaszanych przez inne podmioty, m. in. administra-
cj¢ publiczng, organizacje pozarzadowe;

6) zapraszaniu przedstawicieli organizacji do udzialu w organizowanych spotkaniach, szkoleniach, semina-
riach oraz konsultacjach zwigzanych ze wspodtpraca Gminy z organizacjami, ktore odbywac si¢ beda nie rza-
dziej niz raz na kwartat;

7) wsparciu infrastrukturalnym oraz szkoleniowo - doradczym realizowanym w ramach dziatalnosci Inkuba-
tora Spotecznej Przedsigbiorczosci w Bielsku-Bialej;

8) promowaniu i prezentowaniu dziatalnosci organizacji oraz popularyzacji dobrych praktyk zwigzanych
z Trzecim Sektorem, m.in. na stronach internetowych Urzedu Miejskiego oraz na famach Magazynu Samorza-
dowego ,,W Bielsku-Biate;j”;

9) udzielaniu rekomendacji organizacjom wspotpracujagcym z Gmina;

10) konsultowaniu z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji;

11) wspoétdziataniu w ramach zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym;

12) prowadzeniu mapy aktywnosci bielskich organizacji pozarzadowych, prezentujacej przedsiewzigcia
organizacji, w szczegolnosci zrealizowane projekty dofinansowane z budzetu Gminy;

13) zawieraniu uméw partnerskich;

14) mozliwosci uhonorowania przez Prezydenta Miasta Bielska-Bialej organizacji wyrdzniajacej si¢
w dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej lub przedsiewzigcia, ktore skutecznie rozwigzuje problemy
spoteczne.

15) udziale 0séb wskazanych przez organizacje w pracach Komisji konkursowych ds. rozpatrzenia i oceny
ofert ztozonych przez organizacje na realizacj¢ zadan wlasnych Gminy Bielsko-Biata.
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§ 5. 1. Finansowe formy wspotpracy Gminy z organizacjami polegaja na zleceniu realizacji zadan publicz-
nych w formie wspierania lub powierzania ich wykonania wraz z udzieleniem dotacji na ten cel. Zlecenie
nastgpuje w szczegolnosci w drodze przeprowadzenia irozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert, chyba
ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia.

2. Srodki finansowe pochodzace z dotacji przeznaczone sa wylacznie na wykonanie okre§lonego przedsie-
wzigcia 1 nie mogg by¢ wykorzystywane na:

1) zadania i zakupy inwestycyjne;

2) remonty lokali 1 budynkow;

3) zakup gruntow;

4) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym;
5) dziatalno$¢ gospodarcza.

3. Zlecenie organizacjom przez Gmin¢ realizacji zadan publicznych z zakresu polityki spolecznej oraz
ochrony i promocji zdrowia moze mie¢ charakter wieloletniej wspotpracy.

4. Oglaszanie otwartych konkursow ofert na zlecenie realizacji zadan wlasnych Gminy Bielsko-Biala naste-
puje wedlug nastepujacych zasad:

1) materiaty, w tym specyfikacje do ogloszen konkursowych, przygotowuja Naczelnicy wlasciwych wydzia-
1ow lub Dyrektor Miejskiego Zarzadu Oswiaty;

2) ogloszenia konkursowe przygotowuje ipodaje do publicznej wiadomosci Naczelnik Wydziatu Spraw
Obywatelskich.

Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowych

§ 6. Komisje konkursowe do spraw rozpatrzenia i oceny ofert ztozonych na realizacj¢ zadan wiasnych
Gminy Bielsko-Biata powotuje w drodze zarzadzenia Prezydent Miasta.

§ 7. 1. Posiedzenia Komisji konkursowej ds. rozpatrzenia i oceny ofert ztozonych przez organizacje na reali-
zacj¢ zadan wilasnych Gminy Bielsko-Biala - zwanej dalej ,,Komisja” - zwoluje si¢ na wniosek Zastgpcy
Przewodniczacego Komisji Konkursowej - Naczelnika Wydzialu Spraw Obywatelskich.

2. Pracom Komisji  przewodniczy Zastgpca  Prezydenta  Miasta  Bielska-Bialej  wlasciwy
ze wzgledu na przedmiot konkursu badz Petnomocnik Prezydenta Miasta.

3. Obstuge kancelaryjng prac Komisji prowadzi Wydziat Spraw Obywatelskich Urzedu Miegjskiego
w Bielsku-Biate;.

4. Komisje, dziatajac zgodnie z zasadami okre§lonymi w zarzadzeniu Prezydenta Miasta, o ktorym mowa
w§6:
1) dokonujg oceny formalnej i merytorycznej ztozonych ofert;
2) proponujg kwoty dotacji na finansowanie badz dofinansowanie realizacji zadan.

5. Cztonkowie Komisji zapoznajg si¢ ze ztozonymi ofertami przed wyznaczona datg posiedzenia. Informacje
o miejscu, w ktorym znajduja si¢ oferty do wgladu oraz terminie i miejscu posiedzenia przekazywane
s3 kazdemu cztonkowi Komisji w formie pisemnej, telefonicznej lub drogg elektroniczng (e-mail).

6. Kazda oferta podlega szczegdtowej analizie pod wzgledem stopnia spelniania warunkow zawartych
w ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

7. Ustala si¢ nastepujacy tryb pracy Komisji:

1) Naczelnik Wydzialu Spraw Obywatelskich informuje Komisje o liczbie ofert, ktore wplynety
w odpowiedzi na ogloszony konkurs;

2) Naczelnik wydzialu merytorycznego, wiasciwego ze wzgledu na rodzaj zadania, ktorego realizacji doty-
czy przedmiotowa oferta lub Dyrektor Migjskiego Zarzadu Oswiaty dokonuje jej oméwienia;

3) w pierwszej kolejnosci omawiane sg oferty, ktore nie speinily warunkow zawartych w ogloszeniu
otwartego konkursu ofert i nie beda brane pod uwage w dalszej procedurze konkursowej;
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4) stopien spetniania kazdego z warunkow sformutowanych w ogloszeniu konkursu przez ztozong oferte
poddaje si¢ osobnej ocenie podlegajacej punktacji, przyjmujac dla kazdego kryterium odrgbnie okre§long skalg
- oceny danej oferty dokonuje si¢ kazdorazowo po jej prezentacji. Wyjatek stanowi kryterium dotychczasowej
wspolpracy, ktore zawiera juz wspolna oceng ustalong przez Wydzial Spraw Obywatelskich oraz Wydziat
merytorycznie wlasciwy ze wzgledu na rodzaj zadania lub Miejski Zarzad Oswiaty;

5) przy ocenie ofert cztonkowie Komisji mogg korzystac¢ z opinii zaproszonych ekspertow;

6) koncowa ocena oferty polega na zsumowaniu punktow przyznanych przez czlonkow Komisji na kazde
z analizowanych kryteriow wskazanych w ust. §;

7) na podstawie ocen poszczegolnych ofert tworzy sig listg projektow wraz z propozycja dotacji na ich realizacje;

8) ewentualne watpliwosci Komisja rozstrzyga poprzez glosowanie; przy rownej liczbie glosow decyduje
glos Przewodniczacego Komisji;

9) Przewodniczacy Komisji informuje cztonkéw Komisji o wynikach obrad;

10) Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot.

8. Przyjmuje si¢ nastepujace kryteria oceny ofert:

1) merytoryczne (maksymalna ilo$¢ punktow: 10) :

2) rezultaty i oddzialywanie spoteczne (maksymalna ilo$¢ punktow: 10) :

3) finansowe (maksymalna ilo$¢ punktow: 10) :

4) kompetencje 1 mozliwosci realizacji zadania (maksymalna ilo$¢ punktow: 5) :

5) dotychczasowa wspodtpraca (maksymalna ilo§¢ punktow: 3 - kryterium dotyczy oceny podmiotow
sktadajacych oferty w konkursie).

9. Szczegbdlowy opis kryteriow oceny ofert zostanie zawarty w ogloszeniach otwartych konkurséw ofert.

10. Obrady Komisji Konkursowej uznaje si¢ za wazne, jesli uczestniczy w nich co najmniej 5 cztonkow
z 7 — osobowego sktadu Komisji.

11. Komisja moze wykonywaé swoje obowigzki nawet wtedy, gdy w wyniku ogloszenia konkursu zgloszono
tylko jedng ofertg, o ile spelnia ona kryteria formalne oraz merytoryczne.

12. Prezydent Miasta po zapoznaniu si¢ z wynikami obrad Komisji okre$la w drodze zarzadzenia, organiza-
cje, ktérym zostanie zlecona realizacja zadania wraz z wskazaniem wysokoS$ci dotacji na ten cel.

13. W przypadku otrzymania przez podmiot dotacji w wysokosci nizszej niz wnioskowana, strony dokonujg
uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkdw i zakresu realizacji zadania.

14. Wyniki Konkursu podlegaja ogloszeniu na Tablicy Ogloszen, w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na stronie internetowej Urzgdu Miejskiego w Bielsku-Biate;.

Priorytetowe zadania publiczne oraz Srodki przeznaczone na realizacje programu

§ 8. Wyznacza si¢ nastgpujace obszary wspolpracy w sferze realizacji zadan publicznych a w ich ramach
zadania priorytetowe:

1. w zakresie polityki spoleczne;j :

1) pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywanie szans
tych rodzin i osob, dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej osob zagrozonych
wykluczeniem spolecznym:

a) Udzielanie wsparcia ipomocy osobom bezrobotnym, bezdomnym, zyjacym w ubostwie oraz innym
osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym;

b) Objecie opieka i wychowaniem dzieci i mlodziezy zrodzin przezywajacych trudnosci w sprawowaniu
funkcji opiekunczo — wychowawczej;

2) dziatalnosé na rzecz 0sob niepetnosprawnych oraz 0osob w wieku emerytalnym;

a) Aktywizacja i integracja ze Srodowiskiem lokalnym oséb niepelnosprawnych oraz o0séb starszych.
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3) wypoczynek dzieci i mlodziezy:
a) Organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy;
4) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) Profilaktyka irozwigzywanie problemow alkoholowych, przeciwdzialanie narkomanii i przemocy
w rodzinie oraz patologiom spotecznym, w szczegolnosci poprzez prowadzenie psychoedukacji, udzielanie
informacji, wsparcia, pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej osobom z problemem alkoholowym, narkomanii
1 przemocy w rodzinie oraz uzaleznionym i cztonkom ich rodzin.

2. w zakresie ochrony i promocji zdrowia :

1. Ochrona i promocja zdrowia :

a) Prowadzenie edukacji zdrowotnej, dziatan profilaktycznych iinnych dziatan prozdrowotnych na rzecz
réznych grup wiekowych;

b) Prowadzenie dziatan wspierajacych na rzecz osob przewlekle oraz terminalnie chorych.

3. w zakresie kultury i sztuki :

1) Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) Wzbogacenie oferty kulturalnej miasta;

b) Wydarzenia kulturalne i artystyczne — tzw. projekty niskobudzetowe.
4. w zakresie edukacji :

1) Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie:

a) Upowszechnianie wiedzy o regionie wsrod dzieci 1 mtodziezy szkolnej;

b) Przeciwdziatanie przejawom agresji i przemocy wsrod dzieci i mtodziezy szkolnej, ksztattowanie wilasci-
wych postaw spotecznych.

c¢) Upowszechnianie wiedzy z zakresu bezpiecznego uczestnictwa w ruchu drogowym wsrod dzieci
i mtodziezy szkolnej.

5. w zakresie kultury fizycznej i turystyki :

1) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:
a) Upowszechnianie kultury fizycznej poprzez uczestnictwo w zorganizowanych formach szkolenia sportowego;

b) Organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych o zasiggu lokalnym i regionalnym, posiadajacych istotne
walory merytoryczne i promocyjne dla miasta Bielska-Bialej;

¢) Organizacja imprez sportowych irekreacyjnych o znaczeniu krajowym i migdzynarodowym, posiadaja-
cych istotne walory merytoryczne i promocyjne dla miasta Bielska-Biatej;

d) Zapewnienie przez specjalistyczne stowarzyszenia, w dziedzinie sportu i rekreacji, bezpieczenstwa osob
przebywajacych na terenie Gminy w gorach, pltywajacych, kapigcych si¢ i uprawiajgcych sporty wodne.

2) Turystyka i krajoznawstwo:
a) Upowszechnienie turystyki poprzez organizacj¢ imprez turystycznych i krajoznawczych.

6. w zakresie ochrony zwierzat:

1) Ekologia i ochrona zwierzqt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego :
a) Edukacja mieszkancow w zakresie ochrony zwierzat.

7. w zakresie promocii i organizacji wolontariatu:

1) Promocja wolontariatu.

§ 9.1 Srodki finansowe na realizacje zadan wymienionych w § 8 okreslone zostana w uchwale budzetowej
na rok 2015 1 wyniosg nie mniej niz 3.500.000,00 zt.

2. W terminie do 31 grudnia 2014 r. na stronie internetowej Urzedu w zaktadce ,,Organizacje pozarzadowe”

zostanie opublikowany wstepny harmonogram planowanych terminéw ogloszenia otwartych konkurséw ofert
na 2015 rok.
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OKkres oraz sposéb oceny realizacji programu

§ 10. 1. Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 roku;

2. W terminie do 30 kwietnia 2016 roku Prezydent Miasta przedlozy Radzie Miejskiej sprawozdanie
zrealizacji programu wspolpracy, w ktorym dokonana =zostanie ocena stanu wspOlpracy Gminy
Z organizacjami.

3. Sprawozdanie zawiera wskazniki efektywnos$ci realizacji programu, dotyczace w szczegdlnoSci:
1) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert;

2) liczba organizacji sktadajacych oferty;

3) liczba ztozonych ofert;

4) liczba odrzuconych ofert;

5) liczba zawartych umoéw z organizacjami;

6) liczba uniewaznionych lub rozwigzanych umow z organizacjami;

7) liczba ofert ztozonych przez organizacje z wlasnej inicjatywy;

8) liczba 0sob begdacych odbiorcami realizowanych przez organizacje zadan publicznych;

9) wysokos¢ $srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zadan publicznych
(ogodtem oraz z podziatem na poszczegdlne zadania priorytetowe);

10) wysoko$¢ srodkow finansowych wykorzystanych przez podmioty realizujace zlecone zadania.
Spos6b tworzenia programu i przebieg konsultacji

§ 11. 1. Program zostal opracowany na podstawie:

1) propozycji realizacji zadan wlasnych Gminy uznanych za priorytetowe przez wydzialy Urzedu Miejskiego
oraz Miejski Zarzad Os$wiaty;

2) dotychczasowej wspdlpracy pomigdzy organizacjami i Gming;

3) propozycji organizacji, ktore zostaly zaproszone do aktywnego wlaczenia si¢ w tworzenie programu.
Informacje¢ o rozpoczeciu prac nad programem wraz z prosba do organizacji o wnoszenie sugestii 1 uwag poda-
no do publicznej wiadomosci za posrednictwem:

a) strony internetowej Urzedu Miejskiego w zakladce "Organizacje Pozarzadowe" (publikacja od dnia
22 lipca 2014 r.).

b) poczty elektronicznej - informacje¢ do organizacji przestano w dniu 22 lipca 2014 r.;
¢) Magazynu Samorzadowego ,,W Bielsku-Biatej" - numer 16/288 z dnia 8 sierpnia 2014 roku.

4) Do dnia 1 wrzes$nia 2014 r. szesnaScie organizacji pozarzadowych przedstawito swoje propozycje, ktore
zostaly omoéwione podczas spotkania roboczego w dniu 25 wrzesnia 2014 r.
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